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...ct samarbeid mellom

FURUSET

Arbeids- o5 Aktivitetsforum

CBpdel Alna

Allerede ved dpningen av idretts-
og kulturanlegget Furuset Forum i
1998, ble det inngatt en samarbeids-
avtale mellom bydel Furuset og
Furuset Idrettsforening om utvik-
ling og drift av Regnbuen Arbeids-
og Aktivitetsforum (Regnbuen)

Siden den gang har Regnbuen veert
sentral nar det gjelder ulike former
for lokal satsing pa aktive tiltak
innen sysselsetting, oppleering og
kvalifisering i bydel Alna.

Malgrupper

I dag er mange av vare 25 arbeids-
takere mennesker med ulike former
for psykisk utviklingshemming,
psykiske lidelser eller som har
andre former for funksjonshem-
ming. De fleste av disse arbeids-
takerne mottar uferetrygd, eller er
i en avklaringssituasjon. Felles er
at de pr. dato ikke i stand til &
konkurrere pa det ordinzere ar-
beidsmarkedet.

For et par personer med liten arbeids-
evne, fungerer Regnbuen vel sa mye
som et dagsenter, som en arbeidsplass.

Samspillet mellom ovennevnte ar-
beidstakere, Furuset Idrettsforening,
Regnbuens faste ansatte og inn-
vandrerkvinner og ungdom pa
NAVs kvalifiseringstiltak, er det som
gjor Furuset Forum til en spennende
og god arbeidsplass.

Kollegaer med god arbeidsevne og
stor grad av empati, trekkes med

i & legge forholdene til rette for de
som trenger bistand med gjennom-
foring av sine arbeidsoppgaver.

Jo bedre funksjonsevne, dess storre
ansvar bade for egen og andres ut-
vikling. Det handler om & gjore hver-
andre gode, se hverandres sterke
sider og fokusere pa det en far til.



Rutiner for henvisning

Personer med varig nedsatt funk-
sjonshemming med tilknytning til
bydel Alna ved

v Seksjon for psykisk helsearbeid

v Enhet for mennesker med
funksjonshemning

som ensker et arbeidstilbud ved
Regnbuen, henvises gjennom by-
delens bestillerkontor.

For arbeidsstart inngas det avtaler
om arbeidsforhold, og det tegnes
nedvendige forsikringer i samsvar
med lover og regelverk.

For arbeidstakere med tilknytning
til NAV, inngés det avtaler med det
lokale NAV-kontoret.

Organisering
Arbeidsoppgavene tilrettelegges

og ledes av faglig leder i samarbeid
med Furuset Forums driftssjef og to
miljearbeidere, som begge har bred
erfaring fra arbeid og aktiviteter
med ulike grupper av mennesker
med funksjonshemminger. Fra
hesten 2010 har vi knyttet til oss en
psykolog pa timebasis.

Individuelle planer

I Regnbuen har vi et grunnsyn om at
alle mennesker har rett til deltagelse

i arbeidslivet ut fra sine forutsetninger.

Fokus skal rettes mot vedkommendes
ressurser, ikke begrensninger.

Arbeidsformen bygger pa prinsippet
om a gi tilpasset ansvar, veiledning
og stotte, og pa den maten bidra til
okt mestringsopplevelse og tiltro

til egen arbeids- og yteevne. Ut fra
dette utarbeides det individuelle
planer i samarbeid med bestiller-
kontor og ansvarsgrupper. Disse
gjennomgas og evalueres jevnlig.

Malsetting

Malet er & prove ut ressurser og
arbeidsevner og bidra til en
meningsfull og strukturert hverdag
med arbeids- og ansvarsoppgaver
som gir trivsel og personlig utvik-
ling.

Mange av vare arbeidstakere har
veert hos oss i flere ar og for denne

gruppen fungerer Regnbuen som et
varig tilrettelagt arbeidstilbud, VTA.

Det tilstrebes a ha et godt samarbeid
med parerende, boliger, bydel Alna,
utdanningsetaten og andre parter
det er naturlig & utveksle erfaringer
med.

Lokale arbeidsoppgaver

Ilopet av en dag er det ca. 3-400
aktive, idrettsglade barn og unge
som driver med ulik organisert
trening og aktiviteter i handball-
og ishallen i Furuset Forum.

Sa godt som ukentlig er det moter
med folk fra bydel Alna eller kurs
og seminarer i motelokalene.

Regnbuens viktigste arbeidsoppgave
er & sorge for at vare gjester trives
nar de er i Furuset Forum, slik at man
far lyst til 8 komme tilbake.

Arbeidsoppgavene i Furuset Forum
er varierte og knyttes opp mot

v Kafé, catering, handling
og kassaarbeid.

v Renhold av idrettsanlegget
med garderober, dusjer, gangareal
og vinduer.

v Enklere vedlikehold, smérepara-
sjoner og servicefunksjoner
i Furuset Forum.

v Tilrettelegging og assistanse ved
idretts- og kulturaktiviteter for
barn og ungdom.

v Teknisk tilrettelegging av moter,
seminarer, konserter og fler-
kulturelle arrangement.

v Kontor- og administrative
tjenester.

v Streing og snemaking.

v Renhold og vask av idrettsdrakter

v Utlan av skeyter,
ski og sportsutstyr.

v Budtjenester og postfunksjoner.

v Enklere gartner- og grontarbeid.

v Ruskenaksjoner i lokalmiljoet
pa Furuset.

Arbeidsoppgavene gir tilknytning til
Furuset Forum og til lokalsamfunnet,
med gode muligheter for aksept og
integrering i ordineert samfunnsliv.

Regnbuen har et godt samarbeid
bade med Nordre Lindeberg Gard
og Arbeidstrening Oslo KF og har
arbeidstakere som jobber pa begge
steder.
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Utvikling og evaluering

Regnbuen Arbeids- og Aktivitets-
forum ensker a tilby en god og
meningsfull hverdag, som arbeids-
takerne selv er med pa a utforme.

I samarbeid med ansvarsgruppene
blir den enkelte arbeidstaker blir
jevnlig vurdert i forhold til overfe-
ring til andre tiltak, utdanning eller
ordineert arbeidsliv.

Ved avslutning av et arbeidsforhold
utarbeides det sluttattest til del-
takerne, samt en sluttrapport.

Trivsel og arbeidsglede

Vi legger stor vekt pa aktiviteter og
tiltak for a fremme trivsel, humor
og arbeidsglede — bade i tilknytning
til jobbsituasjonen og gjennom
turer og arrangement.

Arbeidstakerne mgter opp senest kl.
08.30. Etter en kaffekopp og smapra-
ting fordeles arbeidsoppgavene og
k1. 09.00 er alle i gang. Arbeidsopp-
gaver og arbeidstid tilpasses etter
den enkeltes arbeidsevne.

Hver tirsdag fra kl. 10.00-11.00 har vi
“Sprett og Sprell” i Furuset Forum -
et tilbud om lettere fysisk aktivitet til
Regnbuens arbeidstakere og ledere,
ansatte i Furuset Forum og beboere
fra ulike bofellesskap i bydelen.

Pa onsdager er det formingsverksted
fra kl. 12.00-13.00. Her lager vi kort,
modellerer trolldeigfigurer, maler,
lager billedcollage og minnebgker.

Pa torsdager er det tilbud om foto-
og datatid mellom kl. 13.00-14.00.

For ovrig drar en vi en gang i blant
pa kino- og teaterbesgk, hygger oss
pa kafé og arrangerer sommerfest pa
Nordre Lindeberg Gard og juleav-
slutning pa Furuset Forum.

Hver sommer har vi en felles over-
nattingstur. Det kan for eksempel
veere til Kobenhavn eller Kiel, med
mye hygge om bord med underhold-
ning, dans og god mat.

De sosiale arrangementene finansieres
av Regnbuens andel fra salg i kafeen
i Furuset Forum, cateringvirksomhet
og bidrag fra diverse legater.



