
Osen kommune

Flatanger kommune

Midtre Namdal samkommune organiserer interkommunale tjenester for kommunene 
Fosnes, Namdalseid, Namsos og Overhalla.  Samkommunen har ansvar for 
barnevern, skatteoppkreveren, miljø og landbruk, utvikling, IT/kvalitetssikring, 
sosiale tjenester i NAV og kom
Samhandlingsreformen i samarbeid med kommunene Osen og Flatanger etablert et 
prosjekt som har som målsetting at innbyggerne skal oppleve sammenhengende helse
og omsorgstjenester uavhengig av behandlingsnivå
innenfor helsefremmende og forebyggende arbeid etter følgende kompetanse:

Prosjektstilling
- Kommunepsykolog

Kommunepsykolog for barn og unge. 
Vi søker etter: Psykolog i 100 % stilling.

Prosjektet har en varighet på 3 år 
over dette. Stillingen er organisatorisk plassert under kommuneoverlegen i Midtre 
Namdal samkommune.

Stillingens arbeidsområde:
 Stillingen skal styrke kommunehelsetjenesten og i hoved

sekundærforebyggende.
å utforme stillingens innhold, og stillingsin

 Kommunepsykologen 
styrke de psykiske helsetjenestene 
Et viktig arbeidsområde vil være 
fagfolk som jobber med barn,
iverksette tiltak direkte til barn og unge på et tidlig tidspunkt
og i grupper. En ser for seg arbeidsområder
og noen arbeidsoppgaver 
Dette vil medføre en del
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Vi søker en person som:
 Har relevant kompetanse og relevant praksis 

 Innehar veiledningskompetanse

 Har interesse for å arbeide med barn, unge og deres familier

 Arbeider selvstendig og i tillegg har gode samarbeidsevner 

 Har erfaring i praktisk bruk av IKT og er villig til å bruke dette verktøyet 

aktivt

 Evner å arbeide målrettet og systematisk

 Har evne til å tilegne seg ny kunnskap og videreformidle denne

 Har førerkort og disponerer egen bil

Det bes om at man oppgir referanser.

Vi tilbyr:
 Spennende og utfordrende arbeidsoppgaver
 Godt og engasjerende arbeidsmiljø 
 Deltagelse i regionale og nasjonale nettverksamlinger for kommunepsykologer
 Faglig samarbeid med kommunepsykologene i Namsos
 Lønn etter avtale
 Kjøregodtgjørelse etter statlige satser.

Søknadsfrist: 21.10.11

Nærmere opplysning om stillingen får ved henvendelse til prosjektleder Eva Fiskum i 
Midtre Namdal samkommune, tlf.48004773 og psykiatrisk sykepleier Bente Brauten
Overhalla Kommune, tlf. 97017031.Full utlysningstekst finner dere på Midtre Namdal 
samkommunes hjemmesider www.midtre-namdal.no og prosjektkommunenes 
hjemmesider.

Søknadsskjema finner dere på www.namsos.kommune.no under ledige stillinger. 
Ønsker dere hjelp 

– vennligst kontakt Servictorget på tlf 74 21 71 00 


