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FORORD 
Kommunestyret behandler løpende store og små enkeltsaker. Nordre Lands utvikling er 
resultatet av de mange vedtak som fattes. I kommuneplanen samles og formuleres de 
overordnede politiske målsettinger og retningsvalg for vår utvikling. Kommuneplanen skal 
gjøre det lettere for kommunestyret å foreta vurderinger basert på helhet og sammenheng i 
enkeltsakene. Kommuneplanen skal være overordnet all annen planlegging og gi 
retningslinjer for vår virksomhet. Vårt planprogram sier at vi skal utarbeide en Handlingsplan 
med et 4-årig perspektiv som skal forankres i Kommuneplanens langsiktige del. 
Handlingsplanen skal inneholde økonomiplan og rulleres hvert år. Dette skal være 
konkretiseringen av kommuneplanen. Dette er første gang vi legger opp til en slik prosess 
med stor sammenheng mellom våre planer og jeg håper og tror at dette vil gi både politikere 
og administrasjon bedre grunnlag for våre valg og prioriteringer.  
 
Kommuneplanen er utarbeidet på grunnlag av en medvirkningsprosess der kommunens 
innbyggere, lag og foreninger, næringslivet og politikerne har vært deltagere. Jeg takker for 
alle bidrag, og tror denne planen vil bli et nyttig styringsdokument i vårt videre arbeid. 
 
Liv Solveig Alfstad 
Ordfører 
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INNLEDNING 
I kommunestyresak 28/1997 ble Kommuneplan, langsiktig del  for perioden 1996 – 2007 
vedtatt. Formannskapet vedtok i sak 4/02 at planen skulle tas opp til revisjon og rullering. 
 
Formålet med planen er at den skal være et daglig arbeidsdokument som er styrende for det 
politiske og administrative utviklingsarbeid i kommunen.  
 
Formelt består kommuneplanen  av to hoveddokumenter. Del I Samfunnsplan (dette 
dokumentet) med vedlegg og Del II som er et prioritert handlingsprogram for de nærmeste år. 
Handlingsprogrammet må knyttes opp mot økonomiplanen og vil være en viktig del av denne. 
Handlingsprogrammet skal rulleres sammen med økonomiplanen. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
SAMMENDRAG: 
Denne planen er i stor grad et resultat av en omfattende prosess hvor mange aktører har 
deltatt: Politikere, administrasjon, ungdommens kommunestyre, lag/foreninger, 
næringsliv/næringsråd, A-etat mfl. 
 
Utfordringen kommunen står ovenfor er i stikkords form bl.a.  følgende: 
Synkende folketall, økt andel eldre i befolkningen, sentralisering, lavt kompetansenivå i 
befolkningen og få kompetansearbeidsplasser utenom i offentlig sektor. For å møte 
utfordringene er det utarbeidet handlingsprogrammer for følgende programområder(vedlegg II): 

·  Barn og unges levekår 
·   Bo- og livskvalitet 
·   Eldres levekår 
·   Næringsutvikling 
·   Arealbruk og naturressurser  
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KOMMUNEPLANENS OPPBYGGING OG SAMMENHENG 
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L IVSKVALITET, BÆREKRAFT OG UTVIKLING - KOMMUNEPLAN 
FOR PERIODEN 2004 -2014 
 
VISJON:  

·  Det skal være godt å leve i og 
fristende å flytte til Nordre 
Land. 

 
·  De naturgitte ressursene skal 

brukes på en bærekraftig måte.  
 

·  Våre naturlige fortrinn skal 
brukes til å oppnå en positiv 
utvikling 

     Foto; Geir Høitomt 

 
 
 
NORDRE LAND KOMMUNES HOVEDUTFORDRINGER: 
 
Utfordr ingen for  Nordre Land kommune er  å møte framtidens krav på en aktiv og 
konstruktiv måte. 
 
Dette gjelder særlig følgende områder: 
 

·  Nordre Land er for lite kjent som en attraktiv bosettings- og 
etableringskommune  

·  Dårligere rammevilkår for næringslivet i distriktene 
·  Presset kommuneøkonomi 
·  Den generelle sentraliseringen i samfunnet 
·  Befolkingsutviklingen og befolkningens alderssammensetning 

 
 
 
NORDRE LAND KOMMUNES HOVEDMÅL FOR PLANPERIODEN : 
 

·  Innbyggernes behov settes i sentrum for kommunens oppgaveløsning 
 

·  Øke innflyttingen til kommunen og motvirke utflytting 
 

·  Kommunen skal være en pådriver for å trygge eksisterende arbeidsplasser og 
for å etablere nye 

 
Kommunens økonomiske handlingsrom skal styrkes 
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BEREDSKAPSMESSIGE HENSYN 
 
Overordnede mål for beredskapsarbeidet  
 
Nordre Land kommune skal ha en best mulig beredskap mot alle aktuelle kr iser  og 
uønskede hendelser . 
 

·  Det skal tas nødvendige beredskapsmessige hensyn ved all kommunal 
planlegging, utbygging og drift. 

·  Kommunen skal være forberedt på å raskt kunne iverksette tiltak når krise har 
oppstått. 

·  Beredskapsarbeidet skal kvalitetssikres ved at det underlegges “ Kommunale 
rutiner for kvalitetssikring av beredskapsarbeidet”  
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KOMMUNEPLANENS PROGRAMOMRÅDER 
 
For å strekke seg mot visjonene og hovedmålene skal det i  denne planperioden satses på 
følgende programområder: 
 

·  Barn og unges levekår 
·  Bo- og livskvalitet. 
·  Eldres levekår 
·  Næringsutvikling 
·  Arealbruk og naturressurser. 

 
For hvert av disse programområdene er det utarbeidet en egen programområdeplan med 
delmål og prioritert handlingsprogram. (Trykt i eget vedlegg) 
 
I dette plandokumentet er delmålene, de viktigste utviklingstrekkene. utfordringene og 
retningslinjer for den videre planleggingen innen programområdene tatt med. 
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BARN OG UNGES LEVEKÅR             
 
 
MÅL:  
Barn og unge skal ha trygge oppvekstvilkår  og gode utviklingsmuligheter . 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

      Utlånt fra Land Museum, Smeby på Vest Torpa 1957 
 
UTVIKLINGSTREKK OG UTFORDRINGER: 
 
Utviklingstrekk : 

·  25% av Nordre Lands innbyggere er under 20 år 
·  De fleste barn under 18 år bor sammen med mor og far 
·  De fleste barna i Nordre Land har trygge oppvekst- og levekår med gode 

utviklingsmuligheter 
·  For en del barn preges hverdagen av utrygghet og ensomhet 
·  Det ses en tiltagende økning i psykososiale problemer blant barn og unge 
·  Antall unge som dropper ut fra videregående skole er økende 
·  Alle barn i førskolealder som har søkt har i dag (2004) barnehageplass 
·  Utdanningsnivået ligger under landsgjennomsnittet 
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Utfordringer : 

·  Opprettholde og videreutvikle Dokka videregående skole  
·  Etablere samarbeid med næringslivet for å skape kompetansearbeidsplasser 

for yngre arbeidstakere 
·  Bedre skolenes rammebetingelser for å møte framtidens krav til 

kunnskapsformidling/læring 
·  Opprettholde fokus på barn og unge med behov for ekstra oppfølging 
·  Etablere møteplasser for eldre ungdom 
·  Bedre tilgjengligheten for barn og unge med funksjonshemminger 
·  Videreføre samarbeidet med lag og foreninger som driver ungdomsarbeid 

 
 
 
 
 
RETNINGSLINJER FOR KOMMUNENS PLANLEGGING INNENFOR 
PROGRAMOMRÅDET: 
 

·  Sikre gode helse- og sosialtjenester for alle 
·  Gjøre skolen til en møteplass for mangfoldet som gir alle mulighet for 

egenutvikling og læring 
·  Skape lokalsamfunn som gir barn og unge gode muligheter for utvikling av 

fysiske og sosiale ferdigheter 
·  Legge forholdene til rette for trygge og sikre oppvekstmiljøer 
·  Sikre medvirkning fra barn og unge 

 
 

 
  
  
 
 
 

  
 �

�

�

�

�

�
        Foto: Geir Høitomt 
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BO- OG LIVSKVALITET: 
 
MÅL:  
Kommunen skal framstå som en attraktiv kommune for  bosetting ved å fokusere på 
mulighetene. 

 
Kommunen skal yte service og tjenester  som bygger på innbyggernes  behov. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
      Utlånt fra Land Museum,  Nydahl på Nordsinni, 1924
     
UTVIKLINGSTREKK OG UTFORDRINGER: 
 
Bolyst og livskvalitet henger nøye sammen. Livskvalitet har å gjøre med hvordan forholdet 
mellom arbeidsliv, det offentlige, det sosiale og det private fungerer i den enkelte familien. 
Dette programområdet må derfor ses i sammenheng med  programområdene 
”Næringsutvikling og arealbruk” . 
 
Utviklingstrekk : 

·  Det skjer en sentralisering av bosettingsmønstret 
·  Folketallet går nedover. Andelen eldre øker 
·  Antall enehusholdninger øker 
·  Boligbehovet varierer bl.a. med livsfaser 
·  Nordre Land  har et desentralisert foreningsliv bl.a. forankret i mange 

grendehus 
·  Det er etablert flere nærmiljøanlegg som skaper nye møteplasser og er viktige 

for bolyst og livskvalitet 
·  Voksnes utdanningsnivå ligger under landsgjennomsnittet 
·  Lokalsamfunnet har etterspurt realkompetanse på bekostning av 

formalkompetanse 
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·  Nordre Land har utviklet en samarbeidsmodell for kurs og utdanning for 
voksne (Cafè 2000). Det er også etablert andre samarbeidsprosjekter med sikte 
på å gi voksne muligheter for etter- og videreutdanning 

 
 
 
Utfordringer : 

·  Variasjon i botilbudet 
·  Bedre valgmuligheten mellom tett og spredt bosetting 
·  Bedre og samordne opplæring og kompetanseutvikling for voksne 
·  Utvikle et mangfoldig og lett tilgjengelige aktivitetstilbud med høy kvalitet 
·  Tilrettelegge for miljøskapende møteplasser.  
·  Utvikle Landsbyen Dokka som et varemerke som skaper identitetsfølelse og 

bolyst 
 
 
 
 

 
RETNINGSLINJER FOR KOMMUNENS PLANLEGGING INNENFOR  
PROGRAMOMRÅDET:  
 

·  Bosettingsmønstret 
skal søkes 
opprettholdt 

·  Det skal legges 
bedre til rette for 
spredt boligbygging 
og differensiert  
botilbud 

·  Desentralisert og 
gode offentlige og 
private 
tjenestetilbud skal 
sikres og styrkes.
        Foto : Geir Høitomt 

·  Det skal legges vekt på tiltak som gir positive opplevelser for innbyggere, 
tilflyttere og tilreisende 

·  Kommunens strategiske beliggenhet i forhold til Mjøsbyene og Osloregionen 
skal vektlegges  
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ELDRES LEVEKÅR: 
 
MÅL:  
Eldre mennesker  skal oppleve at det er  trygt og stimulerende å bo i Nordre Land. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     Utlånt fra Land Museum,  Huskop på Norsinni  ca 1930-1940 
 
UTVIKLINGSTREKK OG UTFORDRINGER: 
 
Utviklingstrekk 

·  Andelen eldre i befolkningen øker 
·  Andelen eldre i grendene vil gå ned og andelen eldre i Dokka vil øke 
·  Eldre bor lengre hjemme selv om funksjonsevnen avtar 
·  Som følge av at folk lever lenger, øker sykdomsforekomsten og sykdomsbildet i 

befolkningen blir mer sammensatt 
·  Forekomsten av aldersdemens i befolkningen øker 
·  Tendens til økt ensomhet blant voksne og eldre 
·  Gruppen som nå har vært i sen mellomalder har andre vaner og interesser 

utover de tradisjonelle tilbudene 
·  Naturlige møtepunkt for eldre som lokal butikk, foreningsliv, osv. er i  

tilbakegang 
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     Utlånt fra Land Museum,  Koll i Nord Torpa ca 1947 
Utfordringer : 

·  Møte økningen i antall pleietrengende hjemmeboende 
·  Imøtekomme eldres krav til kultur og aktivitetstilbud 
·  Skape trygghet, verdighet, respekt, medbestemmelse og valgfrihet i 

alderdommen 
·  Forebygge helsesvikt 
·  Bidra til valgfrihet når det gjelder bolig 
·  Skape trygghet for at det finnes et hjelpeapparat for eldre også i utkantene 
·  Møte behovet for sykehjemsplassere 

 
 
RETNINGSLINJER FOR KOMMUNENS PLANLEGGING INNENFOR 
PROGRAMOMRÅDET:  
 

·  Medvirkning og muligheter til valgfrihet skal prege tilbudet til de eldre 
·  Eldre som ressurs i samhandling med de unge skal nyttegjøres i 

samfunnsbyggingen 
·  Forebyggende helsearbeid skal vektlegges 
·  De pleietrengende skal sikres trygg omsorg og pleie og en verdig avslutning på 

livet 
·  Medvirke til tilrettelegging av aktiviteter for pensjonister 
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NÆRINGSUTVIKLING: 
 

     Utlånt fra Land Museum,  Tømmervasa i Dokkaelva, 1960 
          
 
I Nordre Land utpeker særlig fire sterke kvaliteter seg innen områdene næringsutvikling og 
arealbruk og ressurser ;  

·  store utmarksressurser  
·  gode sentrumsfunksjoner  
·  en levedyktig industri   
·  et økende handels- og servicetilbud i Dokka. 

 
MÅL:  
Kommunen skal arbeide for  et allsidig og bærekraftig næringsliv. 
 
Kommunen skal bidra til at eksisterende bedr ifter  har  utviklingsmuligheter  og legge til 
rette for  nyetabler inger . 
 
Kommunen skal pr ior itere arbeidet med å styrke Dokka som tettsted og som senter  for  
handel, service, besøk og fr itid. 
 
Kommunen skal arbeide for  at det skjer  økt verdiskaping på grunnlag av lokale 
ressurser . 
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UTVIKLINGSTREKK OG UTFORDRINGER: 
 
 
Utviklingstrekk 

·  48% av de sysselsatte i Nordre Land arbeider i tjenesteytende næringer, 32% i 
industri, bygg og anlegg og 19 % i jord og skogbruk 

·  29 % er ansatt i offentlig forvaltning og 71,2 % i privat sektor 
·  Arbeidsledigheten har gått ned og er lav 
·  Industrien er totalt sett stabil 
·  Industrien henter kompetansearbeidere utenfra 
·  Omsetningen i detaljvarehandelen er høy i forhold til innbyggertall 
·  Videreforedlingsgraden av trevirke er økende 
·  Skogsavvirkningen er stabil 
·  Andelen gammel skog er økende 
·  Det avvirkes mindre skog enn tilveksten 
·  Skogbruket mangler manuell arbeidskraft sommerstid 
·  Reduksjon av priser og strammere rammevilkår i jordbruket fører til: 
·  dårligere rekruttering til yrket, 
·  færre og større driftsenheter, 
·  samarbeidsløsninger mellom gardsbruk om samdrift, maskinhold, m.v., 
·  fokus på alternative produksjonsformer (økologisk produksjon), 
·  mindre husdyrhold, 
·  bygninger forfaller og kulturlandskap gror igjen. 
·  Det har skjedd en oppgradering av rv 33 og rv 250, men det står igjen viktige 

flakehalser på rv 33 og rv 34 
·  Ved nedleggelsen av Valdresbanen har presset økt på vegnettet 

 
 
Utfordringer 

·  Sikre tilgangen på attraktive 
industritomter  

·  Dra i gang nettverk og samle 
bedrifter/næringer som hører 
sammen 

·  Kommunen må være en naturlig 
aktør og samarbeidspartner når 
nettverksbaserte prosjekter skal 
dras i gang 

·  Iverksette prosjekter for å 
kartlegge hva vi har av lokale, 
særegne ressurser.                       Foto : Geir Høitomt      

·  Systematisk markedsføring av det Nordre Land har å tilby 
·  Beholde det åpne kulturlandskapet og levende bygder 
·  Opprettholde/øke aktiviteten i skogkulturarbeidet 
·  Utnytte sysselsettings- og inntektspotensialet innen utmarksnæringene, reiseliv, 

jakt og fiske 
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RETNINGSLINJER FOR KOMMUNENS PLANLEGGING INNENFOR  
PROGRAMOMRÅDET:  
 

·  Jobbe aktivt og målrettet med utgangspunkt i det vi er gode på 
·  Det skal legges til rette for en best mulig infrastruktur, service og 

konkurransedyktige rammevilkår for næringslivet 
·  Det skal legges til rette for at Dokka som senter for handel og service 

videreføres og styrkes 
·  I produksjonen skal det legges til rette for økt videreforedling av lokale 

råstoffer 
·  Den dyrkede marka bør i hovedsak fortsatt brukes til matproduksjon 
·  Bærekraftig bruk av skogressursene vektlegges i forvaltningen av skogarealet 
·  Kommunen skal være en støttespiller i utviklingen av utmarksnæringene. 
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AREALFORVALTNING OG BRUK AV NATURRESSURSER: 
 
 
MÅL: 
 
Kommunens arealer  skal med et langsiktig perspektiv nyttes på en bærekraftig måte til 
fordel for  bosetting, verdiskaping og biologisk mangfold. 
         

 
 
 
 
 
 

                 Foto : Geir Høitomt   
 
UTVIKLINGSTREKK OG UTFORDRINGER 
 
Utviklingstrekk 

·  Økt utbyggingspress på høyereliggende skogområder 
·  Økt press mot større sammenhengende LNF-områder i kommuneplanens 

arealdel (” Den grønne linja” )  
·  Etterspørselen etter boligtomter til spredt boligbygging er dalende 
·  Økt sentralisering i boligmarkedet 
·  Det har vist seg vanskelig å styre utnyttelsen av kommunens grusressurser 
·  Skogbruket har gjennomgått endringer gjennom økte miljøkrav 
·  Skogressursen øker da tilveksten er større enn avvirkningen 
·  Størrelsen på jordbruksarealer i bruk holder seg konstant 
·  Utbyggeres og hytteeieres krav til økt VA-standard i fritidsbebyggelsen skaper 

press på våre vannressurser 
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Utfordringer : 

·  Opprettholde forståelsen av viktigheten av å ha større sammenhengende LNF-
områder 

·  Øke tilgjengligheten til etablering av spredt boligbygging, og å bedre 
utnyttelsen av boliger som ikke er i bruk og eksisterende hustufter 

·  Sikre levende bygder ved å stimulere til næringsutvikling i tradisjonelt jord- og 
skogbruk og reiseliv 

·  Treffe tiltak som sikrer spesielt viktige kulturlandskapsområder 
·  Ved etablering av nye byggeområder, sikre at utbygging skjer på de best 

egnede steder ut fra en helhetsvurdering 
·  Stimulere til mer forpliktende grunneiersamarbeid i planprosessene  
·  Vedlikeholde og rullere gjeldende overordnede  areal- og 

ressursutnyttelsesplaner 
 
 
RETNINGSLINJER FOR KOMMUNENS PLANLEGGING INNENFOR 
PROGRAMOMRÅDET:  
(Se også retningslinjene for bo- og livskvalitet side 10) 
 

·  Hensynet til biologisk 
mangfold og 
bærekraftbegrepet skal legges 
til grunn for all areal- og 
naturressursutnytting 

·  Kommuneplanens arealdel 
skal til enhver tid være 
oppdatert og handlingsrettet 

·  Stille økte krav til forpliktende 
grunneiersamarbeid ved 
behandlingen av 
” utmarksplaner”       Foto :  Geir Høitomt 

·  Ved alle utbyggingstiltak skal det tilstrebes gode estetiske og stedstilpassede 
løsninger 

·  Landbruksplanen skal være et operativt verktøy for å stimulere til aktivt jord- 
og skogbruk i grendene 

·  Ivareta viktige kulturlandskapsområder 
·  Det allsidige jordbruket i kommunen skal opprettholdes 
·  Bioenergi som energiressurs skal vektlegges ved planlegging av offentlig 

virksomhet. 


