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HeT P! mobber vi_ ikke.

Her hol. _ingen utenfor.

Her taf“vi godt vare pa hverandre.
Her fiolder vi det ryddig ute og inne.





Velkommen til et nytt skoleår på
Stjerneskolen - Åsgård

Dette kjennetegner elevene:

· Vi er aktive, gjør vårt beste for å lære - vi setter oss mål.

· Vi synes det er spennende og morsomt å lære.

· Vi hører på de voksne og følger skolens regler.

· Vi er trygge og trives på skolen.

· En Åsgårdelev er en god venn.

Dette kjennetegner personalet:

· Vi er godt kvalifiserte og kunnskapsrike voksne.

· Vi underviser på en variert måte, tilpasset den enkelte elev. Vi begeistrer barna!

· Vi er tydelige og forutsigbare ledere som har en felles holdning til grensesetting og regler.

· Vi ser og tar hver enkelt elev på alvor, viser omsorg og respekt og gir dem tro på seg selv.

· Vi møter foreldrene med åpenhet og respekt. 

· Vi er profesjonelle samarbeidspartnere som deler på kunnskap, utfordrer og støtter hverandre.

· Vi har godt humør og trives på jobb. 

Dette kjennetegner foreldrene:

· Vi formidler positive holdninger til læring og følger opp barnas skolearbeid.
· Vi snakker pent om skolen og bidrar til et godt samarbeid.
· Vi tar raskt kontakt med skolen dersom det er noe det må gripes fatt i.
· Vi tar skolens råd og regler på alvor.
· Vi bidrar til et trygt og inkluderende skolemiljø der ingen holdes utenfor.
· Vi følger opp trinnets sosiale plan og gjør oss kjent med andre foreldre og elever på trinnet.
Dette kjennetegner ledelsen:

· Vi drifter og utvikler organisasjonen Åsgård til en spesielt god skole.

· Vi legger til rette for et godt lærings- og arbeidsmiljø.

· Vi møter barn, foreldre, ansatte og andre samarbeidspartnere på en vennlig og profesjonell måte.

· Vi er blant elevene og lærer dem å kjenne for å oppnå god kontakt.

· Vi er tydelige, kompetente og motiverende ledere.

· Vi driver godt utviklingsarbeid, legger til rette for kompetanseheving, og stiller krav.

· Vi er lyttende og åpne for nye tanker og innspill.
Elever, foreldre og personalet har kommet med innspill på hva som må til for at Åsgård skal være et trivelig sted hvor man lærer godt. Som mange av dere vil huske startet vi arbeidet våren -07, og det endelige resultatet ble ferdig denne våren. Elevene var hele veien aktivt med på å si hva som kjennetegner Stjerneskolen Åsgård, og vi har nå alle et ansvar for å lykkes med å gjøre ord om til handling.

Fra Laila 

