Ega: KONTROLLUTVALGETII
|7 & 4

€€ FRANA KOMMUNE
“ Fraena, 5. april 2016

Til medlemmene 1 kontrollutvalget

MOTEINNKALLING
MOTE NR.: 2/16
TID: 12.04.2016 kl. 12:00
STED: Magterom servicekontoret 1.etg., Freena kommunehus

(Virksomhetsbesgk pa «Torabu» fra kl. 1000)

SAKSLISTE:
UTVv. SAKSNR. TITTEL

PS 09/16 GODKIJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 11.FEBRUAR 2016
PS 10/16 REFERAT OG ORIENTERINGER
PS 11/16 FRENA KOMMUNE - ARSREGNSKAP FOR 2015

PS 12/16 FORVALTNINGSREVISJON AV BARNEHAGESEKTOREN — DRIFT OG gKONOMI

PS 13/16 OPPFOLGINGSLISTE

Dersom det er saker kontrollutvalget ensker & kommentere, stille spersmal ved eller ta opp i
dette motet eller i senere meter, kan dette gjores under Eventuelt.

Eventuelle forfall meldes pa tlf. 71 11 14 52, evt. mob 99160260.
E-post: sveinung.talbergi@molde kommune.no

Innkallinga gér som melding til varamedlem som blir innkalt etter behov.

Ingvar Hals (s)
leder
Sveinung Talberg
radgiver
Kopi:
Ordforer
Rédmann

Kommunerevisjonsdistrikt 2 M & R



Arkiv: 033

m FRANA KOMMUNE Saksmappe: 2016-1548/02

o Kontrollutvalget Saksbehandler:  Sveinung Talberg
N Dato: 29.03.2016
Saksframlegg
Utvalgssaksnr Utval Maetedato
PS 09/16 Kontrollutvalget 12.04.2016

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA M@TE 11.FEBRUAR 2016
Sekretariatets innstilling

Protokollen fra mete 11.februar 2016 godkjennes.

Saksopplysninger

Vedlagt folger protokollen fra forrige meote. Protokollen er tidligere utsendt. Det er ikke
kommet merknader til protokollen.

Sveinung talberg
radgiver



’ 3 Saksmappe: 2016-1548/02
€€&. FRANA KOMMUNE Saksm 20!
oL Kontrollutvalget Saksbehandler:  Sveinung Talberg
N Dato: 29.03.2016
Saksframlegg
Utvalgssaksnr Utvalg Maotedato
PS 10/16 Kontrollutvalget 12.04.2016

REFERAT OG ORIENTERINGER

Sekretariatets innstilling

Referat- og orienteringssakene tas til orientering.

Saksopplysninger

Referatsaker:

RS 04/16

Kommunal beredskapsplikt — Revisjon av ROS-analyse og beredskapsplan for
Frzena kommune- saksprotokoll Fraena kommunestyre 01.02.2016, sak 27/2016
(vedlagt)

Orienteringssaker:

0OS 06/16

0S8 07/16

0S8 07/16

OS 08/16

0S 09/16

Arsrapport og regnskap 2015 — Skatteoppkreveren i Fraena kommune (vedlagt)

Kontrollrapport 2015 vedroarende skatteoppkreverfunksjonen i Fraena kommune
- Brev fra Skatteetaten, Skatt Midt-Norge, datert 15.02.2016 (vedlagt)

Kommunereformen — valg av kontrollutvalgssekretariat og revisor
- Felles anbefaling fra FKT og NKRF om valg av kontrollutvalgssekretariat og revisor
i tilknytning til gjennomforing av ev. kommunesammenslaing (vedlagt)

NOU 2016:4, Forslag til ny lov om kommuner og fylkeskommuner

- Kommunelovutvalget la 10.mars frem forslag til ny kommunelov. Forslaget skal ut
pé horing. Vedlagt ligger del 7 av lovforslaget som omhandler Egenkontroll og
kommunestyret, kontrollutvalget og revisjonen sifiec oppgaver og ansvar.

Rapport om kommunestyrets overordnede tilsynsansvar

Revisjons- og ragivningsselskapet Price waterhouse Coopers (PwC) har p& oppdrag
frd KS undersokt 9 kommuner og hvordan kommunestyrene i disse utover sitt
overordnede tilsynsansvar. Det anbefales at mange kommunestyrer ber ta et mer
aktivt grep om sitt tilsyns- og kontrollansvar. God utevelse av tilsyn og kontroll gker
innbyggernes tillit, gir grunnlag for lering og forbedring samt mindre grunnlag for
statlig tilsyn og kontroll. (Vedlagt uttalelse og sammendrag)

Sveinung Talberg

radgiver



g€«  KONTROLLUTVALGETI
t®  FRANA KOMMUNE

o

MOTEPROTOKOLL
Mote nr: 1/16
Matedato: 11.02.2016
Tid: kl. 11.00 — kI. 15.00
Motested: Formannskapssalen 2.etg., Fraena kommunehus
Sak nr: 01/16 — 08/16
Moteleder: Ingvar Hals, leder (H)
Motende medlemmer: Lisbeth Valle, nestleder (Sp)
Leif Johan Lothe (Ap)

Inge Kvalsnes (Krf)
Ann Helen Dalheim (Uavh.)

Forfall: Ingen

Ikke matt: Ingen

Magtende vara: Ingen

Fra sekretariatet: Sveinung Talberg, radgiver

Fra revisjonen: Einar Andersen, forvaltningsrevisor
Sigmund Harneshaug, distriktsrevisor

Av gvrige meotte: Anders Skipenes, rdidmann (sak 01/16-03/16)

Lederen onsket velkommen og ledet motet.

Det framkom ingen merknader til innkalling og sakliste. Det ble meldt inn saker til matet, sak
08/16 Eventuelt.

Innkalling og sakliste ble godkjent.

TIL BEHANDLING:

UTV. SAKSNR. TITTEL
PS 01/16 GODKIJENNING AV PROTOKOLL FRA M@TE 7. DESEMBER 2015

PS 02/16 REFERAT OG ORIENTERINGER

PS 03/16 KONTROLLUTVALGET - ARSMELDING FOR 2015

PS 04/16 BESTILLING AV FORVALTNINGSREVISJION «BARNEHAGESEKTOREN — DRIFT
0G OKONOMI»

PS 05/16 REVISJONENS RAPPORT TIL KONTROLLUTVALGET FOR 2. HALVAR 2015

PS 06/16 MOTEPLAN FOR 2016

PS 07/16 OPPFOLGINGSLISTE

PS 08/16 EVENTUELT



PS 01/16 GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 7. DESEMBER 2015

Kontrollutvalgets vedtak

Protokollen fra mete 7. desember 2015 godkjennes.
Kontrollutvalgets behandling

Leder orienterte.

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak i samsvar med sekreterens innstilling. (5 voterende)

PS 02/16 REFERAT OG ORIENTERINGER

Kontrollutvalgets vedtak
Referat- og orienteringssakene tas til orientering.
Kontrollutvalgets behandling

Referatsaker:

RS 01/16 Protokoll fra mete i styret for Kontrollutvalgssekretariatet for Romsdal
14.12.2015 (vedlagt)

RS 02/16 Kontrollutvalget 2015-2019 — Endring av sammensetning
Utskrift av saksprotokoll i Fraena kommunestyre 14.12.2015 i k-sak 15/85 (vedlagt)

RS 03/16 Kontrollutvalget i Freena kommune — Budsjettforslag 2016
Utskrift fra saksprotokoll i Frena kommunestyre 14.12.2015 i k-sak 15/97 (vedlagt)

Orienteringssaker:

0S 01/16 NKREF’s kontrollutvalgskonferanse 2016 — orientering og referat fra deltakerne i
kontrollutvalget. Til denne konferansen er det pameldt 3 deltakere fra
kontrollutvalget. Det er onskelig med en erfaringsutveksling fra deltakerne.

0§ 02/16 Kontrollutvalgsboken — om kontrollutvalgets rolle og oppgaver, 2.utgave
Denne veilederen, som er utarbeidet av Kommunal- og moderniseringsdepartementet
m.fl. i desember 2015, deles ut til utvalgsmedlemmene i motet. De som deltok pa
NKRF’s kontrollutvalgskonferanse 2016 fikk den utdelt der.
Kontrollutvalget er avgjerende for & oppna en velfungerende egenkontroll i
kommunen. En velfungerende egenkontroll styrker innbyggernes tillit og er viktig for
a sikre effektiv og riktig bruk av ressursene. Akterene i egenkontrollen er
kommunestyret, kontrollutvalget, kontrollutvalgssekretariater, administrasjonssjefen
og revisor. En god egenkontroll krever samspill mellom disse. For at samspillet skal
fungere er det viktig at disse kjenner bade sin egen og hverandres roller. Veilederen
skal vere med pé & skape storre forstelse av kontrollutvalgets rolle og oppgaver og 4
bidra til et godt samspill mellom de ulike aktarene.




OS 03/16 Revisors oppgaver ved revisjon av selvkostomrader i arsregnskapet
NKRF’s informasjonsskriv 2016/01 fra revisjonskomiteen: Med virkning fra 2015 har
det kommet nye retningslinjer for beregning av selvkost fra Kommunal- og
moderniseringsdepartementet (H-3/14). Dette klargjor ogsa rammene for revisors
arbeid pa selvkostomradene.
Revisjonshandlingene pa selvkostomradet er rettet inn mot a bekrefte arsregnskapet.
Dersom kontrollutvalget eller andre ensker okt sikkerhet for at innbyggerne betaler
riktige gebyrer, kreves ytterligere revisjonshandlinger. (vedlagt)

0OS 04/16 Talerett i kommunale organer
[ NKRF’s eINFO 16/1 er det omtalt et brev fra Kommunal- og
moderniseringsdepartementet til Jordvernforeningen i Telemark 13.01.2016 som gér
pé& om organisasjoner/personer som er til stede under et mote i et kommunalt
kontrollutvalg har rett til & f& ordet under motet. Kommunelovens regler om talerett
utvider eller presiserer utgangspunktet om talerett i folkevalgte organer generellt og
kontrollutvalget spesiellt: Ordferer har mote- og talerett. Oppdragsansvarlig revisor,
eller dens stedfortreder, har mote- og talerett. Administrasjonssjefen, selv eller den
han peker ut av sine underordnede, har ikke mote- og talerett. Kontrollutvalget kan gi
retningslinjer for mote- og talerett for andre grupper eller organisasjoner i spesielle
saker. 1sak PS 18/15 i kontrollutvaiget sitt mate den 15.06.2015 ble reglement for
kontrollutvalget i Freena kommune revidert. Der er det ikke bestemmelser om at andre
har mgte- eller talerett utover det som folger av kommuneloven. (vedlagt)

0S 05/16 Evaluering av offentleglova
Justis- og Beredskapsdepartementet har bestilt en evaluering fra Oxford Research av
hvordan offentleglova praktiseres i norsk forvaltning. Evalueringen er publisert
11.01.2016. Rapporten konkluderer med at offentleglova i hovedsak praktiseres etter
intensjonene nar forvaltningen vurderer «vanlige» innsynsbegjaringer. Lova er
utfordrende & praktisere nar forvaltningen skal ta stilling til noen av unntaksreglene
som har skjennsmessige vurderingstemaer. Klageordningen fungerer ogsa, men har
noen klare svakheter i forhold til kompetanse om hvordan klagesystemet fungerer.
Det er et stort opplaringsbehov blant saksbehandlere. Videre har media en lang veg &
ga i forhold til 4 ha tilstrekkelig kompetanse. (vedlagt)

Sekretaeren redegjorde for orienteringssakene.

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak i samsvar med sekreterens innstilling. (S voterende)

PS 03/16 KONTROLLUTVALGET - ARSMELDING FOR 2015

Kontrollutvalgets vedtak

Kontrollutvalget vedtar a&rsmelding for 2015. Saken legges frem for kommunestyret med
folgende innstilling:

Kontrollutvalgets arsmelding for 2015 tas til etterretning.
Kontrollutvalgets behandling

Sekreter orienterte og gikk igjennom arsmeldingen.
Det fremkom ingen merknader eller rettelser til det framlagte utkast til &rsmelding.




Arsmeldingen oversendes til kommunestyret med folgende innstilling:
Kontrollutvalgets arsmelding for 2015 tas til etterretning.

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak i samsvar med sekreterens innstilling. (5 voterende)

PS 04/16 BESTILLING AV FORVALTNINGSREVISJON «BARNEHAGESEKTOREN -
DRIFT OG OKONOMI»

Kontrollutvalgets vedtak

1. Kontrollutvalget ber om en skriftlig redegjorelse fra radmannen til neste mote pa
hvilke tiltak som er satt i verk for a lukke avvik som medferte budsjettavvik p&
barnehageomradet omtalt i skonomirapport pr. 2.tertial 2015.

2. Tilbakemeldingen vil danne grunnlag for om dette blir et forvaltningsrevisjonsprosjekt
basert pa en revisjon og kontroll av om eventuelle tiltak for & lukke avvikene er satt i
verk og fungerer.

3. Kommunestyret blir orientert om kontrollutvalget sin konklusjon.
Kontrollutvalgets behandling

Forvaltningsrevisor Einar Andersen redegjorde for det arbeid revisjonen na gjer for & lage en
overordnet analyse og risikovurdering som skal danne grunnlag for en overordnet plan for
forvaltningsrevisjon. Innspill til dette arbeidet innhentes né og den overordnede planen er
forutsatt behandlet i kontrollutvalget sitt mete den 14.06.2016 og senere i kommunestyret.

Kommunestyret og kontrollutvalget kan pa eget initiativ bestille forvaltningsrevisjonsprosjekt
uten at prosjektene er med 1 overordnet plan.

I starst mulig grad ber innspill til prosjekt komme inn i overordnet plan og en prioritert
rekkefolge. Dette kan avvikes hvis det er spesielle grunner til at andre prosjekt heller blir
prioritert og kommer til undervegs.

Ikke alle 9 kommunene i distriktet kan fa gjennomfert et forvaltningsrevisjonsprosjekt samme
ar. Det er forutsatt at Frena kommune skal kunne f& gjennomfort ett prosjekt hosten 2016.
Det kan bli p& barnehageomradet hvis overordnet analyse og risiko tilsier dette, eller at
kommunestyret vedtar dette.

En slik bestilling kommunestyret har gjort i sak 75/2015 legger beslag pa store ressurser hos
revisjonen. Kontrollutvalget anbefaler at det forst blir gjort en henvendelse til radmannen om
avdekte avvik né er lukket og eventuelt hvilke tiltak som er satt inn for 4 lukke disse avvikene
pa barnehageomréadet. En vil da kunne gjore en kontroll pa om tiltakene etterleves.
Kontrollutvalget ser bestillingen i sammenheng med at det oppsto et budsjettavvik pa
barnehageomrédet.

Kontrollutvalget mener ogsé at fokus ber settes inn pa & undersegke kvalitet 1 barnehagen
fremfor ekonomi. Det er i stor utstrekning private barnchager i Frena kommune som
kommunen har driftsavtale med og betaler tilskudd til. Derfor mener kontrollutvalget at
innsynsmuligheter og undersekelser som gar pa det kvalitative ber prioriteres hvis det skal
igangsettes et forvaltningsrevisjonsprosjekt pa barnehagesektoren.




Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak i samsvar med forslag til vedtak fremsatt i mete av

sekretzr. (5 voterende)

( PS 05/16

REVISJONENS RAPPORT TIL KONTROLLUTVALGET FOR 2. HALVAR 2015 -_'

Kontrollutvalgets innstilling

Kontrollutvalget tar revisjonens rapport til kontrollutvalget for 2. halvar 2015 til orientering.

Kontrollutvalgets behandling

Distriktsrevisor Sigmund Harneshaug redegjorde for revisors merknader i rapporten.

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak i samsvar med sekretaerens innstilling. (5 voterende)

|7 PS 06/16

MOTEPLAN FOR 2016 _I

Kontrollutvalgets vedtak

Folgende meateplan for 2016 godkjennes:

ontrollutvalgets arsmelding for 2015

Revisjonens rapport til kontrollutvalget for 2. halvar 2015
Bestilling av forvaltningsrevisjon «Barnehagesektoren-drift og
gkonomi»

Mgteplan for 2016

15

12.04.

2/16

Kontrollutvalgets uttalelse til arsregnskapet 2015 for

e Frena kommune
Revisjonsberetning
Prosjektplan bestilling av forvaltningsrevisjon, jfr. mate 1/16
Opptolging av forvaltningsrevisjonsrapporten «Samhandlingsreformen
i Frena kommune»

24

14.06.

3/16

konomirapport 1. tertial 2016

Orientering fra réddmannen ang. oppfelging av politisk behandling av
«Etiske retningslinjer.

Orientering fra ridmannen ang. statusrapport pa innforing av et
elektronisk kvalitetssystem i Frana kommune

Overordna plan for forvaltningsrevisjon

13.09.

4/16

Revisjonens rapport til kontrollutvalget for 1. halvar 2016
Revisjonsplan for revisjonsaret 2016
Budsjett for 2017 for kontroll og tilsyn

25.10.

5/16

Okonomirapport 2. tertial 2016
Evt. virksomhetsbesok eller besgk av virksomhetsleder for orientering

49

06.12.

6/16

Bestilling av nytt forvaltningsrevisjonsprosjekt
Forvaltningsrevisjonsrapport «Barnehagesektoren-drift og ekonomi»

Kontrollutvalgets leder i samrad med sekretaer gis fullmakt til 4 foreta endringer av
metedatoer dersom det blir ngdvendig.



Kontrollutvalgets behandling

Sekreter orienterte og gjennomgikk mateplanen.
Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak i samsvar med innstilling. (5 voterende)

Kontrollutvalgets leder i samrad med kontrollsekreteer gis fullmakt til & foreta endringer av
motedatoer dersom det blir nedvendig.

PS 07/16 OPPFOLGINGSLISTE

Kontrollutvalgets vedtak
Folgende saker fares opp pa opptelgingslisten:

Etiske retningslinjer

Etiske retningslinjer skal vaere en rettleder for & handle godt og forsvarlig i ulike
situasjoner. Kommunens etiske retningslinjer skal vare et uttrykk for den etiske
standard som skal gjelde for ansatte i kommunen. Alle plikter a holde seg til lover,
forskrifter og reglement som har betydning for kommunens virksomhet og 4 holde seg
lojalt til de vedtak som er fattet. Kontrollutvalget har i mete 21.10.2013 fatt
orientering om kommunens arbeide med a lage nye etiske retningslinjer som
administrasjonen ensker at kontrollutvalget skal komme med innspill til. Nar utkast til
nye etiske retningslinjer foreligger, vil de bli oversendt til kontrollutvalget for uttale.
Kontrollutvalget har gitt heringsuttale og vil felge saken videre til retningslinjene er
behandlet politisk. Saken viderefores fra oppfolgingslisten for 2013 og 2014 til 2015.
I kontrollutvalget sitt mate 7.12.2016 orienterte kommunalsjef Arild Kjersem at saken
vil vaere klar for politisk behandling 1.halvar 2016. Kontrollutvalget ensker & folge
saken videre.

Innfering av et elektronisk kvalitetssystem i Fraena kommune

Det fremgér av Freena kommunes Arsrapport for 2014 at kommunen har gatt til
anskaffelse av et elektronisk kvalitetssystem levert av Kommuneforlaget. Systemet
inneholder bl.a. personalhdndbok, kvalitetshandbok, system for avvikshandtering,
lovsamling og HMS-handbok etc. Kvalitetssystemet skal brukes av ansatte pa alle niva
i organisasjonen og vil vaere en del av kommunens internkontrollsystem.
Implementering av kvalitetssystemet vil vere arbeids- og ressurskrevende i hele
organisasjonen.

I kontrollutvalget sitt mote 29.04.15 gnsker utvalget 1 neste mote & fé en orientering fra
administrasjonen om arbeidet med innferingen av det elektroniske kvalitetssystemet
og en statusrapport om hvor langt arbeidet med implementeringen er kommet.

I kontrollutvalget sitt mote15.06.15 orienterte rdidmannen. Det elektroniske
kvalitetssystemet er innkjopt og opplering skjer na pa lederniva. Kontrollutvalget
ensker i forste halvar 2016 a fa en orientering fra administrasjonen om det elektroniske
kvalitetssystemet og en statusrapport om hvor langt arbeidet med implementeringen er
kommet.

Budsjettavvik pa barnehageomradet

Okonomirapport for 2. tertial 2015 for Fraena kommune viser et stort budsjettavvik for
barnehageomradet med et forventet negativt avvik i 2015 pa 9,8 mill. kroner.
Avviket skyldes flere faktorer som har oppstatt bade i 2014 og i 2015.




Kontrollutvalget ensker en orientering fra kommunes administrasjon med nermere
redegjorelser for arsak til avvik, hvordan beregning av tilskudd til private barnehager
fungerer og hvordan kommunen kan unnga slike avvik i fremtiden. Kontrollutvalget
ble i mote den 7.12.2016 1 OS 15/15 @Okonomirapport pr. 31.10.2015 orientert av
okonomisjef Ole Radal. Der ble detaljarsakene til budsjettavvik pa barnehageomradet
orientert om og hvordan kommunen kan unnga slike avvik i fremtiden.
Kommunestyret behandlet skonomirapport for 2.tertial den 16.11.2015 i k/sak
75/2015.

I protokollen fra dette matet er det i sakens pkt. 2 vedtatt at: «Frena kommunestyre
ber kontrollutvalget gjennomfore ein forvaltningsrevisjon av barnehagesektoren,
okonomi og drift».

I PS 04/16 bestiller kontrollutvalget en forvaltningsrevisjon pa omradet som forventes
ferdig hesten 2016. Kontrollutvalget onsker ikke noen orientering i forstkommende
mete da det ble orientert godt nok fra ekonomisjefen 7.12.2016. Men utvalget kan bli
lopende orientert om barnchageomradet gjennom tertialrapportene som blir fremlagt
om utvalget ensker det.

Kontrollutvalgets behandling

Sekretar orienterte.

Utvalget gjennomgikk de saker som var listet opp i saksframlegget.

De saker som kom opp under sak 08/16 Eventuelt blir foyd til pa oppfolgingslisten til neste

mote.

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak i samsvar med omforent forslag fra utvalgets
medlemmer. (5 voterende)

PS 08/16 EVENTUELT

Deltakelse pa forum for kontroll og tilsyn -FKT- sin fagkonferanse og arsmeote 2016
Forum for Kontroll og Tilsyn (FKT) arrangerer arlig en fagkonferanse og arsmete for
medlemmer av kontrollutvalg, ansatte i sekretariatene og andre som finner konferansen
interessant.

FK'T arrangerer sin arlige konferanse spesielt rettet mot kontrollutvalgsmedlemmer og ansatte
1 kontrollutvalgssekretariatene, samt ordferere og andre interesserte. Tidligere ars konferanser
har veert vellykkede med sentrale tema og gode forelesere.

Konferansen er en viktig meteplass for kontrollutvalgsmedlemmer og ansatte i sekretariatene i
Norge. Hensikten med konferansen er bl.a. at deltakerne skal kunne ha en fast meoteplass hvor
felles tema og problemstillinger kan diskuteres, samt at deltakelse pa konferanser utgjor en
vesentlig del av nadvendig opplearing av kontrollutvalgsmedlemmer.

Kontrollutvalget i Freena er medlemmer av FKT. Det er nd kommet en forelopig invitasjon til
den arlige fagkonferansen hvor selve arsmetet for 2016 er en del av samlinga.

Konferansen avvikles p&4 Thon Hotel Oslo Airport 7. og 8. juni 2016. Neste mote i
kontrollutvalget blir etter planen 12.april og da er pdmeldingsfristen ute.

Tre av kontrollutvalget sine medlemmer skal delta p4 NKRF’s kontrollutvalgskonferanse pa
Gardermoen 3.-4.2.2016. Budsjettet for kontroll og tilsyn har ekonomisk rom for denne




konferansen, og for 1 deltaker pad FKT sin konferanse i juni.
Om kontrollutvalget vil delta pa FKT sin konferanse, bor en allerede i dette motet velge
person(er) som skal delta.

Kontrollutvalgets behandling:

Kontrollutvalget ensker ikke & prioritere denne konferansen i ar. Spersméal om deltakelse blir
tatt opp igjen til hosten i forbindelse med budsjettforslag 2017 for kontroll og tilsyn i Frena
kommune. Kontrollutvalget ensker heller a bruke ledige budsjettmidler pa denne og andre
poster til innkjep av 4 nettbrett til de av kontrollutvalget sine medlemmer som ikke har dette
fra for som folkevalgte.

Virksomhetsbesgk, evt. orientering fra en enhetsleder

I kontrollutvalgets meteplan er det satt av tid til besek 1 en kommunal virksomhet. Alternativt
kan en enhetsleder inviteres til & gi informasjon om sin enhet. Utvalgets medlemmer kan
komme med forslag til hvilken kommunal virksomhet det kan vere aktuelt & besoke eller fa
informasjon om. Saken var satt opp til drefting i utvalgets mote 21.09.2015. Det ble da
konkludert med at det sittende kontrollutvalget ville overlate til det nye kontrollutvalget 4 ta
stilling til hvilken kommunal virksomhet det kan vaere aktuelt & besgke.

I kontrollutvalget sitt mote den 29.10.2015, sak 34/15 dreftet kontrollutvalget saken og ville
ta stilling til hvilken kommunal virksomhet det kan vaere aktuelt 4 besogke i et senere mote.
Saken ma derfor tas opp igjen i begynnelsen av 2016.

Med dette fremmer en saken pa nytt for drefting.

Kontrollutvalgets behandling:

Kontrollutvalget har et onske om at en skal ta et besagk hos Torabu AS, som er et heleid
kommunalt aksjeselskap. Dette avklares til neste mete i Kontrollutvalget slik at en kan foreta
et besek 1 neste eller pafolgende mote (12.april eller 14.juni).

Nettbrett til kontrollutvalget

Saken ble tatt opp i mete av leder. Leder onsket at alle 1 kontrollutvalget i tillegg til 1.vara,
skal ha nettbrett slik at de har elektronisk tilgang pd kommunens sine dokumenter,
meteinnkallinger samt at nettbrett heretter ogsa brukes i kontrollutvalget sine meter. De av
kontrollutvalget sine medlemmer som fortsatt ensker sakspapirene i kontrollutvalget i
papirform, ma printe ut dette selv da Freena kommune har gatt over til elektroniske meatedok.
Leder tar kontakt med radmann og IKT-avdeling for avklaring og anskaffelse. Utgiftene
belastes ansvar for tilsyn og kontroll og budsjettdekningen kommer bla. innsparing pa kurs og
opplaring.

Kontrollutvalgets behandling:
Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak i trad med framlegg fra leder.

Interne rutiner og reglement

Ré&dmannen fikk ordet for & orientere om et arbeid som er startet i regi av KS nettverk. Der
har Fraena kommune meldt seg pd. Malsettingen for arbeidet er at kommunen skal bli i stand
til & utarbeide gode og effektive rutiner og kontrollverktoy pé alle omrider i kommunen, samt
a folge opp at rutiner og kontroller blir utfert etter forutsetningene. Dette innbefatter ogsé de
saker som i dag star pa kontrollutvalget sin oppfolgingsliste, bla. etiske retningslinjer,
kvalitetssikringssytem, ROS-analyse og rutiner pa barnehageomrédet. Kontrollutvalget ser
med tilfredshet pa dette arbeidet og vil sette dette pa oppfolgingslisten slik at rddmannen kan
orientere kontrollutvalget om fremdriften i senere meoter.



Kontrollutvalgets behandling:
Kontrollutvalget tok redegjorelsen til orientering fattet enstemmig vedtak om a sette saken pa
oppfolgingslisten.

Rutiner for saksbehandling i Fraena kommune

Saken ble tatt opp 1 motet av medlem Ann Helen Dalheim. Formélet er & fa en skriftlig
redegjorelse fra radmannen pa hvilke rutiner kommunen har for mottak, registering,
behandling, svar og iverksetting av henvendelser og vedtak. Dette innbefatter seknader,
forespersler og generell saksbehandling. 1 forste omgang ensker en & undersgke rutinene pé
ciendomsforvaltning.

Kontrollutvalgets behandling:
Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak i trdd med framlegg fra Ann Helen Dalheim. Saken
settes pa oppfolgingslisten.

Kommunen sine medlemsskap og eierinteresser i aksjeselskap, interkommunale selskap
og interkommunale samarbeid

Saken ble tatt opp i metet av medlem Leif Johan Lothe. Formalet er & fa en samlet oversikt
over kommunens eierinteresser og medlemsskap 1 selskap og samarbeid. Rddmannen blir
bedt om & legge frem en oversikt til neste mote.

Kontrollutvalgets behandling:
Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak 1 trad med framlegg fra Leif Johan Lothe. Saken
settes pa oppfelgingslisten.

Ingvar Hals Lisbeth Valle Leif Johan Lothe
leder nestleder
Inge Kvalsnes Anne Helen Dalheim
Sveinung Talberg

sekretar
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Arkiv: 033
Y Kontrollutvalget Saksbehandler:  Sveinung Talberg
Dato: 29.03.2016
Saksframlegg
Utvalgssaksnr Utvalg Magtedato
PS 10/16 Kontrollutvalget 12.04.2016

REFERAT OG ORIENTERINGER
Sekretariatets innstilling

Referat- og orienteringssakene tas til orientering.

Saksopplysninger
Referatsaker:
RS 04/16 Kommunal beredskapsplikt — Revisjon av ROS-analyse og beredskapsplan for Frzena

kommune- saksprotokoll Freena kommunestyre 01.02.2016, sak 27/2016 (vedlagt). Saken sto
pa oppfolgingslisten til kontrollutvalget til og med metet 7.12.2015. Der orienterte
administrasjonen om at saken kom opp politisk i 2016.

Orienteringssaker:
0S 06/16 Arsrapport og regnskap 2015 — Skatteoppkreveren i Frazna kommune (vedlagt)
0OS 07/16 Kontrollrapport 2015 vedrerende skatteoppkreverfunksjonen i Frana kommune

- Brev fra Skatteetaten, Skatt Midt-Norge, datert 15.02.2016 (vedlagt)

0§ 08/16 Kommunereformen — valg av kontrollutvalgssekretariat og revisor
- Felles anbefaling fra FKT og NKRF om valg av kontrollutvalgssekretariat og revisor i
tilknytning til gjennomforing av ev. kommunesammenslaing (vedlagt)

0S 09/16 NOU 2016:4, Forslag til ny lov om kommuner og fylkeskommuner
- Kommunelovutvalget la 10.mars frem forslag til ny kommunelov. Forslaget skal ut pa
hering. Vedlagt ligger del 7 av lovforslaget som omhandler Egenkontroll og kommunestyret,
kontrollutvalget og revisjonen sine oppgaver og ansvar.

0S 10/16 Rapport om kommunestyrets overordnede tilsynsansvar
Revisjons- og régivningsselskapet Price waterhouse Coopers (PwC) har pé oppdrag fra KS
undersekt 9 kommuner og hvordan kommunestyrene i disse utever sitt overordnede
tilsynsansvar. Det anbefales at mange kommunestyrer ber ta et mer aktivt grep om sitt tilsyns-
og kontrollansvar. God utgvelse av tilsyn og kontroll gker innbyggernes tillit, gir grunnlag for
lering og forbedring samt mindre grunnlag for statlig tilsyn og kontroll. (Vedlagt uttalelse og
sammendrag)

oS 11/16 Arsmelding og rekneskap 2015 — Romsdalshalveya interkommunale renovasjonsselskap
IKS (RIR)
(Vedlagt)

Sveinung Talberg
rédgiver
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Behandling i Kommunestyret i Fraena - 01.02.2016

Plan og Okonomiutvalet si tilrdding ble samroystes vedteke

Vedtak:

1. Freena kommune gnskjer ikkje a gjere bruk av kommunal forkjgpsrett til nokon av hamnene
Storholmvagen, Askevagen, Julshamn, Nordre Bjgrnsund og Sgndre Bjgrnsund med det ansvar
og dei plikter og kostnader dette vil kunne medfgre.

2. Dersom private interesser gnskjer a ta over nokon av hamnene, bgr desse stillast vederlagsfritt til
radvelde mot ei forplikting til & ivareta almenne samfunnsinteresser som knyter seg til hamna.

3. Ut fra dei samfunnsinteressene som knyter seg til hamnene langs kysten gnskjer Freena kommune
primaert at staten v/Kystverket framleis star som eigar av desse.

PS 27/2016 Kommunal beredskapsplikt - Revisjon av ROS-analyse og
beredskapsplan for Fraena kommune

Radmannens tilrading:

1. Freena kommunestyre godkjenner overordna ROS-analyse og overordna beredskapsplan slik
den er lagt fram jfr. lov om kommunal beredskapsplikt, sivile beskyttelsestiltak og Sivilforsvaret
(sivilbeskyttelsesloven) av 25.06.2010 §§ 14 og 15.

2. Radmannen far mynde til a revidere beredskapsplana ein gongi aret.

3. Kommunestyret skal revidere plana ved utgangen av 2019.

Behandling i Plan- og ekonomiutvalet i Fraena kommune - 11.01.2016

Radmannen si tiirdding ble samroystes vedteke.

Vedtak:

1. Freena kommunestyre godkjenner overordna ROS-analyse og overordna beredskapsplan slik
den er lagt fram jfr. lov om kommunal beredskapsplikt, sivile beskyttelsestiltak og Sivilforsvaret
(sivilbeskyttelsesloven) av 25.06.2010 §§ 14 og 15.

2. Radmannen far mynde til & revidere beredskapsplana ein gong i aret.

3. Kommunestyret skal revidere plana ved utgangen av 2019.



Behandling i Kommunestyret i Fraena - 01.02.2016

Plan og Okonomiutvalet si tilrdding ble samroystes vedteke

Vedtak:

1. Fraena kommunestyre godkjenner overordna ROS-analyse og overordna beredskapsplan slik
den er lagt fram jfr. lov om kommunal beredskapsplikt, sivile beskyttelsestiltak og Sivilforsvaret
(sivilbeskyttelsesloven) av 25.06.2010 §§ 14 og 15.

2. Radmannen far mynde til a revidere beredskapsplana ein gong i aret.

3. Kommunestyret skal revidere plana ved utgangen av 2019.

PS 28/2016 Refusjonsgaranti - Montesorri- og friluftsbarnehage pa Skaret

Radmannens innstilling:

Freena kommune gir garanti for driftstilskudd til Krohnstad Montessoribarnehage under
forutsetning av at barnehagen blir godkjent etter gjeldende lover og forskrifter.

Behandling i Plan- og skonomiutvalet i Fraena kommune - 11.01.2016

Radmannen si innstilling ble samroystes vedteke.

Vedtak:

Fraena kommune gir garanti for driftstilskudd til Krohnstad Montessoribarnehage under
forutsetning av at barnehagen blir godkjent etter gjeldende lover og forskrifter.

Behandling i Kommunestyret i Freena - 01.02.2016

Plan og Okonomiutvalet si tilréding ble samroystes vedteke

Vedtak:

Fraena kommune gir garanti for driftstilskudd til Krohnstad Montessoribarnehage under
forutsetning av at barnehagen blir godkjent etter gjeldende lover og forskrifter.
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>y Frzena kommune Arkiv: X20
=Yy Arkivsaksnr: 2011/380-28
Sakshandsamar:  Arild Kjersem
Saksframlegg
Utval Utvalssak | Matedato
Plan- og okonomiutvalet i Frana kommune 512016 11.01.2016
Kommunestyret i Frana 27/2016 01.02.2016

Kommunal beredskapsplikt - Revisjon av ROS-analyse og beredskapsplan
for Fraena kommune

Vedlegg

Tilsynsrapport av 30.12.2014.

Overordna ROS-analyse for Fra&na kommune
Overordna beredskapsplan for Freena kommune

Saksopplysningar

Saka gjeld systemrevisjon av kommunen si overordna ROS-analyse og beredskapsplan etter
tilsyn fré fylkesmannen i desember 2014. Etter framlagt plan frad radmannen for lukking av
avviket, avslutta fylkesmannen tilsynet. Med bakgrunn i tilsynet sette radmannen ned ei
arbeidsgruppe og ei styringsgruppe for arbeidet. Frist for & fa ferdig ny plan er 01.01.2016.

Arbeidsgruppa har forutan leiar Arild Kjersem, bestatt av brannmester Jens Petter Husoy,
einingsleiar og leiar for kriseteamet, Iren Stranden , kommunelege Petter Holen, einingsleiar
teknisk drift og anlegg, Gunnar Lindseth, leiar for forvaltningskontoret, Jan Morten Dale, IKT-
leiar, Eystein Skjerpe og einingsleiar for serviskontoret, Merete Rodal.

Styringsgruppa bestér av ordferar Tove Henoen, rddmann Anders Skipenes, kommunalsjef Odd
Eirik Bergheim og hovudtillitsvald Tor Gunnar Johansen.

Det har vore viktig i arbeidet at plana har hatt ei forankring hos dei som har ei konkret rolle i
beredskapsarbeidet. Av dei som er med i arbeidsgruppa er tre medlemmar involvert i brann /
redning og krisehandtering. I tillegg har Gunnar Lindseth ansvar for beredskap innan vatn og
avlaup. Her er det utarbeidd eigne planer for fagomradet.



Lov om kommunal beredskapsplikt, sivile beskyttelsestiltak og Sivilforsvaret
(sivilbeskyttelsesloven) av 25.06.2010, regulerer kommunane si beredskapsplikt.

8§14 Kommunal beredskapsplikt — risiko og sdarbarheitsanalyse

Kommunen plikter a kartlegge hvilke uonskede hendelser som kan inntreffe i kommunen,
vurdere sannsynligheten for at disse hendelsene inntreffer og hvordan de i sa fall kan pavirke
kommunen. Resultatet av dette arbeidet skal vurderes og sammenstilles i en helhetlig risiko- og
sarbarhetsanalyse.

Si5Kommunal beredskapsplikt — beredskapsplan for kommunen
Med utgangspunkt i risiko- og sarbarhetsanalysen etter § 14 skal kommunen utarbeide en
beredskapsplan.

Beredskapsplanen skal inneholde en oversikt over hvilke tiltak kommunen har forberedt for a
handtere uonskede hendelser. Som et minimum skal beredskapsplanen inneholde en plan for
kommunens kriseledelse, varslingslister, ressursoversikt, evakueringsplan og plan for
informasjon til befolkningen og media.

Beredskapsplanen skal veere oppdatert og revideres minimum én gang per ar. Kommunen skal
sorge for at planen blir jevnlig ovet.

Frena kommune fekk 5 avvik pé gjeldande planverk;

1. Freena kommune sin heilskaplege ROS-analyse omfattar ikkje vurdering av kommunen si
evne til a oppretthalde drifta ved uonskte hendingar, eller vurdering av behovet for
befolkningsvarsling og evakuering.

Frena kommune sin beredskapsplan oppfyller ikkje alle forskriftskrav til innhald.

3. Freaena kommune sin risiko og sarbarheitsanalyse er ikkje oppdatert i samsvar med
Sforskriftskravet.

Kommunen har ikkje rutinar for evaluering av oving og uonskte hendingar.

Freena kommune har ikkje system for dokumentasjon av at krava i forskrifi om
kommunal beredskapsplikt er oppfylite.

]
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Nar det gjeld punkt 1 er dette no omtalt i ROS-analysen avsnitt G3 og beredskapsplanen avsnitt
3og4.

Arbeidsgruppa meiner no at bade ROS-analysen og beredskapsplanen skal fylle forskriftskrava i
forskrift om kommunal beredskapsplikt. Samstundes har vi lagt inn rutinar for eving, evaluering
og dokumentasjon som er etterspurd. Sjd punkt 1.8 i beredskapsplana.

Vurdering

Radmannen finn at dei nye planane er gode verkty for kommunen i det vidare arbeidet med
beredskapen i kommunen. Utfordringa framover blir & prioritera nok tid til evingar, opplaring
og vedlikehald av planverktyet. Samstundes ser ein at endringar i samfunnet vart krev meir
fokus pa at vi er budde pd & handtere hendingar av ulik karakter, s& vel naturgitte som
menneskeskapte.



Radmannens tilrading:

1. Frazna kommunestyre godkjenner overordna ROS-analyse og overordna beredskapsplan
slik den er lagt fram jfr. lov om kommunal beredskapsplikt, sivile beskyttelsestiltak og
Sivilforsvaret (sivilbeskyttelsesloven) av 25.06.2010 §§ 14 og 15.

2. Radmannen far mynde til & revidere beredskapsplana ein gong i ret.

3. Kommunestyret skal revidere plana ved utgangen av 2019.

Behandling i Plan- og ekonomiutvalet i Freena kommune - 11.01.2016

Radmannen si tilrdding ble samroystes vedteke.

Vedtak:

4. Fraena kommunestyre godkjenner overordna ROS-analyse og overordna beredskapsplan
slik den er lagt fram jfr. lov om kommunal beredskapsplikt, sivile beskyttelsestiltak og
Sivilforsvaret (sivilbeskyttelsesloven) av 25.06.2010 §§ 14 og 15.

5. Réadmannen far mynde til & revidere beredskapsplana ein gong i aret.

6. Kommunestyret skal revidere plana ved utgangen av 2019.



0S 06/16



Arsrapport for 2015

Skatteoppkreveren i
Fraena kommune
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1. Generelt om skatteoppkreverens virksomhet

1.1 Skatteoppkreverkontoret

1.1.1 Ressurser

Ressursfordeling Arsverk | %-andel
fordelt
Antall arsverk ved skatteoppkreverkontoret som kun er benyttet 100 %
til skatteoppkreverfunksjonen i regnskapséret 1,3
Ressurshruk ved skatteoppkreverkontoret, fordeling av arsverk —— =emeomm
Skatteregnskap 0,5 %
Innfordring av skatt og arbeidsgiveravgift 0,6 %
Arbeidsgiverkontroll 0,2 Y%
informasjon og veiledning overfor skatte- og avgiftspliktige %
0g regnskapsfarere/revisorer
Skatteutvalg %
Administrasjon %
(Andel fordelt skal veere 100 %) Sum 100 %

Deltagelse i interkommunal kontrollordning med Molde kommune som vertskommune er
inkludert med 0,2 drsverk.

1.1.2 Organisering

To personer arbeider ved skatteoppkreverkontoret til Frana og Eide.
12015 er 1,1 drsverk benyttet til skatteoppkrevingen i Frena og 0,5 arsverk til Eide.

Skatteoppkreverkontoret har delt oppgaven for Frena slik:

Skatteoppkrever har ansvaret for innkreving av skatt for personlige skattytere,
utleggstorretninger for personlige skattytere, ligningsoppgjgr og forhandsligninger, fgring av
kasse og bankbilag, forberede saker til skatteutvalget, har ansvaret for saker som gjelder
avskriving, berostilling og lemping, ansvar for periodisk oppgjgr, arsregnskap og arsrapport.
Beslutning om konkursbegjering og tvangsrealisasjon.

Den andre tilsette har ansvaret for innkreving, registrering og kontroll av arbeidsgivere,
innkreving av selskapsskatt, utleggsforretninger for arbeidsgivere og firma.
Regnskapskontroll av arbeidsgivere i Frena og oppfgiging av konkursbo og avskrivinger.

Skatteoppkrever kan delegere oppgaver ved behov

1.1.3 Ressurser og kompetanse

Skatteregnskap: Vi mener vi har nok ressurser og kompetansen er bra.

Innkreving: Vi mener vi har nok ressurser og kompetansen er bra.

Arbeidsgiverkontroll: Deltar i interkommunal ordning med Molde som vertskommune. I tillegg
tar en ansatt ved kontoret kontroller. Vi har som mal a ta kontroller i alle konkursbo.
Kompetansen er bra

Arsrapport 2015/20.01.2016 Skatteoppkreveren i Frena
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Skatteoppkreverkontoret ble tillagt oppgaven som eiendomsskattekontor for Frena kommune
f.om 2014. For 2015 er 0.4 % av en stilling gétt med til denne oppgaven. Antar at bruken av
ressurser til eiendomsskatt vil bli redusert 1 2016.

1.2 Internkontroll
To personer godkjenner alle utbetalinger fra bank. Kasse har ikke utbetalinger og det er ikke

samme person som tar imot innbetalinger som bokfgrer bilagene.
Tyngre saker blir vurder av skatteoppkrever fgr utbetaling.

Skatteoppkreverkontoret fglger retningslinjene for dokumentasjon og oppbevaring av bilag
som vi har mottatt fra skattedirektoratet.

1.3 Vurdering av skatteinngangen

1.3.1 Total skatte- og avgiftsinngang i regnskapsaret

Samla skatteinngang i 2015 er pa kr 962 938 389 inkl. arbeidsgiveravgift. Av dette er
kr 759 238 599 personlige skattytere og kr 42 445 343 selskapsskatt. Det er innbetalt

arbeidsgiveravgift pd kr 160 071 056.

Skatteinngangen for 2015 for de ulike skattekreditorene er fordelt slik:

Kommunen Staten Fylket Folketrygda Folketrygda
medlemsavgift arbeidsavgift
Kr211 898 241 Kr314 082016 Kr 47 069 930 Kr 229 821 917 Kr 160 071 059

12014 var skatteinngangen for se ulike skattekreditorene fordelt slik:

Kommunen

Staten

Fylket

Folketrygda
medlemsavgift

Folketrygda
arbeidsavgift

Kr 202 953 188

Kr298 076 119

Kr45413 929

Kr214 173726

Kr 153912716

12013 var skatteinngangen for de ulike skattekreditorene fordelt slik:

Kommunen Staten Fylket Folketrygda Folketrygda
medlemsavgift arbeidsavgift
Kr 202 742 684 Kr 297 583 156 Kr 43 887 747 Kr 199 215 363 Kr 147 989 584

I 2012 var skatteinngangen for de ulike skattekreditorene fordelt slik:

Kommunen Staten Fylket Folketrygda Folketrygda
medlemsavgift arbeidsavgift
Kr 186 819 343 Kr 282 142 578 Kr 41 496 064 Kr 183 363 366 Kr 134 583 097

[ 2011 var skatteinntektene for de ulike skattekreditorene fordelt slik:

Kommunen

Staten

Fylket

Folketrygda
medlemsavgift

Folketrygda
arbeidsgiveravgift

Kr 172 155 341

Kr 260 643 745

K1 37 766 182

Kr178 468 614

Kr 126 505 822

Arsrapport 2015/20.01.2016

Skatteoppkreveren 1 Frena
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1.3.2 Kommunens andel av skatteinngangen i regnskapsaret
Kommunen sin andel av skatteinngangen er kr. 211 898 241. Det er kr. 8 945 053 mer enn i

2014. Samlet skatteinngang for alle skattekreditorer har gkt med kr. 48 316 077 fra 2014 til
2015 og det er mer enn gkningen fra 2013 til 2014 som var kr. 23 106 400.

1.4 Skatteutvalg

Skatteoppkrever har ikke sendt saker til skatteutvalget i 2015

2. Skatteregnskapet

2.1 Avleggelse av skatteregnskapet

Avleggelse av skatteregnskapet

Skatteoppkreveren i Freena kommune bekrefter at skatteregnskapet for 2015 er fgrt, avstemt og
avlagt i samsvar med gjeldende forskrifter og retningslinjer, jf. Instruks for skatteoppkrevere
av 8.april 2014 § 3-3 nr. 2.

Arsregnskapet for 2015 fglger som vedlegg til arsrapporten, og er signert av skatte-
oppkreveren.

2.2 Margin

2.2.1 Margin for inntektsaret 2014

Innestaende margin for inntektsaret 2014, pr. 31.10.2015 ke O
For lite avsatt margin for inntektsiret 2014 kr 9 860 133
Marginprosent

Prosentsats marginavsetning: 10 %. Gyldig fra: 16.02.2015

2.2.2 Margin for inntektsaret 2015
Marginavsetning for inntektsaret 2015, pr. 31.12. 2015 kr 70 105 921

Gjeldende prosentsats marginavsetning: 10%. Gyldig fra: 16.02.2015
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2.2.3 Kommentarer til marginavsetningen

Kommunestyret vedtok 4 gke marginprosenten tra 9% til 10% i februar 2015. De to fgrste
manedene 1 2015 ble det avsatt 9 % i margin. For lite margin avsatt for 2014, gkningen i

marginavsetning vil fgrst fi virkning ved skatteavregningen 2015.
Marginprosent vurderes a vare tilfredsstillende.

3. Innfordring av krav

3.1 Restanseutviklingen

3.1.1 Totale restanser og berostilte krav

pr. skatteart
inkl. diverse krav

Restanse Herav Restanse Herav Endring i Endring i
31.12.2015 berostilt 31.12.2014 berostilt restanse berostiit
Skatteart restanse restanse restanse
31.12.2015 31.12.2014
Reduksjon {-) Reduksjon (-)
Jkning (+) Gkning (+)
Sum restanse
pr. skatteart
Arbeidsgiveravgift 621 633 7 759 1102 761 7 759 -481 128 0
Artistskatt
Forsinkelsesrenter 1839 598 154 161 2 134 008 165 102 -294 410 -10 941
Forskuddsskatt 60 590 -60 590
Forskuddsskatt 7 894 678 1 953 980 7 568 943 2 186 977 325 735 -232 997
person
Forskuddstrekk 980 598 963 283 17 315
Gebyr
Innfordringsinntekter 366 521 47 282 363 818 49 056 2703 -1774
inntekt av summarisk
fellesoppgjor
Kildeskatt
Restskatt 185 086 589 156 -404 070
Restskait person 13060178 4 364 935 15 103 655 4 364 935 -2 043 477
Sum restanse
diverse krav
Diverse krav
Sum restanse 24 948 292 6528 117 27 886 214 6773 829 -2 937 922 -245 712

3.1.2 Kommentarer til restansesituasjonen og utviklingen i restanser

Samla restanser er redusert med kr 2 937 922 fra 2014 ¢l 2015.

Restanse forskuddsskatt person har gkt med kr. 325 735 fra 2014 til 2015. Den stgrste andelen
av gkningen i1 forskuddsskatten er 1 enkeltmannsforetak som er konkurs eller vanskelig a
innfordre fordi skattoppkrever ikke oppnar dekning av kravet. Skatteoppkrever innfordrer

uoppgjort forskuddsskatt ved motregning og utleggstrekk.

Berostilte restanser er redusert fra 2014 til 2015 med kr. 245 720.

Ingen nye krav er berostilt 1 2015.
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12015 er det avskrevet krav tilhgrende 9 aksjeselskap og 8 personlige skattytere pa til sammen
kr 1 507 310 og furt nedsetting av pensjonsgivende inntekt med kr 75 079 for 1 skattyter.
Det er ikke innvilget ettergivelse av skatterestanser.

For inntektsaret 2014 ble det utliknet skatt og avgift for person pé kr 729 037 584. Dette er en
gkning pad kr 19 727 683 fra 2013.

Utliknet skatt upersonlige skattytere for inntektsaret 2014 er pa kr 42 702 511. Dette er en
gkning pa kr. 7 135 442 fra 2013.

3.1.3 Restanser eldre ar

Inntektsar Sum restanse Herav skatteart
(debet) ”Restskatt — person”
2013 2295419 1241779 |
2012 1725 457 859 876
2011 1476 837 979 073
2010 — 19XX 12432427 e eememenas

3.1.4 Kommentarer til restanser og restanseoppfglgingen for eldre ar
Antall krav som var foreldet pr. 31.12.2015:
Samlet belgp pa krav som var foreldet pr. 31.12.2015: kr. 3 906

Kontoret har gjennomgdit rapporten “"Restanseliste — forelda krav”
t.o.m. 31.12.2015.
Forelda krav blir behandlet i 2016.

Skatteoppkreverkontoret vil gjennomga eldre restanser og forsgke innfordring der vi kan oppna
dekning for uoppgjorte krav.

3.2 Innfordringens effektivitet
3.2.1 Vurdering av kontorets resultat pr. 31.12.2015

Skatt Midt-Norge sette opp resultatkrav pr. 31.12.2015.
Tabellen nedenfor viser resultatene pr. 31.12.2015 og resultatkrav for innbetalt skatt/avgift

—

Resultat pr Resultatkrav

31.12.2014
Restskatt personlige skattytere (2013) 94,48 93,5%
Forskuddsskatt personlige skattytere(2014) 98.,47% 98.7%
Forskuddstrekk (2014) 99,94% 100%
Arbeidsgiveravgift (2014) 99,87% 99,9%
Restskatt upersonlige (2013) 99,59% 99.,4%
Forskuddsskatt upersonlige skattytere(2014) 100% 99,9%
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3.2.2 Vurdering av sammenheng mellom aktivitet og resultat

Tabellen viser at resultatet er oppnadd for restskatt personlige skattytere, restskatt upersonlige
skattytere og forskuddsskatt upersonlige skattytere. Forskuddsskatt personlige skattytere er
0,23% under kravet. Forskuddsskatt forventes innbetalt i Igpet av 2016 gjennom paleggstrekk,
motregning og annen tvangsinnfordring. For forskuddstrekk er resultatet 0,06% under kravet,
for arbeidsgiveravgift 0,03% under kravet. Frana har konkurser med restanser pa
forskuddstrekk og arbeidsgiveravgift fra 2014 som ikke har avsluttet bobehandling og i tillegg
krav som er under tvangsinnfordring.

3.2.3 Omtale av spesielle forhold

Skatteoppkreverkontoret ble tillagt oppgaven som eiendomsskattekontor i 2014.
Ressurser som skulle ha vart benyttet til skatteinnfordring har blitt benyttet til eiendomsskatt.
Ca 40% av en stilling har gatt til eiendomsskatt.

3.2.4 Kontorets eventuelle tiltak for a bedre effektiviteten i innfordringen

I lgpet av 2016 antar skatteoppkreveren at en del ressurser vil bli frigjort fra arbeidet med
eiendomsskatt. Dette vil medfgre flere ressurser til oppfglging, innkreving og
arbeidsgiverkontroll.

Ved pant i Igsgre og eiendom bgr skatteoppkreveren vurdere eventuell tvangsrealisasjon.

3.3 Sarnamskompetanse

Skatteoppkreveren benytter sernamskompetansen til alle utleggsforretninger som blir avholdt i
kommunen. I 2015 er det utfgrt 97 utleggsforretninger. Skatteoppkreveren krever et gebyr pa
Kr. 1 591 pr varslet utleggsforretning.

Ved & benytte sernamskompetansen blir utleggsforretningene avholdt mye raskere enn om vi
skulle benytte ordiner namsmann. Sernamsmann forsgker 4 finne reelle utleggsobjekter der vi
kan oppné dekning for skatterestansene. Kravene blir ofte betalt ndr utleggsforretningen blir
varslet.

4. Arbeidsgiverkontroll

4.1 Organisering av arbeidsgiverkontrollen

Vi deltar i interkommunalt kontrollsamarbeid med Molde som vertskommune. Frena sin del er
1/6 av en stilling. 1 tillegg tar kontoret selv kontroller, spesielt av konkursbu.

4.2 Planlagte og giennomforte kontroller

Antall planlagte kontroller for 2015: 17
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Som utgjer: 5 % av totalt antall leverandgrer av LTO i kommunen.

Antall gijennomfgrte kontroller i 2015: 14

Som utgjgr: 4 % av totalt antall leverandgrer av LTO i kommunen.

Antall gjennomfgrte kontroller i 2014: 11

4.3 Resultater fra arbeidsgiverkontrollen

Det er gjennomfgrt 14 kontroller i 2015, av disse er 6 kontroller med avdekket belgp. Endring i
grunnlag arbeidsgiveravgift er pd kr 169 720.
Det er utfgrt kontroller 6 formalkontroller, 7 avdekkingskontoller og 1 oppfalgingskontroll.

4.4 Vurdering av arbeidsgiverkontrollen

Frana hadde som mal a rapportere 17 utfgrte kontroller i 2015.
Pa grunn av ressurssituasjonen ved kontoret oppnadde vi ikke malet i 2015

4.5 Samarbeid med andre kontrollaktorer

4.6 Gjennomforte informasjonstiltak

Har kontakt med arbeidsgivere og regneskapsfgrere via telefon og mail.
Ingen andre informasjonstiltak

Elnesvégen, 20.01.2016:

Gt Gul. Yl

Skatteop pkfeverens si&natur

Vedlegg: Arsregnskapet for 2015 - signert av skatteoppkreveren.
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Skatteregnskapet

Arsregnskap for Freena kommune for regnskapséret 2015. Avlagt etter kontantprinsippet

Valgt &r Forrige ar

Likvider 74 673 945 65 236 677
Skyldig skattekreditorene -4 495 405 -5 682 869
Skyldig andre -72 619 -35 633
Innestdende margin -70 105 921 -59 518 172
Udisponert resultat -1 -3

Sum 0 0
Arbeidsgiveravgift -160 071 056 -153 912 716
Kildeskatt mv - 100% stat -27 754 -12 993
Personlige skatteytere -759 238 599 -723 302 189
Upersonlige skatteytere -42 445 343 -36 106 741
Renter -1 170 651 -1 249 584
Innfordring 15015 61911

Sum -962 938 389 -914 522 312
Fordelt til Folketrygden - arbeidsgiveravgift 160 071 059 153912 716
Fordelt til Folketrygden - medlemsavaift 229821917 214 173 726
Fordelt til Fylkeskommunen 47 069 930 45 413 929
Fordelt til kommunen 211 898 241 202 953 188
Fordelt til Staten 314 082 016 298 076 119

Krav som er ufordelt -3 0
Videresending plassering mellom kommuner -4 772 -7 366

Sum 962 938 389 914 522 312
Sum totalt 0 0

Elnesvagen 20.01.2015

Eva Gule Male, skatteoppkrever



Forklaring til arsregnskapet

Skatteregnskapet er avlagt etter kontantprinsippet. Skatteregnskapet viser skatter og
avgifter mv som er innbetalt i Igpet av regnskapséret.

Innbetalte skatter og avgifter mv er fordelt til kommunen, fylkeskommunen, folketrygden
og staten (skattekreditorene), etter gjeldende fordelingstall.

Sumlinjene i arsregnskapet

¢ Likvider
Likvidene i skatteregnskapet bestar av bankbeholdning for skatt og
eventuelt kontantbeholdning.

¢ Skyldig skattekreditorene
Fordelingsoppgjgret til skattekreditorene for desember, stir som gjeld i
balansen pr. 31.12. Skatteoppkreveren skal utbetale fordelingsoppgjgret til
skattekreditorene senest 10. januar.

Dersom dette er et positivt belgp, har skatteoppkreveren en fordring pé
skattekreditorene. Skattekreditorene skal innbetale dette belgpet til
skatteoppkreveren senest 20. januar.

e Skyldig andre
Dette belgpet bestdr av uidentifiserte og uplasserte innbetalinger, som ikke er
fordelt til skattekreditorene.

¢ Udisponert resultat
Dette skal vere et lite belgp som skyldes greavrunding i skatteregnskapssystemet.

* Innbetalte skatter og avgifter, Renter, Innfordring
Dette belgpet er innbetalt arbeidsgiveravgift, forskuddstrekk fratrukket
marginavsetning, forskuddsskatt for personlige og upersonlige skattytere,
restskatt og overskytende forskudd for personlige og upersonlige skattytere,
kildeskatt, samt renter og gebyrer.

¢ Fordelt til skattekreditorene
Dette er innbetalte skatter og avgifter, renter og gebyrer som er fordelt til
skattekreditorene.

* Krav som er ufordelt
Dette skal vare et lite belgp som skyldes greavrunding i skatteregnskapssystemet.
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Sakshandsamar Dykkar dato Var dato

Arnfinn- Chr. Kvernstad 15. februar 2016
Skatteetaten Telefon Dykkar referanse Var referanse

90Q 31 666 2015/197070

Kommunestyret 1 Frena kommune
Radhuset
6440 Elnesvagen

Kontrollrapport 2015 vedkomande
skatteoppkrevjarfunksjonen for Frana kommune

1. Generelt om fagleg styring og kontroll av skatteoppkrevjarfunksjonen
Skatteoppkrevjaren sitt ansvar og mynde folgjer av "Instruks for skatteoppkrevjarar” av 8. april 2014.

Skattekontoret har fagleg ansvar og instruksjonsmakt overfor skatteoppkrevjarane i saker som
vedkjem skatteoppkrevjarfunksjonen, og plikter & yte rettleiing og hjelp i faglege spersmal.
Skattekontoret seker gjennom mal- og resultatstyring a leggje til rette for best mogeleg resultat for
skatteoppkrevjarfunksjonen. Grunnlaget for skattekontoret sin styring av skatteoppkrevjarfunksjonen
er "Instruks for skattekontorenes styring og oppfelging av skatteoppkreverne" av 1. januar 2014.

Grunnlaget for skattekontoret sin kontroll av skatteoppkrevjarfunksjonen er "Instruks for
skattekontorenes kontroll av skatteoppkreverne” av 1. februar 2011.

Skattekontoret har ansvaret for & avklare at skatteoppkrevjarfunksjonen vert utavd tilfredsstillande 1
hove til gjeldande regelverk pé felgjande omrader:

Intern kontroll

Rekneskapsfering, rapportering og aviegging av skatterckneskapen

Skatte- og avgiftsinnkrevjing

Arbeidsgjevarkontroll

Riksrevisjonen har ansvaret for revisjon av skatteoppkrevjarfunksjonen. Skatteetaten utforer
oppgavene med kontroll av skatteoppkrevjarfunksjonen.

2. Om skatteoppkrevjarkontoret

2.1 Bemanning

Sum érsverk til skatteoppkrevjarfunksjonen iht. skatteoppkrevjaren sine &rsrapportar:

Tal arsverk 2015 Tal arsverk 2014 Tal arsverk 2013
1,3 1,2 1,7

Deltaking i interkommunal kontrollordning er inkludert med 0,2 arsverk.

Postadresse Besoksadresse Sentralbord
Postboks 9200 Grentand  Se www.skatteetaten.no eller 800 80 000
0134 Oslo ring gratis 800 80 000

Org. nr: 991733043 Telefaks

skattost@skatteetaten.no 22170121



3. Maloppnaing
3.1 Skatte- og avgiftsinngang

Skatterekneskapen for Fraena kommune viser per 31. desember 2015 ein skatte- og avgiftsinngang' til
fordeling mellom skattekreditorane (etter fradrag for avsetjing til margin) pa kr 962 938 389 og
utestdande restansar’ pa kr 24 948 292, av dette krav stilla pé vent kr 6 528 117. Skatterekneskapen er
avlagt av kommunen sin skatteoppkrevjar 20. januar 2016.

3.2 Innkrevjingsresultat

Vi har gatt giennom innkrevjingsresultata per 31. desember 2015 for Fraena kommune.

Resultata viser folgjande:

Totalt Innbetalt av | Resultat- | Innbetalt av Innbetalt av

innbetalt | sum krav krav sum krav (i %) | sum krav (i %)

i MNOK | (i %) (i %) forre ar regionen
Restskatt personlege skattytarar 2013: 21,3] 9448 % 93,50 % 93,09 % 94,83 %
Arbeidsgjevaravgift 2014: 156,61 99,87 % 99.90 % 99,72 % 99.84 %
Forskotskatt personlege skatteytarar 2014: 52,41 98,47 % 98,70 % 98.14 % 99,46 %
Forskotstrekk 2014: 310,5( 99,94 % 100,00 % 99,89 % 99,94 %
Forskotskatt upersonlege skatteytarar 2014: 34,0] 100,00% | 99,90% 99.81 % 99,98 %
Restskatt upersonlege skattytarar 2013: 13,9} 99,59 % 99,40 % 98,31 % 99.11 %

3.3 Arbeidsgjevarkontroll

Skatteoppkrevjaren for Freena kommune er tilslutta den interkommunale kontrollordninga i Molde.
Her har dei 1/6 av et stilling. I tillegg tar ogsa Frana kommune sjolv kontrollar.

Resultat for kommunen per 31. desember 2015 viser i folgje skatteoppkreviaren sin
resultatrapportering:

Tal arbeids- | Minstekrav tal | Tal utforte Utfert Utfort Utfert Utfert
gjevarar kontrollar kontrollar kontroll kontroll kontroll kontroll 2015
(5 %) 2015: 2015 (i %) 2014 (i %) 2013 (i %) region (i %)
331 17 14 4,2% 3,6 % 4,2 % 4,1 %

Skatteoppkrevjaren papeiker i sin arsrapport at det var ressurssituasjonen ved kontoret som gjorde at
dei ikkje nadde kravet pa 5 %.

4. Kontroll av skatteoppkrevjarfunksjonen

Skattekontoret har i 20135 gjennomfert stadleg kontroll av skatteoppkrevjarkontoret for omrada
skatterckneskap og innkrevjing. Siste stadlege kontroll vart halden 21. april 2016.

Skattekontoret har i 2015 i tillegg gjennomfert kontorkontroll av skatteoppkrevjarkontoret for omrada
intern kontroll, skatterekneskap og arbeidsgjevarkontroll.

! Sum innbetat og fordelt til skattekreditorane
* Sum opne (ubetalte) forfalne debetkrav



S. Resultat av utfert kontroll

o [Intern kontroll

Basert pa dei kontrollane som skattekontoret har gjennomfort, finn vi at skatteoppkrevjaren sin
overordna interne kontroll i det alt vesentleg er i samsvar med gjeldande regelverk.

e Rekneskapsforing, rapportering og avlegging av skatterekneskapen

Basert pa dei kontrollane som skattekontoret har gjennomfort, finn vi at rekneskapsferinga,
rapporteringa og aviegginga av skatterekneskapen i det alt vesentlege er i samsvar med gjeldande
regelverk og gjev eit rettvist uttrykk for skatteinngangen i rekneskapséret.

o Skatte- og avgiftsinnkrevjing

Basert pa dei kontrollane som skattekontoret har gjennomfert, finn vi at utferinga av
innkrevjingsarbeidet og oppfelginga av restansane 1 det alt vesentlege er i samsvar med gjeldande
regelverk.

o Arbeidsgjevarkontroll

Basert pé dei kontrollane som skattekontoret har gjennomfort, finn vi at utferinga av
arbeidsgjevarkontrollen i det alt vesentlege er i samsvar med gjeldande regelverk.
Arbeidsgjevarkontrollen vert likevel ikkje utfort i eit tilstrekkeleg omfang da det er utfort 4,2 %
kontroller mot et krav pa 5 %.

6. Ytterlegare informasjon

Skattekontoret har gjennom sine kontrollhandlingar i 2015 gjeve tilrading som er meddelt
skatteoppkrevjaren i rapport av 8. mai.2015.

Skatteoppkrevjarkontoret har gjeve tilbakemelding pa tilrdding som er gjevne.

Venleg helsing . . g /
ik L
%gsa Johaérsgn Stein-Ove Hjortland

Avdelingsdirektor
Skatt Midt-Norge

Kopi til:
¢ Kontrollutvalet for Freena kommune
e Skatteoppkrevjaren for Freena kommune
s Riksrevisjonen
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Talberg Sveinung

Fra: Bjorn Brathen <bjorn.brathen@nkrf.no> pé vegne av Norges
Kommunerevisorforbund (NKRF) <post@nkrf.no>

Sendt: 1. mars 2016 13:24

Til: Norges Kommunerevisorforbund (NKRF)

Emne: Kommunereformen — valg av kontrollutvalgssekretariat og revisor
Vedlegg: Kommunereformen — valg av kontrollutvalgssekretariat og revisor.pdf

Til FKTs sekretariatsmediemmer og NKRFs bedriftsmedlemmer

Vedlagt fglger en felles anbefaling fra Forum for Kontroll og Tilsyn (FKT) og Norges Kommunerevisorforbund
(NKRF) om valg av kontrollutvalgssekretariat og revisor i tilknytning til giennomfgring av ev.

kommunesammenslaingsprosjekter.
Ha en god dag!
Vennlig hilsen

Per Rune Vereide
Styreleder

FORLR FOR RONTROLL DG THLAYN

Forum for Kontroll og Tilsyn (FKT)
Postboks 1417 Vika, 0115 Oslo |

www.fkt.no | www.twitter.com/FKT no |

FKT - En moteplass for kommunale og
fylkeskommunale kontrollutvalg og deres sekretariat

Per Olav Nilsen
Styreleder

| NKRF - pé vakt for feil

Norges Kommunerevisorforbund

Postadresse: Postboks 1417 Vika, 0115 Oslo
Besgksadresse: Munkedamsveien 3 B, 3. etasje, 0161
Oslo

Telefon: 23 2397 00

E-post: post@nkrf.no
Org. nr.; 975 450 694 MVA

www.nkrf.no | www.twitter.com/nkrf
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A

FORUR FOR KCNTROLL DG THETH

Feevyy ruet

- En mateplass for kommunale - pa vakt for
og fylkeskommunale kontrollutvalg fellesskapets verdier
og deres sekretariat

Kommunereformen
-~ valg av kontrollutvalgssekretariat og revisor

NKRF og FKT har mottatt noen problemstillinger knyttet til kommunereformen. NKRFs
prosjektgruppe for kommunereform har gitt en anbefaling som er vedtatt i NKRFs styre. Styret i FKT
har sluttet seg til anbefalingen.

Problemstillingene og anbefalingene fglger nedenfor:

Hvilken saksgang skal benyttes ved valg av revisor til fellesnemnda?

Inndelingslova sier ingenting om saksgangen knytte til spgrsmalet om valg av revisor til
fellesnemnda. Inndelingslova angir imidlertid prosedyre for valg av revisor til den nye
kommunen/fylkeskommunen.

Praksis fra kommunene i Vestfold viser at i tre av fire tilfeller har revisor blitt valgt etter innstilling fra
kommunenes kontrollutvalg.

Det anbefales a fdlge vanlig prosedyre ved valg av revisor i kommunene, dvs. valg foretas etter
innstilling fra de sammensldende kommunenes kontrollutvalg.

Hvilken prosedyre skal folges ved valg av revisor i den nye kommunen (der fellesnemnda er gitt
fullmakt til G velge Igsning)?

Inndelingslova angir prosedyre for valg av revisor i den nye kommunen. Kontrollutvalgene i de
sammensldende kommunene skal avgi hver sin innstilling. Dette kan fgre til at det blir ulike
innstillinger. Der fellesnemnda har fatt fullmakt til @ velge Igsning, er det opp til den a foreta valget.

Hvem skal forberede saken om valg av kontrollutvalgssekretariat for den nye kemmunen?
Spersmalet om valg av kontrollutvalgssekretariat for den nye kommunen er ikke regulert av
inndelingslova. Det anbefales at det benyttes et settesekretariat til 3 forberede saken.

1. mars 2016
Forum for Kontroll og Tilsyn (FKT) Norges Kommunerevisorforbund (NKRF)
Per Rune Vereide (s) Per Olav Nilsen (s)

Styreleder Styreleder
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NOU 2016:4 471

Ny kommunelov

lige klageinstanser kan likevel oppheve vedtak
som ma anses som ugyldige.

§ 20-7 Lovlighetskontroll

Hvis et vedtak er truffet av vertskommunens
organer pa vegne av en samarbeidskommune, kan
tre eller flere medlemmer i samarbeidskommu-
nens kommunestyre eller fylkesting bringe vedta-
ket inn for departementet for & fA kontrollert om
den er lovlig, jf. kapittel 28.

Medlemmer av kommunestyret eller fylkestin-
get i vertskommunen kan ikke kreve slik kontroll
av vedtak som er truffet av vertskommunens orga-
ner pa vegne av en samarbeidskommune.

8§ 20-8 Opplosning og uttreden

Hvis deltakerne er enige om det, kan verts-
kommunesamarbeidet oppleses med gyeblikke-
lig virkning.

Den enkelte deltaker kan med ett ars varsel si
opp avtalen om vertskommunesamarbeid. Annen
oppsigelsesfrist kan avtales.

§ 209 Kontrollutvalgets myndighet i en verfs-
kommune

Kontrollutvalget 1 vertskommunen forer kon-
troll med virksomheten i vertskommunen pa
vegne av alle deltakerne i vertskommunesamar-
beidet.

§ 20-10 Statlig tilsyn med vertskommuner

Palegg eller sanksjoner fra statlige tilsyns-
myndigheter skal rettes mot vertskommunen i til-
feller der en samarbeidskommune har overlatt til
en vertskommune 4 utfere lovpdlagte oppgaver.
Vertskommunen er ansvarlig for at palegg eller
sanksjoner blir fulgt opp.

Hvis en oppgave er delegert til vertskommu-
nen, gielder § 31-3 forste ledd pa tilsvarende mate
ovenfor vertskommunen.

Kapittel 21. Representasjon av begge kjonn i
styret 1 aksjeselskaper

§ 21-1 Representasjon av begge kjonn i styret

Reglene i aksjeloven § 20-6 om representasjon
av begge kjsnn i styret gjelder pa tilsvarende mate
for aksjeselskap der kommuner og fylkeskommu-
ner til sammen eier minst 2/3 av aksjene. Departe-
mentet kan gi forskrifter om at reglene i farste
punktum ogsa skal gjelde for aksjeselskaper som
kommuner eller fylkeskommuner eier under 2/3
av, nar resten av selskapet er eid av staten, eller
selskaper som direkte eller indirekte er heleid av
staten.

Kapittel 32

Departementet kan i forskrift gi nermere
regler om gjennomferingen av valg av styremed-
lemmer som skal velges av og blant de ansatte i
selskaper som er nevnt i farste ledd.

Syvende del. Egenkontroll

Kapittel 22. Kommunestyrets og fylkestingets
kontrollansvar

§ 22-1 Kommunestyrets og flkestingets kontroll-
ansvar

Kommunestyret og fylkestinget har det gver-
ste ansvaret for 4 kontrollere kommunens og fyl-
keskommunens virksomhet.

Kommunestyret og fylkestinget kan kreve at
enhver sak skal legges frem til orientering eller
avgjerelse.

Kommunestyret og fylkestinget kan omgjere
vedtak som er truffet av andre folkevalgte organer
eller administrasjonen, hvis disse selv kunne ha
omgjort vedtaket.

Kapittel 23. Kontrollutvalg

§ 23-1 Kontrollutvalget
Kommunestyret og fylkestinget velger selv et
kontrollutvalg som skal fere lopende kontroll pa
deres vegne.
Kommunestyret og fylkestinget velger selv
leder, nestleder og evrige medlemmer til utvalget.
Utvalget skal ha minst fem medlemmer. Minst ett
medlem skal velges blant kommunestyrets eller
fylkestingets medlemmer.
Utelukket fra valg er
a) ordferer og varaordferer
b) medlem og varamedlem av formannskap eller
fylkesutvalg
¢) medlem og varamedlem av folkevalgt organ
med beslutningsmyndighet

d) medlem av kommunerad eller fylkesrad

e) medlem og varamedlem av kommunestyreko-
mite eller fylkestingskomite

f) ansatte i den aktuelle kommunen eller fylkes-
kommunen

g) person som har en ledende stilling eller som
er medlem eller varamediem av styret eller
bedriftsforsamlingen, i et selskap som komimu-

nen eller fylkeskommunen har eierinteresser i
h) person som har en ledende stilling eller som

er medlem eller varamedlem av styret i ef regi-

onrad eller et kommunalt oppgavefellesskap.

Kommunestyret og fylkestinget kan nar som
helst velge medlemmer til utvalget pd nytt. Hvis
ett eller flere medlemmer av utvalget skal skiftes
ut, skal alle medlemmer velges pa nytt.



472 NOU 2016: 4

Kapittel 32

§ 23-2 Kontrollutvalgets ansvar og myndighet
Kontrollutvalget skal pase at

a) kommunens eller fylkeskommunens regnska-
per blir revidert pA en betryggende mate

b) det fores kontroll med at den ekonomiske for-
valtningen foregér i samsvar med gjeldende
bestemmelser og vedtak

c) det utferes forvaltningsrevisjon av kommu-
nens eller fylkeskommunens virksomhet, og
med selskaper kommunen eller fylkeskommu-
nen har eierinteresser i

d) det fores kontroll med forvaltningen av kom-
munens eller fylkeskommunens eierinteresser
i selskaper mv. (eierskapskontroll)

e) vedtak som kommunestyret eller fylkestinget
treffer ved behandlingen av revisjonsrappor-
ter, blir fulgt opp.

Kontrollutvalgets leder har mete- og talerett i
kommunestyret og fylkestinget nér utvalgets
saker skal behandles. Utvalgets leder kan 1a ett av
de andre medlemmene i utvalget utove denne ret-
ten pa sine vegne.

Kontrollutvalget kan kreve at kommunen eller
fylkeskommunen legger frem enhver opplysning,
redegjorelse eller dokument nar utvalget finner
det nadvendig for & utfere sine oppgaver. Kontrol-
lutvalget kan ogsé foreta undersekelser som det
mener er nedvendige. Taushetsplikt er ikke til
hinder for & gjennomifere kontrolltiltak etter dette
leddet.

Kontrollutvalget har rett til & vaere til stede 1
lukkede mater i folkevalgte organer i kommunen
eller fylkeskommunen. Kommunestyret eller fyl-
kestinget kan selv hestemme at denne retten ikke
gielder lukkede meter i kommunestyret, fylkestin-
get, kommunerddet eller fylkesradet.

Departementet kan gi forskrifter om kontroll-
utvalgets oppgaver og saksbehandling.

§ 23-3 Plan for forvaltningsrevisjon
Forvaltningsrevisjon innebaerer 4 giennomfore

systematiske vurderinger av gkonomi, produktivi-

tet, regeletterlevelse, maloppnaelse og virkninger

ut fra kommunestyrets eller fylkestingets vedtak.

Kontrollutvalget skal minst én gang i valgperi-
oden og senest innen utgangen av aret etter at
kommunestyret eller fylkestinget er konstituert,
utarbeide en plan som viser hvilke omrider det
skal gjennomferes forvaltningsrevisjoner pa. Pla-
nen skal baseres pa en risiko- og vesentlighetsvur-
dering av kommunens eller fylkeskommunens
virksomhet og selskaper med sikte pé 4 finne ut
hvor det er storst behov for forvaltningsrevisjon.

Planen skal vedtas av kommunestyret eller fyl-
kestinget selv. Kommunestyret eller fylkestinget
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kan delegere til kontrollutvalget & gjore endringer
i planen.

§ 23-4 Plan for eierskapskontroll

Eierskapskontroll innebaerer 4 kontrollere om
den som utever kommunens eller fylkeskommu-
nens elerinteresser, gjor dette i samsvar med
lover og forskrifter, kommunestyrets eller fylkes-
tingets vedtak og anerkjente prinsipper for eier-
styring.

Kontrollutvalget skal minst én gang i valgperi-
oden og senest innen utgangen av aret etter at
kommunestyret eller fylkestinget er konstituert,
utarbeide en plan for hvilke eierskapskontroller
som skal gjennomferes. Planen skal baseres pa en
risiko- og vesentlighetsvurdering av kommunens
og fylkeskommunens eierskap med sikte pa a
finne ut hvor det er sterst behov for eierskapskon-
troll.

Planen skal vedtas av kommunestyret eller fyl-
kestinget selv. Kommunestyret eller fylkestinget
kan delegere til kontrollutvalget & gjore endringer
i planen.

§ 23-b Rapportering til kommunestyret eller fylkes-
tinget

Kontrollutvalget skal rapportere resultatene av
sitt arbeid til kommunestyret eller fylkestinget. I
kontrollsaker som skal oversendes til kommune-
styret eller fylkestinget, skal kommunedirekteren
gis anledning til & uttale seg for kontrollutvalget
behandler saken.

§ 23-6 Inunsyn og undersokelser 1 selskaper 0.1.
Kommunens eller fylkeskommunens kontroll-

utvalg kan kreve 4 fi de opplysningene det tren-

ger for 4 gjennomfere sin kontroll, fra

a) interkommunalt selskap etter lov 29. januar
1999 nr. 6

b) regionrad etter § 18-1

¢) kommunalt oppgavefellesskap etter § 19-1

d) aksjeselskap der en kommune eller fylkes-
kommune alene eller sammen med andre
kommuner, fylkeskommuner eller interkom-
munale selskaper direkte eller indirekte eier
alle aksjer.

Slike opplysninger kan kreves fra selskapets dag-

lige leder, fra styret og fra den valgte revisoren for

selskapet.
Kontrollutvalget kan selv bestille undersegkel-

ser i selskapet hvis det er nedvendig.
Kommunestyret eller fylkestinget kan fastsette

regler om kontrollutvalgets kontroll med forvalt-

ningen av kommunens eller fylkeskommunens

interesser i selskaper som er nevnt i forste ledd,
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og fastsette hvilke dokumenter mv. som skal sen-
des til kontrollutvalget.

Kontrollutvalget skal varsles om mater i gene-
ralforsamling, representantskap og tilsvarende
organer og har reft til &4 veere til stede i disse
matene.

Kontrollutvalgets innsynsrett og rett til &
bestille undersakelser etter forste og andre ledd
gielder pa tilsvarende mate overfor andre virk-
somheter som utfarer oppgaver pa vegne av kom-
munen eller fylkeskommunen. Innsynet og under-
spkelsene skal imijdlertid bare omfatte det som
trengs for 4 underseke om kontrakten blir oppfylt.

§ 23-7 Sekretariatet

Kommunestyret eller fylkestinget skal serge
for at kontrollutvalget fir sekretariatsbistand som
til enhver tid tilfredsstiller utvalgets behov.

Sekretariatet skal pase at de sakene som
behandles av kontrollutvalget, er forsvarlig utre-
det, og at utvalgets vedtak blir iverksatt.

Sekretariatet skal veere uavhengig av kommu-
nens eller fylkeskommunens administrasjon og av
den eller dem som utforer revisjon for kommunen
eller fylkeskommunen.

Sekretarjatsfunksjonen kan ikke legges til
a) ansatte i kommunen eller fylkeskommunen

som har andre arbeidsoppgaver enn 4 vare

sekreteer for kontrollutvalget

b) den som utferer revisjon for den aktuelle kom-
munen eller fylkeskommunen

¢) medlemmer av kontrollutvalget, kommunesty-
ret eller fylkestinget i den aktuelle kommunen
eller fylkeskommunen.

Den som utferer sekretariatsoppgaver for kon-
trollutvalget, er direkte underordnet kontrollutval-
get og skal folge de retningslinjer og pilegg som
utvalget gir.

Kommunestyret eller fylkestinget velger selv
sekreter for kontrollutvalget, etter innstilling fra
kontrollutvalget.

Forslag til §23-7 fra mindretallet (Haugland,
Hopsnes og Narud):
Tredje ledd bokstav a skal lyde:

a) ansatte i kommunen eller fylkeskommunen
som har andre arbeidsoppgaver enn & utfere
revisjon eller 4 veere sekreter for kontrollut-
valget

Tredje ledd hokstav b utgdr og bokstav ¢ blir
bokstav b.

Kapittel 32

Kapittel 24. Revisjon

' § 24-1 Valg av revisor

Kommunestyret eller fylkestinget avgjor selv
om kommunen eller fylkeskommunen skal
ansette egne revisorer, delta i interkommunalt
samarbeid om revisjon eller inngd avtale med
annen revisor.

Kommunestyret eller fylkestinget velger selv
revisor.

Vedtak etter forste og andre ledd treffes etter
innstilling fra kontrollutvalget.

Radet i et regionrad og representantskapet i et
kommunalt oppgavefellesskap velger regnskaps-
revisor hvis ikke noe annet er fastsatt i samar-
beidsavtalen.

Forslag til §24-1 forste ledd fra mindretallet
(Narud):

Kommunestyret eller fylkestinget avgjer selv
om kommunen eller fylkeskommunen skal
ansette egne revisorer eller delta i interkommu-
nalt samarbeid om revisjon. Revisjonens oppgave
er & giennomfore lopende kontroll med kommu-
nens eller fylkeskommunens forvaltning.

§ 24-2 Revisjonens ansvar og myndighet

Revisjonen skal utfere regnskapsrevisjon, for-
valtningsrevisjon, eierskapskontroll og annen kon-
troll som er bestemt i lov eller i medhold av lov.

Revisor skal planlegge, gjennomfare og rap-
portere sitt arbeid i samsvar med lov og forskrift
og god kommunal revisjonsskikk.

Kommunens og fylkeskommunens revisor
skal rapportere om sitt arbeid og resultatene av
sin revisjon til kontrollutvalget.

Revisor kan kreve at kommunen eller fylkes-
kommunen legger frem enhver opplysning, rede-
gjerelse eller dokument nir han eller hun finner
det ngdvendig for 4 utfere sine oppgaver. Revisor
kan ogsé foreta undersekelser som han eller hun
mener er nedvendige. Taushetsplikt er ikke til
hinder for & gjennomfere kontrolltiltak etter dette
leddet.

Revisor har taushetsplikt etter forvaltningslo-
ven §§ 13 til 13 e.

Departementet kan gi forskrifter om revisors
plikter, kvalifikasjoner, skifte av revisor og
begrensninger i revisors taushetsplikt.

§ 24-3 Revisors materett, opplysningsplikt osv.

Oppdragsansvarlig revisor eller hans eller
hennes stedfortreder har mete- og talerett i kon-
trollutvalgets meter. Revisor har rett til 4 f&
uttalelsene sine protokollert.
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Oppdragsansvarlig revisor eller hans eller
hennes stedfortreder har meteplikt i kommune-
styrets eller fylkestingets moter nir kommunesty-
ret eller fylkestinget skal behandle saker som er
kayttet til revisors oppdrag.

For gvrig har oppdragsansvarlig revisor eller
hans eller hennes stedfortreder meterett i kom-
munestyret eller fylkestinget.

Oppdragsansvarlig revisor skal gi opplysnin-
ger om kommunen eller fylkeskommunen som
han eller hun har fitt kjennskap til under revisjo-
nen, hvis et medlem av kommunestyret, fylkestin-
get eller kontrollutvalget krever det.

Hvis revisor utenfor et mete blir bedt om & gi
informasjon til et medlem av kommunestyret, fyl-
kestinget eller kontrollutvalget, kan revisor kreve
a4 fa gi sitt svar i et mote.

§ 24-4 Revisors uavhengighet og vandel
Revisor skal vaeere uavhengig og ha god vandel.
Departementet kan gi forskrifter om krav til
revisors uavhengighet og vandel.

§ 24-5 Regnskapsrevisjonens innhold

Revisor skal vurdere om é&rsregnskapet er
avlagt i samsvar med lov og forskrift.

Revisor skal vurdere om registrering og doku-
mentasjon av regnskapsopplysninger er i samsvar
med lov og forskrift.

Revisor skal vurdere om arsberetningen inne-
holder de opplysningene som lov og forskrift kre-
ver. Revisor skal vurdere om opplysningene i ars-
beretningen om ekonomi stemmer overens med
arsregnskapet. Revisor skal se etter om arsberet-
ningen gir dekkende opplysninger om vesentlige
avvik fra arshudsjettet, ogsd om vesentlige avvik
fra kommunestyrets eller fylkestingets premisser
for bruken av bevilgningene.

Revisor skal gjennom revisjonen bidra til &
forebygge og avdekke misligheter og feil.

§ 24-6 Revisors plikter ved utforelsen av vegnskaps-
revision

Revisor skal se etter om den sgkonomiske
internkontrollen er ordnet pd en betryggende
mate.

Revisor skal vurdere risikoen for at &rsregn-
skapet ikke gir riktig informasjon som felge av
misligheter og feil, og innhente informasjon som
gir tilstrekkelig grunnlag for & vurdere om det
foreligger lov- og forskriftsbrudd som er av
vesentlig betydning for arsregnskapet.

Revisor skal vurdere risikoen for brudd pi
kommunestyrets eller fylkestingets premisser for
bruken av bevilgningene og innhente informasjon

Ny kommunelov

som gir tilstrekkelig grunnlag for & vurdere om
arsregnskapet inneholder vesentlige avvik fra
disse premissene.

§ 24-7 Skriftlige papekninger fra vegnskapsrevisoy

Revisor skal gi skriftlige meldinger om fol-
gende:

a) vesentlige feil som kan fore til at &rsregnska-
pet ikke gir riktig informasjon

b) vesentlige mangler ved registrering og doku-
mentasjon av regnskapsopplysninger

c) vesentlige mangler ved den gkonomiske
internkontrollen

d) manglénde redegjerelse i arsberetningen for
vesentlige avvik mellom &arsregnskapet og
regulert budsjett

e) enhver mislighet

f) hvorfor han eller hun ikke har skrevet under
pa oppgaver som kommunen eller fylkeskom-
munen skal sende til offentlige myndigheter,
og som revisor etter lov eller forskrift skal
bekrefte

g) hvorfor han eller hun sier fra seg revisjonsopp-
draget.

Meldinger som nevnt i farste ledd bokstav a til
d skal sendes i nummerte brev til kommunedirek-
teren, med kopi til kontrollutvalget. Hvis revisor
mener at det foreligger serlige grunner, skal bre-
vet sendes til kontrollutvalget, med kopi til kom-
munedirekteren.

Meldinger som nevnt i forste ledd bokstav e til
g skal sendes i nummerte brev til kontrollutvalget,
med kopi til kommunedirekteren.

Hyvis revisor avdekker eller pd annen méte blir
kjent med misligheter, skal han eller hun straks
melde fra om det etter forste ledd bokstav e. Nar
saksforholdet er nermere Klarlagt, skal revisor
sende et nytt brev til kontrollutvalget, med kopi til
kommunedirektoren.

Revisor skal arlig gi en skriftlig oppsummering
til kontrollutvalget om meldinger som er tatt opp i
nummererte brev, og om hvilke feil og mangler
som ikke er rettet opp.

§ 24-8 Revisjonsberetning

Regnskapsrevisor skal avgi revisjonsbheretning
til kommunestyret eller fylkestinget senest 15.
april. Det skal sendes kopi til kontrollutvalget, for-
mannskapet eller fylkesutvalget, og til kommune-
direktoren. Revisjonsheretning skal avgis selv om
arsregnskapet eller arsberetningen ikke fore-
ligger eller er ufullstendig.

I revisjonsheretningen skal revisor uttale seg
om felgende:



NOU 2016:4 475

Ny kommunelov

a) om arsregnskapet er avlagt i samsvar med lov
og forskrift

b) om registrering og dokumentasjon av regn-
skapsopplysninger er i samsvar med lov og
forskrift ’

¢) om det er gitt opplysninger i &rsberetningen
som Jov og forskrift krever

d) om opplysningene i irsberetningen om sko-
nomi stemmer overens med drsregnskapet

e) om det er avdekket forhold som gir grunn til &
tro at drsheretningen ikke gir dekkende opp-

Iysninger om vesentlige budsjettavvik.

Hyvis revisor modifiserer sin konklusjon i revi-
sjonsheretningen, skal arsaken beskrives. Hvis
revisor mener at irsregnskapet eller rsberetnin-
gen ikke ber vedtas slik de foreligger, skal dette
angis serskilt.

Revisjonsberetningen skal ogsa omfatte andre
forhold som revisor mener det er nedvendig &
opplyse om i henhold til god kommunal revisjons-
skikk.

§ 24-9 Forvenklet eiterlevelseskontroll med gkonomi-
Jorvaltningen

Reguskapsrevisor skal se etter om kommu-
nens eller fylkeskommunens gkonomiforvaltning i
hovedsak foregar i samsvar med bestemmelser og
vedtak. Revisor skal basere oppgaven pa en risiko-
og vesentlighetsvurdering, som skal legges frem
for kontrollutvalget.

Revisor skal innhente informasjon som gir til-
strekkelig grunnlag for & vurdere om det fore-
ligger brudd pa lover, forskrifter eller vedtak, som
er av vesentlig betydning for skonomiforvaltnin-
gen. Revisor skal senest 30. juni avgi en skriftlig
uttalelse til kontrollutvalget, med kopi til kommu-
nedirekteren, om 7resultatet av kontrollen.
Uttalelsen skal utformes i samsvar med god kom-
munal revisjonsskikk.

§ 24-10 Innsyn og underspkelser i selskaper o.1.

Bestemmelsene om innsyn og undersokelser i
selskaper ol. 1 § 23-6 gjelder pa tilsvarende mate
sd langt de passer for kommunens eller fylkes-
kommunens revisor.

Kapittel 25. Internkontroll

§ 25-1 Internkontroll i kommunen og Hlkeskommu-
nen

Kommunedirektoren i kommunen og fylkes-
kommunen skal fore systematisk kontroll med
administrasjonens virksomhet for & sikre at lover,
forskrifter og vedtak folges.

Ved internkontroll etter farste ledd skal kom-
munedirektoren

Kapittel 32

a) utarbeide en beskrivelse av virksomhetens
hovedoppgaver, mal og organisering

b) tilpasse kontrollen til virksomhetens sterrelse,
egenart, aktiviteter og risikoforhold

c) felge opp avvik og risiko for avvik som er
avdekket giennom internkontrollen

d) dokumentere kontrollen i den formen og det
omfanget som er nadvendig og formélstjenlig

e) evaluere og ved behov forbedre skriftlige pro-
sedyrer og andre tiltak for kontroll.

§ 25-2 Rapportering til kommunestyret og flkestin-
get om internkontroll og statlig tilsyn

Kommunedirekteren skal rapportere til kom-
munestyret og fylkestinget om internkontroll og
om resultater fra statlig tilsyn. Det skal rapporte-
res minst én gang 1 aret.

§ 25-3 Statlig tilsyn med intevnkontrollen

Departementet kan fere tilsyn med at kommu-
nene og fylkeskommunene oppfyller kravet til
internkontroll etter § 25-1. Det kan bare faores til-
syn med internkontroll som gielder kommuneplik-
ter, det vil si plikter som bare er pilagt kommu-
nene eller fylkeskommunene. Reglene i kapittel
31 gjelder for slikt tilsyn.

Kapittel 26. Kommunalt og fylkeskommunalt
tilsyn
§ 26-1 Gjennomforing av lovpdlagt kommunalt og

Plkeskommunalt tilsyn

Hvis kommunen eller fylkeskommunen skal
giennomfsre lovpalagt tilsyn med egen virksom-
het eller elendom, skal kommunen legge til rette
for at likebehandling sikres, og at kommunens til-
syn blir s4 uavhengig som mulig.

Forslag til nytt andre punktum i § 26-1 fra ett
mindretall (Fldten og Novdby):

Det skal dokumenteres at likebehandling og
uavhengighet blir ivaretatt.

Forslag til § 26-1 fra et annet mindretall (Halvor-
sen, Hopsnes, Navud og Stokstad):
Paragrafen utgar.

Kapittel 27. Eierstyring

§ 27-1 Kierskapsmelding

Kommuner og fylkeskommuner skal minst én
gang i valgperioden utarbeide en eierskapsmel-
ding som skal vedtas av kommunestyret eller fyl-
kestinget selv.

Eierskapsmeldingen skal inneholde
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a) kommunens eller fylkeskommunens prinsip-
per for eierstyring

b) oversikt over selskaper, kommunale eller fyl-
keskommunale foretak og andre virksomheter
som kommunen eller fylkeskommunen har
eierinteresse eller tilsvarende interesse i

¢©) kommunens eller fylkeskommunens forméal
med selskaper, kommunale eller fylkeskom-
munale foretak og andre virksomheter som
kommunen eller fylkeskommunen har eierin-
teresse eller tilsvarende interesse 1.

Attende del. Statlig kontroll og tilsyn

Kapittel 28. Lovlighetskontroll

§ 28-1 Lovlighetskontroll

Tre eller flere medlemmer av kommunestyret
eller fylkestinget kan sammen kreve at departe-
mentet kontrollerer om et vedtak er lovlig (lovlig-
hetskontroll). Et slikt krav ma fremmes innen tre
uker fra vedtaket ble truffet. Fristen skal beregnes
etter reglene i forvaltningsloven § 30. Kravet ma
fremmes for det organet som traff vedtaket. Hvis
organet opprettholder vedtaket, skal saken sen-
des til departementet.

Hvis serlige grunner tilsier det, kan departe-
mentet pa eget initiativ kontrollere om et vedtak
er lovlig.

§ 28-2 Hva kan loviighetskontrolleres
Falgende kan lovlighetskontrolleres:

a) endelige vedtak som er truffet av et folkevalgt
organ eller den kommunale eller fylkeskom-
munale administrasjonen

b) vedtak om et meote skal holdes for &pne eller
lukkede darer

¢) vedtak om inhabilitet.

Falgende kan ikke lovlighetskontrolleres:

a) andre prosessledende avgjorelser enn de som
er omtalti ferste ledd bokstav b og ¢

b} vedtak om ansettelse, oppsigelse eller avskjed

¢) om vedtak er i strid med bestemmelser gitt i
eller i medhold av lov om offentlige anskaffel-
Ser.

§ 28-3 Innholdet i lovlighetskonivollen
Ved lovlighetskontroll skal det tas stilling til
om vedtaket
a) har et lovlig innhold
b) er truffet av noen som har myndighet il &
treffe et slikt vedtak
c) er blitt til pa lovlig méte.
Loviighetskontrollen etter §28-1 forste ledd
kan likevel begrenses til de anfersler som er tatt
opp i saken. Ved lovlighetskontroll efter §281

Ny kommunelov

andre ledd bestemmer departement omfanget av
kontrollen.
Lovlighetskontrollen kan bare omfatte de
offentligrettslige sidene ved vedtaket.
Departementet skal oppheve vedtaket hvis det
er gjort feil som gijsr det ugyldig.
Lovlighetskontroll farer ikke til at iverksettel-
sen av vedtaket utsettes. Folgende organer kan
likevel bestemme at vedtaket ikke skal iverksettes
for lovlighetskontrollen er gjennomfert:
a) organet som traff vedfaket
b) et kommunalt eller fylkeskommunalt organ
som er overordnet vedtaksorganet
¢) departementet.

§ 28-4 Opplysningsplikt

Departementet kan kreve at kommunen og fyl-
keskommunen gir opplysninger om enkeltsaker
eller sider av kommunens og fylkeskommunens
virksomhet. Departementet har rett til innsyn i
alle kommunale og fylkeskommunale saksdoku-
menter.

Kapittel 29. Statlig kontroll med kommuner
og fylkkeskommuner med gkonomisk
ubalanse (ROBEK)

§ 29-1 ROBEK-vegistevet
Departementet skal fore et register (ROBEK)

over alle kommuner og fylkeskommuner som

oppfyller minst ett av falgende vilkaz:

a) Driftsbudsjettet er vedtatt med merforbruk.

b) Driftsdelen i skonomiplanen er vedtatt med
merforbruk.

¢) Driftsdelen i ekonomiplanen, driftsbudsjettet
eller driftsregnskapet viser at et merforbruk
skal dekkes inn over flere enn to ar efter at
merforbruket oppstod.

d) Driftsregnskapet til kommunekassen eller fyl-
keskommunekassen viser et akkumulert mer-
forbruk som er sterre enn tre prosent av
driftsinntektene.

e) Okonomiplanen eller arsbudsjettet er ikke
vedtatt innen de fristene som er fastsatt i lov
eller forskrift, eller innen fristen som departe-
mentet har fastsatt etter at ekonomiplanen
eller arsbudsjettet eventuelt er opphevet etter
lovlighetskontroll.

) Arsregnskapet til kommunekassen eller fyl-
keskommunekassen er ikke vedtatt innen de
fristene som er fastsatt i lov eller forskrift, eller
innen fristen som departementet har fastsatt
etter at arsregnskapet eventuelt er opphevet
efter lovlighetskontroll.

Hvis et av vilkirene er oppfylt, kan departe-
mentet for hvert tilfelle avgjere at kommunen eller
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Ny rapport fra KS viser at kommunestyrene kan ta et mer aktivt grep om sitt overordnede tilsyns- og kontrollansvar, og at
staten i praksis kan redusere det statlige tilsynet.
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Ny rapport fra KS viser at kommunestyrene kan ta et mer aktivt grep om sitt overordnede tilsyns- og kontrollansvar, og
at staten i praksis kan redusere det statlige tilsynet.

PwC har giennomfart Fol-prosjektet «kKommunestyrets overordnede tilsynsansvar» pa
s s S oppdrag fra KS. Rapporten beskriver hvordan kommunestyret i ni kommuner utgver sitt
E Fou overordnede tilsynsansvar i praksis. | tillegg gir den anbefalinger til hvordan kommunene kan
styrke egenkontrollen og benytte resultater fra kommunal egenkontroll og statlig tilsyn til
Kommunestyrets leering og kontinuerlig forbedring, og hvordan statlig tilsyn kan reduseres gitt en styrket

overordnede egenkontroll.

tilsynsansvar Bakgrunnen for oppdraget var et gnske fra KS om & gjennomfere en undersgkelse med
fokus pa hvordan kommunestyret kan styrke utgvelsen av sitt overordnede tilsynsansvar, og
hvordan styrket egenkontroll i praksis kan redusere behovet for statlig
kontrollitilsynsvirksomhet. Undersgkelsen skulle ta et kommunestyreperspektiv, som en
forlengelse av tidligere studier der fokuset har veert pa kontroliutvalget og administrasjonens internkontroll.

Mange kommunestyrer bgr ta et mer aktivt grep om sitt overordnede tilsyns- og kontrollansvar. God utevelse av tilsyn og kontroll
med egen virksomhet vil gke tilliten innbyggerne har til kommunen, gi grunnlag for leering og kontinuertig forbedring og gi
grunnlag for mindre statlig tilsyn og kontroll.

Videre anbefales det at kommunestyrene tar aktivt grep om kontroll- og tilsynsarbeidet, skaffer seg kjennskap til risikobildet i
kommunen, falger opp kontroll- og tilsynsaktivitetene og skaper gode samhandlingsarenaer. KS vil tilby kommunene og
fylkeskommunene en gratis fordypningsdag om kommunestyrets egenkontroll gjennom KS Folkevalgtprogram, som eget tema
eller sammen med KS' anbefalinger om eierstyring.

Her kan du lese hele rapporten «Kommunestyrets overordnede tilsynsansvar» og en presentasjon av innholdet »
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2, Sammendrag

Sammendrag (norsk)

Denne rapporten er utfert pd oppdrag av KS, og gir en beskrivelse av hvordan kommunestyret utgver sitt
overordnede tilsynsansvar i praksis. I tillegg gir den tilrddinger til hvordan egenkontrollen i kommunene
kan styrkes, hvordan de kan benytte resultater fra kommunal egenkontroll og statlig tilsyn til leering og
kontinuerlig forbedring, og hvordan statlig tilsyn kan reduseres gitt en styrket egenkontroll.

Det er tidligere gjennomfert studier av den kommunale egenkontrollen. Disse har i hovedsak hatt fokus pa
kontrollutvalget eller administrasjonssjefens internkontroll. I dette prosjektet har det veert en malsetning &
sette kommunestyreperspektivet i fokus. Vi vil papeke at kommunestyrets utevelse av tilsynsansvar skjer i
et naert samspill med kontrollutvalg og den administrative ledelsen i kommunen.

Oppdraget er utfert som en kvalitativ undersekelse med fokusgruppeintervjuer av til sammen 82 politiske
og administrative nekkelpersoner i ni kommuner fordelt pd tre fylker. I tillegg har man intervjuet
representanter for fylkesmannen. Videre er det gjort dokumentstudier av litteratur med historikk og
bakgrunn for problemstillingene, sentrale styringsdokumenter og dokumentasjon vedrerende egenkontroll
1 casekommunene.

Hva er kommunestyrets tilsynsansvar?

Kommunestyret har et overordnet tilsynsansvar for all kommunal virksomhet. Tilsynsaktiviteten g&r under
samlebegrepet egenkontroll, og foregdr 1 praksis via to styringslinjer — kontrollutvalget og
administrasjonsjefen.

Kommunestyret velger kontrollutvalget som pd kommunestyrets vegne skal fore tilsyn med forvaltningen.
Tilsynet skjer eksempelvis gjennom regnskapsrevisjon, forvaltningsrevisjon eller selskapskontroll.
Administrasjonssjefen skal pase at de saker som legges fram for folkevalgte organer, er forsvarlig utredet, og
at vedtak blir iverksatt. Han/hun skal videre serge for at administrasjonen drives i samsvar med lover,
forskrifter og overordnede instrukser, og at den er gjenstand for betryggende kontroll.

Né-situasjonen: Hvordan utever kommunestyret sitt tilsynsansvar i praksis?

Kommunestyret utgver formelt sitt tilsynsansvar gjennom behandling av saker fra de to styringslinjene —
kontrollutvalg og administrasjon. I praksis er det ogsd andre elementer som péavirker omfanget av og
kvaliteten pd hvordan ansvaret uteves. For & beskrive né-situasjonen har vi brukt COSO-rammeverket for
god virksomhetsstyring og internkontroll, samt leering og kontinuerlig forbedring som et ekstra element.

Fokusgruppeintervjuer i ni casekommuner har vist oss at mange kommunestyrer bgr gke bevisstheten
rundt tilsynsansvaret. Kommunestyrene er relativt passive kravsstillere overfor de to styringslinjene.
Tilsynsansvaret settes sjelden tydelig eller systematisk p& dagsorden. Man felger formelle regler for
organisering av kontrollutvalg, men legger i varierende grad vekt pd kompetanse, erfaring og personlige
egenskaper hos kontrollutvalgsmedlemmene nér disse velges. Det kommuniseres tydelig at opplzringen av
kommunestyremedlemmene ikke er god nok, og ber repeteres gjennom valgperioden. Oppleringen av
kontrollutvalgsmedlemmer varierer fra kommune til kommune.

Kommunestyret er sjelden aktivt deltakende i arbeid med risikovurdering, verken opp mot kontrollutvalg
eller administrasjonen. Kontrollutvalgene jobber relativt systematisk med risikoprosessen i forbindelse med
overordnet analyse og utarbeidelse av planer for forvaltningsrevisjon og selskapskontroll. Nar det gjelder
administrasjonssjefens internkontroll er kommunestyret primeert involvert i forbindelse med behandling av
tertial- og arsregnskapsrapportering eller i forbindelse med orienteringer om spesifikke saker.
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De ferreste av kommunestyrene ser ut til & ha helhetlig oversikt over kontroll- og tilsynsaktivitet i
kommunene. Det er i liten grad debatt rundt forvaltningsrevisjoner, selskapskontroller og regnskaps-
rapportering. Et unntak er Trondheim, som har stor kontrollaktivitet og som bruker mye tid pa behandling
av sakene i kommunestyret. De fleste casekommunene fremstér for & ha et potensial for & styrke system for
elerstyring, m.a. forankre eierstrategi og eiermeldinger i kommunestyret.

Kommunerepresentantene uttrykker at de generelt sett opplever at det er god dialog mellom
kommunestyre, admininstrasjon og kontrollutvalg. Noen kommuner har etablert uformelle meoteplasser
mellom ordferer, administrasjonssjef og kontrollutvalgsleder. Dette virker for & veare tiltak som har fungert
positivt. En tilbakemelding fra flere av kommunestyrerepresentanter er at revisjons- og tilsynsrapporter
burde presenteres pa en mer folkelig méte, og uten bruk av kompliserte fagterminologier.

Rapportering pd egenkontrollaktiviteter er mest vanlig gjennom tertialrapportering fra administrasjonen.
Det varierer i hvilken grad kontrollutvalgets aktiviteter og statlige tilsyn er inkludert i dette. Flere
kommuner gir uttrykk for at de ensker seg bedre system for & sikre god og rettidig informasjon om
vedtaksoppfelging.

Forvaltningsrevisjoner ser i varierende grad ut til & ha god leringseffekt. Leringseffekten av statlige tilsyn
ser ut for & m.a. henge sammen med metodikk og fokus p& lering og veiledning hos den enkelte
fylkesmannsavdeling. Kommunestyret og administrative ledere er i varierende grad bevisst pd &
kommunisere positivt rundt kontroll og tilsyn og & bygge en kultur for laering og kontinuerlig forbering.

Hvordan styrke egenkontrollen?

Var overordnede tilrdding til kommunestyrene er & utarbeide et «arshjul» med aktiviteter som bar folges
opp via tilsynsrollen gjennom hele valgperioden, se figuren under. Ordferer og kontrollutvalgsleder ber ta et
spesifikt ansvar for at sakene settes pa dagsorden i kommunestyret gjennom valgperioden.

Som en del av denne tilrddingen anbefaler vi at man i forbindelse med utredning om ny kommunelov gjar
en begrepsavklaring i loven vedrerende innholdet i kommunestyrets tilsynsansvar — bade det som gar pa a
fore tilsyn med egenkontrollen (administrasjonen og kontrollutvalget), og det som gar p& & folge opp
aktiviteter etter statlig tilsyn. I ny kommunelov ber man preisere kommunestyrets ansvar og plikter pé dette
omrade.

KS har utformet «Anbefalinger om eierskap, ledelse og kontroll av kommunalt/fylkeskommunalt eide
selskaper og foretak». Vi tilrér at kommuner som ikke har satt eierstyring tilstrekkelig pd dagsorden starter
med & sette seg inn i og folge opp disse anbefalingene.

Vi slutter oss til NIBR sine anbefalinger om at det bgr utredes hvorvidt forankring av eierskapspolitikken i
kommuneplanens samfunnsdel kan vaere et nyttig grep for & sikre at den blir gjenstand for en bred og
helhetlig politisk prosess og behandling. Vi stetter ogsa ideen om at det kan vaere nyttig 4 innfere regler om
kommuners eierstyring, for eksempel i form av et lovkrav til eiermelding.

Vi foreslér videre at Kommunelovutvalget sier noe konkret om at det statlige tilsynet via fylkesmannen skal

koordinere sin aktivitet med egenkontrollen i kommunene — det vil si bade interkontrollaktiveteter i
administrasjonen og aktiviteter utfort via kontrollutvalget.
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Spesielle aktiviteter § siste &e !

av en valgperiode: ¥ 2. tertial 1. tertial | valgiie
» Budsjetiprosess « Temaniste om
imevalg inkl valg + Riermeldingor og tilsynsansvar e Vedta o

» Folkevalgtoppleng utvalgte selskap « Orientering fra forvaltuingsrevisjon vg

Spesielle aktivitoter etter

troliutvalg orientering fra « Arsmelding KU » Vedtapla

« Tertialtapport regnskapsrevisor © selskapskontroll
» Avs- og tertialrapport

2. tertial
« Tertialrapport

Spesiell alitivitet § siste fir nv en valgperiode:
+ Evaluering og forbered ny overarduet analyse og planer for
forvallningsrevision og salskapskontrof)

Nar det gjelder tilsynsrollen til kommunestyret vil vi spesielt fremheve fglgende:

Kommunestyret ber ta aktivt grep og vare tydelige premissgivere for kontrollutvalget og
administrasjonen. De ber sgrge for lgpende opplering innen tema kontroll og tilsyn i styreperioden,
ikke kun i folkevalgtopplaeringen

Kommunestyret bor evaluere sekretariats- og revisjonsordningene med tanke p& om
samarbeidspartnerne tilfredsstiller nedvendige kompetansekrav

Kommunestyret bar sgrge for en mer helhetlig risikostyring koblet mot prioriterte mél i kommunen

Kommunestyret beor mer systematisk folge opp hvilke kontroll- og tilsynsaktiviteter som foregar
gjennom samarbeid med administrasjon og kontrollutvalg

Kommunestyret bor pase at XS’ anbefalinger om eierskap, ledelse og kontroll av kommunalt eide
selskaper folges opp. Fokus bar vaere pa utarbeidelse av eierstrategier og eiermeldinger

Kommunestyre, administrasjon og kontrollutvalg ber sammen sorge for & skape gode
kommunikasjonsarenaer der tema tilsyn og kontroll kan diskuteres mer i dybden. De bar vurdere &
sette av mer tid til behandling av kontroll- og tilsynssaker i kommunestyremgatene

Hvordan bruke resultater fra egenkontroll og statlig tilsyn til leering og kontinuerlig
forbedring?

Vi har folgende anbefalinger til hvordan man i sterre grad kan lykkes med & bruke resultater fra
egenkontroll og statlig tilsyn til leering og kontinuerlig forbedring:

PwC

Kommunestyret bgr serge for at man bruker revisjonsmiljs som har relevant erfaring, kompetanse og
pedagogiske evner i1 forbindelse med forvaltningsrevisjoner og selskapskontroller

Kommunestyret bar vare en padriver for en leerende og endringsvillig organisasjonskultur, og legge til
rette for kunnskapsdeling i og mellom kommuner

Kommunestyret bar utfordre revisjons- og tilsynsmiljs p4 & styrke den leeringsbaserte tilneermingen, og
folge opp, rapportere og evaluere resultat av forbedringsarbeid mer systematisk
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Hvordan kan en styrket egenkontroll i praksis redusere statlig tilsyn?

Vére tilraddinger til hvordan man i praksis kan redusere det statlige tilsynet forutsetter at kommunene forst
har etablert en betryggende egenkontroll. Vi har felgende anbefalinger p4 dette omrade:

Myndighetene bor sgrge for & etablere forhfndsdefinerte kriterier for kvalitetsvurdering av kommunal
egenkontroll. Kommuner som gjennom et slikt system far «bekreftet» god egenkontroll, ber f& redusert
omfanget av statlige tilsyn etter gitte forutsetninger

Det bor legges feerre foringer pa hvordan fylkesmannsembetet skal uteve sin tilsynsmyndighet?, slik at
fylkesmannsembetet kan tilpasse tilsynet til egenkontroll-nivéet i kommunen og bruke mer tid pa
veiledende dialog. Det ber etableres eller videreutvikles faglige fora som stgtter behovet for mer
kompetanse pa forvaltningsomrédet hos kommunalt ansatte.

Tilsynsmyndigheten ved Fylkesmannen og kommunene bar kommunisere oftere og tydeligere med
hverandre for & mélrette og koordinere kontroll- og tilsynsaktivitet. Var undersgkelse har vist at det er
variasjoner i hvordan ulike avdelinger hos fylkesmannen oppfattes med tanke pa hvordan de opptrer,
og 1 hvilken grad tilsyn oppleves som relevante og larerike. Fylkesmannen ber utfordres pa &
implementere beste praksis pa tvers av fylker og sektorer.

1 Les: Omfanget av landsdekkende tilsyn

PwC
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Varhol
gjenvinningsstasjon
ble dpnet av Ketil
Sorthe og Annhild
Viken Sunde i

september.

Virksomhetens art og tilholdssted
Selskapet skal, pa vegne av medlems-
kommunene og i henhold til delegasjon,
utpve den forvaltningsmyndighet og de
oppgaver som medlemskommunene har
etter forurensingsloven - med mindre det er
unntatt i kommunale vedtak.

Eierne hefter for selskapets disposisjoner

og kapitalkostnader i forhold til antallet
innhyggere i den enkelte eierkommune.
Selskapets administrasjon og egendrift
ligger i Arndalen i Molde kommune.

Selskapet er sertifisert etter NS-EN 1S0

Selskapet har et heleid datterselskap,

RIR Naring AS, som tilbyr aviallstjenester
til nzringslivet i det konkurranseutsatte
markedet. RIE Neering er en del av Retura-

samarbeidet.




Arbeidsmilje

Arbeidsmiljset i bedrilien regnes som godt.
Sykefravieret | 2015 var totalt pa 3,56 %
mot 8,68 % i 2014. Av detie er 0,54 %
korttidsfraveer og 3,02 % langtidsfravier.
Som langtidsfraveer regnes sykefraveaer over
16 dager. 1 2015 var det ingen HMS-avvik
med personskade.

Likestilling

Selskapet hadde ved 4rets utgang 22
fast ansatte, 8 kvinner og 14 menn.
Styret bestiar av 9 medlemmer, hvorav
en er valgt av de ansatte. 4 av styre-
representantene er kvinner.

Verv

Plan- og kvalitetssjef Berit @ren er styre-
leder i Aviallsforum Maere og Romsdal,
styremedlem i Miljepartnerne AS og med-
lem av valgkomiteen i REKOM AS. Daglig
leder Jan-Egil Korseberg er styremedlem i
REKOM AS.

Miljerapport

A levere gode renovasjonstjenester til over
50 000 pa Romsdalshalveya medforer

en belastning pd det ytre milje i form av
stey, stov og forbruk av ikke-fornybare
ressurser. Alle transporttjenester kjopes
gjennom kontrakter med entreprenprer.
Ved gjennomforing av anbudskonkurranser

Sykefravaer

2012
Korttidsfravaer 0,90%
Langtidsfravaer 6,09%
Totalt sykefravaer 6,99%

stiller selskapet krav til gode og miljovenn-
lige lpsninger.

Avfallsplassen i Arodalen drives etter
vilkar gitt i wislippstillatelsen. | dag er det
ingen aktivitet pa anlegget som genererer
lukt i stor grad. Gass fra deponiet blir tatt ut
gjennom gassbronner og brennes av i fakkel.
Sigevann fra deponiet renses i eget rense-
anlegg. Utslipp til fjorden skjer kun for den
delen av anlegget som gir i overlpp.

Flygeavfall og opphopning av atsels-
fugler kan virke negarivt pa narmiljaet.
Plukking av flygeavfall og avskyting av
fuglebestanden utferes kontinuerlig.

Egen virksomhet genererer lite avfall. Alt
avfall kildesorteres og gar inn i selskapets
avflallshiandiering.

RIR har samarbeidet med ovrige avfalls-
selskap i Midi-Norge og @stfoldforskning
om A lage klimaregnskap for de ulike
selskapenes virksomhet.

Regnskapet viser at RIR har et netto klima-
gassutslipp for de avfallstypene selskapet
har henteordninger for, men bruken av
tokammerbiler til innsamling bidrar likevel
til gunstige klimagassresultat for flere av
avfallstypene. Innsamling og behandling av

avfallstypene papir og plastemballasje gir
netto klimagevinst.

Restavfall er den avfallstypen med hoyest
netto klimabelastning. Okt utsortering av

plastemballasje og bioavfall fra restav-

2013 2014 2015
0,40% 0.81% 0,54%
1,90% 7.87% 3,02%
2,30% 8,68% 3,56%

Styremete i RIR:
Merete Egge, Ketil
Sorthe, Annhild Viken
Sunde, Thorbjern
Myhre (representant-
skapsleder), Arne
Buseth {vara), Hanna
Valved Korsvik, Ola
Tjelle, Per Havard
Klauset og Ann

Elida Solheim. Jonas
Wilkens og Rolf-Inge
Pedersen Hjelseth
var ikke til stede da
bildet ble tatt.

fallet vil ha betydelig positiv virkning pa
klimagassuislippene, bide ved at restavialls-
mengden reduseres og at restavfallsmiksen
blir renere.

Utvikling i 2015
Vi har lagt bak oss et ar med stadig okende
aktivitet i selskapet. Det har gjennom hele
aret blitt arbeidet med grunnlaget for nytt
innsamlingsanbud. Dette grunnlaget vil
vaere sentralt i & avgjere hva slags tjenester
RIR skal gi sine abonnenter de kommende
arene. Anbudskonkurransen ble gjennom-
fort mot slutten av dret, og endte med
tildeling av kontrakt til RenoNorden. Den
nye entreprensren tar over innsamlingen
1. oktoher 2016.

| september dpnet vi ny gjenvinnings-
stasjon pa Varhol i Freena. Ombygging av
stasjonen pd Bersashaugen i Nesset er ogsa
pabegynt, etter at RIR i host tok over drifien

av

stasjonen selv. Den nye delen av stasjon-
en vil bli tatt i bruk i begynnelsen av 2016.

Begge disse stasjonene, samt stasjo-

nen pa Batnfjordsera, er fra hosten 2015

bemannet med egne ansatte. Dette er
hovedarsaken til at antallet ansatte i selska-
pet i lopet av dret har okt fra 18 til 22.

Neeringsvirksomheien i RIR er ogsa
vkende, bade nar det gjelder mottak til
deponict og omlasting pa anlegger.

I forbindelse med skifte av innsamler for
farlig avfall startet vi opp et helt nytt tilbud
for hjemmehenting av grovavfall og farlig
avfall. Under vare tre arlige innsamlings-
aksjoner kan innbyggerne na bestille hen-
ting hjemme pa trappa i stedet for & frakie
avfallet til et oppsamlingssted.

I samarbeid med eierkommunene er
det utarbeidet forslag til ny forskrift for
tomming av slamavskillere og tette tanker.
Denne ble pd slutten av dret oversendt
kommunene til behandling, og forventes i
tre i krafi i lopet av ferste halvar 2016.

Markedet for avlall er i endring. | store
deler av aret har det veert utfordrende &
fa avsetning pé enkelte avfallstyper. Dette
har blant annet fort til at vi har blitt nodt
Ll & finne ny nedstremslosning for treflis.
Denne blir na frakret ut med bat til energi-




gienvinning i Nederland. Ved utgangen av sjon far tilfert kr. 2.223.228,-. Selvkostfond

aret jobbes det fortsatt for 4 finne en bedre  slam f@r tillort kr. 45.852,-.

lpsning for restavfall. Arets frie overskudd er pi kr. 482.235.- og
anbefales avsatt til etterdriftsfond for depo-

Arsresultat og disposisjoner niet i sin helher.

Resultatet for 2015 viser et overskudd pé kr.

3.324.019,- for skatt, og kr. 2.751.315,- etter

skatt. Selvkostfond husholdningsrenova-
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y Regnskap 2015

N kk lt ll RIRIKS 2015  RIRIKS 2015 RIR IKS 2014 Driftsregnskap Note Konsern 2015  Konsern 2014
Q e a Regnskap Budsjett Regnskap Regnskap Regnskap

BN Omsetning

Resuttat

investeringer

DRIFTSINNTEKTER

100 .
36291847 34765 000 35 004 446 Salgsinntekter 1 42933 296 41112892
,,//.MM/’ OMSETNING 2015 60376787 60354984 59993 651 Driftstilskudd 2 60376787 59993651
Y rirtstitsku e
, PR 96 668 634,
90 PR = ¢ 96668634 95119984 94 998 097 Sum driftsinntekter 103310083 101 106 543
80 DRIFTSKOSTNADER
-~ - - Varekostnader 4320628 4792 315
13258 236 12975000 11 395 439 L.ennskostnader 3 13315 286 11452 489
14 og godtgjerelser
58 742 739 59 450 000 57 857 767 Innsamting og 4 58742738 57 857 767
3 , #  INVESTERINGER 2015 beranding
12 305 284, 6182583 5 090 000 5691518 Administrasjon, info 6182 583 5691518
12 8788 010 8510000 9094 736 Drift og vedlikehold 8 788 D10 9094 736
, ’ 7197 750 000 664 438 Sluttbehandlingsavgift 7197 664 438
11 o ) 5985 993 7 350 000 5180732 Avskrivning 6041925 5180732
;@; - - 6250 Tap pé fordring 28 140 33013
10 s - - (661 203} Tapsavsetning 5 - (661 203)
7 Andre kostnader 6 633 206 483 858
9 i 92964757 94125000 89229677 Sum driftskostnader 98658714 94589 663
&
: 3703 877 954 984 5768 420 Driftsresultat 4650369 516 B8O
8
FINANSINNTEKTER &
. FINANSKOSTNADER
/ 551 142 550 000 757 108 Renteinntekt/ 628 814 851126
; aksjeutbytte
6 [ : 931 000 1000 000 1015247 Rentekostnad 931 297 1019512
;‘J {370 858} {450 000) {258 139 Netto finansposter 7 {302 483} {168 386)
5
; ) 3324019 544 984 5510281 Resultat for skatt 4347 886 6348 454
4 — / (572 704) . (748 980} Skattekostnad 8 (847 441) (975 794)
2751315 544 984 4761301 Arsresultat 12 3500 445 5372 700
3
’I
. | | 2751 315,-
1
2011 2012 2013 2014 2015
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B l 31 12 2015 RIR IKS 2015 RIR IKS 2014 Egenkapital Note Konsern 2015 Konsern 2014
aanse pr- " '] Bal d Bal d Bal Bal |
IKS 2015 52014 Eiendel
RIR 201 RIR IKS 201 endeler Note Konsern 2015 Konsern 2014 OPPTIENT EGENKAPITAL
Balansen Balansen Balansen Balansen
4 920 604 2697 376 Selvkostfond 4920 604 2607 376
husholdning
941 856 896 004 Selvkostfond slam 941 856 896 004
ANLEGGSMIDLER < 5
9 709 699 9 709 699 Annen egenkapital 13 359 040 12 609 909
4181907 4543743 Utsatt skattefordel 8 4181 907 4543 743 15572159 13303 079 Sum opptjent egenkapital 19221 500 16 203 289
4181907 4543743 Sum immaterielle eiendeler 4181507 4543 743
775129 775129 Innskutt egenkapi 775129 775129
28727103 22 164 399 Tomter og bygninger 28727 103 22 164 399 88 14078 208 Sum egenkapital 12 19996 629 16978 418
2B 454 779 29 321 848 Maskiner og anlegg 28948 B47 29 321 B48
95493 180097 Inventar og utstyr 95493 180 097
57277375 51666 345 Sum varige 9 57771443 51666345 s
driftsmidler
AVSETNING FOR
1647 283 1585 688 Aksjer og andeler 1567 783 1506 188 PORPHICTELYER
e stk 7748728 7439 044 Pensjonsforpliktelser 3 7748 728 7439044
1647 283 1585688 Sum finansielle 9 1567783 1506 188
anleggsmidler e % Utsatt skatt 20765 5368
63 106 565 57795776 Sum anleggsmidier 63521133 57716 276 9341277 8855 042 Bundet etterdriftsfond 9341277 8859042
17 090 005 16 298 086 Sum avsetning 17 110770 16 303 454
OMLOPSMIDLER for forpliktelser
4876139 6384 384 Kundefordringer 10 5591571 6597 062
LANGSIKTIG GJELD
- - Andre fordringer 23707 2486
_ Ty St e 52 51B 760 45 484 490 Gjeld til 52 518 760 45 484 490
4876139 6384 384 Sum kortsiktige fordringer 5615278 6599 548 kredittinstitusjoner
52518760 45 484 450 Sum langsiktig gjeld 13 52518 760 45 484 490
28103 629 19 650 087 Bankinnskudd, 11 31217 485 23 502 561
kontanter
e — KORTSIKTIG GJELD
32979768 26074471 Sum omiapsmidler 36832764 30102 109
7921254 6655 241 Leverandergjeld 14 8253916 7 324981
96 086 333 83 870 247 SUM EIENDELER 100 353 896 87 818 385 {1072 384) (817 835) Orfentlig gjeld (1072 384) (689 934)
210 868 520114 Betalbar skatt 470 208 739 798
3070541 1651942 Annen kortsiktig gjeld 3075997 1677177
10130 280 B 005 462 Sum hortsiktig gjeld 10727 738 9052023
96 086 333 83870 247 SUM EGENKAPITAL 100 353 896 87 818 385
OG GJIELD
il
'/ g s - -~
/0/ % l(}"u'\jod{"' inm ﬁiért'jﬂtrfr
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Noter til regnskapet

Regnskapsprinsipper

Arsregnskapet for R dalshalveya interke
renovasjonsselskap 1KS er utarbeidet i overensstemmelse
med kapitel 4 og 5 i regnskapsloven og god regnskapsskikk.

Konserndannelse

Konsernregnskapet omfatter RIR IKS og datterselska-

pet RIR Neering AS, som er 100% eid. Konserninterne
transaksjoner o mellomvarende er eliminert ved konsolid-
eringen.

Salgsinntekter
Inntektsforing av salg av varer skjer pa leveringstidspunkiet.

Vurdering av balanseposter

Omlepsmidler og korsiktig gjeld omfatter poster som for-
faller til betaling innen ett &r etter anskalTelsestidspunktet.
Omlopsmidler vurderes til laveste av anskaffelseskost og
virkelig verdi.

Anleggsmidler vurderes til anskaffelseskost fratrukker
lineare avskrivninger. Dersom virkelig verdi av anleggs-
midler er lavere enn bokfert verdi og verdifallet ikke antas a
veere forbigdende, foretas nedskrivning.

Varige driftsmidler

Varige driftsmidler balansefores og avskrives over drifts-
midlets levetid dersom de har levetid over 3 ir og en
kostpris som overstiger kr 15.000. Ordinaere avskrivninger

NOTE 1 SALGSINNTEKTER

foretas normalt fra det tidspunkt driftsmidlet blir sat i
ordinar drift.

Mange av anleggsmidiene i selskapet er finansiert ved
bruk av tidligere overskudd. Ved overgangen til regn-
skapsloven fra 2005 ble disse anleggsmidlenes verdi satt til
kroner 1,00.

Fordringer
Kundefordringer og andre fordringer er oppfort i balansen
til palydende.

Pensjon

Tariff-lestet tjenestepensjonsordning for selskapets ansatte
er dekket giennom forsikringsavtale med KLP. De ansatte
har rett til AFP etter gjeldende regler. Fremtidige forpliki-
elser er innarbeidet i balansen fra 2014 og fremgir i egen
note under.

Skatt

RIR IKS er skattepliktig for omsetning knyttet til naerings-
aktivitet utover selvkostomridene husholdningsrenovasjon
og slam. Skattekostnaden i resultatregnskapet omfatter
béde periodens betalbare skatt og endring i utsatt skatt.
Endring i utsatt skatt reflekterer de fremtidige betalbare
skatter som oppstar som folge av drets aktiviteter. Utsart
skam er fra 2015 beregnet med 25%, mot 27% i 2014, pa
grunnlag av de midlentidige forskjeller som eksisterer mel-
lom regnskapsmessige og skattemessige verdier.

NOTE 2 HUSHOLDNINGSRENCVASION

2015 RIR IKS 2015 Konsern 2014 RIR IKS 2014 Konsern
Salgsinntekter RIR IKS 36291 847 36 291 847 35 004 446 35 004 446
Salgsinntekter RIR Naering AS 23 5985023 22 146 495
Konserninterne trans. /eliminering (17 343 574) (16 038 049)
Sum salgsinntekter 36 291 847 42 933 296 35 004 446 41112892
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2015 2014
Eide kommune 3 896 056 3995701
Fraena kemmune 12 362 797 12 392 473
Gjemnes kommune 3810924 3799 104
Midsund kemmune 2702312 2714926
Molde kommune 29 586 311 29 090 307
Messet kommune 4 060 381 4075 337
Aukra kommune 3958008 3925803
Sum husholdningsrenovasjon i RIR IKS 60 376 787 59993 651
NOTE 3 LONNSKOSTNADER, GODTGJ®RELSER, PENSJON, ANTALL ANSATTE
Lennskostnader 2015 RIR IKS 2015 Konsern 2014 RIR IKS 2014 Konsern
Lenn, honorarer 9477 609 9527 609 8 276 985 8 326 985
Pensjonskostnader KLP 1851248 1851248 1373 946 1373946
Arbeidsgiveravgift 1610818 1617 868 1479762 1486812
Forsikringer og andre godtgjerelser 318560 318560 264 746 264 746
Sum 13 258 236 13 315 286 11 395 439 11 452 489
Antall ansatte 22 22 18 18
GODTGJ@RELSE TIL DAGLIG LEDER, STYRE- OG REPRESENTANTSKAP OG REVISOR
Beskrivelse 2015 RIR IKS 2014 RIR IKS
Lenn, daglig leder 876 566 847 234
Godtgjerelse styret og representantskap 336 400 361 600
Revisors godtgjerelse 85 000 60 000
Sum 1297 966 1268 834
PENSJON
Samilet pensjonsforpliktelse utgjer kr 7 748 728,- pr 31.12 2015,
Pensjon/pensjonsforpliktelse 2015 RIR IKS
Antall ansatte som omfattes av ordningen 41
Diskonteringsrente lagt til grunn i beregning av forpl. 270%
Forventet lennsvekst 250%
Arets regulering av pensjonen 1.48%
Forventet avkastning pa pensjonsmidler 330%

RIR kS ARSMELDING 2015 NOTER TIL REGNSKAPET 15



'NOTE 5 TAPSAVSETNING

2015 2014
Forventet tap pa Eurec pakkemaskin o 0
Forventet forsinkelsesrente for forsinket innbetaling av offentlige avgifter -661 203
Sum tapsavsetning RIR IKS 0 -661 203

Den faktiske forsinkelsesrenten for forsinket innpetaling av offentlige avaifter fra 2013 ble langt lavere enn hva som ble avsatt.

Differansen ble fart som inntekt | 2014.

NOTE 6 ANDRE KOSTNADER

2015 2014
Driftskostnader RIR Naering AS 633 206 483 858
Sum andre kostnader | konsernat 633 206 483 858

Pensjonskostnader 2015 RIR IKS
Naverdi av arets opptjening 1704 334
Rentekostnad 774227
Brutto pensjonskostnad 2478 561
Forventet avkastning -697 275
Administrasjonskostnad/rentegaranti 105118
Netto pensjonskostnad inkl, adm, kost. 1886404
Aga netto pensjonskostnad inkl. adm. kost. 265983
Resultatfart aktuarielt tap (gevinst) 120 277
Resultatfert pensjonskostnad 2272664
Pensjonsforpliktelse 2015 RIR IKS
Brutto palept pensjensforpliktelse 33937 105
Pensjonsmidler 26 319 606
Netto forpliktelse fer arb.avgift 7 617 499
Arbeidsgiveravgift 1074 067
Netto forpliktelse inkl, aga 8 691 566
Ikke resultatfert aktuarielt gevinst{tap) ekskl. aga -826 326
Ikke resultatfert aktuarielt gevinst{tap) aga -116512
Balansefert netto forpliktelse etter aga 7748728
Avstemming 2015 RIR IKS
Balansefert netto forpliktelse pr 01.01 7 439 044
Resultatfort pensjonskostnad inkl, aga og adm, kost, 2272664
Aga innbetalt premie/tilskudd -242 577
Innbetalt premie/tilskudd inkl. adm. -1720 403
Balansefort netto pensjonsforpliktelise pr 31.12 7 748 728
NOTE 4 INNSAMLING OG BEHANDLING AV AVFALL

2015 2014
Driftsavtale miljestasjoner 1436 369 1783 384
Innsamling slam 5251 319 5 388 420
Innsamling/transport avfall + div. utstyr 36 770908 35 644 101
Behandling avfall 15 284 142 15 041 862
Sum innsamling-/behandlutg. RIR IKS 58742 739 57 857 767
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NOTE 7 FINANSPOSTER
Finansinntekter 2015 RIR IKS 2015 Konsern 2014 RIR IKS 2014 Konsern
Renteinntekter 483 078 523591 688 547 735 210
Aksjeutbytte 67 835 67 835 59472 59472
Andre renteinntekter 230 37 389 9088 56 443
Sum finansinntekter 551 142 628 815 757 108 851126
Finanskostnader 2015 RIR IKS 2015 Konsern 2014 RIR IKS 2014 Konsern
Rentekostnader 925 544 925 544 1006 721 1006721
Andre renteutgifter 5456 5753 8526 12791
Sum finanskostnader 931 000 931 297 1015 247 1019512
Netto finansposter -379 858 -302 483 -258139 -168 386
NOTE 8 SKATTEKOSTNAD

2015 RIR IKS 2015 Konsern 2014 RIR IKS 2014 Konsern
Betalbar skatt 210 868 470 208 520 114 739 798
Endring i utsatt skattefordel 361 836 377 233 228 866 235996
Sum skattekostnad 572 704 847 441 748 980 975 794
Det er ikke beregnet skatt av selvkostomradene i RIR IKS,
Oversikt over midlertidige forskjeller 2015 RIR IKS 2015 Konsern 2014 RIR IKS 2014 Konsern
Driftsmidler -13.094.250 -13.029.182 -13 561 442 -13 561 442
Pensjonsforpliktelser -3.633.379 -3.633.379 -3 267 237 -3 267 237
Fordringer 17.992 19 883
Sum netto midlertidige forskjeller -16.727.629 -16.644.569 -16 828 679 -16 808 796
25% utsatt skattefordel (fra 2015) -4.,181.907 -4,161.142 =4 543 743 -4 538 375

Skattesatsen for alminnelig inntekt er redusert fra 27% til 25% med virkning fra 2016, Utsatt skatt 2015 er derfor beregnet med
skattesats 25%. Endringen for RIR IKS utgjer kr. 334.553,- i okt skattekostnad, mens for konsernet kr 332.892, - i okt skattekostnad.

RIR IKS ARSMELDING 2015
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NOTE 2 ANLEGGSMIDLER NOTE 11 BANKINNSKUDD.

Varige driftsmidler 2015 RIR IKS 2015 Konsern 2014 RIR IKS 2014 Konsern 2015 RIR IKS 2015 Konsern 2014 RIR IKS 2014 Konsern
Bokfort verdi pr. 01.01 51.666.345 51.666.345 41714 494 41714494 Kasse 5000 5000 5000 5000
+/- korreksjon av verdi anl.midl. 4564 790 4564 790 Bankinnskudd 19 239 587 22 353 443 11826045 15 638 519
+Tilgang gjennom dret 13.243.689 13.793.689 10 567 793 10 567 793 Bankinnskudd fond 8 859 042 8859 042 7 859 042 7 859 042
- Avgang gjennom aret (1.646.667) (1.646.667) Sum bankinnskudd/ 28103 629 31217 485 15690 0B7 23502 561
- Avskrivning (5.985.993) (6.041.925) (5180 731) (5 180 731) i

=Bokfort verdi pr 31.12 57.277.375 57.771.443 51 666 345 51 666 345

NOTE 12 EGENKAPITAL

| 2014 ble cet gjort en verdikorrigering av anleggsmidlene etter at det ble oppdaget en feil i avskrivningsplanen
fra regnskapsprogrammet,
Fra 2014 har vi innfert 2 nye kontoer for opptjent egenkapital: Selvkostfond husholdning og selvkostfond slam. Dette er gjort
Aksjer og andeler 2015 RIR IKS 2015 Konsern 2014 RIR IKS 2014 Konsern for & enklere vise hvor mye av den opptjente egenkapitalen som kommer fra selvkostomradene. Selvkostomradene skal ikke
generere overskudd over tid, slik at disse fondene skal brukes aktivt i driften.

Aksjer Rekom AS 710 382 710 382 710 382 710 382
Aksjer Retura Norge AS 246 000 246 000 246 000 246 000
Aksjer RIR Naering AS 100 000 0 100 000 0
o kb Disponering av overskudd i Selvkostfond  Selvkostfond slam Annen opptjent Etterdriftsfond
Aksjer Miljepartnerne AS 101 500 101 500 101 500 101 500 RIR IKS 2015, og utvikling av husholdning egenkapital deponi
Egenkapitalinnskudd KLP 489 401 489 401 427 806 427 806 Eetiationdene:
Molde lufthavnutvikling AS o 20500 0 20500 Saldo pr. 01.01.2015 2697376 896 004 9709 699 £ 859 042
Sum aksjer og andeler 1647 283 1567 783 1585 688 1506 188 Disponering av overskudd 2015 2223228 25 852 T
Saldo pr. 31.12.2015 4920 604 941 856 9709 659 93241277
Anskaffelser 2015 RIR IKS 2015 Konsern 2014 RIR IKS 2014 Konsern
Fast eiendom/bygninger/tomter 8792020 8792 020 3883572 3883572
Maskin og anlegg 2 BO7 910 3357910 4989 925 4 989 925
Ritalosare Sog Lofs 1.0%4.296 A Egenkapitalbevegelser 2015 RIR IKS 2015 Konsern 2014 RIR IKS 2014 Konsern
Aksjer 61 595 61 555 68473 68473
Sum investeringer 13 305 284 13 855 284 10 636 266 10 636 266 Owtient edenkapilal
Selvkostfond husholdning 4920 604 4920 604 2697 376 2 697 376
Selvkostfond sl 4 4.
Finansiering 2015 RIR IKS 2015 Konsern 2014 RIR IKS 2014 Konsern il e 1 1856 pA1 855 g90004 836 004
Annen opptjent egenkapital 9 709 699 13 359 040 9709 699 12 609 909
Laneopptak 10 560 000 10 560 000 3 310 000 3310 000 Sum opptjent egenkapital 15572159 15221 500 13 303 07% 16 203 289
Egenfinansiering 2745 284 3295284 7 326 266 7 326 266
Innskutt egenkapitat
oAtz e e e A EdjeniapialinnshuidiNesset 396 000 396 000 396 000 396 000
Kundefordringer er satt opp etter bokfert verdi og bestar i hovedsak av RIR Naering AS og vare 7 medlemskommuner. Egenkapital innskudd Aukra 379129 a/du2d sflen §79129
Disse anses ikke som usikre. Sum innskutt egenkapital F75129 775129 775129 775129
Kundemassen i RIR Naering er naeringsdrivende | vare 7 medlemskommuner.
2015 2014 Sum egenkapital pr. 31.12. 16 347 288 19996 629 14078 208 16978 418
Kundefordringer RIR IKS 4876 139 6 384 384
Kundefordringer RIR Neering AS 3779 308 4454 192
RIR Nzering AS skyldig RIR IKS (3 063 876) (4 241 515)
Kundefordringer i konsernet 5591571 6 597 061
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NOTE 13 LANGSIKTIG GJELD

Selvkostberegning 2015

2015 RIR IKS 2015 Konsern 2014 RIR IKS 2014 Konsern
Lan kommunalbanken 45 484 490 45 484 490 45 262 830 45 262 830
pr. 01.01
- Avdrag i lopet av aret (3 525 730) (3 525 730) (3 088 340) (3 088 340)
+ Opptak nye lan 10 560 000 10 560 000 3 310 000 3 310 000
gjennom aret
Langsiktig gjeld pr. 31.12 52518760 52 518 760 45 484 450 45 484 490
NOTE 14 LEVERAND@RGJIELD

2015 2014

Leverandergjeld RIR IKS 7921254 6655 241
Leverandergjeld RIR Naering AS 3396538 4911 255
RIR Naering AS skylder RIR IKS (3 063 876) (4 241 515)
Leverandergjeld | konsernet 8253916 7324981
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Beskrivelse Regnskap 355 354 320
2015 Husholdning Slam Nzaering Annet
Sum driftsinntekter 96 668 635,00 66 103 542,29 6 088 483,00 24 476 609,71
Lenn og sosiale kostnader -13 173 235,00 -6481 193,31 -514 496,22 -6 177 545,47
Administrasjon og info -6 267 584.00 -4 685 683,80 -187 431,92 -1 354 468,27
Drift og vedlikehold -B 788 011,00 -4 390 706,38 -68 307,65 -4 328 996,97
Innsamling og behandling -58 742 738,00 -43 653 623.65 -5 251 319,00 -9 837 795.35
Sluttbehandlingsavgift -7 157.00 -1741,67 -5455,33
Avskrivninger -5985993.00 -4 407 201,00 -38 330,00 -1 540 462,00
Sum driftsutgifter -92964 758,00 -63620 149,81 -6059 884,79 -23 28472339
Sum driftsresultat 3703877.00 2483 352,47 2B 598,21 1191 886,31
Sum finansinntekter/-utgifter. -379 857,00 -260 164,14 17 253,91 -303 731,89 166 785,12
Periodens resultat for skatt 3324020,00 222322833 45852,12 888 154,42 166 785,12
Sum skattekostnad -572 704,00 -572 704,00
Periodens resultat etter skatt 2751 316,00 222322833 45 852,12 315 450,42 166 785,12
Se note 12 for utvikling av selvkostfondene
RIR K5 A ELDING 2015 SELVKOSTBEREGNING 21



Kontantstremanalyse

Beskrivelse (talli 1000 kroner) RIR IKS 2015 RIR IKS 2014 K n 2015 K n 2014
Likviditetsbeholdning 01.01 19690 25 335 23 503 27 284
K fra operasjonelle aktivi

Arets resultat 2751 4761 3500 5373
Ordinaere avskrivninger 5 586 5181 6042 5181
Endring kundefordringer 1508 -1152 2183 -1951
Endring 1266 966 -249 2795
leverandorgjeld

Endring andre omlapsmidler 1526 -4933 1412 -4 709
og andre gjeldsposter

Netto kontantstrem 13038 4823 12 889 6688
fra driften (A)

Kontantstrem fra investeringsaktiviteter

Investert i varige driftsmidler -10 568 -13 794 -10 568
Andre investeringer (aksjer) -122 -62 -122
Salg av varige driftsmidler 0 1647 0
Netto kontantstrem fra -11 659 =10 690 =12 209 =10 690
investeringsaktiviteter (B)

Kontantstram fra

finansaktiviteter

Ny I.angsmhg gjeld 10 560 3310 10 560 3310
Nedbetalt langmkt:g g;e{d -3526 -3 088 -3526 -3 088
Netto kontantstrom fra 7034 222 7034 222
finansaktiviteter (C)

Netto endringer i likvider 8414 -5 645 7715 -3781
Likvidbeholdning 31.12 28104 19650 31217 23503
Spesifikasjon av likviditetsbeholdning

pr.31.12

Kontantbeholdning 5 5 5 5
Bankinnskudd fond 9341 7859 9341 7859
Bankmnskudd 18 757 11 826 21871 15639
Sum 28104 19690 31217 23503

22 KONTANTSTROMANALYSE RIR IKS ARSMELDIMNG 201

.
Kommunerevisjonsdistrikt 2 Telefon: 71 111451 - direke

Telefon: 71 11 10 00 - hovedkontor
Meore og Romsdal e

Olmnm 9766632688

Til Kopi:
kapet i R dalshalveya Inter 1 Kommunene
Renavas;onssclskap IKS
Deres referanse: Viir referanse: Arkivkode: Sted‘dato
Sigmund Harneshaug R32015 Maolde, 1. mars 2016
REVISORS BERETNING
Uttalelse om #rsregnskapet

Vi har revidert drsregnskapet for RIR TKS, som bestir av balanse per 31. desember 2015,
resultatregnskap som viser et overskudd pa kr 2 751 315,- for morselskapet og et overskudd pa

kr 3 500 445 - for konsernet, oppstilling over endringer i egenkapital og ke i ulhngfar
regnskapsdiret avsluttet per denne datoen, og en beskrivelse av lige dte reg psprinsipp
og andre noteopplysninger.

Styret og daglig leder ansvar for drsregnskapet

Styret og daglig leder er ansvarlig for & utarbeide drsregnskapet og for at det gir et rettvisende bilde i
samsvar regnskapslovens regler, tilleggsbestemmelser i lov om interkommunale selskaper, forskrift om
arshudsjett, drsregnskap og arst ing for interk le selskaper og god regnskapsskikk i Norge,
og for slik intern kontroll som styret og dnghg leder finner nedvendig for & muliggjere utarbeidelsen av
et & kap som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller feil.

Revisors eppgaver og plikter

Viér oppgave er & gi uttrykk for en mening om dette arsregnskapet pd bakgrunn av vér revisjon. Vi har
g fart revisj i med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk | Norge, herunder
International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene krever at vi etterlever etiske krav og
planlegger og giennomferer revisjonen for & oppnd betrypgende sikkerhet for at drsregnskapet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon.
En revisjon innebarer utferelse av handlinger for 4 innh isjonsbevis for belopene og
opplysningene i irsregnskapet. De valgte handlingene avhenger aw revisors skjenn, herunder
vurderingen av risikoene for at arsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon, enten det skyldes
misligheter eller feil. Ved en slik risikovurdering tar revisor hensyn til den interne kontrollen som er

| for selskap beidelse av et &r kap som gir et rettvisende bilde. Formdlet er & utforme
revisjonshandlinger som er hensikismessige etter omstendighetene, men ikke for 4 gi uttrykk for en
mening om effektiviteten av selskapets interne kontroll. En revisjon omfaner ogsd en vurdering av om

de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskap rbeidet av
ledelsen er imelige, samt en vurdering av den samlede p i av drsregnskapet
Kommunerevigionsdistrikt 2 1 {2) Mulde, Aukra. Vestnes, Ranma, Sunndal,
Mare og Romadal Nesset, Gjemnes, Eide, Frana

1
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Etter vér oppfatning er innh isjonshevis tilstrekkelig og hensik ig som grunnlag for vir
konklusjon.

Konklusjon
Etter vir ingerd & avgitt i med lov og forskrifter og gir et rettvisende bilde av

den ﬁnunslelle stll]lngm tllRIR IKS ngkonmapet 31. desember 2015, og av resultater, endringer i

k og k for Aret som ble avsh per denne datoen i samsvar med

rl.-gnskapslovenuegler nlleggxbmmnmelmn Bov om mterimmmmalcse.lsknper forskrift om
gnskap og & g Iskaper og god regnskapsskikk i Norge.

Uttalelser om evrige forhold
Konklusjon om budsjett
Basert p vir revisjon av drsregnsk som besk fi nmwude&:wsjmmhgger
nfyurmfonegnshper.fornmwlskapnerl med budsj k, og at belapene i

gnskapet med reg 5]
Konklusjon om drsber T
Basert pd vir revisjon av ir kapet som besk ovenfor, mener vi at opplysningene i
Arst ingen om Arsregnskapet, for ingen om fortsatt drift og forslaget til anvendelse av
overskuddet er konsi med Arsregnskapet og eri med lov og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasfon

Baaenpévérm'isjonavimemshpnsombeshewtovmfmoghantmllhnnd]inprviharhnnﬂ
dvendig i henhold til internasjonal standard for attestas g (ISAE)3000

wAttestasjonsoppdray som ikke er revisjon eller begr i a\r' k finansiell informasjons,
menerwa‘.ledelsenharoppfyhmpl&tulﬁmeforwdenmgogwmhhgreyumngog

dokumentasjon av selskapets regnskapsopy 2 med lov og god bokfaringsskikk i
Norge.
ikisrevisor / risert revisor
isj ka2 2(2) Malde, Aukra, Vestnes, Rauma, Sunndal,
Mare og Romsdal Messet, Gjeranes, Eide, Frena
Radhusplassen |
6413 MOLDE

REVISIONSBERETNING IR 185 ARSMELDING 2015

Virksomheten

aret 2015

Romsdalshalveya interkommunale
renovasjonsselskap IKS (RIR) ivaretar
husholdningsrenovasjon, hytierenovasjon
og slaminnsamling for sine sju eierkommu-
ner, Kildesortert matavfall, papir, plast-
emballasje og restavfall hentes hjemme hos
husholdningene. Selskapet drifter i tillegg
ulike bringeordninger for andre avfallstyper
som métte oppstd i hjemmer.

Alt avfall som samles inn fra husholdning-
ene blir lastet om i Aredalen i Molde, for
det sendes videre for behandling ved andre
anlegg. Av det innsamlede husholdningsav-
fallet havner ingenting opp pa deponi.
All innsamling og transport av avfall er
tjenester RIR kjoper av entreprensrer gjen-
nom langsiktige kontrakter. Selskapet har
ogsd kontrakter med selskaper som mottar og
videreforedler sorterte avfallstyper.

RIR K5 ARSMELDING

1 tillegg til renovasjon tar RIR IKS ogsa

hind om slaminnsamling i eierkommunene.

Totalt 5960 septiktanker og slamanlegg
tommes hvert annet eller fjerde ar.

Anlegget i Aredalen
Det meste av avfallet som samles inn
i RIR-regi blir omlastet i Arpdalen og
transportert til behandlingsanlegg i inn-
og utland som rivare for ny produksjon.
Mellomlagring av avfall foregar kun i
den grad det er nodvendig for 4 oppni en
fornuftig logistikk og avsetning.
Brennbart restavfall blir kvernet og pakket
i baller for uttransport. Dette gir storre
fleksibiliret i transporten, ved at vi ikke er
avhengig av en bestemt type bil, samtidig
som det reduserer sol og rot pa anlegget.
Plast og papp blir presset til baller samme

&
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dag som det kommer inn til anlegget og
sendes fortlepende videre. Papir blir mellom-
lagret den tiden det tar & samle inn nok 4l &
fylle en bil.

Avfallsdeponiet er fortsatt i drift, men i lite
omfang. | dag brukes det kun til ikke-brenn-
bart avfall, hovedsakelig fra nieringsvirk-
somhet. | 2015 ble 5796 tonn lagt pa deponi,
mot 2475 aret for. Bkningen skyldes akte
leveranser fra neeringsvirksomheter.

Selv om bare inerte masser legges pa
deponiet i dag, si foregar det fortsatt en viss
gassutvikling i fyllinga. Denne gassen hentes
ut gjennom bronner og blir sendt til bren-
ning i en fakkel. Sigevannet fra deponiet blir
renset i eget renseanlegg.

Ulike niva av bringeordninger

RIR har sju be de miljestasjoner, en

i hver kommune. Fire av miljestasjonene
drives med eget personell: Molde, Frana,
Nesset ogf Gjemnes. De evrige tre stasjonene
drives pa kontrakt. Disse stasjonene kan ta

i mot de Neste typer aviall fra husholdning.
Spredd rundt i eierkommunene er ogsi 50

hall

det. Tilbudet er en betalingstjeneste saerlig
beregnet pa de som av ulike grunner ikke
selv klarer 3 bringe avfallet til stoppestedet
for innsamlingshilen.

Naeringsrenovasjon

Et heleid daterselskap, RIR Neering AS,
opererer i det konkurranseutsatte markedert,
med salg av avfallstjenester til neeringslivet
i Romsdal og pa Nordmere. Dette selskapet
har ingen egne ansatte, men kjoper tjenester
bade fra morsselskapet og andre samarbeids-

partnere. Selskapet er en del av Returakjeden.

Miljogevinst

1 selskapsavialen spesifiseres at selskapet
skal arbeide for en miljeriktig hindtering

av avfallet i regionen. Denne oppgaven har
siden 1999 blitt lest gjennom en stor grad
av kildesortering og gjenvinning. Slik tar vi
vare pa ressursene i aviallet, og sikrer at far-
lig avfall blir hindtert pa en forsvarlig mate.
Avfall som kildesorteres kan materialgjen-
vinnes og brukes som rastofT i produksjon
av nye produkter. Da begrenser vi uttaket av

returpunkt for glass- og metall i]
Pa mange av disse punktene star det ogsa
containere fra Fretex for mottak av klwer,
sko ogf tekstiler.

I tillegg har RIR 16 returpunkt for farlig
avfall. Disse bestir av laste containere,
plassert hos vertsbedrifter. Returpunktene
er derfor kun tilgjengelig for publikum i
vertshedrifiens apningstid.

Tre ganger i aret gjennomfores egne
innsamlingsrunder for farlig aviall, elektrisk
avfall og grovavfall. Med grovavfall menes
i denne sammenhengen husholdningsavfall
som er for stort til at det far plass i trilledun-
ken, som for eksempel mobler og sykler, men
ikke byggeavfall. | 2015 ble tilbudet utvider
til ogsd & omfatte hjemmehenting. Det vil si
at vi for hvert av de 37 faste stoppestedene

ten til &

pai lingsruta har

utfere opp til fem hjemmebesok i n@romra-

naturr og bruker mindre energi.

Plukkanalyser gjennomfort i lapet av 2014
gir et bilde av hva som kan gjeres bide
for & redusere avfallsmengdene, og hvilke
omrader bedriften bor fokusere pa for a oke
gienvinningsgraden av avfallet. Analysen
av matavlall viser at nesten halvparten,
47,4 prosent, bestir av mat som kunne veert
spist. Det vil blant annet si rester og mat
som akkurat har passert best for-dato, men
som [ortsatt er spiselig. Dette er avlall som
kunne vaert redusert gjennom skt kunnskap
om mattrygghet og bedre planlegging hos
husholdningene.

1 restavfallsdunkene havner en del materi-
aler som heller kunne veert gjenvunnet, som
11 % gjenvinnbar plast og 5,5 % gjenvinn-
bart papir, papp og kartong. 1 tillegg havner
en del matavfall i restavfallsdunkene i stedet
for i bioavfallsdunken.
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Prosentvis eieransvar

B Fraena kommune
19,2 % (9 787 innbyggere)

B Eide kommune
6,8 % (3 463 innbyggere)

B Aukra kommune
6.8 % (3 466 innbyggere)

B Nesset kommune
58 % (2 975 innbyggere}

Representantskap og styre

TOTALT

50 731 inbyggere
1.1.2015

5.0 % (2 580 innbyggere}

B Midsund kommune
4,0 % (2 068 innbyggere)

% Molde kommune
52 % (26 392 innbyggere)

REPRESENTANTSKAP VARA STYRE VARA
Aukra Bernhard Riksfjord Audhild Mork Hanna Valved Korsvik Tor Magne Johansen
Helge Kjell jr. Pal Terje Huse
Eide Ove Silseth Thor Dyrhaug Merete Egge Ragnvald Olav Eide
Anita ©yen Halas Rune Strand
Fraena Nils Johan Gjendem Henry Stale Farstad Annhild Viken Sunde Kjell Arne lversen
Kjell Lode Eldrid Mordal Sollid
Gjemnes Odd Steinar Bjerkeset Leif-Stale Engdal Ketil Sorthe, leder Heidi Hogset
Aud Toril Gagnat Jan Harstein Schjelberg
Midsund Einar @ien Odd Helge Gangstad Per Havard Klauset Oddny L. Midtbe Red
Robin Mikal Serlie Ejern Wang
Melde Thorbjorn Myhre, leder Sidsel Pauline Rykhus Rolf-Inge P. Hjelseth Elisabeth Hoem
Beathe Graesdal Bakken Sindre Pedersen Ann Elida Solheim Marit Reykenes Dahle
Kjell H. Danielsen Mali Grotli Gundersen
Nesset Rolf Jonas Hurlen Edmund Morewood Ola Tjelle Irene Glerum
Jan Rindli Lynn Brakstad
Ansattes representant Jonas Wilkens Arne Buseth

RIR IKS ARSMELDING 2015
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Organisasjonskart

KOMMUNE 2010 2011 2012 2013 2014 2015

Aukra 155070 198 078 1987 879 193 005 168 007 250790

( LEDER Eide 57 328 60 596 79772 75638 113 384 127 440

-Egil Korseberg Fraena 207 582 384 381 347 848 331634 401 287 450922

Gjemnes B7 359 108 350 162 539 133 144 111 847 109 865

Finn Hakon Stelen Arne Buseth Midsund 73072 116 620 115316 129 704 186 152 193184
Molde 2005 514 2469717 2373 350 2427 491 2 548 928 2519 282

Messet 119 047 143178 157 552 147 576 173 864 143 376

Berit @ren Leif Roaldseth ) Anita Groven
Terje Hoystak

Maottak miljestasjoner

AUKRA EIDE FRAENA GJEMNES  MIDSUND MNESSET MOLDE
Impregnert treverk 11 20 36 16 13 11 105
Antall abonnement og renovasjonsgebyr fordelt pa kommuner Treverk 104 B4 196 45 135 95 1231
Ikke brennbart restavfall 143 50 130 42 37 3 381
Brennbart rest 160 92 176 67 82 89 1054
Metall 32 28 &7 19 = 35 80
= z &%
S < Q Hageavfall - 150 107 21 175 24 702
s
z z z Papp/papir/plast 18 20 26 7 14 7 427
z_ Z 4 25
- 95 Qa & il
w z <O aZ Zz% z
[ w o z wZ w
L i o= (=S 25 =n =
g o Su 20 E3™ su s
z 58 Sz oz gz £z E
= ga =D =2 o 05 o
o] z- =@ S = m L = o
o o, g% - wa L= i Avfall til andre returordninger
Aukra 3466 1023 79 18 0 118
Eide 3463 1060 61 98 151 e < ]
Fraena 9787 3365 109 136 12 720 Faryy aviall . 25 oy
Glemnes 2580 847 88 72 14 727 R el i s e
Midsund 2068 685 76 27 10 102 i EpL = R
Molde 26392 5522 439 24 22 656 Elektrisk avfall 184 340 423
MNesset 2975 952 87 81 17 719
Sum 50731 13494 939 476 78 3193
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FLIS THL ENERG!

Leveres i Lindum

Brukes til: Energigjenvinning

2015:2 947

2014: 2 251

RESTAVFALLTH. FORBRENNING ¢

Leveres till EXON Varme, Norrkdping
Brukes Gl Energigjenvinning

BAATAYERLL TIHL BIOENERGE
Laveres til Tekniska Verken, Linkoping
es il Biogass

HAPREGHERT TREVIRKE
Leveres il Soler bicenerg
Brukes tl: Enargigjienvinning

METALL
Leveres il To
tit: Metalt

envinning, Motde
envinning

Gi?S T GIENVINMING
everes Ul Cips Recyciing, Svelvik
il: Gipsgjenvinning

PCB-VINDU

Brukes Gl Destruksjon/gienvinning

Leveres u , Trondheim
1 til: Ny belgepapp

1 Norske skog
til: Nytt avispapir

it Swerec, Bredaryd
1 Ny plast / energi

BETONG TH, BEPOMY
Leveres til £get anlegy
Brukes til: Deponeres

RESTAVFALL TIL DEPONI

£y
Brukes til Uepanere:

ETERNITT TiL. DEPON!

irukes tit € r)eponeres

SAND/BLASESANG T DEPONI
es ! legg
Deponeres

2015: 333
2014; 292

2015: 495
2014: 247

2015: 53
2014: 56

2015: 21
2014: 11

2015: 2786

QAN NN

2015: 4 258
2014: 4 257

2014: 2 814
2015: 663
2014: 521
l
2015:2 012
2014: 128
1
2015: 1345
2014: 850
2015:2 1861
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AVTALE
Husholdningsavfalt

Farlig avfail

Risikoavfall
Glass-/metallemballasfe
Septikslam/silgods

Klzer/tekstiler

FIRMA
Bjarne Overland AS

Norsk Gjenvinning Industri AS
Franzefoss AS

Bjarne Overland AS
Bjarne Overland AS
Miljpservice AS

Bjarne Overland AS

ADRESSE
6422 Molde

6517 Kristiansund
6060 Hareid

6422 Molde
6422 Molde
6783 Stryn

6422 Molde

AVTALEPERIGDE
2016

2015
2018

Lopende
2016
2016

2016




Romsdalshalveya interkommunale renovasjonsselskap IKS
Aresetervegen 56, 6422 Molde

Telefon.: 712134 50 E-post: rir@rir.no
WWW.RIR.NO
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ELEL, FRANA KOMMUNE Saksmappe: 2016-1548/02
(> 7 9

, Arkiv; 210&13
Y Kontrollutvalget Saksbehandler:  Sveinung Talberg
Dato: 30.03.2016
Saksframlegg
Utvalgssaksnr Utvalg Magtedato
PS11/16 Kontrollutvalget 12.04.2016

FRANA KOMMUNE - ARSREGNSKAP FOR 2015
Sekretariatets forslag til uttalelse

Kontrollutvalget har i mote 12.04.2016 i sak 11/16 behandlet Freena kommunes arsregnskap
for 2015.

Grunnlaget for behandlingen har vaert arsrapport 2015 som bestar av regnskap og rddmannens
arsmelding. Videre revisors beretning og revisors notat til kontrollutvalget.

Arsregnskapet, som bestér av driftsregnskap, investeringsregnskap, balanseregnskap,
gkonomiske oversikter og noter er avlagt av rddmannen og okonomisjef. Arsregnskapet
presenteres som en del av arsrapport 2015.

Freena kommunes driftsregnskap for 2015 viser et regnskapsmessig mindreforbruk pa

kr 15 441 893 etter inndekking av tidligere ars regnskapsmessige merforbruk

pa kr 11 200 000. Kr 544 280 000 er fordelt til drift. Kommunen har med det dekt inn alt
tidligere regnskapsmessig merforbruk. Netto driftsresultat er kr 32 400 000 og utgjor 4,35 %
av driftsinntektene.

Netto driftsresultat ber ifalge Teknisk beregningsutvalg (TBU) minst utgjere 1,75 %.
Arsaken til mindreforbruket tilskrives betydelig bedre resultat i enhetene, lavere
pensjonskostnader og storre statlig tilskudd vedrerende ressurskrevende brukere.

Kontrollutvalget har pasett at kommuneregnskapet er revidert pa en betryggende mate. Etter
revisjonens mening er arsregnskapet, avgitt i samsvar med lov og forskrifter.

Etter utvalgets gjennomgang av rsmelding og regnskap, samt revisors beretning, mener
kontrollutvalget at rsregnskapet for 2015 gir et forsvarlig uttrykk for resultatet av Fraena
kommunes virksomhet og for kommunen sin gkonomiske stilling pr. 31.12.2015.

Ut over dette, og det som fremgéar av saksframlegget til kontrollutvalget og revisjons-
beretningen, har kontrollutvalget ikke merknader til Fraena kommunes regnskap for 2015.

Kontrollutvalget anbefaler at kommunestyret godkjenner arsregnskapet for Fraena kommune
for 2015 slik det er avlagt.



Saksopplysninger

I henhold til lov 25.september 1992 nr 107 om kommuner og fylkeskommuner (koml.) § 77
nr 4 skal kontrollutvalget

»pase at kommunens eller fylkeskommunens regnskaper blir revidert pa en betryggende mate.”

I medhold av bestemmelsen har Kommunaldepartementet gitt Forskrift 15.juni 2004 nr 905
om kontrollutvalg i kommuner og fylkeskommuner (kontrollutvalgsforskriften) hvor
kontrollutvalgets oppgaver ved regnskapsrevisjon fremkommer i kapittel 4.

Det falger av forskriftens § 7 at kontrollutvalget skal avgi uttalelse om arsregnskapet for det
vedtas av kommunestyret. Uttalelsen avgis til kommunestyret med kopi til formannskapet
som folger formannskapets behandling og innstilling om arsregnskapet til kommunestyret.

Grunnlaget for behandlingen har vart arsrapport 2015 som bestér av regnskap og rddmannens
arsmelding. Videre revisors beretning og revisors notat til kontrollutvalget.

I tillegg har revisjonen og raddmann supplert utvalget med muntlig informasjon om aktuelle
problemstillinger.

Arsregnskapet, som bestar av driftsregnskap, investeringsregnskap, balanseregnskap,
okonomiske oversikter og noter er avlagt av radmannen og ekonomisjef. Arsregnskapet
presenteres som en del av arsrapport 2015.

Vedlagt folger:
= Revisjonsberetning, datert 3. april 2016
= Revisors notat til kontrollutvalget

VURDERING

Freena kommunes driftsregnskap for 2015 viser et regnskapsmessig mindreforbruk pa

15,4 mill. kr etter inndekking av tidligere ars regnskapsmessige mindreforbruk

pa 11,2 mill. kr. Kommunen har med det dekt inn alt tidligere merforbruk og raidmannen
forventer at Fylkesmannen melder kommunen ut av ROBEK fer sommeren 2016.

Netto driftsresultat er positivt med 32,4 mill. kr og utgjer 4,35 % av driftsinntektene.

Dette bar ifolge Teknisk beregningsutvalg (TBU) minst utgjere 1,75 %. Kommunen er med
det godt over minimumskravene. 12014 var tilsvarende tall 1,43 % i kommunen.

Arsaken til mindreforbruket tilskrives betydelig bedre resultat i enhetene, lavere
pensjonskostnader og sterre statlig tilskudd vedrerende ressurskrevende brukere. Noen av
disse forholdene var usikre helt frem til regnskapsavslutning i februar 2016.

Kommunen rapporterte 31.8.2016 om et forventet merforbruk péa 11 mill. kr 1 enhetene, mens
det endelige regnskapsresultatet ble et mindreforbruk pé 3 mill. kr.

@konomistyring har hatt stort fokus i 2016 og vil fa det fremover. Kommunen ma investere
betydelige belop i utvikling av kommunen fremover. Dette vil gi hoyere kapitalutgifter som
medforer at driftsnivaet mé ned for a skape balanse i gkonomien. Frana kommune er i ferd
med & snu utviklingen, redusere driftsnivaet og ma vurdere strukturelle endringer.
@konomistyring handler ogsa om & kvalitetssikre prognosene slik at en unngar sa store avvik
mellom rapportert merforbruk 31.08.2016 og endelig regnskapsresultat.

Kommunen har 31.12.2015 et disposisjonsfond pa 7,1 mill. kr. I tillegg kommer
regnskapsmessig mindreforbruk pé15,4 mill. kr 12015 og bundne driftsfond pa 19,5 mill. kr.



Det er innenfor enheten 295 Barnehager at det er vesentlig merforbruk. Det er redegjort for
avviket i rddmannens arsmelding. Sum avvik utgjer 14,8 mill. kr (23 %) 1 forhold til
opprinnelig budsjett. Avviket skyldes 5,7 mill. kr fra utbetalinger til private barnehager for
klage pa tilskudd 1 arene 2010-2014. Videre 4,2 mill. kr i tilskudd til private barnehager 1
2015 utover det budsjetterte. Det er ogsa avdekket underbudsjettering for spesialpedagoger
og kjep av tjenester fra andre kommuner. Raddmannen har lagt ned et betydelig arbeid for &
finne ut av avvikene og endret organisering slik at budsjettet 2016 skal vaere reelle tall.

Sveinung Talberg
Radgiver



KommunereViSjonSdistrikt 2 Telefon: 711114 51 - direkte

Telefon: 71 11 10 00 - hovedkontor
M R Sdal Telefaks: 71111028
ﬂl’e Og Om E-post.  sigmund.harneshaug@molde kormnmune.no

Organisasjonsnr.: 376 663 268

Til kommunestyret i Freena kommune Kopi:
Kontrollutvalget
Formannskapet
Administrasjonssjefen
Kommune

Deres referanse: Vér referanse: Arkivkode: Sted/dato

Sigmund Harneshaug R372015 Molde, 03. april 2016
REVISORS BERETNING

Uttalelse om arsregnskapet

Vi har revidert arsregnskapet for Fraena kommune som viser kr 544 280 000 til fordeling drift og et
regnskapsmessig resultat pa kr 15 441 893, Arsregnskapet bestér av balanse per 31. desember 2015,
driftsregnskap, investeringsregnskap og ekonomiske oversikter for regnskapsaret avsluttet per denne
datoen, og en beskrivelse av vesentlige anvendte regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger.

Administrasjonssjefens ansvar for drsregnskapet

Administrasjonssjefen er ansvarlig for & utarbeide arsregnskapet og for at det gir en dekkende
fremstilling i samsvar med lov, forskrift og god kommunal regnskapsskikk i Norge, og for slik intern
kontroll som administrasjonssjefen finner nedvendig for & muliggjere utarbeidelsen av et &rsregnskap
som ikke inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som folge av misligheter eller feil.

Revisors oppgaver og plikter

Var oppgave er & gi uttrykk for en mening om dette arsregnskapet pa bakgrunn av var revisjon. Vi har
gjennomfort revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i Norge, herunder
International Standards on Auditing. Revisjonsstandardene krever at vi etterlever etiske krav og
planlegger og gjennomferer revisjonen for & oppna betryggende sikkerhet for at arsregnskapet ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon.

En revisjon innebaerer utferelse av handlinger for 4 innhente revisjonsbevis for belepene og
opplysningene i drsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjenn, herunder
vurderingen av risikoene for at rsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon, enten det skyldes
misligheter eller feil. Ved en slik risikovurdering tar revisor hensyn til den interne kontrollen som er
relevant for kommunens utarbeidelse av ¢t arsreguskap som gir en dekkende fremstilling.

Formalet er & utforme revisjonshandlinger som er hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for
& gi uttrykk for en mening om effektiviteten av kommunens interne kontroll. En revisjon omfatter ogsd
en vurdering av om de anvendte regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene
utarbeidet av ledelsen er rimelige, samt en vurdering av den samlede presentasjonen av arsregnskapet.

Kommunerevisjonsdistrikt 2 1 (2) Molde, Aukra, Vestnes, Rauma, Sunndal,
Mare og Romsdal Nesset, Gjemnes, Eide, Frena
Ridhusplassen ]
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Btter var oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var
konklusjon.

Konklusjon

Etter vir mening er drsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og gir 1 det alt vesentlige en
dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til Freena kommune per 31. desember 2015, og av
resultatet for regnskapséret som ble avsluttet per denne datoen i samsvar med lov, forskrift og god
kommunal regnskapsskikk i Norge.

Uttalelser om svrige forhold

Konklusjon om budsjett

Basert pa vér revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at de disposisjoner som ligger
til grunn for regnskapet i det alt vesentlige i samsvar med budsjettvedtak, og at budsjettbelopene i
arsregnskapet stemmer med regulert budsjett.

Konklusjon om drsberetningen

Basert pé vér revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i
arsberetningen om arsregnskapet er konsistente med &rsregnskapet og er i samsvar med lov og
forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert p4 vér revisjon av arsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrolihandlinger vi har funnet
nedvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000
«Attestasjonsoppdrag som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontrol] av historisk finansiell
informasjon», mener vi at ledelsen har oppfylt sin plikt til & serge for ordentlig og oversiktlig
registrering og dokumentasjon av kommunens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god
bokferingsskikk i Norge.

e

triktsrevisor / stalsautorisert revisor

Kommunerevisjonsdistrikt 2 2 (2) Molde, Aukra, Vesines, Rauma, Sunndal,
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FORVALTNINGSREVISJON AV BARNEHAGESEKTOREN - DRIFT OG
OKONOMI

Sekretariatets innstilling
1. Kontrollutvalget tar raidmannen sin redegjorelse i brev av 15.03.2016 til orientering.

2. Kontrollutvalget ber kommunerevisjonen foreta undersekelser av om de tiltak som gar
frem av brev fra raidmannen 15.03.2016 fungerer slik de er beskrevet.

3. Kontrollutvalget orienterer kommunestyret om de konklusjoner kommunerevisjonen
kommer med etter sine undersgkelser og om det fortsatt er grunnlag for et
forvaltningsrevisjonsprosjekt ogsa med bakgrunn i analyse av risiko og vesentlighet i
arbeidet med overordnet plan for forvaltningsrevisjon.

Saksopplysninger
Kontrollutvalget gjorde i mate 11.02.2016, sak PS 04/16 folgende vedtak:

1. Kontrollutvalget ber om en skriftlig redegjorelse fra radmannen til neste mote pa
hvilke tiltak som er satt 1 verk for & lukke avvik som medferte budsjettavvik pa
barnehageomradet omtalt i ekonomirapport pr. 2.tertial 2015.

2. Tilbakemeldingen vil danne grunnlag for om dette blir et forvaltningsrevisjonsprosjekt
basert pa en revisjon og kontroll av om eventuelle tiltak for & lukke avvikene er satt i
verk og fungerer.

3. Kommunestyret blir orientert om kontrollutvalget sin konklusjon.

Kommunestyret behandlet skonomirapport for 2.tertial den 16.11.2015 i k/sak 75/2015.
I protokollen fra dette meotet er det i sakens pkt. 2 vedtatt at: «Frena kommunestyre ber

kontrollutvalget giennomfore ein forvaltningsrevisjon av barnehagesektoren, ekonomi og
drift».

Kontrollutvalgets behandling i mote 11.02.2016, sak PS 04/16:

Forvaltningsrevisor Einar Andersen redegjorde for det arbeid revisjonen na gjor for & lage en
overordnet analyse og risikovurdering som skal danne grunnlag for en overordnet plan for
forvaltningsrevisjon. Innspill til dette arbeidet innhentes na og den overordnede planen er
forutsatt behandlet i kontrollutvalget sitt mete den 14.06.2016 og senere i kommunestyret.



Kommunestyret og kontrollutvalget kan pa eget initiativ bestille
forvaltningsrevisjonsprosjekt uten at prosjektene er med 1 overordnet plan.

I starst mulig grad ber innspill til prosjekt komme inn i overordnet plan og en prioritert
rekkefolge. Dette kan avvikes hvis det er spesielle grunner til at andre prosjekt heller blir
prioritert og kommer til undervegs.

Ikke alle 9 kommunene i distriktet kan {4 gjennomfort et forvaltningsrevisjonsprosjekt samme
ar. Det er forutsatt at Freena kommune skal kunne f& gjennomfort ett prosjekt hesten 2016.
Det kan bli pa barnehageomradet hvis overordnet analyse og risiko tilsier dette, eller at
kommunestyret vedtar dette.

En slik bestilling kommunestyret har gjort i sak 75/2015 legger beslag pa store ressurser hos
revisjonen. Kontrollutvalget anbefaler at det forst blir gjort en henvendelse til radmannen om
avdekte avvik na er lukket og eventuelt hvilke tiltak som er satt inn for & lukke disse avvikene
pa barnchageomradet. En vil da kunne gjere en kontroll pa om tiltakene etterleves.
Kontrollutvalget ser bestillingen i sammenheng med at det oppsto et budsjettavvik pa
barnehageomrédet.

Kontrollutvalget mener ogsa at fokus ber settes inn pé a underseke kvalitet i barnchagen
tremfor gkonomi. Det er i stor utstrekning private barnehager 1 Fraena kommune som
kommunen har driftsavtale med og betaler tilskudd til. Derfor mener kontrollutvalget at
innsynsmuligheter og undersgkelser som gar pa det kvalitative ber prioriteres hvis det skal
igangsettes et forvaltningsrevisjonsprosjekt pa barnehagesektoren.

Redegjorelse fra radmannen i brev datert 15.03.2016:
Som svar pa foresporsel fra kontrollutvalget sitt vedtak i pkt. 1 gjentas felgende:

Radmannen fokuserer pa budsjettavviket som utgjorde 14,8 mill. kr utfra opprinnelig budsjett.
5,7 mill. kr av dette skyldes opprydding 1 forhold til klager p4 tilskudd til private barnehager i
arene 2010-2014. I tillegg kommer det 4,2 mill. kr i underbudsjettering pé tilskudd for 2015.
Det har ogsa fremkommet betydelig underbudsjettering for spesialpedagoger og kjop av
tjenester fra andre kommuner. Raddmannen har lagt ned et betydelig arbeid for 4 finne ut av
avvikene for 2015 og mener budsjettet for 2016 inneholder realistiske tall.

For a konkludere og & unngé lignende avvik samt endre rutinene, har ridmannen satt 1 verk
tolgende tiltak:

Réadmannen har styrket bemanningen og kompetansen pa omradet.

Budsjettering pa omradet er nd samlet i en enhet.

Avvikene skyldes at ansvaret i for stor grad har vert fragmentert og spredt pa flere enheter.
Ingen 1 organisasjonen synes & ha hatt en samlet oversikt over omradet.

Tiltaket med & styrke bemanningen og innsats pa omradet har allerede fort til at situasjonen na
er under kontroll og at kommunen né har god oversikt over omradet.

Vedlegg:
- Brevav 15.03.2016 fra radmannen i Frena kommune.



VURDERING

Ang. pkt. 1 1 kontrollutvalget sitt vedtak har radmannen svart ut i brev av 15.03.2016.

Ang. pkt. 2 i vedtaket:
Radmannens tilbakemeldinger og en revisjon og kontroll av om tiltakene er satt i verk og
Jungerer vil danne grunnlag for om dette blir et forvaltmingsprosjekt:

Kommunerevisjonen ber gjore en undersokelse pa om de tiltak som er beskrevet i brev fra
rddmannen av 15.03.2016 er gjennomfort og fungerer. A sette i gang et
forvaltningsrevisjonsprosjekt er omfattende og ressurskrevende. Huvis tiltakene som er
beskrevet er satt i verk fungerer, s& er kommunestyret sitt vedtak i forste omgang fulgt opp og
undersgkt. Vedtaket i pkt. 2 var utledet fra et budsjettavvik 1 ekonomirapporten.
Kommunestyret far en tilbakemelding fra kontrollutvalget etter at revisjonen har gjort sine
kontroller, jfr. pkt. 3 i vedtaket. Kommunerevisjonen arbeider for tiden med utarbeidelse av
overordnet plan for forvaltningsrevisjon basert pé analyse av risiko- og
vesentlighetsvurderinger. 1 denne planen vil det komme frem om barnehageomrédet i Fraena
kommune anses som et omrade med risiko- og vesentlighet. Skulle det vise seg at omradet
ikke kommer med i1 planen pa denne bakgrunn, kan kommunestyret likevel opprettholde
bestillingen pa et forvaltningsrevisjonsprosjekt drift og ekonomi pa barnehagesektoren.

Som nevnt pagér arbeidet med planen i kommunerevisjonen nd. Planen skal i utgangspunktet
fremmes for kontrollutvalget i mote den 14.06.2016. Parallelt med dette bor
kommunerevisjonen ha gjort ferdig sine undersekelser p&d om de tiltak rdidmannen har satt i
verk virker etter planen. Resultatet av denne undeseokelsen meddeles kommunestyret sa snart
det foreligger og etter behandling i kontrollutvalget.

Sveinung Talberg
radgiver



Frana kommune

Radmann
Kontrollutvalget
Deres ref: Var ref Saksbehandler Dato
2014/2733-7 Kim Atle Kvalvig 15.03.2016

Redegjorelse for skonomisk avvik innenfor barnehageomradet 2015

Det vises til mete i kontrollutvalget 11.02.2016 der det i sak 04/16 ble gjort folgende vedtak:
1. Kontrollutvalget ber om en skriftlig redegjorelse fra radmannen til neste mote pa hvilke
tiltak som er satt i verk for a lukke avvik som medforte budsjettavvik pa

barnehageomradet omtalt i ekonomirapport pr. 2.tertial 20135.

2. Tilbakemeldingen vil danne grunnlag for om dette blir et forvaltningsrevisjonsprosjekt
basert pa en revisjon og kontroll av om eventuelle tiltak for a lukke avvikene er satt i verk

og fungerer.

3. Kommunestyret blir orientert om kontrollutvalget sin konklusjon.

I det pafolgende redegjor ridmannen for budsjettavviket innenfor barnehageomradet, og hvilke
tiltak som er satt i verk for & fa kontroll over situasjonen.

Det totale avviket fremkommer slik:

Budsjett | Regnskap | Avvik
Tilskudd 2015 40362 44578 | -4216
Tilskudd 2014 0 4124 | 4124
Tilskudd 2012 0 934! -934
Tilskudd 2010 0 408 | -408
Tilskudd 2011 0 266 -266
Spesialpedagoger 1716 2401] -685
Kjop av tjenester andre komm. 225 4003 | -3778
Kommunale barnehager 19963 20418 -455
Postadresse Besoksadresse Telefon Bank
Frena kommune, 6440 Elnesvigen Kommunehuset 712 68 100 8601 42 36300
E-post: Telefaks Org.nr

postmottak(@frana.kommune.no www.frana.kommune.no 712 68 199 845241 112



Sum avvik ovenfor utgjer 14,8 mill. kroner. Kommunestyret gjorde vedtak om & tilfore enheten 5
mill. ekstra i 2015 gjennom reduksjon av avdragene i budsjettet. Etter dette og noen andre mindre
avvik kommer arets merforbruk pd 9,7 mill. kroner frem.

Rédmannens viser til tabellen ovenfor som viser at 5,7 mill. kroner av avviket skyldes
opprydning i forhold til klager pa tilskudd til private barnehager fra 2010 til 2014. Frena
kommune har ansvaret for & beregne tilskuddet til de private barnehagene, og serge for at dette er
i trdd med gjeldende lover og forskrifter. De private barnehagene har paklaget kommunens
vedtakene de siste arene. Frana kommune har tidligere ikke lyktes med & behandle disse klagene
pé en tilfredsstillende mate. Radmannen vi ogsa henvise til at regelverket rundt dette har vart
meget komplekst, og har skapt store utfordringer for mange kommuner. For Frana kommune sin
del kan det stilles spersmal med om en i tilstrekkelig grad har hatt kompetanse til & praktisere
nevnte regelverk. Pr. 01.03.2016 er alle gamle klagesaker avsluttet, og alle klagefrister er utgatt.
Det er heller ikke mottatt nye klager for beregningene som er gjort for 2016. Rddmannen
konkluderer derfor med at dette arbeidet er avsluttet, og at dette ikke vil medfore nye
okonomiske merkostnader for 2016.

[ tillegg kommer underbudsjettering av tilskudd i 2015 pa 4,2 mill. kroner. Her har rAddmannen
gjort en feil nér beregningene av tilskudd ble gjort.

I arbeidet med & rydde opp pa barnehageomradet er det i tillegg kommet frem betydelige belep
som gjelder underbudsjettering for spesialpedagoger og kjop av tjenester fra andre kommuner.
Redusert foreldrebetaling som folge av lovendring i 2014 utgjer 455 tusen kroner av det totale
merforbruket i 2015.

Radmannen har lagt ned et betydelig arbeid for & finne ut av avvikene pé dette omradet i 2015.
Vedtatt budsjett for 2016 opererer nd med realistiske tall. Rddmannen har ogsa styrket
bemanning og kompetanse pa omradet for a sikre en betryggende behandling av omrédet. |
tillegg er budsjettering pa barnehage na samlet i en enhet. Etter rddmannens vurdering skyldes
underbudsjetteringen at ansvaret i for stor grad vart fragmentert og spredt pa flere enheter.
Videre synes ingen i organisasjonen & ha hatt en samlet oversikt over omrédet.

Radmannen vil papeke at midt opp i alle disse store og alvorlige avvikene, har de kommunale
barnehagene i stor grad holdt sine rammer.

Tiltaket med & styrke bemanning og innsats p4 omradet har allerede fort til at situasjonen né er
under kontroll og at kommunen nd har god oversikt over omréadet.

Med hilsen
Anders Skipenes
Rédmann

Dokumentet er elektronisk signert og har derfor ingen handskrevet signatur
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OPPFOLGINGSLISTE

Sekretariatets innstilling

I opptolgingslisten gjores folgende endringer:
Saksopplysninger

Vedlagt folger ajourfert oppfelgingsliste pr 30.03.2016.

I dette motet er det lagt opp til orientering fra kommunens administrasjon.

VURDERING

Dersom det er saker utvalget ensker & kommentere, stille sporsmél ved eller ta opp i dette
motet eller i et senere mote, kan disse bli fremmet i motet for oppfering pa oppfelgingslisten.

Sveinung Talberg
radgiver



KONTROLLUTVALGET1

FRANA KOMMUNE

SAKSOPPFOLGING

(ajourfert pr. 30.03.2016)

Saker som er | Dato: Ansvar: | Merknad: Status:

tatt opp: ;

Etiske 18.02.13 | Adm/sekr. | Etiske retningslinjer skal vere ein rettleiar | 16.04.13: Kontrollutvalet vil be administrasjonen om & gi et orientering til utvalet sitt mote i
retningslinjer for a handle godt og forsvarleg i dei ulike | juni 2013.

situasjonane. Kommunen sine etiske
retningslinjer skal vere eit uttrykk for den
etiske standard som skal gjelde for
kommunen sine tilsette. Alle plikter & halde
seg til lover, forskrifter og reglement som
har betyding for kommunen si verksemd,
og & halde seg lojalt til dei vedtak som er
fatta. Kontrollutvalet enskjer ei orientering
fra administrasjonen om korleis Freena
kommune folgjer dei Etiske retningslinjene
og korleis rutinane for varsling av
kritikkverdige tilhove fungerer. Dette er
viktige element i korrupsjons
forebyggjande arbeid.

11.06.13: Orientering fra administrasjonen utsettes til neste mote.

21.10.13: Personalsjef Kari Gagnat orienterte i dagens mote under sak OS 08/13. Det
arbeides na med & lage nye retningslinjer. Det er brukt tid pd & forankre dette arbeidet i
ledergruppen. Administrasjonen ensker innspill fra kontrollutvalget til de nye
retningslinjene. Utkast til nye Etiske retningslinjer vil bli oversendt kontrollutvalgs-
sekretariatet som vil legge det fram for kontroll-utvalget nar de foreligger.

11.02.14: Kontrollutvalget vil be administrasjonen om en statusrapport til neste mete.
29.04.14: Kst. rddmann orienterte. Utkast til nye etiske retningslinjer vil bli lagt fram pa
ledersamling i kommunen 14. mai. Utkast til nye retnings-linjer oversendes kontroli-utvalget
ti] uttale.

01.10.14: Radmann orienterte. Det er utarbeidet nye Etiske retningslinjer. Dokumentet har
vart ute til horing i ledergruppen og administrasjonen holder pa med & samordne de innspill
som har kommet. Dette arbeidet er litt forsinket. Utvalget etterlyste et system for
avviksrapportering. Raddmannen vil underseke dette neermere og komme tilbake til dette
senere. Utvalget minnet ogsd om at utkast til nye Etiske retningslinjer skulle veert oversendt
til kontrollutvalget til hering.

24.11.14: Ingen fra administrasjonen hadde anledning til & mete til denne saken.
Kontrollutvalget gikk igjennom utkast til Etiske retningslinjer for Freena kommune som
oversendt sekretariatet i forkant av metet. Sekretaren sender et heringssvar til Frena
kommune pé vegne av kontrollutvalget. Kontrollutvalget folger saken videre til
retningslinjene er behandlet politisk.

10.03.15: Radmann orienterte. Utkastet til nye Etiske retningslinjer vil vaere klar til politisk
behandling i lopet av 1. halvar 2015.

Sekretaeren opplyste at horingssvar fra kontrollutvalget var sendt til Freena kommune v/
rddmann 03.12.2014, jf. statusrapport pr. 24.11.2014.

15.06.15: Radmann orientette. Personalsjefen har gjennomgatt de Etiske retningslinjene.
Nyansatte blir informert om retningslinjene. Arbeidet med & revidere de Etiske
retningslinjene pagar fremdeles og kommunen har som mal at det skal vere avsluttet over
sommerferien.
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Kontrollutvalget vil be om en statusrapport i utvalgets siste mote i 2015 dersom ikke
reviderte Etiske retningslinjer er lagt fram for politisk behandling.

07.12.15: Kommunalsjef Arild Kjersem orienterte. Det har ikke vert kapasitet i
administrasjonen til & ferdigstille saken om Etiske retningslinjer for politisk behandling
grunnet prioritering av andre presserende saker. Kommunalsjefen antyder at saken vil veere
klar for politisk behandling i lapet av farste halvar 2016. Kontrollutvalget ensker 4 folge
saken videre.

11.02.16:

Se sak 08/16 Eventuelt, interne rutiner og reglement. Orientering fra radmannen.

04.04.16:

E-post med notat fra réddmannen i Frena. Radmannen har utarbeidet forslag til etiske
retningslinjer for Fraena kommune(vedlagt til innkallingen i mete 12.4.16) som vil bli
behandlet i administrasjonsutvalget 19.april 2016 og senere for endelig vedtak i
kommunestyret. Mer spesifikke sporsmal knyttet til f.eks. bruk av dataverktey, taushetsplikt
og bruk av sosiale medier beskrives i egne vedlegg.

Innforing avet [29.04.15 | Adm/sekr. | Det fremgar av Fraena kommunes 29.04.15: Kontrollutvalget ensker i neste mote & fa en orientering fra administrasjonen om
elektronisk Arsrapport for 2014 at kommunen har gatt | arbeidet med innforingen av det elektroniske kvalitetssystemet og en statusrapport om hvor
kvalitetssystem til anskaffelse av et elektronisk langt arbeidet med implementeringen er kommet.
i Frena kvahtetssystem levert av 15.06.15: Radmann orienterte. Det elektroniske kvalitetssystemet er innkjept og opplaring
kommune Kommuneforlaget. Systemet inneholder skjer na péa lederniva. Kontrollutvalget ensker i forste halvar 2016 & fa en orientering fra
bl.a. personalhandbok, kvalitetshdndbok, | administrasjonen om det elektroniske kvalitetssystemet og en statusrapport om hvor langt
system for avvikshandtering, lovsamling arbeidet med implementeringen er kommet.
og HMS-handbok etc. Kvalitetssystemet 11.02.16:
skal brukes av ansatte pé alle niva i Se sak 08/16 Eventuelt, interne rutiner og reglement. Orientering fra raidmannen.
organisasjonen og vil vere en del av 04.04.16:
kommunens internkontrollsystem. Epost med notat fra rddmannen i Freena. Rddmannen vil orientere om dette i mote 12.4.16.
Implementering av kvalitetssystemet vil
vare arbeids- og ressurskrevende i hele
organisasjonen.
Budsjettavvik [ 29.10.15 | Sekr./adm |PS 32/15 i Kontrollutvalget 29.10.2015: 29.10.2015: Kontrollutvalget vil be kommunens administrasjon om slik orientering til

pé
barnehageomra
det

PS 22/15 i Kontrollutvalget 29.10.2015:
Okonomirapport for 2. tertial 2015 for
Fraena kommune viser et stort
budsjettavvik for barnehageomradet med
et forventet negativt avvik i 2015 p4 9.8
mill. kroner. Avviket skyldes flere faktorer
som har oppstatt bade 1 2014 og 1 2015.
Kontrollutvalget onsker en orientering fra
kommunes administrasjon med narmere

utvalgets forste mote i 2016.

07.12.2015: Kontrollutvalget ble i OS 15/15 @konomirapport pr. 31.10.2015 orientert av
skonomisjef Ole Radal. Der ble ogsa detaljarsakene til budsjettavvik pa barnehageomridet
orientert om og hvordan kommunen kan unnga slike avvik i fremtiden.

1 RS 20/15 og OS 15/15 ble Kontrollutvalget orientert om at kommunestyret i sak 75/2015
den 16.11.2015 hadde gjort vedtak om at de ber kontrollutvalget gjennomfore en
forvaitningsrevisjon av barnehagesektoren, skonomi og drift.

14.12.2015: Formellt brev fra radmannen til kontrollutvalgssekretariatet med henvisning til
k/sak 75/2015 og anmodning om forvaltningsrevisjon-barnehage.
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redegjorelser for arsak til avvik, hvordan
beregning av tilskudd til private barnehager
fungerer og hvordan kommunen kan unnga
slike avvik i fremtiden.

11.02.2016: Kontrollutvalgets vedtak i sak PS 04/16.

Kontrollutvalget ber om en skriftlig redegjorelse fra radmannen til neste mote pa hvilke tiltak
som er satt i verk for & lukke avvik som medforte budsjettavvik pa barnehageomradet omtalt
1 okonomirapport pr. 2.tertial 2015.

Tilbakemeldingen vil danne grunnlag for om dette blir et forvaltningsrevisjonsprosjekt basert
pa en revisjon og kontroll av om eventuelle tiltak for & lukke avvikene er satt i verk og
fungerer. Kommunestyret blir orientert om kontrollutvalget sin konklusjon.

15.03.2016: Redegjarelse i brev fra radmannen om iverksatte tiltak.

12.04.2016: Se sak PS 12/16 i kontrollutvalget mote 12.4.16.

PS 08/16
EVENTUELT

11.02.16

Sekr.

Virksomhetsbesgk, evt. orientering fra
en enhetsleder

I kontrollutvalgets mateplan er det satt av
tid til besek i en kommunal virksomhet.
Alternativt kan en enhetsleder inviteres til
a gi informasjon om sin enhet. Utvalgets
medlemmer kan komme med forslag til
hvilken kommunal virksomhet det kan
vere aktuelt & besoke eller fa informasjon
om. Saken var satt opp til drofting i
utvalgets mote 21.09.2015. Det ble da
konkludert med at det sittende
kontrollutvalget ville overlate til det nye
kontrollutvalget & ta stilling til hvilken
kommunal virksomhet det kan vare aktuelt
a besgke.

[ kontrollutvalget sitt mote den 29.10.2015,
sak 34/15 droftet kontrollutvalget saken og
ville ta stilling til hvilken kommunal
virksomhet det kan vare aktuelt 4 besoke i
et senere mote. Saken ma derfor tas opp
igjen i begynnelsen av 2016.

11.02.2016:

Kontrollutvalget har et onske om at en skal ta et besok hos Torabu AS, som er et heleid
kommunalt aksjeselskap. Dette avklares til neste mete i Kontrollutvalget slik at en kan
foreta et besok i neste eller pafelgende meote (12.april eller 14.juni).

12.04.2016:

Kontrollutvalget har avtalt besek hos Torabu fra ki. 1000.

PS 08/16
EVENTUELT

11.02.16

Leder

Nettbrett til kontrollutvalget

Saken ble tatt opp i mete av leder. Leder
onsket at alle i kontrollutvalget i tillegg til
1.vara, skal ha nettbrett slik at de har
elektronisk tilgang pa kommunens sine
dokumenter, moteinnkallinger samt at
nettbrett heretter ogsa brukes i

11.02.2016:

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak i trad med framlegg fra leder.

12.04.2016:

IKT-avdelingen har bekreftet at medlemmene har fatt nettbrett og at tilgangen skal
settes opp.




kontrollutvalget sine mater. De av
kontrollutvalget sine medlemmer som
fortsatt ensker sakspapirene 1
kontrollutvalget i papirform, ma printe ut
dette selv da Frana kommune har gatt over
til elektroniske metedok.

Leder tar kontakt med rddmann og IKT-
avdeling for avklaring og anskaffelse.
Utgiftene belastes ansvar for tilsyn og
kontroll og budsjettdekningen kommer bla.
innsparing pa kurs og opplaring.

PS 08/16
EVENTUELT

11.02.16

Adm

Interne rutiner og reglement
Radmannen fikk ordet for & orientere om et
arbeid som er startet i regi av KS nettverk.
Der har Freena kommune meldt seg pa.
Maisettingen for arbeidet er at kommunen
skal bli i stand til 4 utarbeide gode og
effektive rutiner og kontrollverktoy pa alle
omrader 1 kommunen, samt a folge opp at
rutiner og kontroller blir utfort etter
forutsetningene. Dette innbefatter ogsa de
saker som i dag star pa kontrollutvalget sin
oppfolgingsliste, bla. etiske retningslinjer,
kvalitetssikringssytem, ROS-analyse og
rutiner p4 barnehageomradet.
Kontrollutvalget ser med tilfredshet pa
dette arbeidet og vil sette dette pa
oppfelgingslisten slik at raidmannen kan
orientere kontrollutvalget om fremdriften i
senerc moter.

11.02.2016:
Kontrollutvalget tok redegjarelsen til orientering fattet enstemmig vedtak om 4 sette saken pa
oppfolgingslisten.

PS 08/16
EVENTUELT

11.02.16

Adm

Rutiner for saksbehandling i Frena
kommune

Saken bie tatt opp i metet av mediem Ann
Helen Dalheim. Formdlet er 4 f& en
skriftlig redegjorelse fra radmannen pa
hvilke rutiner kommunen har for mottak,
registering, behandling, svar og
iverksetting av henvendelser og vedtak.

11.02.2016:

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak i trdd med framlegg fra Ann Helen Daiheim.

Saken settes pa oppfelgingslisten.

04.04.16:

Epost med notat fra radmannen i Freena. Rd&dmannen har iverksatt et arbeid for & beskrive og
tydeliggjore arbeidsprosessene i forbindelse med salg av bolig- og naringseiendommer.
Saken vil bli lagt frem for PLOK og kommunestyret for sommerferien. Vedlagt
rutinebeskrivelser sa langt.
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Dette innbefatter seknader, foresporsler og
generell saksbehandling. I forste omgang
ansker en & underseke rutinene pa
eiendomsforvaltning.

PS 08/16
EVENTUELT

11.02.16

Adm

Kommunen sine medlemsskap og
eierinteresser i aksjeselskap,
interkommunale selskap og
interkommunale samarbeid

Saken ble tatt opp i metet av medlem Leif
Johan Lothe. Formalet er 4 {4 en samlet
oversikt over kommunens eierinteresser og
medlemsskap i selskap og samarbeid.
Rédmannen blir bedt om & legge frem en
oversikt til neste mote.

11.02.2016:

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak i trad med framlegg fra Leif Johan Lothe. Saken
settes pa oppfolgingslisten.

04.04.16:

Mottatt oversikt pa epost fra raidmannen som legges frem for kontrollutvalget 12.04.16.




Til : Kontrollutvalget i Freena
Fra : Radmannen

Dato : 2016.04.01

Tilbakemelding pa bestilling fra kontrollutvalget

1. Fraena kommunens medlemskap og eierinteresser i interkommunale samarbeid,
selskap og selvstendige juridiske enheter.

Oversikt over dette fgiger vedlagt. Dersom det er gnske om det, vil det vil bli gitt mer utfyllende
informasjon om temaet fra radmannen/gkonomisjefen i kontrollutvalgets mgte den 12.4.2016.

2. Etiske retningslinjer for Fraena kommune

Radmannen har utarbeidet forsiag til etiske retningslinjer for Freena kommune. Disse vil bli
behandlet pa fgrste mgte i administrasjonsutvalget den 19. april 2016. Etiske retningslinjer vil
deretter bli endelig vedtatt i det pafglgende kommunestyremgtet.

Radmannens forslag til etiske retningslinjer fglger vedlagt. Dette omfatter bade folkevalgte og
tilsatte i Freena kommune, og har et overordnet fokus pa etisk forsvarlig praksis. Mer spesifikke
sp@rsmal knyttet til f.eks. bruk av dataverktgy, taushetsplikt og bruk av sosiale media beskrives i
egne vedlegg.

3. Innfgring av elektronisk kvalitetssystem
Radmannen vil orientere om dette i mgtet den 12. april.
4. Eiendomsforvaltning i Fraena kommune

Radmannen har iverksatt et arbeid for 3 beskrive og tydeliggjgre arbeidsprosessene i forbindelse
med salg av eiendommer. Arbeidet omfatter bade salg av boligeiendommer og
naeringseiendommer. Dette arbeidet er ennd ikke avsluttet, og det vil bli foreslatt endringer som
innebaerer justeringer i delegeringsreglementet. Neste arbeidsmgte vil veere 11.4. Saken vil bli
lagt fram i PL@BK og kommunestyret fgr sommerferien.

Vedhengt finner dere de rutinene som er beskrevet sa langt. Raidmannen understreker at dette
er arbeidsdokument som kan bli endret fgr de legges fram for politisk behandling, men det vises
hvordan man tenker seg at dette skal legges opp rent praktisk.



Etiske retningslinjer i Fraana kommune



ETISKE RETNINGSLINER FOR FOLKEVALDE
OG TILSETTE | FRANA KOMMUNE




ETISKE RETNINGSLINER FOR FOLKEVALDE OG TILSETTE | FRANA
KOMMUNE

Dei etiske retningslinene for folkevaide og tilsette i Freena kommune skal medverke til at alle kan
utfgre verva sine og arbeidsoppgavene sine pa ein etisk forsvarleg og god mate.

Ein ma sja dei etiske retningslinene i samanheng med kommunen sin visjon om a leggje til rette for a
skape arbeidsplassar med trivsel og utvikling, for & kunne gje gode tenester til innbyggjarane i
kommunen.

Etikk er ei systematisk vurdering av kva som er rett og gale. Det handlar om verdiane vare, og korleis
vi gnskjer at desse skal kome til uttrykk i praksis.

Oppgava til folkevalde og tilsette i Fraena kommune er a arbeide for det beste for fellesskapet. Vi skal
vere medvitne om at vi er i innbyggjarane si teneste.

Som tenesteytar forvaltar vi fellesskapet sine verdiar, og gjennom utgvande offentieg mynde vert det
stilt hgge krav til den einskilde sine etiske haldningar og integritet. Alt arbeid som vi gjer, skal
byggjast pa og vere prega av grunnverdiane vare.

Vi skal alitid ha med oss IDAR i kvardagen;

Imgtekomande

Vi i Freena kommune er sgrvisinnstilte og fleksible. Vi skal mgte brukarar, innbyggjarar og kollegaer
med profesjonell interesse pa ein hgvisk mate. Som folkevalde og tilsette er vi klare over det
ansvaret kvar og ein av oss har for a skape eit godt arbeidsmiljg.

Dyktig

Tilsette i Freena kommune er profesjonelle. Det inneber at vi er fagleg oppdaterte pa eige
arbeidsomrade og at vi spkjer utvikling og samarbeid. Folkevalde i Fraana kommune gjer seg godt
kijende med sakene dei handsamar, slik at dei er i stand til 3 gjere vedtak som er til beste for
kommunen og innbyggjarane.

Ansvarleg

Vii Freena kommune har kvar og ein eit ansvar for 3 medverke til at Fraena kommune lykkast i a ipyse
samfunnsoppdraget sitt. Dette inneber 3 vere lojal mot avgjerder som er tatt, a vere effektiv og nytte
kommunen sine ressursar best muleg. Vi er bevisste ansvaret vart om & medverke til eit positivt
omdgme for Freena kommune.

Respektfull

Vi i Fraena kommune syner respekt for alle vi mgter i arbeid. Dette er avgjerande for ein god og
konstruktiv dialog og eit godt samarbeid.



Verksemda til kommunen skal vere prega av openheit, rlegdom og lojalitet. Dette skaper grunnlag
for hgg tillit mellom folkevalde, tilsette og innbyggjarar. Dei etiske retningslinene skal vere til hjelp
for oss i kvardagen. Alle har eit sjgvstendig ansvar for eigne handlingar, og alie skal ta avstand fra og
aktivt arbeide mot uetisk praksis.

| aile spgrsmal som gjeld desse retningslinene, er ordfgraren kontaktperson for dei folkevalde, og
radmannen/organisasjonssjefen kontaktpersonar for dei tilsette.

Brot pa dei etiske retningslinene skal ha ein konsekvens (jmf. pkt. 8.2)

1.0 Habilitet

Folkevalde og tilsette skal opptre upartisk og praktisere lik handsaming. Dei skal ikkje blande
kommunen sine interesser med sine eigne personlege interesser.

Den einskilde har sjglv ansvaret for a opplyse om eigen habilitet og tre til sides n3r saka krev det. Alle
skal unngd 3 ha dobbelroller og/eller rollekombinasjonar som kan fgre til interesskonfliktar eller
pastandar om slike.

2.0 God forvaltningsskikk

Dei tilsette i kommunen skal opptre profesjonelt og i samsvar med god forvaltningsskikk. Alle
innbyggjarar skal handsamast likeverdig.

3.0 Bruk av kommunen sine eigedelar

Det er ikkje hgve til 38 {ane kommunale kgyrety og maskiner til privat bruk. Bruk av kommunalt
datautstyr er regulert gjennom ein eigen databrukaravtale (vedlegg).

4.0 Innkjgp og innkjgpsprosedyrar

Tilsette i kommunen skal til ei kvar tid halde dei gjeldande innkjgpsinstruksane og innkjgpsavtalane.
Det er ikkje hgve for folkevalde og tilsette & nytte seg av kommunale innkj@ps- og rabattordningar til
privat bruk.

5.0 Gaver, korrupsjon og muting

Folkevalde og tilsette skal ikkje sjplve eller pa vegne av andre ta imot gaver, reiser, hotellopphald,
servering, rabattar, fan eller andre ytingar/fordelar som er eigna til & paverke dei i vervet/arbeidet
sitt, eller som kan verte oppfatta slik av andre.



Dersom ein skulle sta overfor slike situasjonar, pliktar den einskilde a gjere merksam pa kommunen
sine reglar og returnere gava/ytinga med ei kort skriftleg orientering om kommunen sine reglar for
dette.

Gaver med ein lagare verdi {inntil kr. 500,- pr. kalenderar) som vert gitt t.d. ved hggtider, kan
aksepterast.

Moderate former for gjestfridom og representasjon skal ikkje utvikle seg slik at dette er eigna til a
paverke beslutningsprosessar. Dette gjeld ogsa om det kan verte oppfatta slik av andre.

Dersom ein folkevald/tilsett er i tvil om ein held seg innanfor kommunen sine etiske retningsliner,
skal saka konfererast med ordfgrar/naermaste leiar.

6.0 Lojal framferd mellom folkevalde og tilsette pa alle niva

Alle pliktar 8 mgte kollegaene sine pa ein inkluderande og respektfull mate. Fraena kommune tek
avstand fra alle former for diskriminering, og ventar at folkevalde og tilsette ogsd har denne
haldninga.

°

Mobbing er alvorleg og skal ikkje skje. Ordfgraren har ei seerskilt plikt til 3 syte for gode
samarbeidstilhgve mellom dei folkevalde. Tilsette har eit sjglvstendig ansvar for & gripe inn og varsle
naermaste leiar dersom dei vert kjende med mobbing pa arbeidsplassen. Dersom ein leiar syner
uakseptabel framferd, skal saka varslast til nivdet over. Ra&dmannen har det overordna ansvaret for at
slike saker vert handsama.

7.0 Lojalitet, ytringsfridom og varsling

Lojalitetsplikt er eit alminneleg kontraktsrettsleg prinsipp. Arbeidsforholdet inneber at der er ei
gjensidig lojalitetsplikt mellom tilsette og kommunen. Tilsette pliktar 3 opptre i samsvar med
kommunen sine interesser, og arbeidsgjevar skal sa langt det er mogleg ta vare pa den tilsette sine

interesser.

Tilsette i Fraena kommune pliktar & fglgje dei rettsreglar og etiske retningsliner som gjeld for
kommunen. Palegg fra overordna skal etterlevast. Denne lojalitetsplikta skal setjast til sides dersom
eit palegg fra overordna er ulovleg eller uetisk. Det skal vere god takhggde for a diskutere og kome
med atterhald fgr ei avgjerd vert fatta. Nar avgjerda er tatt, skal ein i samsvar med lojalitetsplikta
sikre at vedtaket vert effektuert raskt og effektivt innanfor dei rammene som er gitt. Dette skal skje
uavhengig av den einskilde tilsette si personlege meining.

Ytringsfridom er ein grunnleggjande menneskerett. Denne kviler pa tungtvegande omsyn bade til
samfunnet og til einskildmenneske. Tilsette i kommunen har den same retten til ytringsfridom, jf.
Grunnlova § 100. Dette gjeld ogsa pa omrade knytt til den einkilde sin arbeidsstad. Kulturen i
verksemda skal sikre open debatt, og at kritiske ytringar vert tekne med i den interne
sakshandsaminga.

Lojalitet er ein grunnleggjande verdi. Bade folkevalde og tilsette kan oppleve at lojalitetsplikta kan
setje grenser for eller kome i konflikt med ytringsfridomen. Dette gjeld ytringar som kan vere til



skade for verksemda og/eller kommunen sine interesser. Det skal generelt stillast hggare
lojalitetskrav til leiarar enn til andre tilsette i organisasjonen. Tilsette kan uttale seg om saker der det
er usemje eller der ein opplever kritikkverdige forhold. Den lovpalagte teieplikta set grensene for kva
ein kan uttale seg om til media eller andre. Den som uttalar seg i ei sak, pliktar d gjere merksam pa at
dette er personlege meiningar og ikkje eit uttrykk for kommunen si haldning/meining. | slike saker
skal ein difor ikkje nytte stiilingstittel, kommunen sine brevmalar eller kommunal e-postadresse.

«Generelle rdd for ansattes bruk av sosiale media i Freena kommune» skal fplgjast. Denne rettleiinga
feigjer vedlagt.

7.1 Varsling av kritikkverdige tilhgve

For at prinsippet om openheit og innbyggjarane sin kontroll med den offentlege forvaltinga skal
kunne fglgjast, er det ein fgresetnad at almenta far innsyn i eventuelle kritikkverdige tilhgve. Dette
inneber at kommunen sine tilsette i einskiide tilfelle, ma kunne gje almenta faktiske opplysningar og
uttrykkje si oppfatning av tilhgva.

Alle folkevalde og tilsette har eit sjglvstendig ansvar for a varsle om tilhgve som ikkje er i samsvar
med lover, reglar og/eller etiske retningsliner der dette ikkje strid mot anna lovgjeving. Alle er
ansvarlege for @ vurdere omsynet til lojalitet fgr uttale vert gitt. Slike saker skal fgrst meldast
gjennom intern rapportering. Alle pliktar ogsa a gjere ei vurdering av motivet for varslinga og det

objektive alvoret i tilhgvet.

Kritikkverdige saker skal alltid fgrst sgkjast Igyst via tenesteveg, gjennom tillitsmannsapparatet eller
til eit offentleg kontroll- eller tilsynsmynde f@r ein gar ut til dlmenta.

Varslar har krav pa at varslinga vert handsama fortruleg. Det skal ikkje setjast i verk urettmessige
sanksjonar overfor varslarar, jf. Arbeidsmiljgloven §2-4, 2. ledd. Kommunen skai heller ikkje
etterforske eller anmelde dersom ein forlkevald eller tilsett har kontakt med media under fgresetnad
av at lovpalagt teieplikt er haiden.

8.0 Oppfalgjing
8.1 Leiaransvar overfor tilsette

Leiarar pd alle niva har eit seerskilt ansvar for a gjere medarbeidarane sine kjende med dei etiske
retningslinene, og a sja til at desse vert fglgde. Leiarar ska) vere medvitne om at dei gjennom eigen
leiarstil og praksis skal vere gode fgredgme, og at dei i situasjonar som krev avgjerder alltid gjer ei
vurdering ut frd kommunen sine etiske standardar. Leiarar skal minst ein gong arleg gjennomga dei
etiske retningslinene med medarbeidarane sine. Nytilsette skal gjevast innfgring i dei etiske
retningslinene i lgpet av prgvetida. Leiarar skal alltid rapportere brot pa dei etiske retningslinene
tenesteveg, og arbeide aktivt for a sikre god kultur og etisk standard i eiga eining.



8.2 Sanksjonar mot tilsette

Uetiske handlingar og tenesteforsgming kan medfgre tenestemessig reaksjon. Slike handlingar kan
vere av ein slik karakter at dei medfgrer tiltak etter Arbeidsmiljgloven, eller eventuell patale og
straffereaksjonar etter Straffeloven. Klare brot pa fgresegner i lovverket vil gjerne ogsa vere brot pa
etiske retningsliner.

Under fgresetnad av at dei tilsette er kjende med dei etiske retningslinene, skal brot pa desse vere
med i den samla vurderinga av kor skikka ein medarbeidar er, t.d. ved spknad om anna intern stilling.

9.0 Verknad

Dei etiske retningslinene vert gjort gjeldande fra den datoen kommunestyret i Freena vedtek desse,
og gjeld inntil nye retningsliner vert vedtatt.

Elnesvagen, /[ -2016

Ordfgrar Radmann



Rutiner for saksbehandling i Fraena kommune



Retningsliner for tildeling av naeringstomter og bustadtomter i Fraena
kommune

Nytt forslag pr. 07.03.2016

1. Tomtesgkjarliste (gjeld berre for bustadtomter):

a.

Registrering som tomtesgkjar skjer ved 3 fylle ut spknadsskjema med
personopplysningar. Ved denne registreringa vert den einskilde gjelven plass i
sgkjarkpen.

Berre sgkjarar som er fylt 18 ar kan registrere seg pa tomtesgkjariista. Berre ein av
ektefellene/sambuarane kan sta pa lista.

Plassen pa tomtesgkjarlista kan ikkje overdragast til andre.

Nar dei einskilde tomteomrada er tildelingsklare, skai dette kunngjerast. I tillegg vert alle
som star pa sgkjariista skrivne til. Sgknadsfristen vert sett tre veker fra utlysingsdagen.

2. Tildeling:

a.
b.

Tildeling av tomter vert gjort av radmannen
Tildeling av fleire tomter til firma eller einskildpersoner samt konsentrerte felt skal
gjerast av Driftsutvalet i Fraena kommune (DRUT). Tildeling av fleire bustadtomter til
einskildpersonar skal i kurante saker gjerast av radmannen. Dersom det er gnskje frd
kjgpar om tildeling av fleire bustadtomter som krev ei reguleringsendring skal saka
avgjerast av radmannen. Plan og gkonomiutvalet er klageinstans i slike saker jf.
delegeringsreglementet til Fraena kommune.
Tildeling av bustadtomter skjer i hovudsak etter:
i.  Ansiennitet pa tomtesgkjarlista
ii. Noverande bustadtilhgve
iii.  Unnatak fra ansiennitetsprinsippet kan gjerast pa sosialt grunnlag.

3. Heimeloverfgring:

da.

Tomta vert overteken slik ho er ved heimeloverfgringa, med skjaering, fylling og
naudsynte tekniske anlegg (bade i, pa og over jorda).

Kommunen, el og teleoperatgrar har rett til 8 kome fram over tomta for & reparere og
eventuelt leggje nye kablar, rgyrieidningar og kummar, mot & betale for dei ulempene ein
valdar.

Kvar tomteeigar ma syte for drenering og avieiing av overflatevatn pa eiga tomt og
ovanforliggande terreng.

Tomteeigaren skal ha framtidige ansvar for vedlikehald og drift av stikkleidningar for vatn
og avlaupsleidningar fram til det offentiege nettet, jfr pkt 6.

Tomteeigar skal og syte for at stikkleidning gjennom avkgyrsle er min. 200 mm i diameter
og at ho til ei kvar tid er opa.

Der ein eller fleire tomteeigarar har tilkomst, eller felles tilkomst fra offentleg veg, skal
desse saman ha ansvaret for drift, vedlikehald og sngbrgyting.



g. Kloakk, overvatn og vatn vert lagt fram til tomtegrense eller maks 30 meter fra
grunnmur,

h. Tomta vert selt fri for pengehefte.

i. Tomta skal betalast med minst ein halvpart innan 3 manadar og resten skal vere fullt
betalt innan 6 manader etter tildeling. Ved overfgring av skgyte skal tomta i alle hgve
vere fuilt betalt. Det er ikkje anledning a starte noko form for arbeid pa tomta fgr den er
fullt betalt.

| fall tomta ikkje vert betait innan fristane som er nemnd ovanfor, kan tomta utan naerare varsel
tildelast annan tomtesgkjar.

1.
2.
3.

Tomtearbeidet/bygging skal vere starta opp innan eit ar etter tildelinga

Tomta kan ikkje omsetjast utan a vere bygd pa

Punkta 1,2, 3 og siste setning i punkt 4 skal sta i skgytet som hefte pa tomta. Tomtesgkjar
skriv i samband med tomtesgknad under pa at han har gjort kjent med desse reglane og at
han godtek dei som ein fgresetnad for tildeling av tomt.

Om kjgparen finn a ikkje ville bygge pa den betaite tomta men vil ha den innlgyst igjen, skal
han berre fa tilbake den summen han har betalt inn til kommunen. Sjglv om det gar lang tid
frd innbetaling til tilbakebetaling, skal det ikkje reknast renter pad kjgpesummen.

Er skgytet tinglyst pa kjgparen, skal han syte for at & sk@yte tomta tilbake heftefri og utan
kostnader for kommunen. Kjgpesummen skal ikkje tilbakebetalast til kjgparen fgr skgytet er
tinglyst og i orden.

Radmannen vert, i saerskilt hgve, gjeve hgve til a utgve skjpnn med mindre det er saker som
er av prinsipiell karakter.



Tomtesalg boligtomter i Freena kommune

prosess og ansvar

Enhetsleder
Sgrviskontor

Enhetsleder
Serviskontor

@konomikonsulent

Enhetsleder
Se@rviskontor

Kundekontakt, kart,
administrativ tildeling,

Kontrollere overholdelse
av byggefrist

Fakturagrunnlag fil
regnskapsavdelingen

Fakturering, oppfelging av
betaling og melding til
Sgrviskontoret ndr betalt

Skrive skjgte og
egenerklcering om
konsesjonsfritak.




Tomtesalg boligtomter i Freena kommune

Planlegging og byggemodning

Sgrviskontoret

Enhetsleder
Serviskontor

Kommuneplan

Kommuneplanlegger

Sgrviskontoret

Byggesaksbehandler
Landmaler

Enhetsledere
Servis/Teknisk drift og
anlegg/Teknisk
forvaltning og
Radgiver eiendom

ELGIN S
forvaltning

Enhetsleder
Serviskontor

Teknisk
forvaltning

Enhetsleder
Teknisk forvaltning

Anlegg og drift

Enhetsleder
Teknisk drift og anlegg

Sgrviskontoret

Innspill til fremtidige boligfelt til
arealdelen av kommuneplanen

Innspill vurderes i forbindelse
med revisjon av arealdelen av
kommuneplanen

Boligbyggingsprogram
utarbeides med prioritering av
rekkefglge pa utbygging i
samarbeid med DRUT

Utarbeide reguleringsplaner der
det ikke er gjort etter vedtatt
boligbyggeprogram

Prosjektering og opparbeiding
nye felt. Prisfastsettelse politisk

Seke fradeling etter delegering
fra rédmannen

Behandling av
fradelingsseknad, matrikkelbrev




Tomtesalg boligtomter i Frcena kommune

prosess og ansvar

Enhetsleder
Sgrviskontor

Enhetsleder
Serviskontor

@konomikonsulent

Enhetsleder
Serviskontor

Kundekontakt, kart,
administrativ tildeling,

Kontrollere overholdelse
av byggetrist

Fakturagrunntag il
regnskapsavdelingen

Fakfurering, oppfelging av
betaling og melding il
Serviskontoret ndr betalt

Skrive skjgte og
egenerkicering om
konsesjonsfritak.




Tomtesalg boligtomter i Freena kommune
Planlegging og byggemodning

Enhetsledere
Servis/Teknisk drift og
anlegg/Teknisk
forvaltning og
Radgiver eiendom

Enhetsleder
Teknisk forvaltning

Enhetsleder

i Kommuneplanlegger
Serviskontor I ge

Teknisk

forvaltning Sales opduft

Sgrviskontoret

Sgrviskontoret Kommuneplan

Enhetsleder
Teknisk drift og anlegg

Enhetsleder
Byggesaksbehandler Sgrviskontor

Landmaler

Teknisk
forvaltning

Sgrviskontoret

Innspill til fremtidige boligfelt il
arealdelen av kommuneplanen

Innspill vurderes i forbindelse
med revisjon av arealdelen av
kommuneplanen

Boligbyggingsprogram
utarbeides med prioritering av
rekkefelge pd utbygging i
samarbeid med DRUT

Utarbeide reguleringsplaner der
det ikke er gjort etter vedtatt
boligbyggeprogram

Prosjektering og opparbeiding
nye felt. Prisfastsettelse politisk

Seke fradeling etter delegering
fra rddmannen

Behandling av
fradelingsseknad, matrikkelbrev




Interkommunale samarbeid Frana kommune er involvert i pr 2015



o i et = gt I Rl S
Alle kommuner i fylket 2002 Hijelpe, forebygge og spre kunnskap om seksuelle Molde er vertskommune, 6 arsverk. Dannet med utgangspunkt i

08 ‘s,ekéue,ﬁe ovi overgrep Krisesenteret i Molde. Ledes av styre med 5 medlemmer, hvorav 1
Mgre og Romsdal - fra Molde og 1 fra KS, evrige fra brukere og ansatte. Grunnkapital
SN fra kommunene, fylkeskommunen og staten.
411 k: Molde, Fraena, Aukra, 1983/2006 Hjelpe personer som har vaert utsatt for psykisk og IKS Molde | sin helhet eid av kommunene. Ledes av styre med 7 medlemmer, OK
Midsund, Vestnes, Rauma, fysisk mishandling. Botilbud og krisetelefon. Skal ogsa rep.skap. med 23 medlemmer. Hovedkontor i Molde, 15 ansatte.
Nesset, Sanday, Eide, gi mulighet for akuttplassering av barn for barnevernet. Sandey gar over til Krisesenteret for Alesund fra 1.1.2014.
Gjemnes, Sunndal Krisetilbud til kvinner, menn og barn.
- Alle 36k i MR + MRFK 2000 tvaretar arkivoppgaver iht arkivioven IKS Alesund Hovedkontor med 9 tilsatte. Underavdeling i Kr.sund, ubemannet Ok
38k, alle k i Mare og Romsdal 2003 Dggnbemannet alarmsentral for brann. Dekker 36 Kom foretak Alesund Foretaket er rent kommunait og er eid av Alesund kommune, men Dette er et foretak eid
kommuner og 80 brannstasjoner/depoter. med et styre sammensatt av representanter fra alle regionene i av Alesund kommune.
Mgre og Romsdal. Det er regionsradene som innstiller Leverer tienester til de
representantene til styret og det er bystyret i Alesund som vedtar  andre kommunene. Er
styret. 17 arsverk. ikke et interkommunait
samarbeid!
18k, alle kommunene i 2004 Seiskapets formal er a realisere viktige vei- og AS Eies av 19 kommuner i flertallsposisjon, kommunene i Romsdal Er ikke et
Romsdal og pa Nordmare trafikksikkernetsprosjekter i Romsdal og pa Nordmare, har ca 25% eierandel. Molde eier 13,5%, Kr.sund, Sunndal og interkommunatt
inkl finansiering av utbygger, drift av Surnadal ca 10% hver, Tingvoll ca 5%, fylkeskommunen 14%, samarbeid. Er et
bompengeinnkreving etc. Arbeider med felles regional andre 36%. Styre med 7 medlemmer, Kontor i Molde. selvstendig
samferdselspakke for Romsdal og Nordmare. rettssubjekt, et AS.
Alle kommuner | M&R unntatt  Over lenger tid Har som formal & drive kompetanseheving gjennom Vedtektsreg Kun kommuner og kommunale eller interkommunale VAR-selskap Kommer inn under
Eide, med tillegg av RIR og oppleering, erfaringsutveksling og erfaringsformidling.  ulert kan vaere medlemmer. Private vannverk, Mattilsynet efc. er fylkesmannens
over 30 assosierte Gjennomferer kurs, driftsoperatersamlinger og ulike forening/orga assosierte medlemmer. beskrivelse av et
“mediemmer fellesprosjekt. Sekretariatet yter teknisk assistanse og nisasjon kommunalt samarbeid.
kompetansestette ved planlegging og utbygging av VA- OK
anlegg. Organisert med styre m/4 med! + arsmate.
Eget sekretatriat pa 1-2 arsverk.
12 k: Molde, Fraena, Rauma, 2003 Seiskapets formal er 4 selge lab.tjenester, konsulent ~ AS Moide 12 kommuner har 56% av aksjene. Stgrste aksjonasr er Alsco AS  Er ikke et
Nesset, Aukra, Midsund, Eide, og radgivning it offentlige og private innenfor vann, med 44%. Molde har 15%, Kr.sund 14%, avrige kommuner 1-6%. interkommunalt
Gjemnes, Kr.sund, Averay, nasringsmilder, milj@ mm. Selger tjenester inennfor fire Hovedkontor | Molde, avdelingskontor i Kr.sund og p& Sunnmere  samarbeid. Er et
Aure, Smela hovedomrader, laboratorietjenester, miljarettet (Dragsund pa Gurskeya). Styre med 7 medlemmer. selvstendig
helsevern, trygg mat og fisekhelse/miljg. ‘Har bl.a. rettssubjekt, et AS.
avtale om gjennomfaring av miljgrettet helseverni 6
kommuner.
10k: Molde, Fraena, Aukra, 2000 Stimulere til friluftsliv, sikre og tilrettelegge Medlemsfore Gjemnes Styre med 11 medl, en fra hver kommune med tillegg av jeger- og Kommer inn under
'Midsund, Nesset, Sandfay, friluftsomrdet etc. ning fiskeforeningen. To ansatte, kontor pa Batnfjordsera | Gjemnes fylkesmannens
Kr.sund, Eide, Gjemnes, m/vedtekter kommune. beskrivelse av et
Avergy kommunait samarbeid.
Norddal og alle svrige k i MR 1995 Senter for mestring og rehabilitering AS Norddal Eid av Norddal kommune med 18%, svrige k i MR med 13%, Er ikke et
MRFK 22% og lag, Nasjoanlforeningen for folkehelse 11%, lag og  interkommunait
foreninger resten. samarbeid. Er et
sejvstendig

rettssubjekt, et AS.



10 R 8k: Molde, Fraena, Aukra,
' Midsund, Vestnes, Rauma,

Nesset, Eide

~ Bk: Molde, Fraena, Aukra,

11

Nesset, Eide

12 B8k: Molde, Fraena, Midsund,
Aukra, Vestnes, Rauma,
Nesset, Sandey

1 7k: Molde, Fraena, Aukra,
Midsund, Vestnes, Rauma,
- Nesset

13

14 RC 8k: Molde, Fraena, Aukra,
- Midsund, Vestnes, Rauma,

Eide

8k: Molde, Fraena, Aukra,
Midsund, Vestnes, Rauma,
Eide og Gjemnes

15 Regit

| 9k: Molde, Fraena, Aukra,
- Midsund, Vestnes, Rauma,
~ Nesset, Eide, Gjemnes

16

1w ~ 6k: Molde, Aukra, Gjemnes,

Nesset, Frana, Midsund

10k: alle i Romsdal inkl.

18
| Sandey, Eide og Gj

19T 9k: Aukra, Eide, Fraena,
Gjemnes, Midsund, Molde,

Nesset, Rauma, Vestnes

1996/2004/2012 Regionradsfunksjoner

2011/2013 Oppfelging av samhandlingsreformen i
Romsdalskommunene i samarbeid med KS og
Helseforetaket, herunder bl.a. utvikling av

interkommunale tilbud

1998 Beredskap mot akutt forurensning

2005 Samordne og ivareta havnevirksomhet i
samarbeidsomradet

2006 Faglig samarbeid mellom ledere og tilsatte i
barnevernet. Samarbeid gjennom forum for
barnevernledere, veiledningsgrupper, nabohjelp i
enkeltsaker, kompetanseheving gjennom

smabarnsforum og kursdager, samt tiltaksutvikling i

samarbeid med Buf-etat

Over lenger tid Formalisert samarbeid mellom fire PP-tjenester i
Romsdalsregionen. Utveksling av kompetanse og
kompetanseutvikling.

1980-tallet, pol Formalisert kompet:

forankret i 2009 kol adet. Arrang kurs,

2007 Sammarbeid om stillinger innenfor frivillig musikkliv.

Molde kulturskole solgte tjenester il 5 nabok

2013, inkludert Gjemnes og Nesset kulturskole.

Avtalebasert Molde
interesseorg
anisasjon/KL
§27-styre?

Avtalebasert Molde

KL §27 styre Molde

IKS

Avtalebasert

Avtalebasert

rbeid pa barmnehage- og  Avtalebasert Molde
3 inar. init

samarbeid i nettverk, arena for ertfaringsutveksling. 2

faste kompetansegrupper, egen koordinatorstilling i

Molde kommune finansieres fra deltakerkommunene.

Avtalebasert Molde

2008 Samarbeid om talenttilbud i form av lerdagsskole. Alle  Avtalebasert Molde

kulturskolene deltar. Molde kulturskole er
admninistrativt ansvarlig.

1972 Interkommunal spesialskole for barn og ungdom i

alderen 6-21 ar med larevansker. Tilbyr opplaering,

internat, veiledningstjeneste

KL §27 styre

Interkommunalt rad for kommunene i Romsdal. | vedtektene
definert som interesseorganisasjon med formal 4 lese felles

Kommer inn under
esmannens

spersmal og oppgaver for kommunene. | radet sitter ordi e og
radmenn fra deltakerkommunene. Fra radet velges et styre med
fem medlemmer, hvorav minst tre ordferere. Radmann kan velges
til styre. Styret bestér i dag av 3 ordferere og to radmenn. Fast
sekretariat med daglig leder ansatt av styret i ROR. Hver

k har 1 st i radet. Ordi vedtak m/alm flertall.
Opptak av nye medlemmer krever 2/3 flertall. 3 mnd
oppsigelsesfrist for deltakelse i rddet. Regionradets virksomhet
finansieres med 50% fast sum pr kommune og 50% fordelt etter
folketall. RA&dmennene metes jevnlig, men er ikke formlet koplet
opp mot regionradet som organisasjon.

Prosjekt startet opp i 2011, midler til prosjektieder til sommeren
2014. Rapporterer til daglig leder i regionradet. Ansatt pr dato i
Molde kommune.

Ledes av Molde Brann- og redningstjeneste

Selskap eid med 33% av Molde, 7 % av Nesset og evrige
kommuner har 12%. Ledes av havnerad med 8 medlemmer, 2 fra
Molde og 1 fra hver kommune. Havnestyre med 7 medlemmer inkl
repr fra brukere. Hovedkontor m/adm i Molde.

Gjemnes pa vei ut - samarbeid mot Kristiansund

Ledes av styringsgruppe med ledere fra PPT. 1 kommunal repr. pr
PPT-omrade samt repr. fra MRFK.

Organisert med AU. @verste organ er regionmete.

Gjennomfert senest 1.ha 2013. Noe usikker finansiering videre.

Har rep.skap og styre med 9 med| i hver, en fra hver kommune.
Rektor er sekretaer. Skolen er loklaisert | Molde. Modle kommune
leverer regnskapstjenester.

Besitivatas ay ol
kommunalt samarbeid.
oK

Kommer inn under
fylkesmannens
beskrivelse av et
kommunalt samarbeid.
OK

OK

OK

Kommer inn under
fylkesmannens
beskrivelse av et
kommunalt samarbeid.

Kommer inn under
fylkesmannens
beskrivelse av et
kommunalt samarbeid.

Kommer inn under
fylkesmannens
beskrivelse av et
kommunalt samarbeid.

Kommer inn under
fylkesmannens
beskrivelse av et
kommunalt samarbeid.

Kommer inn under
fylkesmannens
beskrivelse av et
kommunalt samarbeid.

OK



20 Kommuneravisj
2 Mere og Romsdal - Molde, Vestnes, Rauma,

# Sunndal

21 Ko ‘oﬂutjvalgséekr"eia at 9 k, samme som for revisjon  Over lenger tid
nse - =1 dvs 7 ROR-kommuner Molde,

et for Romsdal

‘Vestnes, Rauma, Nesset,
_Frzena, Aukra, Eide med

7, 7k: Molde, Fraena, Aukra,
"Midsund, Nesset, Eide,
Gjemnes

9k med tillegg av 18 andre
' Midsund, Gjemnes

Fraena, Eide, samt
- fylkeskommunen

' 7k: Moide, Freena, Aukra,
- Midsund, Nesset, Eide,
: Gjemnes

Aukra, Midsund, Rauma,
samt 7 andre eiere

13k: Aure, Averay, Eide,
Gjemnes, Halsa, Kr.sund,
:Rindal, Smaia, Sunndal,
Surnadal, Tingvoll, samt
Frzena og Nesset

12k: Aure, Averay, Eide,
:Gjemnes, Halsa, Kr.sund,
Rindal, Smegla, Sunndal,
Surnadal, Tingvoll, samt
Fraena

distrik. 9k, hvorav 7 ROR-kommuner

Nesset, Frana, Aukra, Eide
- med tillegg av Gjemnes og

tillegg av Gjemnes og Sunndatl

~ efere: Molde, Fraena, Rauma,
Vestnes, Eide, Nesset, Aukra,

5k: Molde, Aukra, Midsund,

9k: Molde, Vestnes, Fraena,

Nesset, Sanday, Eide, MRFK,

1993 Revisjon for deltakerkommunene

Felles sekretariat for kommunenes kontrollutvalg

1995 Avfallsselskap

2003 Selskapets formal er 4 utvikie Molde Lufthavn Are som

regional fiyplass for & styrke tilbudet til naeringsiiv og
innbyggere i regionen.

2005 Selskapets formal er & medvirke til utvikling av: fysisk

infrastruktur (td. veg, fiyplass, sjsverts trafikk,
breiband, vass- og gassforsyning), tilrettelegge for
naeringsutvikling (td. generelle utviklingstiltak,
utgreiinger, industriomrade, kunnskapsinfrastruktur),
FoU og Nyhamna som framtidig gassknytepunkt og
bruk av gass i hele regionen.

2004 Drive avfallshandtering samt virksomhet som star i

forbindelse med dette. Selskapet kan ogsa drive med
annen virksomhet som har sammenheng med detie,
herunder deltakelse i andre selskaper.

1969 Arbeidsmarkedsbedrift

drift av felles IKT-systemer, herunder drift av
kommunenens sentrale nettverk, e-post og
sikkerhetsi@sninger, kommunikasjonsiasning, internett-
og intranettlasning, felles saks/arkivsystem, Oppvekst,
Agresso, drift av Plan og byggesaksportal, kartlasning
(Skansen), FEIDE, felles kvalitetssystem, felles lann-,
skonomi- og personalsystem (L@P), felles Vismalink,
HsPro (helsestasjon) og felles profil. Faggrupper med
deltakelse fra kommunene pa felgende 8 omrader:
Portal og e-tfjenester, oppvekst, sak/arkiv, helse og
familie, omsorg, @konomi, kommunal teknikk og IKT.

2002 Felles innkjep til kommunene

KL §27 styre

KL §27 styre

IKS

AS

IKS

AS

AS

KL§27 styre Kr.sund

Molde

Molde

Aukra

Molde

1997 Samarbeid om innkjep, oppleering, implementering og KL §27 styre Sunndal/Kr.s

und

9 styremediemmer. Moide er vertskommune. 4 ansatte,
avdelingskontor i Gjemnes og Sunndal. Kommunerevisjonen i
fylket er delt i 4 enheter, Nordmere (8k), Romsdal (9k), Sunnmere
(12k) og Sare Sunnmere (7k). Midsund og Sandey er med i
revisjonsdistrikt 3 for Sunnmegre. Fylkeskommunen har egen
revisjon. Kun kommunerevisjonen i Romsdal er §27-organ, svrige
er IKS.

Trolig styre med deltakere fra eierkommunene. Molde er trolig
vertskommune. Fylket er delt inn i 4 enheter, Nordmare (8k),
Romsdal (9k), Sunnmere (12k) og Vest kontrollutvalgssekretariat
(9k). Vest dekker 7 k pa Sere Sunnmare med tillegg av Selie og
Vagsey | S&Fj. Midsund og Sanday er med i Sunnmare
kontrollutvalgssekretariat. Ett av de 4 er IKS (Sunnmare), svrige
trolig §27-organer.

Molde eier 51%, Fraena 19%, gvrige 4-7%. Styre med 9 med|,
hvorav 8 politisk valgte, 2 fra Molde, 1 fra svrige kommuner.
Ansatte har 1 repr i styret. Repskap med 15 med| velges av
kommunestyrene, 3 fra Molde, 2 fra gvrige kommuner. 14 ansatte.
Hovedkontor i Molde.

Molde storste eier med 38%, gvrige kommuner har ca 10%, trolig
kommunalt flertall via indirekte kommunalt eierskap til andre
aksjonaerer. Styre med tre medlemmer. Hovedkontor i Molde.

Like eierandeler pa alle deltakerne (16,67%). Styre med 7
medlemmer. Aukra er veriskommune og ivaretar sekretariat.
Forvalter regionalt utviklingsfond hvor kommunene bidrar med 10%
av den max innfordringsbare eiendomsskatten knyttet til Ormen
Lange og minst 25 kr pr innb.

1005 eid av RIR IKS

Molde starste eier med 44%, Freeena og Vestnes 5%, 12% fordeit
pa gvrige kommuner. Fylkeskommunen eier 34%, andre
resterende. Hovedkontor i Molde. 80 ansatte med tillegg av 160 pa
tiltak, tilsamen 240. Styre med 7 medlemmer, hvorav to fra
ansatte.

Fraena deltatt fra oppstart i 1997, Nesset fra 2004. Variabel
deltakelse og ulike vertskommuner for ulike felleslasninger. F.eks.
ligger prosjektlederansvaret for L@P i Tingvoll kommune. Arbeidet
er organisert med styre, arbeidsutvalg, permanente faggrupper og
lepende prosjekter. Sunndal er administrativ vertskommune og
Kr.sund har ansvar for felles driftssentral. innkjepsordning
registreres som eget tiltak.

Kr.sund har 100% stilling som innkjspskonsulent. Styre med 1 repr
fra hver deltakerkommune.

OK
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OK

Er ikke et
interkommunalt
samarbeid. Er et
selvstendig
rettssubjekt, et AS.
OK

Erikke et
interkommunalt
samarbeid. Er et
selvstendig
reitssubjekt, et AS.
Erikke et
interkommunait
samarbeid. Er et
selystendig
rettssubjekt, et AS.
OK

OK



29 v i Molde, Fraena, Eide, Nesset

Molde, Frana

31 sund Nasringspark  Frzna, Aukra, Molde, Eide +
A Istad AS

Fraana, Molde, Eide, Averay +
banker

: Gjemnes, Eide, Frana
Molde, Fraena, Aukra

Fraena, Eide

Eide, Fraena og Aukra

Eide, Freena
- Eide, Frana
Eide, Freena
de- Eide, Frzna

Fraena, Eide

Fraena, Eide
 Fraena, Eide
g Averey, Freena

Fraena, Aukra

Aukra, Frana

g Aukra, Fraena, Sanday

1961/2003

Etter 2007

Etter 2007

Etter 2007

Etter 2007

Etter 2007

Etter 2007

?

20117

?

2012 Felles legevakt ved Molde sykehus i tidsrommet
mandag-torsdag kl 09-08, fred/helg og helligdager fra
kI 16 til 08 mandag.

1993 Avtale om tilsyn med saerskilte brannobjekter,
slokkeaviale i deler av kommunen
(Skaret/Tustentunnelen), avtale om innsatsstyrke ved
andre ulykker enn brann (Skaret/Tustentunnelen).

2006 Naeringspark m/bedriftsradgivning etc. Hovedformal &
fa etablert gassbasert naringsviksomhet i Hareysund
industriomrade, samt realisere gassrer fra Nyhamna til
Romsdalsregionen.

1987 Selskap etablert for a finansiere og bygge
Tussentunnelen for innkorting av fylkesvei 64. Staten
vegvesen nhar overtatt driften, men selskapet star for
eier og driver av bompengeinnkreving til anlegget er
nedbetalt i 2012-13.

lov om private skoler
Alle arbeidsgiverkontrollitjenester

it opplaering og

2013 Samarbeid om dagsenter for rus og psykiatri

Regional utbygging av ledningsnett for bedre
vannforsyning i tre kommuner

Samarbeid om logoped fra Fraena opplaeringssenter
Samarbeid om vokesenopplearing

Felles regnskapskontor

Psykiatrisamarbeid

Felles kemnerfunksjon

Samarbeid om skogbruk. Eide kjeper tienester fra
landbrukskontoret | Fraena.
Fraena og Eide har inngatt felles samarbeidsavtale med
velferdsetaten/staten

2008 Felles veterinarvaktdistrikt, Fra2na administrerer

Aukra kjeper de fleste landbrukstjenester fra
landbrukskontoret | Fraena. Gjelder
forvaltningstjenester, ekonomiske og tekniske
virkemidler i landbruket. Forelepig ikke
myndighetsoverfering til Fraena.

Frazna kjeper plasser fra Aukra

Samarbeid om taksering

Avtalebasert Molde

KL§28b Molde

AS

KL §27 styre Eide
Avtalebasert

samarbeid
Avtalebasert

Medlemseid
foretak

Avtalebasert
Avtalebasert
Avtalebasert
Avtalebasert

Avtalebasert
? KL §287

Avtalebasert
KL §27 styre
Avtalebasert

Frana

Avtalebasert Frana

Avtalebasert Aukra

Avialebasert

Eid av Fraena med 60%, Molde 10%, Eide 10%, Aukra 5% og
Istad AS 15%. Hovedkontor i Frana.

Eide av Fraena med 20%, Molde 17%, Eide og Averey med 7%
hver, banker eier resten. Hovedkontor i Fraena.

Felles tj for ferskole, grunnskole og vdg etter avtale med
MRFK.

Ivaretas av Molde

E tidligere Sy som ble drevet av Kirkens

sosialtjeneste. Gjemnes gikk ut i 2012, Freena og Eide har inngatt
ny avtale om felles dagsenter lokalisert i Fraena.

Fikk Vassprisen for 2005 fra Driftsassistansen for utbygging og
drift av regional forsyning. Starre beidsprosjekt for
utvidet kapasitet og sammenkopling av ledningsnett i forbindelse
med utbyggingen pa Nyhavna fra 2003-2004. 4 ansatte. Styre med
5 di . Hovedkontor i Eide.

Fraena er vertskommune

Fraena er vertskommune

Eide er verktskommune

Eide er vertskommune

Fraena er vertskommune

Fraena er vertskommune

Innfert etter nasjonal reform med oppg: til b i
2008
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48 Samarbeld. om anbud = Rauma, Midsund, Fraena, Eide Samarbeid om felles anbud Avtalebasert Ikke innenfor

vaskeriavtale 4k fylkesmannens
: definisjon??
49 Moﬂakssentra! “Kr.sund, Aversy, Smala, Mottak av alarmer, oppfelging mot lokal helsetjeneste  Vertskommu Kr.sund Brannvakta ved Kristiansund brannvesen er ansvarlig for ordningen OK

trygghetsalarme | Sunndal, Fraena ne
Arbeide for bedre vegforbindelse mellom Kristiansund Er ikke et
og Aukra, spesielt fylkesveg 279 i kommunene Eide og interkommunailt
Gjemnes og fylkesveg 215 i Fraena kommune, samarbeid. Er et
herunder ogsa utredning av tunnel meliom kommunene selvstendig

Gassvegen~F kesve - Gjemnnes, Eide, Fraena, Aukra, Eide og Gjemnes, samt finansiering av nedvendig Gjemnes og Eide eier 23% hver, de andre ca 12% hver, resten rettssubjekt, et AS.

50 215/279 AS :

Kr.sund 2013 planarberd ) ) AS ) Eide eies av banker og nasringsforum.

' . F na kommune kjmper ungdomsskoleplasse
- Eide kommtne kiepet tjenester .

Avtalebasert Aukra - »Fraena kjaper plasserpé Julsundet ,kole ungdomk koleplasser
Avtalebasert Gfrena Eide kioper tjenester. © - L

Feiing . Frana og Eide




Eierandeler i aksjeselskap og andeler pr 2015



Aksjer mm (hele tusen kroner}

Eigedomsselskapet Norlund AS 298 3919
Torabu AS 50 50
Kystlab - Prebio AS 6095 354
Hargysund Neeringspark AS 60 269
Molde Lufthavnutvikling AS 44 431
Langfjordforbindelsen AS 2 150
Tusten Tunnelselskap AS 2) 61
Astero AS 106 38
Freena Naeringsforum AS 100 40
Ergan Eiendom AS 9970 10639
Freena Sentrumsutvikling AS 17880 1788
Gass Ror IKS 200
Snarveien AS 10 50
Bjgrnsundruta AS 866 87
Nordmere Fiskebat AS 100 10
Gassvegen AS 100 100
Moreaksen AS 160 17
Fraena Boligstiftelse AS 20
Skaret Skisenter AS 5
Muritunet AS 50 5
Nord Vest Handverk AS 4
Biblioteksentralen AS 2
Sum aksjer 18 237
Andeler
Bokfgrtpr.  Bokfert pr.

Selskapets navn Antall

Eierandel 31.12.2015 31.12.2014

KLP - Egenkapitalinnskudd 1) 13 317
EBRL - hus 5 vest, sokkel 22
EBRL - hus 5 vest, 1. etg. 32
EBRL - hus 6 gst. 1. etg. 32
EBRL - hus 6 vest, 1. etg. 32
EBRL - hus 6 gst. sokkel 20
EBRL - hus 6 vest. sokkel 3 23
Fraena Stadion AL 10 10
Sum andeler . 14917 13 489
Sum aksjer og andeler ot 33058 31726

1) Freena kommune betalte kr. 1.427.885,- i egenkapitalinnskudd til KLP i 2015

2) Tusten tunnelselskap oppherte i Igpet av 2015



Stiftelser og legat pr 2015



Stiftelser og legater - Freena kommune - 2015 (hele kroner)

Egenkapital
Navn 31.12.2015 Inntekter Utgifter Resultat Formai
Stiftelsen Ergan 1312257 250 000 -34 329 193 619 Ergan fort
Anne Marta og John Trondsens legat til disposisjon for Kringsja aldersheim 1128 328 20 264 -4 515 15749 Lundhaugen omsorgssenter
Kigpmann L. T. Gjendems legat 166 201 2084 -645 1493 Funksjonshemmede m.fl.
Stgrk og Eli Halsteinsen Hammergys legat 96 047 1200 - 1200 Bjgrnsund
Marthe Christine Sgrums legat til Fraena prestegjeld 144 029 1806 -645 1161 Utdanning
Per dato er ikke regnskapene revidert.

Egenkapital Arets
Hovedtall aksjeselskap heleid av Freena kommune 31.12.2015 resultat Gjeld
Eiendomsselskapet Norlund AS* 2623 97 20 615
Torabu AS 3486 -13 4214
Frzena sentrumsutvikling AS* -4 410 -304 7 431

* Tall fra 2014



