KONTROLLUTVALGET 1
NESSET KOMMUNE

Fidsvag, 28.08.2018

Til medlemmene i kontrollutvalget

MOTEINNKALLING
MOTE NR.: 4/18
TID: 10.09.2018 Kkl. 09:00
STED: Formannskapssalen, Nesset kommunehus

SAKSLISTE:

UTV. SAKSNR. TITTEL
PS 16/18 GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA M@TE 14.MAI 2018
PS 17/18 REFERAT OG ORIENTERINGER

PS 18/18 OKONOMI- OG FINANSRAPPORTERING I.TERTIAL 2018 - NESSET KOMMUNE

PS 19/18 FORVALTNINGSREVISJONSRAPPORTEN «<HELHETLIG PLANLEGGING,
OPPFOLGING OG RAPPORTERING I NESSET KOMMUNE»

PS 20/18 REVISJONSPLAN 2018 — NESSET KOMMUNE (Unntatt off. jI. offl. § 13, og forvaltningslova § 13,
1.ledd nr. 2)

PS21/18 OPPFOLGINGSLISTE

PS22/18 EVENTUELT

Dersom det er saker kontrollutvalget ensker 4 kommentere, stille spersmal ved eller ta opp i
dette motet eller i senere mote, kan dette gjores under Eventuelt.

Eventuelle forfall meldes pa tlf. 71 11 14 52, evt. mob 991 60260.

E-post: sveinung.talberg@molde.kommune.no
Innkallingen gar som melding til varamedlemmer som innkalles etter behov.

Jostein Qveras (s)

leder
Sveinung Talberg
radgiver
Kopi:
Ordforer
Radmann

Mere og Romsdal Revisjon IKS



NESSET KOMMUNE Saksmappe: 2018-1543/04

Arkiv: 033
Kontrollutvalget Saksbehandler:  Sveinung Talberg
Dato: 17.08.2018
Saksframlegg
Utvalgssaksnr Utvalg Maotedato
PS 16/18 Kontrollutvalget 10.09.2018

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 14.MAI 2018
Sekretariatets innstilling
Protokollen fra mote 14.mai 2018 godkjennes.

Til & signere protokollen sammen med meoteleder 14.mai 2018, velges:

Saksopplysninger

Vedlagt folger protokollen fra forrige mote. Protokollen er tidligere utsendt. Det er ikke
fremkommet merknader til protokollen. Protokollen godkjennes formelt i pafolgende mote
samtidig som det velges to medlemmer til & signere protokollen sammen med leder.

Sveinung Talberg
radgiver



KONTROLLUTVALGET I

NESSET KOMMUNE
MOTEPROTOKOLL
Mote nr: 3/18
Motedato: 14.5.2018
Tid: Kl 10:00-10:45
Motested: Formannskapssalen, Nesset kommunehus
Sak nr: 13/18 — 15/18
Magteleder: Jostein Overés, nestleder (Sp)

Motende medlemmer:  Tor Steinar Lien (Ap)
Wenche Angvik (Upol.)

Forfall: Vigdis Fjoseid (Ap)
[kke meott: Egil Arild Svensli (Ap)
Lars Myrset (Frp)
Motende vara: Ingen
Fra sekretariatet: Jane Anita Aspen, daglig leder
Fra revisjonen: Ronny Rishaug, oppdragsansvarlig revisor
Av ovrige motte: Anne Grete Klokset, radmann

Solfrid Svensli, gkonomisjef

Nestleder onsket velkommen og ledet motet.
Det fremkom ingen merknader til sakliste. Innkalling og sakliste ble godkjent.

TIL BEHANDLING:

UTV. SAKSNR. TITTEL
PS 13/18 GODKIJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 2. MAT 2018

PS 14/18 REGNSKAPSREVISJON — PRESENTASJON AV ARSOPPGIOR 2017

PS 15/18 NESSET KOMMUNE — ARSREGNSKAP FOR 2017

PS 13/18 GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 2. MAI 2018

Kontrollutvalgets vedtak

Protokollen fra mate 2. mai 2018 godkjennes.
Til & signere protokollen fra 2. mai 2018, velges:
I. Wenche Angvik

2. Tor Steinar Lien

Kontrollutvalgets behandling

Det fremkom ingen merknader til protokollen fra 2. mai.
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Wenche Angvik og Tor Steinar Lien velges til & underskrive protokollen sammen med
moteleder

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak i samsvar med framlegg framsatt i motet.
(3 voterende)

Sekretariatets innstilling
Protokollen fra mete 2.mai 2018 godkjennes.

Til & signere protokollen sammen med meoteleder 2.mai 2018, velges:

PS 14/18 REGNSKAPSREVISJON — PRESENTASJON AV ARSREGNSKAP 2017

Kontrollutvalgets vedtak
Kontrollutvalget tar revisjonens rapport fra arsoppgjeret 2017 til orientering.

Kontrollutvalget ber revisjonen melde tilbake til kontrollutvalget om anbefalingene blir fulgt
opp av administrasjonen.

Kontrollutvalgets behandling

Oppdragsansvarlig revisor, Ronny Rishaug, presenterte rapport fra arsoppgjoeret 2017.
Rishaug gav oversikt over hva som er utfort av arbeid, og funn knyttet til oppfelgingspunkter
fra revisjonen 2016, risikopunkter i plan for 2017 og nye oppfelgingspunkt for 2017.

Rishaug svarte pa spersmal fra utvalgsmedlemmene undervegs i presentasjonen.

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak i samsvar med sekretariatets innstilling. (3
voterende)

PS 15/18 NESSET KOMMUNE — ARSREGNSKAP FOR 2017

Kontrollutvalgets uttalelse

Kontrollutvalget har i mote 14.05.2018 i sak 15/18 behandlet Nesset kommunes arsregnskap
for 2017.

Grunnlaget for behandlingen har vert kommunens arsrapport for 2017 som innbefatter
arsregnskap og radmannens arsberetning og revisor sin beretning datert 08.05.2018.

[ tillegg har revisjonen og radmann/ekonomisjef supplert utvalget med muntlig informasjon
om aktuelle problemstillinger i motet.

Arsregnskapet inneholder de oppstillinger og noter som er Lov- og forskriftsbestemt.

Arsregnskapet og arsberetningen er ikke avlagt innen fristen som folger av forskrift om
arsregnskap og arsberetning. Revisor har folgelig ikke veert 1 stand til & utfore revisjon 1
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samsvar med lov og forskrift innen fristen for & avgi revisjonsberetning 15.04.2018.
Revisjonen har avgitt negativ beretning 12.04.2018.

Revisjonen avga ny beretning uten avvik den 08.05.2018 samtidig som den negative
beretningen ble trukket tilbake.

Nesset kommunes driftsregnskap for 2017 viser kr 208 467 334 til fordeling til drift, og et
regnskapsmessig mindreforbruk pa kr 4 035 995. Netto driftsresultat viser kr 3 008 284 i
mindreforbruk, som utgjer 1 % av driftsinntektene. Dette bor ifolge Teknisk
beregningsutvalg(TBU) minimum utgjere 1,75 % av driftsinntektene. Kommunen har de siste
3 &r hatt et positivt netto driftsresultat pa 1-1,3% av driftsinntektene, noe som ligger under
anbefalt niva for en sunn ekonomiforvaltning.

Regnskapet viser at enhetene totalt har et mindreforbruk pa kr 1 483 661. Noen driftsenheter
har ogsd 1 2017 hatt utfordringer med & holde budsjettet. Det er sarlig innenfor enheten
Teknisk, samfunn og utvikling som viser merforbruk.

Etter revisjonens mening er arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og god
kommunal regnskapsskikk.

Etter utvalgets gjennomgang av arsrapport og regnskap, samt revisors beretning, mener
kontrollutvalget at &rsregnskapet gir et forsvarlig uttrykk for resultatet av Nesset kommunes
virksomhet og for kommunen sin ekonomiske stilling pr. 31.12.2017.

Kontrollutvalget anbefaler at kommunestyret godkjenner arsregnskapet for Nesset kommune
for 2017 slik det er avlagt.

Kontrollutvalgets behandling
Innledningsvis orienterte sekretaer kort om hva som er vektlagt i sekretariatets saksfremlegg.

Radmann Anne Grete Klokset sier at det er positivt at de ble et overskudd 1 2017, men at det
gjerne skulle vert heoyere. Vider sier hun at hennes handlingsrom er innenfor driftsrammene,
da det er politisk vedtatt at strukturen ikke skal endres. Radmannen er forneyd med at
enhetene stort sett har holdt seg innenfor tildelte rammer. Det er tidkrevende for
organisasjonen a gjennomfore kommunesammenslaingsprosessen, sier radmannen.

Nar det gjelder avvik mellom budsjett og regnskap knyttet til investeringer, sa sier radmannen
at budsjettet er ambisigst. Administrasjonen har kanskje tkke vert flinke nok til & signalisere
ressursbehovet som er nodvendig for & gjennomfore alle prosjektene. Klokset sier at de
fremover vil vare mer bevisst dette.

Rédmann Anne Grete Klokset, ekonomisjef Solfrid Svensli, oppdragsansvarlig revisor Ronny
Rishaug kommenterte og svarte pa spersmél fra utvalget.

Rédmannen bemerket at manglende samsvar mellom de tallene som var brukt i raddmannens
kommentar 1 arsrapporten og arsregnskapet, skyldes at trykkeriet hadde glemt a korrigere

noen tall. Det er na rettet opp.

Pé bakgrunn av at dette na er korrigert, sa ble det fremsatt forslag om & fjerne folgende
setning fra uttalelsen:
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Kontrollutvalget merker seg at det i radmannens kommentar i drsmeldingen om arets
overskudd netto drifisresullat og gjeld ikke er helt konsistens med tall som
fremkommer i regnskapet.

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak i samsvar med framlegg tramsatt i motet.
(3 voterende)

Sekretariatets forslag til uttalelse

Kontrollutvalget har i mote 14.05.2018 i sak 15/18 behandlet Nesset kommunes arsregnskap
for 2017.

Grunnlaget for behandlingen har vaert kommunens arsrapport for 2017 som innbefatter
arsregnskap og radmannens arsberetning og revisor sin beretning datert 08.05.2018.

[ tillegg har revisjonen og radmann/ekonomisjef supplert utvalget med muntlig informasjon
om aktuelle problemstillinger i motet.

Arsregnskapet inneholder de oppstillinger og noter som er Lov- og forskriftsbestemt.
Arsregnskapet og édrsberetningen er ikke avlagt innen fristen som folger av forskrift om
arsregnskap og drsberetning. Revisor har folgelig ikke vaert 1 stand til & utfere revisjon i
samsvar med lov og forskrift innen fristen for & avgi revisjonsberetning 15.04.2018.
Revisjonen har avgitt negativ beretning 12.04.2018.

Revisjonen avga ny beretning uten avvik den 08.05.2018 samtidig som den negative
beretningen ble trukket tilbake.

Nesset kommunes driftsregnskap for 2017 viser kr 208 467 334 til fordeling til drift, og ct
regnskapsmessig mindreforbruk péa kr 4 035 995. Netto driftsresultat viser kr 3 008 284 1
mindreforbruk, som utgjor 1 % av driftsinntektene. Dette bor ifolge Teknisk
beregningsutvalg(TBU) minimum utgjere 1,75 % av driftsinntektene. Kommunen har de siste
3 ar hatt et positivt netto driftsresultat pa 1-1,3% av driftsinntektene, noe som ligger under
anbefalt niva for en sunn ekonomiforvaltning.

Regnskapet viser at enhetene totalt har et mindreforbruk pé kr 1 483 661. Noen driftsenheter
har ogsé i 2017 hatt utfordringer med & holde budsjettet. Det er serlig innenfor enheten
Teknisk, samfunn og utvikling som viser merforbruk.

Kontrollutvalget merker seg at det i radmannens kommentar i drsmeldingen om arets
overskudd netto driftsresultat og gjeld ikke er helt konsistens med tall som fremkommer i
regnskapet.

Etter revisjonens mening er arsregnskapet avgitt i samsvar med lov og forskrifter og god
kommunal regnskapsskikk.

Etter utvalgets gjennomgang av arsrapport og regnskap, samt revisors beretning, mener
kontrollutvalget at arsregnskapet gir et forsvarlig uttrykk for resultatet av Nesset kommunes

virksomhet og for kommunen sin gkonomiske stilling pr. 31.12.2017.

Kontrollutvalget anbefaler at kommunestyret godkjenner arsregnskapet for Nesset kommune
for 2017 slik det er avlagt.
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Jostein Overas Wenche Angvik Tor Steinar Lien
Nestleder

Jane Anita Aspen
sekreter
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NESSET KOMMUNE Saksmappe: 2018-1543/04

Arkiv: 033
Kontrollutvalget Saksbehandler:  Sveinung Talberg
Dato: 17.08.2018
Saksframlegg
Utvalgssaksnr Utvalg Maetedato
PS 17/18 Kontrollutvalget 10.09.2018

REFERAT OG ORIENTERINGER
Sekretariatets innstilling

Referat- og orienteringssakene tas til orientering.

Saksopplysninger
Referatsaker:

RS 31/18 PS 28/18 Kontrollutvalget - arsmelding 2017
Protokoll fra Nesset kommunestyre 24.05.2018 (vedlagt)

RS 32/18 PS 30/18 Arsrapport 2017 Nesset kommune, inkl. drsberetning og arsregnskap
Protokoll fra Nesset kommunestyre 24.05.2018 (vedlagt)

RS 33/18 PS 31/18 Oppsigelse av avtalen vedrerende interkommunal barneverntjeneste
mellom Nesset, Sunndal og Tingvoll
Protokoll fra Nesset Protokoll fra Nesset kommunestyre 24.05.2018 (vedlagt)

RS 34/18 PS 32/18 600169 Relokalisering barnehage, barne- og kulturskole - sluttrapport
Protokoll fra Nesset kommunestyre 24.05.2018 (vedlagt)

RS 35/18 PS 34/18 Strategiske grep for 4 hindre svart skonomi ved anskaffelser
Protokoll fra Nesset kommunestyre 24.05.2018 (vedlagt)

RS 36/18 PS 43/18 Seknad om fritak som leder i kontrollutvalget
Protokoll fra Nesset kommunestyre 24.05.2018 (vedlagt)

RS 37/18 PS 47/18 Okonomi- og finansrapportering per 30.4.2018 (1. tertial)
Protokoll fra Nesset kommunestyre 21.06.2018 (vedlagt)

RS 38/18 PS 48/18 Budsjettkorrigeringer juni 2018
Protokoll fra Nesset kommunestyre 21.06.2018 (vedlagt)

RS 39/18 PS 49/18 Sykefraveer pr. 1. kvartal 2018
Protokoll fra Nesset kommunestyre 21.06.2018 (vedlagt)

RS 40/18 Protokoll fra mete i Fellesnemda nye Molde kommune 25.04.2018
(vedlagt)

RS 41/18 Protokoll fra mete i Fellesnemda nye Molde kommune 20.06.2018

(vedlagt)



RS 42/18 Egenkontroll i den nye kommuneloven - De vesentligste endringer fra 01.01.2020
Utdrag fra ny kommunelov angaende egenkontroll, FKT og NKRF (vedlagt)

RS 43/18 Referat fra kontrollutvalgets virksomhetsbesok hos hjemmetjenesten 02.05.2018
(Vedlagt)

Orienteringssaker:

OS 20/18 RS 12/18Kontrollrapport 2017 vedrerende skatteoppkreverfunksjonen for Nesset
kommune

Protokoll fra Nesset kommunestyre 24.05.2018 (vedlagt)

OS21/18 RS 13/18 Moteprotokoll - 20.04.2018 - protokoll fra Representantskapsmate i
Moeore og Romsdal Revisjon IKS
Protokoll fra Nesset kommunestyre 24.05.2018 (vedlagt)

0OS 22/18 RS 14/18 Mateprotokoll - 20.04.2018 - protokoll fra eiermete i More og Romsdal
Revisjon IKS
Protokoll fra Nesset kommunestyre 24.05.2018 (vedlagt)

OS 23/18 RS 18/18 Kontrolutvalget i Nesset - protokoll fra mate 02.05.2018
Protokoll fra Nesset kommunestyre 24.05.2018 (vedlagt)

0S 24/18 RS 19/18 Kontrollutvalget i Nesset - protokoll fra metet 14.05.2018
Protokoll fra Nesset kommunestyre 24.05.2018 (vedlagt)

OS 25/18 Ungdata 2017 — resultat fra landsomfattende undersekelse
Resultater for Nesset kommune (vedlagt)

Sveinung Talberg
Réadgiver



PS 27/18 Referatsaker

Behandling i Nesset kommunestyre - 24.05.2018

Referatsakene ble tatt til orientering.
Enstemmig.

Vedtak i Nesset kommunestyre — 24.05.2018

Referatsakene ble tatt til orientering.

RS 12/18 Kontrollrapport 2017 vedrerende skatteoppkreverfunksjonen
for Nesset kommune Skatteetaten

RS 13/18 Meteprotokoll - 20.04.2018 - protokoll fra
Representantskapsmeote i More og Romsdal Revisjon IKS Mere og
Romsdal Revisjon IKS

RS 14/18 Meateprotokoll - 20.04.2018 - protokoll fra eiermote i More og
Romsdal Revisjon IKS Mere og Romsdal Revisjon IKS

RS 15/18 Arsregnskap og rapportering Bjernsonfestivalen 2017
Bjoernsonfestivalen

RS 16/18 Arsregnskap og arsmelding for Romsdalsmuseet 2017
Romsdalsmuseet

RS 17/18 Seerutskrift Valg til heimevernsnemder i Meore og Fjordane
heimevernsdistrikt 11

RS 18/18 Kontrollutvalget i Nesset - protokoll fra mete 02.05.2018
Kontrollutvalgssekreteriatet

RS 19/18 Kontrollutvalget i Nesset - protokoll fra metet 14.05.2018
Kontrollutvalgssekretariatet

* PS 28/18 Kontrollutvalget - arsmelding 2017 QS 3%7 o)

Behandling i Nesset kommunestyre - 24.05.2018
Kontrollutvalgets arsmelding for 2017 tas til etterretning.

Radmannens innstilling ble enstemmig vedtatt.

Side 7 av 20



Vedtak i Nesset kommunestyre - 24.05.2018

Kontrollutvalgets arsmelding for 2017 tas til etterretning.

PS 29/18 Arsmelding og regnskap 2017 - Mardelafondet

Behandling i Nesset formannskap - 15.05.2018

Radmannens innstilling ble enstemmig vedtatt.

Forslag til vedtak i Nesset formannskap - 15.05.2018

Arsmelding og regnskap 2017 godkjennes.

Behandling i Nesset kommunestyre - 24.05.2018

Forslag til vedtak fra Nesset formannskap ble enstemmig vedtatt.

Vedtak i Nesset kommunestyre - 24.05.2018

Arsmelding og regnskap 2017 godkjennes.

R5 238 / iy
PS 30/18 Arsrapport 2017 Nesset kommune, inkl. arsberetning og
arsregnskap

Behandling i Nesset formannskap - 15.05.2018

Orientering om sykefraveer ved Anne Karin Sjeli. Orientering om arsrapport ved Solfrid Svensli.
Radmannens innstilling ble enstemmig vedtatt.

Forslag til vedtak i Nesset formannskap - 15.05.2018

1. Nesset kommunes arsrapport for 2017, inklusive arsberetning og arsregnskap, godkjennes.

Driftsregnskapet for 2017 ble avsluttet med et mindreforbruk (regnskapsmessig overskudd) pa kr
4 035 995 som avsettes til disposisjonsfond.

Behandling i Nesset kommunestyre - 24.05.2018

Orientering om arsrapport ved Anne Grete Klokset, og orientering om sykefraver ved Anne Karin
Sjeli.

Forslag til vedtak fra Nesset formannskap ble enstemmig vedtatt.
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Vedtak i Nesset kommunestyre - 24.05.2018

2. Nesset kommunes arsrapport for 2017, inklusive arsberetning og arsregnskap, godkjennes.

3. Driftsregnskapet for 2017 ble avsluttet med et mindreforbruk (regnskapsmessig overskudd)
pa kr 4 035 995 som avsettes til disposisjonsfond.

Ks 33 /18

PS 31/18 Oppsigelse av avtalen vedrerende interkommunal
barneverntjeneste mellom Nesset, Sunndal og Tingvoll

Behandling i Nesset formannskap - 16.04.2018

Innstilling til vedtak fra Utvalg for helse og omsorg ble enstemmig vedtatt.

Forslag til vedtak i Nesset formannskap - 16.04.2018

Nesset kommune sier opp sitt deltakerforhold i vertskommunesamarbeidet vedrerende det
interkommunale barnevernsamarbeidet mellom Nesset, Sunndal og Tingvoll.
Nesset kommune vil tre ut av dette samarbeidet den 31.12. 2019.

Bakgrunnen for dette er at Nesset sammen med Molde og Midsund skal danne en ny kommune fra
1.1. 2020.

Behandling i Nesset kommunestyre - 24.05.2018

Forslag til vedtak fra Nesset formannskap ble enstemmig vedtatt.

Vedtak i Nesset kommunestyre - 24.05.2018

Nesset kommune sier opp sitt deltakerforhold i vertskommunesamarbeidet vedrerende det
interkommunale barnevernsamarbeidet mellom Nesset, Sunndal og Tingvoll.
Nesset kommune vil tre ut av dette samarbeidet den 31.12. 2019.

Bakgrunnen for dette er at Nesset sammen med Molde og Midsund skal danne en ny kommune fra
1.1. 2020.

15 34/18
PS 32/18 600169 Relokalisering barnehage, barne- og kulturskole -
sluttrapport

Behandling i Nesset formannskap - 16.04.2018

Radmannens innstilling ble enstemmig vedtatt.
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Forslag til vedtak i Nesset formannskap - 16.04.2018

Nesset kommunestyre godkjenner sluttrapport av 6.10.2017 for prosjekt 600169 Relokalisering
barnehage, barneskole og kulturskole, slik den er aviagt.

Behandling i Nesset kommunestyre - 24.05.2018

Forslag til vedtak fra Nesset formannskap ble enstemmig vedtatt.

Vedtak i Nesset kommunestyre - 24.05.2018

Nesset kommunestyre godkjenner sluttrapport av 6.10.2017 for prosjekt 600169 Relokalisering
barnehage, barneskole og kulturskole, slik den er aviagt.

PS 33/18 Eresfjord og Vistdal skisenter - Behandling av innkomne
merknader

Behandling i Nesset formannskap - 16.04.2018

Radmannens innstilling ble enstemnmig vedtatt.

Forslag til vedtak i Nesset formannskap - 16.04.2018

Med hjemmel i plan- og bygningslovens § 12-12 vedtas detaljreguleringsplan for Eresfjord og Vistdal
skisenter med plankart datert 22.03.2018 og bestemmelser av 22.03.2018 med felgende endring.

§ 4.1.6: Bestemmelsen, «Det apnes ogsa for alternative avlepsordninger. Avlgpslesningen skal vaere
godkjent for byggestart» - utgar.

Behandling i Nesset kommunestyre - 24.05.2018

Forslag til vedtak fra Nesset formannskap ble enstemmig vedtatt.

Vedtak i Nesset kommunestyre ~ 24.05.2018

Med hjemmel i plan- og bygningslovens § 12-12 vedtas detaljreguleringsplan for Eresfjord og Vistdal
skisenter med plankart datert 22.03.2018 og bestemmelser av 22.03.2018 med folgende endring.
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§ 4.1.6: Bestemmelsen, «Det dpnes ogsa for alternative avlepsordninger. Avlepslosningen skal vaere
godkjent for byggestart» - utgar.

Rs 25/18

PS 34/18 Strategiske grep for a hindre svart skonomi ved anskaffelser

Behandling i Nesset formannskap - 16.04.2018

Radmannens innstilling ble enstemmig vedtatt.

Forslag til vedtak i Nesset formannskap - 16.04.2018

Nesset kommune skal bruke anskaffelser som et strategisk tiltak for a medvirke til en
beerekraftig miljoutvikling, forsvarlig utvikling av arbeidslivet og etablering av flere
leerlingeplasser.

Kommunen skal legge vedlagte «Strategiske grep for a hindre svart ekonomi og
arbeidslivskriminalitet ved anskaffelser i kommuner og fylkeskommuner» til grunn ved alle
anskaffelser med en belopsverdi over nasjonal terskelverdi i anskaffelsesregelverket.
Kommunestyret ber om at tilsvarende blir gjort ved anskaffelser kommunen er med pa gjennom
innkjopssamarbeidet ROR-Innkjop.

Ved revidering av kommunens innkjopsstrategi, vil disse strategiske grepene bli innarbeidet i
innkjopsstrategien.

Behandling i Nesset kommunestyre - 24.05.2018

Forslag til vedtak fra Nesset formannskap ble enstemmig vedtatt.

Vedtak i Nesset kommunestyre - 24.05.2018

Nesset kommune skal bruke anskaffelser som et strategisk tiltak for a medvirke til en
baerekraftig miljoutvikling, forsvarlig utvikling av arbeidslivet og etablering av flere
leerlingeplasser.

Kommunen skal legge vedlagte «Strategiske grep for a hindre svart ekonomi og
arbeidslivskriminalitet ved anskaffelser i kommuner og fylkeskommuner» til grunn ved alle
anskaffelser med en belopsverdi over nasjonal terskelverdi i anskaffelsesregelverket.
Kommunestyret ber om at tilsvarende blir gjort ved anskaffelser kommunen er med pa gjennom
innkjopssamarbeidet ROR-Innkjop.

Ved revidering av kommunens innkjopsstrategi, vil disse strategiske grepene bli innarbeidet i
innkjopsstrategien.
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Vedtak i Nesset kommunestyre - 24.05.2018
Eiendommen GID 069/001/003 Eresfjord bofellesskap legges ut for salg. Markedsfering og salg

gjennomferes ved engasjement av eiendomsmegler.

I arbeidet med markedsforing og salg, skal det legges vekt pa at Nesset kommune onsker at
bygningsmassen fortsatt skal bli vurdert tilrettelagt for boligformal, gjerne som enkle boliger for
eldre.

PS 42/18 Seknad om fritak fra verv i Nesset kommunestyre

Behandling i Nesset kommunestyre - 24.05.2018

Forslag til vedtak fra Nesset formannskap ble enstemmig vedtatt.

Vedtak i Nesset kommunestyre - 24.05.2018

Ivar Traelvik gis fritak som kommunestyrerepresentant i Nesset kommunestyre. Tone Skjorsaether
trer inn som ny kommunestyrerepresentant for Fremskrittspartiet i Nesset kommunestyre fra
24.5.2018. jf. kommuneloven §§ 15 og 16.

Rs 26/13

PS 43/18 Seknad om fritak som leder i kontrollutvalget

Behandling i Nesset formannskap - 15.05.2018

Arbeiderpartiet ved Torill Melheim Strand fremmet forslag om at Vigdis Fjeseid velges som leder.
Forslaget fikk tre stemmer.
Radmannens innstilling ble vedtatt med fire stemmer.

Forslag til vedtak i Nesset formannskap - 15.05.2018

Ivar Traelvik gis fritak som leder i Kontrollutvalget i Nesset kommune, jf. kommuneloven § 15 nr. 1.
Tone Skjorsaether trer inn som ny representant i kontrollutvalget fra 25.05.2018 og ut valgperioden.
Jostein @Dveras velges som leder og Vigdis Fjoseid som nestleder. jf. kommuneloven § 16 og
Reglement for folkevalgte organer og Delegeringsreglement for Nesset kommune.

Kontrollutvalget for perioden 25.5.2018-2019 far denne sammensetningen:

Arbeiderpartiet, Innbyggerlista og Fremskrittspartiet

Representanter: Vararepresentanter:

1. Vigdis Fjoseid 4. Egil Arild Svensli
2. Tor Steinar Lien 5. Lars Myrset

3. Tone Skjorsaether 6. Per Egil Myrvang

7. Audhild Nauste
8. Helen Marit Torvik
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Hoyre og Senterpartiet
Representanter:
1. Jostein Uveras

Vararepresentanter:
3. Vigdis Aandalen Bersds

2. Wenche Angvik 4. Per Sverre Roed
5. Eli Gjermundnes
6. Torbjern Utigard

Leder: Jostein Uveras
Nestleder: Vigdis Fjeseid

Behandling i Nesset kommunestyre - 24.05.2018

Forslag fra Arbeiderpartiet: Som formannskapets forslag med folgende endring:
Vigdis Fjeseid velges som leder.

Forslaget fra Arbeiderpartiet fikk 10 stemmer.
Forslag fra Nesset formannskap fikk 10 stemmer.
Ordferer sin dobbeltstemme ble avgjerende.

Vedtak i Nesset kommunestyre - 24.05.2018

Ivar Treelvik gis fritak som leder i Kontrollutvalget i Nesset kommune, jf. kommuneloven § 15 nr. 1.

Tone Skjorseether trer inn som ny representant i kontrollutvalget fra 25.05.2018 og ut valgperioden.
Jostein Uveras velges som leder og Vigdis Fjoseid som nestleder. jf. kommuneloven § 16 og
Reglement for folkevalgte organer og Delegeringsreglement for Nesset kommune.

Kontrollutvalget for perioden 25.5.2018-2019 far denne sammensetningen:

Arbeiderpartiet, Innbyggerlista og Fremskrittspartiet

Representanter:

4. Vigdis Fjeseid

5. Tor Steinar Lien
6. Tone Skjorseether

Hpyre og Senterpartiet
Representanter:
3. Jostein Jveras

4. Wenche Angvik

Leder: Jostein Overas
Nestleder: Vigdis Fjeseid

Vararepresentanter:

4. Egil Arild Svensli
5. Lars Myrset

6. Per Egil Myrvang
7. Audhild Nauste

8. Helen Marit Torvik

Vararepresentanter:

3. Vigdis Aandalen Bersas
4. Per Sverre Roed

5. Eli Gjermundnes

6. Torbjern Utigard
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1. Nesset kommune har behov for Vistdal bofellesskap i sin tilbudsstruktur innen
helse/pleie/omsorg i overskuelig fremtid.

2. For at Vistdal bofellesskap skal ha en plass i den fremtidige tilbudsstrukturen i Nesset, ma
bygningsmassen renoveres.

3. Det foretas en beregning av omfang og kostnader ved nedvendig renovering/vedlikehold av
bygningsmassen og utstyr ved Vistdal bofellesskap.

4. Kostnadene ved nodvendig renovering/vedlikehold av bygningsmasse og utstyr innarbeides i
budsjettet for 2019.

Saken oversendes administrasjonen og vurderes i forbindelse med Helse- og omsorgsplanen for
2019-2025.

PS 46/18 Referatsaker

Behandling i Nesset kommunestyre - 21.06.2018

Referatsak ble tatt til orientering.

Vedtak i Nesset kommunestyre - 21.06.2018

Referatsak ble tatt til orientering.

KRS 3%/(5

RS 20/18 Radet for eldre og funksjonshemma - arsmelding 2017

PS 47/18 Okonomi- og finansrapportering per 30.4.2018 (1. tertial)

Behandling i Nesset formannskap - 07.06.2018

Radmannens innstilling ble enstemmig vedtatt.

Forslag til vedtak i Nesset formannskap - 07.06.2018

@konomi- og finansrapportering for Nesset kommune per 30.4.2018 tas til orientering.

Behandling i Nesset kommunestyre - 21.06.2018

Formannskapets forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

Vedtak i Nesset kommunestyre - 21.06.2018

@konomi- og finansrapportering for Nesset kommune per 30.4.2018 tas til orientering.
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PS 48/18 Budsjettkorrigeringer juni 2018

Behandling i Nesset kommunestyre - 21.06.2018

Ordfereren la opp til en tredelt avstemming;:

R, ’58//3

1. Driftsbudsjettet ble enstemmig vedtatt med tillegg av 30 % stilling som ungdomsarbeider vedtatt i PS

50/18.

2. Investeringsbudsjettet ble enstemmig vedtatt som rddmannens forslag.

Ola Einar Stalsmo fremmet folgende forslag: Det avsettes kr 120 000,- til fartsdumper pa

@vre og nedre Liedgardsveg. Tiltaket finansieres av allerede tildelte midler pa kr 3 mill. til

asfaltering i 2018.

3. Bevilgning til investeringer for 2018 okes med kr 3 543 000.

Finansieringen justeres tilsvarende:

@ke kompensasjon for merverdiavgift: ~ kr 250 000
kr 3293 000

ke bruk av lanemidler:

Det vises til kommunestyrets vedtak i mote den 14.12.2017, sak 96/17, pkt. 2,5:
Nesset kommune oker opptak av Startlan til videreutlan med kr 1 000 000, til kr 2 000 000 i 2018.

Lanets lopetid er 25 ar, herav 5 ars avdragsfrihet.

Enstemmig vedtatt.

Vedtak i Nesset kommunestyre - 21.06.2018

1. Driftsbudsjettet for 2018 korrigeres med folgende inntekter/utgifter:

Reduserte Okte utgifter /
Formal utgifter / okte | reduserte
inntekter (+) inntekter (-)
Skolefaglig radgiver, ekstra kostnader vedr. Tondergard 900 000
Helse og omsorg, diverse merutgifter 1800 000
Teknisk, samfunn og utvikling, veg og vedlikehold bygg 750 000
Avsatte reserver (lennsoppgjoret) 350 000
Pensjonskostnad inkl. arbeidsgiveravgift,
radmann reduserer enhetenes rammer 1 500 000
Kultur, 30 % still ungdomsarbeider ungdomsklubb 75 000
Bruk av disposisjonsfond 1 675 000
Balanse 3525 000 3525 000

2. Investeringsbudsjettet for 2018 korrigeres med folgende tall:
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. Budsijett Endrlr}ger Korrlgert Totalramme

Formal 2018 budsjett budsjett (i)
2018 2018

600296 Renseanlegg Eidsvag vannverk 6 000 000 2 256 000 8256 000| 22350000
600330 NOS — ombygging dement 40 700 000 -2263000| 38437000| 65700000
600337 Flerbrukshall, inventar og utstyr 0 300 000 300 000
600341 Aktivitetstjenesten, garasje og lager-
/produksjonslokale 800 000 650 000 1450 000 *1 557 000
600343 Eresfjord brannstasjon 3100 000 2900 000 6 000 000 *9 884 000
600349 Bran.nsikring Holtan, botjeneste og 700 000 700 000
omsorgsboliger 0
600357 EIBUS u-trinn, avfallsbod/utstyrsbod
kunstgressbane mv. e 100000 oouono 0
Sum okt bevilgning totalt for 2018 3 543 000

Det avsettes kr 120 000, til fartsdumper pa @vre og nedre Liedgardsveg. Tiltaket finansieres av
allerede tildelte midler pa kr 3 mill. til asfaltering i 2018.

Bevilgning til investeringer for 2018 ekes med kr 3 543 000.

Finansieringen justeres tilsvarende:

@ke kompensasjon for merverdiavgift: ~ kr
Oke bruk av lanemidler:

250 000
kr 3293 000

Det vises til kommunestyrets vedtak i moete den 14.12.2017, sak 96/17, pkt. 2,5:

Nesset kommune oker opptak av Startlan til videreutlan med kr 1 000 000, til kr 2 000 000 i 2018.

RS 31/13

Lanets lopetid er 25 ar, herav 5 ars avdragsfrihet

PS 49/18 Sykefraver pr. 1. kvartal 2018

Behandling i Nesset kommunestyre - 21.06.2018

Radmannens innstilling ble enstemmig vedtatt.

Vedtak i Nesset kommunestyre - 21.06.2018

Sykefraveersrapport pr. 1.kvartal 2018 tas til orientering.

PS 50/18 Ungdomsklubben Grotta - utviding av stilling som
ungdomsarbeider.

Behandling i Nesset kommunestyre - 21.06.2018

Forslaget fra utvalget for oppvekst og kultur ble enstemmig vedtatt.
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eg " Moteprotokoll
Mye u?y";e;co

Utvalg: Fellesnemnda Nye Molde kommune

Mgtested: Formannskapssalen, Molde radhus

Dato: 25.04.2018

Tid: 12:00 — 13:30

Faste medlemmer som mgtte:

Navn Representerer

Odd Helge Gangstad SP

Fritz Inge Godg V

Inger Lise Trgnningsdal H

Adrian Sarlie H

Torgeir Dahl H

Sidsel Pauline Rykhus AP

Margareth Hoff Berg FRP

Rolf Jonas Hurlen H

Toril Melheim Strand AP

May Tove Bye Aarstad AP

Svein Atle Roset KRF

Faste medlemmer som ikke motte:

Navn Representerer
Nora Helen Dyrseth Blg AP

Gerd Marit Langay H

Terje Tovan BOR

Edmund Morewood SP

Varamedlemmer som mgotte:

Navn Mgtte for Representerer

Arnstein Misund Nora Helen Dyrseth Blo KRF/AP
Freydis Austigard Gerd Marit Langay V/H

Frank Ove Sather Terje Tovan AP/BOR

Eva Solstad Alme Edmund Morewood H/SP

Fellesnemnda var derved representert med 15 voterende.

Fra administrasjonen mgtte:
Navn Stilling

Arne Sverre Dahl Prosjektradmann
Britt Rakvag Roald Prosjektleder

Det fremkom ikke merknader til innkalling og saksliste.

Protokollen fra fellesnemndas mgte 28.2.2018 ble enstemmig godkjent.

Faelgende saker ble behandlet:



PS 14/18 Orientering fra prosjektradmann
Saksprotokoll i Fellesnemnda Nye Molde kommune - 25.04.2018

Innstilling Vedtak

1. Fellesnemnda for nye Molde kommune tar orienteringen til orientering.

Behandling

Prosjektradmannen trakk punkt 2 i sitt forslag til vedtak, da det ma arbeides mer med saken.

Punkt 2 i radmannens orientering « Endret oppnevning pa arbeidstakersiden i Partssammensatt
utvalg, PSU», utgikk derved.

Prosjektradmann Arne Sverre Dahi og prosjektleder Britt Rakvag Roald orienterte.

Leder Torgeir Dahl (H) opplyste at han og prosjektleder skal delta pa et mate med
kommunaldepartementet torsdag 26. april angaende grensejusteringssaken for Angvik.

Votering:

Prosjektradmannens endrede forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

PS 15/18 Orientering om ny administrativ hovedmodell
Saksprotokoll i Fellesnemnda Nye Molde kommune - 25.04.2018

Vedtak

Fellesnemnda for nye Molde kommune tar orienteringen om innplassering av
funksjoner/oppgaver i administrativ hovedmodell i nye Molde kommune til orientering.

Behandling

Leder Torgeir Dahl (H) opplyste at saken hadde vaert behandlet i partssammensatt utvalg
samme dag, som enstemmig fattet vedtak i samsvar med prosjektrédmannens forslag.

Votering:

Prosjektradmannens forsiag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

PS 16/18 Forslag til prosess rundt planstrategi for nye Molde kommune
Saksprotokoll i Fellesnemnda Nye Molde kommune - 25.04.2018

Vedtak

1. Fellesnemnda for nye Molde kommune stiller seg bak prosjektradmannens vurdering
om behov for en felles planstrategi for nye Molde kommune.

2. Fellesnemnda for nye Molde kommune ber om at forslag il felles planstrategi
utarbeides og fremlegges for behandling i fellesnemnda innen mars 2019.

Behandling

Det ble votert samiet over prosjektradmannens forslag til vedtak som ble enstemmig vedtatt.



PS 17/18 Fra Nesset kommune: Forskuttering av midler til gangvei - Rgd
Saksprotokoll i Fellesnemnda Nye Molde kommune - 25.04.2018

Vedtak

Fellesnemnda for nye Molde kommune slutter seg til vedtaket fra Nesset kommunestyre av 22.
mars 2018:

«Nesset kommune vedtar a finansiere forskuttering av gang- og sykkelvei Jevika — Hargaut —
Hammervoll langs fylkesvei 62. Prosjektet er kostnadsberegnet etter anslagsmetoden til en
ovrig ramme pa inntil 75 mill. kroner inklusiv plan og prosjektkostnader.»

Behandling
Prosjektradmannens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

PS 18/18 Omnummerering av matrikkelenheter - gdrdsnummer nye Molde
kommune

Saksprotokoll i Fellesnemnda Nye Molde kommune - 25.04.2018

Vedtak

Fellesnemda for nye Molde kommune viser til anbefalingen fra Kartverket og stiller seg bak at
denne folges:

e 1502 Molde beholder sine gnr.

e 1543 Nesset gker sine gnr. med 200

e 1545 Midsund gker sine gnr. med 400

Behandling

Det ble votert samlet over prosjektradmannens forslag til vedtak som ble enstemmig vedtatt.

PS 19/18 Endring av vegnavn nye Molde kommune
Saksprotokoll i Fellesnemnda Nye Molde kommune - 25.04.2018

Vedtak

Saken utsettes til neste mgte i fellesnemnda.

Behandling
Leder Torgeir Dahl (H) fremmet fglgende forslag:

Saken utsettes til neste mote i fellesnemnda.

Votering:

Leders fremsatte utsettelsesforslag ble enstemmig vedtatt.



PS 20/18 Nytt kommunevdpen: Gjennomfgring av designkonkurranse
Saksprotokoll i Fellesnemnda Nye Molde kommune - 25.04.2018

Vedtak

Fellesnemnda for nye Molde kommune stiller seg bak gjennomfaringen av designkonkurranse
for nytt kommunevapen slik den er skissert i vedlagte dokument.

Behandling

Prosjektradmannens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.



eg?’ Moteinnkalling

_ Nye Molde 2020

Utvalg: Fellesnemnda Nye Molde kommune
Matested: Formannskapssalen, Molde radhus
Dato: 20.06.2018

Tid: 12:00

Forfall meldes til utvalgssekreteer Jon Cato Augensen, tif. 71 11 11 19 eller epost:
jon.cato.augensen@molde.kommune.no, som sgrger for innkalling av varamedlemmer.

Innkalling er sendt til medlemmer og varamedlemmer

Torgeir Dahl
leder



Saksliste

Saksnr Innhold

PS 21/18 Orientering fra prosjektradmann

PS 22/18 Malform og administrasjonssprak i nye Molde kommune

PS 23/18 Endring av vegnavn nye Molde kommune

PS 24/18 Politisk organisering, utvalg og réd i nye Molde kommune

PS 25/18 Pragveordning med oppgaveutvalg for innbyggerinvolvering hgsten
2018

PS 26/18 Organisering av Moldebadet i nye Molde kommune




Rs 4 Jig

Mateprotokoll
“N_s'e MDiDeEOGD
Utvalg: Fellesnemnda Nye Molde kommune
Mgtested: Formannskapssalen, Molde radhus
Dato: 20.06.2018
Tid: 12:00 - 13:40
Faste medlemmer som mgtte:
Navn Representerer
Odd Helge Gangstad SP
Fritz Inge Godga \%
Inger Lise Trgnningsdal H
Torgeir Dahl H
Gerd Marit Langgy H
Sidsel Pauline Rykhus AP
Terje Tovan BOR
Rolf Jonas Hurlen H
Edmund Morewood SP
Toril Melheim Strand AP
May Tove Bye Aarstad AP
Svein Atle Roset KRF
Faste medlemmer som ikke mgtte:
Navn Representerer
Adrian Sgrlie H
Nora Helen Dyrseth Blg AP
Margareth Hoff Berg FRP
Varamedlemmer som motte:
Navn Maotte for Representerer
Lars Hagseth Adrian Sgrlie AP
Rolf Kristiansen Nora Helen Dyrseth Blg FRP
Geir Blakstad Margareth Hoff Berg H

Fra administrasjonen mgtte:

Navn Stilling

Arne Sverre Dahl Prosjektradmann
Britt Rakvag Roald Prosjektleder
Kjetil Ugelvik Radmann
Ann-Mari Abelvik Kommunalsjef
Aleksander Aasen Knudsen  Enhetsleder

Hilde Johansen
Renate Basvre Gilde

Kommunikasjonssjef

Kommunikasjonsradgiver

Fellesnemnda nye Molde kommune var derved representert med 15 voterende.

Det fremkom ingen merknader til innkalling og saksliste. Protokollen fra fellesnemndas mate
25.4.2018 ble enstemmig godkjent.



Falgende saker ble behandlet i matet:

PS 21/18 Orientering fra prosjektrddmann
Saksprotokoll i Fellesnemnda Nye Molde kommune - 20.06.2018

Vedtak

Fellesnemnda for nye Molde kommune tar orienteringen til crientering.

Behandling

Prosjektradmannens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

PS 22/18 Malform og administrasjonssprak i nye Molde kommune
Saksprotokoll i Fellesnemnda Nye Molde kommune - 20.06.2018

Vedtak

1. Fellesnemnda for nye Molde kommune tar saken til orientering
2. Fellesnemnda for nye Molde kommune stiller seg bak fglgende:

¢ Nye Molde kommune er spraklig neytral i prosjektperioden. Prosjektradmann legger
frem sak til endelig vedtak nar nytt kommunestyre er konstituert.

e Ansatte som skriver saksfremlegg, brev og dokumenter pa vegne av nye Molde
kommune, skal kommunisere pa en enkel og lettfattelig mate. De velger den
malformen de behersker best.

¢ Prosjektrddmann ser ikke at etableringen av den nye kommunen far konsekvenser
for valg av hovedmal pa de enkelte skolene.

Behandling
Prosjektradmannens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

PS 23/18 Endring av vegnavn nye Molde kommune
Saksprotokoll i Fellesnemnda Nye Molde kommune - 20.06.2018

Vedtak

1. Fellesnemnda foreslar at falgende like vegnavn endres frem mot nye Molde kommune:
Gjerdevegen bestar i Midsund og far nytt navn i Molde.

Orvikvegen bestar i Midsund og far nytt navn i Molde.

Stormyrvegen bestar i Midsund og far nytt navn i Molde.

Nesvegen bestar i Molde og far nytt navn i Midsund.

Storvikvegen bestar i Molde og far nytt navn i Midsund.

Bergtunvegen bestar i Nesset og far nytt navn i Molde.

Hagavegen bestar i Molde og far nytt navn i Nesset



Museumsvegen bestar i Molde og far nytt navn i Nesset,
Myrabakken bestar i Molde og far nytt navn i Nesset.
Nerlandsvegen bestar i Molde og far nytt navn i Nesset.
Sjevegen bestar i Molde og far nytt navn i Nesset
Torhusvegen bestar i Nesset og far nytt navn i Molde.
Talsetvegen bestar i Nesset og far nytt navn i Molde.
@Jvre veg bestar i Molde og far nytt navn i Nesset.

2. Fellesnemnda foreslar at fglgende nesten like vegnavn endres frem mot nye Molde
kommune:
s Skolevegen i Molde bestar og Skulevegen i Midsund far nytt navn.
Lyngvegen i Molde bestar og Lyngjavegen i Midsund bestar.
Myrvegen i Molde bestar og Myravegen i Nesset far nytt navn.
Furulundvegen i Nesset bestar og Furulund i Molde far nytt navn.
@degardsvegen i Nesset bestar og @ygardsvegen i Molde bestar.
Naustevegen i Nesset bestar og Naustvegen i Molde far nytt navn.

3. Fellesnemnda for nye Molde kommune ber administrasjonene i kommunene Midsund,
Molde og Nesset om 4 starte prosessen med nye vegnavn og adresser umiddelbart, slik
at dette er pa plass i god tid for 1.1.2020.

Behandling
Lars Hagseth (AP) fremmet falgende alternative forslag:

Bade navn Lyngvegen i Molde og Lyngjavegen i Midsund bestar med disse navnene.

Rolf Jonas Hurlen (H) fremmet falgende alternative forslag:

Nesset kommune beholder vegnavnene Bergtunvegen og Torhusvegen. Molde kommune
beholder vegnavnet @vre veg.

Terje Tovan (BOR) fremmet falgende tilbakesendelsesforslag:

Det gjares et grundigere arbeid i vurdering av vegnavn og saken legges fram for felleshemnda
pa nytt.

Det ble votert over tilbakesendelsesforslaget:
Borgerlistens tilbakesendelsesforslag falt med 1 (BOR) mot 14 stemmer.
Leder Torgeir Dahl (H) fremmet fglgende endringsforslag:

Pdegardsvegen i Nesset og @ygardsvegen i Molde bestar med dagens navn.

\otering:
Det ble votert punktvis:

Forste punkt i prosjektradmannens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt med falgende
endringer:

s Bergtunvegen bestar i Nesset og far nytt navn i Molde.



e Torhusvegen bestar i Nesset og far nytt navn i Molde.
e« (vre veg bestar i Molde og far nytt navn i Nesset.

Andre punkt i prosjektradmannens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt med falgende
endringer:

« Lyngvegen i Molde bestar og Lyngjavegen i Midsund bestar.
e @degardsvegen i Nesset bestar og @ygardsvegen i Molde bestar.

Tredje punkt i prosjektradmannens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

PS 24/18 Politisk organisering, utvalg og rad i nye Molde kommune
Saksprotokoll i Fellesnemnda Nye Molde kommune - 20.06.2018

Vedtak

Fellesnemnda for nye Molde kommune godkjenner forslaget til politisk struktur, med utvalg og
rad slik det fremkommer i saken.

Behandling

Prosjektradmannens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

PS 25/18 Prgveordning med oppgaveutvalg for innbyggerinvolvering hgsten
2018

Saksprotokoll i Fellesnemnda Nye Molde kommune - 20.06.2018

Vedtak

1. Fellesnemnda for nye Molde kommune godkjenner forslag til mandat for oppgaveutvalg
om innbyggerinvolvering.

2. Fellesnemnda for nye Molde kommune delegerer til prosjektradmann & finne deltakere i
preveprosjektet ut fra de kriteriene som er gitt i mandatet.

Behandling

Prosjektradmannens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.

PS 26/18 Organisering av Moldebadet i nye Molde kommune
Saksprotokoll i Fellesnemnda Nye Molde kommune - 20.06.2018

Vedtak

Fellesnemnda for nye Molde kommune stiller seg bak prosjektradmannen sin anbefaling om a
endre organiseringen av Moldebadet KF fra 1. januar 2020. Endringen innebaerer at det
kommunale foretaket avvikles, og at driften av Moldebadet innlemmes i basisorganisasjonen til
nye Molde kommune, organisert under sektor for oppvekst, kultur og velferd.



Behandling

Prosjekiradmannens forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.



Arkiv:
Saksmappe:

Nye Molde 2020 Saksbehandler: Britt Rakvag Roald
P Dato:

Saksframlegg

Politisk organisering, utvalg og rad i nye Molde kommune

Utvalgssaksnr Utvalg Mgotedato

24/18 Fellesnemnda Nye Molde kommune 20.06.2018

Prosjektradmanns forslag til vedtak

Fellesnemnda for nye Molde kommune godkjenner forslaget til politisk struktur, med utvalg
og rad slik det fremkommer i saken.

Saksopplysninger

En arbeidsgruppe nedsatt av fellesnemnda for nye Molde kommune har utarbeidet et forslag
til politisk struktur med utvalg og rad i nye Molde kommune som bygger pé vedtatt politisk
modell:

5 representanter;

13 represantante




Forslaget legges frem, i et eget vedleggsdokument, for fellesnemnda for nye Molde
kommune for vedtak i dette motet.

| tillegg til politisk organisering har arbeidsgruppen jobbet med & beskrive reglement for
kommunedelsutvalg i Nesset, og foresla modeller for innbyggerinvolvering og
lokaldemokratimodeller i den nye kommune. Reglement for kommunedelsutvalg i Nesset
kommer opp pa senhgsten 2018. Dette arbeidet ma koordineres opp mot en pagaende
prosess i Nesset kommune omkring vedtekter og reglement for fondene. Det foreligger en
egen sak for fellesnemnda for nye Molde kommune om prgveordning med oppgaveutvalg
hasten 2018.

Arbeidsgruppen har bestatt av:

o Politikere: Svein Atle Roset, Nesset, Anders Torvik, Nesset, Kari Petrine Fitje @veras,
Nesset, Frits Inge Godg, Midsund, Inger Lise Tranningsdal, Midsund, Odd Helge
Gangstad, Midsund, Torgeir Dahl, Molde, Sidsel Rykhus, Molde, Margareth Hoff
Berg, Molde.

o Administrativ representant: Eirik Heggemsnes, Molde

o Tillitsvalgt: Cecilie Sandvik (NSF)

o Prosjektleder Britt Rakvag Roald

Prosjektleder har ledet arbeidet. Prosjektleder har i tillegg hatt egne mater og tette dialoger
med lederne for eldreradene i de tre kommunene og med ungdomsradene. De har veert
utfordret til & beskrive hvordan de ser for seg at radene skal organiseres og fungere i den
nye kommunen. Notatene far eldreradet og ungdomsradet legges ved saken og vil falge
videre prosess.

Beslutningen i fellesnemnda i denne saken vil danne bakteppet nar delegasjonsreglement
skal utformes og vedtas hgsten 2018.

Arne Sverre Dahl
Prosjektradmann

Vedlegg:

Forslag til politisk organisering, rad og utvalg for nye Molde kommune
Notat om organisering av ungdomsrad i nye Molde kommune
Notat om organisering av eldrerdd i nye Molde kommune
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Egenkontrollen i den nye kommuneloven ,gs%wg
Her kan du lese de vikiigste endringene i egenkontrollbestemmelsene i den nye
kommuneloven

§23-1

Minimum antall medlemmer i kontrollutvalget utvides fra tre til fem. Lederen kan ikke vare fra samme
parti som ordfareren.

Nytt er ogsa at personer som har en ledende stilling i, eller som er medlem eller varamedlem i styre eller
bedriftsforsamlingen, i et selsksap som kommunen eller fylkeskommunen har eierinteresser i, er
utelukket fra valg til kontollutvalget. Det samme gjelder for personer som har ledende stilling i, eller
som er medlem eller varamedlem av styret i et interkommunalt politisk rad eller et kommunalt
oppgavefellesskap (jf. dagens § 27-selskap)

§23-3

Kontrollutvalget skal minst en gang i valgperioden utarbeide en plan for forvaliningsrevisjoner, basert pa
risiko- og vesentlighetsvurderinger. Planen skal vedtas politisk.

§23-60g824-10

Kontrollutvalget og revisjonen far utvidet rett til innsyn i virksomheter som utferer oppgaver pa vegne av
kommunen.

§23-70g57-3

Det lovfestes at kontrollutvalgets sekretariat skal vaere uavhengig av kommunens administrasjon, og det
fastsettes nermere regler for dette.

Etter § 7-3 er de som utferer sekretariatstjenester for kontrollutvalget i egen kammune utelukket fra valg
til organer (jf § 7-2) i kommunen.

§25-1

Ny bestemmelse som slar fast at kommuner skal ha internkontroll, med kommunedirekteren som overste
ansvarlige. Den krever systematisk kontroll med administrasjonens virksomhet for a sikre at lover,
forskrifter og vedtak folges.

§26-1

Det lovfestes at kommuner skal utarbeide minst en eierskapsmelding i perioden med krav til innhold:
kommunens prinsipper for eierstyring, oversikt over selskaper og foretak som kommunen har interesser i
og kommunens formal med eierinteressene.

Samordning av egenkontrollen og tilsyn

§30-60g7

http://www.fkt.no/fagtema/kontrollutvalg/egenkontrollen-i-den-nye-kommuneloven?c... 31.07.2018
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Det loviestes at ¢ 1. Fylkesmannen skal formidle tit andre

tilsynsmyndigheter sin vurdering av situasjonen i enkeltkommuner og i fylkeskommunen.

>

nene prioritering og gjennomfering av

hitp://www . tkt.no/tagtema/kontrollutvalg/cgenkontrollen-i-den-nye-kommuneloven?c...  31.07.2018
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Kommunalkomitesns innstilling om ny kommunasloy | Morges
Rommunerevisorforbund

Stortingets kommunal- og forvaliningskomite har lagt fram sin innstilling om ny kommunelov.
g g

Kommunalkomiteens innstilling om ny kommuneloy

04.06.2018
Stortingets kommunal- og forvaltningskomite har lagt fram sin innstilling om ny kommuneiov.
[saken er oppdatert 8. juni 2018]

Innst. 369 L (2017-2018), som er den offisielle betegnelsen pa komiteinnstillingen, inneholder
ingen store overraskelser. Stortinget behandlet forslaget til ny kommunelov 7. juni 2018,

Nedenfor felger noen av merknadene av betydning for omradene kontrollutvalg og
-sekretariat, revisjon, internkontroll, gkonomiforvattning og selvkost.

Kontrollutvalget og kontrollutvalgssekretariatet (kap. 2.22)

Komiteen mener at forslaget om & gke minimumstallet i kontrollutvalget til fem er godt, og slutter seg til
begrunnelsen for dette. Det er viktig at kontrollutvalget har legitimitet, og en regel som gér ut pa at lederen av
kontrollutvalget ikke kan vasre medlem av samme parti som ordfareren, vil vaere enkel & forsta og praktisere.
Komiteen mener det er en fordel at leder av kontrollutvalget representerer et opposisjonsparti.

Komiteens medlemmer fra Ap, Sp og SV, fremmer et forslag om & utvide den foreslatte innsynsretten til ogsa a
omfatte kontroll av pengestrgmmer knyttet til oppdrag private driver pa vegne av kommunesektoren:

«Stortinget ber regjeringen fremme nedvendige lovforslag som uavhengig av kommunal eller ikke kommunal drift
av offentlige oppgaver, sikrer &penhet og innsyn i regnskap, kvalitetsindikatorer, bemanningssituasjon og
pengestrammer, samt at de endringer i sentrale deler av lovverket som er ngdvendig for reelt innsyn i offentlig
drift, ogsa gjeres gjeldende for private leveranderer som kommunen har inngatt kontrakter med, slik at
kommunesektoren reelt kan kontrollere eventuelle misbruk av offentlige tilskudd.»

Revisjon (kap. 2.23)

Komiteen slutter seg til utvalgets forslag om at kommuneloven fortsatt skal dele revisjon i henholdsvis
regnskapsrevisjon og forvaltningsrevisjon. Dette viderefgrer i hovedsak gjeldende rett. Revisjon utover det som
er lovbestemt regnskapsrevisjon vil hgre inn under forvaltningsrevisjon og dermed vaesre kontrollutvalgets
bestiller ansvar. Kommunens revisjon er en viktig del av kommunens egenkontroll som kommunestyret har
ansvar for. Det er en del av det kommunale selvstyret at kommunestyret og kontrollutvalget paser at kommunens
revisjon er tilfredsstillende.

Hoveddelen av revisjonen er i dag i offentlig regi, og det er viktig at det opprettholdes hay kompetanse i
kommunale revisjonsenheter. | denne sammenheng er det av vesentlig betydning at variert praksis i kommunal
revisjon likestilles med praksis fra privat revisjon nar det gjelder godkjenning som statsautorisert og registrert
revisor. Pa denne bakgrunn fremmer komiteens medlemmer fra Ap, Sp og SV falgende forslag:

«Stortinget ber regjeringen fremme forslag om endringer i revisjonsloven gjennom 2 likestille praksis fra
kommunal og privat revisjon nar det gjelder godkjenning som statsautorisert og registrert revisor.»

Under Stortingets behandling ga ogsé KrF sin statte til denne merknaden. | voteringen stemte alle partiene,
unntatt regjeringspartiene, for merknaden, og dermed stér Stortingets flertall bak denne henstillingen il
regieringen (vedtak 858).

Komiteens medlemmer fra Ap, Sp og SV merker seg at regjeringen gnsker & innfgre en plikt for kommunene til 4
utarbeide et samlet (konsolidert) regnskap for kommunen som juridisk enhet. De merker seg videre at det
konsoliderte regnskapet skal vasre gjenstand for regnskapsrevisjon etter reglene i lovens kapittel 24, og at
utgangspunktet er at kommunens regnskapsrevisor 0ogsa skal revidere det konsoliderte regnskapet. Komiteens
medlemmer fra Ap, Sp og SV vil bemerke at selv om det ikke foreslas en konsernregnskapsplikt for kommunene,
kan det vasre enkelte kommuner som finner det hensiktsmessig & utarbeide et konsernregnskap. De mener at ny
revisoriov ikke ma veere til hinder for at kommunens revisor kan revidere et slikt konsernregnskap. Det er derfor
av betydning at aksjeselskap der kommunen ejer flertallet av aksjene skal kunne revideres av kommunens
revisor.

Internkontroll (kap. 2.21)

http://www.nkrf.no/nyheter cms/2018/juni/kommunalkomiteens-innstilling-om-ny-ko... 15.08.2018
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Komiteen mener det er en fordel & ansvarliggjegre kommunen slik at den selv vurderer innretning og omfang av
internkontroll ut fra lokale og konkrete forhold. Den stgtter vurderingen om at en ny internkontrolibestemmelse i
kommuneloven bgr vaere mer omfatiende enn dagens bestemmelse, men samtidig mindre detaljert enn en del
av reguleringen i seerlovgivningen. Hensikten er a rette fokus mot der kommunen selv opplever som viktig og
riktig. Komiteens flertall (unntatt SV) stotter regjeringens vurdering at det er nedvendig med en
saerlovgjennomgang der malet er & oppheve mesteparten av saerlovgivningens internkontrollbestemmelser for
kommuneplikter og viser til at ett av malene med forslaget er & f& en mer enhetlig og enkel regulering av
internkontroil.

Dkonomiforvaltning (kap. 2.18)

Komiteen statter regjeringen at kommunelovens kapittel om gkonomiforvaitning skal innledes med en
bestemmelse som stiller overordnete krav til styringen og forvaltningen av kommunens virksomhet og gkonomi,
samt forslaget om & lovfeste at kommunene skal utarbeide et gkonomireglement. Komiteen stetter ogsa
forslaget om at kommunene skal fa en ny piikt tit & utarbeide et samlet (konsolidert) regnskap for kommunen
som juridisk enhet. Komiteen slutter seg til at alle interkommunale politiske rad (regionréd) og kommunale
oppgavefellesskap skal utarbeide eget arsbudsjett, eget arsregnskap og egen arsberetning. Dette gjelder
uavhengig av om de er eget rettssubjekt eller ikke.

Komiteen mener kommunenes plikt til & dekke inn merforbruk bidrar til at kommunene tilpasser aktivitetsnivaet til
inntektsrammene. | utgangspunktet skal merforbruk dekkes inn senest det andre aret etter at merforbruket
oppstod. Det viktigste er at kommunen kommer i balanse og har en realistisk plan for dette.

Komiteen deler vurderingen om at kommunenes drift bare skal finansieres av lgpende inntekter. Dette er et viktig
prinsipp for & opprettholde en sunn kammunal gkonomi over tid. Den statter regjeringens syn i at realiserte
formuesverdier ikke skal kunne nyttes til drift, samt at tilskudd til andre skal regnes som drift, men aten i
seerskilte tilfeller og pa visse vilkar kan lanefinansiere tilskudd til investeringer i varige driftsmidler som en annen
kommune skal foreta.

Komiteen er enig i forslaget om at kommunene skal fa adgang til & 1ane til kjgp av aksjene i (rene)
eiendomsselskaper. Dette gjelder kun hvis det er fale om kjgp av alle aksjer i eiendomsselskapet. Det ligger til
grunn at risikoforholdene i slike selskaper som utgangspunkt knytter seg til den aktuelle eiendommen. Komiteen
stotter ogsa forsfaget om & apne for at kommuner og fylkeskommuner kan ta opp lan for & finansiere tilskudd til
investeringer som eies av andre, men bare i visse tilfeller.

Selvkost (kap. 2.20)

Komiteen stgtter regjeringens vurdering om at det behov for & fastsette grunnleggende regler for hvordan samlet
selvkost skal beregnes. Dette vii gi et tydeligere og mer oversiktlig regelverk. Komiteen har merket seg at
lovforslaget § 15-1 farste ledd begrenser virkeomradet for beregningsprinsippene for selvkost til kun & omfatte
gebyrer hvor selvkost er fastsatt i lov. Sa lenge selvkostbegrensningen for vann- og avigpsgebyrer er regulert i
forurensingsforskriften, vil ikke disse gebyrene vaere omfattet av departementets forslag til lovtekst. Komiteen
tilrdr derfor at det gjares en tilfgyelse til lovforslagets § 15-1 farste ledd slik at det lyder:

«Hvis det er fastsatt i lov eller forskrift at kommunale eller fylkeskommunale gebyrer ikke skal vesre stgrre enn
kostnadene ved a yte tjenesten, skal selvkost beregnes i samsvar med andre til fierde ledd.».

B Her kan du lese hele innst. 369 L (2017-2018) Innstilling fra kommunal- og forvaliningskomiteen om Lov om
kommuner og fylkeskommuner (kommuneioven)

P Her kan du lese mer om regjeringans forslag til ny kommunelov - Prop. 46 L

Norges Kommunerevisorforbund © 2008-18 - Nettstedkart | Siteman CMS
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Kontrollutvalget i Nesset Sekretariatet:
Telefon: 71 11 14 52 - direkte
Telefon: 71 11 10 00 - sentralbord
kommune Telefaks: 71111028
Mobil: 99160260

E-post:  sveinung.talberg@molde.kommune.no

Sted/dato
Molde, 25.06.2018

RAPPORT FRA VIRKSOMHETSBESOK HOS HIEMMETJENESTEN 02.05.2018
KL. 0900-1100.

Kontrollutvalget i Nesset vedtok i sak PS 08/18 den 26.02.2018 at en ville gjennomfore et
virksomhetsbesok hos Hjemmetjenesten den 02.05.2018 fra kl. 0900 i forkant av
kontrollutvalgsmetet.

Fra kontrollutvalget deltok: Jostein Overas, Vigdis Fjoseid, Tor Steinar Lien, Wenche
Angvik og Egil Arild Svensli. Fra sekretariatet deltok Sveinung Talberg.

Fra administrasjonen deltok: Anne Grete Klokset, Jan Karstein Schjelberg og avdelingsleder
Inger Anne OQyen.

Besoket fant sted pa kontoret til Hjemmetjenesten i radhuset.

Besoket startet med en orientering om tjenesten fra administrasjonen. Hjemmetjenesten er en
av sju avdelinger i1 enheten Helse og omsorg. Enheten har ca. 35 ansatte. Tjenesten betjener
120 brukere, derav 80 som trenger medisin. Tjenesten leverer ca. 30 middager til
hjemmeboende pr. dag. Det er 65 trygghetsalarmer i drift.

Utfordringen er logistikk. Nesset kommune er en vidstrakt geografisk kommune. Det er i
dag ikke et digitalt verktoy til dette. Alt skjer pa manuelle skjema. En har satt dette pa vent,
men en innser at en na ma komme i gang med digitale verktoy. Dette er programvaren
«Velferd» og «Profil». En bruker «Min vakt» til & styre vakt- og turnusordningene.
Tjenesten har god sykepleiefaglig dekning og kompetansen i tjenesten er god.
Stillingsprosentene er forholdsvis store, men tilpasses ogsa behovet til de som seker.
Tjenesten er opptatt av a «se hele brukereny». Alt fra behov for praktisk bistand til
sykepleiefaglig bistand. En er opptatt av a kartlegge og observere for a gi riktig type og
mengde tjeneste etter behov.

Nattjenesten er nylig igangsatt. Den som er pa vakt dekker hele kommunen med de
logistikkutfordringer det gir. Det er faste brukere og oppdrag pa natt. Trygghetsalarmene
som blir utlest gar til responssenteret 1 Kristiansund som deretter varsler nattevakt i
kommunen. Akuttalarmer blir styrt til ambulansen. En er uansett avhengig at mobilnettet er
tilgjengelig. Dette kan vere et sarbart punkt og som medforer en risiko.

Hjemmetjenesten har gjennomgétt store endringer de 4 siste ar. Etter at
samhandlingsreformen ble gjennomfort har en opplevelse av at Hjemmetjenesten er et
«feltsykehus» eller «minisykehusy». Pasienten blir tidligere utskrevet fra sykehus enn for. For
ovrig er samarbeid og samhandling med Helseforetaket godt og uten sterre problemer.
Avvikene som tidligere ble meldt inn fra kommunen til Helseforetaket har gatt ned. En

Kontrollutvalgssekretariatet for Romsdal Side 1av 2 Aukra, Eide, Fraena, Gjemnes, Molde,
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rekker na & komme tidligere inn 1 lepet enn for 1 forhold til utskrivningsklare pasienter. En
rekker a fa pa plass ting og forberede seg bedre pa mottak til hjemkommunen. En er opptatt
av «helhetlig pasientforlep». Det er hele tiden utfordringer med & fa pasienten pa rett tjeneste
uten at dette kommer 1 konflikt med samtykkekompetansen til pasienten.

Kommunen har ogsa et prosjekt «Trygg hjemmey. Dette gar pé at brukeren skal fole seg
tryge hjemme i forhold til brann. En har en kartlegging av risikogrupper for brann. Dette
omfatter i dag 50 brukere og er et samarbeid mellom Hjemmetjenesten, brannvesenet og
Gjensidigestiftelsen.

Sporsmalet er hvordan tjenesten blir i Nye Molde kommune. Prosjektrédmannen kartlegger
na alt i de 3 deltakerkommunene. En er ute etter 4 finne «noe som er bedre enn i dag».
Kommunalsjefene er nokkelen her. Hvordan blir tjenestene organisert 1 fremtidens Molde?

Kontrollutvalget spurte om hvordan en «oppdager» en fremtidig bruker. Det er ofte lege,
familie eller naboer som varsler kommunen om et mulig omsorgsbehov. Kommunen har ogsé
ct malsetting om 4 etablere et demensteam. Dette skal komme tettere og tidligere inn 1
pasientforlopet. Teamet skal bestd av lege, sykepleier, ernzringstysiolog mv. Teamet skal
etableres fra sommeren 2018.

Det er na 7-8 arbeidsgrupper i gang med 4 lage innspill til en ny Helse- og omsorgsplan. Det
skal veere et fellesmote med alle ansatte 1 Helse og omsorg.

Ellers har en brukerundersekelser som gir gode tilbakemeldinger. Hjemmetjenesten har ikke
mottatt klager fra brukerne.

Oppsummert:
Kontrollutvalget tikk et generelt positivt inntrykk av driften ved Hjemmetjenesten og syntes
besoket ga verdifullt utbytte.

Sveinung Talberg (s)
kontrollsekreter

Kontrollutvalgssekretariatet for Romsdal Side 2 av 2 Aukra, Eide, Freena, Gjemnes, Molde,
Mgre og Romsdal Nesset, Rauma, Sunndal, Vestnes



Saksliste

Utvalgs-

saksnr

PS 25/18
PS 26/18
PS 27/18
RS 12/18

RS 13/18

RS 14/18

RS 15/18
RS 16/18
RS 17/18

RS 18/18
RS 19/18
PS 28/18
PS29/18
PS 30/18

PS 31/18

PS 32/18

PS 33/18

PS 34/18
PS 35/18
PS 36/18

PS 37/18
PS 38/18
PS 39/18
PS 40/18
PS 41/18

PS 42/18
PS 43/18

Innhold

Godkjenning av protokoll
Sporsmal til ordfereren
Referatsaker

Kontrollrapport 2017 vedrerende skatteoppkreverfunksjonen for
Nesset kommune

Maoteprotokoll - 20.04.2018 - protokoll fra Representantskapsmete 1
Maore og Romsdal Revisjon IKS

Revisjon IKS
/irsregnsknp o0g rapportering Bjernsonfestivalen 2017
/irsregnsknp o0g drsmelding for Romsdalsmuseet 2017

Seerutskrift Valg til heimevernsnemder i More og Fjordane
heimevernsdistrikt 11

Kontrollutvalget i Nesset - protokoll fra mete 02.05.2018 OS o 3/[ &
Kontrollutvalget i Nesset - protokoll fra motet 14.05.2018 O 5 Och/')&

Kontrollutvalget - arsmelding 2017
Arsmelding og regnskap 2017 - Mardelafondet

;\rsrapport 2017 Nesset kommune, inkl. arsberetning og
arsregnskap

Oppsigelse av avtalen vedrerende interkommunal
barneverntjeneste mellom Nesset, Sunndal og Tingvoll

600169 Relokalisering barnehage, barne- og kulturskole -
sluttrapport

Eresfjord og Vistdal skisenter - Behandling av innkomne
merknader

Strategiske grep for a hindre svart ekonomi ved anskaffelser
Tvungen pakobling til vann - og avlepsnett

Finansiering av lokalt bidrag til utbygging av heyhastighets
bredband i Vistdal

Seknad om fritak for eiendomsskatt - Vistdal Samvirkelag
Styringsorgan for kraftfondet i Nye Molde kommune
Nesset musikkfest 2018 - soknad om stette/tilskudd
Ungdommens miljokrav

Salg av kommunal eiendom - Eresfjord bofellesskap, GID
069/001/003

Seknad om fritak fra verv i Nesset kommunestyre

Seknad om fritak som leder i kontrollutvalget

offentlighet

08 20/1%

OS£VM

Mateprotokoll - 20.04.2018 - protokoll fra eiermate i More 0og Romsdal 06 a%/[g

Arkiv-

saksnr

2008/447

2015/412

2015/412

2017/1392
2017/1426
2010/1182

2015/1728
2015/1728
2018/441

2018/216
2017/122

2008/955

2017/1271

2012/75

2017/880
2018/523
2008/643

2018/557
2014/579
2016/411
2018/742
2015/1168

2014/368
2015/1729

Side 4 av 20



0S &5/18
Kontrollutvalgssekretariatet Sekretariatet:

Telefon: 71 11 14 52 - direkte

Telefon: 71 11 10 00 - sentralbord

Telefaks: 71 11 10 28

Mobil: 99160260

E-post:  sveinung.talberg@molde.kommune.no

Kontrollutvalget i Nesset Dato, 30.08.2018

REFERATSAK- UNGDATAUNDERSOKELSEN 2017

Ungdataundersokelsen 2017 — resultat for Nesset kommune:

Blir mobbet

Prosentandel av ungdomsskoleelever som ofte blir plaget, ertet eller frosset ut av andre. «Blir
du selv utsatt for plaging, trusler eller utfrysing av andre unge pa skolen eller i fritida?»
Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer «ja, flere ganger i uka», «ja, omtrent én
gang i uka» eller «ja, omtrent hver 14. dag».

Nesset kommune: 6 %

More og Romsdal fylke: 8 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 7%
Norge: 8 %

Skadet pa grunn av vold

Prosentandel av ungdomsskoleelever som har blitt skadet pa grunn av vold. Om man i lopet
de siste 12 manedene har: «fatt sar eller skade pa grunn av vold uten at jeg trengte
legebehandling» og «blitt skadet sa sterkt pa grunn av vold at det krevde legebehandling».

Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer at dette har skjedd minst én gang.

Nesset kommune: 12 %

More og Romsdal fylke: 8%
Region Hordaland og Nordvestlandet: 7%
Norge: 8%
Slassing

Prosentandel av ungdomsskoleelever som har vert 1 slasskamp. Hvor mange ganger har man
har noe av det folgende det siste aret (de siste 12 maneder): «veert i slasskamp (uten vapen)»
og «vert 1 slasskamp hvor du har brukt vapen (f.eks. kniv)». Indikatoren viser hvor mange
prosent som svarer at de har gjort dette minst én gang.

Nesset kommune: 25 %
More og Romsdal fylke: 21 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 20 %
Norge: 21 %



Foreldreinvolvering
Prosentandel av ungdomsskoleelever som opplever at foreldrene har god oversikt over

ungdommenes venner og fritid. Indikatoren er malt gjennom folgende utsagn: «Foreldrene
mine pleier a vite hvor jeg er, og hvem jeg er sammen med i fritiden», «Foreldrene mine
kjenner de fleste av vennene jeg er sammen med i fritiden» og «Foreldrene mine kjenner
foreldrene til vennene miney.

Nesset kommune: 87 %

More og Romsdal fylke: 87 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 86 %
Norge: 86 %
Arbeidsledig

Prosentandel av ungdomsskoleelever som tror de vil bli arbeidsledig. Indikatoren er malt
gjennom spersmalet: «Tror du at du noen gang vil bli arbeidsledig?» Indikatoren viser hvor
mange prosent som svarer «jay.

NessetRonmmne: 17 %

More og Romsdal fylke: 14 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 13 %
Norge: 15 %

Et lykkelig liv
Prosentandel av ungdomsskoleelever som tror de vil fa et godt og lykkelig liv. Indikatoren er

malt gjennom spersmalet: «Tror du at du vil komme til a fa et godt og lykkelig liv?»
Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer «jay.

Nesset kommune: 70 %

More og Romsdal fylke: 70 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 71 %
Norge: 72 %

Hevere utdanning

Prosentandel av ungdomsskoleelever som tror de vil ta hoyere utdanning. Indikatoren er malt
gjennom spersmalet: «Tror du at du vil komme til 4 ta utdanning pé universitet eller
hegskole?». Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer «jay.

Nesset kommune: 52 %
More og Romsdal fylke: 57 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 58 %

Norge: 62 %




Fornevd med helsa

Prosentandel av ungdomsskoleelever som er forneyd med sin egen helse. Indikatoren er malt
gjiennom spersmaélet: «Hvor forneyd eller misforneyd er du med helsa di?» Indikatoren viser
hvor mange prosent som svarer «svert fornoyd» eller «litt forneyd».

Nesset kommune: 61 %

More og Romsdal fylke: 69 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 71 %
Norge: 71 %

Fysiske helseplager
Prosentandel av ungdomsskoleelever som daglig har fysiske helseplager. Om man har hatt
noen av disse plagene 1 lopet av siste maned: «Nakke- og skuldersmertery, «L.edd- og

muskelsmerter», «Kvalme», «Hjertebank», «Hodepine» og «Magesmertery». Indikatoren viser
hvor mange prosent som svarer at de daglig har hatt noen av disse plagene.

Nesset kommune: 12 %

More og Romsdal fylke: 15 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 15 %
Norge: 15 %

Psvykiske helseplager
Prosentandel av ungdomsskoleelever som er mye plaget av depressive symptomer. Om man
siste uka har vert plaget av noe av det folgende: «Folt at alt er et slit», «Hatt

sevnproblemer», «Folt deg ulykkelig, trist eller deprimert», «Folt hapleshet med tanke pa
framtiday, «Folt deg stiv eller anspent» og «Bekymret deg for mye om ting». Indikatoren
viser hvor mange prosent som 1 gjennomsnitt svarer at de minst er ganske mye plaget av disse

symptomene.

Nesset kommune: 23 %
More og Romsdal fylke: 13 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 13 %
Norge: 14 %
Trening

Prosentandel av ungdomsskoleelever som trener minst én gang i uka. Hvor ofte ungdom
trener eller driver med folgende aktiviteter: « Trener eller konkurrerer i et idrettslagy», « Trener
pa treningsstudio eller helsestudio», «Trener eller trimmer pa egen hand (leper, svemmer,
sykler, gér tur)» og «Driver med annen organisert trening (dans, kampsport eller lignende)».
Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer at de trener minst én gang i uka.

Nesset kommune: 2%
More og Romsdal fylke: 83 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 84 %
Norge: 83 %



Fornevd med lokalmiljeet
Prosentandel av ungdomsskoleelever som er forneyd med lokalmiljeet sitt. «Hvor forneyd

eller misforneyd er du med lokalmiljeet ditt?» Indikatoren viser hvor mange prosent som
svarer «svaert forneyd» eller «litt forneyd».

NeSSeiRommune 61 %

More og Romsdal fylke: 69 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 70 %
Norge: 69 %

Treffsteder for unge
Prosentandel ungdomsskoleelever som opplever at tilbudet av lokaler til & treffe andre unge
pa fritida er bra. Hvordan opplever du at tilbudet til ungdom er nér det gjelder lokaler for &

treffe andre unge pa fritida (fritidsklubb, ungdomshus eller lignende)?». Indikatoren viser
hvor mange prosent som svarer «svert bra» eller «noksa bray.

et Kommuiie 45 %
More og Romsdal fylke: 48 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 47 %
Norge: 50 %

Trygghet i naermiljoet

Prosentandel ungdomsskoleelever som er trygge nar de ferdes i neeromradet sitt. «Nar du er
ute om kvelden, opplever du det som trygt a ferdes 1 neeromradet der du bor?». Indikatoren
viser hvor mange prosent som svarer «ja, svert trygt» eller «ja, ganske trygt».

Nesset kommune: 94 %

More og Romsdal fylke: 89 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 89 %
Norge: 87 %
Skjermtid

Prosentandel av ungdomsskoleelever som daglig bruker minst to timer foran en skjerm.
Spersmalet «Utenom skolen, hvor lang tid bruker du vanligvis pa aktiviteter foran en skjerm
(TV, data, nettbrett, mobil) i lopet av en dag?». Indikatoren viser hvor mange prosent som
svarer to timer eller mer.

Nesset kommune: 85 %
More og Romsdal fylke: 81 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 79 %

Norge: 80 %



Sosiale medier

Prosentandel av ungdomsskoleelever som daglig bruker minst én time pa sosiale medier.
Hvor lang tid bruker du pa sosiale medier (Facebook, Instagram eller liknende) daglig?»

Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer én time eller mer.

More og Romsdal fylke:
Region Hordaland og Nordvestlandet:
Norge:

Organisert fritid

69 %
60 %
59 %
59 %

Prosentandel av ungdomsskoleelever som er med i en fritidsorganisasjon. Spersmalet: «Er
du, eller har du tidligere veert, med i noen organisasjoner, klubber, lag eller foreninger etter at

du fylte 10 ar?» Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer «ja, jeg er med na».

More og Romsdal fylke:
Region Hordaland og Nordvestlandet:
Norge:

Alkoholberuset

48 %
67 %
68 %
66 %

Prosentandel av ungdomsskoleelever som har vart beruset pa alkohol. Spersmalet: «Hvor
mange ganger har du drukket sa mye at du har folt deg tydelig beruset det siste dret (de siste
12 maneder)?» Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer at de har gjort dette minst én

gang.

More og Romsdal fylke:
Region Hordaland og Nordvestlandet:
Norge:

Reyking

30 %
13 %
10 %
12 %

Prosentandel av ungdomsskoleelever som royker daglig eller ukentlig. Indikatoren viser hvor
mange prosent som svarer «royker daglig» eller «royker ukentlig, men ikke hver dag».

More og Romsdal fylke:
Region Hordaland og Nordvestlandet:
Norge:

0 %
2%
2%
2%



Lekser

Prosentandel av ungdomsskoleelever som daglig bruker minst én time pa lekser. Sporsmalet:
«Hvor lang tid bruker du gjennomsnittlig per dag pa lekser og annet skolearbeid (utenom
skoletiden)?» Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer at de daglig bruker minst én
time pa lekser.

Nesset kommune: 48 %

More og Romsdal fylke: 44 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 41 %
Norge: 44 %
Skoletrivsel

Prosentandel av ungdomsskoleelever som trives svert godt pa skolen. Utsagnet: «Jeg trives
pa skoleny». Indikatoren viser hvor mange prosent av ungdommene som svarer at de er «helt
enig» 1 utsagnet.

Nesset kommune: 55 %
More og Romsdal fylke: 64 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 65 %
Norge: 65 %

Skulk
Prosentandel av ungdomsskoleelever som har skulket skolen. Spersmalet: «Har du skulket
skolen det siste aret?» Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer at de har gjort dette

minst én gang.

Nesset Kommunet 25 %

More og Romsdal fylke: 21 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 22 %
Norge: 22 %
Ensomhet

Prosentandel av ungdomsskoleelever som er mye plaget av ensomhet. Spersmal om hvor
plaget den enkelte har veert 1 lopet av siste uke av folgende: "Folt deg ensom". Indikatoren
viser hvor mange prosent som er "Veldig mye plaget" eller "Ganske mye plaget" av dette.

Nesset kommune: 32 %
More og Romsdal fylke: 21 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 20 %

Norge: 20 %



Hjemme med venner

Prosentandel av ungdomsskoleelever som har vart hjemme med venner minst to ganger siste
uke. Spersmal om hvor mange ganger i lopet av de siste sju dagene de har "vert sammen
med venner hjemme hos meg" og "vert sammen med venner hos dem". Indikatoren viser hvor
mange prosent som har vart sammen med venner minst to ganger siste uke.

Nesset kommune: 41 %

More og Romsdal fylke: 57 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 58 %
Norge: 58 %

Sosial pa nett
Prosentandel av ungdomsskoleelever som har vart sosial pa nett storstedelen av kvelden

minst seks ganger siste uke. Spersmal om hvor mange ganger i lopet av de siste sju dagene de
har "veert sosial pa nett eller mobil sterstedelen av kvelden (snakket, chattet eller lignende)".
Indikatoren viser hvor mange prosent som har gjort dette minst seks ganger siste uke.

Nesset kommiune: 56 %

More og Romsdal fylke: 44 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 43 %
Norge: 42 %

Ute med venner

Prosentandel av ungdomsskoleelever som har vart ute med venner stersteparten av kvelden
minst to ganger siste uke. Spersmal om hvor mange ganger i lopet av de siste sju dagene de
har "veert ute med venner storsteparten av kvelden". Indikatoren viser hvor mange prosent

som har veert ute med venner minst to ganger siste uke.

Nesset kommune: 21 %

More og Romsdal fylke: 31 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 31 %
Norge: 30 %
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OKONOMI- OG FINANSRAPPORTERING 1.TERTIAL 2018 - NESSET KOMMUNE
Sekretariatets innstilling

Okonomi- og finansrapporten 1.Tertial 2018 for Nesset kommune tas til orientering
Saksopplysninger

[ henhold til lov 25.september 1992 nr. 107 om kommuner og fylkeskommuner (koml.) § 77
nr. 4 skal kontrollutvalget

”pase at kommunens eller fylkeskommunens regnskaper blir revidert pa en betryggende
mate.”

I medhold av bestemmelsen har Kommunaldepartementet gitt Forskrift 15.juni 2004 nr. 905
om kontrollutvalg i kommuner og tylkeskommuner (kontrollutvalgsforskriften) hvor
kontrollutvalgets oppgaver ved regnskapsrevisjon fremkommer i kapittel 4.

I henhold til lov 25.september 1992 nr. 107 om kommuner og fylkeskommuner (koml.) § 46
nr. 8, har Kommunaldepartementet gitt Forskrift 15.desember 2000 om arsbusjett for
kommuner.

[ § 10 i Forskrifta gar det fram at administrasjonssjefen gjennom budsjettaret skal legge fram
rapporter for kommunestyret som viser utviklingen i inntekter og utgifter i henhold til vedtatt
arsbudsjett. Dersom administrasjonssjefen tinner rimelig grunn til & anta at det kan oppsta
nevneverdige avvik i forhold til vedtatt eller regulert arsbudsjett, skal det 1 rapportene til
kommunestyret foreslds nodvendige tiltak. Rapporteringen skal minimum skje to ganger pr.
ar jf. merkn. til paragraf 10.

1§ 11 gar det fram at det skal foretas endringer 1 arsbudsjettet nar dette anses pakrevd. Det er
kommunestyret selv som skal foreta de nedvendige endringer i arsbudsjettet.

[ § 12 gar det fram at oversiktene skal inneholde inntekter, utgifter, avsetninger og bruk av
avsetninger og bygge pa samme forutsetninger som det vedtatte arsbudsjett. I dette ligger
oppstilling pa samme niva som de obligatoriske oversiktene til arsbudsjettet jf. vedlegg 3 og 4
til Forskrifta.

Vedlagt folger:

o Saksframlegg i sak PS 47/18, @konomi- og finansrapportering 1.tertial 2018 til
behandling i Kommunestyret 21.06.2018.



o Saksframlegg i sak PS 48/18, Budsjettkorrigeringer juni 2018 til behandling 1
Kommunestyret 21.06.2018.

e Saksframlegg i sak PS 49/18, Sykefraveer pr. 1. kvartal 2018 til behandling 1
Kommunestyret 21.06.2018.

VURDERING

Driftsregnskapet

Prognosen for 2018 viser et merforbruk pa 3 mill. kr. (&rsbasis) i enhetene (skjema 1B).

Skjema 1A viser mindreinntekter pa 2,5 mill. kr. (&rsbasis), slik at netto merforbruk 1 regnskapet
totalt blir pa 5,5 mill. kr. (arsbasis). Dette merforbruket reduseres ved a stryke budsjettert
avsetning til disposisjonsfond og andre innsparinger. Regnskapsmessig resultat vil da bli et
merforbruk pa kr 1,4 mill. Det betyr at antatt beholdning pé disposisjonsfondet (ekskl.
utviklingsfondet) vil vare pd kr 258 000 ved arets slutt. Arsakene til at det er forventet
merforbruk i skjema 1 B gis det informasjon om under det enkelte tjenesteomradet. Skolefaglig,
Helse og omsorg og Teknisk, samfunn og utvikling har de storste avvikene. Iskjema 1 A er det
mindre skatteinntekter pa inntekt og formue og mindre utbytte fra Nesset Kraft AS som er
arsaken til mindreinntcktene.

Det er behov for & justere rammene. Det ble fremmet egen sak om budsjettregulering 1 sak PS
48/18 til kommunestyret 21.06.2018. Der ble det vedtatt a styrke skolefaglig og helse og
omsorg i henhold til rapportert merforbruk pa arsbasis. Teknisk, miljo og samfunn far styrket
sitt budsjett med kr 750 000 der kr 250 000 gar til budsjett veg og kr 500 000 til vedlikehold
bygg. Behovene er storre, men rddmannen argumenterer med at dette er alt en klarer innenfor
den anstrengte okonomiske situasjonen der en ma bruke av disposisjonstondet for 4 balansere
dritsbudsjettet.

Skolefaglig radgiver:

Enhetens kommentarer: Avvik kr 900 000. Avviket knyttes til kjop av tjenester ved
Tondergard skole. Dette gjelder pedagogiske ressurser, bruk av internat og skoleplass.
[ budsjettet var det forutsatt en reduksjon av tjenesten ved Tondergard skole, men
forutsetningene har endret seg og det er behov for tjenesten.

Helse- og omsorgstjenesten:

Enhetens kommentarer: Avvik kr 1 800 000. [ tillegg til dette avviket kan det komme
ekstrautgifter som folge av at en ma legge til rette for nytt degnkontinuerlig tilbud i pavente av
at det nye bofellesskapet pa Holtan skal bli ferdig. Manedlige utgifter for et slikt tiltak vil
komme pa ca. kr 120 000. Lokale forhandlinger medferte okt utgift pa kr 620 000 for bonus for
helger. Okte utgifter i barnevernstjenesten pa kr 780 000 i nye tiltak, men kr 400 000 av dette
burde veert regnskapsfort i 2017. Bofellesskapet i Vistdal har okte utgifter pa kr 400 000 som
folge av innleie og at antallet plasser ved NOS er redusert med 8. Okt innleie av vakter og
overtid pa kr 400 000 som folge av stort langtidssykefravar spesielt hos sykepleierne kombinert
med krevende sykepleiefaglige oppgaver. Tilbudet innenfor psykisk helse mé styrkes med 50 %
stilling som medforer kr 200 000 i okte utgifter. Total merforbruk pé 2,4 mill. kr, men dette
reduseres med kr 600 000 som folge av at en blir kompensert mer 1 statstilskudd pa
ressurskrevende brukere enn budsjettert.

Teknisk, samfunn og utvikling:

Enhetens kommentar: Avvik kr 2 150 000. Det ser ut til at bade byggesaksbehandling og kart-
og oppmalingsarbeid har mindre tilgang pa saker enn antatt og dermed blir det en mindreinntekt
pé kr 500 000. Kart- og oppmaélingsavdelingen har vert mye involvert med samordning av Nye
Molde kommune. Det gjenstar store lovpéalagte oppgaver i forbindelse med digitalisering av
plankart og som ikke er prioritert gjennom budsjettbevilgning. Pa grunn av mye is og streing er
beholdningen av sand og salt brukt opp og det ma foretas innkjop. Vintercn har pafort vegene



skader og det er behov for mer veggrus og salting for a hindre mer crodering. Det er ikke tatt
hoyde for akte utgifter til vintervedlikehold. P& kommunale bygg tilsier de siste 5 ars
erfaringstall at budsjettpostene for strom, oppvarming og vedlikehold vil bli overskredet. 1
budsjettet ligger det lite til vedlikehold utover det som blir utfort av renholds- og
vaktmestertjenesten. Vedlikeholdsprosjektene star i ko og rammen cr allerede overskredet.

[nvesteringsregnskapet

Det rapporteres pa regnskap, budsjett, totalstatus og fremdrift for hvert enkelt prosjekt i
tertialrapporten. Noen av prosjektene har ogsa en verbal beskrivelse 1 budsjettreguleringssaken.
Budsjettet er pa 86,2 mill. kr. Det er brukt 12,8 mill. kr i lopet av de 4 forste manedene. Mange
av prosjektene bli igangsatt etter sommeren. Det er rapportert at det er behov for 2,5 mill. kr
mer enn vedtatt budsjett.

Svkefraveer
Nesset kommune hadde et sykefraveer pa 10,5 % pr. 1. kvartal 2018. Pr. 1.kvartal 2017 hadde

Nesset kommune et sykefravaer pa 9,15 %. Sykefraveeret 1 2017 var pa 7,56 %.
Personalavdelingen rapporterer at kommunen har som mal a redusere sykefravaret med 10 %
arlig. De 3 siste arene har en klart a redusere sykefravaeret med gjennomsnittlig 6,2 %. Enhets-
og avdelingslederne arbeider systematisk med a redusere fraveeret. 1.kvartal 2018 har vert
utfordrende med stort press pa enhetene og dette har veert en medvirkende arsak til ekt fraveer. 1
2017 og 2018 har det ikke veert mulig 4 prioritere & gjennomfore storre prosjekt for a ha fokus
pa narveer/sykefraveer.

Opptolging av politiske vedtak
Ingen rapportering.

Finansrapportering

I folge Forskrift om kommuners finans- og gjeldsforvaltning § 6, 1.ledd, skal
Administrasjonssjefen minst to ganger 1 aret legge fram rapporter for kommunestyret som viser
status for kommunens finans- og gjeldsforvaltning. Det foreligger rapport for 1.tertial 2018
sammen med gkonomirapporten. Raddmannen vurderer refinansieringsrisikoen som lav.
Réadmannen anser finansforvaltningen 1 det vesentligste & vaere 1 trdd med kommunens
finansreglement.

Kontrollutvalget tar 1.tertialrapporten 2018 for Sunndal kommune til orientering.

Sveinung Talberg
radgiver
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Okonomi- og finansrapportering per 30.4.2018 (1. tertial)

Vedlegg
1 @konomi- og finansrapport per 30.4.2018

Radmannens innstilling
@konomi- og finansrapportering for Nesset kommune per 30.4.2018 tas til orientering.

Behandling i Nesset formannskap - 07.06.2018

Radmannens innstilling ble enstemmig vedtatt.

Forslag til vedtak i Nesset formannskap - 07.06.2018

@konomi- og finansrapportering for Nesset kommune per 30.4.2018 tas til orientering.

Saksopplysninger

Det vises til vedlagte skonomi- og finansrapport per 30.4.2018.

Okonomisk rapport

@konomisk rapport per 30.4.2018 viser en prognose pa kr 5,4 mill. i merforbruk for aret. Dette
merforbruket reduseres ved a stryke budsjettert avsetning til disposisjonsfond. Regnskapsmessig
resultat vil da bli et merforbruk pa kr 1,4 mill. Det betyr at antatt beholdning pa
disposisjonsfondet (ekskl. utviklingsfondet) vil veere pa 258 000 ved arets slutt.



Prognosen pa drift framkommer slik (mill.. kr):

- 0,900 skolefaglig radgiver

- 1,800 helse og omsorg

- 2,150 teknisk, samfunn og utvikling

+0,350 reserver lennsoppgjoret

+1,500 innsparing pensjonskostnader inkl. arb.g.avgift
- 3,000 totalt for enhetene inkl. reserver

- 2,446 frie inntekter og finans

- 5,446 prognose ved drsslutt per 30.4.2018

Finansrapport

Rapportering pa forvaltning av ledig likviditet og andre midler er i trad med kommunens
finansreglement.

Gijeldsforvaltningen er i det vesentligste i trdd med kommunens finansreglement. | henhold til
kommunens finansreglement skal 35 pst av lanegjelda ha rentebinding. Rapporteringen viser at
lanegjeld med rentebinding er pa 34,4 pst.

Vurdering

Ukonomirapporten viser vesentlig avvik, bade for enhetene og frie inntekter og finans.

Med bakgrunn i denne rapporten vil raidmannen legge fram sak om budsjettkorrigering for
skolefaglig radgiver, helse og omsorg, samt deler av teknisk, samfunn og utvikling. I tillegg vil
radmannen foresla & nedjusteres enhetenes rammer for redusert pensjonskostnad. Reservene for
lonnsoppgjoret foreslas ogsa justert i forhold til vedtatt ramme mellom partene i arbeidslivet pa
2,8 pst.

Radmannen vil avvente utviklingen i gebyrinntekter for TSU, lanerenter, inntekter fra salg av
konsesjonskraft, samt skatteinntekter. Inntektene/utgiftene pa disse omradene kan svinge mer i
lopet av aret, og radmannen vil derfor ikke foresla budsjettkorrigeringer enna. | tillegg avventes
generalforsamlingens vedtak i forhold til utbytte fra Nesset kraft as.

Radmannen vil ogsa legge fram korrigering av investeringsbudsjettet med bakgrunn i
rapporteringen for 1. tertial.

@konomiske konsekvenser
Hvis kommunen gar ut med et regnskapsmessig negativt resultat vil det redusere kommunens
handlingsrom for senere ar.

Betydning for folkehelse



Nesset kommune

@konomi- og finansrapport
30.4.2018

30.5.2018




Innhold:

Dkonomi - rapport

side

Oppsummering 3
Kommunale fellesutgifter/-inntekter (ridm.) 4
Radmannens stab (rddm) 5
kolefaglig radgiver (radm) 6
Servicekontoret 7
Politisk virksomhet 8
Eidsvig barne- og ungdomsskoele 9
Indre barne- og ungdomaskule 10
Barnehagene 11
Helse og omsorg 12
Teknisk, samfunn og utvikling {TSU) 13
Sjelkost (VARSE) 14
Kultur 15
NAV 16
Fric inntekter og finans 17
Investeringer i8
Fond og ubrukte ldnemidler 21
Kommentarer 22

Finansforvaltning - rapport




@Jkonomisk rapport

Tall for perioden Tall for aret
Oppsummering
jan uar - aprﬂ Reggf‘;ap Sj;:':ft Avvik | Avvik i % Bl;i?éi:;k" Z::Zi Awvik | %
{kr 1000) 2018 2018 avvlk
Enhetene;
1{R&dmann med stab/statie, og felleskostnader 8 901 8 957 56 0,6 % 24 210 -300 37 %
Herav:
Kommunale fellesutgifter/-inntekter 2 570 2601 31 1,2 % 10 022 0,0 %
Radmannens stab/stelle 2 863 2 887 24 0,8 % 8245 0,0.%
Skolefaglig radgiver 3 468 3 469 1 0.0% 5843| -800i. -151%
2|Servicekontoret 1637 1540 -97 -6,3 % 30892 0.0.%
3|Politisk virksomhet 549 636 87 13,7 % 2449 0,0%
41Eidsvag barne- og ungdomsskole (EIBUS) 7 821 7 878 57 0,7 % 27 268 0,0%
5]Indre Nesset barne- og ungdomsskule (INBUS) 3 656 3684 28 0.8 % 10 836 0,0 %
8|Barnehagene 8 160 8 245 85 1,0 % 22 164 0,0%
7|Helse og omsorg (HELO) 37 702] 37 071 -531 -1,7 % 91348 ~1800] -20%
8a |Teknisk, samfurn og utvikling (TSU) 10 437 9535 -802 -3,5 % 26 095 -2150] -~ -82%
8b |Selvkost (VARFS) -2 5801 -2763] -183 -6,6 % -911 00%
9| Kultur 1529 1479 -50 -3,4 % 4 475 00 %
10{NAV 1189 1059 -130] -123% 2935 0.0 %
Reserver 0 0 2127 350|. 1685%
Sum enhetene inkl. reserver 79001 77 321 -1 680 -2,2% 211 988] -4 500 21 %
Frie inntekter og finans, m.v. (skjema 1A) -79 894| -81089] -1 185 -1,5%] -211988] -2448} - ~1,2%
Pericderesuitat / antatt drsavvik -2 875 0] -6 946
Anslag pa innsparing av budsjetterte pensjonskostnader i enhetene, rapport per april 1500
Korrigert antatt arsavvik, inkl. pensjonskostnad enhetene -5 446
Stryke vedtatt avsetning disposisjonsfond 23.5.18 regnskapsmessig mindreforbruk 2017 4036
Forventa regnskapsmessig resultat for 2018: -1 410



Ghonomirapport, sammendrag for

Periode:

Kommunale fellesutgifter
Januar - april

Ar 2018

Gruppert etter art: {1000 kr) e Ars-

Tekst Regnsk. Y avvik | hudslett
Brutto lgnn 2208 2117 -89 -4,3 % 6 207
Seoslale ulgifter 168 173 250 -145% 551
Refusjoner fra trygdeetaten -23 o] 23 4]
Netto fonn 2 383 2 280 ~93 -4, % 6758
Div. drifiskosinader 1805 2047 142 6,9 % 6235
Overfaringer 3228 3258 30 0,8 % 9134
Salgs- og leieinntekl -647 -548 -1 0,2 % -1 862
internt salg 0 8] 0 8]
Refusjoner og andre overferinger/tiiskudd -4 307 -4 378 -71 1,6 % -10 019
Netto finanskostnad 8 32 24 75,0% 108
Arsoppgjersdisposisjoner 0 0 0 -230
Sum 2 570 2 601 31 1.2 % 10 022
Gruppert etter ansvar, (1000 ke . Tallforperiaden - Tall for &ret

Tekst Korr.bud, | Avvik Buds]. [Ant avvik % avvik
Sum ansvar: 1003 Revisjon 156 Z 1.3% 37 0,0%
Sum ansvan 1100 Kommunshuset- leleinniekisr -188 -180 18 10.0% -562 0.0%
Sum ansvar: 1202 Fellesulgifier {radm )} 832 1030 258 237 % 2831 0.0 %
Sum ansvar: 1210 IKT - egne anlegg 449 335 -4 -340% 2168 0,0%
Sum ansvar 1213 IKT - telefon 78 75 -3 4,0 % 265 0,0%
Sum ansvar: 1230 Opplaering O 28 281 100.0% 100 0.0%
Sum ansvar: 1231 Frikjsp hovedtillitsvalgt 270 185 BB 4548 % 538 0,0%
Sum ansvar 1237 Bedrifishelselienesis 85 ol -85 180 0.0 %
Sum ansvar: 1239 Hovedverneombud 19 14 -5 -35,7 % (52 0.0%
Sum ansvar: 1240 Vassdragsutbygging 232 172 -30] 74 % 0
Sum ansvar: 1241 Annen juridisk histand 0 8 8] 1000% 3 0,0 %
Sum ansvar: 1242 Retislokaler o, 1 0 -1 2 0.0 %
Sum ansvar 1250 Sivil beredskap 0 2 2] 1000 % 11 0.0%
Sum ansvarn 1260 Kommunereformean 72 0 -7Z a
Sum ansvar: 1510 Eidsvag teiehus -10 -4 6] 150,0 % ~17 0.0%
Sum ansvar. 3215 Flykining{jenesie -1 608 -1 422 86 6,0 % 388 0.0 %
Sum ansvar: 5000 Kirkelig Tellesrdd 1811 1910 <4 3,1 % 3822 &,0%
Sum ansvar: 7002 Kontrollutvalg 167 128 -38| -28,5% 207 0,0%
Sum ansvar: 7010 Teksedng elendomsskatt 36 103 67 850 % 349 0,0%
Sum 2570 2 601 31 1.2 % 10 022 0 0,0 %

Lederens kommaentarer:

Beskrivelse av &rsaken til &rs- eller pericdeavyik, prognosen for dret, eller av planlagte tillak for & holde budsistirammen.

Verbal kommentar

Forventer at tiidel! budsielirarmme vil holde.

Dato 21.05.2018

Anne Grete Kloksat
raddmann




@konomirapport, sammendrag for

Radmannens stabsiotie

Periode: Januar - april Ar 2018

Gruppert etter art: {1000 kr) allifor nerloden Ars-

Tekst Regnsk. | Korr.bud. Avvik % avvik | budsjett
Brutto jenn 2275 2281 5 0.2% 8 449
Sosiale utgifier 558 560 2 0,4 % 1713
Refusjoner fra trygdeataten -7 0 7 0
Netto lann 2827 2 841 14 0.5 % B 182
Div. driftskostnader 83 97 14 14,4 % 410
Ovesferinger 10 5 -8 -100,0% 28
Salgs- og leieinniekt -49 -58 7y Y1285 % <170
Internt saig 0 0 0 -58
Refusjoner og andre overfaringer/tilskudd -8 0 8 -125
Netto finanskostnad 0 G g o]
Arsoppgiarsdisposisjoner 0 0 Y 0
Sum 2863 2 887 24 0,8 % 8 245
Gruppert efter ansvar. (1000 k) . ; all for perloden , Tall for ret

Tekst Regnsk. | Korr.bud. Avvik % avvlk Buds}). {Ant avvik |% avvik
Sum ansvar: 1000 Raddmannskontoret 1729 1748 19 1.1 % 5204 0,0%
Sum ansvar: 1005 Gkonomiavdealings 1134 1138 5 0.4 % 3041 0,0 %
Sum 2863 2 887 24 0.8 % g 245 0 0,0 %

Lederens kommentarer:

Reskrivelse av drsaken il ars- eller pericdeavvik, prognosen for dret, eller av planiagle tiliak for 8 holde budsjetirammen.

Verbal kornmentar

el forventes ingan veseantlig avvik ved drels siult

Dato: 20.05.2018

Anne Grete Klokset
radmann

L




@konomirapport, sammendrag for Skolefaglig radgiver

Pericde: Januar -~ april Ar 2018

Gruppert etter art {1000 kr) , G Ars.

Tekst Korr.bud. Avvik % avvik | budsjett
Bruite lgnn 1061 1009 -52 -5,2 % 2139
Sosiale ugifier 222 200 =221 -11.0% 500
Refusioner fra trygdestaten ~144 O 144 0
Metio lsnn 1138 1 209 70 58% 2835
Div. drifiskostnader 633 4903 -140] -28,4 % 2618
Overfaringer 1696 1767 71 4,0% 3036
Salgs- og leieinntekt 0 0 0 0
internt salg 0 0 0 -600
Refusjoner og andre overfaringer/tiiskudd 0 ¢l o -1 B50
Netio finanskostnad ¢ ] G ¢]
Arsoppgjersdisposisjoner 0 0 0 0
Sum 3 468 3 469 1 0,0 % 5843
Gruppert etier ansvar: (1000 kn) e e Tallfor periaden o Tall for aret

Tekst Regnsk. | Korr.bud, Avvik (% avvik Budsj. 1Ant avvlk 1% avvik
Sum ansvar: 2100 Skoler - {alles 2418 2201 =217 -8.8 % 5315 -8001 -169%
Sum ansvar: 2180 Kompetanseutvikiing a9 135 36 28,7 % 84 0,0 %
Sum ansvar; 2300 Voksenopplesring 951 1133 182 16,1% 544 0,0%
Sum 3 488 3 469 1 0,0 % 5 943 ~800 -15,1 %

Lederens kommentarer:
Beskrivelse av drsaken W drs- sller periadeavvik, srognosen for drel, eller av planlagie Bitak for & holde budsiettrammen

Verhal kommaentar

Det forventes et betydelig negativt avvik {merutgift) pé kr. 800.000,- knytlet til kjep av fenester fra Tendergdrd skote for 2018
[etta glelder pedagogiske ressurser, bruk av inlemnat og skoleplass.

| gkonomiplan 2018-21 er det anslatt en reduksjon | kjap av fenester fra Tendergard, MNye forulsetninger far Konsekvenser |
gkonomiplanperioden slik:

2018 +900.000,- 2019 + 400.000,- 20200 O, 2021 Q@

Eidswag 16.mai 2018
Frode Sundstram
Skolefaglig rédgiver

O~




Bkonomirapport, sammendrag for

Servicekontor
Periode: Januar - april

Ar 2018

Gruppert etter art: {1000 kr) rall for. p e Ars-

Tekst Regnsk Korr.bud. Avvik % avvik | budsjett
Brutto lann 1151 1086 -65 -6,0 % 2 956
Sosiale utgifter 281 274 -7 -2,6 % 794
Refusjoner fra trygdeetaten 0 0 0 0
Netto lonn 1432 1360 -72 -53% 3750
Div. driftskostnader 308 282 -26 92 % 893
Overferinger 174 162 -12 74% 282
Salgs- og leieinntekt -264 -251 13 52% -883
Internt salg 0 0 0 -39
Refusjoner og andre overfaringer/tilskudd -13 -13 0 0,0% -11
Netto finanskostnad 0 0 0 0
Arsoppajersdisposisjoner 0 0 0 0
Sum 1637 1540 -97 -6,3 % 3 992
Gruppert etter ansvar: (1000 kr) : rall for perioden = Tall for aret

Tekst Regnsk. | Korr.bud. |  Avvik |% avvik Budsj. |Ant. avvik |% avvik
Sum ansvar: 1080 Servicekontoret 1446 1373 -73 -53% 3831 0,0%
Sum ansvar: 1101 Kaffe mv. 2 2 0 0,0% 0
Sum ansvar: 1200 Fellesutgifter (servicekir.) 11 96 -15] -156% 242 0,0 %
Sum ansvar: 1220 Arkivering - fellesutgifter 155 151 -4 -2,6 % 168 0,0%
Sum ansvar: 1500 Komm. boliger / leiligheter -51 -50 1 20% -158 0,0%
Sum ansvar: 1501 Komm. boliger Eidsvag borettslag -23 -24 -1 -4,2% -66 0,0%
Sum ansvar: 3220 Edruskapsvern 26 20 -6 -30,0% 8 0,0 %
Sum ansvar: 3261 PU-boliger Eidsvag borettslag -29 -28 1 36% -88 0,0%
Sum ansvar: 5100 Andre religigse formal 0 0 0 55 0,0 %
Sum 1637 1540 -97 -6,3 % 3992 0 0,0 %

Lederens kommentarer:

Beskrivelse av arsaken til ars- eller periodeavvik, prognosen for dret, eller av planlagte tiltak for & holde budsjettrammen.

Verbal kommentar

Det forventes ingen vesentlig avvik ved arets slutt.

Servicekontoret i Nesset, 22.5.2018
Hildegunn Kvernberg Bla
enhetsleder




Skonomirapport, sammendrag for

Politisk virksomhet

Periode: Januar - april Ar 2018

Gruppert etter art: (1000 k) L Ta ; Ars-

Tekst Regnsk. | Kerr.bud, Avvik % avvik | budsjett
Brutto lgnn 383 435 46 10,5% 1412
Sosiale utgifier 130 127 -3 -2,4 % 423
Refusjoner fra trygdeetaten 0 g 0 0
Metto lonn 523 566 43 7.6 % 1838
Div, driftskosinader 20 62 42 67,7 % 511
Overfaringer 8 8 2 25,0 % 161
Salgs- og leieinntekt 0 ¢ 0 0
Internt salg 0 0 0 g
Refusjoner og andre overfaringed/iilskudd 0 ¢} 4] ~18
Netto finanskostnad 0 Y 0 0
Arsoppgjersdisposisjoner 0 0 0 -40
Sum 549 638 87 13,7 % 2 448
Gruppert etter ansvar: (1000 k) .o . Yaliforperiogen. . . L Tall for arat

Tekst Regnsk, | Korrbud. Avvik % avvik Buds].  JAnt avvik [% avvik
Sum ansvar: 3002 Eldreradet 12 11 -4 -8,1 % 56 3,0 %
Sum ansvar: 7000 Kommunestyrefformannskap 487 555 &8 12,3 % 1631 0,0 %
Sum ansvar 7001 Administrasjonsutvalget 1 2 1 50,0 % 35 0,0%
Sum ansvar: 7008 Diverse rad/utvalg 5 12 7 BB,3% &9 0,0 %
Sum ansvar: 7011 OK - utvalg for oppvekst og kullur 13 13 0 00% 81 0,0 %
Sum ansvar: 7012 HO - utvalg for helse og omsorg 16 19 3 15,8 % 85 0.0 %
Sum ansvarn 7013 TNM - utvalg for teknisk, nzering, mi 11 20 G 450 9% 85 0,0%
Sum ansvar: 7200 Ti formannskapets disposisjon 4 4 o] 0,0 % 60 0,0 %
Sum ansvar: 7201 Stelie ti politiske parti 0 0 0 67 0.0%
Sum ansvar: 7510 Tilskot it husbyagin 0 0 0 0
Sum 549 8368 a7 13,7 % 2449 g 0,0 %

Lederens kommentarer:

Beskrivelse av drsaken til ars- eller periodeavvik, prognosen for aret

. eller av planlagie titak for & holde budsieltrammen.

Verbal kommentar

Budsietiet for politisk virksomhet ser ut il & ga i balanse. Foreleplg noe lavere ulgifter for ansvar 7000 Kommunestyrefformannskap/ordfarer

ann budsjetier.

Servicekonioret | Nesset, 22 052018
Hildegunn Kvemberg Big
snhaisleder




Zkonomirapport, sammendrag for

Eidsvag barne- og ungdomsskole

Periode: Januar - april Ar 2018

Gruppert etter arl: {1006 kr) T periode Ars-

Tekst Regnsk. | Korr.bud. Awvvik % avvik | budsjett
Brutlo lann 6 538 6 571 -27 -0,4 % 16 072
Sostale utgifter 1480 1577 a7 8,2 % 4515
Refusjoner fra trygteetalen ~114 -80 34 AZS5% -518
Netto lann 7 o4 8 088 104 13% 23 062
Div. driftskostnader 433 408 -24 -5,9 % 1243
Cverferinger 87 64 -231 -359% 205
Salgs- og leleinntekt -381 -381 o] 0.0% -741
Internt salg 0 0 O -1 014
Refusjoner og andre overfaringeriilskudd =272 272 0 0.0% -494
Netio finanskostnad g ol 0 O
Arsoppgjarsdisposisjoner 0 0 0 o
Sum 7 821 7 878 57 0,7 % 22 268
Gruppert etter ansvar: {1000 k) , . Tatlfor perioden Tall for dret

Tekst Regnsk, | Kerr.bud. Avvik 1% avvik Buds]. 1Ant avvik % awvik
Sum ansvar: 2115 Eidsvag barne- og ungdomsskole 7 813 7 868 55 0.7 % 21 887 0,0 %
Sum ansvar: 2121 Eidsvaag skole - SFQ 8 10 2 200 % 401 0,0 %
Sum 782t 7 878 57 0,7 % 22 268 0 0,0 %

iederens kommentarer:

Beskrivelse av &rsaken til &rs- eller periodeavvik, prognosen for drel, eller av planlagle tilak for 4 holde budsjettrammen.

Wernal Kommeniar

det har veert tidligera.

15.mai 18

Monica K. Hanes

Med de refusjonene som er forutsat! ser budsietirammen ul ti & holde.

Budsiettet vil dekke drifiskostnadenen ut i fra dagens drifl. Det er vanskelig 8 forutsi utgiftene fra august (nyil skoledr),
siden jeg ikke vet hvilke lerere jeg far ansalt og hvilken lonn de skal ha.
Det er en sterre egenbetaling pa 5F0 og malpenger enn forutsali, dette skyldes at vi har flere unger som benytier seg av tilbudet enn




@dkonomirapport, sammendrag for

Indre Nesset barne- og ungdomsskule

Pericde: Januar - april Ar 2018

Gruppert etter art: (1080 k) T U Telliforperloden 0 Ars.

Tekst Regnsk, | Korr.bud, Avvik % avvik | budsjett
Bruito lann 2989 3017 28 0.8 % 8283
Sosiale utgifter 657 674 17 2.5% 1854
Refusjoner fra trygdestaten -74 -100 -268] -280% -100
Matto tenn 3572 3589 g 0,5 % 10137
Div. driftskostnader 282 21 -2811-12429% 764
Overforinger 49 100 51 51,0% 272
Salgs- og lelainntekd -108 -24 821 3417 % -80
internt salg 0 o) 0 -262
Refusjoner og andre overfaringer/tilskudd -141 -4 1371 34250 % =25
Netto finanskostnad 5} 0 0 &
Arsoppgiersdisposisjoner 0 0 0 0
Sum 3656 3684 28 0,8 % 10 836
Gruppert etter ansvar, (1000 xn) :’ Tallforperioden. 0 Tall for aret

Tekst Regnsk., | Korr.bud, Avvik % avvik Buds].  [Ani avvik [% avvik
Sum ansvar: 2157 Eresfiord skole - SFO -31 28 60 208,8% 99 0.0%
Sum ansvar: 2165 Indre Nesset barne- og ungdomssky 304 122 -182] -148,2 % 1040 0,0%
Sum ansvar: 2166 Eresfjord bame- og ungdomsskole 2 394 2 450 58 2.3% & 865 00%
Sum ansvar: 2187 Vistdal skole 939 1083 a4 8,7 % 2832 0,0%
Bum 3 658 3684 28 0,8 % 10 B36 1] 0,0 %

tederens kommentarer:

Beskrivelse av arsaken til ars- eller perodeavvik, prognosen for érel, eller av planlagte Ultak for & holde budsieltraimmen,

Verbal kommentar

Inbus har hesten 2018 Al okt behov for spesialpedagogisk assistanse, men enhelen greler 2 lse delle innenfor rsbudsjeliet 2108

Enheten kommer til 4 balansere budsjettel.

Eresfjord 11.05.18
Hilde Toven
Enhetsleder for Indre Nessel bame- og ungdomsskule

-
o’




@konomirapport, sammendrag for

Barnehagene

Periode: Januar - april Ar 2018

Gruppert efter art: {1000 kr} “Tall : Ars-

Tekst Regnsk. orr.bud. | Awvvik % avvik | budsiett
Brulto lann 4 484 4 365 ~115 -2.8 % 12 311
Sosiale ulgifier 1081 1127 3.2% 3303
Refusjoner fra trygdestaten -36 -80 -40,0 % -200
Netto jsnn 5 539 5436 -103 «1,9 % 15 414
Div. driftskosinader 334 247 -352% 1201
Overfaringer 3631 3666 1,0% 8300
Salgs- og leieinntekt -1 275 -1035 232% -2 551
Internt salg a o] 0
Refusjoner og andre overfaringer/liiskudd -89 -69 0.0 % -200
Netto finanskostnad g 0 0
Arsoppgiorsdisnosisjoner 0 0 0
Sum 8180 8245 1,0% 22 164
Gruppert etier ansvar: (1000 k) S S

Tekst Regnsk. | Korr.bud, Avvik % avvik Budsj. % avvik
Sum ansvar: 2200 Barnehager - fellesutgifier 232 209 -11,0 % 681 0,0 %
Sum ansvar: 2201 lkke-kommunale barmahager 3574 3574 0.0 % 7 800 0,0%
Sum ansvar: 2210 Eidsvag barmnehage 3080 31473 29% 9421 0.0%
Sum ansvan 2220 Eresfjord bamehage 784 790 0.8% 2511 0.0%
Sum ansvar: 2230 Vistdal barnechage 480 499 1.8 % 1751 0.0 %
Sum ) 8160 B 245 1,0% 22 {64 0,0 %

f.ederens kommentarer:

Beskrivelse av arsaken til ars- eller periodeavvik, prognosen for drel, eller av planlagie tiltak for & holde budsiettrammen,

Verbal kKommentar

Det er vediatt en ny pedagegnorm for bamehagene fra 01.08.2018, dette betyr en starre pedagogtetthet pr. barm enn del vi | dag har
Dette medferer ekte ulgifter til personalel, men vi tror at vi for 2018 skal kunne dekke dette innen enhetens vediatt budsjetiramme.

Fra 2018 far delte heldrsvirkning, og vil frolig fa betydning for enhetens budsjettramme.

Tanja Alise Holssether Bersas

O
s




Gkonomirapport, sammendrag for

Helse oy omsory

Periode: Januar - april Ar 2018

Gruppert etter art: {1000 ke) Ars-

Tekst Korr.bud. Avvik % avvik | budsett
Brutto tann 28 8980 -2 183 “7.5 % 841757
Sosizgle utgifier 7 217 KISk 4,8 % 20 964
Refusjoner fra trygdeetaten -1 157 1038 B85 % -3 485
Netto lsnn 35 050 ~792 «2,3% 99 238
Div. driftskostnader 2227 -6221 -27.9% 7159
Qverferingar 2 320 -208 -8,8 % 10 360
Salgs- og leieinniek! -2 854 134 47 % -13 627
Internt salg -12 0 0,0 % -820
Refusjoner og andre overfaringeriliiskudd -514 340 854 2512 % -10 860
Netto finanskosinad ] o o] 0
Arsoppgisrsdisposisioner 0 0 0 0
Sum 37702 37 071 -531 1,7 % 91 348
Gruppert etter ansvar: (1000 k) Tall for porodean © Tall for aret

Tekst Regnsk. | Korr.bud, Avvik Buds], |Ant avvik |% awvik
Sum ansvar: 3100 Hjelpepersonell tegekontor 1223 1138 -85 2 359 0 0,0 %
Sum ansvar: 3101 Turmuslege + vakt &75 534 58 2753 0 0,0%
Sum ansvar: 3102 Fastleger 492 498 6 1384 0 0.0%
Sum ansvar 3103 Kystlab (nesringsmiddelkontroll) & 3 g 140 a 3,0%
Sumn ansvan 3104 LV-seniral 81 61 G 0,0% 375 G 0.0%
Sum ansvar: 3110 Helseslasjon/helesesler 738 712 W27 38% 1895 & 0.0%
Sum ansvar: 3120 Fysio-Jergoterapitjeneste 842 827 -15 ~1.8% 1418 0 0,0%
Sum ansvar: 3201 Krisesenter 281 281 g 0.0% i85 G 0,0%
Sum ansvar: 3230 Bamevem G ol 0 2 800 -780] 279 %
Sum ansvar: 3240 Funksjonshemma - fellesulgifier 2878 3183 305 9.6 % 6413 0 0,0%
Sum ansvar 3241 Botjenasten Hollan 6 847 6 826 -121 -1,8% 11512 -100 -0.9 %
Sum ansvar: 3242 Aktivitetssenters] 758 156 -1870 126 % 3382 0 0,0 %
Sum ansvar: 3260 Omsorgsboliger -218 -188 23 11,8 % -671 0,0%
Sum ansvar: 3280 Tilbud personer med psykisk lidelse 370 358 ~12 -3.4 % 1048 -200 ~19.1 %
Sum ansvar: 3300 NOS - Tellesutgfiter 761 86 -F5) -108% 2 148 0 0.0%
Sum ansvar: 3301 NOS - kortlidsavdeling 3098 2 487 8111 248 % 7 060 0 0.0 %
Sum angvar: 3302 NOS - sjukeheimsavdeling 8 104 5991 -113 1,89 % 14109 ~400 2.8%
Sum ansvar: 3303 NOS - aldersdementavdeling 2220 2408 188 7.7% 58527 -500 -8,0 %
Sum ansvar: 3304 NOS - heimetjenesle dag/natt 4881 4941 60 1.2% 13 636 ¢ 0,0%
Sum ansvar: 3305 NOS - leiebiler 411 228 -185] -81,8% 570 00%
Sum ansvar: 3306 NOS - eldresenter 81 54 271 500 % 773 0 0.0 %
Sum ansvar: 3307 NOS - kjakkentjeneste 1817 1623 5 0.4 % 4513 0.0%
Sum ansvar: 3308 Gavemidler -1 -11 ] 0,0 % 0
Sum ansvar: 3308 Fast ansatte vikarer 8499 1263 364 28,8 % 3474 580 18,7 %
Sum ansvar; 3312 Vistdal bofellesskap -138 -132 8 4.5 % -383 8] 0,0%
Sum ansvar: 3313 Indre - heimeljeneste 1020 813 -207) -255% 2288 -400 17,5 %
Sum ansvar: 3315 Leerlinger helse og omsorg 184 184 o 00% 0 5}
Sum ansvar: 3390 Pleiefomsorg fellesutgifter 727 756 28 3.8% 2137 0 0,0%
Sum 37782 37071 -531 1,7 % 91348 -1804 ~2.0 %

Lederens kommentarer:

Beskrivelse av arsaken til ars- eller periadeavvik, prognosen for aret, eller av planlagte tiltak for 3 holde budsjettrammen.

Verbal kommentar

Innenfor enhet helse og omsorg anseer enhetsleder at det ved grets slutt vil bli et merforbruk pa kr 1.800.000 ( dvs 2 % avvik )
I tilegg kan det komme ekstraulgifter som fpige av at en mé legge til rette el nylt degnkontinuertig tilbud i pavente av at det nye
bofellesskapet pa Holtan skal bli ferdig.. De manedlige kostnadens for et slikt titak vil komme pé ca kr.120.000,-. Enhetsleder ser ikke
bort i fra at et slik tiltak ma igangsttes i lapet av hesten 18,

Det er fire hovedérsaker til dette forventede marforbruket ved drets shutt,
1) Ekstra utgifier vt over det som var forusetitningen | de lokale forhandlinger nar det gjelder bonus helger. Kr, 620,000,-
2) pkte uigifier bamevernstjenesten kr. 780.000,- nye tiltak samt at kr 400.000, gjelder utgifter som burde vaert regnskapsfort i 2017

3} Ekstra innleie og fortsatt behov for innleie ved Vistdal bofellesskap kr. 400.000,- Arsaken til at en har beboere ved bofallesskap som
har relativt stort behov for hjelp som falge av at antalt plasser ved NOS er redusert.

4) Stort langtidssjukefraveer gjelder spesielt sjukepleiers, kombinert med krevende sjukepleiefaglige oppgaver har resultert i et merforbruk
i forhold til det som allerede er budsjelter! pa overtid og ulgifter som folge av forskyving av vakt pa til sammen kr. 400.000,-.

Disse nevne 4 hovedarsekene vil resullere [ en samia! merkostnad ved dretssiutt pa kr. 2.200.000,-

| tillegg lil detle ser enhelsleder nadvendigheten av a styrke tilbudet innenfor psykisk helse med ca 50 % stilling ut 2018, dette gjelder
bade for & folge opp de av vére innbyggere som har behov for hjelp samt redusere arbeidsbelastningen for de to tilsalte { 1,5 asrverk) som
arbeider innanfor delle fagomradel beregnat utgift ky. 200.000,-

Samlet utgjer antalt beregnet ovenfornevnte merforbruk ved aretssiutt kr. 2.4 mill. Det at en vil mioltatt k. 580.000,- mer | slatstilskudd
vedrarende ressurskrevende brukere enn det som er regnskapsfaort for 2017 resullers | at en har kr. 580.000 il gode for 2018,

Eidsvag. 15.5. 2018
Jan K. Sehjplberg
anhelsieder

| 2



Gkonomirapport, sammendrag for Teknisk, samfunn og utvikling
Periode: Januar - april Ar 2018

Gruppert etter art: (1000 kr) | G E Ars-

Tekst .bud. Avvik % avvik | budsjett
Brutto lenn 5022 -49 -1,0% 14 264
Sosiale utgifter 1114 -126f -11,3% 3714
Refusjoner fra trygdeetaten o] 103 0
Netto lenn 6136 -72 “1,2% 17 978
Div. driftskostnader 3257 -355| -109% 8412
Overferinger 1280 -3598| -28,0% 5338
Salgs- og leieinntekt -819 -294) -359% 1715
Internt salg 0 0 -393
Refusjoner og andre overferinger/tilskudd 0 178 -850
Netto finanskostnad -319 0 0,0 % -960
Arsoppgjersdisposisjoner 0 0 -1915
Sum 9535 -902 -9,5 % 26 095
Gruppert etter ansvar: (1000 kr) Tall ] Tall for aret

Tekst Regnsk. | Korr.bud. | Avvik |% avvik Budsj. |Ant. avvik [% avvik
Sum ansvar: 1400 Kommunal eiendomsforvaitning 335 335 0 0,0 % 941 0,0%
Sum ansvar: 6000 Administrasjon teknisk 342 334 -8 -2,4% 948 0,0%
Sum ansvar: 6011 Saksbehandling landbruk 85 76 9l -11,8% 224 0,0%
Sum ansvar: 6012 Saksbehandling skogbruk 149 140 -9 -6,4 % 413 0,0 %
Sum ansvar: 6013 Saksbehandling naering 143 136 -7 -5,1% -1 0,0%
Sum ansvar: 6100 Byggesaksbehandling (selvkost) 163 0 -163 -63 -200| -3175%
Sum ansvar: 6109 Kart- og oppmalingsarbeid (myndigh 148 73 -75| -102,7 % 167 00%
Sum ansvar: 6110 Kart- og oppmalingsarbeid (selvkost 394 59 -335| -567,8 % 54 -300| -555,6 %
Sum ansvar: 6111 Plan-/reguleringsarbeid (selvkost) 35 36 1 28% 120 0,0%
Sum ansvar: 6112 Plan-/reguleringsarbeid (myndighet) 156 122 -34f -279% 368 0,0 %
Sum ansvar: 6120 Naturforvaitning 158 141 A7) 121 % 422 0,0%
Sum ansvar: 6124 Kommunalt viltfond -70 -70 0 0,0% 2 0,0%
Sum ansvar: 6131 Friluftsliv 25 25 0 0.0% & 0,0 %
Sum ansvar: 6211 Sau pa utmarksbeite 0 0 0 4 00%
Sum ansvar: 6500 Brannvesen 1966 1833 -133 -71.3% 5584 0,0%
Sum ansvar: 6502 Oljevemnberedskap 62 35 27 771 % 35 0,0%
Sum ansvar: 6600 Kommunale veger 1053 1039 -14 -1,3% 2478 -250f -10,1%
Sum ansvar: 6601 Parkeringsplasser 1 75 74 98,7 % 125 0,0%
Sum ansvar: 6602 Veg- og gatelys 146 202 56 27,7% 550 0,0 %
Sum ansvar: 6610 Parker og grentanlegg 0 9 9/ 100,0% 256 0,0 %
Sum ansvar: 6700 Vedlikehold eiendommer 2186 2049 -137 -6,7 % 6 311 -1400( -222%
Sum ansvar: 6702 Renhold kommunale bygninger 1889 2068 179 8,7 % 5 807 00 %
Sum ansvar: 6710 Drift av kommunehuset 123 99 -24| -242% 222 00%
Sum ansvar: 6711 Drift av flerbrukshallen 617 368 -249| -67,7% 985 0,0%
Sum ansvar: 6800 Boligomrader -15 9 24| 266,7 % 31 0,0%
Sum ansvar: 6810 Neeringsivrksomhet 7 3 -4| -1333% 7 0,0%
Sum ansvar: 7020 Utviklingsfondet -147 -147 0 0,0% 0
Sum ansvar: 7022 Miljefondet 0 0 0 1 0,0%
Sum ansvar: 7401 Kraftfond 729 729 0 0,0% 0
Sum ansvar: 7402 Tilskudd til naeringsformal 60 60 0 0.0 % 0
Sum ansvar: 7403 Bygdeutvikling 0 0 0 0
Sum ansvar: 7410 Mardalafondet -303 -303 0 0,0 % 0
Sum 10 437 9 535 -902 -9,5 % 26 095 -2 150 -8,2%

Lederens kommentarer:
Beskrivelse av arsaken til ars- eller periodeavvik, prognosen for dret, eller av planlagte tiltak for & holde budsjettrammen.

Verbal kommentar

Ansvar 6100: Ser ut til at tilgangen pa saker blir mindre enn ventet. Dersom vedvarende vil det bli anslagsvis 200" mindre inntekter.

Ansvar 6110 : Ser ut til at tilgangen pa saker blir mindre enn ventet. Dersom vedvarende vil det bli anslagsvis 300’ mindre inntekter. Mye av
tid har gatt med til samordning av "Nye" Maolde kommune. Gjenstar store lovpalagte oppgaver i forbindelse med digetalisering av plankart
som ikke er prioritert med bevilgning.

Ansvar 6500: | lgpet av arets fire farste maneder har det veert 19 utrykninger og 4 gvelser. Lennskostnaden pr utrykning belgper seg til
mellom 30' - 40'. Organiseringa til vakilag har enda ikke gitt noen skonomisk effekt. Arets budsjett vil holde dersom antall utrykninger blir
holdt pa samme niva som i 2016 (53 utrykninger, ingen langvarige tilfaller).

Ansvar 6600 : Pa bakgrunn av mye straing i vinter, er hele beholdningen av sand og salt for aret brukt opp.

Ansvar 6700: Ikke underskudd av betydning enn sa lenge, men de siste 5ars erfaringstall tilsier at busjettepostene for stram/oppvarming og
vedlikehold vil bli overskredet, det mangler ca kr 1 400 000.

15.05.2018
Bernt Angvik




@konomirapport, sammendrag for Sislkost (VARSF)

Periods: Januar - april Ar 2018

Gruppert etter ari: {1000 k) L oTall for perlode b Arse

Tekst Regnsk, | Korr.bud. Avvik % avvik | budsjett
Brutto lenn 728 920 191 208% 2823
Sosiale uigifter 177 208 29 14,1 % 614
Refusjoner fra trygdsetaten 4] 0 3 Q
Metto lann 808 1126 220 19,5 % 3 437
Div. drifiskostnader 834 770 -64 -8,3 % 2 840
Overfaringer 2097 1943 -114 -5.7 % 5048
Salgs- og leieinntekt -G 417 -6 642 -225 ~3,4 % -13 325
internt salg 0 0 0 0
Refusjoner ag andre overfaringeriilskudd 0 0 0 0
Netto finanskostnad 0 0 G 0
Arsoppgiersdisposisjoner 0 0 0 1289
Sum -2 580 <2 763 -183 -6,6 % -911
Gruppert elfer ansvar. (100 k) L ““Tall for perioden E Tall for aret

Tekst Regnsk. | Korr.bud. Yo avvik Budsi. (Ant avvik 1% avvik
Surn ansvar: 8300 Vannverk -1 348 -1 524 -178 -11,7 % -321 0,0%
Sum ansvar: 8310 Aviep -770 -718 51 7.1 % -200 0.8 %
Sum ansvar: 8311 Slam -377 -416 -38 8,4 % -53 0.0%
Sum ansvar: 6400 Renovasjon -44 -79 -357 -44,3 % -268 0,0%
Sum ansvar: 8501 Feierordningen -43 -25 18] 720% -68 0.0%
Sum -2 580 -2 783 -183 -8,8 % ~911 0 0,0 %

Laderens kommentarer:
Beskrivelse av drsaken il &rs- eller periodeavvik, prognosen for drel, eller av planlagle titak for & holde budsjettrammen.

Yerbal kommentar

Til alie ansvar; Utgifter og inntekter i henhold til aktivitel. Differanser meilom regnskap og korr. budsjett vil rette seg opp i lopet av aret

15.05.2018
Bern! Angvik




Zikonomirapport, sammendrag for

Kultur

Periode: Januar - april Ar 2018

Gruppert etter arf: (1800 kn) o for ger] , . Ars-

Tekst Regnsk. | Korr.bud. Avvik % avvik | budsjeft
Brutio lenn 830 804 -268 -32% 2007
Sosiale utgifter 201 180 =1 -5,8 % 520
Refusjoner fra tiygdeetalen -76 -59 i7 28,8 % -134
Netto lonn 955 933 «20 -2,1 % 2393
Div. driftskostnader 299 280 -18 -6.8 % 598
Gverfgringer 330 314 -18 -5,1% 1729
Salgs- og leieinntek! =27 -22 51 227% -74
internt salg 4] 0 G 0
Refusjonar og andre overfgringer/tilskudd -28 -28 0 0.0% -78
Netto finanskostnad 4] o 6l 0
Arsoppgjersdispesisjoner 0 0 g0 -5
Sum 1529 1478 -850 ~3.4 % 4475
Gruppert etter ansvar,  ine k) , Talifor perioden Tall for aret

Tekst Regnsk. | Korr.bud. Avvik 1% awvik Budsj. [Ant, avvik |% avvik
Sum ansvar: 2500 Kultur felles 313 299 -14 -4.7 % 818 0.0%
Sumn ansvar 2510 Folkebibliolek 387 361 4 1,0 % 1175 0,0 %
Sum ansvar 2520 Kulturskole 85 81 -4 4.9 % 933 0.0 %
Sum ansvar: 2530 Ungdomstillak 188 181 -7 -3,8 % 129 C0%
Sum ansgvar: 2531 Ungdommens kommunesiyre 17 16 -1 6.3 % a3 0,0 %
Sum ansvar: 2533 Frivilligsentral 164 148 -18] ~12,3% 345 0.0 %
Sum ansvar 2540 Tilskudd drift 0 0 0 180 0.0%
Surn ansvar: 2541 Tiiskudd hus og anlegg 250 250 0 0,0 % 250G 00 %
Sum ansvar: 2550 Museum 50 40 -10] 250 % 300 0,0%
Sum ansvar: 2551 Kulturminner 1 0 -1 28 00%
Sum ansvar 2560 Bokprosjekt -4 0 4 -8 0,0%
Sum ansvar: 2570 Bjernsonsfestival 2 0 -2 a7 0.0 %
Sum ansvar: 2580 Folkebadet 76 75 -1 -1,.3% 118 0,0 %
Sum 1529 1478 =50 -3,4 % 4 475 4] 8,0 %

Lederans Kommentarer:

Beskrivelse av érsaken lil ars- eller periodeavvik, prognosen for dret, eller av planlagie tiltak for & holde budsjettrammen.

Verbal kommentar

den 15.05.2018, Turid L. Gveras, kulturieiar

@konomisk rapport er giennomgat! og nokre periodiseringar er korrigret.

AN




Bkonomirapport, sammendrag for NAV

Periode: Januar - april Ar 2018

Gruppert etter art: {1060 k) periaden f 3 Ars-

Tekst Avvik % avvik | budsjeit
Brutto lann 621 137 % 1028
Sosiale utgifter 2 2.4 % 248
Refusioner fra rygdestaten ¢ G
Netto lenn -80) 11,2 % 1274
Div. driftskostnader 28 40,6 % 285
Overfaringer -1080 -240% 1348
Salgs- og leieinniekt 0 0 4]
Internt salg 4 0 0
Refusjoner og andre overfaringerflilskudd 0 0 0
Netio finanskostnad 4 10] 2500 % 20
Arsoppgiersdisposisioner 0 0 0
Sum 1189 1059 -130] -12,3% 2835
Gruppert etfer ansvar, {1000 kg iy Taltfor perloden. s Tall for dret

Tekst Regnsk. | ¥orrbud, Avvik 1% avvik Budsj. |Ant avvik |% avvik
Surn ansvar: 3200 Adminisiragjon sosialijeneste 449 487 38 7.8% 1811 0,0 %
Sum ansvar: 3211 @konomisk sosialhjelp 553 45 -88r 218 % 1008 0,0%
Sum ansvar: 3212 Kvalifiseringsprogram 187 118 690 585 % 118 0.0 %
Sum 1188 1058 -130] -423% 2935 0 0,0 %

Lederens Kommentarer:
Beskrivelse av arsaken til &rs- eller periodeavvik, prognosen for drel, eller av planlagte tillak for & holde budsjsttrammen.

Verbal kommaentar

Del forutsettes mindre ulbetaling tl gkonomisk sosialhjelp ved deliakelse | kvalifisedngsprogrammaet, og at det kan

spares pa budsjettert innleie av leder pa avdelingen. Hvis disse forutsetningene slar til kan enhelen fa et resultat fra 0 il kr 200 000
merfororuk i forhold til budsjett.

Ved rapporiering for 2. lertial antar vi at vi kan vi si nog mer eksaki om prognosen.

et
P

fy




Gkonomirapport, sammendrag for Frie inntekier og finans

Periode: Januar - april Ar 2018

Gruppert etter art: {1000 ke) . | Ars-

Tekst Regnsk, | Korrbud. | Awvik % syvik | budsjett
Brufto lann 0 0 0 0
Sosiale ulgifter 5} o] 0 e
Refusjoner fra trygdeetaten 0 G 0 0
Metto jonn & ] 0 4
Div. driftskostnader ] ¢ g g
Overfaringer -1 784 -1 860 -G8 -3,5 % -6 000
Salgs- og leleinnteki -1 621 -1 500 121 8,1 % -5 300
Inlernt salg a g g o
Refusjoner og andre overfgringer/tilskudd -78 762 -B0 070 -1308 -1,6 %] -210558
Netto finanskostnad 2283 2341 58 2.5 % 13142
Arsoppgiersdisposisioner 0 0 0 -3272
Sum -79 894 -81 089 -1 195 «1,8 %] -211 988
Gruppert etler ansvar:, (1000 ke . Yalifor perioden e Tall for dret

Tekst Korr.bud, Avvik % avvik Buds]. Ant avvlk [% awik
Sum ansvar: 8000 Rammetilskudd -39 618 -39 389 229 08 % -88 974 77 0.1%
Sum ansvan 8001 Skatt pa inntekt og formue -30 035 -31 50( -1 485 4,7 % -84 533 -1117 1.3 %
Sum ansvar; 8100 Eiendomsskatt -8 109 -9 181 72 -0,8 % -18 362 -139 -0,8 %
Sum ansvar: 8200 Konsesjonsavgifter 0 4] 0 j
Sum ansvar. 8210 Kjap/salg av konsesjonskraft -1 821 -1 500 i21 81% -5 300 800 17,8 %
Sum ansvar 8410 Momskompensasion -1 794 -1 860 -66 -3,5% -6 QG0 0,0 %
Sum ansvar: 8411 Andre kompensasjonstilskudd G 4] 0 -322 0.0%
Sum angvar: 8700 Renter 545 573 28 4,9 % 5128 -300 5.8 %
Sum ansvar 8701 Formidiingsian -21 8 28] 3625% 22 0,0 %
Sum ansvar: 8702 Nessel krafl as 0 g 4] -3744 -1 8671 489 %
Sum ansvar: 8710 Avdrag 1759 1760 1 01 % 11 736 0.0%
Surn ansvar: 8750 Katkulalorske inntekler (VA) 0 O 0 -3 318 0.0%
Sum ansvar: 8900 Arsoppgjersdisposisjoner 0 0 0 -8 323 0.0%
Sum -79 894 -81 089 -1 195 -1,5 %] -211988 -2 446 1,2 %

Lederens kommentarer:
Beskrivelse av arsaken til Ars- eller perindeavvik, prognosen for dret, eller av planiagte titak for 4 holde budsjettrammen.

Verbal kommentar

2000/8001 Skatlt og rammetilskudd

Etter framlagl revidert nasjonalbudsiet! (RNB) er kommunens prognose pa skatt og rammeoverfgringer ca. kr 1 mill lavere enn budsjetiert,
Progrosen er lavere pé skatt og utjevning, men hvor mye kommunen fr { skalteutjevning blir ikke kjent far manedsskitet januarfebruar
2019.

8100 Elendomsskatl
Det er viskrevet eiendomsskatl med kr 0,139 mill mindre enn budsjetiert.

8210 Kjsp/salg av konsesjonskraft
Inntektene etter 4 maneder i 2018 ligger kr 1,5 mill. hayere enn tilsvarende pericde i fjor. Prognose fra Nesset kraft as er pa kr 6,2 mill tolalt
for aret, dvs. kr 0,9 mill heyere enn budsjettert,

8410 Momskompensasjon

Momskompensasjonen pa drift er en fri inntekt og er samia under detlle ansvaret. Enhetene har tilsvarende ulgift.

Edaringene fra tidligere &r kr 5,5 mill (2015} g kr 5,7 mill (2018} og k1 5,8 mill. {2017). Inniektene har sammenheng med akliviteten.
Inntektene for de 4 farste manedene er omirent som i fjor.

8700 Renter
Den fiylende renta er budsjeltert mad 1,45% { 2018. Per 3.4, er renta oppe | 1,7%. Nér vi tar hensyn til forsinkelsesrenter, innskuddsrenter og
ulbyite av egenkapitalbevis, antar vi totalt en kostnad pa ca. kr 300 over budsjetter belep.

8702 Nesset kraft as

Renter av ansvarlig 1&n, kr 36,7 mill, far en rente pé 2,39 pst for 1. halvar (notering © md Nibor 2.1.18: 0,89 + pastag 1,5), tilsammen
kr 438 565. Hvis samme rente hele dret vil det bli en liten merinntekt pa kr 33 000, Budsjettert kr 0,844 mill,

| styremsaiel fredag 25. mai ble de! forasiall utbylie til eier med kr 999 446, dvs. kr 1,8 mill mindre enn budsjettert.
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investeringer - prosjektregnskap

ARETS BUDSJETT / REGNSKAP

TOTALT FROSJEKT

TOTAL
RAMME

FERDIG

PROGROSE
AVVIK

PROGNOSE

AU

pros] ar

Navn pd prosjekt

Budsjett
2018

Brukt pr
30.04.18

Rost+ [
overskrid -

Srukt tal &r

Brukt pr
20.04.38

Prosjekt over
flare ir )

Farventa
stutt ér

Arats bevilgn

Yediatt
totelramme

PROSIEKTLEDERS KOMMENTAR TIL

STATUS, FRAMODRIFT OG GRONOMI,
SAMT AVVIK

Rehsb, ledningsnatt vann inkl. xummer

1100000

1106 000

2018

w2

Det skat skiftes asbestledning pd hovediedning som gdr pd gvre veg fra Fleilvegen tif
Hizllen. Dette skal gjores for asfaltering. Det er 800 meter ashestrgr i 8 toms
dimmensjon. Oppstart | aug/sep . Forventer at vediatt budsiettramme holder,

Utbedring ledningsnett - aviep

300 600

300000

4

Det skal utskiftes kloakkledningsnett pd Hargaut, fra boligfelt pd Hargaut og ned v
sig. Planiegges giennomidrt | august. Forventer at vedtait budsjettramme holder.

6500234

KT - investeringer

500 000

380487

119 513

Budsjetterte midler forventes brukt i samarbeid med IKT-Orkide og investeringer
eget anlegg.

500284

Sikring av kvikkleireomrdde i Eidsvig

435 000

3547

431453

6288 293

6 291 BAG

6 658 000

28

Gielder sikring av kvikkleireomrider langs Eidsvagelva. T omrader langs
Eidsvagelva ble utbedret for 3 sikre fare for leirskred. Prosjektet startet t aupust
2016. Det bie holdt garantibefaring i juni 2017, hvor det ble svdekket gjenstaende
arbeider som maé utbedres i 2018. Dette er arbeider som ble avdekket under
garantibefaringa og som kommer som et tillegy til tidligere utfort arbeidet. Vedtatt
hudsjettramme forventes 3 holde.

600286

Asialtering/rehabilitering veger/plasser

3000000

3000000

2018

i TNM mete 08.02.2018 ble det vedtatt at @ure veg skal prioriteres for asfaitering i
2018, Dette er under planfegging. Oppstart forberedende arbeid {grgfirens,
stikkrenner, am) sommer 2018, Forvanter at vadtatt budsjettrammea holder.

500280

Ovf.ledning Meisal, forprasj/gjennomfgring

5000 000

49323

5850073

)
u3
[
r2
v

2018

e

-Gjelder forlengelse av vannrgr pd Meisal, og tilknytning til kommunalt vann for
elendommer langs traseen.

-Asplan Viak har startet med prosjsktering av arbeidet,

-Kapasitetsutfordringer pd prosjektledernivi gigr at fremdrift ikke er optima).

- Asplan Viak vil bl farespurt om & lede prosjektat,

- Sak om wungen pdkobling il kommunalt vann- og svigpsnett e behandier | THM

03.05.2018, og skal slutthehandles | kommunestyret. Resultal vil legge foringer for
mvordan man skal g3 frem | forbindelse med tilknytning av elendommer langs den
nye traseen.

Prosjektet gjennomigres | lgpet av hesten etter vedtatt budsjett.

600281

Hovadaviep Eidsvag - forlengelse av avigpsrar

2000 000

2000 Goo

218 281

v

-Gjelder ay sjpledning | Eidsvig.

-Det er foretatt undersgkeiser av havbuor som del av spknad om midlertidig
utslippstiliatelse under instatiasjon.

-Fyikesmannen har gitt rdd om § utfere arbeidet utenfor badesesong, Prosjektet
giennomfares | lgpet av hgsten innenfor vedtatt hudsiett.

Renseanlegg fidsvag vannverk

5000 000

2414 658

3585 342

14083712

16508 370

22350000

2018

va

Prasjektat gjelder aytt renseanlegg ved Eidsvig vannverk. Det amfatter
grunnarbeider for byggegrop, betongarbeid for 880 m3 hgydebasseng,
bygningsmessig ombygging sv eksisterends anlegg og maskinteknisk rensing.
Haydebassenget var i hovedsak ferdig september 2017, Bassenget bie satt i drift ca
1. august 2017, Ombyggingskontrakten for eksisterende bygg ble tidelt Nesset
Byge AS, 0g maskinprosess kontrakten ble tildelt Fawa P AS. Ombygging hadde
oppstart august 2017, Prevedrift av anlegget utfares 1 uke 26/27 d.&. Anlegget
settes i full drift Hopet av hasten 2018, Vedtatt budsjettramme forventes & hoide.

NOS - umbygging demensavdeling, giennomfgring (
K-sak 71/17,19.18.2017, kr 65,7 mill.}

40 700 GO0

3627817

31072183

27 253 535

36 891 351

&5 700 000

018

Oppstart pd byggeplass vke 27 1 2017, Utskiftning av drenering rundt bygget er i
hovedsak ferdigstilt. Skifte av utvendig edning og taktekking er ferdig. To nve
pasientrom pd sykehjemmet ble overtatt 22.12.2017. Ost arbeides nd med
ombyggingen av {@rste avdaling for demente, samt ved ny trapp og heis. Ferste
avdeling for dementa overtas medio juni 2018. Prosjektet ferdigstilies hasten 2018,
Vedtatt budsiettramme forventes 3 holde.

[
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investeringer - prosjektregnskap

ARETS BUDSIETT / REGNSKAP

TOTALT PROSJIEKT

TOTAL
RAMME

FERDIG

PROGNOSE
AVVIK

PROGNOSE
AVVIK

PROSJEKTLEDERS KOMMENTAR TiL

prosine

Navn pa prosjekt

Budsjett
2018

Brukt pr
30.04.18

Rest+ /
overskrid -

Brukt pr

Brukt tidl 3r 20.04.18

Prosjekt over
flere & Y}

Forventa
slutt dr

Arets bevilgn

Vedtatt
totalramme

VA

STATUS, FRAMDRIFT OG GKONOMI,
SAMT AVWWIK

600341

Garasje til miljgbil og vedproduksjonslckale

800000

37128

762872

106236 143 365

1000 000

2018

-650 000

-557 000

Tilbud fra entreprendr mottatt, og kostnader er forsgkt redusert. De reelle
totatkostnadene er hayere enn eksisterende bevilgning. Bevilgningen mé gkes for
at prosjektet kan igangsettes. Avventer kommunestyresak om
budsjettkorrigeringer.

600343

fresfiord brannstasjon - etablering ny stasjon

3100000

20145

3079855

383437 403 582

350D 000

2019

-2 805 000

-8 384 000

Nesset kommune har kjgpt eiendommen ®Moan, Liprvollvegen 38 i Eresfjord, ti
brannstasjon.

Siden prosjektet begynte, har det vokst fra & vaere en enkel garasje med plass for
brannbiler og utstyr, til & bli en naermest selvstendig brannstasjon, Eresfiord
brannstasjon er en understasjon av Eidsvag brannstasjon, og stgttefunksjoner sam
luftfylling tit raykdykkere, klesvask m.m. skai foregd i Eidsvag.

i planleggingsfasen har dat kommat mangs innspifl pd hvordan brannstasjonen mé
utformes. Nye krav som ren / skitten sone, garderabe/dusj for dame/herrer,
mgterom ma tas hensyn tii

AF Advansia Nordvest AS er engasiert for & gi en kostnadskatkyle for et nakternt
bygg. De har kommet frem tif at det er mest hensiktsmessig  rive eksisterende
bygg og bygge et nytt bygg pa elendommen.

Kostnadskatkylen dekker riving og byggekostnader ay brannstasjon, i tillegg
kommer administrative kostnader, reserver og marginer og felleskostnader. P4
grunn av kapasiteten for vére prosjektledere, har AF Adventia Nordvest blitt
forespurt om @ komme med et titbud pa bistand i prosessen (funksjonsbeskrivelse,
anbudsdokumenter mm) med etablering av ny stasjon. De eksakte kostnadens
kommer farst fram nér det har blitt innhentet anbud pé prosjektet.

Oet er vurdert et estimert behav for kr 6 000 000 for 201B, med rest i 2019.

Total ramme for prosjektet gkes til kr 9 884 000

6500344

8ofellesskap funskj.hemma , Holtan, 4 leiligheter

13 000 00D

53 366

12 946 634

509178 562 544

14 000 000

2019

-Behavskartlegeing med referansegruppe ferdigstilt, og kankurransegrunniag for
konsulent pabegynt. Konkurranse for konsulentbistand tit utvikling av
skisseprosjekt, funksjonsbeskrivelse og utlysing av konkurranse for entreprener,
lyses ut i slutten av mai.

-Kompliserte grunnforhold har fart til at er gatt noen ekstra runder p&
fremgangsmetode.

Tegninger md utarbeides for geotekniker kan gi arbeidsfaringer i forbindelse med
grunnforholdene. Om det viser seg at det m# utfores ekstra grunnundersakelser, vil
dette pavirke tidslinjen.

-Vedtak om bevilgning har ikke tatt heyde for grunnforhold og opparbeidelse av
infrastruktur for omradet. En mer neyaktig 1alifesting av kostanden for prosjektet
vil kamme fram etter en anbudsutlysning.

600347

Eresfj. Barneh.,utelager/vognskur

400 000

321675

78 325

] 321675

2018

Vognlageret er ferdigstilt, men det gjenstdr noe utenomhusarbeid inkl asfaltering
som tas sammen med gvrig asfaltering. Forventer at vedtatt budsjettramme
holder.

600350

Helsesenter, omsorgsholiger, heimetjeneste

2000000

102 564

1897436

58958 161822

123 000 000

2020

-Prosjektet er | behovskartleggingsfase, pd detaliniva. Fasen er delt oppi
delprosjekter som romplan, uteomrader, miljs, logistikk og velferdsteknologi. Frist
15. juni. Deretter starter en samordningsfase/ utarbeidelse av skisser.
-intensjonsavtale med leietakere er utformet, gienstdr & f3 underskrevet

-Mdte med Husbanken i Trondheim 12. juni,

-Kontrakt med konsulent: Det hle vedtatt i styringsgruppen at prosjektat skaitai
bruk rammeavtale som er undervels giennom ROR Innkjgp. Rammeavtale for
konsulent er forventet ferdigstilt | september.

-Fremdriftsplanen ma oppdateres. Forventer at sak er klar til politisk behandiing
ferstifebruar/mars 2013,
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€00354

NOS-ombygging demensavd., uteomride

1650000

1650000

2018

Prosjektet horer sammen med 600330 NOS ombygging demens, og er en del av
totalentreprisekontrakten, Prosjektet blir utfart nir det er naturlig i forhold til den
@vrige ombyggingen. Prosjektet avstuttes ndr hovedprosjektet 600330 avsluttes.
Noe usikkerhet i forhold til utferelse pa grunn av grunnforhold. Det jobbes med
alternative lasninger for § holde vedtatt budsjettramme.

600355

NOS-ombygging demensavd., inventar

3150000

3150000

2018

Prosjektet er startet opp. Stersteparten av mgbler og inventar er satt i bestilling.
Prosjektet hprer sammen med 600330 NOS ombygging demens. Det benyttes
rammeavtaler giennom ROR innkjgp sd langt det far seg giere til dette prosjektet.
Leveranser av mgbier | henhold tif ferdigstillelse av de ulike byggefasene i
hovedprosjektet. Prosjektet avsluttes ndr hovedprosjektet 600330 avsiuttes.
Vedtatt budsjettramme forventes & holde.

600356

Personbil/varebil, aktivitetstjenesten

170 000

170 000

2018

Bestilt. Antatt kostnad inkl. bilhenger noe i overkant av 100.000.

600357

EIBUS u-trinn, avialisbod/garasje, komb. Utstyrshod
kunsigressbane

1000000

1000 00D

2019

1 000 000

prosjektet vil tkke bli giennomfart i 2018 da de pvrige prosjekiene som er pdbegynt
krever ressursene. Prosjektet vil bli fremmet i gkoromiplan 2019-2022.

&00358

Vistdal barnehage, gierde/drenering

600000

19554

SB0 446

19 554

2018

Gjalder nytt gjerde til barnehagen, samt problemar med opphopning av vann i
uteomradene til barnehagen. Det er registrert avvik pd dette.

-Etter en giennomgang av problemet med vann, sa ble det besluttet at det fgrst
skal forspkes 3 rense ror med staking/spyling , for 4 se om dette er tilstrekkalig.
Drift utfarer dette, og prosjektet konsentrerer seg dermed kun om gjerdat.
-Tilbudsgrunnlag ble sendt til entreprengr 23.05.2018.

-Bevilgningen var for lav for bide nyit gjerde og drenering. Det forventes at
reduksjon av ornfang til prosjektet {kun gjerde}, gigr at bevilgningen er tilstrekkelig.
-Her brukes rammeavtale. Dersom entreprengr har ledig kapasitet, forventes
prosjektet & vaere ferdigstilt hgsten 2018. Forventer at vedtatt budsjettramme
holder.

600359

Kommunehuset, rehabilitering, forprosj framtidig
bruk

360 000

300000

2018

Prosiektet omhandier planlegging av renavering av kommunehusets
administrasjonsflpy. Hammerg & Storvik Prosjekt AS har foretatt en
tilstandsvurdering av kommunehuset. Rapporten er datert 28.0%.2017 og viser at
kommunehusets vestflgy har et betydelig vediikeholdsbehov. Prioritet for
renoveringa er ny taktetting , drenering rundt bygget , ventifasjon og renovering av
fasadene. Forprosjektet forventes giennomfart innenfor budsjettrarmme.

SuUM

86 205 000,

12 769 888

73435112

48 921 617

61631 504

238 425 000

-2 543 000|

-6 841 000

1) Denne kolonnen er oppdatert iht vedtatt budsjett 2018, sumt midler avsatt i gkonomiplona (for 2018-2021)




Kraftfond (bundet fond)

Til disposisjon pr. 1.1.2018 fra tidligere ar 985 086
Fortsatt 1il disposisjon etter budsjettvedtaket for 2018 0
K 36/15 (24.5.18) Finansiering bredband i Vistdal -985 000
Til disposisjon: 86

Pengene for konsesjonsavgifter blir betalt inn pa kommunens konto 31.12.2018. Bruk av midlene fram til 31.12.2018 taerer
pa kommunens likviditet.

Disposisjonsfond (ubundet fond)

Saldo pr. 1.1.2018 41396 352
K 96/17 (14.12.17) @konomiplan 2018-2021, budsjettert bruk i 2018 -3773000
K 30/18 (24.5.18) Arsrapport 2017 - avsette regnskapsmassig mindreforbuk 4035995
K 36/15 {24.5.18) Finansiering bredband i Vistdal -265 000
K 39/18 {24.5.18) Nesset musikkfest 2018 - tilskudd -100 000
Antatt beholdning pr. 31.12.2018 4 294 347

i tillegg er det vedtatt netto avsetning til disposisjonsfond i perioden 2019-2021 med kr 0,5mill, jf. Ksak 96/17, behandling av
gkonomiplana for 2018-2021.

Utviklingsfond (ubundet fond/disposisjonsfond)

Saldo pr. 1.1.2018 670938

Antatt beholdning pr. 31.12.2018 670 938

Investeringsfond (ubundet fond)

Saldo pr. 1.1.2018 2141545
Antatt beholdning pr. 31.12.2018 2141545

Det er vedtatt netto bruk av investeringsfond i gkonomiplanperioden 2018-2021, kr 0,287 mill. {ar 2021)

Generelt for ubundne fond, jf. regnskapsforskrifens § 9:
Hvis regnskapet viser merforbruk skal budsjetterte avsetninger til ubundne fond strykes i den grad det er ngdvendig for ot
regnskapet ikke skal komme ut med et regnskapsmessig merforbruk (underskudd).

Hvis kommunens regnskap for 2018 kommer ut med et mearforbruk vil dette si at budsjettert avsetning til disposisjonsfond
og utviklingsfond strykes inntil regnskapet gar i 0.

Ubrukte 1dnemidler til investeringer:

Saldo pr. 1.1.2018 19533631
Budsjettert bruk av ubrukte lanemidier per 1.1.2018 (gkonomiplan 2018-2021) -15 000 000
Rest lanemidler 4533 631
28.5.2018 Pkonomisjefen



Kommentarer til ekonomisk rapport 30.04.2018
DRIFT
Skatt og rammeoverforinger:

Etter framlegging av revidert nasjonalbudsjett (RNB) viser ny prognose (KS-prognosemodell)
sum for skatt og rammeoverforinger pa kr 182,5 mill. Dette er kr 1 mill. mindre enn det som
er lagt inn i kommunen sitt budsjett. Kommunens budsjettet er basert pa statsbudsjettet som
ble lagt fram i oktober 2017. Skatt inkl. skatteutjevning er budsjettert med en ekning pé kr 1,1
mill. fra 2017 til 2018, dvs. 1,3 prosent. Prognosen er nd redusert til 0 prosent gkning.

Skatteinngangen for de 4 forste manedene 1 ar er 0,9 pst hayere enn tilsvarende periode i fjor.
Forelapig ligger Nesset kommune langt over gjennomsnittlig skatteinntekter, dette pa grunn
av naturressursskatt som innbetales i februar og april. Normalt ligger kommunen pa 95 pst av
giennomsnittlig skatt og inntektsutjevning (per innbygger). Hva som blir endelige tall for
2018 vet vi ikke for januar/februar 2019.

Andpre frie inntekter og finans (utenom skatt og rammeoverforinger):

Eiendomsskatt er utskrevet med kr 0,14 mill mindre enn budsjettert.

Nesset kraft as — utbytte og renter ansvarlig 1an

Forutsatt at renten holder seg stabil hele aret vil renter pa ansvarlig 1an bli kr 33 000 hayere
enn budsjettert. Styret i Nesset kraft as har foreslatt et utbytte pa kr 999 446, noe som vil
medfore inntektssvikt pd kr 1,9 mill. hvis generalforsamlingen felger opp anbefaling fra
styret.

Konsesjonskraft, rapport fra Nesset kraft as 16.5.2018, per januar — april 2018:

Antall MWh Inntekter - kostnader = overskudd (kr)

Ar Krafttot. ~ [Aviale | Spot ‘Avtale bruker  |[Spot | Kostnader | Overskudd
2018 | 23205,09| 8890,21| 14 314,89 2183060| 5374484| 3942264 3615280
2017 | 2320509| 6441.26| 1676384 1476255| 4692524| 4080287| 2088492

Endring 0.00| 244895| -244895 706 805| 681960| -138023| 1526788

Sammenlignet med samme periode i fjor har kommunen fatt kr 1,5 mill. mer i inntekter i
2018. Det har vart hayere oppslutning pé fastavtale i 2018; 51,53 prosent mot 42,37 prosent i
2017. Gjennomsnittlig spotpris har veert pa 37,54 ere/kWh 12018 mot 27,991 2017.
Kostnadene har veert lavere i 2018 enn i 2017 for samme mengde solgt konsesjonskraft.

Prognose pé salg av konsesjonskraft er pa kr 6,2 mill., dvs. kr 0,9 mill. mer enn budsjettert.

Renter (netto)

Den flytende ldnerenta er okt fra 1,5 pst til 1,7 pst fra 3.4.2018. Kommunen har budsjettert
med 1,45 pst rente 1 2018. Nar vi tar hensyn til bankinnskudd, forsinkelsesrenter, samt utbytte
fra egenkapitalbevis, forventes en merkostnad pa ca. kr 0,3 mill. ved arets utgang. Dette under
forutsetning av at renta ikke eker ytterligere.

™
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Kommunen har lgst ut kr 30 mill. i likviditetslan i januar i pdvente av tilskudd fra Husbanken
ved ombygging pd NOS. Det ble vedtatt 4 belaste investeringsprosjektet med rentekostnaden.
Her ma det vurderes om alt eller en andel av rentekostnaden skal belastes
investeringsprosjektet.

Lonnsoppgjoret - reserver

Det er beregnet et lennsoppgjer pé 3 prosent fra 2017 til 2018 hvorav 1,8 prosentpoeng er
inkludert i enhetenes rammer. Resten pd kr 2,127 mill. er avsatt pa reserver til lonnsoppgjeret.
Lonnsoppgjeret kom i havn med en ramme pé 2,8 pst. Ut fra dette ser det ut til at kommunen
kan spare ca. kr 0,35 mill. 1 forhold til avsatte reserver.

Enhetene

Det rapporteres vesentlig avvik pa enhetene. Prognosen for dret er et merforbruk pé kr 4,5
mill. inkl. innsparing pa avsatte reserver (ekskl. pensjonskastnad).

De vesentligste avvikene:

e Kr 900000 skolefaglig radgiver
1 budsjettet for 2018 var det forutsett nedtrapping av kjep av tjenester fra
Tendergérd skole. Forutsetningene har endret seg og det er behov for mer kjop av
tjenester, bade pedagogiske ressurser og bruk av internat og skoleplass.

e Kr 1800 000 helse og omsorg
@kte utgifter bonushelger i turnusarbeid, ekte utgifter barnevern, ekstra innleie
Vistdal bofellesskap, hayt langtidsfraveer sjukepleier kombinert med forskyvning
av vakter, samt behov for styrking av tilbudet innenfor psykisk helse. Ekstra
refusjon for ressurskrevende brukere for 2017 er med og reduserer behovet for
ekstrabevilgning.

e Kr2 150 000 teknisk, samfunn og utvikling
Mindre tilgang pé saker for gebyrinntekter, bade pa byggesak og oppmaling. I
tillegg er det behov for mer midler til kommunal veg. Den vesentligste
ekstrautgiften forventes i forbindelse med oppfelging og vedlikehold av
kommunale bygg.

Pensjonskostnadene er budsjettert i trdd med prognosene fra pensjonskassene 1 forbindelse
med framlegging av budsjettet for 2018. Oppdaterte prognoser fra pensjonskassene per april
viser kr 1,5 mill. mindre i pensjonskostnader inkl. arbeidsgiveravgifterenn budsjettert.
Pensjonskostnaden ligger 1 enhetenes rammer.

Nar vi tar hensyn til innsparing pé pensjon antas merforbruket pa enhetene & bli pa kr 3 mill.

INVESTERINGER og UBRUKTE LANEMIDLER

Arets investeringsbudsjett er p4 kr 86,2 mill. Det er brukt kr 12,8 mill. i lepet av de 4 forste
maénedene i ar.
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Ubrukte lanemidler til investeringer var pé kr 19,5 mill per 31.12.2017. Ved framlegging av
budsjettet var det antatt at ubrukte ldnemidler 1 2017 ville komme pé kr 15 mill. og dette ble
lagt inn som finansiering av investeringer i 2018. Per 30.4.2018 er det fortsatt kr 4,5 mill.
igjen 1 ubrukte lanemidler til finansiering av investeringer.

Det er rapportert avvik pa drets investeringsregnskap. Forelopig ser det ut til at det er behov
for kr 2,5 mill. mer enn budsjettert bevilgning 1 ar.

FOND

Kraftfondet: Til disposisjon etter K-styrets mate 24.5.2018: kr 86.
Disposisjonsfond: Antatt saldo 31.12.2018: kr 4 294 347

(ca. kr 258 000 hvis strykning 1 2018).
Utviklingsfondet: Antatt saldo 31.12.2018: kr 670 938
Investeringsfondet: Antatt saldo 31.12.2018: kr 2 14] 545,

Oppsummering per 30.4.2018

Prognose ved arets slutt er pa kr 5,446 mill. 1 merforbruk/sviktende inntekter.

Hvis regnskapet viser merforbruk ved arets slutt skal budsjetterte avsetninger til
disposisjonsfond strykes inntil regnskapet gdr 1 0. Forelopig budsjetteres avsetning med
kr 4,036 mill. som ut fra dette ma strykes.

Resultat etter styrkninger vil bli pa kr 1,41 mill. i merforbruk.
Disposisjonsfondet antas etter dette & {a en saldo pé ca. kr 0,238 mill.

Det er usikkerhet omkring falgende:

e Prognosen pd skatt og rammeoverfaringer viser avvik i forhold til budsjett, men vi vil
ikke vite eksakte tall pd dette omradet for ménedsskiftet januar/februar 2019.

e Momskompensasjonen er avhengig av aktivitet. Budsjettgrunnlaget for
momskompensasjon er litt heyere enn det som var inntekten 1 2017.

o Rentene har gkt fra vedtatt budsjett og fram til nd. Hvis renten gker ytterligere blir det
ekstra utgifter ut over det som allerede er beregnet.

e Resultatet for NAV er noe usikkert med bakgrunn i utgifter til kvalifiseringsstonad og
om det er mulig 4 spare inn pa andre omrader.

o Helse og omsorg 1 forbindelse med oppstart av degnkontinuerlig tilbud pa Holtan.



FINANSFORVALTNING per 30.04.2018

Forvaltning av ledig likviditet og andre midler beregnet for drifisformal

30.04.17 | 31.0817 | 311217 | 30.04.18 |
Beholdning bankinnskudd (MNOK) 63,9 44,1 52,2 71,3
Gjennomsnittlig avkastning tertialet over 3 mill kr (%) 1,72 1,49 1,42 1,51
Giennomsnittlig avkastning tertialet under 3 mill kr (%) 0,75 0,75 0,75 0,75
Avkastning benchmark, prosent {ST1X) * 0,52 0,42 0,38 0,50

*) ST1X en 3 mnd statsobligasjonsindeks, blir oftest brukt som referanseindeks (Benchmark) i pengemarkedsplasseringer

Kommunen har ingen plasseringer utenom bankinnskudd.

Gieldsforvalining

Laneportefglie 30.04.17 31.08.17 311217 30.04.18
Totalt MNOK 348,89 345,3 365,6 363,9
Herav rentebinding *) MNOK 45,0 48,2 125,5 125,2
Rentebinding Andel % 14,0 14,0 34,3 34,4
Gjenvaerende rentebinding (durasjon) Ar 1,6 1,3 1,8 15
*) Rentebinding ett ar fram i tid og over.
Lén med flytende rente:
30.04.17 31.08.17 31.12.17 30.04.18
Saldo Gj.snitt Saldo Gj.snitt Saldo Gj.snitt Saldo Gj.snitt
{MNOK) rente % {MNOK} rente % {MNOK) rente % {MNOK rente %
1,0 1,53 1,0 1,62 1,0 1,59 0,9 1,58
298,9 1,8* 296,0 1,63* 239,1 1,50% 191,0 1,55*

*) herav kr 30,5 mill til gregnn p.t rente som er 0,1 prosentpoeng lavere

Ldn med rentebinding, saldo pr. 30.04.2018:

Saldo | Rentesats Bundet til
{MNOK) dato
34| 522 06.10.2018*
11,3 3,85 12.12.2018*
321 1,49 22.12.2018*
125,2 1,45 06.11.2019

*} Under ett or from i tid

Lanene er tatt opp i Kommunalbanken as og KLP Kommunekreditt. Qversikten viser at fastrenteandelen er
pad 34,4 prosent. Ifglge finansreglementet skal gjeldsportefgljen ha en fastrenteandel pd minimum 35

prosent {lan med rentebinding 1 &r fram i

tid og over).

Gjennomsnittlig gjenvaerende rentebinding (durasjon — vekiet rentebindingstid) pa samlet rentebaerende
gield skaf til enhver tid vaere mellom 1 og 5 ar. Kommunens gjennomsnittlig gjenveerende rentebinding er

pa 1,5 ar.

Tt
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Renterisikoen {ett ar fram i tid) ved endring i renten pd 1 prosentpoeng utgjer ca. kr 1,2 mill. per ar.

Radmannen vurderer refinansieringsrisikoen som lav da det ikke er tatt opp 1dn uten avdragsbetaling med
unntak av ett 13n pa kr 36 mill. (forfall i 2049).

Radmannen anser finansforvaltningen i det vesentligste d vaere i trad med kommunens finansreglement



Nesset kommune
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Arkiv: :151
Arkivsaksnr: 2017/536-111
Saksbehandler: Solfrid Svensli

Saksframlegg

_ _LJtvaIg iiiiii Utvalgssak Mgtedato
Nesset formannskap 48/18 07.06.2018
Nesset kommunestyre 48/18 21.06.2018

Budsjettkorrigeringer juni 2018
Radmannens innstilling
1. Driftsbudsijettet for 2018 korrigeres med folgende inntekter/utgifter:
Reduserte Okte utgifter /

Formal utgifter / okte | reduserte

inntekter (+) inntekter (-)

Skolefaglig radgiver, ekstra kostnader vedr. Tendergard 900 000

Helse og omsorg, diverse merutgifter 1 800 000

Teknisk, samfunn og utvikling, veg og vedlikehold bygg 750 000

Avsatte reserver (lonnsoppgjeret) 350 000

Pensjonskostnad inkl. arbeidsgiveravgift,

radmann reduserer enhetenes rammer 1500 000

Bruk av disposisjonsfond 1 600 000

Balanse 3450 000 3450 000

2. Investeringsbudsjettet for 2018 korrigeres med folgende tall:
Endri Korrigert

p Budsjett " r1r.1ger Omger Totalramme

Formal 2018 budsjett budsjett *~korr)
2018 2018 e

600296 Renseanlegg Eidsvag vannverk 6 000 000 2256 000 8256000 | 22350000
600330 NOS — ombygging dement 40700000| -2263000| 38437000| 65700000
600337 Flerbrukshall, inventar og utstyr 0 300 000 300 000
600341 Aktivitetstjenesten, garasje og lager-
/produksjonslokale 800 000 650 000 1450 000 *1 557 000
600343 Eresfjord brannstasjon 3100 000 2900 000 6000000 | *9884 000
600349 Bran.n51kr1ng Holtan, botjeneste og 700 000 700 000
omsorgsboliger 0




600357 EIBUS u-trinn, avfallsbod/utstyrsbod 1000 000 1000 000 0
kunstgressbane mv.
Sum okt bevilgning totalt for 2018 3543 000
Bevilgning til investeringer for 2018 gkes med kr 3 543 000.
Finansieringen justeres tilsvarende:
Jke kompensasjon for merverdiavgift: kr 250 000

ke bruk av lanemidler: kr 3293 000

Det vises til kommunestyrets vedtak i mete den 14.12.2017, sak 96/17, pkt. 2,5:

Nesset kommune eker opptak av Startlan til videreutlan med kr 1 000 000, til kr 2 000 000

12018. Lanets lopetid er 25 dr, herav 5 ars avdragsfrihet.

Behandling i Nesset formannskap - 07.06.2018

Radmannens innstilling ble enstemmig vedtatt.

Forslag til vedtak i Nesset formannskap - 07.06.2018

3. Driftsbudsjettet for 2018 korrigeres med folgende inntekter/utgifter:

Reduserte Qkte utgifter /
Formal utgifter / okte |reduserte
inntekter (+) inntekter (-)
Skolefaglig radgiver, ekstra kostnader vedr. Tendergard 900 000
Helse og omsorg, diverse merutgifter 1 800 000
Teknisk, samfunn og utvikling, veg og vedlikehold bygg 750 000
Avsatte reserver (lennsoppgjoret) 350 000
Pensjonskostnad inkl. arbeidsgiveravgift,
radmann reduserer enhetenes rammer 1500 000
Bruk av disposisjonsfond 1600 000
Balanse 3 450 000 3450 000
4. Investeringsbudsjettet for 2018 korrigeres med folgende tall:
. Budsjett Endru.lger Korrlgert Totalramme
Formal 2018 budsjett budsjett (*=korr)
2018 2018
600296 Renseanlegg Eidsvag vannverk 6 000 000 2 256 000 8256000 | 22350 000
600330 NOS - ombygging dement 40700000 -2263000| 38437000| 65700000
600337 Flerbrukshall, inventar og utstyr 0 300 000 300 000
600341 Aktivitetstjenesten, garasje og lager-
/produksjonslokale 800 000 650 000 1450000 *1557000
600343 Eresfjord brannstasjon 3100 000 2900 000 6000000 | *9884 000




600349 Bran.ns1krmg FHoltan, botjeneste og 700 000 700 000
omsorgsboliger 0
600357 E 5 u-tri avia /
57 EIBUS u-trinn, avfallsbod/utstyrsbod 1,000 000 1000 000 0

kunstgressbane mv.
Sum gkt bevilgning totalt for 2018 3543 000
Bevilgning til investeringer for 2018 ekes med kr 3 543 000.
Finansieringen justeres tilsvarende:

Jke kompensasjon for merverdiavgift: kr 250 000

Jke bruk av ldnemidler: kr 3 293 000

Det vises til kommunestyrets vedtak i mate den 14.12.2017, sak 96/17, pkt. 2,5:

Nesset kommune oker opptak av Startlan til videreutlan med kr 1 000 000, til kr 2 000 000
12018. Lanets lopetid er 25 ar, herav 5 ars avdragsfrihet.

Saksopplysninger

[ hht kommunelovens § 47 nr. 1 er arsbudsjettet bindende for underordnede organer. |
kommentarene til loven er det utdypet at dette gjelder bade administrasjon og de folkevalgte
organene. Dersom det skjer endringer i lopet av budsjettaret som kan fd betydning for de
inntekter og utgifter som drs-budsjettet bygger p4, skal administrasjonssjefen gi melding til
kommunestyret, jf. § 47 nr. 2.

I samme paragraf nr. 3 skal kommunestyret gjore nedvendige endringer i budsjettet nar det
gjores kjent med forhold som kan bety vesentlig svikt i inntektene eller vesentlig akning i
utgiftene i forhold til budsjettet.

| forbindelse med utarbeidelse av tertialrapport pr 30.4.2018 rapporteres det om kr 5,4 mill. i
antatt merforbruk/inntektssvikt for aret. Nar vi stryker budsjetterte avsetninger til
disposisjonsfond vil kommunens merforbruk bli pa kr 1,4 mill.

Enhetene

Skolefaglig radgiver

I budsjett 2018 var det forutsatt reduksjon av tjenesten ved Tendergard skole. Forutsetningene
har endret seg og det er behov for tjenesten. Det er forventet at tjenesten vil koste kr 900 000 for
2018, men reduseres til kr 400 000 fra neste ar fordi elev vil g over i videregaende oppleering.

Kostnaden skal dekke internatplass 2 netter per uke inkl. bemanning og ekte utgifter til
skoleplass/undervisning/assistentressurs.

Helse og omsorg




Enheten greier ikke a holde drifta innenfor budsjettert bevilgning og har satt opp fire
hovedarsaker til behovet for ekstra midler pd kr 1 800 000.

a) Fkstra utgifter pa kr 620 000 i forbindelse med bonushelger i lokale forhandlinger 2018.

b) Okte utgifter barnevern kr 780 000 gjelder nye tiltak, samt at kr 400 000 skyldes utgifter
som ble palept i 2017 og burde veert regnskapsfort for 2017.

c) Ekstrainnleie ved Vistdal bofellesskap og fortsatt behov for ekstra innleie videre,
kr 400 000. Arsaken til dette er at en ved bofellesskapet har beboere som har et relativt
stort behov for hjelp. Dette som felge av at institusjonsplassene ved NOS er redusert med
8 plasser (bemanningen ved NOS ble ogsa redusert fra 1.1. 2018 med ett arsverk).

d) Stort langtidssjukefraveer gjelder spesielt sjukepleiere, dette kombinert med sveert
krevende faglige oppgaver har resultert i et merforbruk i forhold til overtid og utgifter i
forbindelse med forskyving av vakter. Utgifter pr. 30.4. er til sammen kr 400 000 mer enn
det som er budsjettert/tenkt brukt i samme periode. Dersom dette fortsetter i samme
omfang ut aret vil en fa ytterligere kr 700 000 til 800 000 i merforbruk nar det gjelder
overtid og utgifter i forhold til forskyving av vakter. Det jobbes aktivt for at det ikke skal
skje.

I tillegg til dette er det nodvendig a styrke tilbudet innenfor psykisk helse med ca. 50 % stilling
fra 1.7. og ut aret, antatt kostnad kr 200 000. Behovet for denne tjenesten har okt den siste tiden.
Nesset kommune har 1,5 arsverk budsjettert til denne tjenesten. Dette er i dag ikke tilstrekkelig
for & dekke behovet. Det er ogsa stor arbeidsbelastning for de 2 tilsatte som prover & gjore hva de
kan for a dekke behovet, men likevel ser at de ikke strekker til.

Nesset kommune kommer til & motta kr 590 000 mer i tilskudd fra staten nar det gjelder refusjon
ressurskrevende brukere for 2017. Belopet blir inntektsfort i 2018 og reduserer behovet for
tilleggsbevilgning.

Enhetsleder jobber samme med sine ledere for a redusere innleie som resulterer i overtid og
utgifter i forbindelse med forskjevet arbeidstid, sett i forhold til 1. tertial 2018. Det samme
gjelder ogsa innleie av ekstravakter der ogsa omfanget har veert storre enn budsjettert. Dette vil
si at det kan ikke brukes mer midler enn det som er beregnet brukt/budsjettert t for 2. og 3. tertial.

Teknisk, samfunn og utvikling

[ forbindelse med ekonomisk rapport per 30.4.2018 er det meldt behov for tilleggsbevilgning med
kr 2,15 mill.:

o Kr 500000 byggesak og oppmaling
pa grunn av reduksjon i saker som genererer gebyrinntekter

e Kr 250000 vedlikehold veg
pa grunn av vinteren som har veert og som har gdelagt kommunale veger mht. erodering
og store steiner kommer opp i vegbanen. Det er behov for mer veggrus og ekstra salting
for a forhindre ny erodering. | budsjett 2018 var det heller ikke tatt hoyde for ekte utgifter
til beredskap for vintervedlikehold.

s  Kr 1400 000 vedlikehold kommunale bygg
I forhold til bevilga midler gar det med mye til dekning av faste kostnader til drift av
kommunale bygg. I bevilgningene som er gitt finnes det lite midler til annet vedlikehold
enn det som blir utfert av renhold- og vaktmestertjenesten. Kun kr 155 000 1& inne i



budsjettet til vedlikehold utover faste kostnader. Erfaring fra de siste 5 arene tilsier at det
er behov for sterre bevilgninger, ca. kr 1,6 mill., for & kunne felge opp
vedlikeholdsbehovet til enhver tid. Vedlikeholdsprosjektene star i ke og rammen er
allerede overskredet med kr 170 000 for at driften i byggene ikke skal stoppe opp.
Folgende utbedringsbehov kan fore til redusert drift:
o Ytterligere drenering ved Eidsvdg barnehage, kr 40 000. Avvik i tilsynsrapport.
Medferer stenging av storre del av uteomrade.
o Rehabilitering av belysning gymsal, Eresfjord skole, kr 50 000.
Pr dd har ikke gymsalen forskriftsmessig belysning som fungerer.

Investeringer

600296 Renseanlegg Eidsvdg vannverk.

Budsjett for 2018 ble vedtatt for endelig regnskap 2017 var ferdig. Framdpriften i prosjektet gjorde
at ikke alle budsjetterte midler i 2017 ble benyttet. Prosjektet antas a bli ferdig i lopet av 2018
innenfor totalrammen pa kr 22,35 mill.

Det er behov for & eke bevilgningen for 2018 med kr 2 256 000, fra kr 6 000 000 til kr 8 256 000.
Den totale rammen pa prosjektet blir uendret pa kr 22 350 000

600330 NOS — ombyggeing dement

Budsjett for 2018 ble vedtatt for endelig regnskap 2017 var ferdig. Pa budsjetteringstidspunktet
var det noe uklart hvor mye av midlene som ville ga med i 2017. Det ble brukt noe mer midler i
2017 enn forutsatt og derfor er det budsjettert for mye i 2018 i forhold til totalramme. Prosjektet
antas a bli ferdig i lepet av 2018 innenfor totalrammen pé kr 65,7 mill.

Arets budsjett reduseres med kr 2 263 000, fra kr 40 700 000 til kr 38 437 000.

Den totale rammen pa prosjektet blir uendret pa kr 65 700 000

600337 Flerbrukshallen, inventar og utstyr

Hgsten 2017 ble det gjort bestillinger av sportsutstyr og inventar til Nessethallen da prosjektet
hadde igjen midler til optimalisering av drift og aktivitetstilbud. Av ukjente drsaker ankom
varene forsti 2018, og faktura ble mottatt sa sent som 21.02.2018. Det gjensto kr 364 000 pé
prosjektet ved arsslutt 2017. Det er derfor behov for bevilgning pa kr 300 000 for 2018 til dekning
av sportsutstyr og inventar til Nessethallen.

Prosjekt 600341 - Aktivitetssenteret, garasje og lager-/produksjonslokale

Bygget skal lokaliseres pd Nesset kommunes eiendom vest for Aktivitetssenteret. P4 denne
eiendommen stir det i dag to bygninger. Den nordligste av disse er kjent som telebygget, og det
sorligste er benyttet til lager og garasje til miljebilen. Nybygget skal settes opp mellom disse to
bygningene.

Prosjektets totalramme er per i dag kr 1 000 000. Kr 106 236 ble benyttet i 2017 til
grunnundersokelser pa tomten. Dette var i utgangspunktet ikke kalkulert inn i prosjektet.
Bevilgning for 2018 er kr 800 000.



Prosjektet er av en storrelse som omfattes av rammeavtale, og tilbud har blitt innhentet fra
entreprensgr. Det viser seg at kostnadene vil overstige den skonomiske rammen for prosjektet.
Tilbudet har blitt gjennomgatt av prosjektadministrasjonen, og det er forsekt & gjore endringer
som kan fore til besparelser for prosjektet. Mindre endringer kan utferes, men for at bygget skal
kunne tilfredsstille Aktivitetssenterets behov i forhold til bruk, er det behov for at bevilgningen
for 2018 okes. Bevilgningen i 2018 skal dekke byggekostnader i tillegg til administrative
kostnader, reserver og marginer og felleskostnader.

Det er behov for & oke bevilgningen i 2018 med kr 650 000, fra kr 800 000 til kr 1 450 000.
Totalrammen for prosjektet okes til kr 1 557 000.

Prosjekt 600343 — Eresfjord brannstasjon

Nesset kommune har kjopt elendommen «Moa», Ljervollvegen 38 i Eresfjord, til brannstasjon.
Fiendommen har en egnet plassering da den ligger omtrent midt i bygda, med neerhet til skole og
barnehage, og den har tilkomst fra to veier.

Siden prosjektet begynte, har det vokst fra 4 veere en enkel garasje med plass for brannbiler og
utstyr, til & bli en naermest selvstendig brannstasjon. Eresfjord brannstasjon er en understasjon av
Fidsvag brannstasjon, og stettefunksjoner som luftfylling, klesvask m.m. skal forega i Eidsvag.

I planleggingsfasen har det kommet mange innspill pa hvordan brannstasjonen ma utformes.
Nye krav som ren — skitten sone, garderobe/dusj for dame/herrer, moterom blir hensyntatt.

AF Advansia Nordvest AS har blitt engasjert til 4 gi en kostnadskalkyle for et nokternt bygg. De
har kommet frem til at det er mest hensiktsmessig a rive eksisterende bygg og bygge et nytt bygg
pa eiendommen.

Totalramme for prosjektet har veert pa kr 3 500 000. Ny kostnadskalkyle pa kr 9 884 000 dekker
riving og byggekostnader for ny brannstasjon, administrative kostnader, reserver, marginer og
felleskostnader, samt kostnader tidligere ar pa ca. kr 384 000. De eksakte kostnadene kommer
forst fram nar det har blitt innhentet anbud pa prosjektet. Ferdigstillelse antas & bli i 2019.

Budsjettet 2018 foreslas ekt med kr 2 900 000, fra kr 3 100 000 til kr 6 000 000.
Totalramme for prosjektet gkes fra kr 3 500 000 til kr 9 884 000, inklusive kostnader brukt i 2017.

600349 Brannsikring Holtan, botjeneste og omsorgsboliger

Prosjektet hadde bevilgning i 2017, men ble ikke pdbegynt i 2017 pga. manglende kapasitet.
Prosjektet omhandler anskaffelse av brannsikkerhetsstrategi, bygningsmessig brannsikring ihht
denne, samt nytt brannalarmanlegg. Det gjennomfores drlig sakkyndig kontroll pa
brannalarmanleggene. Anleggene har de senere arene hatt mange feilalarmer, men har likevel
bestatt kontrollene. Pa tross av dette oppsto det i pasken en alvorlig hendelse som bekrefter at
alarmanleggene som er der i dag ikke er til & stole pa lengre. Det er behov for bevilgning pa kr
700 000 i 2018 til dekning av brannsikkerhetsstrategi, bygningsmessige brannsikring og nytt
brannalarmanlegg.

Prosjekt 600357 EIBUS u-trin, avfallsbod/garasje, kombinert utstyrsbod kunstgressbane.

TSU har mange prosjekter pd gang. Noen av disse er meget arbeidskrevende. Det meste av
kapasiteten til prosjektlederne gar til de store prosjektene. P4 denne bakgrunnen foreslas
utsettelse av dette prosjektet. Det vil bli satt opp i ekonomiplan 2019-2022.

Bevilgning for 2018 pa kr 1 000 000 reduseres til 0.



Lanemidler til finansiering av investering i anleggsmidler

Ved framlegging av skonomiplan 2018-2021 ble det estimert ubrukte ldnemidler til finansiering
av investeringer i anleggsmidler ved utgangen av 2017, pa kr 15 mill. Belopet ble benyttet til
finansiering av budsjett 2018. Ved regnskapsavieggelsen for 2017 viste det seg at rest ubrukte
lanemidler kom pa kr 19,5 mill. Det betyr at kommunen har 4,5 mill. i ubrukte lanemidler som
kan benyttes til finansiering av investeringer.

Startan — lan til videreutlin

Ved regnskapsavleggelsen for 2017 viste deg seg at det ikke var tatt opp lan til videreutlan i 2017.
Det betyr at kommunen ikke har mer enn det som ble bevilga i opprinnelig budsjett 2018,

kr 1 mill, a tildele eventuelle sgkere. Etterspgrselen er varierende, men det kan synes noe lite hvis
det kommer flere soknader. Startlan kan veere et godt tiltak for & hjelpe vanskeligstilte inn i
boligmarkedet.

Vurdering
Radmannen ser at det er behov for & gi tilleggsbevilgning til bade skolefaglig radgiver og helse
og omsorg. Dette er kostnader som kommunen ikke kommer utenom.

Nar det gjelder teknisk, samfunn og utvikling (TSU) vil rddmannen avvente utviklingen i
gebyrinntekter, men foresla okt bevilgning til veg med kr 250 000. Behovet for midler til
vedlikehold av bygg er reelt, men rddmannen mener TSU ma prioritere strengt i forhold til
behov. Her bor det kun utferes vedlikehold for at driften i bygget ikke skal stoppe opp.
Rédmannen forslar derfor en ekstra bevilgning pa kr 500 000 til formalet.

Radmannen begrunner sin restriktive holdning med at det per 30.4.18 rapporteres om mulig
inntektssvikt pa skatteinntekter, samt at forelopig informasjon om utbytte fra Nesset kraft ogsa
kan gi inntektssvikt. 1 tillegg har lanerenta gatt opp. Det er ogsé usikkerhet omkring noen av
enhetens rammer, jf. skonomiske rapporter bade fra helse og omsorg, NAV og TSU.

Bkonomiske konsekvenser
Bruk av disposisjonsfond reduserer kommunens handlingsrom og reserver for framtidige
budsjett.

Betydning for folkehelse
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Sykefraveer pr. 1. kvartal 2018

Vedlegg
1 Sykefraveer pr. 1. kvartal 2018 skjema

Radmannens innstilling
Sykefraveersrapport pr. 1.kvartal 2018

Saksopplysninger
Nesset kommune har mél om a redusere sykefravaeret med 10 % arlig, og har gjennom flere ar
hatt fokus pa dette.

[ tillegg til det lovpalagte oppfelgingsarbeidet overfor sykemeldte medarbeidere har vi hatt fokus
pa helsefremmende arbeidsplasser. En helsefremmende arbeidsplass fokuserer pa hvordan man
kan organisere arbeidet, skape et godt arbeidsmiljo og et samarbeidsklima som gir god helse og
utvikling for alle ansatte. Det er bade i arbeidsgivers og arbeidstakers interesse at arbeidsplassen
er helsefremmende. Friske og motiverte medarbeidere er en nokkelfaktor i gode og effektive
virksomheter. For den enkelte betyr en helsefremmende arbeidsplass bedret livskvalitet gjennom
okt jobbtilfredshet og feerre jobbrelaterte helseplager.

Arbeidsmiljelovens §1-1 slar fast at arbeidsmiljoet skal veere helsefremmende: "Lovens formal er
a sikre et arbeidsmilje som gir grunnlag for en helsefremmende og meningsfull arbeidssituasjon.”
Bade nasjonalt og internasjonalt er det okende interesse for temaet helsefremmende
arbeidsplasser, men begrepet har mange ulike betydninger.

En mye brukt definisjon av helsefremmende arbeid er "den prosessen som gjor individer,
grupper og organisasjoner i stand til a oke kontrollen over faktorer som pavirker helse". Denne
definisjonen vektlegger at helsefremmende arbeid er en demokratisk prosess. Det a styrke
verdier som gir individer, grupper og organisasjoner mulighet for ansvar, delaktighet, mestring
og kontroll over egen situasjon framheves som viktig. A kjenne at en har innflytelse og mulighet
til & pavirke er helsefremmende. Derfor er involvering sentralt i helsefremmende arbeid.



Hovedavtalenes bestemmelser om medbestemmelse og samarbeid et godt hjelpemiddel for
lederne for a ivareta dette. Alle kan ikke involveres i alt — hva som ligger i involvering ma
tilpasses ulike situasjoner.

Det totale fraveeret i Nesset kommune i 1. kvartal 2018 er 10,5 %.

Tidsrom Prosent 2018 Prosent 2017 Prosent 2016 Prosent 2015
1. kvartal 10,50 915 9,16 8,50
2. kvartal 7,59 6,74 9,49
3. kvartal 6,26 7,19 7.25
4. kvartal 7,27 8,40 9,19
Aret 7,56 7,87 8,59

Ser vi pa enhetsniva er det to enheter som skiller seg ut. Det er Helse og omsorg og Teknisk,
samfunn og utvikling. Alle de andre enhetene har et akseptabelt fraveer. Forskning tilsier at et
normalt sykefraveer i befolkningen ligger pa 4-5 %, jt. bedriftslege Johnny Johnsson som
gjennomferte en studie med fokus pa medarbeidere som holder seg friske over tid.

Pr. 1.kvartal 2018 har den totale fraveersprosenten pa kommuneniva ekt med 1,35 prosentpoeng.
Korttidsfraveeret ligger fortsatt lavt med rundt 2-3 %, men har okt noe fra 2017. Langtidsfraveeret
ligger pa 7,83 % og har ogsa okt noe.

Gjennomsnitt sykefraveerskostnader pr. mnd. siste 12 mnd. er pa ca. 495 000. Fraveeret de tre
forste manedene i 2018 fordelt pa kjenn. Grenn = kvinner, bla = menn
10,00%
8,00%
6,00%
4,00%
2,00%

jan feb mar

Vurdering

Vare enhetsledere og avdelingsledere jobber systematisk med & redusere fraveeret. I forste kvartal
2018 har nok dette veert en utfordring pa flere av vare arbeidsplasser. Rdédmannen har inntrykk
av at presset har veert stor pa enhetene, og dette har nok ogsa veert en medvirkende arsak til okt
fraveer.

Ledere pa alle niva i organisasjonen har et stort ansvar i forhold til a holde kontakten med, og ha
en god dialog med, medarbeidere som er sykemeldt, eller star i fare for a bli sykemeldt.
Sykefraveersoppfelging er en oppgave som folger med det a ha personalansvar. Alle ledere har
en plikt og et ansvar for a folge opp syke medarbeidere. Sykefraveerssamtalen er en samtale som
neermeste leder har med sin sykemeldte medarbeider, der malet er a hjelpe vedkommende
tilbake i arbeid.

12017 og 2018 har det ikke veert mulig a prioritere a gjennomfere storre prosjekter for a ha fokus
pa neerveer/fraveer.



@konomiske konsekvenser
Redusert fraveer vil gi reduserte utgifter
Betydning for folkehelse

En bedre arbeidshelse kan ogsa bety en bedre folkehelse.



Sykefravarsstatistikk Nesset kommune 2018 - samleskjema

Fraveer [Fraver [Fraveer |[Fraveer [Fraveer |Fraveer |[Fraveer |Fraveer |Fraver
Fraveer 1-8 dager egenme Fraveer 0-16 dager Fraveer over 16 dg Total [2018 (2017 |2016 [2015 (2014 (2013 [2012 (2011 |2010

Mulige |Antall |Antall |Prosent |Antall |Antall |Prosent|Antall |Antall |Prosent|Antall |prosent prosent

dagsv. |tilfeller dagsv. tilfeller |dagsv. tilfeller |dagsv. dagsv.
[Lkv. 16536 162 230 1,39 60 212 1,28 63| 1295 7,83] 1737) 10,50 9,15 9,16/ 8,50, 10,75/ 848/ 848| 941 8,09
{2.kv. 0 7,59 6,74] 9,49| 11,54 641 6,41 7,88 624
[3.kv 0 6,261 V190 (7251 7271 151 157 628 532
|4.kv. 0 7,27] 840 9,19 8,021 1025 1025 835 752
Hittil i
\&r 16536 162 230 1,39 60 212 1728 63| 1295 783 1737 10,50 7,56 787 859 941 811 196l 797 679




SYKEFRAVAR - OVERSIKT PR. ENHET

Fraver 1-8 dager Egenm|Fravzer 0-16 dager Fraveer over 16 dg Total 2018 2017 | 2016 | 2015 | 2014 | 2013 | 2012 | 2011 | 2010
Mulige |Antall |Antall| Prosent |Antall |Antall |Prosent |Antall |Antall |Prosent |Antall prosent| % % % % % % % %
dagsv. |tilfell |dagsv,| tilfell |dagsv. tilfell |dagsv. dagsv.|fraveer
‘Barnehagene
1.kv. 1756 27 36 2,05 9 20 1,14 4 41 2,33|97 5,52| 12,87 832] 1237] 9,71 1046 892 851 9,44
2kv. 828 483| 1430] 845| 554 747 1166 6,6
3.kv 348 794 4,50 4,50| 10,94 6,13 718, 535
4.kv. 546/ 6,77] 641 632] 11,50 12,60, 832 862
i 1756 270 36 2,05 9 20 1,14 4 41 23391 552 739 700 937] 728 945 837 901 7.51
Teknisk, samfunn og utvikling

1.kv. 1721 22| 44 2,56 8 23 1,34 4 86 5,00/153 8,89] 813] 1658] 747 450f 1237 7611 12531 366
2.kv. 0 635 1158 769 506] 669 529 17 1,20
3.kv 0 2,84| 806/ 10,28 5,09, 3,88 7,02 1132 219
4.kv 0 73| 5300 16271 7,81 11321 730 10,7 9,71
1721 22], 44 2,56 8 23 1,34 4 86 5,00/153 8,89 6,17] 1004] 11,03] 555 868 682 12,75] 425

Helse og omsorg
1kv. 8287 78 88 1,06 33 122 1,47 49| 1113| 13,43|1323 1596 1179 11,11 1101} 1316 9331 1102| 1188} 1090
2.kv. 0 9,92| 8,78| 1240| 13,69 797] 11,90 9,00/ 854
3.kv 0 8,71 896 929] 9271 940f 770} 652 8,12
(4.kv. 0 9,42| 10,05 11,78] 10.44| 11,74 887 999 10,02
m 8287 78 88 1,06 33 122 1,47 49| 1113 13,43]1323 1596 996] 9.72] 11,10, 1164, 9631 9831 935 940




SY KE | FRA V/ER - OVERSIKT PR ENHET

Fraveer 1-8 dager Egenm({Fraveer 0-16 dager Fraver over 16 dg Total |Fraveer | 2017] 2016 | 2015] 2014] 2013] 2012] 2011] 2010

Mulige|Antall |Antall |Prosent |Antall |Antall |% Antall [Antall |[Prosent |Antall| 2018
‘ dagsv. |tilfeller|dagsv. tilfeller|dagsv. tilfellefdagsv. dagsv. % Fraveer i prosent ;.'
Service, kultur og radmannskontoret Tallene fra for 2013 gjelder bare rddmannskontoret. |
1.kv. 1638 12 19 1,16 4 24 1,47 1 2 0,12(45 2,75| 6.25| 1.87| 3.69| 4.18||2,18| 3.90| 5.25| 5,52
2.kv. 0 3.811 3311 2.72] 2.14] 0.96] 4,05 2.33| 3.51
13.kv 0 2921 3.16] 457 145} 3,33] 843 3.61| 225
1 0 3,50| 3,48| 3,43| 0,37| 4,17| 9,92| 4,36| 0,62

1638 12 19 1,16 - 24 1,47 1 2 0,12|45 2,75| 4,08] 2,70| 3,62| 2.05|12,57| 6,52| 3,93| 2,97

Eidsvag barne- og ungdomsskole

Lkv. 2206 22 41 1,86 6 23 1,04 4 32 2,36[116 5,26 1,19| 3,59| 3.,66|11,36/ 9,90 8,10| 6,64 4,99
2.kv. 4,71] 2,27| 4,24|15.43| 7,08| 9,09| 4,54| 4,55
3.kv 5,50| 4,98| 3,77| 7,58| 5,76 3,35| 4,24]| 4,05

4.kv. 6,29| 8,83| 1,90| 6.64| 9,69/ 6,36| 5,55 5,22
| 2206 22 41 1,86 6 23 1,04 4 52 2,36|116 5,26| 4,38| 4,93| 3.42|10,29| 8,12| 6,65 5,25| 4,70

Indre Nesset barne og ungdomsskiile

1.kv. 928 1 2 0,22 0 0 0,00 1 1 0,11[3 0,32 6,49| 3,62| 4,72| 8,18 1,94| 1,88] 6,33] 4,70
|2.kv. 0 1,31{11,60{ 3,79| 9.87|3,83| 2,53 4.09| 5,10
13.kv 0 3,10(11,08| 2,40| 5,49| 3,26 1,99| 4,69| 1,54
|4.kv. 0 0,63| 5,24| 5,27| 5,53| 6,49| 7,86] 9,57| 3,84

928 1 2 0,22 0 0 0,00 1 1 0,11|3 0,32| 2,98| 2,84| 4,05| 7,29| 3.85| 3,58| 6,21| 3,76




NESSET KOMMUNE Saksmappe: 2018-1543/04

Arkiv: 216
Kontrollutvalget Saksbehandler:  Sveinung Talberg
Dato: 03.09.2018
Saksframlegg
Utvalgssaksnr Utvalg Maeotedato
PS 19/18 Kontrollutvalget 10.09.2018

Kommunestyret

FORVALTNINGSREVISJONSRAPPORTEN «HELHETLIG PLANLEGGING,
OPPFOLGING OG RAPPORTERING I NESSET KOMMUNE)
Sekretariatets innstilling

= Nesset kommunestyre tar forvaltningsrevisjonsrapporten «Helhetlig planlegging,
oppfelging og rapportering i Nesset kommune» til etterretning og slutter seg til de

anbefalingene som kommer fram i rapportens kapittel 2.3 og 3.3.

= Nesset Kommunestyre ber radmann om a serge for at revisjonens anbefalinger i
kapittel 2.3 og 3.3 blir fulgt og pase at dette arbeidet gjennomfores.

= Nesset Kommunestyre ber Kontrollutvalget om a felge opp rapporten innen en periode
pa 8 — 12 mnd.

Saksopplysninger

Kontrollutvalgets oppgaver ved forvaltningsrevisjon folger av kommunelovens § 77, nr. 4 og
Forskrifter for kontrollutvalg, kap. 5.

Kontrollutvalget i Nesset bestilte i sitt mote 10.10.2017 sak 25/17
forvaltningsrevisjonsprosjektet «Helhetlig planlegging, oppfelging og rapportering i Nesset
kommuney. Dette med bakgrunn i Plan for forvaltningsrevisjon 2016 — 2019 som ble
behandlet av kontrollutvalget i mete 04.10.2016, sak 26/16 og senere vedtatt av kommunestyret
i mote 20.10.2016 1 K sak 112/16.

Vedtaket 1 sak 25/17 1 kontrollutvalget i Nesset den 10.10.2017:

1. Kontrollutvalget i Nesset bestiller folgende forvaltningsrevisjonsprosjekt:
Plan- og styringssytemet, herunder;

= Helhetlig planlegging, oppfelging og rapportering.

2. Gjennomgangen skal basere seg pa aktuelle problemstillinger som er skissert i
saksframstillingen og konkludere med anbefalinger til forbedrings- og leeringspunkter.

3. Prosjektet bestilles fra More og Romsdal Revisjon IKS.(MRR).

4. Prosjektplan utarbeides av MRR og legges fram for kontrollutvalget.



Kontrollutvalget behandlet i sitt mote 28.11.2017 sak 30/17 prosjektplanen som ble {remlagt {ra
revisjonen.

Vedtaket i sak 30/17 1 kontrollutvalget i Nesset den 28.11.2017:
Kontrollutvalget godkjenner den fremlagte prosjektplan for forvaltningsrevisjonsprosjektet
“Helhetlig planlegging, oppfelging og rapportering i Nesset kommune™. Prosjektplanen danner

grunnlaget for gjennomferingen av prosjektet.

Kontrollutvalget forventer & bli orientert om status i prosjektet og ta stilling til eventuelle
endringer i prosjcktplanen undervegs.

Vedlagt saken folger:

» Folgebrev fra revisjonen til Forvaltningsrevisjonsprosjektet om «Helhetlig planlegging,
oppfolging og rapportering i Nesset kommune», datert 27.08.2018.

* Forvaltningsrevisjonsrapport «Helhetlig planlegging, oppfolging og rapportering i

Nesset kommuney, datert 27.08.2018.

VURDERING
Kontrollutvalgssekretariatet har kontrollert at rapporten er levert 1 henhold til bestilling og
vedtatt prosjektplan.
Det var satt en tidsfrist i prosjektplanen der rapporten skulle leveres kontrollutvalget mai 2018
for behandling 1 kommunestyret juni 2018. Kontrollutvalget fikk rapporten torst 27.08.2018.
Det er ikke gitt noen begrunnelse pa hvorfor rapporten er levert for sent. Skal anbefalingene i
rapporten folges opp raskt av rdidmannen er det viktig rapporten leveres til avtalt tid. Seerlig er
dette viktig i Nesset kommune som fra 1.1.2020 slas sammen med Molde kommune og
Midsund kommune.
Det var i prosjektplanen gitt felgende problemstillinger som skulle besvares 1 rapporten:

1. Hyvilken rutine har Nesset kommune for planarbeid?

2. Hvordan felges planarbeidet opp 1 Nesset kommune?

3. Hvilken rutine har kommunen med rapportering pé plan og mal til
kommunestyret?

Det er gjort folgende endringer i problemstillingene 1 rapporten uten at en kan se at dette
pavirker svaret pa problemstillingene som ble reist i bestillingen fra kontrollutvalget:

1. Hvilken rutine har Nesset kommune for planarbeid?
2. Har Nesset kommune rutine for oppfelging og rapportering av planarbeidet?

Endringen er ikke rapportert til kontrollutvalget undervegs slik som forutsatt i vedtaket.
Hverken dette eller at rapporten ble levert for sent.

[ rapporten som er mottatt 27.08.2018 er folgende anbefalinger gitt i kapittel 2.3 og 3.3.:



Planlegging:

1. Kommunen bor sikre at medarbeidersamtaler gjennomferes arlig i iht. plan og
lederavtale

2. Kommunen ber utarbeide planstrategi/ kommuneplan iht. lovkrav

3. Kommunen bor folge krav i folkehelseloven ved beskrivelse av folkehelse i
kommuneplan og planstrategi

Oppfolging og rapportering:

4. Nesset kommune bor vurdere om mal- og styringsindikatorer i handlingsprogram
og rapporteringsdokumenter kan gjores klarere

5. Nesset kommune bor vurdere om statusoversikt over kommunestyrevedtak skal
utarbeides og vaere synlig pd kommunens hjemmeside

6. Nesset kommune ber sikre at informasjon og avklaringer som tas i meoter
dokumenteres

Kommentarer til de enkelte anbefalingene:

Anbefaling nr. 1: Kommunen bgr sikre at medarbeidersamtaler giennomfores arlig i iht
plan og lederavtale

Funo:

Radmann stiller krav til lederne i skriftlige arbeidsavtaler. Det er skriftlig krav til lederne om at de
skal giennomfore medarbeidersamtaler. Alle lederne i kommunen skal gjennomfore medarbeider-
samtale med sine ansatte en gang i aret. | intervju framkom det at to av de 4 undersokte enhetene
ikke hadde gjennomfort medarbeidersamtaler 1 2017 og 2018.

Revisjonens undersokelse viser at enhetsledere ikke har vert i medarbeidersamtale med radmann i
2017 0og 2018. Kommunen har rutine pa & gjennomfore medarbeidersamtaler.

Under intervjuene ble det opplyst at det er innfert mal for medarbeiderundersokelser. Malen skal
sikre at undersekelsene gjennomfores pa samme maéte for alle kommuneansatte. Det opplyses at det
er fire ar siden sist medarbeiderundersekelse. Kommunen har planlagt & gjennomfere
medarbeiderundersekelse 10-Faktor hosten 2018.

Anbefaling nr. 2: Kommunen ber utarbeide planstrategi/ kommuneplan iht. Jovkrav

Funn:

Kommuneplanen er det overordnede styringsdokumentet i kommunen der alle viktige mél og
oppgaver i kommunen er beskrevet. Kommunestyret skal minst én gang i hver valgperiode, og
senest innen ett ar etter konstituering, utarbeide og vedta en kommunal planstrategi. Revisjonens
undersokelse viser at Nesset kommune har utarbeidet og vedtatt Kommunal planstrategi for 2012-
2015. Undersokelsen viser at kommunen ikke har utarbeidet strategi for perioden 2016-2019. Det
opplyses at grunnen er mangel pa ressurser, og pagaende arbeid med kommunesammenslaing. Det
er utarbeidet et utkast for 2018-2020, som ikke er vedtatt enda.

Etter revisjonens vurdering er det uheldig at kommunen ikke vedtar kommunal planstrategi i
henhold til lovkrav. Et av hovedmalene i kommuneplanen er 4 arbeide med helhetlig og langsiktig
planlegging. Manglende planstrategi kan fore til at kommunen ikke klarer a prioritere i forhold til
framtidens behov og kommunens utfordringer.

I kommuneplanen opplyses det at hovedmalene rulleres hvert 4. ar samtidig med kommuneplanen.



Kommuneplanens mal er gijennomgaende og blir gjengitt i sentrale styringsdokumenter som
okonomiplaner og arsrapporter. Revisjonens undersekelse viser at hovedmaélene til kommunen,
som ble vedtatt i 2009, ikke ble endret da de ble innlemmet i kommuneplan 1 2012. Hovedmalene
eri liten grad endret frem til 2018. Revisjonen vurderer det som lite nyttig og lite utviklende for
kommunens tjenester til innbyggerne at hovedmal star uforandret i en sa lang periode. Det er ctter
revisjonens vurdering lite hensiktsmessig & nytte de samme hovedmalene og de samme fokustema i
ni dr. Revisjonen vurderer det slik at det er viktig at kommunen fortsetter med utarbeidelse av mal,
utforme planer og iverksette tiltak, selv om de skal inn i en kommunesammenslding i januar 2020.

Anbefaling nr. 3: Kommunen bor folge krav i folkehelseloven ved beskrivelse av folkehelse i
kommuneplan og planstrategi

Funn:

Kommuneplanen skal inneholde overordnede mal og strategier for folkehelsearbeidet i kommunen.
Tiltakene skal mote utfordringene som kommunen har med folkehelsen. Revisjonens undersokelse
viser at kommuneplanen ikke har beskrivelser av befolkningens helsetilstand og fordeling av denne
i befolkningen. De ulike enhetene har beskrevet noen tiltak som indirekte, vil oke den fysiske
aktiviteten hos innbyggerne i kommunen. Etter revisjonens vurdering bor kommunen arbeide for at
kravet til mal og strategier om folkehelsearbeid i kommuneplanen blir tydeligere.

Formannskapet la utkast til planstrategi 2018-2020 ut til offentlig hering hesten 2017. Der ble det
bestemt at Helse- og omsorgsplan revideres i lopet av 2018. Planstrategien er per august 2018 ikke
vedtatt. Planstrategi for 2012-2015 har en side om folkehelse. Den inneholder en beskrivelse av hva
folkehelsekoordinator har ansvar for og at arbeidet er avhengig av et samarbeid mellom sektorene i
kommunen. Beskrivelsen omtaler ikke helsetilstanden i befolkningen og ikke negative eller
positive faktorer som kan virke inn pa den. Utkast til planstrategi 2018-2020 inneholder ikke
beskrivelse av kommunens utfordringer innen folkehelse. Den inneholder ikke beskrivelse av
negative eller positive faktorer som kan virke inn pa helsetilstanden i befolkningen. Den inneholder
ikke kunnskap fra staten, fylkeskommunen eller kommunen om tilstanden innen folkehelse i
kommunen.

Folkehelsekoordinator har i 2017-2018 utarbeidet utkast til en oversikt over folkehelsen i
kommunen. Arbeidet er ikke ferdigstilt. Denne oversikten vil kunne danne kunnskapsgrunnlaget for
planstrategi, mal, planer og rapporteringer fremover, som skal sikre at Nesset kommune samordner
folkehelsearbeidet pé tvers av sektorene. Kommunen har opprettet et forum med fokus pa
folkehelse, friluft og kultur (FFK). FFK er en arbeidsgruppe som har fast mote en gang hver
maned. Gruppen behandler saker som bererer tema knyttet til folkehelse, friluft og kultur (Stikk UT,
Strandryddedag). Arbeidsgruppen legger planer fremover. Har deltatt i arbeidet med utarbeidelse av
sjoplaner og friluftsomréder.

Anbefaling nr. 4: Nesset kommune bor vurdere om mal- og styringsindikatorer i
handlingsprogram og rapporteringsdokumenter kan gjores klarere

[unn:

Nesset kommune utarbeider arlig en arsrapport som gir mer informasjon enn minimumskravene
som kommuneloven bestemmer skal gis i en arsberetning. Arsrapporten er administrasjonens
tilbakemelding til kommunestyret, og er en viktig del av kommunens styringssystem. I arsrapporten
er aktiviteten og virksomheten i aret som er gétt evaluert i forhold til kommunens hovedmal i
kommuneplanen.

Det utarbeides skonomirapporter annenhver maned. Radmann vurderer rapportene og det tas
stilling til om det er behov for 4 gjennomfore tiltak. Det opplyses at det rapporteres pa ekonomi og
finans. Méloppnéelse omtales ikke i disse rapportene. I intervju trekker enkelte fram at det i
arsrapporten er vanskelig 4 fa tak pa hva som er utfort og hva som stdr igjen. Arsrapportene de siste



arene beskriver det som er gjennomtort. Flere peker pa at planer og rapporter i storre grad bor vare
dokumenter som sikrer at oppgaver som prioriteres (bevilges ressurser til) blir gjennomfort
giennomfort.

I intervju framkommer det at Nesset kommune har kommunestyrevedtak fra 2011 om at balansert
maélstyring skal innfores som system. Det ble opprettet en arbeidsgruppe for & gjennomfere dette
arbeidet. Det opplyses at arbeidet ikke er utfert. Revisjonen er ikke kjent med at det er truffet
vedtak om at en ikke skal arbeide for & ta i bruk balansert malstyring. Dette er et cksempel pd
viktighet av at vedtak folges opp med framdriftsplan. Dette vil ogsé sikre en god forankring i
organisasjonen. Innforing av balansert malstyring vil kunne sikre en bedre og mer formalstjenlig
oppfolging og rapportering, forutsatt at en velger gode indikatorer.

Revisjonens undersekelser viser at mal- og styringsindikatorer med fordel kan klargjores i
handlingsprogram og rapporteringsdokumenter. Dette er en svakhet, som kommunen har erkjent,
som vanskeliggjor vurdering av om mal er nddd.

Anbefaling nr. 5: Nesset kommune bgr vurdere om statusoversikt over kommunestyrevedtak
skal utarbeides og vaere synlig pa kommunens hjemmeside

Funn:

Revisjonens undersokelser viser at planlagte oppgaver noen ganger ikke blir gjennomfort eller blir
utsatt. Dette begrunnes med manglende ressurser, manglende kompetanse, eller pdgdende arbeid
med kommunesammenslaing. Det er etter revisjonens vurdering viktig at det er gode oversikter over
vedtak som treffes. Det er eksempler pa at vedtak truffet av kommunestyret ikke er fulgt opp.

Kommunen har ikke utarbeidet statusoversikt over kommunestyrevedtak som er synlig pa
kommunens hjemmeside. Det opplyses at vedtaksoppfolging de siste drene sikres i
saksbehandlingssystem e-phorte. Dette gjores i egen funksjon i e-phorte som heter
vedtaksoppfolging. Dette saksbehandlingssystemet har ikke en teknisk lesning som gjer at det kan
legges ut pa kommunens hjemmeside. Rapporter om vedtaksoppfolging blir kjert av
servicekontoret og sendt til den enkelte saksbehandler.

[ intervju og dokumentanalyse fremgar det at Nesset kommune noen ganger ikke utarbeider bestilte
planer og plandokumenter fordi kommunen har manglende ressurser. Etter revisjonens vurdering er
det sarlig viktig i perioder med manglende ressurser at det utarbeides planstrategi og planer. Dette
vil kunnc sikre at tilgjengelige ressurser nyttes pé de viktigste omradene.

Anbefaling nr. 6: Nesset kommune bgr sikre at informasjon og avklaringer som tas i moter
dokumenteres

Funn:
Ledermeter avholdes forste tirsdag hver maned. Radmann, enhetsledere og stabsledere deltar. De
faglige radgiverne deltar nar relevante tema tas opp.

Det utarbeides referat fra ledermetene. Referatene arkiveres i kommunens saksbehandlingssystem.
Revisjonen har gatt gjennom referat fra det siste aret. Oppgave som referent gér pa rundgang
mellom metedeltakerne. Referatene har ikke en fast struktur/ faste punkter.

Hvert kvartal har radmann mete med den enkelte enhetsleder. Det opplyses at det ikke skrives
referat fra disse motene, men radmann og den enkelte enhetsleder noterer hver for seg den
informasjon som gis og de avklaringer som tas.



Konklusjon

Pa bakgrunn av de anbefalinger og funn som gar fram av rapporten innstiller sekreter pé at
kontrollutvalget ber Nesset kommunestyre ta forvaltningsrevisjonsrapporten «Helhetlig
planlegging, oppfolging og rapportering i Nesset kommune» til ctterretning og slutter seg til
de anbefalingene som kommer fram 1 rapportens kapittel 2.3 og 3.3.

Nesset Kommunestyre ber raidmann om & serge for at revisjonens anbefalinger 1 kapittel 2.3
og 3.3 blir fulgt og pase at dette arbeidet gjennomfores.

Nesset Kommunestyre ber kontrollutvalget om a folge opp rapporten innen en periode pé § —
12 mnd.

Sveinung Talberg
Rédgiver
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27.august 2018

Konftrollutvalget i Nesset kommune
v/konftrollutvalgssekretariatet for Romsdal

st

Forvaltningsrevisjonsprosjekt om helhetlig planlegging, oppfelging og
rapportering i Nesset kommune

Mgre og Romsdal Revisjon IKS viser til kontrollutvalgets bestiling av forvaltningsrevisjon
om helhetlig planlegging, oppfelging og rapportering.

Prosjektet er giennomfert.

Rapport fglger vedlagt for behandling av konfrollutvalget i Nesset kommune.

Med vennlig hilsen
M@RE OG ROMSDAL REVISJON IKS

Lillian Reder Kristoffersen
Forvaltningsrevisor

TIf. 47 333 508
lillian.kristoffersen@mrrevisjon.no

58 " 321 /i8

Postadresse: Mgre og Romsdal Revisjon IKS, Kaibakken 1, 6509 Kristiansund

Avd. Molde: Julsundveien 47A, 6412 Molde - Avd. Surnadal: Bardshaugvegen 1, 6650 Surnadal
e-post: post@mirrevisjon.no

Organisasjonsnummer 917 802 149



Mgre og Romsdal Revisjon IKS

Nesset kommune

Helhetlig planlegging, oppfalging og
rapportering

Forvaltningsrevisjon 27. august 2018

Forvaltningsrevisjonsrapport nr. 9/ 2018



Helhetlig planlegging, oppfaiging og rapportering | Nesset kommune

Mgre og Romsdal Revisjon IKS er et interkommunalt selskap som eies av Aukra, Eide, Fraena,

Gjemnes, Molde, Nesset, Rauma, Sunndal, Vestnes, Kristiansund, Smgla, Halsa, Surnadal, Rindal,

Avergy, Tingvoll, Aure og Mgre og Romsdal fylkeskommune. Selskapet utfgrer regnskapsrevisjon,

forvaltningsrevisjon og selskapskontroll for eierkommunene.

Tidligere forvaltningsrevisjonsrapporter fra Mgre og Romsdal Revisjon IKS:
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Mai 2017, Etikk og habilitet, Kristiansund kommune

Mai 2017, Vedlikehold av skolebygg, Mgre og Romsdal Fylkeskommune

Juni 2017, Eiendomsforvaltning, anbudshandtering, Freena kommune

Aug. 2017, Den kulturelle skolesekken, Mgre og Romsdal Fylkeskommune

Sep. 2017, Helsestasjon og skolehelsetjenesten, Vestnes kommune

Sep. 2017, Fylkesveg, Mgre og Romsdal Fylkeskommune

Sep. 2017, Ressursstyring/overtid i den vidr. skole, Mgre og Romsdal Fylkeskommune

Nov. 2017, Opplaeringstilbud til minoritetssprak. elever, Mgre og Romsdal Fylkeskommune

Nov. 2017, Vedlikehold av kommunale bygg, Rindal kommune

. Nov. 2017, Overtid ved fagskolene, Mgre og Romsdal Fylkeskommune
. Nov. 2017, Forvaltning/drift/vedlikehold, utleieboliger, Molde kommune/Molde Eiendom KF
. Des. 2017, Bosetting/integrering av unge flyktninger, Sunndal kommune

. Des. 2017, Radmannens internkontroll, iverksetting, oppfglging, Surnadal kommune

Jan. 2018, Etikk, hahilitet og varsling, Smgla kommune

Febr. 2018, Innkjgp og offentlige anskaffelser, Rauma kommune

Febr. 2018, Prosjektstyring av Nordgyvegen, Mgre og Romsdal fylkeskommune
Febr. 2018, Offentlige anskaffelser, Aukra kommune

April 2018, Drift og forvaltning av PPT tjenesten, Eide kommune

April 2018, Helsestasjon og skolehelsetjenesten, Gjemnes kommune

April 2018, Arbeidsmiljg og ledelse, Avergy kommune

Mai 2018, Kvalitet i hjemmetjenestene, Kristiansund kommune

Aug. 2018, Helhetlig planlegging, oppfelging og rapportering, Nesset kommune



Helhetlig planlegging, oppfglging og rapportering | Nesset kommune

Forord

Mgre og Romsdal Revisjon IKS har utfgrt denne forvaltningsrevisjonen etter vedtak i Kontrollutvalget
i Nesset kommune 10.10.2017 isak 25/2017.

Forvaltningsrevisjon er en lovpélagt oppgave som kontrollutvalget har ansvar for a se til at blir
giennomfgrt. Forvaltningsrevisjon er hjemlet i Kommuneloven § 77 nr. 4 og § 78 nr. 2, jf. forskrift om
kontrollutvalg kapittel 5 og forskrift om revisjon i kommuner og fylkeskommuner kapittel 3.

| kommuneloven er forvaltningsrevisjon definert som systematiske vurderinger av gkonomi,
produktivitet, maloppnaelse og virkninger ut fra kommunestyret sine vedtak og forutsetninger.

Rapporten summerer opp resultatene fra Mgre og Romsdal Revisjon IKS sin undersgkelse om
helhetlig planlegging, oppfelging og rapportering i Nesset kommune.

Revisjonen er utfgrt varen 2018.

Mgre og Romsdal IKS @nsker a takke administrasjonen i Nesset kommune for deres bidrag til denne
forvaltningsrevisjonen.

Molde, 27.08.2018

Einar Andersen Lillian Reder Kristoffersen
Oppdragsansvarlig revisor Forvaltningsrevisor



Helhetlig planlegging, oppfglging og rapportering | Nesset kommune

Sammendrag

Bakgrunnen for undersgkelsen

Kontrollutvalget i Nesset kommune bestilte i mgte 10. oktober 2017 i sak 25/ 2017
forvaltningsrevisjonsprosiekt om plan- og styringssystemet, herunder: helhetlig planlegging,
oppfelging og rapportering. Forméalet med forvaltningsrevisjonsprosjektet var & undersgke hvilken
rutine kommunen har med planarbeid, herunder hvilke rutiner kommunen har for & utarbeide
planer, fglger opp planene og rapporterer pa gkonomi og maloppnaelse.

Problemstillinger

1. Hvilken rutine har Nesset kommune for planarbeid?
2. Er Nesset kommunes oppfelging og rapportering betryggende?

Metode

Metoden som revisjonen benyttet var individuelle intervjuer av ledere og ansatte med ansvar for
utarbeidelse av planer. I tillegg til dokumentanalyse av kommuneplan, planstrategi, gkonomiplan/
arsbudsjett, sektorplan/ kommunedelplan, virksomhetsplan, og kommunens kvalitetssystem.

Funn, problemstilling 1

Internkontroll

Revisjonens undersgkelse viser at rddmann har etablert internkontrollsystem.

Det avholdes jevnlige ledermgter og rddmann stiller krav til lederne i skriftlige arbeidsavtaler. Det er
skriftlig krav til lederne om at de skal gjennomfgre medarbeidersamtaler. Det er krav om at det skal
utarbeides handlingsprogram. Lederne skal nytte ulike maler ved levering av grunnlag til
styringsdokumenter og det utarbeides frister for levering av disse.

Virksomhetsplan/ arbeidsplan

Det stilles krav til enhetslederne om at det skal legges en plan for enhetens arbeid. Dette fremgar av
arlig budsjettrundskriv. Basert pa kommunens vedtatte hovedmal skal enheten lage egne delmal og
tiltak. Revisjonen vurderer dette slik at enhetslederne har et krav pa seg til 3 utarbeide arbeidsplaner
over det daglige arbeidet hvor enhetens tiltak for 8 na malene, blir innlemmet.

Utarbeidelse av virksomhetsplaner/ arbeidsplaner er viktig for a kunne prioritere ressursene riktig for
3 oppna oppfyllelse av mélene.

Medarbeidersamtaler

Revisjonens undersgkelse viser at enhetslederne har ikke veert i medarbeidersamtale med rddmann
hvert 4r. Kommunen har rutine pa 3 gjennomfgre medarbeidersamtaler. | intervju framkom det at to
av de undersgkte enhetene ikke hadde gjennomfgrt medarbeidersamtaler siste ar.

Medarbeiderundersgkelser

Revisjonens undersgkelser viser at det er fire ar siden det er gjennomfgrt medarbeiderundersgkelser
i kommunen.

Referat fra ledermgte, viser at kommunen har planlagt & gjennomfgre medarbeiderundersgkelsen
10-faktor hgsten 2018.

Kommunal planstrategi
Kommunal planstrategi skal utarbeides i hver valgperiode. Revisjonens undersgkelse viser at Nesset
kommune har utarbeidet og vedtatt Kommunal planstrategi for 2012-2015. Kommunen har ikke



Hethetlig planlegging, oppfelging og rapportering | Nesset kommune

utarbeidet planstrategi for perioden 2016-2019. Kommunen har i 2017 utarbeidet et utkast for
perioden 2018-2020.

Fellesnemnda for nye Molde kommune traff i april 2018 vedtak om & utarbeide felles planstrategi for
nye Molde kommune. Forslag til felles planstrategi skal behandles i fellesnemnda innen mars 2019.

Revisjonens undersgkelser viser at planstrategi 2012-2015 og utkast til planstrategi for 2018-2020
mangler tilstrekkelig informasjon om folkehelsen i kommunen, ifglge krav i folkehelseloven.

Kommuneplan

Kommunen vedtok i 2012 kommuneplan for perioden 2012-2020. Planen er tilgjengelig for
innbyggerne pa kommunens hjemmeside. Kommuneplanen har seks overordnede hovedmal.

Det er ikke knyttet tidsfrister for giennomfgring.

Det er krav til at hovedmal og kommuneplan skal rulleres i hver valgperiode. Nesset kommune har
bestemmelser om at denne skulle revideres i lgpet av 2015. Dette ble ikke gjennomfgrt.

Hovedmal i tjenesteproduksjon har siden disse ble utarbeidet i 2009 i liten grad blitt endret. Dette
viser at kommunen har styrt etter de samme mélene de siste ni arene,

Etter revisjonens vurdering bgr kommunen arbeide for at kravet til mél og strategier om
folkehelsearbeid i kommunen blir inkludert i kommuneplanen.

Det opplyses at Nesset kommune i lgpet av 2018 tar initiativ til 3 starte arbeidet med samfunnsdelen
i kommuneplanen for Nye Molde kommune.

Kommuneplanens handlingsdel

Handlingsdelen kan bade vaere en helhetlig handlingsdel eller bestd av enkeltstdende handlingsdeler
i tilknytting til delplaner. Revisjonens undersgkelse viser at kommunen har tilstrekkelig rutine med
utarbeidelse av handlingsdel. Handlingsplanene fra hver enhet er mer konkrete, malbare,
oppnaelige, realistiske og tidsbestemte. Dette er i trad med veilederen pa omradet.

Sektorplan/ Kommunedelplan

Kommunedelplanene skal beskrive et geografisk omrade knyttet til arealdelen eller vaere en plan for
et tematisk omrade. Teknisk enhet er de som utarbeider flest kommunedelplaner. Disse er knyttet til
arealdel, bygg og anlegg. Kommunen har ogsa utarbeidet planer innenfor tematiske omrader.
Enkelte av enhetene utarbeider sektorplaner som er knyttet til hovedmaélene og det faglige innen
hver enhet. Revisjonens intervju viste at helse- og omsorg, skoiene og barnehagene har rutine pa a
utarbeide sektorplaner hvor nasjonale faglige fgringer inkluderes.

@konomiplan/ Arsbudsjett
@konomiplanene vedtatt i 2015, 2016, 2017 og 2018 oppfyller kravene til & gi oversikt over inntekter,
forventede utgifter og prioriterte oppgaver for perioden.

Funn, problemstilling 2

Oppfglging

Revisjonens undersgkelser viser at planlagte oppgaver noen ganger ikke gjennomfgrt eller blir utsatt.
Dette begrunnes med manglende ressurser, manglende kompetanse, efler pdgaende arbeid med
kommunesammenslaing. Det er etter revisjonens vurdering viktig at det er gode oversikter over
vedtak som treffes. Det er eksempler pa at vedtak truffet av kommunestyret ikke er fulgt opp.
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Kommunen har ikke utarbeidet statusoversikt over kommunestyrevedtak som er synlig pa
kommunens hjemmeside. Det opplyses at vedtaksoppfglging de siste drene sikres i
saksbehandlingssystem e-phorte. Dette gjgres i egen funksjon i e-phorte som heter
vedtaksoppfglging. Dette saksbehandlingssystemet har ikke en teknisk lgsning som gjgr at det kan
legges ut pa kommunens hjemmeside. Rapporter om vedtaksoppfelging blir kjgrt av servicekontoret
og sendt tif den enkelte sakshehandler.

| intervju og dokumentanalyse fremgar det at Nesset kommune noen ganger ikke utarbeider bestilte
planer og plandokumenter fordi kommunen har manglende ressurser. Etter revisjonens vurdering er
det seerlig viktig i perioder med manglende ressurser at det utarbeides planstrategi og planer. Dette
vil kunne sikre at tilgjengelige ressurser nyttes pa de viktigste omradene.

Rapportering pa gkonomi og maloppnaelse

Revisjonens undersgkelse viser at radmann har rutine pd d innhente informasjon om den
gkonomiske tilstanden. Dette gjgres gjennom blant annet gkonomirapporter annenhver méaned.
Radmann vurderer informasjonen fra de gkonomiske rapportene og tar stilling til om det er behov
for & foreta justeringer.

Enhetenes mal og tiltak, som utarbeides arlig basert pa hovedmalene i kommuneplanen, blir fulgt
opp av radmannen gjennom oppfglgingsmgter med enhetslederne. Det gar fram av budsjettnotatet
at i forbindelse med utarbeidelse av arsrapport og tilbakemelding tit kommunestyret skal
enhetslederne svare pd om de har nddd/ utfgrt delmal og tiltak.

t arsrapportene de siste arene, redegjgres det pa et overordnet niva for gjennomfgrte tiltak. Dette
gjgres i henhold til valgte fokusomrader. Fokusomradene gjelder for alle enhetene samlet sett. |
tillegg gis det spesiell informasjon om maloppnéelse i enkelte enheter. | tidligere &r var det i
arsrapporten redegjort for planer, tiltak og maloppnéaelse for hver enhet.

Den enkelte enhet rapporterer maloppnaelse i henhold til egne delmal og tiltak som er utarbeidet i
gkonomiplanen. Radmannen har presisert dette i rundskriv ut til enhetene, pa ledermgter og
planlagie oppfglgingsmater med enhetsledere.

Kommunesammensiaing

Selv om Nesset kommune skal gjennom en kommunesammenslaing med Molde og Midsund fra
01.01.20, ser revisjonen det som hensiktsmessig at kommunen fglger opp sitt planarbeid frem til den
tid.

Revisjonens anbefalinger:

e Nesset kommune bgr sikre at medarbeidersamtaler gjennomfgres iht plan og lederaviale

e Nesset kommune bgr utarbeide planstrategi iht lovkrav

e Nesset kommune bgr fglge krav i folkehelseloven ved beskrivelse av folkehelse i kommuneplan
og planstrategi

e Nesset kommune bgr vurdere om statusoversikt over kommunestyrevedtak skal utarbeides og
veaere synlig pd kommunens hjemmeside

e Nesset kommune bgr sikre at informasjon og avklaringer som tas i mgter dokumenteres
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1. Innledning

1.1 Bestilling og bakgrunn
Kontrollutvalget i Nesset kommune bestilte i mgte 10. oktober 2017 i sak 25/ 2017
forvaltningsrevisjonsprosjekt om plan- og styringssystemet, herunder: helhetlig planlegging,
oppfglging og rapportering.

1.2 Formal og problemstillinger

Formalet med forvaltningsrevisjonsprosjektet er @ undersgke hvitken rutine kommunen har med
planarbeid herunder hvilke rutiner kommunen har for & utarbeide planer med datoer for oppstart og
ferdigstillelse. Videre undersgke hvordan kommunen fglger opp sine planer og hvordan de
rapporterer pa plan og mal til kommunestyret.

Det skal utarbeides problemstillinger for det enkelte forvaltningsrevisjonsprosjekt. | arbeidet med
prosjektet har revisjonen klargjort problemstillingene noe. Dette er gjort for & gi rapporten en god
struktur og gjgre rapporten mer leservennlig. Det legges til grunn i prosjektplanen at det kan gjgres
mindre justeringer av problemstillingene.

1. Hvilken rutine har Nesset kommune for planarbeid?
2. Er Nesset kammunes oppfglging og rapportering betryggende?

1.3 Revisjonskriterier
Med utgangspunkt i problemstillingene skal det etableres revisjonskriterier. Revisjonskriterier er de
krav, normer og/ eller standarder som forvaltningsrevisjonsobjektet skal revideres/ vurderes i
forhold til. Revisjonskriteriene skal veere begrunnet i, og utledet fra, autoritative kilder innenfor det
reviderte omradet. Revisjonskriteriene skal veere relevante, konkrete og i samsvar med de kravene
som gjelder for forvaltningsrevisjonsobjektet innenfor den aktuelle tidsperioden.

Tema 1: Planlegging

Hvilken rutine har Nesset kommune for planarbeid?
Revisjonskriterier:

e Radmann skal ha et internkontrollsystem som er styrende for planarbeidet

e Kommunen skal fglge krav til innhold og utarbeidelse av fglgende planer:
kommunal planstrategi, kommuneplan, handlingsdel i kommuneplan,
sektorplan/kommunedelplan, virksomhetsplan, og gkonomiplan/ arsbudsjett

s Folkehelse skal medvirke i kommunens planlegging

Revisjonskriteriene er utledet fra:

Internkontroll

Administrasjonssjefen skal sgrge for at administrasjonen drives i samsvar med lover, forskrifter og
overordnede instrukser, og at den er gjenstand for betryggende kontroll jfr. kommuneloven § 23
(2.ledd).

Administrasjonssjefen har et selvstendig ansvar for & fgre kontroll med kommunen sin virksomhet.
Det er ledelsen i en organisasjon som har ansvaret for § etablere et tilfredsstillende
internkontrollsystem. Internkontroll blir definert i videste forstand som en prosess, satt i verk og
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giennomfgrt av virksomheten sine ledere og ansatte med formal & sikre maloppnaelse pa omrader
som malrettet og effektiv drift. Ot.prp. nr. 70 (2002-2003) kap. 4.3.

Kommuneplan

Kommunen skal ha en samlet kommuneplian som omfatter samfunnsdel med handlingsdef og
arealdel jfr. plan- og bygningsloven § 11-1, 1. ledd.

Kommuneplanen skal ivareta bdde kommunale, regionale og nasjonale mal, interesser og oppgaver.
Den skal ta utgangspunkt i planstrategien og legge retningslinjer og palegg fra statlige og regionale
myndigheter til grunn jfr. plan- og bygningsloven § 11-1, 2. ledd.

Kommuneplanens samfunnsdel skal ta stilling tif langsiktige utfordringer, mal og strategier for
kommunesamfunnet som helhet og kommunen som organisasjon. Den bgr inneholde alternative
strategier for kommunen. Samfunnsdelen skal vaere grunnlag for sektorenes planer og gi
retningslinjer for hvordan kommunens egne mal skal gjennomfgres {plan- og bygningsloven § 11-2, 1.
og 2. ledd).

Folkehelse i kommuneplan

Folkehelse i kommuneplan. Kommunen skal i sitt arbeid med kommuneplaner, fastsette overordnede
mal og strategier for folkehelsearbeidet som er egnet til & mgte de utfordringer kommunen star
overfor jfr. folkehelseloven § 6, 2. ledd.

Handlingsdel i kommuneplan

Handlingsdelen i kommuneplan skal gi grunnlag for prioritering av ressurser, planleggings- og
samarbeidsoppgaver og konkretisere tiltakene innenfor kommunens gkonomiske rammer jfr. plan-
og bygningsloven § 11-3, 2. ledd.

Handlingsdel skal inneholde et handlingsprogram. Den skal angi hvordan planen skal falges opp de
fire pafglgende ar, og revideres arlig. (veileder om kommuneplan, regjeringen.no).

Kommunal planstrategi

Kommunestyret skal minst én gang i hver valgperiode, og senest innen ett ar etter konstituering,
utarbeide og vedta en kommunal planstrategi. Planstrategien bgr knyttes til samfunnsutvikling,
langsiktig arealbruk, miljgutfordringer, sektorenes virksomhet og kommunens planbehov i
valgperiode jfr. § 10-1i plan- og bygningsloven.

Folkehelse i planstrategi

Folkehelse skal forankres i planstrategien. Kommunen skal ha ngdvendig oversikt over
helsetilstanden i befolkningen og de positive og negative faktorer som kan virke inn pa denne.
Oversikten skal baseres pa kunnskap fra statlige helsemyndigheter, kunnskap fra fylkeskommunen,
kunnskap fra de kommunale helse- og omsorgtjenester og utviklingstrekk i miljg og lokalsamfunn
som kan ha innvirkning pa befolkningens helse. jfr. folkehelseloven § 5, 1. ledd. Oversikten etter § 5,
1. ledd skal innga som grunnlag for arbeidet med kommunens planstrategi. En drgfting av
kommunens folkehelseutfordringer bgr innga i strategien jfr. folkehelseloven § 6. 1. ledd.

@konomiplan

@konomiplan skal vedtas en gang i dret og gi oversikt over inntekter, forventede utgifter og
prioriterte oppgaver i perioden jfr. kommuneloven § 44, 3. ledd.

@konomiplanen skal med et tydelig og enkelt sprak beskrive hvordan kommunens ressurser skal
anvendes for & na prioriterte malsettinger. | mindre grad detaljerte handlingsplaner for hver enhet
for hvordan kommunen skal na prioriterte malsettinger jfr. gkonomiplanveileder, regjeringen.no.

Arsbudsjett
I titknytning til drsbudsjett skal det gjgres rede for de grunnleggende prinsipper som kommunen har
nyttet ved framstilling av arsbudsjettet. Den enkelte bevilgning skal fgres opp med belgp og en tekst
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som angir hva bevilgningen gjelder. | tilknytning til bevilgningen skal kommunestyret angi mal og
premisser knyttet til bruken av bevilgningen jfr. forskrift om arsbudsjett for kommuner og
fylkeskommuner § 6, 2. ledd.

Virksomhetsplan/ arbeidsplan for hver enhet

Plansystemet i kommunen bgr ha en klar ssmmenheng fra overordnet kommuneplan, handlingsdel,
pkonomiplan og ned til virksomhetsplan for de enkelte virksomheter jfr. veileder til
kommuneplanprosessen s. 36 avsnitt 7.3.

Enhetslederne er ansvarlige for at fastsatte mal oppfylles innenfor vedtatt budsjett, gkonomiplan og
handlingsprogram. Enhetslederne er ansvarlige for & utvikle egen enhet i samsvar med avtaler, mal
og strategier jfr. Nesset kommunes arbeidsavtaler med lederne i kommunen.

Sektorplan

Sektorplan skal utarbeides for de faglige virksomhetsomradene (enhetene), rulleres hvert 4. ar og
beskrive hovedmal/ delmal for aktiviteten i perioden. Tiltak for 4 nd malene skal komme til uttrykk i
kommunens arlige handlingsplan jfr. Nesset kommunes eget planprogram beskrevet i kommuneplan
2012-2020.

Kommunedelplan

Kommunedelplan er en plan over et geografisk omrade som har tilknytning til arealdelen i
kommuneplanen. Planen kan ogsa vaere en plan for et tematisk omrade jfr. Nessets egne regler for
planverk, beskrevet i kommuneplan for 2012-2020.

Folkehelse i planleggingen

Kommunen skal fremme folkehelse innen de oppgaver og med de virkemidler kommunen er tillagt,
herunder ved lokal utvikling og planlegging, forvaltning og tjenesteyting jfr. folkehelseloven § 4, 2.
ledd. Kommunen skal medvirke til at helsemessige hensyn blir ivaretatt av andre myndigheter og
virksomheter. Medvirkning skal skje blant annet gjennom rad, samarbeid og deltagelse i planlegging
jfr. folkehelseloven § 4, 3. ledd.

Tema 2: Oppfolging og rapportering

Har Nesset kommune rutine for oppfglging og rapportering av planarbeidet?

Revisjonskriterier:

e Deteretablert hensiktsmessige system for oppfelging av enhetene/ enhetslederne
¢ Detrapporteres helhetlig med vekt pd bade kvalitet og gkonomi
e Det rapporteres i henhold til fastsatte maf

Revisjonskriteriene er utledet fra bestemmelser i kommuneloven:

s Administrasjonssjefen skal pdse at de saker som legges fram for folkevalgte organer, er
forsvarlig utredet, og at vedtak blir iverksatt. Administrasjonssjefen skal sgrge for at
administrasjonen drives i samsvar med lover, forskrifter og overordnede instrukser, og at den
er gjenstand for betryggende kontroll (Kommuneloven § 23 nr. 2)

e |lovforarbeidene tit kommuneloven fremgar det er i trad med allment aksepterte
lederprinsipper at en leder av en virksomhet etablerer rutiner og system som skal bidra til &
sikre at organisasjonen nar de malene som er satt, og at formuesforvaltningen er ordnet pa
forsvarlig mate. Administrasjonssjefen har et selvstendig ansvar for 3 fgre kontroll med
kommunen sin virksomhet. Det er ledelsen i en organisasjon som har ansvaret for 8 etablere
et tilfredsstillende internkontrollsystem. Internkontroll blir definert i videste forstand som en

4



Helhetlig planlegging, oppfolging og rapportering | Nesset kommune

prosess, satt i verk og gjennomfgrt av virksomheten sine ledere og ansatte med formal 3
sikre maloppnéelse pa felgende omrdder: malrettet og effektiv drift, palitelig ekstern
rapportering og virksomhet i trad med gjeldende lover og regler (Ot.prp.nr.70 (2002-2003)
kapittel 4.3)

e |arsberetningen skal det gis opplysninger om forhold som er viktige for & bedgmme
kommunens gkonomiske stilling og resultatet av virksomheten (Kommuneloven § 48 og
regnskapsforskriften § 10 og § 12)

o Kommuneloven og budsjettforskriften stiller krav til radmann om & rapportere minst to
ganger arlig til kommunestyret. Dette skjer gjennom tertialrapportene (Kommuneloven § 47
nr. 2 og budsjettforskriften § 10)

1.4 Avgrensninger
Revisjonen har avgrenset til 3 se pa kommunens arbeid med planlegging, oppfglging og rapportering
hovedsakelig i perioden 2016 - 2018, men revisjonen har i noen sammenhenger mattet se pa
perioder lengre tilbake i tid. Dette for @ kunne vurdere kommunens rutiner med planarbeidet.

Siden bestillingen av dette prosjektet dreier seg om planlegging, har revisjonen avgrenset til 3
intervjue ansatte i kommunen som har ansvar for planarbeid. Rapporten vil ikke komme inn pé alle
styringsredskaper. Revisjonen konsentrerer seg om sentrale styringsdokumenter som kommuneplan,
planstrategi, gkonomiplan/ arsbudsjett, sektorplaner, virksomhetsplaner og rapportering gjennom
dokumenter som arsrapport og tertialrapport. Reguleringsplaner holdes utenfor og revisjonen ser
kun pa tekstdelen i gkonomiplanene og ikke talldelen. Undersgkelsen omfatter ikke HMS planer og
kompetanseplaner.

1.5 Metode

Underspkelsen skal baseres pa Norges kommunerevisorforbund (NKRF) sin standard for
forvaltningsrevisjon (RSK 001). Metoden som Revisjonen benyttet var dokumentanalyse og
individuelle intervjuer av ledere og ansatte med saerlig ansvar for utarbeidelse av planer.

Undersgkelsen har fokus pa:

e Kommuneplan

¢ Planstrategi

¢ @konomiplan/ Arsbudsjett

e Sektorplan

e Virksomhetsplan

e Arsrapport

e Tertialrapport

o Kvalitetssystem (felles for kommunen)

Revisjonen avholdt oppstartmgte med radmann og miljgleder i Nesset kommune 18. april 2018.

Interviju

Revisjonen gjennomfgrte intervjuer av syv ansatte 3. og 4. mai 2018. De var enhetsleder i Helse og
omsorg, enhetsleder for barnehagene, enhetsleder for Teknisk, samfunn og utvikling, skolefaglig
radgiver, folkehelsekoordinator, gkonomisjef og miljgleder i enhet for TSU.
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2. Planlegging

2.1 Problemstilling og revisjonskriterier
Problemstilling:
Hvilken rutine har Nesset kommune for planarbeid?

Revisjonskriterier:

e Radmann skal ha et internkontrollsystem som er styrende for kommunens planarbeid
e Kommunen skal fglge krav til innhold og utarbeidelse av fglgende planer:
kommunal planstrategi, kommuneplan, handlingsdel i kommuneplan,
sektorplan/kommunedelplan, virksomhetsplan, og gkonomiplan/ arsbudsjett
e Folkehelse skal medvirke i kommunens planlegging

Se Kap. 1.3 for utleding av revisjonskriterier.

2.2 Data/funn/fakta

Internkontroll

Administrasjonssjefen skal sgrge for at administrasjonen drives i samsvar med lover, forskrifter og
overordnede instrukser og at den er gjenstand for betryggende kontroll. Administrasjonssjefen har et
selvstendig ansvar for a fgre kontroll med kommunen sin virksomhet. Internkontroll blir definert som
en prosess, satt i verk og gjennomfgrt av ledere og ansatte med formal & sikre maloppnaelse ved
hjelp av malrettet og effektiv drift.

Radmannens interne styringssystem

Administrativt organisasjonskart i Nesset (vedlegg 2), viser at kommunen har syv enheter og stab/
stgttefunksjoner. Enhetene ledes av enhetsledere. De syv enhetene er: Helse- og omsorg, Eidsvag
barne- og ungdomsskole, Indre Nesset barne- og ungdomsskole, barnehagene i Nesset, NAV
kommunal del, Servicekontoret og Teknisk, samfunn og utvikling.

Revisjonen undersgkte hvilke rutiner rédmann har med a sikre informasjon og kommunikasjon ut til
lederne, med tanke pa kontroll av planleggingsarbeidet i enhetene for & kunne oppna kommunens
mal.

Intervju
Lederne ble spurt om hvor ofte radmann gjennomfgrer ledermgter. To ledere opplyste at det ble

gjennomfgrt hver maned og en leder mente det var hver 6. uke. | tillegg avholdes det hvert kvartal
meter med den enkelte enhetsleder. @konomisjef opplyste at hun deltar pa ledermgtene fgrste
tirsdag hver maned.

Dokumentanalyse, referat ledermgter

Tilsendte dokumenter til revisjonen t.o.m. juni, viser at radmann har gjennomfgrt ledermgter med
lederne i februar, mars, mai, september og oktober i 2017 og i januar, februar, april og juni i 2018.
Mgtereferatene viser at hovedinnholdet i ledermgtene er informasjon om ulike tema. | enkelte av
mgtene blir det minnet om kommunens hovedmal. | gkonomiplan for 2017 var «ledermgter»
beskrevet som et tiltak for @ kunne na malet om heving av kvaliteten pa tjenestene.

Intervju
Det opplyses at radmann og stabsledere skal avholde ukentlige stabsledermgter. Radmannens stab

utgjgr tre personer radmann, gkonomisjef og personalsjef.
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Dokumentanalyse, Kvalitetssystem

Dokumentasjon tilsendt revisjonen viser at Nesset kommune har et skriftlig internkontrollsystem i
kommunens elektroniske kvalitetssystem. Det inneholder oversikt over sett med arbeidsreglement,
rutiner og prosedyrer.

Intervju
| intervju fremkom det at kommunens kvalitetssystem er lett tilgjengelig for ansatte.

Medarbeidersamtaler

Dokumentanalyse, internkontrollhdndbok

Nesset kommunes internkontrollhandbok er en handbok som inneholder kommunens felles rutiner
og prosedyrer for ulike omrader. Under tema medarbeidersamtaler sier regelverket fglgende:

«Personer som er satt til G lede andre skal en gang i dret giennomfgre medarbeidersamtale med
disse. Den som er satt til G giennomfgre medarbeidersamtaler skal selv ha fdtt oppleering i
metoden.

Medarbeidersamtalen gir en enestdende anledning til G fokusere pG hvordan hver enkelt
medarbeider og leder i samarbeid kan bidra til ¢ nG kommunens mdl og G utforme en
arbeidssituasjon som gir arbeidsglede, utvikling og trivsel for den enkelte.

Madlet med medarbeidersamtalen:

Formidle og klargjgre mal, krav og forventninger, og sikre sammenheng mellom den enkeltes
innsats og kommunens madl og resultater. Kartlegge og klargjgre den enkeltes og organisasjonens
behov for kompetanse pa kort og lang sikt. Utforme planer for utvikling, stgtte og oppfalging av
den enkelte medarbeider. Gi tilbakemelding til leder og medarbeider pd oppnddde resultater.»

Revisjonens dokumentanalyse av gkonomiplan 2017-2020, viser at det var planlagt at kommunen
skulle gjennomfgre medarbeidersamtaler for alle ansatte med naermeste leder, en gang hvert ar fra
2017.

Intervju
Enhetslederne opplyser at de har jevnlige samtaler med rddmann, men de har ikke hatt samtaler

med radmann, som kan defineres som medarbeidersamtale.
Kommunen har rutine pa a gjennomfgre medarbeidersamtaler. | intervju framkom det at to av de
undersgkte enhetene ikke hadde gjennomfgrt medarbeidersamtaler siste ar.

Medarbeiderundersgkelse

Under intervjuene ble det opplyst at det er innfgrt mal for medarbeiderundersgkelser
(dataprogram). Malen skal sikre at undersgkelsene gjennomfgres pa samme mate for alle
kommuneansatte. Flere opplyser at det er noen ar siden det er giennomfgrt slike undersgkelser.
Personalsjef anslar at det er fire ar siden.

Dokumentanalyse av referat fra ledermgtene viser at kommunen har planlagt a giennomfgre
medarbeiderundersgkelse 10-Faktor hgsten 2018. Alle ansatte skal svare elektronisk. 10-Faktor, er et
forskningsbasert verktgy for @ male 10 viktige innsatsfaktorer som er avgjgrende for a oppna gode
resultater i arbeidssammenheng og som kan pavirkes gjennom malrettet utviklingsarbeid. 10-Faktor
er bade medarbeider- og ledelsesorientert. Undersgkelsen fanger opp viktige faktorer pa
medarbeider-, gruppe-, organisasjons- og lederniva. Resultatene skal danne grunnlag for
medarbeider-, organisasjons- og lederutvikling.

Utenom mgter har rddmannen styringssystem via prosesser, prosedyrer og rutiner for utarbeidelse
av styringsdokumenter.
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Det kommunale plansystemet
Kommuner har ulike styringsdokumenter som de benytter for a planlegge, utarbeide tiltak, og for a
evaluere virksomheten og tjenesteytelsen.

Kommunal
Planstrategi S = P o o

FIREARIG RULLERING I

REVISJON ETTER AVKLARING AV
BEHOV | PLANSTRATEGI ™

ARLIG RULLERING

Kommuneplan Kommuneplan

SAMFUNNSDEL AREALSDEL

Handlingsdel Arsbudsjett
med
gkonomiplan

Kommuneplan — tema

Kommuneplan - areal

Arsmelding Arbeids-
Regnskap rogram
Tertial- s
rapporter

Tema og sektor(fag)planer

Figuren over viser sammenhengen mellom de ulike styringsdokumentene som kommunene nytter
(regjeringen.no, det kommunale plansystemet).

Kommunenes plansystem

Kommunen er palagt giennom lov & utarbeide en samordnet plan for kommunens virksomhet og en
Igpende planlegging og samordning av kommunens fysiske, gkonomiske og kulturelle utvikling. For a
tilfredsstille lovens krav er det i forbindelse med kommuneplanarbeidet utviklet et eget plansystem.
Dette for at kommunestyret skal kunne ha et styringsverktgy som pa bakgrunn av oppnadde
resultater (arsmelding) gir grunnlag for @ kunne styre kommunen i en gnsket retning.

Plansystemet i Nesset

Nedenfor vises oversiktsfigur over Plansystemet i Nesset kommune. Plansystemet viser de ulike
styringsplaner for kommunens virksomhet. @verst vises de viktigste hovedmalene for kommunen.
Nedover i systemet vises planer som fglger opp arbeidet med a na malene og videre til
styringsdokument hvor det rapporteres pa resultat.
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Kommuneplan med hovedmal
Rulleres hvert 4. ar

Kommunens mali kommuneplanperioden er & snu
befolkningsnedgangen, stabilisere folketallet og legge
til rette for vekst gjennom & framsté som en attraktiv
bokommune med gode kommunale tjenestetilbud, et
desentralisert bosettingsmgnster og en aktiv
neeringspolitikk

Arealplan Samfunnsdel

Kommunedelplaner

JV \ 4

Reguleringsplaner Planer i enhetene
Sektorplaner

y

> Handlingsplaner med tiltak
Rulleres hvert ar

h 4

Arsbudsjett/ @konomiplan
Prioritering og gjennomfgring av tiltak
innenfor gjeldende gkonomiske rammer
og ressursmessige forutsetninger

\ 4

Arsmelding
Rapportering og evaluering av maloppnaelse

Kilde: Kommuneplan 2012 — 2020, Nesset kommune

Nedenfor vises en oversikt over krav til de ulike planene som kommune skal utarbeide. Oversikten er
hentet fra kommuneplan for Nesset kommune 2012-2020.
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Kommuneplanen Kommuneplans langsiktige del (12 ar) skal handle om visjoner,
utfordringer, muligheter og langsiktige malsettinger samt peke ut
hovedsatsingsomrader for den kommunale organisasjonen og for
kommunens rolle som samfunnsutvikler.

Kommunedelplaner Kommunedelplanene kan beskrive et geografisk omrdde knyttet til
arealdelen eller veere en plan for et tematisk omrade.

Reguleringsplaner Reguleringsplanene kommer som en fglge av en beskrevet bruk av et
mindre geografisk omrade i kommuneplanens arealdel.

Sektorplaner Sektorplaner skal utarbeides for de faglige virksomhetsomradene
(enhetene), rulleres hvert 4. 3r og beskrive hovedmal/ delmal for
aktiviteten i perioden. Tiltak for & nd malene skal komme til uttrykk i
kommunens arlige handlingsplan.

Handlingsplaner Handlingsplanene bestar av konkrete tiltak for & na malene om en gnsket
utvikling av kommunens tjenesteproduksjon og samfunnsutvikling, og
rulleres hvert ar i forbindelse med kommunens gkonomiplan og budsjett.

@konomiplan/ budsjett  |Prioriteringen og gjennomfgringen av tiltakene skjer innenfor gjeldende
pkonomiske rammer og ressursmessige forutsetninger.

Arsmelding Arsmeldingen er evalueringen av kommunens totale virksomhet ned p&
den enkelte enhet og skal omfatte hovedtall fra regnskapet, beskrive
tjenester og oppgaver i enheten, resultatvurderinger, maloppnaelse og
avviksbeskrivelser for @ kunne gi nyttig informasjon tif kommunestyrets
videre prioriteringer i den &rlige rulleringen av handlingsplanen.

Tabell: Plansystem, Nesset kommune
Kilde: Kommuneplan 2012 — 2020, Nesset kommune, side 20

Kommuneplan

Kommuneplanen er det overordnede styringsdokumentet i kommunen der alle viktige mal og
oppgaver i kommunen er beskrevet. Kommuneplanen er delt i en samfunnsdel med handlingsdel, og
en arealdel. Kommunestyret selv vedtar kommuneplanen. Planen skal kunngjgres og gjgres
tilgjengelig gjennom elektroniske medier. Eksemplar av planen skal sendes til departement,
fylkesmann, regional planmyndighet og bergrte statlige myndigheter (regjeringen.no,
kommuneplan).

Dokumentanalyse

Nesset kommunestyre vedtok i mgte 29.03.2012, sak 030/12 ny kommuneplan for Nesset. Planen er
gjort tilgjengelig for innbyggerne pa kommunens hjemmeside. Kommuneplanen bestér aven
samfunnsdel og en arealdel. Kommuneplanens arealdel er juridisk bindende og den legger fgringer
for arealbruken i innevaerende kommunestyreperiode. Samfunnsdelen inneholder seks hovedmal for
tjenestene i kommunen.

Det blir pekt pa at samfunnsdelen er viktig pga. nedgang i folketall og arbeidsplasser.

Folkehelse er indirekte omtalt i kommuneplanen. Mal og strategier som fremmer folkehelsen er
nevnt under helse- og omsorg, kultur, skole, barnehage og natur og miljg. Kommunen skriver at de vil

10



Helhetlig planlegging, oppfelging og rapportering | Nesset kommune

legge til rette for 3 stgtte opp om tiltak som fremmer trivsel og bolyst bade i sentrum og bygdene i
Nesset.

Kommuneplanen har handlingsdel fordelt med handlingsplaner under hver enhet. Kommuneplanen
omtaler og ivaretar kommunale, regionale og nasjonale mal og fgringer. Det er et mal at Nesset skal
veere den mest attraktive kommunen og bo i. | utarbeidelsen av kommuneplanens samfunnsdel har
kommunen nyttet data fra Statistisk Sentralbyra (SSB) med statistikker og grafer om
befolkningsprognoser i Nesset kommune. Det tas utgangspunkt i kommunens mal i kommuneplanens
samfunnsdel.

Hovedmal i kommuneplaner

En nyttig innfallsvinkel ved utarbeidelse av mal i kommuneplanens samfunnsdel og handlingsdel er at
malformuleringer bgr kunne fylle fem krav. Dersom malene ikke mgter disse kravene er det lite
sannsynlig at de er egnet 3 styre etter.

Forskjellene pa «visjon» og «mal» er:
e Malet ma kunne defineres konkret
s  Malet ma vaere malbart
e Malet ma veere oppnaelig
e Malet ma vaere realistisk
e Malet ma vaere tidsbestemt

Det kan veere vanskelig a fa til at de overordnede malene i kommuneplanen oppfyller disse fem
kravene, men malene i handlingsprogrammet i handlingsdelen bgr oppfylle disse kravene
{regjeringen.no, veileder til kommuneplanprosessen).

Dokumentanalyse, hovedmal
Kommunens visjon er «Jeg velger meg Nesset». Kommunens hovedmal ble vedtatt i kommunestyret
den 18.06.2009 og inneholder seks mal for a sikre god kvalitet, effektiv drift og god gkonomistyring.

. God kvalitet pa tjenestene

. Motiverte medarbeidere

. God gkonomistyring

. Helhetlig og langsiktig planlegging

. Effektiv og rasjonell drift giennom bruk av IKT, jfr nasjonal plan — kommune 2012
. God utnyttelse og bruk av kommunale bygg, samt et godt vedlikehold

O bh W R

(Kilde: Kommuneplan 2012 — 2020, Nesset kommune, side 25).

I kommuneplanen opplyses det at hovedmalene rulleres hvert 4. ar samtidig med kommuneplanen.
Kommuneplanens mal er giennomgadende og blir gjengitt i sentrale styringsdokumenter som
gkonomiplaner og arsrapporter. Revisjonens undersgkelse viser at hovedmalene til kommunen, som
ble vedtatt i 2009, ikke ble endret da de ble innlemmet i kommuneplan i 2012. Hovedmalene er i
liten grad endret frem til 2018.

Kommuneplanens handlingsdel

Handlingsdelen kan bdde vaere en helhetlig handlingsdel i tilknytning til kommuneplan, og
enkeltstdende handlingsdeler i tilknytting til delplaner. Handlingsdelen skal vise kommunens
prioriteringer og hva kommunen skal arbeide med i Igpet av de neste fire budsjettar eller mer.
Handlingsdelen angir ressursfordeling og spesifiserer resultatmal og tiltak som er tenkt gjennomfgrt
for a fglge opp malene i kommuneplanen (regjeringen.no, veileder til kommuneplanprosessen).
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Dokumentanalyse, handlingsdel

Det fremgar av kemmuneplanens samfunnsdel at konkrete tiltak for a nd malene, skal inngd i
kommunens handlingsdel. Mal og tiltak skal evalueres hvert ar i forbindelse med utarbeidelse av
gkonomiplan og arsbudsjett. Sammenhengen mellom strategiene i kommuneplanens samfunnsdel
og de mal og tiltak som kommunen arbeider etter, skal klart fremga i handlingsdelen (Nessets
kommuneplan for 2012-2020).

Interviu
Revisjonens intervjuer viser at de fleste kjenner til Kommuneplanen for 2012-2020.

Folkehelsekoordinator opplyser at alle saker som er oppe til politisk behandling skal ha tatt hensyn til
og vurdert folkehelse i planleggingen. Dette sikres i kommunen giennom maler for utarbeidelse av
sakene. Folkehelsekoordinator savner mer fokus pa folkehelse i kommunens planarbeid.

Planstrategi

Dokumentanalyse, veileder om planstrategi

Den kommunale planstrategien er et hjelpemiddel for kommunestyret til & avklare hvilke
planoppgaver kommunen skal prioritere i valgperioden. Kommunestyret skal minst en gang i hver
valgperiode vedta kommunal planstrategi. Et viktig siktemal er & styrke den politiske styringen av
hvitke planoppgaver som skal prioriteres.

Den kommunale planstrategien er ikke en plan, men en arena for & drgfte utviklingstrekk i
kommunen som samfunn og organisasjon.

Planstrategien bgr omfatte en drgfting av kommunens strategiske valg knyttet til samfunnsutvikling,
herunder langsiktig arealbruk, miljputfordringer, sektorenes virksomhet og en vurdering av
kommunens planbehov i valgperioden (regjeringen.no, veileder om planstrategi).

Dokumentanalyse

Revisjonens undersgkelse viser at Nesset kommune har utarbeidet og vedtatt Kommunal planstrategi
for 2012-2015. Kommunen har ikke utarbeidet kommunal planstrategi for perioden 2016 og 2017.
Dokumentanalyse av gkonomiplan for 2017-2020 viser at rullering/evaluering av kommunal
planstrategi var planlagt i 2017. Dette er tatt med i gkonomiplan 2017 som et delmal i arbeidet med
a nd malet, helhetlig og langsiktig planlegging.

Kommunen har utarbeidet utkast til Kommunal planstrategi for 2018-2020. Utkastet ble hgsten 2017
behandlet av formannskapet, som la dokumentet ut til offentlig hgring. Planstrategien er per august
2018 ikke vedtatt. Utdrag fra dette utkastet er vist i tabell side 15 i rapporten.

Fellesnemnda for nye Molde kommune traff i april 2018 vedtak om & utarbeide felles planstrategi for
nye Molde kommune. Forslag til felles planstrategi skal behandles i fellesnemnda innen mars 2019.

Formannskapet la utkast til planstrategi 2018-2020 ut til offentlig hgring hgsten 2017. | forbindelse
med dette ble det vedtatt at Nesset kommune i Igpet av 2018 tar initiativ til & starte arbeidet med
samfunnsdelen i kommuneplanen for Nye Molde kommune. Videre ble det bestemt at Helse- og
omsorgsplan og Klima- og energiplan revideres i lgpet av 2018. Videre skal Hovedplan for vann og
avlgp og Vedlikeholdsplan for kommunale veier utarbeides i Igpet av 2018.

Folkehelse i planstrategien

Dokumentanalyse

Planstrategi for 2012-2015 har en side om folkehelse. Den inneholder en beskrivelse av hva
folkehelsekoordinator har ansvar for og at arbeidet er avhengig av et samarbeid mellom sektorene i
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kommunen. Beskrivelsen omtaler ikke helsetilstanden i befolkningen og ikke negative eller positive
faktorer som kan virke inn pa den.

I innledningen i planstrategien gis det en beskrivelse fra staten og fylkeskommunen om kunnskap om
endring av bosettingsmgnster i landet generelt og om nedgang i arbeidsplasser og gkt andel av
pendlere fra Nesset, men det gis ikke en oversikt fra staten eller fylkeskommunen eller fra
kommunen pa negative og positive faktorer som kan virke inn pa helsetilstanden i befolkningen.
Vedrgrende utviklingstrekk i kommunen sa gis det ingen beskrivelse av om det har noen innvirkning
pa helsetilstanden i kommunen. Planstrategien har ingen beskrivelser avom kommunen har
folkehelseutfordringer.

Utkast til planstrategi 2018-2020 inneholder ikke beskrivelse av kommunens utfordringer innen
folkehelse. Den inneholder ikke beskrivelse av negative eller positive faktorer som kan virke inn pa
helsetilstanden i befolkningen. Den inneholder ikke kunnskap fra staten, fylkeskommunen eller
kommunen om tilstanden innen folkehelse i kommunen.

Interviu
Det fremkom i intervju at noen kjente tit kommunal planstrategi og andre gjorde det ikke.

Arsbudsjett og @konomiplan

Arsbudsjettet er som regel fgrste ret i gkonomiplanen, og beskriver ressursfordelingen i detalj for
det gjeldende dret. Langsiktige mal og utfordringer kan ikke lgses pa ett &r, men ma planiegges,
gjennomfgres, evalueres og fglges opp over tid. En gjennomarbeidet og oppdatert gkonomiplan er
vel sa viktig som et godt arsbudsjett. (skonomiplanveileder, regjeringen.no).

@konomiplanen er bindeleddet mellom den overordnede kommuneplanen og det detaljerte
arsbudsjettet. Fgringene fra kommuneplanen skal finnes igjen i gkonomiplanen, som igjen skal
konkretiseres videre i arsbudsjettet (skonomiplanveileder, regjeringen.no)

Det ma etableres en felles situasjonsforstaelse av det pkonomiske utgangspunktet i kommunen for
tjenesteomrader kan prioriteres opp eller ned. @konomiplanleggingen bidrar til at
prioriteringsdiskusjonen kan bygge pa et realistisk grunnlag som reflekterer hva det faktisk er mulig &
oppna i kommunen.

Det er de folkevalgte som vedtar gkonomiplanen, og det er avgjgrende at de forstar innholdet i den.
Pkonomiplanen skal med et tydelig og enkelt sprak beskrive hvordan kommunens ressurser skal
anvendes for & na prioriterte malsettinger. | mindre grad detaljerte handlingsplaner for hver enhet
for hvordan kommunen skal na prioriterte malsettinger (gkonomiplanveileder, regjeringen.no.)

Dokumentanalyse, gkonomiplaner, Nesset kommune

Nesset kommune utarbeider gkonomiplaner hvert ar. Revisjonen har gatt gjennom gkonomiplaner
for 2015-2018, 2016-2019, 2017-2020 og 2018-2021.

Alle de fire siste gkonomiplanene inneholder beskriveise av kommunens seks hovedmal, som er
vedtatt i kommuneplanen for 2012-2020. Det beskrives at hovedmalene danner grunnlaget for
delmal og tiltak som kommunen skal arbeide videre med fremover. Hovedmalene har i svaert liten
grad endret seg fra disse ble innfgrt i 2009. | gkonomiplan for 2018 er de samme hovedmalene
fortsatt tatt med.

| gkonomiplan for 2015-2018 valgte rddmann 3 spisse hovedmalene ved & fokusere pa utvalgte tema
innen hvert hovedmal som kommunen skulle prioritere i 2015.

Helt like fokustema ble ogsa valgt i 2016, 2017 og 2018.

Nar det gjelder synliggjgring av kommunens handling for @ na fokusmélene er det i:
13
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e @konomiplanene for 2015-2018 og 2016-2019 er det beskrevet ulike delmal og ulike tiltak
for hver enhet

e (Pkonomiplan for 2017-2020 er det utarbeidet en felles oversikt for alle enhetene hvor de
har like tiltak og like utfordringer. Denne gkonomiplanen inneholder ikke delmal. Tiltakene
og utfordringene er ikke tilpasset hver enhet.

e (Pkonomiplan for 2018-2021 beskrevet felles deimal og felles tiltak

Arsbudsjettene for drene 2012 til 2018 beskriver ressursfordelingen til enhetene for det gjeldende
dret. De gjgr rede for hva som er lagt til grunn ved fremstilling av budsjettene. Bevilgningene er fgrt
opp med tekst og tall.

Intervju
Det opplyses i intervju at selv om hovedmalene er like, vedtatt av kommunestyret, er enhetenes

delmél forskjellige fra ar til &r. Delmal og tiltak for & nd@ mélene blir hvert 8r vurdert opp mot
enhetens behov.

Sektorplan

Sektorplan skal gi retningslinjer for hvordan kommunens egne mal og strategier skal gjennomfgres i
kommunal virksomhet (enhetene). All kommunal sektorplanlegging skal vaere forankret i
kommuneplanens samfunnsde! (regjeringen.no, veileder for kommuneplanprosessen).

Dokumentanalyse

Nesset kommune beskriver i sin kommuneplan for 2012-2020 at sektorplan skal utarbeides for de
faglige virksomhetsomradene {enhetene). Den skal rulleres hvert 4. ar og beskrive hovedmal/ delmal
for aktiviteten i perioden. Tiltak for 3 nd malene skal komme til uttrykk i kommunens arlige
handlingsplan.

Kommunen beskriver i kommuneplan 2012-2020 at mange av tiltakene og fgringene kommunen har
for & kunne na deres visjon og hovedmal, kommer til uttrykk i enhetenes sektorplaner og kommer
frem i kommunens arlige handlingsplan.

Revisjonens undersgkelse av kommuneplan viste at enhet for helse- og omsorg utarbeidet en Helse-
og omsorgsplan som ble vedtatt i 16.06.2011. Dette er en faglig langtidsplan som kan omtales som
sektorplan for enheten helse- og omsorg. Denne ble oppdatert i 2014. Ved utarbeidelse av denne
planen er det innhentet data fra Statistisk Sentralbyra (SSB). Det er 0gsd tatt med nasjonale og
regionale fgringer.

Intervju
Enheten for helse og omsorgstjenester utarbeidet i 2011 sektorplan for Helse- og omsorg. Planen

redegjor for oppgaver lagt til enheten og prioriterte oppgaver. Planen ble gjennomgatt og oppdatert i
2014. Det er vedtatt at det i 2018 skal utarbeides en temaplan/sektorplan for helse og omsorg for
2019-2022.

I intervjuet fremkom det at Molde kammune arbeider med plan for helse- og omsorgstjenesten for
perioden frem til 2025. Nesset kommune er informert om og deltar noe i arbeidet fordi kommunene
skal slas sammen.

Skolefaglig radgiver opplyste at skolen utarbeider to planer som karakteriseres som sektorplaner.
Den fgrste er Plan for skoleutvikling som de utarbeider for fire &r om gangen. Gjeldende plan er for
2018-2020, siden kommunen kommer til & inngd i kommunesammenslaing fra 01.01.2020. Planen
inneholder det skolene skal jobbe felles med.
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Planen er knyttet til kommunens hovedmal, som er gitt i kommuneplanen og gjengitt i
gkonomiplanen. Planen sier noe om hva skolen skal arbeide med for 8 nd mélene. Det velges tiltak
som skolen skal gjennomfgre. Skolefaglig radgiver utarbeider utkast til plan. Skolene gir innspill til
utkastet og dokumentet justeres etter innspill. Utdanningsforbundet gir uttalelse til planen. Planen
gar til politisk behandling.

Den andre planen som skolen utarbeider er Plan for kompetanseutvikling. Planen inneholder visjon
og mal om & oppnd kompetanse i skolen. Det avklares hvilke kompetansehevingstiltak som
kommunen skal prioritere. Hver februar sgkes det om midler til videreutdanning for leererne.
Spknadene skal veere i trad med avklaringer og anbefalinger i kompetanseplanen.

Folkehelsekoordinator har i 2017-2018 utarbeidet utkast til en oversikt over folkehelsen |
kommunen. Arbeidet er ikke ferdigstilt. Denne oversikten vil kunne danne kunnskapsgrunnlaget for
planstrategi, mal, planer og rapporteringer fremover, som skal sikre at Nesset kommune samordner
folkehelsearbeidet pa tvers av sektorene.

Kommunedelplan

Dokumentanalyse

Nesset kommune har regler om kommunedelplaner beskrevet i kommuneplanen for 2012-2020. Der
er kommunedelplan beskrevet som en plan over et geografisk omrade som har tilknytning til
arealdelen i kommuneplanen. Planen kan ogsa vaere en plan for et tematisk omrade.

Tabellen under viser eksempler pa kommunedelplaner.

Plan* som er vedtatt (planstrategi utkast 2018) Vedtaksar (siste) | Merknad/ status

Kommuneplan (arealdel) 2012 KS 30/2012

Kommuneplan {(samfunnsdel) 2012 KS 30/2012

@konomiplan Arlig

Kommunedelplan for anlegg, hus og omrader for | 2012 KS 136/2012

idrett, fysisk aktivitet og kultur 2013-2016

Temaplan Energi og klima 2011 KS 40/2011

Trafikksikkerhetsplan 2013 Vedtatt planprogram

Boligpolitiskhandlingsplan 2010-2013 2013 Rullering

Strategisk neeringsplan 2013 Rullering av planen
pastartet

Beredskapsplan, overordnet 2016

Kommunedelplan for helse og omsorg 2011 KS 62/2011,

2011-2030 Arlig gjennomgang

Interkommunal plan for sjpareal 2017 Interkommunalt samarbeid.

- Romsdalsfjorden Plan vedtatt

Risiko — og sarbarhetsanalyse mot flom/ras Kartlegging av omrade-
stabilitet i Eidsvag

Rusmiddelpolitisk handlingsplan 2011-2015 2016 Arlig giennomgang

Kilde: Utkast til planstrategi 2018-2020 {behandlet av formannskapet og lagt ut pa hering i oktober 2017).

Arbeidsgruppe for folkehelse, friluft og kultur (FFK)
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Kommunen har opprettet et forum med fokus pa folkehelse, friluft og kultur (FFK). FFK er en
arbeidsgruppe som har fast mgte en gang hver maned. Gruppen behandler saker som bergrer tema
knyttet til folkehelse, friluft og kultur (Stikk UT, Strandryddedag). Arbeidsgruppen legger planer
fremover. Har deltatt i arbeidet med utarbeideise av sjgplaner og friluftsomrader.

Virksomhetsplaner/ arbeidsplaner i enhetene

Plansystemet i koemmunen bgr ha en klar ssmmenheng fra overordnet kommuneplan, handlingsdel,
gkonomiplan og ned til virksomhetsplan for de enkelte virksomheter. For eksempel bgr ansatte i en
barnehage gjenkjenne mal fra samfunnsdelen i sin egen virksomhetsplan og oppleve at de gjennom
daglig arbeid bidrar tit & oppfylle kommunens mal (regjeringen.no, veileder kommuneplanprosessen
s. 36).

Veilederen bruker begrepet virksomhetsplan. Nesset kommune opplyser om at de ikke nytter dette
begrepet. De bruker begrepet arbeidsplaner for planer som beskriver enhetens daglige arbeid i uker
eller mdneder. Videre i denne rapporten nytter revisjonen derfor begrepet arbeidsplaner.

Intervju
I intervju ble det opplyst at det utarbeides arbeidsplaner i enhetene.

Arbeids- og lederavtale
Nesset kommune sin arbeids- og lederavtale del 2, er Re&dmannens krav og forventninger til
enhetslederne sier fglgende:

2.1 Forventninger til god ledelse

s [Enhetsleder skal ha sin oppmerksomhet rettet mot tjenesteproduksjon til innbyggerne og sine
medarbeidere. Effektivitet, kvalitet og service skal legges til grunn.

e Enhetsleder ma utvikle samarbeid basert pd dpenhet, tillit og medvirkning i alle ledd.

e Enhetsleder ma opptre synlig og troverdig i samsvar med kommunens politiske og
administrative prioriteringer, vedtak, planer og langsiktige strategier.

2.2 Resultatansvar

e Enhetsleder er administrativt og faglig ansvarlig for enhetens drift og tjenesteproduksjon.

e Enhetsleder er ansvarlig for at fastsatte mal oppfylles innenfor vedtatt budsjett, gkonomiplan,
handlingsprogram og lederavtale.

s Enhetsleder er ansvarlig for d utvikle egen enhet i samsvar med lover, avtaler, mél og
strategier.

2.3 Personal- og arbeidsgiveransvar

s Enhetsleder representerer rGdmannen og er arbeidsgiver overfor arbeidstakerne i enheten og
organisasjonene.

e Enhetsleder skal bidra til at kommunens arbeidsgiverpolitikk blir gjort kjent og praktisert i
organisasjonen.

s Enhetsleder skal informere og motivere sine medarbeidere til mdlrettet og konstruktiv innsats.

e Enhetsleder skal stille krav til sine medarbeidere og systematisk vurdere innsats, prestasjoner
og utviklingsbehov.

e Enhetsleder er ansvarlig for & utvikle en attraktiv arbeidsplass der medarbeidernes trivsel og
trygghet blir tatt vare pd.

e FEnhetsleder skal ta initiativ til & gjennomfare omstillings- og utviklingstiftak innenfor egen
enhet

s Medarbeidersamtaler skal giennomfgres minst én gang per @r.
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Kommunens arbeidsavtale med lederne viser at rédmann stiller krav til at enhetslederne skal veere
ansvarlige for at fastsatte mal oppfylles innenfor vedtatt budsjett, skonomiplan og
handlingsprogram. Rddmann stiller videre krav til at enhetslederne er ansvarlige for & utvikle egen
enhet i samsvar med avtaler, mal og strategier. Det er ogsa krav til at enhetslederne skal ta initiativ til
a gjennomfgre utviklingstiltak innenfor egen enhet.

Hovedmalene i Kommuneplanen 2012-2020, har veert gjeldende for alle enhetene. Utarbeidelse av
arbeidsplaner med inkludering av kommunens mal, varierer blant enhetene.

2.3
2.4 Revisjonens vurdering og anbefalinger

Internkontroll
Revisjonens undersgkelse viser at radmann har etablert internkontrollsystem.

Revisjonens undersgkelser viser at det avholdes jevnlige ledermgter. Ra&dmann stiller krav til lederne
i skriftlige arbeidsavtaler. Det er skriftlig krav til lederne om at de skal gjennomfgre
medarbeidersamtaler. Det er krav om at det skal utarbeides handlingsprogram. Lederne skal nytte
ulike maler ved levering av grunnlag til styringsdokumenter og det utarbeides frister for levering av
disse.

Revisjonen ser det som nyttig for kommunens maloppnaelse, at rddmann kommuniserer med
enhetene hyppig, for d oppna kontroll med hva enhetene har oppnadd og ikke oppnddd.

Virksomhetsplan/ arbeidsplan
Utarbeidelse av arbeidsplan er en viktig plan for @ kunne prioritere ressursene riktig for 8 oppna
oppfyllelse av malene.

Det stilles krav til enhetslederne om at det skal legges en plan for enhetens arbeid. Dette fremgar av
arlig budsjettrundskriv. Basert pa kommunens vedtatte hovedmal skal enheten lage egne delmél og
tiltak. Revisjonen vurderer dette slik at enhetslederne har et krav pa seg til & utarbeide arbeidsplaner
over det daglige arbeidet hvor enhetens tiltak for & nd malene, blir innlemmet.

Medarbeidersamtaler
Kommunen har et skriftlig krav om at alle lederne i kommunen skal gjennomfgre medarbeider-
samtale med sine ansatte en gang i dret.

Revisjonens undersgkelse viser at enhetsledere ikke har veert i medarbeidersamtale med r&dmann i
2017 og 2018. Kommunen har rutine pa a gjennomfgre medarbeidersamtaler. | intervju framkom det
at to av de undersgkte enhetene ikke hadde gjennomfgrt medarbeidersamtaler i 2017 og 2018.

Medarbeiderundersgkelser

Medarbeiderundersgkelser kan danne grunnlag for videre utvikling av medarbeiderne, utvikling av
organisasjonen og utvikling av lederne fremover.

Revisjonens undersgkelser viser at det er fire ar siden det er gjennomfgrt medarbeiderundersgkelser
i kommunen. Referat fra ledermgte, viser at kommunen har planlagt a gjennomfgre

medarbeiderundersgkelsen 10-faktor hgsten 2018.

Kommunal planstrategi
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Kommunestyret skal minst én gang i hver valgperiode, og senest innen ett ar etter konstituering,
utarbeide og vedta en kommunal planstrategi. Revisjonens undersgkelse viser at Nesset kommune
har utarbeidet og vedtatt Kommunal planstrategi for 2012-2015. Undersgkelsen viser at kommunen
ikke har utarbeidet strategi for perioden 2016-2019. Det opplyses at grunnen er mangel pa ressurser,
og pagaende arbeid med kommunesammenslaing. Det er utarbeidet et utkast for 2018-2020, som
ikke er vedtatt enda.

Etter revisjonens vurdering er det uheldig at kommunen ikke vedtar kommunal planstrategi i henhold
til lovkrav. Et av hovedmaélene i kommuneplanen er a arbeide med helhetlig og langsiktig planlegging.
Manglende planstrategi kan fgre til at kommunen ikke kiarer & prioritere i forhold til framtidens
behov og kommunens utfordringer.

Folkehelse i planstrategien

Planstrategi for 2012-2015 og utkast til planstrategi for 2018-2020, har ingen beskrivelser av
folkehelseutfordringer i kommunen og inneholder ikke oversikt over negative eller positive faktorer
som kan virke inn pd helsetilstanden i befolkningen, som er krav i folkehelseloven.

Kommuneplan
Kommunen vedtok i 2012 kommuneplan for perioden 2012-2020. Planen er tilgjengelig for
innbyggerne pad kommunens hjemmeside. Kommuneplanen har seks overordnede hovedmal.

Hovedmalene i kommuneplanen er overordnede mal. Revisjonens vurderer disse som lite konkrete,
vanskelig @ male. 1 tillegg er det ikke knyttet tidsfrister for gjennomfgring. Handlingsplanene fra hver
enhet er mer konkrete, malbare, oppnaelige, realistiske og tidsbestemte. Dette er i trdd med
veilederen pa omradet.

Det er krav til at hovedmal og kommuneplan skal rulleres i hver valgperiode. Nesset kommune har
bestemmelser om at denne skulle revideres i lppet av 2015. Dette ble ikke gjennomfgrt. Hovedmal i
tjenesteproduksjon har siden disse ble utarbeidet i 2009 i sveert liten grad blitt endret. Dette viser at
kommunen har styrt etter de samme malene de siste ni drene. Revisjonens undersgkelse viser at
oppfalging av kommuneplan kunne veaert bedre.

Folkehelse i kommuneplanen

Kommuneplanen skal inneholde overordnede mal og strategier for folkehelsearbeidet i kommunen.
Tiltakene skal mgte utfordringene som kommunen har med folkehelsen. Revisjonens undersgkelse
viser at kommuneplanen ikke har beskrivelser av befolkningens helsetilstand og fordeling av denne i
befolkningen. De ulike enhetene har beskrevet noen tiltak som indirekte, vil gke den fysiske
aktiviteten hos innbyggerne i kommunen. Etter revisjonens vurdering bgr kommunen arbeide for at
kravet til m3] og strategier om folkehelsearbeid i kommuneplanen blir tydeligere.

Kommuneplanens handlingsdel
Handlingsdelen kan bade vaere en helhetlig handlingsde! eller bestd av enkeltstdende handlingsdeler
i tilknytting til delplaner.

Nesset kommune sin handlingsdel i kommuneplan bestar av enkeltstaende handlingsdeler i
tilknytning til delplaner under retningslinjer/ fgringer frem mot 2020. Handlingsdelene er knyttet til
hovedmalene i kommuneplanen. Revisjonen undersgkelser viser at kommunen har tilstrekkelig

rutine med utarbeidelse av handlingsdel.

Sektorplan/ Kommunedelplan

18



Helhetlig planlegging, oppfalging og rapportering | Nesset kammune

Kommunedelplanene skal beskrive et geografisk omrade knyttet til arealdelen elfler veere en plan for
et tematisk omrade. Teknisk enhet er de som utarbeider flest kommunedelplaner. Disse er knyttet til
arealdel, bygg og anlegg.

Enkelte av enhetene utarbeider sektorplaner som er knyttet til hovedmaélene og det faglige innen
hver enhet. | kommuneplan 2012-2020 er det bare helse- og omsorg som viser til en slik plan. Det
refereres ogsa til denne planen i gkonomiplan vedtatt i 2015, 2016, 2017 og 2018. Planen er etter
den ble vedtatt i 2011 rullert og oppdatert i 2013 og 2014. Planen er ikke rullert/ oppdatert i
innevaerende valgperiode, men det er besluttet at det skal utarbeides en temaplan for helse og
omsorg hgsten 2018.

Revisjonens intervju viste at skolene og barnehagene har rutine pa a utarbeide sektorplaner hvor
nasjonale faglige feringer inkluderes. Oppdatering av sektorplaner vises i kommunens arsrapporter
frem til 2016.

@konomiplan/ arsbudsjett
@konomiplanene vedtatt i 2015, 2016, 2017 og 2018 oppfyller kravene til 4 gi oversikt over inntekter,
forventede utgifter og prioriterte oppgaver for perioden.

Hovedmalene for kommunen er i svaert liten grad endret siden disse ble vedtatt i 2009. Revisjonen
vurderer det som lite nyttig og lite utviklende for kommunens tjenester til innbyggerne at hovedmal
star uforandret i en sa lang periode. Det er etter revisjonens vurdering lite hensiktsmessig a nytte de
samme hovedmalene og de samme fokustema i ni ar.

Kommunesammenslaing
Revisjonen vurderer det slik at det er viktig at kommunen fortsetter med utarbeidelse av mal,
utforme planer og iverksette tiltak, selv om de skal inn i en kommunesammenslaing i januar 2020.

Revisjonens anbefalinger:

e Kommunen bgr sikre at medarbeidersamtaler gjennomfgres arlig i iht plan og lederavtale

» Kommunen bgr utarbeide planstrategi/ kommuneplan iht lovkrav

¢ Kommunen bgr fglge krav i folkehelseloven ved beskrivelse av folkehelse i kommuneplan og
planstrategi

3. Oppfelging og rapportering

3.1 Problemstilling og revisjonskriterier

Problemstilling:
Har Nesset kommune rutine for oppfglging og rapportering av planarbeidet?

Revisjonskriterier:

Det er etablert hensiktsmessige system for oppfglging av enhetene/ enhetslederne
Det rapporteres helhetlig med vekt pa bade kvalitet og gkonomi

Det rapporteres i henhold til fastsatte mal

Revisjonskriteriene er utledet fra bestemmelser i kommuneloven:

+ Administrasjonssjefen skal pase at de saker som legges fram for folkevalgte organer, er
forsvarlig utredet, og at vedtak blir iverksatt. Administrasjonssjefen skal sgrge for at
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administrasjonen drives i samsvar med lover, forskrifter og overordnede instrukser, og at den
er gjenstand for betryggende kontroll (Kemnmuneloven § 23 nr. 2)

e |lovforarbeidene til kommuneloven fremgar det er i trad med allment aksepterte
lederprinsipper at en leder av en virksomhet etablerer rutiner og system som skal bidra til a
sikre at organisasjonen nar de méalene som er satt, og at formuesforvaltningen er ordnet pa
forsvarlig mate. Administrasjonssjefen har et selvstendig ansvar for a fgre kontroll med
kommunen sin virksomhet. Det er ledelsen i en organisasjon som har ansvaret for 3 etablere
et tilfredsstillende internkontrollsystem. Internkontroll blir definert i videste forstand som en
prosess, satt i verk og gjennomfgrt av virksomheten sine ledere og ansatte med formal 3
sikre maloppnaelse pa felgende omrader: malrettet og effektiv drift, pdlitelig ekstern
rapportering og virksomhet i trad med gjeldende lover og regler (Ot.prp.nr.70 (2002-2003)
kapittel 4.3)

e larsberetningen skal det gis opplysninger om forhold som er viktige for @ bedgmme
kommunens gkonomiske stilling og resultatet av virksomheten (Kommuneloven § 48).

e Kommuneloven og budsjettforskriften stiller krav til rddmann om & rapportere minst to
ganger arlig til kommunestyret. Dette skjer gjennom tertialrapportene (Kommuneloven § 47
nr. 2 og budsjettforskriften § 10)

3.2 Data/funn/fakta

3.2.1 Oppfelging og rapportering internt i enhetene

Moter
I intervju framkommer det at enhetene jevnlig har interne ledermgter og personalmgter.

Enhetsleder for Helse og omsorg har som eksempel avdelingsledermgte med sine syv ledere fgrste
tirsdag hver maned.

Barnehagene har ledermgter hver uke. Det opplyses i intervju at det i styrermgtene gis
tilbakemeldinger i forhold til maloppnaelse. Barnehagene har personalmgte hver maned, og
hovedmal blir gjennomgatt pa disse mgtene.

Teknisk, Samfunn og Utvikling {TSU) avholder ledermpte hver 14. dag. Det er faglige moter hvor
ledere orienterer hverandre om pagaende arbeid. Enheten utarbeider i liten grad planer for sin
aktivitet, men gjgr muntlige avtaler. Prosjektlederne deltar ogsa pa disse mgtene. Enhetsleder i TSU
avholder ogsa faste mgter med saksbehandlere og de som arbeider med oppmaling hver 14. dag.
Avdelingslederne i TSU avholder hver for seg jevnlige mgter med renholdspersonalet, vaktmestre og
driftsoperatgrer VVA.

Brukerundersgkelser
I intervju framkommer det at tidligere hadde de et system for brukerundersgkelser. De siste arene er
dette i varierende grad gjennomfgrt.

Det opplyses i intervju at det for tre ar siden ble gjennomfgrt brukerundersgkelse ved sykehjemmet,
barnehagene og skolene. Undersgkelsen gav gode resultat.

3.2.2 Rapportering fra enhetene/ avdelingene

@konomirapportering annenhver maned

Det utarbeides gkonomirapporter annenhver maned. R&dmann vurderer rapportene og det tas
stilling til om det er behov for & gjennomfgre tiltak. Det opplyses at det rapporteres pa gkonomi og
finans. Méloppnéaelse omtales ikke i disse rapportene.
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Ledermgter hver maned
Ledermgter som avholdes fgrste tirsdag hver maned. Ra&dmann, enhetsledere og stahsledere deltar.
De faglige radgiverne deltar ndr relevante tema tas opp.

Det utarbeides referat fra ledermgtene. Referatene arkiveres i kommunens saksbehandlingssystem.
Revisjonen har gatt gjennom referat fra det siste aret. Oppgave som referent gér pa rundgang
mellom mgtedeltakerne. Referatene har ikke en fast struktur/ faste punkter.

Folgende saker er omtalt, i forhold til oppfglging og rapportering, fra mgtene som er avholdt i lgpet
av 2017 og 2018:

* Kommunereformen (etablering av Nye Molde kommune)
e Planen «Vold i naere relasjoner 2017-2020»

e Interkommunalt innkjgpssamarbeid — avtale og reglement
¢ Plan for drift og vedlikehold av uteareal

¢ Ombygging Nesset omsorgssenter — informasjon

e Helsehus — informasjon

¢ Ny hjemmeside

¢ Informasjon fra enhetslederne

e Kvalitetslosen og avvikshandtering

¢ ROS-analyse — kurs og internoppleering

e Kvalitetsarbeid

e Lederutvikling

e Visjon, verdier og hovedmal for Nesset kommune

¢ Sykemeldinger og sykefravaer

e  (konomiplan og budsjett

e Regnskapsavslutning — frister for regnskapsavslutning

¢ Arsrapport — notat med oppgaver og frister

¢ KOSTRA rapportering — frister for rapportering

e (Pkonomirapport

e Tertialrapport

Enhetsledermgte

Hvert kvartal har radmann mgte med den enkelte enhetsleder. Det opplyses at det ikke skrives
referat fra disse mgtene, men rddmann og den enkelte enhetsleder noterer hver for seg den
informasjon som gis og de avklaringer som tas.

Stabsmgte
Radmann, persanalsjef og gkonomisjef deltar pd stabsmeter som etter planen skal avholde ukentlige.
Det opplyses at mgtene avholdes noe sjeldnere.

Arbeidsgruppe med fokus pa folkehelse, friluft og kultur (FFK)

Kommunen har opprettet et forum med fokus pa folkehelse, friluft og kultur (FFK). FFK er en
arbeidsgruppe som har fast mgte en gang hver maned. Tar opp saker som bergrer temaene (Stikkut,
Strandryddedag). Arbeidsgruppen legger planer fremover. Har deltatt i arbeidet med utarbeidelse av
sjgplaner og friluftsomrader.

3.2.3 Rapportering til kommunestyret
Periodisk rapportering/ tertialrapport
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Dokumentgjennomgang_
Kommunestyret i Nesset kommune (se vedlegg 1-politisk organisering), skal i Igpet av aret behandle
fglgende regnskapsrapporter:

e Tertialrapport pr. 30. april

s Tertialrapport pr. 30. august

e Arsregnskapet behandles innen 1. juli

Gjennomgang av protokoll og innkalling til formannskapet og kommunestyret de siste drene viser at
pkonomi og finansrapportering per 30.4. (1. tertial) behandles i mgter i mai/ juni. Tilsvarende rapport
for 2. tertial behandles i mpter i september/ oktober. Enhetsledere/ avdelingsledere gir i rapportene
skriftlig kommentar til mer eller mindre forbruk og prognose for aret. Rapportering er knyttet til
gkonomi. Arsregnskapet behandles normalt av kommunestyret i mai.

Intervju
Enhetene rapporterer pa gkonomi hver 2. maned til ridmann og gkonomisjef. Det er klare

forventninger om at enhetene holder seg innenfor budsjettet.

Tertialrapport legges fram for politisk behandling. Rapporten betegnes gkonomi og finansrapport.
Rapportene omtaler gkonomi og i svaert liten grad maloppnéelse. Budsjettjustering foregar i juni.
Kommunestyret og utvalgene etterspgr i liten grad informasjon om maloppnaelse. Administrasjonen
kan gi informasjon om méloppnaelse i mgtene, men det avsettes liten tid til dette.

Rapportering i forhold til sektorplaner

Nesset kommune har sektorplaner med handlingsprogram og tiltak. Disse planene rapporteres det
som hovedregel til politisk niva i rsrapport eller i egne saker. Som eksempel nevnes helse og
omsorgsplan. Helse- og omsorgsplan omtales nsermere i kapittel 2.2.

Helse og omsorgsplan for Nesset kommune 2011 — 2030 ble vedtatt av kommunestyret 16.6.2011 i
sak 62/2011. Planen er overordnet og omtaler blant annet tjenestens utfordringer i drene framover.
Planen inneholder strategier og tiltak for @ mgte utfordringer som kommer. Planen skal fglges opp
gjiennom arlige handlingsplaner, og legger fgringer i tjenestens plan for kompetanse og rekruttering.
Planen har en handlingsdel, i kapittel 7, med mal og tiltak. Planen ble rullert / oppdatert i oktober
2014. Det rapporteres til en viss grad til kommunestyret i forhold til maloppndelse i arsmeldingen.
Rapportering er knyttet til arbeid som er gjennomfgrt. | tillegg fremmes egne saker knyttet til helse-
og omsorgsplan for utvalg for helse og omsorg og for kommunestyret. Slike saker er for eksempel
knyttet til status og oppsummering av helse- og omsorgsplan/ eldreplan, ombygging av Nesset
omsorgssenter, nybygg helsesenter, omsorgsboliger og hjemmetjenesten.

Helse og omsorgsutvalget i Nesset kommune vedtok i mgte 13.3.2018 i sak 7/2018 at det skal
utarbeides en Temaplan for helse og omsorgstjenesten i Nesset for perioden 2019 ~ 2025. | forbindelse
med dette arbeidet rapporteres det pa Igsning av oppgaver.

Skolene utarbeider plan for skoleutvikling og plan for kompetanseutvikling. Plan for skoleutvikling er
overordnet og omhandler de viktigste satsningsomrader og tiltak de naermeste arene. Planen
behandles politisk arlig og har firedrig perspektiv. Planen gir ogsa oversikt og tilbakemeldinger pa hva
som er utfgrt av tiltak siste ar. Plan for kompetanseutvikling behandles politisk rlig og har fireédrig
perspektiv. Planen har eget kapittel der det rapporteres pa maloppnaelse for siste ar (Kilde: Nesset
kommune, Plan for skoleutvikling og Plan for kompetanseutvikling).

Nesset kommune vedtok i 2017 Plan for drift og vedlikehold av uteareal. Planen gir oversikt over nar
ulike arbeidsoppgaver skal gjennomfgres. Planen har ikke bestemmelser om rapportering av
gjennomfprte tiltak/ oppgaver eller rapportering av avvik.
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Nesset kommune har utarbeidet en enkelit vedlikeholdsplan. Revisjonen har gatt giennom plan for
2016-2019 som omhandler driftsoppgaver og investeringer fordelt pa ar for gjennomfgring. Planen
har felt der utfgrte oppgaver merkes. Det gdr ikke fram av planen nar og hvordan rapportering skal
giennomfgres.

Rapportering i forhold til planstrategi
Revisjonens undersgkelse viser at lederne har noe varierende kjennskap til planstrategiene i
kommunen. Nesset kommune hadde en planstrategi for 2012-2015.

Det ble ikke utarbeidet planstrategi i 2016 eller 2017. Det opplyses at dette skyldes manglende
ressurser. Kommunen har ikke assisterende radmann og i en periode fungerte rdidmannen ogsa som
enhetsleder ved Teknisk, Samfunn og Utvikling (TSU).

| 2017 ble det gjennomfgrt et arbeid med utarbeidelse av utkast til planstrategi for 2018-2020.
Planen har veert pd hering. Enhetslederne er informert om planutkastet gjennom ledermgter og
andre mgter. Nye behov fra enhetene skal tas med i planstrategien.

Iintervju framkom det at det er lite fokus i enhetene pa planstrategien. Planstrategien som var
gjeldende fram til 2015 hadde oversikter over hvilke planer som skulle utarbeides i hvilket ar.

Arsrapport
Pkonomireglementet for Nesset kommune har i kapittel 6.2 bestemmelser om &rsberetning. Ansvar
er lagt til administrasjonssjefen. Det bestemmes at:

Arsberetningen skal utarbeides i henhold til kommunelovens § 48 nr.5. Arsberetningen skal
behandles sammen med Grsregnskapet og innen 1. juli dret etter. Arsberetning utarbeides av
ansvarlig for hvert rammeomrade. Hovedvekten legges pd G sammenligne oppnddde resultater
med mdlene i skonomiplanen. I tillegg legges det vekt pG @ vurdere utviklingen i kommunen over
tid (tidsserieanalyser, bruk KOSTRA-ngkkeltall der de er tilgjengelige).

Arsberetningen skal i tillegg inneholde:

e Opplysninger om forhold som ikke fremgdr av regnskapet

¢ Informasjon om kommunens tjenesteyting

e Forhold som er viktig for G bedgmme kommunens stilling og resultatet av virksomheten
e Forhold vedrgrende usikkerhet om regnskapet

e [Ekstraordinsere forhold

s Viktige begivenheter inntradt etter regnskapsarets utlgp

e Andre forhold av vesentlig betydning

Nesset kommune utarbeider arlig en drsrapport som gir mer informasjon enn minimumskravene som
kommuneloven bestemmer skal gis i en arsberetning. Fram til og med 2014 ble rapporten benevnt
som arsmelding. Arsrapporten (og den tidligere arsmeldingen) er en evaluering av kommunens totale
virksomhet ned pa den enkelte enhet og skal omfatte hovedtall fra regnskapet, beskrive tjenester og
oppgaver i enheten, resultatvurderinger, maloppnaelse og avviksbeskrivelser for 8 kunne gi nyttig
informasjon til kommunestyret sine prioriteringer i den arlige rulleringen av handlingsplanen (Nesset
kommune, Arsrapport).
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Arsrapporten er administrasjonens tilbakemelding til kommunestyret, og er en viktig del av
kommunens styringssystem. | rsrapporten er aktiviteten og virksomheten i dret som er gatt evaluert
i forhold til kommunens hovedmal i kommuneplanen.

Dokumentanalyse
Revisjonen har gatt gjennom for arsmeldingene for Nesset kommune fra 2012 til 2014 og
arsrapportene fra 2015 til 2017.

Radmann stiller krav til at enhetene fglger opp de mal som er satt i kommuneplanen. De skal
rapportere til rddmann pd hovedmalene i kommuneplanen. Kommuneloven bestemmer at
arsrapport skal omhandle tiltak for a sikre betryggende kontroll med virksomheten, etisk standard og
likestilling (Kommuneloven § 48). Dette er informasjon som omtales i arsrapporten. [ tillegg er det
fast rapporteringspunkt om sykefraveer. Dette er ogsa et av fokusomradene for & nd ett av de seks
hovedmalene i kommuneplanen.

Arsrapporten har en generell del med en innledning og informasjon om organisasjonen, herunder
regnskapet. Deretter en del med rapportering fra avdelingene i raddmannens stab og en fra de sju
enhetene.

Mdloppnéelse i forhold til enhetens delmdl for G nd hovedmdlene i kommuneplanen

| rapportertene fram til og med 2015 rapporterte den enkeite avdeling og enhet om maloppnaelse i
forhold til avdelingens/ enhetens delmal for & nd hovedmalene i kammuneplanen. Tilbakemelding
ble gitt i standardiserte skjema, som den enkelte avdeling og enhet har utarbeidet i forhold til egne
delmal og tiltak.

Kommunens vedtatte hovedmal:

e Kvalitet i tjeneste o Helhetlig og langsiktig planlegging
¢ Motiverte medarbeidere e Effektiv og rasjonell drift gjennom bruk av IKT
e  God gkonomistyring ¢ God utnyttelse av kommunale bygg, samt et godt vedlikehold

For & sikre god kvalitet pa kommunens tjenester velger kommunen & ha fokus pa noen sentrale
omrader. | 2017 var fokusomradene:

¢ God gkonomistyring ¢ Reduksjon i sykefraveer
¢ God kvalitet pa tjenestene s Folkeheise
e lederutvikling - holdninger og s Integrering

verdier

Fra budsjett 2016 og gkonomiplan 2016-2019 er hovedmal, tiltak og utfordringer samlet i et felles
skjema for enhetene. | rsrapporter fra 2016 og 2017 rapporteres det i felles kapittel om hovedmdl
og verdier, fokusomréder. Det rapporteres i forhold til fokusomrader og tiltak om er gitt i
gkonomiplanen. Mal og tiltak beskrives generelt og kort i rapportene. | tillegg nevnes enkelte tiltak i
noen enheter. Maloppnaelse beskrives generelt. | tillegg gis det tilleggsinformasjon om maloppnaelse
i enkelte enheter. | ledermgte 7.2.2017 informerte radmann ledere om at tabell med mél og
maloppnaelse gdr ut i drsrapport 2016. Resultatvurdering skal kun gis i tekstdel.

Det opplyses at visjon, verdier og hovedmal skal vaere styrende i alt arbeidet kommunen gjgr.

Hovedmalene ble sist revidert 2009. Intensjonene var at disse skulle revideres hvert 4. &r. Kommunen
har tatt opp hovedmalene til vurdering, men kommet til at de kunne viderefgres som de er.
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I ledermgte 7.2.2017 informerte radmann om at det ikke settes i gang endringsarbeid: «Kommunens
hovedmadl og verdier er politisk vedtatt. RGdmannen setter ikke i gang endringsarbeid i fht hovedmadla
og fokusomrdder i perioden fram mot kommunesammenslding».

| 2016 samlet radmannen skjema fra enhetene og utarbeidet dette inn i et eget skjema for
kommunen. R&ddmann forventer at hver enhet i tillegg har egne skjema som de jobber ut fra. Dette

formidles blant annet i ledermgter.

Det har veert drgftet hvordan enheten og kommunen jobber med hovedmalene frem mot 2020. Det
opplyses at det er viktig at strukturen pa reglement viderefgres. Den nye kommunen skal ga
igjennom og fa felles reglement. Men planarbeid som gjelder kommunens tjenester til innbyggere og
utvikling av kommunen ma fortsette som fgr (Referat fra ledermgte 4.10.2017).

Tabellen under viser hvordan rapportering i forhold i hovedmal i tjenesteproduksjon er giennomfgrt i
perioden 2012 til 2019.

HOVEDMAL
(kommuneplanen)

Arsrapport
(rapportering utarbeidet i kapittel
som er felles for enhet/ avdeling i

Arsrapport

avdeling i kommunen)

(rapportering utarbeidet i kapittel som omhandler den enkelte enhet/

av enkelte tiltak

Helhetlig og langsiktig
planlegging

og mal-
oppnaelse

Effektiv og rasjonell drift
giennom bruk av IKT, jfr
nasjonal plan - e kommune
2012 *

God utnyttelse og bruk av
kommunale bygg, samt et
|§odt vedlikehold

Generell omtale
av hva

som er
giennomfert pa
noen av
hovedmalene

lenhet/ avdeling
delmal.

Enhet/ avdeling
rapporterer

i forhold til egne
delmal pa skjema

lenhet/ avdeling

enhet/ avdeling

idelmal delmal

Enhet/ Enhet/
avdeling avdeling
rapporterer i rapporterer i
forhold til egne  [forhold til egne
[delmal pa del mal pa
Iskiema iskiema

kommunen)
Nesset kommune skal ha: 2017 2016 2015 2014 2013 2012
God kvalitet pa tjenestene Omtales i Omtales i Den enkelte Den enkelte Den enkelte Enkelte
felleskapittel felleskapittel lenhet/avdeling  [enhet/avdeling  |enhet/avdeling  [enhet/avdeling
hovedmal og hovedmal og rapporterer rapporterer rapporterer rapporterer
Motiverte medarbeidere \verdier, fokus-  |verdier, maloppnaelsei  |maloppnéelsei  |maloppnaelsei  [m&loppnéelse i
omrader 2017  [fokusomrader  [forhold til forhold til forhold til forhold til
2016. kommunens kommunens kommunens kommunens
God gkonomistyring Generell omtale hovedmal og hovedmal og hovedmal og hovedmal og

enhet/ avdeling

delmal.

Enhet/

avdeling
rapporterer i
forhold til egne del
mal pa

skjiema

Tabell: Rapportering til kommunestyret 2012 til 2017 pa maloppnaelse i forhold til kommuneplanens hovedmal.
Kilde: Arsrapport 2012 til 2017 for Nesset kommune
Merknad: *Beskrivelsen av hovedmalet varierer litt i enkelte gkonomiplaner og arsrapporter

Resultatvurdering

Avdelingene i rddmannens stab og enhetene gir i arsrapporten informasjon om tjenester og
oppgaver, gkonomisk resultat og resultatvurdering.

Intervjuer

Pkonomisjef er ansvarlig for utarbeidelse av regnskap og er saksbehandler for &rsrapporten.
Radmann er tett pa dette arbeidet. Enhetene og prosjektledere fra administrasjonen rapporterer.
Alle enhetene skal i drsrapporten rapportere pa resultat. Det skal utarbeides en vurdering av

resultat.

Arbeidet med arsrapport starter tidlig. Det innhentes informasjon fra enhetene. Det arbeides internt
i enheten med 4 svare ut om malene er nadd. Mal i tjenesteproduksjon er de siste drene gitt samlet
for enhetene i budsjett og gkonomiplan.

25




Helhetlig planlegging, oppfelging og rapportering | Nesset kommune

Det skal som hovedregel rapporteres pa samme mal for alle enheter. Tidligere ble det rapportert
tydelig mot kommunens hovedmal. Fram til 2016 rapporterte enhetene i forhold til mal og tiltak gitt i
budsjett og gkonomiplanen. De to siste drene er det i drsrapport i mindre grad rapportert i forhold til
mal og méloppnaelse.

Skolen har to hovedplaner: skoleutviklingsplan og kompetansepolitikk. | tillegg har skolen en
tilstandsrapport. Plan for skoleutvikling utarbeides for fire ar og rulleres arlig. Gjeldende plan er for
2018-2021. Planen sier noe om hva de skal jobbe med i perioden. Ved rullering gis det informasjon
om status for de tiltakene som var valgt for perioden 2017-2020. Det rapporteres i liten grad i forhold
tit disse sektorplanene i drsrapporten utover resultat fra nasjonale prgver og elevundersgkeilse.

Tidligere ble det lagt inn tabeller med malene, oppfelging og méloppnaelse for alle enhetene i
arsrapporten. Disse opplysningene blir fortsatt oversendt til rAdmann i kommunens
saksbehandlingssystem (e-phorte). RAdmann har forventninger til at enhetene benytter mal for
rapporteringen til drsrapporten. Beskrivelsen i arsrapportene gir mest informasjon fra enhetene om
gkonomi og i mindre grad om maloppnaelse.

lintervju trekker enkelte fram at det i rsrapporten er vanskelig a fa tak pa hva som er utfgrt og hva
som star igjen. Arsrapportene de siste drene beskriver det som er gjennomfgrt. Flere peker p3 at
planer og rapporter i stgrre grad bgr vaere dokumenter som sikrer at oppgaver som prioriteres
(bevilges ressurser til) blir giennomfert.

lintervju framkommer det at Nesset kommune har kommunestyrevedtak fra 2011 om at balansert
malstyring skal innfgres som system. Det ble opprettet en arbeidsgruppe for @ gjennomfgre dette
arbeidet. Det opplyses at arbeidet ikke er utfgrt. Balansert malstyring omtales av ordfgrer i
arsrapport 2011:

Balansert malstyring

| Grsmeldingen blir enhetslederne utfordret pa @ legge fram resultatene for enhetene i arbeidet
med kommunens vedtatte hovedmdl. Dette gir oss som politikere viktig informasjon om den
enkelte enhet, samtidig ser vi at dette er et omréde vi kan bli enda bedre pd. Kommunestyret
vedtok derfor & videreutvikle dagens maélesystem med @ innfgre balansert mélstyring. Dette for g
kunne fd et sterkere fokus pa resultatledelse i arbeidet med & levere enda bedre tjenestetilbud til
vdre innbyggere. Samtidig vil det vaere et viktig system for G mdle at gnskede politiske mal blir
fulgt opp. Det er nedsatt en egen arbeidsgruppe som skal lage et mer detaljert prosjektmandat for
hvordan oppdraget med balansert mdlistyring skal innfgres som styringsverktgy i kommunen
(arsrapport 2011).

Det opplyses at balansert malstyring er et styringssystem som fokuserer pa flere viktige
prestasjonsfaktorer i tillegg til det gkonomiske. De ulike prestasjonsmalene velges med utgangspunkt
i visjon, mal og strategi. Nesset kommune gjgr dette gjennom sine hovedmal og ved at enhetene i
forbindelse med utarbeidelse av gkonomiplan for de kommende 4 arene rapporterer pa delmal og
tiltak for egen enhet, jfr det arlige budsjettrundskrivet.

Prosjektregnskap

Prosjektregnskap for investeringer skal behandles av kontroliutvalget og kommunestyre, jf.
investeringsreglement (sak 74/2014, 2.10.2014). Administrasjonen leverte ikke slike regnskap og
utvalget etterspurte i 2016 og 2017 dette. I svar fra radmannen til utvalget den 21.4.2017 erkjenner
radmannen at det har veert svikt i etterlevelse av prosedyren for fremleggelse av prosjektregnskap til
politisk behandling. Med bakgrunn i dette endret radmannen noe p3 prosedyren, og gkonomisjefen
fikk ansvaret for at prosessen fglges opp. Prosedyre- og prosessbeskrivelse foreld ogsa til saken om
revidert investeringsreglement i 2014, men denne ble ikke fulgt.
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Oppfolging av forvaltningsrevisjonsprosjekt

Forvaltningsrevisjonsprosjekter gjennomfgres i Nesset kommune av revisjonen. Kommunestyret
behandler rapportene og vedtar anbefalinger som administrasjonssjef far ansvar for a fglge opp/
vurdere. Kontrollutvalget fglger enna opp administrasjonen i forhold til anbefalinger gitt i rapporter
behandlet i 2013 og 2015 (Vedlikehold av kommunale bygg i Nesset kommune (2013) og
Samhandlingsreformen i Nesset Kommune (2015)). Kontrollutvalget sendte hgsten 2017 brev til
kommunestyret med orientering om manglende fremdrift og effektuering av anbefalingene.

3.2.4 Kommunesammenslaing

| arsrapport 2017 rapporteres det kort om prosessen med nye Molde kommune. Det opplyses at det
varen 2017 ble opprettet 21 arbeidsgrupper. Disse fikk i oppgave a kartlegge ulike forhold. Det
opplyses videre at det er en krevende prosess nar en samtidig skal drifte det eksisterende og gi
tjenester til innbyggerne. Mye gjenstar og det listes opp oppgaver som det skal veere fokus pa i 2018.
Herunder strategi for samordning av kommunenes planer.

Ansatte i Nesset kommune deltar i de ulike arbeidsgruppene. Prosessen med
kommunesammensltdingen ledes av Fellesnemnda i nye Molde kommune. Mgteprotokoller legges
fram som referatsaker for politiske utvalg og kommunestyret.

Det er ansatt radmann i Nye Molde kommune og lederstillinger er na besatt.

Det var opprettet en arbeidsgruppe for planstrategi som starter sitt arbeid i juni 2018. Gruppen skal
gjennomfgre delprosjekt med hovedmal om 3 utarbeide felles planstrategi for nye Molde kommune.
Delprosjektet forutsettes ferdigstilt innen mars 2019.

3.3 Revisjonens vurdering og anbefalinger

Generelt

Revisjonens undersgkelse viser at det er utarbeidet dokumenter og rutiner, og at det gjennomfgres
aktiviteter som bidrar til styring, ledelse og internkontroll i Nesset kommune. Dette er naermere
omtalt under problemstilling 1 om planlegging.

Det er viktig at overordnede avklarende dokumenter er pa plass. Nesset kommune har i
kommuneplanen vedtatt seks hovedmal i tjenesteproduksjonen. | kommuneplanen og utkast til
planstrategidokument omtales kommuneplansystemet. Det rapporteres i drsrapport i forhold til
hovedmalene.

Manglende oppfgiging og rapportering

Nesset kommune har ikke hatt en vedtatt planstrategi etter 2016. Kommunestyret skal minst én gang
i hver valgperiode, og senest innen ett ar etter konstituering, utarbeide og vedta en kommunal
planstrategi (Plan og bygningsloven § 10-1). Kommunen skulle i henhold til dette ha vedtatt ny plan
innen 31.12.2016. Manglende vedtatt planstrategi gjgr det vanskelig @ rapportere til kommunestyret
pa dette omradet. Forholdet er neermere omtalt i kapittel 2.

Nesset kommune har kommunestyrevedtak fra 2011 om at balansert malstyring skal innfgres som
system. Opprettet arbeidsgruppe har ikke startet sitt arbeid. Revisjonen er ikke kjent med at det er
truffet vedtak om at en ikke skal arbeide for a ta i bruk balansert malstyring. Dette er et eksempel pd
viktighet av at vedtak fglges opp med framdriftsplan. Dette vil 0gsa sikre en god forankring i
organisasjonen. Innfgring av balansert malstyring vil kunne sikre en bedre og mer formalstjenlig
oppfelging og rapportering, forutsatt at en velger gode indikatorer.
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I intervju og dokumentanalyse fremgar det at Nesset kommune noen ganger ikke utarbeider bestilte
planer og plandokumenter fordi kommunen har manglende ressurser. Etter revisjonens vurdering er
det seerlig viktig i perioder med manglende ressurser at det utarbeides planstrategi og planer. Dette
vil kunne sikre at tilgjengelige ressurser nyttes pa de viktigste omrédene.

Rapportering pd gkonomi og maloppnaelse

Revisjonens undersgkelse viser at rdidmann har rutine pa d innhente informasjon om den
gkonomiske tilstanden. Dette gjgres gjennom blant annet gkonomirapporter annenhver maned.
Radmann vurderer informasjonen fra de gkonomiske rapportene og tar stilling til om det er behov
for & foreta justeringer.

Enhetenes mal og tiltak, som utarbeides arlig basert pd hovedmalene i kommuneplanen, blir fulgt
opp av radmannen gjennom oppfglgingsmgter med enhetslederne. Det gar fram av budsjettnotatet
at i forbindelse med utarbeidelse av arsrapport og tilbakemelding til kommunestyret skal
enhetslederne svare pa om de har nadd/ utfgrt delmal og tiltak.

Arsrapport

I drsrapport redegjgres det pa et overordnet niva for giennomfgrte tiltak. Dette gjgres i henhold til
valgte fokusomrader. Revisjonens undersgkelser viser at generelle fokusomrdder og felles tiltak i
rapporteringer gir et stgrre fokus pa hva man har gjort, enn hva man har oppnadd.

Hovedmal i tjenesteproduksjon har siden disse ble utarbeidet i 2009 ikke vaert endret utover enkelte
mindre korrigeringer. Iht dokumentet skal malene gjennomgas og oppdateres hvert fjerde ar.
Hovedmalene er blitt tatt opp til ny vurdering, men kommunen har valgt 3 fortsette med de samme
hovedmalene. Fokusomrader som ble tatt inn i gkonomiplan i 2014 har i sveert liten grad veert endret
fram til 2018. Det er arlig rapportert i forhold til fokusomradene fra 2014.

Revisjonens undersgkelser viser at mal- og styringsindikatorer med fordel kan klargjgres i
handlingsprogram og rapporteringsdokumenter. Dette er en svakhet, som kommunen har erkjent,
som vanskeliggjgr vurdering av om mal er nddd.

Revisjonens undersgkelser viser at kommunen har fastsatt rutiner for hvordan og nar det skal
rapporteres. | tillegg til standard rapporteringsomrader som arsrapport og gkonomi, gis det ogsd
rapportering pa detaljert niva i forhold til oppfglging av enkeltomrader. Eksempel pa dette er helse-
og omsorgsplan.

Kommunesammenslaing

Revisjonen vurderer det slik at det er viktig at kommunen fortsetter med oppfglging av malene og
rapporterer bade pd gkonomi og méloppnaelse, selv om de skal inn i en kommunesammenslaing i
januar 2020.

Revisjonens anbefalinger

* Nesset kommune bgr vurdere om mal- og styringsindikatorer i handlingsprogram og
rapporteringsdokumenter kan gjgres klarere

e Nesset kommune bgr vurdere om statusoversikt over kommunestyrevedtak skal utarbeides og
veere synlig pd kommunens hjemmeside

¢ Nesset kommune bgr sikre at informasjon og avklaringer som tas i mgter dokumenteres
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4.  Hgring

Radmann har rett til 8 gi uttrykk for sitt syn pa de forhold som fremgar av rapporten jfr.
revisjonsforskriften § 8. Et forelgpig utkast til rapport har veert forelagt Nesset kommune. Utkastet
ble gjennomgatt i faktasjekkmgte og hgringsmgte og justert etter tilbakemeldinger. Justert rapport
ble sendt pa hgring til rddmannen. Nesset kommune har i e-post datert 27. august 2018, informert
om at rddmannens kommentarer og merknader er innarbeidet i rapporten og at radmann har ingen
kommentarer utover dette.

B lesse

Mere og Romsdal Revisjon IKS

Julsundveien 47a

6412 Molde
Deres ref: Virref: Saksbehandler: Dato:
«REFs 2018/517-3 Anne Grete Klokset 7123 1112 27082018

Uttalelse til forvaitningsrevisjonsprosjekt om Helhetlig planlegging,
oppfelging og rapportering i Nesset kommune

Viser til mottatt rapport om Helhetlig planlegging, oppfalging og rapportering i Nesset
kommune. Viser ogsa til faktasjekk- og horingsmote med revisjon den 16.05.2018. Revisjon har
det bedt ridmannen gi en skriftlig uttalelse til rapporten innen 27.08.2018.

Den forelopige rapporten med funn av fakta er tidligere oversendt intervjuobjektene for uttalelse.

Ridmannen opp te sine k tarer og merknader til rapporten 1 haringsmotet med
revisjon. Raidmannens kommentarer og merknader er innarbeidet i rapporten.

Utover dette har ridmannen ingen kommentarer.

Med hilsen

Anne Grete Klokset
ridmann

Delkumentet er slektronisk godkyent og har derfor tkks underskrift
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NESSET KOMMUNE Saksmappe: 2018-1543/04

Arkiv: 216
Kontrollutvalget Saksbehandler:  Sveinung Talberg
Dato: 03.09.2018
Saksframlegg
Utvalgssaksnr Utvalg Maetedato
PS 20/18 Kontrollutvalget 10.09.2018

REVISJONSPLAN 2018 — NESSET KOMMUNE (Unntatt off. jf. offl. § 13, og forvaltningslova
§ 13, L.ledd nr. 2)

Sekretariatets innstilling

Kontrollutvalget tar revisjonens presentasjon av kommunikasjons-/revisjonsplan for
revisjonsaret 2018 til orientering.

Saksopplysninger

Iht. til Forskrift om revisjon kap. 2, § 4 er revisor palagt & arbeide planmessig og effektivt.
Kontrollutvalget skal fore lopende tilsyn og kontroll med den kommunale forvaltningen,
herunder pase at kommunen har en forsvarlig revisjonsordning, jf. Forskrift om
kontrollutvalg, kap. 3, § 4 og kommunelovens § 78 nr. 1.

VURDERING

Revisjon av kommunens virksombhet skal skje henhold til god kommunal revisjonsskikk, dvs.
at revisjonen skal planlegges, gjennomtores og rapporteres.

Revisjonen vil i henhold til oppdragsavtalen i mete 10.09.2018 gi kontrollutvalget en
presentasjon av revisjonsstrategi for revisjonsaret 2018.

Sveinung Talberg
Rédgiver



NESSET KOMMUNE Saksmappe: 2018-1543/04

Arkiv: 33
Kontrollutvalget Saksbehandler:  Sveinung Talberg
Dato: 21.08.2018
Saksframlegg
Utvalgssaksnr Utvalg Metedato
PS 21/18 Kontrollutvalget 10.09.2018
OPPFOLGINGSLISTE

Sekretariatets innstilling
Folgende saker fores opp pa oppfolgingslisten:........
Saksopplysninger

Intensjonen med opptelgingslisten er & ha et oppsett av saker og problemstillinger som
medlemmene ensker neermere utredet eller orientering om.

En slik oppfolgingsliste kan vere et nyttig redskap for kontrollutvalget for & holde rede pa
status for saker man onsker 4 folge opp, eventuelt a ha til observasjon.

Listen kan fungere som et nyttig planleggingsredskap for aktiviteter som kontrollutvalget
onsker a giennomfore nar forholdene ligger til rette, eksempelvis befaringer.

Kontrollutvalget vedtar selv endringer i listen. Dette innebeaerer endring i status for den enkelte
sak, det vil si folgende alternativ:

*  Som nytt punkt

= Endringer i punkt (grunnet orienteringer gitt eller saken behandlet som egen ordinaer
sak 1 mate)

* Punktet gir ut (saken anses for avsluttet fra kontrollutvalgets side)

Vedlagt folger:
o Ajourfort opptolgingsliste pr. 27.08.2018.

VURDERING
Dersom det er saker utvalget onsker & kommentere, stille spersmal ved eller ta opp i dette
motet eller 1 et senere mote, kan disse bli fremmet 1 motet for oppfering pa oppfelgingslisten

Sveinung Talberg
Radgiver



KONTROLLUTVALGET I
NESSET KOMMUNE

SAKSOPPFOLGING

(ajourfort pr. 27.08.2018)

Saker som er |Dato: |Ansvar: |Merknad: | Status:
tattopp: | i - ;; ; :
PS 33/13: 09.12.13 | Sekr/adm | Kontrollutvalget mottok kopi av et | 09.12.13: Radmann orienterte. Det har vert lopende kontakt mellom radmann og

Naustomrade i
Hovik Nesset
kommune -
manglende
oppfolging av
vedtak i Nesset
formannskap og
kommunestyre

brev til Nesset kommune, datert 6.
juli 2012 fra grunneiere/nausteiere
i Heovik. Rddmann redegjorde 1
mete 24.09.2012 for det

som var skjedd i saken. Hovik
Fiskeanlegg var da solgt og ny eier
hadde startet med

opprydning i omradet. Nausteierne
som har klaget pa manglende
oppfelging fra kommunen

sin side skulle {4 skriftlig svar fra
Nesset kommune. Kontrollutvalget
tok saken til ortentering og fant
ikke grunnlag for a forfolge saken
videre pa daveerende tidspunkt.
Saken ble tatt opp igjen 1 mote
09.12.13 da kontrollutvalget igjen
var blitt kontaktet av nausteierne
fordi forholdene i Hovik
naustomrade fremdeles ikke var
tilfredsstillende.

navarende eier av Hovik Fiskeanlegg i lopet av hosten. Det arbeides med en helhetlig plan for
omrédet. Eier av omradet og hans representanter skal ha et mete med

representanter fra nausteierlaget, i desember 2013 hvor ogsé en repr. fra kommunen skal vere
tilstede. Kontrollutvalget ensker a folge denne saken videre.

12.02.14: Radmann orienterte om den kontakten som har veert med prosjektleder J. Reistad og
den informasjonen kommunen har fatt. Det foreligger et vedtak i Nesset kommunestyre om at
kommunen skal beserge opprydning av omradet pa eiers regning dersom eier ikke gjor det. Siden
dette forholdet ikke er ordnet opp i, ensker kontroll-utvalget & folge denne saken videre.
23.06.14: R&dmann orienterte. Saken er ennd ikke avsluttet. Eier av omradet har sendt ut
nabovarsel. Rddmann avventer ny orientering fra prosjektleder J. Reistad.

03.11.14: Radmann orienterte. Saken er enna ikke avsluttet. R&ddmann har hatt et nytt mote med
prosjektleder J. Reistad. Reistad har avsluttet sitt engasjement som prosjektleder for utbygging av
omradet i Hovika. Nesset kommune vil tilskrive eieren av omradet - Skarshaug Invest og nok en
gang minne om kravet om opprydning pa omradet. Radmann vurderer & legge frem sak for
politikerne for avklaring av kommunens ansvar. Det ble ogsa stilt spersmal om avklaring av
eierforholdet for omréadet.

08.12.14: Rddmann orienterte. Eierforholdet for omradet er avklart og det er Skarshaug Invest AS
som stér registrert som eier. Nesset kommune har sendt et varsel til eier av naustomradet med
pélegg om & fjerne den ulovlig bygde moloen og det midlertidige deponiet, samt tilbakefore
arealet slik det var for moloen var bygd og steinfyllingen etablert. Frist for & utfore dette arbeidet
er satt til 1. april 2015. Overskridelse av fristen vil medfore tvangsmulkt for eier. Kontrollutvalget
folger saken videre.

17.03.15: Kommunens administrasjon har sendt et nytt brev til eier av omradet og varslet om
tvangsmulkt dersom frist for opprydding av omradet, som var satt til 1. april 2015, ikke
overholdes.

27.04.15: Ass. radmann orienterte. Eieren av omradet onsker et mote med kommunen vedr.




kravet om tvangsmulkt. Kontrollutvalget ensker en ny orientering i neste meote.

09.06.15: Radmann orienterte. Det har vart et mote med eier. Eier skulle legge fram en
framdriftsplan i arbeidet med & rydde omradet. Entrepreneren som eier har leid inn skal legge
fram en plan for dette arbeidet. Kontrollutvalget ensker en ny orientering i neste mote.
30.09.15: Ass. radmann orienterte. Det har ikke skjedd noe pa omradet siden siste
statusrapportering i juni i ar. Entreprenoren som skulle leies inn for & gjore arbeidet har sammen
med eier av omradet vert pa befaring, men eier har ikke gjort noen avtale med entrepreneren om
opprydning. Kommunen har derfor skrevet et nytt brev, datert 29.09.2015 med nytt palegg om
tvangsmulkt med frist til 01.11.2015 til 4 etterkomme palegget. Kontrollutvalget ensker a folge
saken videre og vil ha en ny orientering i neste mote.

09.12.15: Radmann orienterte. Kommunen har ikke fatt svar pa brev av 29.09.2015 med nytt
palegg om tvangsmulkt med frist til 01.11.2015 til & etterkomme kravet. Kommunen har sendt ut
forste krav om tvangsmulkt med betalingsfrist 15.12.2015. Kontrollutvalget stilte sporsmal til
gyldigheten av kommunestyrets vedtak med pélegg om opprydning av omradet og ba radmann
underseke dette til neste mote. Kontrollutvalget ensker & folge saken videre og vil ha en ny
orientering i sitt forste mote i 2016.

29.02.16: Radmannen orienterte om fremdriften i saken. Radmannen forholder seg til de vedtak
som er fattet om opprydding og fjerning av molo til de eierne som til enhver tid er registrert i
matrikkelen som rettmessige eiere. Videre innkreving av tvangsmulkt er inntil videre stoppet.
Radmannen ble bedt om & undersoke hvilke formannskaps- og kommunestyrevedtak som var
fattet i saken. Kontrollutvalget tar rddmannens orientering til vitende og ber raidmannen pase at
vedtaket i Formannskapet sitt mote 22.11.2007, sak 118/07 etterleves. Kontrollutvalget vil folge
opp saken til neste mote med en ny orientering fra radmannen om fremdriften i saken.

10.03.16: Brev til radmannen fra sekretariatet jf. vedtak i kontrollutvalget 29.02.16.
Kontrollutvalget ber om et skriftlig svar pa den oppsummering og konklusjon som er beskrevet
ovenfor for neste mote. Neste mote 1 kontrollutvalget er 28.04.2016.

28.04.16: Radmannen orienterte. Det er fremkommet nye dokument og moment i saken siden
sist mote i Kontrollutvaiget. Sist ble det hevdet at dette er en privatrettslig sak, men rddmannen
avkrefter dette nd. Kontrollutvalget anbefaler at radmannen engasjerer juridisk radgiving for a fa
avklart om kommunen har et rettsgrunnlag & ga videre med slik at tidligere vedtak kan
effektueres.

13.06.2016: Radmannen orienterte om utviklingen i saken. Det kommer en ny byggesoknad om
forebygging. Radmannen avventer videre innkreving tvangsmulkt til en ser byggeseknaden.
Kontrollutvalget mener dette er to ulike saker og mener radmannen ma effektuere tidligere vedtak
hvis kommunen har et rettslig grunnlag. Raddmannen har ikke fulgt kontrollutvalgets anbefaling




04.10.2016: Kontrollutvalget ble orientert om utviklingen av kst. radmann. Kommunen har na

fulgt kontrollutvalget sitt rAd om & innhente juridisk rddgivning om kommunen har et rettslig

grunnlag a fore saken videre pa. Kommunen har mottatt svar fra advokat og vil folge

konklusjonen til advokaten.

29.11.2016:

Radmannen orienterte om utviklingen i «molosaken» i Hovika. Kommunen har mottatt uttalelse ‘

og rad fra advokat. Disse radene vil radmannen folge. Saken vil bli lagt fram for politisk

behandling.

27.02.2017:

Det fra kommunen na utferdiget et forelegg og palegg til eier av den nevnte moloen om & fjerne

denne slik at omradet blir tilbakefort slik det opprinnelig var. Svar er mottatt fra eier om at

moloen var fjernet fra omradet i 2012 og at det na fremstar slik omradet var for moloen ble bygd.

Dette bestrider kommunen ifelge kart og foto, men det vil bli gjennomfoert en befaring av omradet

med det forste. Det er ogsa mottatt et brev av 27.2.2017 fra eier av omrédet der det blir oppnevnt

fullmektig for eier.

10.04.2017:

Epost fra kontrollutvalget der en ber rdidmannen om en oppdatert status til metet 25.04.2017.

25.04.2017:

Ingen tilstede fra administrasjonen for & redegjore i saken. ‘

22.06.2017: J
|

om & innhente juridisk radgivning 1 saken, men vil gjore dette. '

Befaring pa omradet er gjennomfort og kommunen mener det ikke er ryddet opp i trad med det
som er bestemt. Kommunen vil vurdere & utferdige forelegg som vil ha rettskraftig virkning,.
10.10.2017:

Kontrollutvalget fikk en orientering om status i «Hevik-saken». Kommunen vurderer opprydding
i egen regi. Det innhentes na tilbud pa oppdraget. Samtidig avventer en avklaring pé vegrett til
omrédet for 4 ga i gang med oppryddingen. Eier har ogsa sekt om nytt tiltak pa omradet, men har
fatt avslag fra kommunen. Klage er sendt fra tiltakshaver til Fylkesmannen. Kommunen vil
avvente Fylkesmannen sin avgjorelse.

28.11.2017:

Det har ikke skjedd framdrift eller endringer i status siden sist kontrollutvalgsmete.
Kontrollutvalget gnsker & skrive brev til kommunestyret 4 orientere om manglende fremdrift,
effektuering og oppfelging av tidligere vedtak om fjerning av molo.

26.02.2018:

Rédmannen orienterte om at Kommunen har satt ned en arbeidsgruppe for & folge opp saken

|’



| videre. Det er avholdt ett mote i januar. Radmannen tar sikte pa 4 fremme en sak til motet i

Formannskapet 12.04.18.

Kontrollutvalget vil skrive brev til kommunestyret og orientere om manglende fremdrift,

effektuering og oppfolging av tidligere politiske vedtak.

07.03.2018:

Brev oversendt til Nesset kommunestyre.

22.03.2018:

Behandlet i sak RS 10/18 i Nesset kommunestyre 22.03.2018.

. 23.04.2018:

Epost m/vedlegg fra rddmannen 23.04.18. 1 formannskapet sitt mote 16.04.18 orienterte

radmann om saken sé langt og administrasjonen sitt forslag til losning.

Vedlagt folger radmannen sin orientering til formannskapet (PowerPoint). Rddmannen onsker a

benytte denne som en redegjorelse til kontrollutvalget. Dokumentene med unntak av eposten blir

av kontrollutvalgssekretariatet vurdert som unntatt offentlighet jf. Offentlighetsloven § 23, 1.ledd.

02.05.2018:

. Radmannen orienterte Formannskapet 16.04.18 om forslag til [esning pa saken. Den samme |
orienteringen fikk kontrollutvalget. Kontrollutvalget valgte a lukke matet i medhold av ‘

~ kommuneloven § 31 a og forvaltningsioven § 23, da det i redegjarelsen fremkommer |
opplysninger som vil bli brukt i en forhandlingsposisjon. Kontrollutvalgssekretariatet var kjent \

med innholdet i redegjorelsen pa forhand. Kontroflutvalget ser fram til at kommunen og \

kontrollutvalget med de forslag til lesning som foreligger kan forvente & avslutte saken i lopet av

aret. Kontrollutvalget apnet motet igjen etter redegjorelsen fra radmannen.

|

|

i Kontrollutvalget ensker a folge saken videre.

{PS 35/15: —P(). 12.15 |Rev./adm | Rapporten ble behandlet av 09.12.15: Kontrollutvaiget ber revisjonen om & foreta en ny oppfolging av kommunens videre
Oppfolging av kontrollutvalget i mote 09.12.2013 | arbeid med revisjonens anbefalinger og rapportere tilbake til kontrollutvalget i lopet av hesten

forvaltningsrevisj isak 13/13 isak PS 29/13. Saken ~ 2016.

onsrapporten ble oversendt til kommunestyret 22.09.16: Svar fra kommunen i brev, jf. sak PS 24/16.

«Vedlikehold av som behandlet den i mote 04.10.16: Kst. radmann redegjorde for innholdet i svarbrevet fra kommunen datert 22.09.2016.

kommunale bygg 06.02.2014 1 k-sak 11/2014. Kst. rddmann ser for seg at en skal komme mer ajour med vedlikeholdsarbeidet og utsatt

| i Nesset Oppfoelging av rapporten har vaert | planlegging n& nar en har fatt tilsatt enhetsleder. Kontrollutvalget registrerer at det fortsatt er en
kommune» giennomfort hosten 2015 og del apne sparsmail og forhold som kommunen ikke er ajour med, og velger pa denne bakgrunn &

N oppfalgingssaken ble lagt fram for | folge opp saken videre.

kontrollutvalget i mote 09.12.2015 |29.11.2016:

i sak PS 35/15. Da det gjenstar en | Kst. radmann har ikke noe nytt 4 melde.




del arbeid for a komme i mal med
anbefalingene i rapporten, onsker
kontrollutvalget en ny oppfolging
av kommunens arbeid.

27.02.2017:

Det er samme status som i mote 29.11.2016. En har god oversikt over bygninger og
vedlikeholdsbehov og status, men mangler midler i budsjettet 2017 til & gjennomfore tiltakene.
22.06.2017:

Kontrollutvalget fikk i sak PS 15/17 en orientering om hva radmannen vil gjere for a fa fram
fakta om vedlikeholdsbehovet i kommunale anlegg. Dette vil kontrollutvalget folge videre i
tilknytning til oppfelgingen av forvaltningsrevisjonsrapporten « vedlikehold av kommunale bygg
i Nesset kommune.»

Radmannen uttrykte sin bekymring for merforbruket pa enheten teknisk, samfunn og utvikling.
Utviklingen er bekymringsfull sett i forhold regnskapet i 2016 der en hadde et forbruk pa 26,53
mill. kr eks. selvkostomradene, mens det for 2017 er budsjettert med 23,65 mill. kr eks.
selvkostomradene og flerbrukshall. Det vil si at rammene er redusert med 2,88 mill. kr samtidig
som kostnadene til oppgavene har okt i 2017 uten at dette er kompensert for i rammene. En er
bekymret for at en stadig kommer pa etterskudd med et allerede opparbeidet vedlikeholdsetterslep
pa kommunens anlegg. Dette bryter med lovverket og generasjonsprisnippet ved at en velter
utgiftene over pa neste generasjon og at en ikke forvalter formuesverdiene i balansen pa en
forskriftsmessig mate. Radmannen vil arbeide for a fa dokumentert hva det arlige vedlikeholdet
og vedlikeholdsetterslepet koster pr. objekt og per meter veg. Kommunen fordeler heller ikke
«internhusleie» til de enhetene som bruker eiendommene. Dette er det enhet for teknisk, samfunn
og utvikling som blir belastet. Dermed far en heller ikke vist det reelle kostnadsbildet pa
enhetene.

10.10.2017:

Kontrollutvalget viser til saken om ekonomirapport 1. og 2. tertial 2017 der radmannen na
arbeider for & synliggjore og dokumentere drifts- og vedlikeholdsbehovet i forbindelse med
budsjettarbeidet for 2018. En er bekymret for at en stadig kommer pa etterskudd med et allerede
opparbeidet vedlikeholdsetterslep pa kommunens anlegg. Radmannen vil arbeide for a fa
dokumentert hva driftskostnadene og det arlige vedlikeholdet og vedlikeholdsetterslepet koster pr.
objekt og pr. meter veg til budsjettbehandlingen for 2018. Kontrollutvalget er bekymret
vedlikeholdsetterslepet og arbeidet med a dokumentere utgiftssbehovet pa bygg og anlegg.
28.11.2017:

Radmannen orienterte om oppfelgingen av forvaltningsrevisjonsprosjektet vedlikehold av
kommunale bygg. Kontrollutvalget ensker a skrive brev til kommunestyret for a orientere om
manglende fremdrift og effektuering av anbefalingene i rapporten fra 2013. Dette angar rammene
for vedlikehold, manglende vedlikeholdsplaner og manglende dokumentasjon av
vedlikeholdskostnader.




21.12.2017:

Brev oversendt til Nesset kommunestyre.

26.02.2018:

Radmannen viser til saken og brevet fra kontrollutvalget til kommunestyret datert 21.12.17. En
tar sikte pa & ha lukket avvikene i det som gjenstar av arbeid innen neste mote i kontrollutvalget
02.05.18.

22.03.2018:

Behandlet i sak RS 10/18 i Nesset kommunestyre 22.03.2018.

24.04.2018:

Epost m/vedlegg fra Malin Bruset, avd.leder kommunale eiendommer og bygg.

02.05.2018:

Det foreld en statusrapport datert 18.04.2018 fra avdelingsleder kommunale eiendommer og
bygg. Kontrollutvalget avventer & vurdere en avslutning av saken til etter at budsjettet for 2019 er
behandlet og vedtatt i kommunestyret.

Kontrollutvalget onsker a folge saken videre.

Sak PS 29/16
Revisjonens
rapport til
kontrollutvalget
tor 1.halvar 2016

04.10.16

KU

Vedtak:

Kontrollutvalget tar revisjonens
rapport for 1. halvar 2016 til
orientering.

Kontrollutvalget er bekymret om
ressursene til revisjonen for Nesset
kommune er tilstrekkelig pa
bakgrunn av det som fremkommer
i avslutningen i rapporten under
«Revisjonsenheten» og etablering
av nytt revisjonsselskap

Kontrollutvalget vil folge opp
pase-ansvaret overfor revisjonen
og ressurstilgangen for Nesset
kommune ved neste rapportering
til kontrollutvalget fra det nye
revisjonsselskapet

29.11.2016:

Saken star til oppfolging til neste halvarsrapportering.

27.02.2017:

Kontrollutvalget fikk en orientering fra revisjonen i tilknytning til revisjonsrapport 2.halvar 2016
i sak 04/17.

14.05.18:

Revisjonen vil i dette motet legge fram en rapport fra arsoppgjersrevisjonen.

Kontrollutvalget vil folge opp om ressursene til revisjon for Nesset kommune er
tilfredsstillende ivaretatt i forbindelse ved neste halvarsrapportering.




PS 38/16 1 KU
Kommunereform
en — status og
videre prosess

29.11.16

KU

Vedtak:

Kontrollutvalget tar kommunens
vedtak og redegjorelse til
orientering og onsker a folge saken
videre ved a fore den opp pa
oppfelgingslisten. Dette
innbefatter ogsa en oppfolging av
de tema som vedrorer revisor,
kontrollutvalg og sekretariat som
gar fram av rapporten fra NKRF.

29.11.2016:

Radmannen og ordforer redegjorde for prosessen sé langt. Intensjonsavtalen blir lagt fram som
sak i kommunestyret 15.12.2016. Vedtaket i kommunestyret 23.6.2016 tar hoyde for en slik
intensjonsavtale, men for ordens skyld blir avtalen lagt fram i mote 15.12.2016. Avtalen er den
samme som den var i utgangspunktet med da flere kommuner innbefattet. Det valgte
interimsstyret skal ha mote 30.11.2016. Kommunen deltar i en seminarrekke i regi av KS. Det
skal fores et regnskap for reformarbeidet i regi av Molde kommune som ogsa skal ha
arbeidsgiveransvaret for prosjektlederen. Kontrollutvalget onsker & folge opp saken ved a fore
den opp pa oppfolgingslisten.

27.02.2017:

Ny intensjonsavtale er signert 23.1.17 1 interimsstyremeote i Molde. Dette som en konsekvens av
at Molde og Midsund na skal danne ny kommune sammen med Nesset jf. kommunestyrevedtak
PS 131/16 den 15.12.2016. Det er valgt et interimsstyre som har hatt flere moter. Protokoll fra
motene blir framlagt som referatsak i kommunestyret. Det foreligger ikke innkallinger og
protokoller slik kommuneloven beskriver. Kontrollutvalget vil be om en redegjorelse rundt dette
fra ordferer samt hvorfor interimsstyret fatter vedtak uten at disse blir endelig behandlet og
godkjent av kommunestyret. Inntil kommunereformen er vedtatt i Stortinget, er det bare
kommunestyret som kan gjore vedtak i forbindelse med kommunereformen.

En har ansatt prosjektleder, deltatt pa 2 konferanser i regi av KS og laget prosjektplaner. Nesset
soker & avklare forholdet til samarbeid og avtaler en har i Orkide og ROR sa snart som mulig.
Radmennene har mote med prosjektleder en gang pr. mnd. Interimsstyret har ogsa meter en gang
pr. mnd. Tillitsvalgte er med i prosessen. Kontrollutvalget vil folge prosessen videre og fa svar
pa uavklarte spersmal vedr. interimsstyret.

07.03.2017:

Breyv til ordferer med uavklarte spersmal.

1. Kontrollutvalget kan ikke se at kommunelovens bestemmelser om saksbehandlingsregler i kapittel
6 er fulgt. Hva er begrunnelsen for dette?

2. Hvorfor legges ikke informasjon om kommunereformen ut fortlopende pa kommunen sine
hjemmesider?

3. Kontrollutvalget konstaterer at interimsstyret har gjort vedtak etter delegert myndighet fra
kommunestyret. Kontrollutvalget mener at slik delegasjon ikke kan gjores for det er etablert en
fellesnemd.

4. Huvilket grunnlag i lovverk eller sentrale bestemmelser er dette begrunnet i?




20.04.2017:

Svar i epost fra ordforer til uavklarte sporsmal:

. Hva er begrunnelsen for at kommunelovens bestemmelser ikke er fulgt pa dette
omradet? "

Deler helt og fullt oppfatningen om at interimsstyret er et politisk oppnevnt utvalg, som skal folge
saksbehandlingsreglene i kommunen.

Begrunnelsen for at moteinnkallinger og motereferat 1 oppstarten av arbeidet i interimsstyret ikke
ble lagt ut pa hjemmesidene, skyldes kanskje bade manglende oppfelging og gode nok rutiner.
Med egen prosjektleder fra 1. januar og egen hjemmeside, www.nvemolde.no fra mars méned
med lenke fra Nesset kommunes hjemmeside skal dette na vere pa plass.

. Hvorfor legges ikke informasjon om kommunereformen ut forlepende pa kommunen
sine hjemmesider?

Informasjon fra kommunereformen blir nd lagt ut fortlepende pa nyemolde.no med lenke fra
Nesset kommunes hjemmesider. Det skal ogsé legges til at meteinnkallinger, referat og annet blir
arkivert i ePhorte 1 Molde kommune. Fra 1 januar 2018 vil forhapentligvis et nytt sak- og
arkivsystem veere pa plass. Nar Nesset blir en del av det nye sak-/arkivet vil alle tre kommunene
ha samme tilgangen til dokumentene.

. Kontrollutvalget konstaterer dette faktum og ber om en redegjorelse pa hvorfor
interimsstvret har fatt delegert mvndighet fra kommunestyret de i realiteten ikke kan ha?

Det er en gjengs oppfatning at interimsstyrets oppgave er a forberede og organisere arbeidet som
skal gjennomfores i fellesnemnda. I veileder fra KMD, A bygge ny kommune — rad fra tidligere
sammenslainger (1) star det pa side tre og fjerde avsnitt: I perioden mellom lokalt vedtak og
nasjonalt vedtak, er det viktig at kommunene allikevel arbeider med prosessene s& langt det er
hensiktsmessig. Erfaring viser at det er viktig 8 komme i gang tidlig, og at mye bor vaere pa plass
sa tidlig som mulig. Det er mye som kan planlegges og pabegynnes slik at eventuelle beslutninger
kan fattes allerede i de forste motene for fellesnemnda.

Saken om oppnevning av interimsstyre, Kommunestyre — organisering av interimperioden ble
behandlet i Nesset kommunestyre i sak 109/16 den 20.10.2016 med likelydende vedtak i Midsund
| og Molde kommunestyre. |




Viser spesielt til kommunestyrenes vedtak i sak 109/16 i punkt 3 og 4:

o 3. Det etableres et interimsstyre bestaende av ordferere, varaordforere, representanter for de
storste opposisjonspartiene og radmenn i de tre kommunene, til sammen 12 representanter.
Interimsstyret ledes av ordfereren i Molde kommune. Interimsstyret motes manedlig, og
prosjektlederen er sekretar for interimsstyret.

0 4. Dersom saker som tas opp i interimsstyret er av en slik karakter at de krever politisk
behandling i perioden, skal det forberedes likelydende saksframlegg for de tre kommunene i
samrad med rddmennene. Avhengig av sakenes karakter, kan prosjektlederen eller ulike
kommuneadministrasjoner forberede disse sakene.

Undertegnede er av den oppfatning at saker som er behandlet i interimsstyret er av forberedende
og prosessuell karakter og ikke prinsipiell karakter. Arbeidet i interimsstyret er derfor a forberede
saker som enten skal vedtas av de tre kommunestyrene, eller i fellesnemnda nar den blir oppnevnt
i oktober 2017.

. Hyvilket grunnlag i lovverk eller sentrale bestemmelser er pkt. 4 i nevnte sak
begrunnet i?

Jeg oppfatter det slik at det er opp til kommunestyrene selv hvor store fullmakter de vil gi
interimsstyret og fellesnemnda. Det er fa formelle krav til hvordan en sammenslaing skal
gjennomfores (1). Viser da ogsa til at Inndelingsloven er en prosess lov som skal sikre minstekrav
om prosess. Vi har en midlertidig organisering med interimsstyre for det nasjonale vedtaket blir
gjort og fellesnemnda blir oppnevnt. Vi har videre lagt oss pa en linje hvor vi regelmessig
informerer om arbeidet med kommunereformen i formannskap og kommunestyre, og hvor saker
som krever politisk behandling blir behandlet i de tre kommunestyrene. For oss er dette en
losning som det synes alle har tillit til.

22.06.2017:

Kontrollutvalget fikk en kort orientering om status i kommunereformen og at det blir et felles
kommunestyremote 22.06.17 kl. 1600 i Nessethallen mellom Nesset, Molde og Midsund der det
formelle blir gjennomfort etter at det i kongelig resolusjon har blitt bestemt at kommunene skal
bli en felles kommune fra 1.1.2020.

10.10.2017:

Radmannen redegjorde for status i arbeidet med kommunereformen. Det er na etablert en egen
hjemmeside for «Nye Molde kommune» der relevant informasjon ligger. Flere temaer og
omrader haster det & utrede videre og finne losninger pa. Dette gjelder innenfor interkommunale




samarbeid og selskap. En har oppsigelsesfrister og avtaler og ordninger en skal ga ut av og en
skal etablere eller ga inn i nye. IKT er ogsa et omrade en har en annen losning pé i dag enn det
som blir i «Nye Molde kommune». Videre mé en arbeide med a avslutte arkiv. Intensjonsavtalen
er rettesnoren. Det er bestemt at Nesset skal fa et kommunedelsutvalg. Innhold og mandat skal
utredes. Radmannen har fokus pa 4 levere tjenestene en er forpliktet til i Nesset kommune frem
til «Nye Molde kommune» er i drift. Arbeidet med kommunereformen er krevende 1 og med at
en har begrensede personellressurser til & drive dette utviklingsarbeidet.

28.11.2017:

Ordforeren redegjorde for status i arbeidet med kommunereformen. Arbeidet foregar i ulike
arbeidsgrupper der Fellesnemda sin beslutninger 1 siste instans skal ha konsensus.
Kontrollutvalget skal 30.11.2017 delta pa et felles mote 1 Molde mellom kontrollutvalget i
Midsund og Molde der kommunereformen er tema.

02.05.2018:

Prosjektleder i Nye Molde kommune, Britt Rakvag Roald, var tilstede og redegjorde. Hun viste
til den nye hjemmesiden for Nye Molde kommune der det meste av informasjonen nd ligger. Det
blir lyst ut internt etter kommunalsjefer med seknadsfrist 15.05.18. Etter at disse stillingene er
besatt vil prosessen videre bli & sette de administrative strukturene og tjenesteinnholdet.

Kontrollutvalget ensker a folge saken videre.

PS 11/17

25.04.17

Radm.

Under sak 12/17 hadde
kontrollutvalget den 21.04.2017
mottatt et svar fra rdidmannen pa
spersmal fra kontrollutvalget i brev
av 07.03.2017om hva kommunen
vil gjere for 4 fa4 manglende
prosjektregnskap frem til politisk
behandling. ©konomisjefen var
tilstede og redegjorde for svaret.
Videre ble okonomisjefen spurt om
hvorfor det to sa lang tid fra
prosjektet var ferdig til
prosjektregnskap ble fremmet
politisk. Kontrollutvalget henviste
til pkt. 1 1 «Prosedyrebeskrivelse
for behandling av

25.04.17:

Kontrollutvalget onsker gjennom tertialrapporteringen a folge opp hvordan reglement for
avleggelse og rapportering av investeringsregnskap praktiseres.

10.10.2017:

Angaende avslutning av investeringsprosjekter vil kontrollutvalget gjennom behandling av
tertialrapportene ettersporre ferdige prosjekt.

25.06.2018:

Kontrotlutvalgssekretariatet sender epost til raidmannen: Vi er i mote med revisjonen den
15.06.2018 blitt kjent med at kommunen har sendt over flere prosjektregnskap til revisjonen for
revidering. Dette er bade eldre og nyere prosjekt. Revisjonen har i 2017 og 2018 gitt uttalelser til
7 prosjektregnskap som er sendt videre til kontrollutvalg, formannskap og kommunestyret for
sluttbehandling. I metet ga revisjonen opplysning om at de hadde brukt opp tiden avsatt til
revisjon 1 Nesset kommune for 2017. Hvis de siste prosjektregnskap som er oversendt til
revisjonen for revisjon og uttalelse skal behandles, ma kommunen péregne a betale ekstra for
dette da disse heller ikke inngar i den beregnede tid for 2018.
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investeringsprosjekt». Svaret var
at en ofte matte vente pa «siste
faktura». Kontrollutvalget mener
en bor se pd muligheter for & fa
avsluttet prosjektene og
prosjektregnskapene pa et tidligere
tidspunkt enn i dag.
Kontrollutvalget vil folge opp dette
ved behandlingen av
tertialrapportene.

Okonomireglementet er tydelig pa prosedyrene og behandlingsmaten. Hvis radmannen vil avvike
fra okonomireglementet og ikke betale for revisjon og uttalelser fra revisjonen pa disse
prosjektregnskapene, bor det fremmes som en sak for kommunestyret som ma ta stilling til dette.
Kontrollutvalgssekretariatet gnsker & bli orientert om den videre saksgang og vedtak pa dette.
14.08.2018

Svar fra rddmannen: Jeg har lest og vurdert innholdet 1 eposten og her kommer min
tilbakemelding. 25. juni mottok jeg en epost fra More og Romsdal revisjon IKS v/Ronny
Rishaug. Til denne eposten fulgte vedlagt signert protokoll fra eiermate 20.04.2018.

Pa dette eiermete ble faktureringsrutiner i More og Romsdal IKS behandlet som sak 6/2018 og
folgende vedtak ble fattet:

Eierskapsmotet vedtar at MRR gar over til fakturering i henhold til medgatt tid fra 1. januar
2019 og at eieravtalen § 3 endres til:

Deltakerkommunene skal dekke selskapets driftskostnader basert pa prinsippet om medgitt
ressurshruk.

Dette vil sikre at selskapet leverer like tjenester til lik pris.

[ eposten av 25. juni peker Ronny Rishaug pé at det & g& over til fakturering i henhold til medgétt
tid fra 1. januar kan gi noen utfordringer i forhold til forutsigbarhet og budsjettering av
revisjonshonorar fremover. Det er gitt et estimat for revisjonshonorar inkl. attestasjoner i 2019
utgjor TNOK 450. Estimat for forvaltningsrevisjon i 2019 utgjer TNOK 250. Til sammen utgjor
dette TNOK 700 mot arets fasthonorar pa TNOK 303. (en ekning pa ca. TNOK 400)

Som rddmann mener jeg at okning i utgifter til revisjon ma vurderes i forbindelse med hosten
budsjettarbeid og innarbeides i kommunens budsjett og eskonomiplan 2019 — 2022,

Jeg kan ikke se at vi har fatt noe fra revisjonen som tilsier noe annet enn det som er vedtatt i
eiermete 20.04.2018. Vi har ikke fatt et varsel om ekstra betaling for gjenstdende prosjekt som er
oversendt revisjon for revidering. Jeg legger ved et regneark som viser hvilke prosjekter som er
oversendt og ferdig, samt hvilke som star igjen.

Oppsummen viser oversikten 10 gjenstaende prosjekt, per ar:
2013: 1 rapport oversendt november 2017.
2015: 1 rapport oversendt november 2017.
2016. 3 rapporter oversendt juni - november 2017.
2017: 5 rapporter oversendt mars-mai 2018.

Kontrollutvalget ensker a folge saken videre.
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EVENTUELT

Ressurser til a folge opp Fellesnemdna og Nve Molde kommune

Kontrollutvalgets behandling 02.05.2018

Kontrollutvalget har tilsynsansvar for Fellesnemnda og Nye Molde kommune sin virksomhet
samtidig som en har tilsynsansvar for Nesset kommune. Dette krever ekstra ressurser.
Kontrollutvalget diskuterte hvordan en kan lose dette, men antydet at dette matte fa

okonomiske konsekvenser og okte ressurser. Kontrollutvalget onsker a ta opp igjen saken i
motet 11.06.2018.

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak i samsvar med framlegg fremsatt i motet.
(5 voterende)

Kontrollutvalget behandler forslag til budsjett for kontroll og tilsyn 2019 i sitt mote
15.10.2018, men det er onskelig med en avklaring og diskusjon 1 forkant av dette motet jf.
saken som skulle vert behandlet 1 det utsatte motet fra 11.06.2018.

Virksomhetsbesok

Kontrollutvalget i Nesset har som mal 4 gjennomfore 1-2 virksomhetsbesek pr. ar. En har
med positiv erfaring tidligere gjennomfort besek hos virksomheter. I forkant av metet
02.05.2018 ble det gjennomfort et virksomhetsbesok hos hjemmebaserte tjenester. Besoket
ble gjennomfert som planlagt med godt utbytte.

Kontrollutvalget har lagt de siste besgkene til Vistdal skole og -barnehage (2016), Teknikk,
samfunn og utvikling (2017), Holtan bofellesskap og aktivitetssenteret (2017) og
hjemmebaserte tjenester (2018).

Kontrollutvalget i Nesset har etter planen 2 moter igjen 1 2018 og et nytt virksomhetsbesak
kan legges i forkant av disse motene.

Kontrollutvalget bor diskutere mulige virksomheter & besoke.

Sveinung Talberg
Réadgiver



