KONTROLLUTVALGET 1

FRANA KOMMUNE
I'reena, 18.09. 2018

Til medlemmene 1 kontrollutvalget

MOTE NR.:

TID:
STED:

SAKSLISTE:

UTY. SAKSNR,

PS5 20/18
PS 218
PS 22/18
PS 23718
PS 24718
PS 25718

PS 26/18

MOTEINNKALLING

4/18
25.09.2018 kl. 12:00
Kommunestyresalen, Freena kommunehus

TITTEL
QODRKIENNING AV PROTOKOLL FRA MATE 18 JUNI 2018

REFERAT OG ORIENTERINGER

KOMMUNIKASIONS- OG REVISIONSPLAN 2018 FRAENA KOMMUNL
BESTILLING AV FORVALTNINGSREVISIONSPROSIEKT

FORSLAG TIL BUDSIETT FOR KOTROLL OG TILSYN 2019 — FRAENA KOMMUNE
OPPFOLGINGSLISTE

EVENTUELT

Dersom det er saker kontrollutvalget onsker a kommentere, stille spersmal ved eller ta opp 1
dette motcet eller 1 sencre meter, kan dette gjores under Eventuelt.

Eventuelle forfall meldes pa tIf. 71 11 14 52, evt. mobil 991 60260.

E-post: sveinung.talbergiimolde kommune.no

Innkallingen

Kopi:
Ordlorer
Radmann

par som melding til varamedlem som blir innkalt ctter behov.

Ingvar Hals (s)
leder

Sveinung Talberg
radgiver

Mere og Romsdal Revisjon IKS



FRANA KOMMUNE Saksmappe: 201 8-1548/04

Arkiv: 033

Kontrollutvalget Saksbehandler:  Sveinung Talberg
Dato: 16.09.2018
Sakstramlegg
Utvalgssaksnr Utval Maetedato
PS 20/18 Kontrolfutvalget 25.09.2018

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 18.JUNI 2018
Sekretariatets innstilling
Protokollen fra maote 18.juni 2018 godkjennes,

Til & signere protokollen sammen med moteleder 18.juni 2018, velges:

Saksopplysninger

Vedlagt falger protokollen fra forrige mete. Protokollen cr tidligere utsendt. Det er ikke
fremkommet merknader t1l protokolien. Protokollen godkjennes formelt 1 pafolgende mate
samiidig som det velges (o medlemmer til a signere protokollen sammen med meteleder.

Sveinung lalberg
radgiver



KONTROLLUTVALGET I
G/ FRANA KOMMUNE

MOTEPROTOKOLL

Mate nr.: 3/18

Metedato: 18.06.2018

Tid: Kl1. 0900-1200.

Matested: Formannskapssalen 2.etg., Freena kommunehus
Sak nr: 15/18 —19/18

Moteleder: Lisbeth Valle, nestleder (Sp)

Motende medlemmer:

Forfall:

Ikke mott:
Meotende vara:
Fra sekretariatet:
Fra revisjonen:
Av evrige mette:

Ingvar Hals, leder (H), kom k1. 1000

Leif Johan Lothe (Ap)

Inge Kvalsnes (Krf), permisjon kl. 1100

Ann Helen Redal Dalheim (Uavh.)

Ingen

Ingen

Ingen

Sveinung Talberg, radgiver

Einar Andersen (forvaltningsrevisor). sak 18/18 og 19/18.
Anders Skipenes (rddmann), sak 15/18-18/18

Nestleder ensket velkommen og ledet meotet.

Det framkom en merknad fra Leif Johan Lothe til innkallingen. Den var ikke tilgjenelig i
«Fluix». Sekretariatet vil ta kontakt med kommunen a be om en forklaring.

Innkalling og sakliste ble godkjent. Leder hadde meldt fra om at han kom litt senere til motet.
Inge Kvalsnes hadde meldt fra at han matte ga fra metet ca. kl. 1100.

TIL BEHANDLING:

UTV. SAKSNR. TITTEL

PS 15/18 GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 24 APRIL 2018

PS 16/18 REFERAT OG ORIENTERINGER

PS 17/18 TERTIALRAPPORT 30.04.2018 — FRZEENA KOMMUNE

PS 18/18 OPPFOLGINGSLISTE

PS 19/18 EVENTUELT



PS 15/18

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA VIOTF. 24 APRIL 2018

Kontrollutvalgets vedtak

Protokollen fra mete 24.april 2018 godkjennes.

Til & signere protokollen sammen med moteteder 24 .april 2018, velges:
1. Inge Kvalsnes
2. Lisbeth Valle

Kontrollutvalgets behandling

Nestleder orienterte. Sekrctacren viste til OS 16/18 1 sak PS 10/18 den 24.04,18 og orienterte
[ra et samotdningsmete om (ilsyn med Fylkesmannen den 12.06.2018. Videre ble radmannen
spurt om OS 18/18 der kommunen hadde fatt et varsel om tilsyn med kommunal
beredskapsplikt. Kommuncn hadde hatt tilsynet for piske, med ett avvik og tre merknader.

Ingen merknader il protokollen. Nestleder framsatte forslag pa Inge Kvalsnes og Lisheth
Valle til 4 signere protokollen fra mete 24.april 2018,

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak 1 samsvar med framlegp framsatt 1 metct.

(4 voterende)

PS 16/18

REFERAT QG ORIENTERINGER

Kontrollutvalgets vedtak

Relerat- og orienteringssakene tas til orientering,

Kontrollutvalgets behandling

Referatsaker:

RS 24/18

RS 25/18

RS 26718

RS 27/18

RS 28/18

RS 29/18

Rapport fra virksomhetsbesak hos Teknisk drift og anlegz 24.04.2018
Kontrollutvalget vedtok i mete 13.02.2018, sak 07/18 at utvalget ensket ct
virksomhetshesok hos Teknisk drift og anlegg den 24.04.2018 i forkant av
Kontrollutvalget sitt mete. Dette ble avtalt og beseket ble gjennomfort som planlagt
hos tjenesten med kontrollutvalget og deler av de ansatte til enheten. Beseket ble
ledet av enhetsleder Heidi Remning. Rapport vedlagt. (vedlegg)

Sperrchalvtimen
Protokoll [ra Freena kemmunestyre 24.05.2018 (vedlagt)

PS 2172018 Skatteregnskap og arsrapport for 2017
Protokoll fra Fraena kommunestyre 24.05.2018 (vedlagl)

PS 22/2018 Arsrapport Frina kommune - 2017
Protokoll fra Freena kommunestyre 24.05.2018 (vedlagt)

PS 23/2018 Bemanningsnorm PPT Gjemnes, Eide og Fraena
Protokoll fra Fracna kommunestyre 24.05.2018 (vedlagt)

Protokoll fra mete i Fellesnemda Eide-Fraena 22.05.2018 (vedlagt)



RS 30/18 Representantskapsmete Mare og Romsdal Revisjon IKS, protokoll fra mete
20.4.2018 (vedlagy)

RS 31/18 Eiermate Mare og Romsdal Revisjon 1IKS, protokoll fra mote 20.04,2018 (vedlagt)

RS 32/18 Protokoll fra mete i styret for Kontrollutvalgssekretariatet i Romsdal 25.04.18
(vedlagt)

RS 33/18 Avviklingsmete for Kommunerevisjonsdistriki 2 i Mere og Romsdal 27.04.18
(Dokumenter vedlagt)

RS 34/18 Innkalling til mete i Fellesnemda Eide-Friena 12.06.2018 (vedlagt)

RS 35/18 Barne- ungdoms- og familiedirektoratet(BUFDIR) — Statistikk og analyse

barnevern Freena kommune 2316 (vedlagt)

Orienteringssaker:

OS5 19/18 RS 8/2018 Kontrollutvalget i Frzena - protokoll fra mate 24.04.18
Protokoll fra Fraena kommunestyre 24.05.2018 (vedlagt)

Sekreteren orienterle. Radmannen ble i sak RS 35/18 spurt om hvordan en fulgte opp
kommunestyrevedtaket om degnvakt innenfor barnevernet. Radmannen svarte at dette
kommer opp som sak i kommunestyret etter sommerferien.

Kontrollutvalget Iattet enstemmig vedtak i samsvar med innstilling fra sekretaer.
(4 voterende)

PS17/18 TERTIALRAPPORT 30.04.2018 - FRANA KOMMUNE

Kontroellutvalgets vedtak
Tertialrapporten pr. 30.04.2018 tas al orientering
Kontrollutvalgets behandling

Radmannen orienterte om tertialrapporten. Hovedtrekket er at en nd ser endringer bade pd
utgifts- og inntektssiden. Det er svikt i skatteinntektene og en fir ogsa lavere refusjon pé
ressurskrevende (jenesier. Netlo har en likevel 1 mill. kr mer til fordeling til drift. Rammene
til enhetene er vanskelig & holde. Det tilkommer flere brukere i hjemmebasert omsorg med
stort hjelpebehov. Ln arbeider fortlopende med tiltak for & holde budsjettet 1 de enheter som
viser merforbruk. Merforbruket i cnhetene er pa ca. 3 mill. kr pa arsbasis.

Pd mvesteningsprosjekt ligger en noe ctter planen. En har utsatt oppstart av Jendem skole og
Sylte skole. Jendem skole selles 1 gang etter sommerfericn. Inge Kvalsnes papekte at det er
viktig at rhdmannen felger med pé utviklingen i drilissituasjonen i enhetene.
Driftssituasjonen er krevende selv med dagens inntekter fra ciendomsskatt. Det viser
utviklingen hittil i &r. A kommunisere godt nok ut utgiftsbehovet og behovet for finansiering
av dette utgiftsbehovet med eiendomsskatt er vanskelig.

Kontrollutvalget [attet enstemmig vedtak i samsvar med sekretaerens innstilling. (4 voterende)



PS 18/18 OPFPFOLGINGSLISTE

Kontrollutvalgets vedtak
Kontrollutvalget vil aviutte fulgende saker som stir pa opptelgingslisten:
1. PS 39/16, vedtaksopptolging

2. PS 11/17, tilstandsrapport branntilsyn

Kontrollutvalgets behandling
Rédmannen redegjorde 1 forhold ti] sakene og de skriftlige svar som cr levert.

Det digitale kvalitctssystemet:

Ingen endringer 1 forkold Gl sist mete, men kommunen cr nd cnig med [KT-Orkide om en
uttreden av samarbeidet og avtalen fra 31.12.2018. Kommunen er 1 rute med 4 etablere egen
[K'T-organisasjon sammen med Eide kommune Tra 1.1.2019.

[nterkommunale samarbeid mv.:
Status og fremdrilt rapporteres til Fellesnemnda. Kontrollutvalget orienterer seg mot
T'ellesnemda 1 de videre sporsmal pa omridet.

Vedtaksopptolging:
P4 bakgrunn av foreliggende lister og orientering {ra raidmannen om status og videre
fremdrift, velger kontrollutvalget 4 avslutte oppfalgingen av denne saken.

«Fluix»;
Kontrollutvalget onsker 4 underseke hvorfor ikke kontrollutvalgene sine moteinnkallinger blir
lastet opp 1 Fluix.

Tilstandsrapport branntilsyn mv.:
Pa bakgrunn av skriftlige svar der avvikene na er lukket, velger kontrollutvalget 4 avslutte
oppfalgingen av denne saken.

Tilsyn med arkivforholdene i I'reena kommune:

Radmannen orienterte om at kommunen ikke kommer 1 mal med a lukke avvikene 1 forhold til
fristen 15.08.2018. Det er ¢t omfattende arbeid og fokuset nd er a fa alt pa plass i Hustadvika
kommune 1 forheld til regelverket pa omradet, Avvikene en ikke kommer 1 mal med vil bli
redegjort for skriftlig ul arkivverket.

Etikk op varsling:

Kommunen har et regelverk for ctikk der en gjennom muter formidler praktiske eksempler.
Enhetslederne har ansvaret for & videreformidle regler og rutiner til sine medarbeidere.
Nytilsatte ma signere at de har satt seg inn i regelverk og praksis tor etikk.

Kommunen har inntil na ikke hatt et eget regelverk for varsling. Administrasjonsstyret vil
behandle sak om regelverk og rutiner for varsling i mete 19.06.2018.



[orvaltningsrevisjonstapport PP'F G

Forvaliningsrevisor Einar Andersen redegjorde for anbefalinger til forbedringer som
fremkommer i rapporten og som kommer som sak til Fide kommunestyre 14.06.2018.
Radmanncn orienterte om Fracna kommune sin oppfatning om tjenestene og situasjonen.
Behovene er store, men det er viktig a finne lesninger innenfor en pedagogisk og skonomisk
ramme 11l beste Jor eleven sin leringssituasjon som skal ha tilpassa undervisning.
Radmannen er kjent med kapasitetsproblemene 1 PPT GEF, men understreker at det er rektor
sitt ansvar 4 serge for en tilpassa opplacring for den enkelte elev og gjere nadvendige tiltak og
vedtak. En kunne tidligere oppleve at det ble mange henvisninger fra skolen som egentlig
ikke skulle gatt til PPT, men som skolen selv skulle last. Dette ga ogsd PPT en unedvendig
arbeidsbelastning. Utredningsansvarct ligger mye pd barnehager og skoler. Med Fracna
kommune sitt store innslag av private barnehager er det en utfordring 4 f4 like godt innsyn i
den daglige drift som det en har for de kommunale barnehagene. Dette ¢r ¢t omrade
kontrollutvalget ensker a folpe videre.

Ingvar Hals kom til matet og Inge Kvalsnes forlot matet for avstemming i sak PS 18/18.

Kontrollutvalget vedtok enstemmig forslag fremsatt i matet av leder. (4 votercndc)

PS 19/18 EVENTUFELT \

Bestilling av Forvaltningsrvisjonsprosjekt

Til kontrollutvalgets mote 18.06.2018

Kontrollutvalget hadde et virksomhetsbesok hos Tcknisk drift og anlegg 24.04.2018. Rapport
fra beseket ble behandlet i mete 06.06.2018, sak RS 24/18.

Kontrollutvalgene t Fraena og Eide hadde planlagt ct felles mate 14.06.2018 der bestilling av
lelles forvaliningsrevisjonsprosjekt var tema. Dette metet cr na besluttet utsatt il etter
sommerferien.

Kontrollutvalget i Fraena har etter planen ctt prosjekt igjen 4 bestille 1 innevaerende
valgperiode. Prosjeklel bor sees som felles med Eide kommune og vare innrettet mot lering
og forbedring i Hustadvika kommune.

Kontrollutvalget 1 Frazna bar 1 matet 18.06.2018, pa bakgrunn av virksomhetsbesakene og
annen tilgjengelig informasjon i tertial- og arsrapporter, vurdere hvilket prosjekt en vil foresla
bestilt i forbindelse med nytt felles kontrollutvalgsmete. Kontrollutvalget 1 Fide skal ha mote
18.06.2018, etter matet i Frazna 18.06.2018, og vil bli informert om diskusjon og evt.
konklusjon fra metet 1 Fraena.

Kontrollutvalgets vedtak
Kontrollutvalget gnsker & komme tilbake til cn konkret bestilling i mote 28.8.2018 ettcr at en
har hatt felles mote med kontrollutvalget 1 Fide samme dag.

Kontrollutvalgets behandling

Ultke omrader og tema som kunne vedrore Hustadvika kommune som lering ble dreftet. Det
var tema innenfor teknisk sektor, IKT, Lov om oftentlige anskaffelscr, naringsarbeid, private
barnehager, plan- og byggesaksbehandling. Sckretaeren orienterte om arbeidet som
Fylkesmannen har satt 1 gang for & samordnc statlige tilsyn og kommunale
forvaltningsrevisjoner. En har som mél & tkke belaste kommuneorganisasjonen med flere



tilsyn og revisjoner pr. r og pé samme tema og omrade. Radmannen fremhevet at en ogsa
matte ta hensyn til belastningen en nd hadde med a danne ny kommune og at tilsyn og
revisjon matle sees i sammenheng med dette. Kontrollutvalgel ensket al en kunne komme
tilbake (il en konkret bestilling ctter at en hadde batt {elles mate med kontrollutvalget i Eide.
Det var forslag pa & legge dette lellesmeotet til 28.8.18 og i forkant av kontrollutvalget sitt
mete samme dag,.

Kontrollutvalget vedtok enstemmig forslag fremsatt i matet av leder. (4 voterende)

Forslag pa dato for nytt fellesmote mellom kontrollutvalgene i Fraena og Eide.
Kontrollutvalgenc 1 Fraena og Eide skulle etter planen metes til et felles mote den 14.06.2018
angdende kommunereformen og Hustadvika kommune. Metet ble dessverre avlyst pa grunn
av mange forfall. En har tdligere i ar (25.1.) avholdt ctt mote og cn forutsatte to mater til 1
2018. Kontrollutvalget i I'racna skal ha mate 18.06.2018 ([or molet t Eide) og kontrollutvalget
1 Frazna sin behandling av tilsvarende sak vil blj lagt fram for kontrollutvalget i Lide.

Kontrollutvalgets vedtak

Kontrollutvalget ensker a avholde lelles mote 28.8.2018 med kontrollutvalget i ide.
Matet blir avholdt i forkant av kontrollutvalget i I'racna sitt ordinare oppsatte mete.
Alternativ metedato er 4.9.2018.

Kontrollutvalgets behandling

Kontrollutvalget ser det som svaert viktig & fa til et nytt fellesmete med kontrollutvalget i Eide
da metet 14.6.2018 matte utsettes. Kontrollutvalget ser det som viktig 4 fa avholdt matet 1
forkant av neste mete i kontrotlutvalget 28.8.2018. Alternativ metedato er 4.9.2018 hvis det
ikke passer for prosjektleder i Hustadvika kommunc, ridmannen 1 Freena kommune eller
kontrollutvalget i Eide.

Kontrollutvalget vedtok enstemmiyg forslag fremsatt i motet av leder. (4 voterende)

Ingvar Hals Lisbeth Valle Leif Johan Lothe
leder nestleder
[nge Kvalsnes Ann Helen Rpdal
Dalheim

Sveinung Talberg
sekretaer



E€& FRENA KOMMUNE Seksmappe:  2018-1548/04
L ’ Arkiv: 033
L Kontroll utvalget Sakshehandler:  Sveinung Talberg
N Dato: 16.69.2018
Saksframlegg
Utvalgssaksnr Utvalg ~_ Maetedato
PS 21/18 Kontrollutvalget - _ 25.09.2018

REFERAT OG ORIENTERINGER

Sekretariatets innstilling

Referat- og orienteringssakene tas (il orientering.

Saksopplysninger
Referatsaker:
RS 36/18 Protokoll fra mste i Fellesnemnda Eide-Frzena 12.06.2018 (vediegg)
RS 37/18 Sperrehalvtimen
Protokell fra Freena kommunestyre 21.06.201 8 (vedlagt)
RS 38/18 P§ 25/2018 Orientering om gjennomgang av helse- og omsorgstjenesten jfr.
Kommunestyresak PS 84/2017
Protokoll tra Fraena kemmunestyre 21.06.2018 (vedlagt)
RS 39/18 PS 26/2018 Skolestruktur - Sylte/Malme, Haukas og Tornes.
Protokoll fra Frana kommunestyre 21.06.2018 (vedlagt)
RS 40/18 PS 27/2018 Tertialrapport per 30.04.2018 - Fraena kommune
Protokell fra Frana kommunestyre 21.06.2018 (vedlagt)
RS 41/18 PS 28/2018 Revidert budsjett I - Fraena kommune - 2018
Protokoll fra Fraena kommuncstyre 21.06.2018 (vedlagt)
RS 42/18 Protokoll fra mste i Fellesnemnda Eide-Fr:ena 04.09.2018 (vedlegg
RS 43/18 Orienteringer - Status Malme og Jendem skoler
Protokoll fra Frana kommunestyre 13.09.2018 (vedlagl)
RS 44/18 Sperrchalvtime
Protokoll fra Fraena kemmunestyre 13.09.2018 (vedlagt)
RS 45/18 PS 32/2018 Nytt finansreglement for Fraena kommune
Protokell fra Freena kommunestyre 13.09.2018 (vediagt)
RS 46/18 'S 33/2018 Nytt skonomireglement for Fraena kommune
Protokoll fra Frena kommunestyre 13.09.2018 (vedlagt)
RS 47/18 PS5 36/2018 TORABU AS - Fusjonering/makebytie av aksjer med SVANPR() AS

Protokoll fra Fraena kommunestyre 13.09.2018 (vediagt)



RS 48/18 Egenkontroll i den nye kommuneloven - De vesentligste endringer fra 01.01.2020
WUdrag ra ny kommunelov angaende egenkontrell, FKT og NKRF (vedlagt)

RS 49/18 Ungdataundersokelsen 2018 — resultat for Frana kommune
Sammendrag Tra undersekelsen (vedlagt)

RS 50/18 Protokoll fra mete i styret for Kontrollutvalgssekretariatet for Romsdal
05.09,.2018 (vedlagy)
RS 51/18 Rapport ctter til med kommunal beredskapsplikt — Freena kommune

Rapport fra Fylkesmannen i Mere og Remsdal, datert 05.06.2018

RS 52/18 Innkalling til representantskapsmate i More og Romsdal Revisjon IKS 7.9.2018
(vedlagh

RS 53/18 Protokoll fra representantskapsmate Mare og Romsdal Revisjon IKS 7.9.2018
(vedlagt)

RS 54/18 Yurdering av oppdragsansvarlig revisors uavhengighet i forhold til Frena

kommune, datert 12.9.2018 (vedlagt)

RS 55/18 Referat fra fellesmete 11.09.2018 — Kontrollutvalget i Fraena og kontrollutvalget i
Eide (vedlagt)

Orienteringssaker:

O8 20/18 RS 9/2018 Kontrollutvalget i Fraena - orientering til kommunestyret
Protokoll fra Fraena kommunestyre 21.06.2018 (vedlagt)

OS 21/18 RS 1072018 Protokoll kontrollutvalget 18.06.18
Protokoll tra Freena kommunestyre 13.09.2018 (vediagt)

Sveinung Talberg
radgiver



Py oI Frana kommune
Mgteprotokoll
Utval: Fellesnemnda Eide-Fraena
Mpgtestad: Kommunestyresalen, Fraena
Dato: 12.06.2018
Tidspunkt: 12:00
Fglgjande faste medlemmer mgtte:
Namn Funksjon Representerer
Kjell Arne Iversen Medlem SP
Johnny Varhol Medlem FRP
Kjell Lode Medlem KRF
Tove Hengen Medlem SP
Jan Arve Dyrnes Medlem AP
Egil Strand (H) Medlem
Eli Sildnes (H) Medlem
Terje Lyngstad (H) Medlem
Rune Strand (AP) Medlem
Kari Nergard (AP) Medlem
Jarle Ugelstad Klavenes (AP) Medlem
Birgit Dyrhaug (SP) Medlem
Odd Arne Halaas (SP) Medlem
Fglgjande medlemmer hadde meldt forfall:
Mampn o Funksjon Representerer
Sofie Elisabeth Brekken MEDL AP
Annhild Viken Sunde MEDL \%
Trond Malmedal MEDL SP
Elise Fiske MEDL H
Ragnvald Olav Eide (V) MEDL
Fglgjande varamedlemmer mgtte:
Namn Mgtte for Representerer
Ottar Nerland Annhild Viken Sunde SP
Arne Stavik Sofie Elisabeth Brekken AP

Inger Lise Skogstad Elise Fiske FRP



Erling Hustad Trond Malmedal 5P

' Merknader:

Innkalling og saksliste ble godkjent. Protokall fra forrige mgte ble enstemmig godkjent.
Fellesnemnda var 17 stemmeberettigede i mgte, da det ikke lyktes a skaffe vara for Venstre i
Eide.

Orientering fra prosjektleder Anne Thorsrud:

Overordnet planfegging Hustadvika kommune:
+  Koemmuneplan —
= Planprogram ut til hgring 12. juni
*  Skjgnnsmidler 500 tusen
* Retningsplan Helse, sosial og omsarg
* Retningsplan Oppvekst, kultur og kunnskap
* Retningsplan Teknisk, miljg og naering

Kommunevipen:

= Mgte 25 juni
* Avklare justeringer jf, vedtak i fellesnemnda
+  Spke ngdvendige godkjenninger

Familiens hus:

+ Sluttrapport fra arbeidsgruppen mottatt 13.04.18
*  Hgring ~sendt ut bredt

*  Heringsfrist 27.08.18

* Elektroniske hgringssvar

Personalhandbok:
+ 11 kapitler vedtatt
* 3 av kapitlene til fellesnemnda 12. juni
* Etiske retningslinjer
* Sosiale medier
*  Seksuell trakassering
Framtidens pleie og omsorgstjeneste:
*  Anbudsdokument utsendt — avventer tilbud
* Anbudene dpnesidag
*  Oppdraget ferdigstilt 1. november

Arbeidsgrupper i virksomhet:

* Gerica — prosjektet finansierer samordningsarbeidet pa tekniske lgsninger




+  Barnevern —ferdig rapport mottatt

*  Vurderer Igsninger om uttreden fra samarbeidet med Molde
* Brannvern

+ Tidlig hgst — utarbeide et problemnotat som oppstart for videre arbeid
*  Forskrifter avgiftsomradet

= Inngar avtale med eksterne

Andre ting:

* {aS50dataprogram —gjennomgatt og har kontroli
= Felles kommunestyremdgte til hgsten

Orientering fra ridmannen i Fide kommune.

1. Lyngstad og Vevang skole fra hgsten 2018.

Vevang skole er nedlagt og tilrettelegging ved Lyngstad skole er i rute. 2 klasserom deles,
ventilasjon justeres, skyssbehov er innmeldt til fylkeskommunen i ny modul. Vi er pa plan og
skolen blir ferdig til hgsten.

2. Rektor Lyngstad og Vevang skole

Det har meldt seg 2 kvalifiserte sgkere til stillingen. Avgj@relse fgr ferien.

3. FastlegeriEide

Eide kommune har 3 fastlegehjemler og 1 turnuslege. P.t. er en fastlegehjemmel ledig. |
sommer lgses dette ved at turnuslegen jobber mer og tar en del av pasientene til den 3.legen.
Administrasjonen blir fortigpende orientert om situasjonen. Stillingen lyses ut pa nytt.

4. Kommunedelplan Krakeli — Indre Eide
Anbud sendt til 3 firma med frist 4.juli 2018. Utgifter til ekstern konsulent deles 50/50 — Eide

kommune og uthygger.

Renovering og brannsikring av Eide sykehjem - Furutoppen
Er pa plan, bade budsjett og tid. Ferdigstilles medio oktober d.3.

5. Oppgradering av Eide sykehjem — Slettatunet — Uteomrade

Bygging av ny terrasse/uteomrade er stort sett ferdig. Kun detaljer som gjenstar.

6. Bygging av nye omsorgsholiger Mikalmarka

Politisk byggekomite oppnevnes av kommunestyret torsdag 14.6.2018. Det er avsatt 500
tusen til prosjektering i 2018 og 12 mill. i gkonomiplan til bygging av nye omsorgsboliger i
2019.

7. Utvidelse av gravplass Krakeli

Eide nye kirkegard er start sett ferdig. Utvidelse av gravplass, oppjustering av veier og
eksisterende bygg. Innen 30 september 2108 skat det vaere bygd garasje, ordnet med
belysning, vannposter, porter, asfaltert interne veier/stier + div.




smadetaljer. Avsatte midler vil bli benyttet. (ingen overskridelser).

Fide 12. juni 2018
Ole Bjgrn Moen
Radmann

Orientering fra radmannen i Fraana kommune.

1. KT

— lekstraordinzert styremete i IKT ORKidé den 6. juni, ble Eide, Frazna og Nesset enige
med IKT ORKidé om de gkonomiske betingelsene i forbindelse med kommunenes
uttreden av IKT-samarbeidet fra 01.01.2019

— Enigheten innebaerer at de uttredende kammunene far fglgende sluttappgjer
{beregnet pr. 31.12.2017):

o Eide kr. 453.000,-
o  Fraena: kr. 904.000,-
o MNesset: kr. 437.000,-

— Disse midlene vil komme vel med i forbindelse etableringen av IKT Hustadvika

— Detvar i hovedsak enighet mellom partene om prinsippene for verdiberegning. Noe
avstand mellom partene mht. handteringen av fondsmidler. Her mgttes partene pa
halvveien

— Som nevnt aver, er denne beregningen basert pd regnskapet pr. 31.12.2017. Partene
ma bli enige om hvordan vi skal handtere investeringsmidler for 2018

— Metet foregikk i en god og konstruktiv atmosfeaere, der begge parter la vekt pa at vi skal
kunne samhandle ogsd i framtida dersom vi har saker/utfordringer der det ligger til
rette for dette

2. Tertialrapport | behandlet i formannskapet 11.6

~ Behandlet i formannskapet i gar
— Prognosen viser et merforbruk pa ca. 3 mill. Av viktige arsaker til avviket kan nevnes:
o Forventet noe svakere skatteinngang
< Reduserte overfgringer til kemmunen for ressurskrevende brukere
o @Pkte kostnader innenfor noen enheter. Stgrste avviket innenfor
hjemmebaserte tjienester og institusjon

3. Revidert budsjett | behandlet i formannskapet 11.6

— Relativt mange endringer i revidert budsjett. Fglgende kan nevnes:
o Tilskudd Romsdalsmuseet for kjgp av Ergan
o Flere mindre vedlikeholdsinvesteringer




o Grunnkjgp ved Jendem skole

4. Skolestruktur

— PL@K behandlet pd megtet sitt 11.6 rapporten om skolestruktur som
Telemarksforskning har utarbeidet. PLBK besluttet enstemmig a sende ut pa hgring
den strukturen som Telemarksforskning har tilrddd; dvs. 1.-4. trinn pa Sylte og Tornes,
og samlokalisering av 5.-7. trinn ved Haukas skole

—  Kommunestyret behandler saken 21. juni, og dersom innstillingen fra PL@K vedtas, vil
struktursak og ny forskrift bli sendt ut pa hagring med hgringsfrist 1. september

—  Kommunestyret vil behandle saken 4. oktober

5. Renovering av Brynhallen — spknad fra Bryn IL om kommunal medvirkning

— Bryn IL planlegger en st@grre renovering av hallen pa Hustad kostnadsberegnet til ca. 19
mill.

— Finansieringsplanen forutsetter kommunalt tilskudd pd 7 mill,, samt arlig kommunalt
driftstilskudd pa kr. 200.000

— Radmannen positiv til medvirkning med hovedbegrunnelse at alternativ kostnad for
kommunen — dersom Brynhallen ikke renoveres og ma stenges for bruk, vil vaere
investering i gymsal ved Hustad skole

6. Ekspropriasjon — Lauvasen

— Radmannen har fremmet sak om at kommunen eksproprierer grunn fra grunneier pa
Sylte for & hindre forsinkelse i utbyggingen av det nye boligfeltet pa Lauvasen

7. Etablering av aktivitetstilbud for unge sosialhjelpsmottakere

— Etableres i samarbeid med Tarabu og NAV
— | fgrste omgang vil dette vaere en prgvecrdning som gar ut 2019

Elnesvdgen, 12. juni 2018
Radmannen

Etter behandling av saker var fglgende drgftingssak lagt fram for diskusjon i Fellesnemnda:

Kommunesentrum i Hustadvika kemmune (tettstedsprogrammet)
v/ @ystein Bull-Hansen fra BYLiv senteret.
Det blir mulighet for & stille spgrsmal og diskutere framtidens kommunesentrum.




Fra administrasjonen mgite:

Namn - Stilling

Anne Thorsrud Prosjektleder
Merete Rgdal Utvalgssekretaer
Sverre Hovland Prosjektmedarbeider

Ole Bjgrn Moen Radmann Eide

Anders Skipenes  Radmann Fraena

Linn Eidem Kommuneplanlegger Fraena
Myrstad

Underskrift:

Representantene Terje Lyngstad (H Eide) og Jan Arve Dyrnes (Ap Fraena) ble enstemmig valgt til
a skrive under mgteprotokolien.

Vi stadfester med underskriftene vare at det som er f@rt i mgteprotokellen, er t samsvar med
det som ble vedtatt pa mgtet.
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Saker til behandling

PS5 13/2018 Kommunestyrevalget 2019 - Oppnevning av valgstyre og delegering av
myndighet

Innstilling:

1. Disse veiges som valgstyre i Hustadvika kommune:

SR W N e

2. lederivalgstyret:
Nestleder i valgstyret:

Administrasjonssjefen/ prosjektleder peker ut sekretzer for valgstyret.

3. Fellesnemnda delegerer ansvaret for den praktiske gjennomfgringen til valgstyret, i den grad
valgloven dpner for delegasion fra fellesnemnda til valgstyret. Deriblant at valgstyret far
delegert myndighet til @ oppnevne stermmestyrer og til § administrere stemmegivningen i hver
enkelt stemmekrets.

Behandling i Partssammensatt utvalg - 04.06.2018

PSU tar saken til arientering.

Vedtak:

Det ble orientert om saken 1 PSU.

Behandling i Fellesnemnda Eide-Fraena - 12.06.2018

Felgende representanter ble foresldtt som medlemmer av Valgstyret:

1. Tove Hengen {Sp)

2, Egil Strand (H)

3. Kjell Lode (Krf}

4. Ragnvald Olav Eide (V)

5. Johnny Varhaol {Frp)

6. Sofie Elisabeth Brekken {Ap)

Leder i valgstyret: Tove Hengen (Sp)
Nestleder i valgstyret: Egil Strand (H)



Forslaget til sammensetning av valgstyre ble enstemmig vedtatt.
Forslag til leder og nestleder ble enstemmig vedtatt.
Forslag tit punkt 3 ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

1. Disse velges som vaigstyre i Hustadvika kommune:

1. Tove Hengen (Sp)

2. Egil Strand (H)

3. Kjell Lode (Krf)

4. Ragnvald Olav Eide (V)

5. lohnny Varhol (Frp)

6. Sofie Elisabeth Brekken (Ap)

2. Lederivalgstyret: Tove Hengen (Sp)
Nestleder i valgstyret: Egil Strand (H)

Administrasjonssjefen/ prosjektleder peker ut sekretaer for valgstyret.

3. Fellesnemnda delegerer ansvaret for den praktiske gjennomfgringen til valgstyret, i den grad
valgloven apner for delegasjon fra fellesnemnda tif valgstyret. Deriblant at valgstyret far
delegert myndighet til & oppnevne stemmaestyrer og til 8 administrere stemmegivningen i hver
enkelt stemmekrets.

PS 14/2018 Kommunestyrevalget 2019 - valgdag, apningstider pa valgdagen og valgkretser

Innstilling:

Valgkrets Valglokale Apningstider

S¢re Frana lendem skole, gymsalen Mandag 13.00-20.00

Sylte/Malme Bygdahuset Vonheim, Mandag 13.00-20.00
Malmefjorden

Hauka3s Fraena ungdomsskule, Sgndog 13.00-18.00
kantina

Mandag 13.00-20.00

Tornes Tornes skule, gymsalen Mandag 13.00-20.00

Bud Bud barne og ungdomsskule, Mandag 13.00-20.00
kantina

Hustad Hustad barne og Mandag 13.00-20.00
ungdomsskole

Farstad Tusenborg Mandag 13.00-20.00

Eide Eide radhus - Spndag 13.00-18.00



Lyngstad
Vevang

Lyngstad skole
Vevang skole, gymsalen

Behandling i Partssammensatt utvalg - (4.06.2018

PSU tar saken til orientering

Vedtak:

Det bl orientert om saken 1 PSEL

Behandling i Fellesnemnda Eide-Fraena - 12.06.2018

Innstillinga ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Valgkrets Valglokale

Sore Fraena Jendem skole, gymsalen

Sylte/Malme Bygdahuset Vonheim,
Malmefjorden

Haukas Freena ungdomsskule,
kantina

Tornes Tornes skule, gymsalen

Bud Bud barne og ungdomsskule,
kantina

Hustad Hustad barne og
ungdomsskole

Farstad Tusenhorg

Eide Eide rddhus

Lyngstad Lyngstad skole

Vevang Vevang skole, gymsalen

Mandag 13.00-20.00
Mandag 13.00-20.00
Mandag 13.00-20.00

Apningstider
Mandag 13.00-20.00
Mandag 13.00-20.00

Sgndag 13.00-18.00
Mandag 13.00-20.00
Mandag 13.00-20.00
Mandag 13.00-20.00
Mandag 13.00-20.00
Mandag 13.00-20.00
Spndag 13.00-18.00
Mandag 13.00-20.00

Mandag 13.00-20.00
Mandag 13.00-20.00



PS 15/2018 Planprogram - hering - Hustadvika kommune - oppstart kommuneplanens
samfunnsdel 2020-2032

Prosjektleders tilrading:

1. Fellesnemnda for etablering av Hustadvika kommune melder oppstart av planarbeid med
kommuneplanens samfunnsdel.

2. Planprogram for kommuneplanens samfunnsdel 2020-2032 legges ut til offentlig ettersyn, og
sendes ut pd hering i 6 uker i henhold til plan- og bygningsloven §4-1 jfr. §§ 111-2 og 11-12 til
I1-15. P4 grunn av sommerferien utvides heringsperioden med fire uker.

Behandling i Fellesnemnda Eide-Fraena - 12.06.2018

Prosjektleders innstilling ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

1. Fellesnemnda for etablering av Hustadvika kommune melder oppstart av planarbeid med
kommuneplanens samfunnsdel.

2. Planprogram for kommuneplanens samfunnsdel 2020-2032 legges ut til offentlig ettersyn,
og sendes ut pa hgring i 6 uker i henhold til plan- og bygningsloven §4-1 jfr. §§111-2 og 11-12
til 11-15. Pa grunn av sommerferien utvides hgringsperioden med fire uker.

PS 16/2018 Valg av fremtidig innkjepssamarbeid/funksjon for Hustadvika kommune

Prosjektleders innstilling til Fellesnemnda:

1. Hustadvika kommune v/Fellesnemnda patar seg det politiske initiativansvaret for a se
pa muligheten for a opprette et nytt innkjgpssamarbeid i Nordmgre og Romsdal innen
01.01.2020 evt. fra 01.01.2021. Innkjgpsfunksjonen til Mgre og Romsdal
fylkeskommune bgr ogsa innga i denne tenkingen.

2. Inntil videre fortsetter Hustadvika kommune som medlem i NII.

3. Fra 01.01.2020 skal Hustadvika kommune tilrettelegge for en 40-50% stillingsressurs
som skal vaere kontaktpersonen/fagpersonen som skal koordiner alle aktiviteter opp
mot innkj@gpssamarbeidet. Denne ressursen skal ogsa kunne bista enheten i
innkjgpsfaglig stgtte inn mot enkle prisforespgrsler i forhold til enkeltkjgp. | et litt
lenger perspektiv bgr stillingsressursen utvides til 100% stilling. Arbeidsgruppen mener
stillingsressursen bgr plasseres i den fremtidige gkonomi og regnskapsenheten i
Hustadvika kommune og ressursen skal dekkes innenfor dagens bemanning.

Arbeidsgruppen mener det er viktig at en raskt kommer i gang med det politisk arbeidet i
forhold til pkt. 1. Et formalisert og forsterket samarbeid pa omradet innkjgp, vil etter
arbeidsgruppens vurderinger gi alle kommunene apenbare effekter bade gkonomisk, stgrre



innkjgpsvolum og falgelig starre innkjgpsmakt. Bruk av felles og enhetlige elektroniske
prosesser vil ogsa kunne frigjgre ressurser til kommunene sine primaere tjenester i et
overordnet regionalt perspektiv.

Dersom pkt. 1 viser seg a bli politisk utfordrende mener arbeidsgruppen at en bgr fortsette i
NIl. Dette etter en helhetsvurdering av de punktene som blir drgftet i kap. vedr.: «Fortsette i
NII- innkjgp eller flytte til ROR-innkjgp?» (side 9 — 11 i rapporten.)

Ett viktig moment i denne vurdering er positive signaler fra NIl pa muligheten for
kapasitetsgkning.

Behandling i Partssammensatt utvalg - 04.06.2018

PSU tar saken til orientering.

Vedtak:

Det ble orientert om saken i PSU.

Behandling i Fellesnemnda Eide-Fraena - 12.06.2018

Innstillinga ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

1. Hustadvika kommune v/Fellesnemnda patar seg det politiske initiativansvaret for a se
pa muligheten for a opprette et nytt innkjgpssamarbeid i Nordmgre og Romsdal innen
01.01.2020 evt. fra 01.01.2021. Innkjgpsfunksjonen til Mgre og Romsdal
fylkeskommune bgr ogsa innga i denne tenkingen.

2. Inntil videre fortsetter Hustadvika kommune som medlem i NII.

3. Fra 01.01.2020 skal Hustadvika kommune tilrettelegge for en 40-50% stillingsressurs
som skal vaere kontaktpersonen/fagpersonen som skal koordiner alle aktiviteter opp
mot innkj@pssamarbeidet. Denne ressursen skal ogsa kunne bista enheten i
innkjgpsfaglig stgtte inn mot enkle prisforespgrsler i forhold til enkeltkjgp. | et litt
lenger perspektiv bar stillingsressursen utvides til 100% stilling. Arbeidsgruppen mener
stillingsressursen bar plasseres i den fremtidige ekonomi og regnskapsenheten i
Hustadvika kommune og ressursen skal dekkes innenfor dagens bemanning.

Arbeidsgruppen mener det er viktig at en raskt kommer i gang med det politisk arbeidet i
forhold til pkt. 1. Et formalisert og forsterket samarbeid pa omradet innkjgp, vil etter
arbeidsgruppens vurderinger gi alle kommunene apenbare effekter bade gkonomisk, stgrre



innkjgpsvolum og falgelig stgrre innkjgpsmalt. Bruk av felies og enhetiige eiektraniske
prosesser vil ogsa kunne frigjgre ressurser til kommunene sine primaere tjenester i et
overordnet regionalt perspektiv.

Dersam pkt. 1 viser seg a bli politisk utfordrende mener arbeidsgruppen at en ber fortsette i
NIl Dette etter en helhetsvurdering av de punktene som blir draftet i kap. vedr.: «Fortsette i
NII- innkjgp eller flytte til ROR-innkj@p?» (side 9 — 11 i rapporten.)

Ett viktig moment i denne vurdering er pasitive signaler fra NIl pa muligheten for
kapasitetsgkning.

PS 17/2018 Kjap av arbeidsgiverkontroll i Hustadvika kommune

Moide kommune v. Ramsdal kemnerkontor viser til prosessen med kommunesammenslaing
som de eriog har av den grunn ikke kommet med pristilbud til Hustadvika kommune for kjgp
av arbeidsgiverkontroll. De har to ansatte og vil i fremtiden styrke arbeidsgiverkontrollen.
Hustadvika kemmune blir invitert til 3 delta i fremtiden ogsa.

Kristiansund kommune ved Nordmegre kemnerkontor har et arbeidsgiverkantrollmiljg med hgy
kompetanse og god erfaring med interkommunalt samarbeid om arbeidsgiverkontrall.

De har rom for fleksibilitet og kan levere tjenester pa bestiliing etter naermere avtale.

De har gitt et pristilbud pa kr. 25 000 pr. kontroll. For 14 stk. kontroller kr. 350 000.

Det er mottatt et konkret tilbud fra Kristiansund kommune ved Nordmegre kemnerkontor som
vurderes a vare et godt faglig og prismessig akseptabelt tilbud. Fra Molde kommune ved
Romsdal kemnerkontor er det slik prosjektleder oppfatter det ikke kommet et konkret tilbud
om leveranse av tjenester til Hustadvika kommune.,

Prosjektleders innstilling til fellesnemnda:

Kristiansund kommune v/Nordmgre kemnerkontor velges til levering av arbeidsgiverkantroll i
Hustadvika kommune tilsvarende 40% stilling {14 stk. kontroller) fra 1.1.2020.

Behandling i Fellesnemnda Eide-Fraena - 12.06.2018

'nnstillinga ble enstemmig vedtatt.



Vedtak:

Kristiansund kommune v/Nordmgre kemnerkontor velges til levering av arbeidsgiverkontroll i
Hustadvika kommune tilsvarende 40% stilling (14 stk. kontroller) fra 1.1.2020.

PS 18/2018 Nzerdemokratiske ordninger i Hustadvika kommune -
HORINGSINVITASJON

Tilrading:

Rapporten "Nardemokratiske ordninger i Hustadvika kommune" legges ut pa offentlig hgring
innen 23. juni 2018.

Hegringsfristen settes til 31. august 2018.

Prosjektleder og leder for arbeidsgruppen Naerdemokrati far fullmakt til & utferdige
hgringsskriv.

Behandling i Fellesnemnda Eide-Fraena - 12.06.2018

Innstillinga ble enstemmig vedtatt.

Noen redaksjonelle endringer av innholdet gjgres administrativt f@r rapporten legges ut pa
haring.
Vedtak:

Rapporten "Naerdemokratiske ordninger i Hustadvika kommune" legges ut pa offentlig hgring
innen 23. juni 2018.

Haringsfristen settes til 31. august 2018.

Prosjektleder og leder for arbeidsgruppen Naerdemokrati far fullmakt til a utferdige
hgringsskriv.

PS 19/2018 Masterplan for reiseliv i Hustadvika kommune

Innstilling:

Det settes i gang et arbeid for a lage en reiselivsplan for Hustadvika kommune.
Styringsgruppen starter arbeidet med Fase 1, dvs. forprosjektet.

| forprosjektet skal det utarbeides en situasjonsanalyse for reisemalet som beskriver dagens
situasjon og peker pa muligheter og utviklingspotensial. Lokale forhold og aktgrenes vilje til



delta aktivt ma ogsd kartlegges. [ etterkant jobber styringsgruppen videre med fase 2 og
reiselivsplanen, pa grunnlag av det som kommer fram i forprosjektet.

Styringsgruppen rapporterer til fellesnemnda og kommer tilbake med forslag om valg av
prosjektleder og prosjektansvarlig.

Fellesnemnda finansierer prosjektet med inntil 250 000 kr som dekkes innenfor
utredningskostnader i budsjettet.

Behandling i Fellesnemnda Eide-Frana - 12.06.2018

Innstillinga ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Det settes i gang et arbeid for 3 lage en reiselivsplan for Hustadvika kommune.
Styringsgruppen starter arbeidet med Fase 1, dvs. forprosjektet.

| forprosjektet skal det utarbeides en situasjonsanalyse for reisemalet som beskriver dagens
situasjon og peker pa muligheter og utviklingspotensial. Lokale forhold og aktgrenes vilje til 3
delta aktivt ma ogsa kartlegges. | etterkant jobber styringsgruppen videre med fase 2 og
reiselivsplanen, pa grunnlag av det som kommer fram i forprosjektet.

Styringsgruppen rapporterer til feilesnemnda og kommer tilbake med forslag om valg av
prosjektleder og prosjektansvarlig.

Fellesnemnda finansierer prosjektet med inntil 250 000 kr som dekkes innenfor
utredningskostnader i budsjettet.

IS 20/2018 Etiske retningslinjer i Hustadvika kommune

Innstilling

Hustadvika kommune vedtar vedlagte etiske retningslinjer (vedlegg 1). Etiske retningslinjer
gjgres gjeldene fra 01.01.2020, og blir en del av Hustadvika kommunes personalhandbok.

Behandling i Partssammensatt utvalg - 04.06.2018

Forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt.



Innstilling til felesnemnda:

Hustadvika kommune vedtar vedlagte etiske retningslinjer (vedlegg 1). Etiske retningslinjer
gjgres gjieldene fra 01.01.2020, og blir en del av Hustadvika kemmunes personalhdandbok.

Behandling i Fellesnemnda Eide-Frasna - 12.06.2018

Innstillinga fra partsammensatt utvalg ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Hustadvika kemmune vedtar vedlagte etiske retningslinjer (vedlegg 1). Etiske retningslinjer
gigres gjeldene fra 01.01.2020, og blir en del av Hustadvika kommunes personalhandbok.

PS 2172018 Retningslinjer for handtering av scksuell trakassering

Behandling | Partssammensatt utvalg - (4.06.2018

Forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt, med felgende redaksjonelle endring:

Hustadvika kommune vedtar vedlagte retningslinjer for hdndtering av seksuell
trakassering (vedlegg 1). Retningslinjene gjgres gjeldene fra 01.01.2020, og blir en del av
Hustadvika kommunes personalhdndbok.

Innstilling til fellesnemnda:

Hustadvika kommune vedtar vedlagte retningslinjer for hdndtering av seksuell
trakassering (vedlegg 1). Retningslinjene gjgres gjeldene fra 01.01.2020, og blir en del av
Hustadvika kommunes personalhandbok.

Behandling i Fellesnemnda Eide-Fraena - 12.06.2018

Innstillinga fra partsammensatt utvalg ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Hustadvika kommune vedtar vedlagte retningslinjer for hindtering av seksuell
trakassering (vedlegg 1). Retningslinjenc gjeres gjeldene fra 01.01.2020, og blir en del av
Hustadvika kommunes personalhandbok.



PS 22/2018 Retningslinjer for varsling

Innstilling

Hustadvika kommune vedtar vedlagt retningslinjer for varsiing (vedlegg 1). Retningslinjene
gjgres gjeldene fra 01.01.2020, og blir en del av Hustadvika kommunes persanalhandbaok.

Behandling i Partssammensatt utvalg - 04.06.2018

Forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt.

PSU sin innstilling til Fellesnemnda:

Hustadvika kommune vedtar vedlagt retningslinjer for varsling (vedlegg 1). Retningslinjene
gjgres gjeldene fra 01.01.2020, og blir en del av Hustadvika kommunes personalhdndbok.

Behandling i Fellesnemnda Eide-Fraena - 12.06.2018

Innstillinga fra partsammensatt utvalg ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Hustadvika kommune vedtar vedlagt retningslinjer for varsling (vedlegg 1). Retningslinjene
gjeres gieldene fra 01.01.2020, og blir en del av Hustadvika kommunes personalhandbok.



Laila Andersen Nosen MEDL SV
Sigrid Gjendem Fjertoft MEDL H
Ole Hakon Havnes Farstad MEDL Sp
Cecilie Kristengéard Buaas MEDL AP
Elise Fiske MEDL H
Felgjande varamedlemmer meotte:

Namn Motte for Representerer
Halvard Brekken Cecilie Kristengard Buaas AP
Oyvind Fenne Laila Andersen Nesen SV
Synneve Valle QOle Hakon Havnes Farstad SP
Hilde Moen Gautvik Annhild Viken Sunde Vv
Iver Bertil Kjorsvik Sigrid Gjendem Fjertoft H
Frank Anders Tovan Fylling Elise Fiske H

Merknader

Ingen merknader til innkalling til dagens mete.

Merknad til protokoll fra mete 24.05.18 — Sofie E.H. Brekken (Ap) etterlyste redegjorelse

Malme skole

Orienteringer

Hustadvika kommune v/ prosjektleder Anne Thorsrud
Uttreden IKT Orkide v/rdadmann Anders Skipenes
Status Malme skole v/radmann Anders Skipenes

Sperrehalvtimen — Kommunestyret

Rs 3713

Spersmal fra Kjell Johan Berget (SP):

1. Det har tidligere blitt spurt om det er mulig & sette ut skikkelige seppeldunker som er
stedige og enkle i bruk pa rasteplasser her i kommunen f.eks Kong Qysteinsplass pa
Hustad, jeg tenker at dette er et enkelt grep kommunen Kan gjore i kampen mot forsepling,
har vi mulighet til & fa pa plass noe sant?

2. Hvor langt har man kommet i arbeidet med a se pa utvide dpningstider for SFO i ytre deler
av kommunen? Om dette skulle bli en realitet er det da mulig & fa dette pa plass allerede

skolearet 2018\2019?

3. Hvorfor blir det ikke lyst ut stilling som spes.ped til barnchagene nar tjenesten er
underbemannet og tilbudet er lovpélagt?

Kan det vare en tanke a opprette egen stilling i hver av de kommunale barnchagene som

spes.ped?

Er det en mulighet & omorganisere opplaringssenteret sinn at skole og barnehage deler pa

spes.ped?

4. Det har vert gjort endel arbeid med a kartlegge muligheter for utvidelse av Hustad
Barnehage, hvilke resultater har man fatt av denne kartleggingen, og ber man se pa



mulighetene for 4 utvide denne barnchagen da man hvert ar méa foreta uheldig splitting av
arskull grunnet plassmangel?

Svar fra ordfereren:

Spersmal 1:

Teknisk drift og anlegg vil sette ut storre og stedigere avfallsdunker. Dette er allerede gjort i
Bud. Behov kan meldes inn til Frena kommune — Teknisk drift og anlegg

Spersmal 2:

Apningstidene til SFO reguleres gjennom vedtektene, sist fastsatt av kommunestyret
30.09.2004. Radmannen har satt ned en arbeidsgruppe for a8 komme med forslag til nye
vedtekter, iht. interpellasjonen behandlet av kommunestyret 01.03.18. Radmannen forventer at
denne saken er klar for politisk behandling i lopet av hosten 2018.

Spersmal 3:

Fraena kommune har i dag tilsatt tre spesialpedagoger ved Frana og Eide opplaringssenter. De
deler kontormilje blant annet med logopeditjenesten. Antall spesialpedagoger ble for fem ar
siden okt fra to til tre. Behovet har vert relativt stabilt, og rdidmannen vurderer at tilbudet er
faglig forsvarlig, og foreslar ingen okning i ressurser pa dette omradet.

Det vil ikke bli gjort organisasjonsmessige endringer na. Ny administrasjonssjef for Hustadvika
vil vaere pa plass 1. august. Han vil starte arbeidet med organiseringa av tjenestene i den nye
kommunen.

Spersmal 4:

Det er igangsatt et arbeid med strategisk plan for Frana og Eide. Planen skal vurdere fremtidig
behov for nye barnchageplasser frem til 2030, og vil ogsa omhandle evt. behov for en utvidelse
av Hustad barnechage. Planen vil ga ut pa hering med det aller forste.

Fra administrasjonen mette:

Namn Stilling

Anders Skipenes Radmann

Ole Rodal Okonomisjef

Jan Morten Dale Kommunalsjef

Hanne Brakstad Enhetsleder kultur

Karianne Vestavik Enhetsleder institusjon og heimebaserte tenester
Heidi Renning Enhetsleder teknisk anlegg og drift

Kim Atle Kvalvag Fagleder oppvekst

Elisabeth S. Mathisen  Sekretaer

Underskrift:

Representantene Kjell J. Berget (Sp) og David A. D. Brun (H) ble enstemmig valgt til a skrive under
meteprotokollen sammen med ordforer Tove Henoen.



Referatsaker OS &O / [ g

RS 9/2018 Kontrollutvalget i Fraena - orientering til kommunestyret

Behandling i Kommunestyret i Fraena - 21.06.2018

Et samla kommunestyre til referatsaken til orientering.

Vedtak

Ingen vedtak fattet
RS 28 / I8

PS 25/2018 Orientering om gjennomgang av helse- og omsorgstjenesten jfr.
Kommunestyresak PS 84/2017

Radmannens tilrading:

Orienteringen tas til etterretning, og en stotter gjennomforingen av vedtak PS 84/2017 blir ledet
av prosjektorganisasjonen Hustadvika kommune.

Behandling i Driftsutvalet i Fraena kommune - 05.06.2018

Ved votering ble radmannens tilrading enstemmig vedtatt.

Vedtak

Orienteringen tas til etterretning, og en stetter gjennomferingen av vedtak PS 84/2017 blir ledet
av prosjektorganisasjonen Hustadvika kommune.

Behandling i Kommunestyret i Freena - 21.06.2018

Ved votering ble tilrading fra driftsutvalget enstemmig vedtatt

Vedtak

Orienteringen tas til etterretning, og en stotter giennomferingen av vedtak PS 84/2017 blir ledet
av prosjektorganisasjonen Hustadvika kommune.



RS 29 I g
PS 26/2018 Skolestruktur - Sylte/Malme, Haukas og Tornes.

Styringsgruppens innstilling:

Saken legges frem uten innstilling.

Behandling i Plan- og ekonomiutvalet i Freena kommune - 11.06.2018

Representanten Jan Arve Dyrnes (Ap) fremmet pd vegne av alle gruppeledere slikt forslag:

1. Basert pa rapporien fra Telemarksforskning ensker PLOK a sende ut folgende alternativ pa
horing: "1.-4. klasse beholdes ved Sylte og Tornes, mens 5.-7. klasse legges til Haukas skole"

2. Radmann far i oppdrag og legge 1il rette for horingsprosess for kun dette alternativet, slik at
vi kan ta en beslutning pa et bredest mulig grunnlag og knytte valget til arbeidet med
arsbudsjett og okonomiplan.

Radmannen blir samtidig bedt om a redegjore for folgende forhold, sa snart som mulig

3. Ta rede pa arsaksforholdene og konsekvensene rundt siget pa angivelige 21 cm pa Tornes
skole gjennom en geoteknisk undersokelse. Undersokelsen ma redegjore for dagens situasjon og
eventuelle framtidige risikoer. Konsekvenser og eventuelle kostnader ma redegjores for. Det bor
ogsa ses pa om det er forskjell pa 1-4 og 1-7 alternativet i tiltak og eventuelle kostnader.

4. Kostnader for gymsal og dusj pa Sylte i 1-4-alternativet. Det ma veere med dersom vi skal gi
liki tilbud til elevene ved Tornes og Sylte/Malme.

Dersom det er mulig sa bor disse utredningpunktene offentliggjores sa raskt som mulig, sa de
kan veere endel av horingsgrunnlaget.

Ved votering ble forslaget enstemmig vedtatt

Vedtak

1. Basert pa rapporten fra Telemarksforskning ensker PLOK & sende ut alternativet "1.-4. klasse
beholdes ved Sylte og Tornes, mens 5.-7. klasse legges til Haukas skole"

2. Radmann far i oppdrag og legge til rette for heringsprosess for kun dette alternativet, slik at vi
kan ta en beslutning pa et bredest mulig grunnlag og knytte valget til arbeidet med arsbudsjett
og ekonomiplan.

Radmannen blir samtidig bedt om & redegjore for folgende forhold, sa snart som mulig

3. Ta rede pa arsaksforholdene og konsekvensene rundt siget pa angivelige 21 cm péd Tornes
skole gjennom en geoteknisk undersekelse. Undersokelsen ma redegjore for dagens situasjon og



eventuelle framtidige risikoer. Konsekvenser og eventuelle kostnader ma redegjores for. Det ber
ogsa ses pa om det er forskjell pa 1-4 og 1-7 alternativet i tiltak og eventuelle kostnader.

4. Kostnader for gymsal og dusj pa Sylte i 1-4-alternativet. Det ma vaere med dersom vi skal gi
likt tilbud til elevene ved Tornes og Sylte/Malme.

Dersom det er mulig sa ber disse utredningpunktene offentliggjores sé raskt som mulig, sa de
kan vere endel av heringsgrunnlaget

Behandling i Kommunestyret i Fraena - 21.06.2018

Ved votering ble tilrdding fra plan- og ekonomiutvalget enstemmig vedtatt

Vedtak

1. Basert pa rapporten fra Telemarksforskning ensker Kommunestyret 4 sende ut ut folgende
alternativ pa hering: alternativet "1.-4. klasse beholdes ved Sylte og Tornes, mens 5.-7. klasse
legges til Haukas skole"

2. Réddmann far i oppdrag og legge til rette for heringsprosess for kun dette alternativet, slik at vi
kan ta en beslutning pa et bredest mulig grunnlag og knytte valget til arbeidet med drsbudsjett
og ekonomiplan.

Rédmannen blir samtidig bedt om a redegjore for folgende forhold, sd snart som mulig

3. Ta rede pa arsaksforholdene og konsekvensene rundt siget pa angivelige 21 cm pa Tornes
skole gjennom en geoteknisk undersokelse. Undersokelsen mé redegjore for dagens situasjon og
eventuelle framtidige risikoer. Konsekvenser og eventuelle kostnader ma redegjores for. Det ber
ogsa ses pa om det er forskjell pa 1-4 og 1-7 alternativet i tiltak og eventuelle kostnader.

4. Kostnader for gymsal og dusj pa Sylte i 1-4-alternativet. Det ma vaere med dersom vi skal gi
likt tilbud til elevene ved Tornes og Sylte/Malme.

Dersom det er mulig séa bor disse utredningpunktene offentliggjeres sa raskt som mulig, si de
kan vaere endel av heringsgrunnlaget

s do/18
PS 27/2018 Tertialrapport per 30.04.2018 - Fraena kommune

Radmannens tilrading:

Tertialrapport 30.04.2018 for Frazna kommune blir tatt til orientering.



Behandling i Formannskapet i Fraena kommune - 11.06.2018

Ved votering ble radmannens tilrading enstemmig vedtatt.

Vedtak
Tertialrapport 30.04.2018 for Frazna kommune blir tatt til orientering.

Behandling i Kommunestyret i Fraena - 21.06.2018

Ved votering ble tilrading fra Formannskapet enstemmig vedtatt

Vedtak

Tertialrapport 30.04.2018 for Freena kommune blir tatt til orientering.

s 4f /48
PS 28/2018 Revidert budsjett I - Fraena kommune - 2018

Radmannens tilrading:

1. Frana kommunes budsjett for 2018 blir korrigert i samsvar med saksframlegget.

2. Samlet laneopptaket reduseres med netto 0,5 mill. kroner. Dette gjelder Startlan som
reduseres fra 5 mill. kroner til 1 mill. kroner. @vrige ldn okes med 3,5 mill. kroner til 110,5
mill. kroner,

Teknisk drift og anlegg far anledning til & ansette en ny VA — ingenieor.

a3

Behandling i Formannskapet i Freena kommune - 11.06.2018

Representanten Sofie E.H. Brekken (A) fremmet slikt tilleggsforslag:

Prosjekt plastreduksjon. Det settes av kr. 100.000,- til dekn. Av utgifter, ev. som tilskudd i
Jorbindelse med kommunens vedtatte intensjon om a redusere plastforbruket i Freena kommune.
Belopet foreslas dekket gjennom tilsvarende reduksjon i post for ubundne/bundne fond.

Ved votering over representantens tilleggsforlsag ble dette vedtatt med 9 stemmer

Ved votering ble radmannens tilrading enstemmig vedtatt.



Vedtak

1. Freena kommunes budsjett for 2018 blir korrigert i samsvar med saksframlegget.

2. Samlet ldneopptaket reduseres med netto 0,5 mill. kroner. Dette gjelder Startlan som reduseres fra
5 mill. kroner til 1 mill. kroner. @vrige lan ekes med 3,5 mill. kroner til 110,5 mill. kroner.

3. Teknisk drift og anlegg far anledning til & ansette en ny VA — ingenier.

4. Prosjekt plastreduksjon. Det settes av kr. 100.000,- til dekn. av utgifter, ev. som tilskudd i
forbindelse med kommunens vedtatte intensjon om a redusere plastforbruket i Frena kommune.
Belapet foreslds dekket gjennom tilsvarende reduksjon i post for ubundne/bundne fond.

Behandling i Kommunestyret i Freena - 21.06.2018

Ved votering ble tilrading fra Formannskapet enstemmig vedtatt

Vedtak

1. Fr&ena kommunes budsjett for 2018 blir korrigert i samsvar med saksframlegget.

2. Samlet laneopptaket reduseres med netto 0,5 mill. kroner. Dette gjelder Startldn som reduseres fra
5 mill. kroner til 1 mill. kroner. @vrige 1an ekes med 3,5 mill. kroner til 110,5 mill. kroner.

3. Teknisk drift og anlegg far anledning til 4 ansette en ny VA — ingenier.

4, Prosjekt plastreduksjon. Det settes av kr. 100.000,- til dekn. av utgifter, ev. som tilskudd i
forbindelse med kommunens vedtatte intensjon om 4 redusere plastforbruket i Freena kommune.
Belopet foreslas dekket gjennom tilsvarende reduksjon i post for ubundne/bundne fond.

PS 29/2018 Renovering av Brynhallen

Ridmannens innstilling: ~ /

Radmannen ser det som positivt og hensikismessig a gd inni €t samarbeid med IL Bryn om
utvikling av Hustadvika Idrettspark. Et slikt samarbeid vil sikre vedlikehold og drift av
Husladwkd idrettspark for framtida, og sikre llusldd barne- og ungdomsskole moderne og gode
fasiliteter for fag innenfor fysisk fostring.

Den okonomiske modellen vilse slik ut:
Frazna kommune gir et engangstilskudd pa kr 7.000.000,-.
Tilskuddet dekkes gjennom disposisjonsfondet.

Driftsutgiftene til Hustadvika idrettspark innarbeides i drlﬁebuds_]ettel pa samme méte som for
Freenahallen.

Frana komlmme((')g IL Bryn samarbeider om spillemiddelseknad for 2019.



Py Fraena kommune & qa%l g
>3
Mgteprotokoll
Utval: Fellesnemnda Eide-Fraena
Mgtestad: Kommunestyresalen, Eide
Dato: 04.09.2018
Tidspunkt: 16:00
Fplgjande faste medlemmer mgtte:
Namn Funksjon __Representerer
Sofie Elisabeth Brekken Medlem AP
Kjell Arne Iversen Medlem 5P
Annhild Viken Sunde Medlem v
Trond Malmedal Medlem SP
Kjell Lode Medlem KRF
Elise Fiske Medlem H
Jan Arve Dyrnes Medlem AP
Egil Strand (H) Medlem
Terje Lyngstad (H) Medlem
Rune Strand (AP) Medlem
Kari Nergard (AP) Medlem
Jarle Ugelstad Klavenes (AP) Medlem
Birgit Dyrhaug (SP) Medlem
Folgjande medlemmer hadde meldt forfall:
Namn Funksjon e Representerer
Johnny Varhol MEDL FRP
Tove Hengen MEDL SP
Eli Sildnes (H) MEDL
Odd Arne Halaas (SP) MEDL
Ragnvald Olav Eide (V) MEDL
Fplgjande varamedlemmer mgtte:
Namn Mgtte for Representerer

Oddvar Myrseth Johnny Varhol KRF
Erling Hustad Tove Hengen SP



Kolbjgrn Gaustad (SP) Odd Arne Halaas {SP)

Merknader:
tngen merknad til innkalling eller protokoll fra forrige magte.

Nestleder i Fellesnemnda Tove Hengen hadde meldt forfall til mgtet, Jan Arve Dyrnes {Ap
Fraena) ble enstemmig valgt som sette-nestleder i metet.

Orientering fra prosjektet Hustadvika kommune:

Administrativ organisering:

Drafting med hovedtillitsvalgte og hovedverneombud 15.08
Lhsending av hgringsdokument 03.09
Drgftingsmgte med HTV og HVO 12.09
Utsending partssammensatt utvalg 18.09
Behandling PSU 24.09
Vedtak fellesnemnda 2.10

Personer inn i lederteamet;
s Drgftingsmate med HTV og HVO 12.09
o Drefte hvordan rekruttere
s Kartleggingssamtaler
o Etter avklarte kriterier
¢  Omstillingssamtaler

Framdriftsplan Kommuneplanens samfunnsdel

Overordnet planlegging:
¢ Kommuneplan — heringsfrist pa planprogrammet 3.09.18
e 5 hgringsinnspill mottatt
» Retningsplan Helse, sosial og omsorg
s Retningsplan Oppvekst, kultur og kunnskap
» Retningsplan Teknisk, miljg og naering
e Felles visjon —felles mgte 31.0.2018
e Resultatet —retningsgivende for fremtidig toppledelse

Fremtidens helse og omsorgstjeneste:
» Utredningsoppdraget gikk til pwc
s Oppstartsmete 23. august
» Apentinformasjonsmgte 23. august
»  Workshop 17. og 18. september
¢ Forslag til rapport 21. oktober
¢ Oppdraget ferdigstilt 1. november
e Det skal gjgres en gjennomgang av dagens helse- og omsorgstjenester og en analyse av
framtidens helse- og omsorgstjenester i den sammenslatte Hustadvika kommune.




¢ Analysene skal innga i grunnlag for tjenesteutforming i den nye kommunen.
¢ Gjennomgangen skal omhandle hjemmebaserte tjenester, omsorgsboliger og
institusjonstjenester, herunder bade korttids-langtids- og rehabiliteringsplasser og
avlastning, uavhengig av brukergruppe og diagnose
¢ Prosjekteier — prosjektet Hustadvika kommune v/Per Sverre Ersvik
+ Leder og koordinator for arbeidet —Jan Marten Dale
e Styringsgruppe med 11 medlemmer
politikere, administrativ ledelse og 4 tillitsvalgte
e Arbeidsgruppe med 22 medlemmer
Administrasjon
Virksomhetsledere
Brukerrepresentanter
Tillitsvaigte

Kommunevapen
e Ark med logo og rette farger mottas snart
Profileringsmanual 14.09.18
Administrativ og politisk godkjenning ultimo september
Seke ngdvendige godkjenninger — Patentstyret
Familiens Hus:
*  Hgringsfrist 27.08.18
+ Felles strategisk ledermegte 27.08.18
¢+ AU -mete 28.08.18
* (a. 20 hgringssvar mottatt
= Hgringssvarene behandles av Per Sverre, Anne, Leif Arild og Jan Morten
* Prosjektledelsen behandler rapport og h@ringssvar
* Prosjektledelsen legger fram tilrading om videre prosess eventuelt sak til
fellesnemnda.
*  Avgjerelse i fellesnemnda trolig i november

Personahdndboken:
* 14 kapitler vedtatt
« 2 nyeerisluttfasen
* Lgnnspolitisk plan — under utredning

Arbeidsgrupper i virksomhet:

* KAD ~seng; arbeidet satt pa vent til januar/ februar 2019
+  Avventer avklaringer i andre utredninger

= Gerica — prosjektet finansierer samordningsarbeidet pa tekniske lgsninger

* Barnevern —ferdig rapport mottatt
+ Sak til behandling i kommunestyret i Eide 13.09.18
*  Rapporten legges fram for fellesnemnda 4.09.18

*  Brannvern
* Tidlig hgst — utarbeide et problemnotat
+ Utredning tilras kjppt eksternt

»  Forskrifter avgiftsomradet

* Inngar avtale med eksterne

* Arbeidsgruppe VA —forskrifter ledes av Ole Rgdal

» Arbeidsgruppe RBO — forskrifter ledes av Ole Rgdal




+  Samordne gebyrregulativ
» Arbeidet vil i hovedsak forega i hast

Andre ting:
« KT
*  Kommuneavis — i postkassene pd torsdag 27. september
+ Varholveien —ingen ting nytt a fortelle

Temaer pa blokka:
« Brann
» Felles barnevern
* Forvaltningskontor
+  Tekniske tjenester
« Profilering av Hustadvika kommune — profileringslgsninger
« Interkommunale samarbeid
= Delegeringsreglement
* Lokaldemokrati
« Legevaktsamarbeid

Felles kommunestyremate 13.09.18 kl. 14.00 - 16.00 pa Vonheim?
Lokaldemokratikonferanse 25. og 26. september i Trondheim

27. november — heldagsseminar for fellesnemndene | Mgre og Romsdal i regi av fylkesmannen
0g KS

Orientering fra fungerende radmann i Fraena Odd-Eirik Bergheim:

Utbygging av Jendem skole:
s Veidekke er valgt som entrepengr

+ Vivalgte totalentreprise som entrepriseform.

» Arkitektfirmaet som har tegnet bygget og som na arbeider med detaljprosjektering har
kontorsted pd Andalsnes. Firmaets navn er «Streken»

s Somiandre stgrre byggeprosjekt har vi applevd utfordringer underveis

» Fortiden er viinne i sluttforhandlinger om grunnkjgp. Dette er i forbindelse med
apparbeiding av parkeringsareal for buss og bil. Reguleringsplan for dette arealet vil
komme opp til sluttbehandling i PL@K den 20. sept. og sd i Kommunestyret den 04.

oktoher.

s Sist uke ble det foretatt grunnboring der nybygget skal std. Ingen overraskelser. En
st@tte kun pa berg.

» Bygget er planlagt ferdigstilt i januar 2020.




Renovering av Malme skole:

Malme skole er vedtatt nedlagt. Vedtaket gar tilbake til juni 2011,
Trolig skoledrift 2 — 3 ar frem i tid

| I@pet av sommerferien er det gjennomfart et betydelig renoveringsarbeid av
gamledelen av skolebygget. Kostnadsrammen er satt til 1,5 mill,

Arbeidet er pd det meste avsluttet. Det kan bli aktuelt & sette inn et mindre
ventilasjonsanlegg i den gamle delen. Beslutning om dette vil bli tatt med det fgrste.

Arbeid med retningsplanene:

Fellesnemda har tidligere bedt prosjektet Hustadvika kommune om a legge til rette for
gode prosesser for 3 ivareta helhetsperspektivet i planleggingen frem mot 2020.

Prosjektet har derfor nedsatt tre arbeidsgrupper som har som mandat & arbeide med
overordnet planlegging for tjenesteinnholdet i nykommunen.

De tre arbeidsgruppene hadde fellesmgte sist uke. Malet var a se pa muligheten for en
fetles visjon for Hustadvika. Sa langt kan det se ut som om det blir utfordrende — her er
det mange meninger sam skal brynes mot hverandre.

Ellers gdr dette planarbeidet sin gang og synes & vasre i rute til & levere disse planene
oppsatt tidsfrist.

Pedagognorm i barnehager fra 01.08.2018

Minst en pedagagisk leder per syv barn under tre ar

Minst en pedagogisk leder per 14 barn over tre ar

Styrerens tid til administrasjon og ledelse skal ikke innga i beregningen
Ett barn til utlgser ny fulltidsstilling som pedagogisk leder
Pedagognormen skal oppfylies for barnehagen som helhet

Kan sgke dispensasjon fra kravet om pedagogisk bemanning/utdanningskravet.
Grunnleggende krav at stillingen har vaart utlyst

Fraena:

Stor mangel pa pedagogisk personell
Svaert mange dispensasjonssgknader

Orientering fra radmann i Eide Ole Bjgrn Moen:




1. Ny fastlege — Eide legekontor AfS

Lars Hatlebakk har takket ja til fastlegehjemmel i Eide. Vi anser dette som sveert positivt.
2. Dialogmegte 30.8.2018 — Budsjett 2018 og 2019,

Det var et godt mate der vi i fellesskap drgftet de gkonomiske utfordringer med balanse i
driften innen 31.12.2019. Eide kommune ma kutte 12,5 mill.

Pkonomisjef Ole Redal gjennomgikk KOSTRA- og effektivitetsanalyse, levert av
Telemarksforsking.

4 politiske grupper {formannskap + 3 hovedutvalg) med sine respektive enhetsleder hadde
gruppearbeid, Oppsummert ble det fremmet kutt pd 7,2 mill,, som formannskapet vedtok i
formelt mgte etter Dialogmgtet. Forslagene skal kvalitetssikres far kommunestyremetet 13.9,
Vimangler 5,3 mill., som sgkes |gst i fellesskap i budsjettprosessen i hgst.

3. Bygging av 4-6 nye omsorgsboliger for voksne med nedsatt funksjonsevne

Politisk byggekomite er oppnevnt av kommunestyret torsdag 14.6.2018. Leder er Egil
Ekhaugen. Det er avsatt 500 tusen til prosjektering i 2018 og 12 mill. | @konomiplan til bygging
av nye omsorgsboliger i 2019. Det har vaert mate i byggekomiteen i dag, og Radet for
mennesker med nedsatt funksjonsevne har mgte i morgen 5.9. Valg av tomt for 4-6 nye
boliger vedtas av kommunestyret 13.9.

4. Renovering av Eide sykehjem — Furutoppen

Ny dato for ferdigstilling er 28.9.2018. Eide kommune har akseptert datoen.
5. Eide barnehage — Stillingen som enhetsleder utlyst

Spknadsfristen gikk ut 2.9. Det har meldt seg to kvalifiserte spkere. Ledig fra 1.1.2019.
6. Lyngstad og Vevang skole

Det gar bra. Rektor opplever positiv skolehverdag for elevene. Alle elever har mgtt.

Klagesaker

Eide kommune har mottatt 4 klager pa nedleggelsen av Vevang skole. Vevang skole er loviig
nedlagt. FM har gjennomfert lovlighetskontroll og har i brev av 29.5. 2018 avgjort at
kommunens vedtak er lovlig fattet. Kemmunal og moderniseringsdepartementet har i sitt brev
av 5.juli 2018 stadfestet at det ikke er adgang til & klage p& fylkesmannens beslutning i saker
om lovlighetskontroll. Departementet ser ikke grunn for & omgjsre fylkesmannens avgjgrelse,
som er endelig. Vevang skole er nedlagt.

De 4 som har klaget pa nedleggelsen anfgrer ogsd andre momenter i klagen. Jeg vil derfor
tilskrive disse for @ be om at de presiserer pa hva de klager pa. Vedtak om a legge ned en skole
er ikke & anse som et enkeltvedtak i forvaltningslovens forstand. Det vil si at
saksbehandlingsreglene i forvaltningslovens kapittel IV og VI ikke kommer direkte til
anvendelse for slike vedtak.

Kommunen har ogsa mottatt klager pa endring av skolekrets. Gamle Vevang krets er na
innlemmet i Lyngstad og Bolli krets. Dette er et enkeltvedtak som har klagerett. Disse blir
behandlet pa vanlig mate og oversendt FM for endelig avgjgrelse.

Skoteskyss

Det er fylkeskammunen som er ansvarlig for skoleskyssen. Klager pa skoleskyss skal sendes
Mare ag Romsdal fylkeskommune. Administrasjonen orienterte formannskapet den 30.8. om
regelverket. Saksutredningen i skolestruktursaken er oversendt fylkeskommunen til
orientering. Radmannen er enig i at busstur pa over 45 min. fra bopel til skole, ikke er bra.




Kemmunen har ikke myndighet.

Rektor Sissel Lyngstad har derfor tatt initiativ til et nytt mete med saksbehandlerne pa fylket.
Det er uheldig at fylkeskommunen har kommet sent ut med informasjon og at en del
enkeltvedtak ikke ble utsendt. Dette blir na drgftet i mgtet med fylkeskemmunen.

Jeg vil gi ros til rektor som har fatt mange henvendelser pa ting som fylkeskommunen skulle
ha ordnet opp i f@r skolestart, Rektors hovedaoppgave er 3 drive grunnskoleopplaering.

7. Vevang gamle skole

Eide kommunestyre skal i mgte den 13.9. drgfte bruken av Vevang gamle skole,
bygningsmasse og bruken av uteomradet. Administrasjonen gnsker dialog med lag og
fareninger for 3 underspke interessen av kjgp/leie,

Eide 4. september 2018
Ole Bjgrn Moen
Radmann

Dreftingsdel:

Bli kjent busstur etter mgtet: Eide Radhus — Svanviken — Kj@l Steinindustri — Eide vassverk —
Nedre Bolli —

Krakelia FV 276 — Eidehallen

Fra administrasjonen mogtte:

Namn Stilling
Per Sverre Ersvik  Administrasjonssjef Hustadvika
Anne Thorsrud Prosjektleder Hustadvika
Odd-Eirik Fungerende radmann, Frana
Bergheim
Ole Bjgrn Moen Radmann, Eide
Merete Rgdal Utvalgssekretaer
Underskrift:

Representantene Jarle Ugelstad Klavenes (Ap Eide} og Birgit Dyrhaug (Sp Eide) ble ensternmig
valgt til @ skrive under mpteprotokollen.

Vi stadfester med underskriftene vare at det som er fgrt i mgteprotokollen, er i samsvar med
det som vart vedteke pd matet,
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Saker til behandling

RS 1/2018 Orientering om Kontrollutvalgets rolle og ansvar overfor Feliesnemnda med
tilhorende underutvalg

Behandling i Partssammensatt utvalg - 04.09.2018

Saken hle tatt til arientering, ingen vedtak ble fattet,

Vedtak:
ingen vedtak ble fattet.

Behandling i Fellesnemnda Eide-Frana - 04.09.2018

Orienteringen ble tatt til fgige, ingen vedtak ble fattet i saken.

Vedtak

Ingen vedtak ble fattet i saken.



Saker til behandling
PS5 23/2018 Kommunestyrevalget 2014 - fastsetting av godigjorelser

innstilling:

Satser for valggjennomfgring:

Valgstyret:

Avlgnnet i gruppe 3 i reglementet til Fraena kommune, 0,50 %o av ordférers arslgnn. Sats
na er kr 484 pr mgte

Stemmestyrene:

Kr 1000 pr dag for medlemmer

Kr 1500 pr dag for leder av stemmaestyret

Tellekorps:

Kr 250 pr medgatt time eller 1,5 time i avspasering pr time pa johb. (Sats oppjustert etter
avtale i mgte da denne ikke har vaart endret pa 15 ar)

Sekretaeriat valgstyret:

Kr 15 000 pr valgmedarbeider som kompensasjon for merarbeid, samt timelgnn pr
medgdtt arbeidstime utenom ordineer dpningstid.

Behandling i Partssammensatt utvalg - 04.09.2018

Saken ble tatt til orientering, ingen vedtak ble fattet

Vedtak:

Ingen vedtak ble fattet

Behandling i Fellesnemnda Eide-Frana - 04.09.2018

Pa felles kommunestyremgte 13.09.2018 blir det satt opp en sak til diskusjon om tidspunkt for

politiske mgter i Hustadvika kommune. Dette etter gnske fra Fellesnemnda.

Presisering av godtgjgrelse til valgstyret: Om mgtene finner sted far eller etter andre politiske

meater skal det utbetales mgtegodtgjgrelse for matene i valgstyret.

Vedtak:

Satser for valggjennomfaring:

Valgstyret:

Avlgnnet i gruppe 3 i reglementet til Fraena kommune, 0,50 %o av ordfgrers arslgnn. Sats
na er kr 484 pr mgte. Det skal uthetales godtgjgrelse for hvert mgte, uavhengig av om det
finner sted far eller etter andre politiske mgter.

Stemmestyrene:



Kr 1000 pr dag for medlemmer

Kr 1500 pr dag for leder av stemmestyret

Tellekorps:

Kr 250 pr medgatt time eller 1,5 time i avspasering pr time pa jobb. (Sats oppjustert etter
avtale i mgte da denne ikke har vaert endret pa 15 ar)

Sekretaeriat valgstyret:

Kr 15 000 pr valgmedarbeider som kompensasjaon for merarbeid, samt timelgnn pr
medgatt arbeidstime utenom ordinzer dpningstid.

PS 24/2018 Omadressering i forbindelse med kommunesammenslaing

Tilrading:

Ut fra matrikkelforskrifta § 49 vert fglgjande vegnamn innstilt:

FV242 — Eide beheld Gjengstgvegen, Fraana skiftar namn.
FV663 — Hele vegen far namnet Stemmavegen. Eide skiftar namn pd Djupdalsvegen. Fraena
skiftar namn pa Stemsvegen.
FVe4 — alternativ 1: Vegen bestar som i dag.
- alternativ 2: Vegen skiftar namn i krysset til Sgndre Halasveg.

Fiellvegen — Fraena beheld, Eide skiftar namn

Slettavegen — Eide beheld, Fraena skiftar namn.
Skolevegen/Skulevegen — Eide beheld, Frazna skiftar namn.
Sjgvegen — Fraena beheld, Eide skiftar namn

Sandvikvegen — Eide beheld, Fraena skiftar namn

Kaivegen ~ Frazna beheld, fide skiftar namn.

Det blir sett ned ei arbeidsgruppe som kjem med forslag til nye vegnamn.
Fellesnemnda peiker ut:

1. Som leiar:

2. Som nesteleiar;

3. Medlem

4. Medlem

Behandling i Partssammensatt utvalg - 04.09.2018

Saken ble tatt til orientering, ingen vedtak ble fattet.

Vedtak:

Ingen vedtak ble fattet



Behandling i Fellesnemnda Eide-Fr=na - 04.09.2018

Forslag pd medlemmer til arbeidsgruppa:

Forslag fra Egil Strand (H Eide):
Ragnvaid Olav Eide (V Eide}, medlem

Forslag fra Birgit Dyrhaug (Sp Eide):
Kiell Arne iversen {Sp Eide), medfem

Forslag fra Sofie Elisabeth Brekken {Ap) Fre&na):
Aud Solveig Pedersen Malmedal, forestatt som leder

Forslag fra Terje Lyngstad (H Eide):
Stian Teistklub {H Eide), nestleder

Gruppa far i oppdrag & se pa alle veinavnene som er omtalt i innstillinga i saken.

Forslagene ovenfar ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Arbeidsgruppe som kjem med forslag til nye vegnamn er:

Som leiar: Aud Solveig Pedersen Malmedal
Som nesteleiar: Stian Teistklub

Medlem Kjell Arne lversen

Medlem Ragnvald Olav Eide

DO~ O W1

Gruppa far i oppdrag a se pa alle veinavnene som er omtalt i innstillinga i saken.

PS 25/2G18 Rapport Barnevernstjenesten i Hustadvika kommune
Tilrdding:

Fellesnemnda godkjenner Rapport Barnevernstjenesten i Hustadvika kommune.,

Behandling i Partssammensatt utvalg - 04.09.2018

Saken ble tatt til orientering, ingen vedtak ble fattet.



Vedtak:
Ingen vedtak ble fattet.

Behandling i Fellesnemnda Eide-Frzena - 04.09.2018

Representanten Terje Lyngstad satte fram fglgende forslag tit vedtak:

Fellesnemnda tar Rapporten Barnevernstjenesten i Hustadvika kommune til orientering.
Representanten Jarle Ugelstad Kiavenes {Ap Eide) satte fram f@glgende forslag tif vedtak:
Saken sendes tilbake for videre utredning.

En gnsker ytterligere drafting rundt de ulike fordelene og ulempene ved olternativene. | videre
saksutredning b@r ekstern utredning vurderes.

For voteringa trakk Terje Lyngstad sitt forslag.

Ved voteringa mellom forslaget fra Klavenes og innstillinga, fikk Klavenes sitt forslag 13
stemmer og innstillinga fikk 3 stemmer.

Vedtak:

Saken sendes tilbake for videre utredning.

En gnsker ytterligere drefting rundt de ulike fordelene og ulempene ved alternativene. | videre
saksutredning bar ekstern utredning vurderes.



Sigrid Gjendem Fjortoft MEDL H
Ingvar Hals MEDL H
Elin Bjerkeseth MEDL SP
Ole Hakon Havnes Farstad MEDL SP
Per Bjorn Hokstad MEDL AP
Cecilie Kristengérd Buaas MEDL AP
Jan Ove Breivik MEDL H

Felgjande varamedlemmer meotte:

Namn Motte for Representerer
Halvard Brekken Sofie Elisabeth Brekken AP
Helge Roar Andal Per Bjorn Hokstad AP
Ruth Tove Benjaminsen Cecilie Kristengird Buaas AP
Lisbeth Valle Ole Hakon Havnes Farstad  SP
Torstein Renning Elin Bjerkeseth SP
Paul Gunder Groven Annhild Viken Sunde A%
Leonhard Gjendem Ingvar Hals H
Erling Reitan Oyvind Panzer Iversen H
Iver Bertil Kjorsvik Jan Ove Breivik H
Merknader
Ingen merknader til innkalling til dagens mete eller til protokoll fra mete 21.06.18
94/
Orienteringer Qs !8

¢ Status Malme og Jendem skoler
Malme skole — Tilsynsrapport (avvik)

Dirlig renhold:
Bytta gulvbelegg i den gamle delen av skolebygget
Glanset eksisterende gulvbelegg med glansemaskin
Byggrengjoring/nedvask pé hele gamlebygget, samt deler av nybygget

Skap med kjemikalier ikke satt i lasbart skap:
Skapet er na lasbart

Manglende fallunderlag ved flere lekeapparat, inkludert klatreveggen:
Klatreveggen er tatt ned
Fallunderlag er pa plass

For hoye verdier av CO2 (kalsserom 2 og 7):
Justert ventilasjonsanlegget i den nye delen. Derfor vil CO2 méling i klasserom 7 pagé ut uken.
Tatt ut eksisterende konvektorkasser og satt inn nye varmeovner i alle klasserom.
- Tiltak for 4 bedre inneluften pa gamledelen vil vazre pé plass i lopet av oktober.
- Lufting i friminutt.
- Gjennomfere nye malinger

Lekkasjer fra tak:
- Lekkasjer fra tak er né tettet

Virksomheten ma gjennomfore en muggsoppkartlegging:

- Kartlegging er gjennomfart. Det ble ikke pavist foreckomst av muggsopp pa plasser der elevene
oppholder seg. | tillegg er bygget blitt renovert i omrader der en tidligere hadde mistanke om
muggsopp (trappeoppgang i gamledelen, samt gangareal i nydelen).

- Iteknisk rom for varmtvannsberedere/bettekott var det forheyet forekomst av muggsopp. Mycoteam



vurderte at dette ikke utgjorde et helseproblem. Vi har likevel valgt a sette inn egen avfukter i dette
rommet.

Toalettforholdene i gamlebygget er ikke tilfredsstillende:
- Toalettet er totalrenovert

Apen sluk i gulvet pa guttetoalettet (mangler rist):
- Ny rist er satt inn

Vond lukt fra sluk i underetasjen i gamlebygget:
- Detersatt inn vannlas. Det er ikke registrert vond lukt etter dette.

Henie-/bringeomrédet er ikke tilfredsstillende:
- Det er montert ny trappenedgang ved siden av bedehuset. Av/péastigning vil kunne gjennomfores
herfra.

Jendem skole — tilbygg og status

*  Gjennomfoert anbudskonkurransen
e  Tegnet kontrakt med Veidekke
e Underskrevet to avtaler om grunnkjop i omriadet. Brukt
mye tid og ressurser for & fa i stand disse avialene.
e Utarbeidet reguleringsplan for parkering for buss og personbil
e Kom inn ett motsegn. Dette er lukket.
e  Planen skal opp til politisk behandling/godkjenning i PLOK 20.09 og i K-styret 04. oktober.
e Prosjektet er gitt rammeloyve og IG for grunnarbeid
e Det har blitt foretatt grunnundersekelser — ingen overraskelser
e Byggearbeidet kommer for alvor i gang rundt nyttar.
e  Bygget skal sta ferdig i desember 2019.
e Periode med provedrift
s Forelopig — Vi jobber hardt for & holde rammen. Helst ensker vi & overlevere et solid og fremtidsrettet

bygg der byggeregnskapet viser plusstall.
RS 44 /13

Sperrehalvtime

Spersmal fra Sofie Elisabeth Hermann Brekken (AP):

Rekruttering og avlenning av sykepleiere i Fraena kommune

Alle folkevalgte i Freena har mottatt henvendelse fra Norsk Sykepleierforbund Frana. Her far
viitillegg til en interessant og grundig innforing i sykepleierens arbeidsoppgaver, ansvar og
arbeidshverdag. belyst forskjellene i avlenning av sykepleiere i kommunen kontra i
helseforetaket. Det gjores rede for lennsforskjeller pa ca. 50 000,-, i de kommunale
sykepleiernes disfaver.

Vii Frena Arbeiderparti ser at slike lonnsforskjeller kan fore til at vi enten ikke greier &
rekruttere, alternativt at vi mister verdifull og helt nedvendig arbeidskraft i konkurranse med
Helseforetaket. Alle yrkesgrupper er viktige og verdifulle, men det kan noen ganger vere
nedvendig med sarskilte tiltak og innsats for & greie & skaffe og beholde nedvendig
arbeidskraft.

Vi vil vaere forsiktige og overhodet ikke legge oss bort i lennsforhandlingene mellom partene,
men onsker a fa belyst saken:

Spesielt Samhandlingsreformen har gitt kommunene, og da ikke minst kommunens sykepleiere,
ekstra utfordringer og ansvar. Pasientene skrives tidligere ut fra sykehus, pasientene er sykere
nar de skrives ut og det er viktig at vi som kommune greier & ivareta pasientene og serge for at
de far den behandling og pleie de trenger. Det er viktig med god og riktig behandling der og da,
men ogsé i et forebyggende perspektiv, der man ved tidlig intervensjon kan unnga lengre
sykdomslep for pasienten og dermed ogsa sterre kostnader for kommunen. Spekters




medlemmer lonnes i dag med ca. 50 000,- kr mer enn vare sykepleiere. Vére sykepleiere har i
dag ansvar for pasienter som tidligere hadde lengre behandlingslop i spesialisthelsetjenesten og
forskjellen i oppgavene er ikke lenger sa store. Alvorlig syke og deende pasienter ligger né like
gjerne pa vare sykehjem som pa sykehuset.
I. Frena kommune har iverksatt rekrutteringstiltak ved 4 tilby kr 50 000.,- til nyansatte
sykepleiere. Hva er erfaringene her? Greier vi a rekruttere med dette tiltaket?
2. Har vi nok sykepleiere i dag? Hvordan ser man pa utfordringene framover, pa kort og
lengre sikt?
3. Erdet behov for ytterligere rekrutteringstiltak, evt. hvilke?
4. Opplever kommunen a miste sykepleiere til helseforetak eller andre aktorer som lonner
hoyere — er dette en merkbar trend?
5. Har Fraena kommune en lennspolitisk plan for utligning av slike forskjeller?

Svar fra ordfereren:

Spersmal 1:

Det presiseres at de kr. 50 000.- som det refereres til i sparsmalet, er en engangsutbetaling og
ikke en fast okning av grunnlennen for sykepleiere. Som en konsekvens av tiltaket registrerer vi
at vi har fatt flere sokere til utlyste stillinger i kommunen. og vi greier til en viss grad a
rekruttere til faste sykepleierstillingene. Vikarstillingene er det fa eller ingen sekere til. Derfor
har vi i enkelte tilfeller gitt tilbud om fast ansettelse selv om det er vikariat som blir lyst ut. Vi
ser hele tiden et lopende behov for sykepleickompetanse, og da er tanken at vi kan flytte dem til
andre arbeidssteder nar behovet for vikariatet opphorer.

Engangsutbetalingen pa kr. 50 000 har dermed fungert etter intensjonen med tanke pé a fa
sokere til ledige stillinger i kommunen. Dette betyr likevel ikke nedvendigvis at de som far
tilbud om ansettelse uten videre takker ja til dette. Da er det ofte grunnlennen som veier tyngst.
Det er en kjensgjerning at vi ikke greier & konkurrere med helseforetaket mht. denne. Det
synes ogsa som at engangsutbetalingen fungerer best overfor nyutdanna sykepleiere, dvs.
personer i etableringsfase.

Spersmal 2:

Vi har ikke nok sykepleiere. Dette bildet er som for landet for evrig; det er for fa sykepleiere,
og vi konkurrerer i stor grad med de omliggende kommunene og helseforetaket om den samme
kompetansen. Samhandlingsreformen har fort til at de pasientene kommunene har ansvar for er
sykere og har mer komplekse sykdomsbilder. Dette gjor at kommunene har et storre behov enn
tidligere for kompetent og spesialisert personell.

Spersmal 3:

Skal vi forbedre rekrutteringssituasjonen ma trolig kommunesektoren opp pa samme grunnlenn
som Spekter gir til sykepleierne. Vi ser at noen kommuner gjor dette.

Dersom Frana kommune skulle g inn for dette tiltaket, vil dette innebare en betydelig ekning
i lennskostnadene (anslagsvis 3 — 3,5 mill. for sykepleierne alene). Det er ogsé narliggende &
anta at andre grupper arbeidstakere i kommunen vil kreve tilsvarende lennsutvikling, og vi kan
dermed potensielt st overfor en betydelig kostnadsutfordring.

Spersmal 4:

Det er en merkbar utfordring at vi mister ansatte til arbeidsgivere med hoyere avlenning
(helseforetaket).

Spersmal 5:

Det ligger ikke inne i lennspolitisk plan at kommunen skal opp i avlenningsnivaet.

Generelt er det slik at vi i storre grad enn tidligere opplever at vi ma ga opp i lenn (grunnlenn)
for & rekruttere sykepleiere. Dette gir negativt utslag for de sykepleierne som jobber i
kommunen fra for og som har takket ja til lonn etter ordinzr tariff. Dette skaper over tid
skjevheter som gir grunnlag for misnoye.




Spersmél fra Sofic Elisabeth Hermann Brekken (AP):

Vedr. velferdsteknologi og nye pasientvarslingsanlegg

Kommunestyret har bevilget 2 + 3 millioner kroner til velferdsteknologi og nye pasient-
varslingsanlegg for 2018.

Hva ¢r status [or dette arbeidet, hvor langt rekker det bevilgede belepet og hvordan vurderes
behovet for tilsvarende investeringer for kommende ar?

Svar [ra ordforeren:

[reena cr som kjent med i velferdsteknologiprosjekict til ROR. Etter anbudsrundene for
hjemmetjenester og institusjenstjenester, ble den siste avtalen inngélt med Atea sé sent som |
august. Dette har forsinket prosessen var  bade [or velferdsteknologi og
pasicntvarslingssystem, Vi ser de to investeringstiltakene under ett, i og med at
pasientvarslingssystem i aller hoyeste grad er velferdsteknologi. For kommende ar kan det vacre
greit & ha bare en investeringspost som favner begge deler.

Pasientvarslingssystem

Vi har satt av tre millioner til sammen for pasientvarslingssystem for Aurctunel omsorgssenter
op Farstad omsorgssenter. Det er oppretict en arbeidsgruppe med representanter fra
ticnestestedene, teknisk drift og anlegg, Eldreradet, illitsvalgte og fra administragjonen. Vi har
blant annet veert pd besok i det nyc helsehuset | Rauma for a fa inspirasjon og for 4 se
teknologien 1 praksis. Dette har bidratt til at vi lettere har kunnet vurdere hva vi ensker av
utstyr ut fra de bechov som er pa det enkelte tjenestested. Eksempel pa teknelogi er
bevegelsesscnsorer, alarmsystem (bade for beboere og ansatte), digitalt tilsyn, adgangskontroll
pa derer osv.

Etter at Atea ble valgt som leverander av ROR, har vi hatt to meter med dem. Et forberedende
mate for & skaffe oversikt aver hva vi ensker og hva de kan tilby. Vi har ogsd gjennomfart
befaring pa institusjonene med ot prakiisk/Aeknisk fokus. Da satte vi ogsa opp hvilke funksjoner
vi ansker ut av pasientvarslingsanlegger. Vi venter na pa et tilbud tra dem, og nr det kommer,
vil vi kunne vurdere hva vi har ekonomisk mulighet til & bestille. [ tillegg til utgifter til
teknologicn som Atea vil levere, kommer utgifter til clektriker, cventuelle mindre ombygginger
osv. Vi vil bestille varslingsanlegg med ulike funksjoner i dr. men vi vil ikke bli ferdige med
montering og ta det i bruk for i lapet av forste halvir 1 20190 Vi vet p.a heller ikke hvor mye av
utgifiene som vil komme i 2018 og 1 2019,

Det er ogsd behov for & bytte ut pasientvarslingssystemene ved de avrige tjenestestedene vare,
Botunet omsorgssenter, Lundhaugen omsorgssenter og Frana sjukeheim og omsorgsscnler,
Dette vil komme inn som forslag i investeringsplanen for 2019 og eventuelt 2020,

Velferdsteknologi
For 2018 har vi 2 mill. i investeringsbudsjettet til velferdsteknologi. Vi har ei arbeidsgruppe
som arbeider med velferdsteknologi for tjenester som blir ytt hjemme. Pa grunn av at vi skal ut
av KT Orkidé fra 01.01.19, har det tatt tid 4 fa ta i bruk ny teknologi, dette pga. brannmur my.
N4 har vi startet, og i tillegg til arbeidsgruppa, er det en ansatt | hjemmetjenesten som har et
spesielt ansvar for planlegging og oppfalging.
Vi har kjopt inn 10 clektroniske dorlaser til nd, det gjenstar @ kjope inn |10 stykker.
Vi har skaffet oss noen elektroniske medisindispensere til utproving, men utfordringen var her
de kun kan Icics, og ikke eies. Det betyr at det vil bii belastet driftsbudsjetlet og ikke
investeringsbudsjettet.
Det som p.t. ikke cr kjopt inn, men som er planlagt, er:

—  Digitalt tilsyn

- Elektrisk Ioftestol (som lafter personer fra Hggende stilling pa gulvet og opp i stol, seng
05Y.)



—  Deralarmer
— Tallsensorer
- Sengealarmer
—  Stolalarmer
—  Bevegelses- og aktivitetssensorer

— Mattcalarmer

- GPS

— Elektroniske apparat tor méling av blodsukker. blodtrykk, vekt osv.

Vi vil ikke komme § mal i 2018, men vil fortsette planlegging og implementering i 2019 for 4
utvide til flere deler av tjenestene véare. Vi har heller ikke oversikt over hvilken teknologi vi kan
eie, og hva vi ma leie. Dette hiper vi 4 3 avklart 1 lopet av 2018. Dette har betydning for bade
investeringsbudsjeit og drifisbudsjett.

Investering av all velferdsteknologi vil kunne bidra til at vi kan yte bedre tjenester, og til noe
flere tjenestemottakere cnn vi gjor 1 dag. Med tanke pa den ventende ekning i antall eldre, samt
det [aktum at vi lever lengre, er detie en helt nadvendig investering, Det gjenstar d se hvordan
effekten bilir, men det vil ta noen dr for dette er godt ianarbeidet, bide hos ansattc og tkke minst
hos tjenestemottakere og deres parerende.

Vi starter na opp med Velferdsteknologiens ABC for & lzere ansatte om den nve tcknologien og
dens muligheter.

Begge prosjcktenc og teknologicn er helt nytt for oss, og det har veert vanskelig i tallfeste
bchovet i kroner, Dette drar vi med oss i budsjettprosessen for 2019, i og med at vi er komimet
sent 1 gang i ar, og ikke har den totale oversikien over hva det vi har planlagt koster,

Fra administrasjonen mutte;

Namn Stilling

Anders Skipenes Radmann

Odd-Eirik Bergheim Kommunalsjel

Ole Rodal Okonomisjel

KKirsti Fide Réadgiver forvaltningskontoret
Llisabeth S. Mathisen Sekretzer
Underskrift:

Representantene Hans Bjarne Tennay (Ap) og Kjell Johan Berget (Sp) ble enstemmig valgt til 4 skrive
under moteprotokollen sammen med ordfarer Tove [lengen.

Vi stadfester med underskriftene vire at det som er fort i moleprotokollen, er i samsvar med det som vart
vedleke pd matet.
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RS 10/2018 Protokoll kontrollutvalget 18.06.18

Behandling i Kommunestyret i Freena - 13.09.2018

Et samla kommunestyre tok referatsaken til orientering.

Vedtak
Ingen vedtak fattet

RS ds /8
PS 32/2018 Nytt finansreglement for Frzena kommune

Radmannens tilrading:

Nytt finans- og gjeldsreglement datert 23.05.2018 for Freena kommune blir godkjent. Reglementet
tar til a gjelde fra 01.07.2018.

Kommunestyret tar til orientering at det er utarbeidet interne rutiner for finansforvaltningen og
at disse er kvalitetskontrollert av kommunens revisor.

Behandling i Formannskapet i Freena kommune - 23.08.2018

Ved votering ble ridmannens tilrdding enstemmig vedtatt.

Vedtak

Nytt finans- og gjeldsreglement datert 23.05.2018 for Freena kommune blir godkjent. Reglementet
tar til a gjelde fra 23.08.2018.

Kommunestyret tar til orientering at det er utarbeidet interne rutiner for finansforvaltningen og
at disse er kvalitetskontrollert av kommunens revisor.

Behandling i Kommunestyret i Frzena - 13.09.2018

Ved votering ble formannskapets tilrading enstemmig vedtatt

Vedtak
Nytt finans- og gjeldsreglement datert 23.05.2018 for Frana kommune blir godkjent. Reglementet
tar til & gjelde fra 23.08.2018.

Kommunestyret tar til orientering at det er utarbeidet interne rutiner for finansforvaltningen og
at disse er kvalitetskontrollert av kommunens revisor.



RS Ub/|8

PS 33/2018 Nytt skonomireglement for Fraena kommune

Radmannen si tilrading:

Qkonomireglement for Fraena kommune blir godkjent.

Behandling i Formannskapet i Fraena kommune - 23.08.2018

Det ble satt fram onske fra flere av medlemmene i Plan- og ekonomiutvalget om at det ved slike
og tilsvarende saker presiseres tydelig hva endringene gar ut pa.

Radmannen ba om at folgene tillegg ble innarbeidet til forslag til vedtak:
Det innarbeides i okonomireglementet at radmannen forestar refinansiering av lan.

Ved votering ble radmannens tilrading, inkl. tillegget, enstemmig vedtatt.

Vedtak

Okonomireglement for Frena kommune blir godkjent.
Det innarbeides i ekonomireglementet at ridmannen forestar refinansiering av lan.

Behandling i Kommunestyret i Fraena - 13.09.2018

Ved votering ble formannskapets tilrading enstemmig vedtatt

Vedtak

Okonomireglement for Frana kommune blir godkjent.
Det innarbeides i ekonomireglementet at ridmannen forestar refinansiering av lan.

PS 34/2018 Soknad om 1fritak fra politiske tillitsverv frem til neste valg -
Hanna Sofie Dalhieim Farstad |

Radmannens lilréﬁing: S A
Saken legges frem uten tilrading til vedtak.



it

PS 36/2018 TORABU AS - Fusjonering/makebytte av aksjer med SVANPRO
AS

Radmannens tilrading:

e Eide kommune og Freena kommune er enige om & makebytte aksjer i selskapene Svanpro
AS og Torabu AS slik at Eide kommune tiltrer 50 % av aksjene i Torabu AS,- dvs 275
aksjer a kr 2 000,-, mens Frazna kommune tiltrer 50 % av aksjene i Svanpro AS.- dvs 50
aksjer a kr 1000,-.

Det er et vilkér at det fortsatt gis skattefritak i selskapene.
Det er videre et vilkar for vedtaket at hver av kommunene gjor likelydende vedtak.

Behandling i FormannsKkapet i Fraena kommune - 23.08.2018

Erling Hustad fremmet sporsméal om egen inhabilitet, siden han er daglig leder for Torabu AS.
Et samlet Formannskap fant representanten inhabil.

Ved votering ble radmannens tilrdding enstemmig vedtatt.

Vedtak

e Eide kommune og Freena kommune er enige om & makebytte aksjer i selskapene Svanpro
AS og Torabu AS slik at Eide kommune tiltrer 50 % av aksjene i Torabu AS,- dvs 275
aksjer a kr 2 000,-, mens Frana kommune tiltrer 50 % av aksjene i Svanpro AS.- dvs 50
aksjer a kr 1000,-.

Det er et vilkar at det fortsatt gis skattefritak i selskapene.
Det er videre et vilkar for vedtaket at hver av kommunene gjor likelydende vedtak.

Behandling i Kommunestyret i Fraena - 13.09.2018

Representanten Erling Hustad (Sp) fremmets sporsmal om egen habilitet jfr forvaltningslovens §
6 e. Et samla kommunestyre fant representanten inhabil

Representanten Paul Gunder Groven (V) fremmet spm om egen habilitet jfr forvaltningsloven §
6 e. Representanten ble finnet habil mot 2 stemmer

Ved votering ble formannskapets tilrading enstemmig vedtatt



Vedtak

e [ide kommune og Frena kommune er enige om 4 makebytte aksjer i selskapene Svanpro
AS og Torabu AS slik at Eide kommune tiltrer 50 % av aksjene i Torabu AS,- dvs 275
aksjer a kr 2 000,-, mens Fraena kommune tiltrer 30 % av aksjenc i Svanpro AS.- dvs 50
aksjer a kr 1004,-,

s Deteret vilkar at det fortsatt gis skattefritak i selskapene.

o Dcter videre et vilkar for vedtaket at hver av kommunene gjor tikelvdende vedtak.
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Egenkontrollen i den nye kommuneloven ggq%g

Her kan du lese de viktigste endringene i egenkontrollbestemmelsene i den nye
kommuneloven

§23-1

Minimum antall medlemmer i kontrollutvalget utvides fra tre til fem. Lederen kan ikke veere fra samme
parti som ordfareren.

Nytt er ogsa at personer som har en ledende stilling i, eller som er medlem eller varamedlem i styre eller
bedriftsforsamlingen, i et selsksap som kommunen eller fylkeskommunen har eierinteresser i, er
utelukket fra valg til kontollutvalget. Det samme gjelder for personer som har ledende stilling i, eller
som er medlem eller varamedlem av styret i et interkommunalt politisk rad eller et kommunalt
oppgavefellesskap (jf. dagens § 27-selskap)

§23-3

Kontrollutvalget skal minst en gang i valgperioden utarbeide en plan for forvaltningsrevisjoner, basert pa
risiko- og vesentlighetsvurderinger. Planen skal vedtas politisk.

§23-60g5§24-10

Kontrollutvalget og revisjonen far utvidet rett til innsyn i virksomheter som utfarer oppgaver pa vegne av
kommunen.

§23-70g87-3

Det lovfestes at kontrollutvalgets sekretariat skal vare uavhengig av kommunens administrasjon, og det
fastsettes nzrmere regler for dette.

Etter § 7-3 er de som utfarer sekretariatstjenester for kontrollutvalget i egen kommune utelukket fra valg
til organer (jf § 7-2) i kommunen.

§25-1

Ny bestemmelse som slar fast at kommuner skal ha internkontroll, med kommunedirekteren som averste
ansvarlige. Den krever systematisk kontroll med administrasjonens virksomhet for a sikre at lover,
forskrifter og vedtak folges.

§26-1

Det lovfestes at kommuner skal utarbeide minst en eierskapsmelding i perioden med krav til innhold:
kommunens prinsipper for eierstyring, oversikt over selskaper og foretak som kommunen har interesser i
og kommunens formal med eierinteressene.

Samordning av egenkontrolien og tilsyn

§30-60g7

http:/fwww. flt.no/fagtemaskontrollutvalg/egenkontrollen-i-den-nye-kommuneloven?c... 31.07.2018
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rommunalkomitesns innstilling om ny kommuneloy | Norges
Kommunerevisorforbund

Stortingets kemmunal- ag forvaiiningskomite har lagt fram sin innstilling om ny kemmunelov.
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Kommunalkomiteens innstilling om ny kommunelov

04.08.2018

Stortingets kommunal- og forvaliningskomite har lagt fram sin innstilling om ny kemmunelov.

[saken er opopdatert 8. juni 2078]

g Innst 389 1. {2017-2018), som er den offisielle betegnelsen pa komiteinnstillingen, innehaldar
ingen store overvagkelser. Siertinget behandiet forsiaget 1 ny kemmuneiav 7, juni 2018,

Medenfor fzlger noen av merknadene av betydning for omradene kontrollutvalg og
-sekretariat, revisjon, internkontroll, gkenomiforvalining og selvkost.

Konftrollutvalget og kontrollutvalgssekretariatet {(kap. 2.22}

Komiteen mener at forslaget om & gke minimumstallet i kontrollutvalget til fem er godi, og siutter seg il
begrunnelsen for dette. Det er vikiig at koniroliutvalget har legitimitet, og en rege! som gar ut pa at lederen av
kontrollutvalget ikke kan veare medlem av samme parti som ordfareren, vil veere enkel & forstd og praktisere.
Komiteen mener det er en fordel at leder av kontrollutvalget representerer et cpposisjonsparti.

Komiteens medlemmer fra Ap, Sp og SV, fremmer st forslag om & utvide den foreslatte innsynsretten til ogsé &
omfatie kontroll av pengestremmer knyitet til oppdrag private driver pa vegne av kemmunesekioren:

«Stortinget ber regjeringen fremme nedvendige lovforslag som uavhengig av kommunal eller ikke kommunai drift
av offentiige oppgaver, sikrer apenhet og innsyn i regnskap, kvalitetsindiikatorer, bemanningssituasjon og
pengestremmer, sami at de endringer i sentrale deler av lovverket som er ngdvendig for reelt innsyn i offentlig
drift, ogsa gjdres gieldende for private leverandgrer som kommunan har inngatt kontrakter med, slik at
kommuresektoren realt kan kontrollere eventuelle mishruk av offentlige tilskudd. »

Revisjon {kap. 2.23)

Komiteen slutter seg til utvalgets forslag om at kommuneloven fortsatt skai dele revision | henholdsvis
regnskapsrevisjon og forvaltningsravisjcn. Dette videreferer i hovedsak gjeldende rett. Revisjon utover det som
&r [ovbastemt regnskapsrevisjon vil hare inn under forvaltningsrevisjon ag dermed vesre kontrollutvalgets
bestilter ansvar. Kommunens revisjon er en viktig def av kammunens egenkontroll som kommunestyret har
ansvar for. Det er en del av det kommunale selystyret at kammunestyret og kontrollutvalget pser at kommunens
revisjon er tiffredsstillends.

Hoveddelen av revisjonen er i dag | offentlig regi, og det er vikiig at det opprettholdes hgy kompetanse |
kommunale revisjonsenheter. | denne sammenheng er det av vesentlia betydning at varier! praksis i kemmunal
revisjcn likestilles med praksis fra privat revisjon nar det gjelder godkjenning som statsautarisert og registrert
revigor. P& denne bakgruna fremimer komiteens medlemmer fra Ap, Sp og SV felgende forslag:

«Stortinget ber regjeringen fremme forslag om endringer i revigjonsloven gjennom a likestills praksis fra
kemmunal og privat revisjon nar det gjelder godkjenning som statsautorisert og registrert revisor.»

Under Stortingets behandiing ¢a oasa KiF sin stetie til denne merknaden. | voteringen stemie alle pattiene,
unntatt regjeringspartiens, for merknaden, og dermed siér Stortingets flertall bak denne henstillingan {i]
regieringen_{vedtzk 858).

Komiteens medlemmer fra Ap, Sp og 3V merker seqg at regjeringen ensker a8 innfgre en plikt for kemmunene til &
utarbelde et samlet (konsclidert) regnskap for kornmunen som juridisk enhet. De merker seg videre at det
konsoliderte regnskapet skal vasre gjenstand for regnskapsrevisjon etter reglene i lovens kapitiel 24, og at
utgangspunkiet er at kommunens regnskapsrevisor ogsa skal revidere det konsoliderte regnskapet. Komiteens
medlemmer fra Ap, Sp og SV vil bemerke at selv om det ikke foreslas en konsernregnskapsplikt for kemmunene,
kan det vaere enkefte kemmuner som finner det hensiktsmessig 2 utarbeide st kensernregnskap, De mener at ny
revisorlov iikke ma veare il hinder for at kornmunens revisor kan revidere et slikt konsernregnskap. Det er derfor
av betydning at aksjeselskap der kommunen eier flertallat av aksjene skal kunne ravideres av kommunens
revisor,

Internkontroll (kap. 2.21)

http:/fwwrw.nkrfno/myheter ems/2018/junt/kommunallkkomiteens-innstilling-om-ny-ko... 15.08.2018
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Kamiteen mener det er en fordel & ansvarliggjere kommunen slik at den selv vurderer innreining og omfang av
internkontroll ut fra lokale og konkrate forhold. Den stetter vurderingen om at en ny internkontrollzestemmelse i
kommuneloven ber vazre mer omfattends enn dagens bestemmelse, men samtidig mindre detaljert enn en del
av reguleringen i seerlovgivningen. Hensikten er 4 rette fokus mot der kommunen selv opplever som viktig og
riktig. Komiteens flertall (unntatt SV) sigtter regjeringens vurdering at det er ngdvendig med en
seerlovgiennomgang der malet er 8 apphave masiteparten av sasriovgivningans internkontrolibestemmelser for
kommuneplikter og viser til at ett av malene med forslage: er 4 {4 en mer enhetlig og enkel regulering av
internkontroll.

Pkonomiforvaltning {kap. 2.18)

Komiteen stetter regjeringen at kemmunelovans kapittel em gkonomiforvaltning skal innledas med en
bestemmelse som stiller overordnete krav il styringen og forvaltningen av kemmunens virksomiet og ekonomi,
samt forslaget om & lovfeste at kommunene skal utarbeide et skonomireglement. Komiteen statter ogsa
forslaget om at kKommunsne skal fa en ny plikt til & utarbeide et samiet (konsalidert) regnskap for kommunen
som juridisk enhet. Komiteen siutter seg til at alle interkommunate politiske rad {regionrdd) og kemmunale
oppgavefellesskap skal utarbelde sget drshudsjett, eget drsregnskap og egen &rsberetning. Dette gjelder
uavhengig av cm de er eget rettssubjekt eller ikke.

Komiteen mener kommuneneas plikt til & dekke inn merforbrek bidrar il at kommunene tilpasser aktivitetsnivaet til
inntekisrammene. ) utgangspunktet skal merforbruk dekkes inn senest det andre aret etter at merforbruket
oppstod. Det vikligste er at kommunen kommer i balanse og har en realistisk plan for dette.

Komiteen deler vurderingen om at kommunenas drift bare skal finansieres av lepende inntekter. Deite er et vikiig
prinsipp for & opprettholds en sunn kommunal gkonomi over tid, Den stetter regjeringens syn i at realiserte
formuesverdier ikke skal kunne nyites til drift, samt at tilskudd tif andre skal regnes soem drift, men aten i
samrskilte tilfeller ag pa visse vilkar kan &nefinansiere tilskudd il investeringer | varige driftsmidler som en annen
kommung skal foreta.

Komileen er enig i forslaget om at kemmunene skal f& adgang til & lane til kjep av aksjene i {rene)
giendomsselskaper. Dette gjslder kun hvis det er tale om kjsp av alle aksjer i siendomsselskapat. Det ligger tif
grunn at risikeforholdens i siike selskaper som utgangspunkt knytter seg til den akivellz eiendommen, Kemiteen
statter ogsd forslaget om & &pne for at kommunar og fylkeskommunar kan la opp lan for 8 finansiere tilskudd til
investeringer som sies av andre, men bare i visse tilfeller.

Selvkost (kap. 2.20)

Komiteen statter regjeringens vurdering om at det behov for & fastsette grunnleggenda regler for hvordan samlst
sehvkost skal beregnes. Detle it gi et tydeligere og mer oversikllig regelverk. Kamitezen har merket seg at
lovforslaget § 15-1 forste ledd begrenser virkeomradet for beregningsprinsippene for selvkost fil kun 8 omfatte
gebyrer hvor selvkost er fastsait i lov. 54 lenge selvkostbegrensningen for vann- og avlgpsgebyrer er regulert i
forurensingsforskriften, vil tkke disse gebyrene vaere omfatiet av departementets forslag til lovitekst. Komiteen
titrdr derfor at det gjares en tilfpyelse til loviorslagets § 15-1 forste ledd slik at det lydar:

«Hvis det er {astsatt i lov eller forskrift at kommunale eller fyikeskommunaie gebyrer ikke ska!l vaare sterre enn
kostnadene ved & yie fienesten, skal selvkast beregnes | samsvar med andre til flerds ledd ».

P Her kan du lese hele innst. 368 L (2017-2018) Innstilling fra kammunal- og forvaliningskomitsen om Lov om
kommuner og fylkeskommuner (kommunelaven)

> Her kan du lese mer om regjeringans forslag til ny kommunelov - Prop. 46 1

Norges Kommuneravisorforbund @ 2008-18 - Nettstedkart | Siteman CMS

hitp/fwww.nkrino/nyheter ems/2018/junifkommuenatkoniteens-innstiting-om-ny-ko ... 15.08.2018
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E-post  svelnung talberg@molde.kommune.no

Kontrollutvalget i Fraena Dato, 16.09.2018

REFERATSAK- UNGDATAUNDERSOKELSEN 2018

Ungdataundersokelsen 2018 — resultat for Fraena kommune:

Blir mobbet

Prosentandel av ungdomsskoleelever som ofte blir plaget, ertet eller frosset ut av andre. «Blir
du selv utsatt for plaging, trusler eller utfrysing av andre unge pa skolen eller i fritida?»
Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer «ja, flere ganger i uka». «ja, omtrent én
gang i uka» eller «ja, omtrent hver 14. dag».

Fraena kommune: 9 %

More og Romsdal fvlke: 8%
Region Hordaland og Nordvestlandet: 7%
Norge: 8 %
Nasking

Prosentandel av ungdomsskoleelever som har tatt varer i butikk uten a betale. Indikatoren er
malt gjennom spersmalet: « Hvor mange ganger har du tatt med deg varer fra butikk uten &
betale det siste aret (de siste 12 maneder)?». Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer
at de har gjort dette minst én gang.

Eraena kommune: 11 %

More og Romsdal fylke: 7 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 8 %
Norge: 9%

Skadet pa grunn av vold

Prosentandel av ungdomsskoleelever som har blitt skadet pa grunn av vold. Om man i lepet
de siste 12 manedene har: «fatt sar eller skade pa grunn av vold uten at jeg trengte
legebehandling» og «blitt skadet sa sterkt pa grunn av vold at det krevde legebehandling».
Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer at dette har skjedd minst én gang.

Frzena kommune: 9 %
Mere og Romsdal fylke: 8%
Region Hordaland og Nordvestlandet: 7%

Norge: 8 %




Utsatt for trusler om vold

Prosentandel av ungdomsskoleelever som har blitt utsatt for trusler om vold. Indikatoren er
malt gjennom spersmal om man i lopet de siste 12 manedene har: «blitt utsatt for trusler om
vold». Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer at dette har skjedd minst én gang.

Fraena kommune: 14 %

More og Romsdal fylke: 10 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 9%
Norge: 11 %
Foreldreinvolvering

Prosentandel av ungdomsskoleelever som opplever at foreldrene har god oversikt over
ungdommenes venner og fritid. Indikatoren er malt gjennom foelgende utsagn: «Foreldrene
mine pleier a vite hvor jeg er, og hvem jeg er sammen med i fritiden», «Foreldrene mine
kjenner de fleste av vennene jeg er sammen med i fritiden» og «Foreldrene mine kjenner
foreldrene til vennene mine».

Fraenn kommune: 85 %

More og Romsdal fylke: 87 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 86 %
Norge: 86 %
Arbeidsledig

Prosentandel av ungdomsskoleelever som tror de vil bli arbeidsledig. Indikatoren er malt
giennom spersmalet: «Tror du at du noen gang vil bli arbeidsledig?» Indikatoren viser hvor
mange prosent som svarer «jax.

Fraena kommune: 13 %

More og Romsdal fylke: 14 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 13 %
Norge: 15%

Et Ivkkelig liv
Prosentandel av ungdomsskoleelever som tror de vil fa et godt og lykkelig liv. Indikatoren er

malt gjennom spersmalet: «Tror du at du vil komme til a fa et godt og lykkelig liv?»
Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer «jay.

Fraena Kommune: 70 %

More og Romsdal fylke: 70 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 71 %
Norge: 2%
Heovere utdanning

Prosentandel av ungdomsskoleelever som tror de vil ta heyere utdanning. Indikatoren er malt
gjennom spersmalet: «Tror du at du vil komme til & ta utdanning pa universitet eller
hogskole?». Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer «jay.



Fraena kommune: 52 %

Mere og Romsdal fylke: 57%
Region Hordaland og Nordvestlandet: 58 %
Norge: 62 %

Fornevd med helsa

Prosentandel av ungdomsskoleelever som er forneyd med sin egen helse. Indikatoren er malt
gjiennom spersmalet: «Hvor forneyd eller misfornayd er du med helsa di?» Indikatoren viser
hvor mange prosent som svarer «svart fornoyd» eller «litt forneyd».

Eraena kommune: 65 %

Meare og Romsdal fylke: 69 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 71 %
Norge: 71 %
Fysiske helseplager

Prosentandel av ungdomsskoleelever som daglig har fysiske helseplager. Om man har hatt
noen av disse plagene 1 lopet av siste maned: «Nakke- og skuldersmerter», «Ledd- og
muskelsmerter», «Kvalme», «Hjertebank», «Hodepine» og «Magesmerter». Indikatoren viser
hvor mange prosent som svarer at de daglig har hatt noen av disse plagene.

Freena kommune: 15 %

More og Romsdal fylke: 15%
Region Hordaland og Nordvestlandet: 15 %
Norge: 15 %

Psvkiske helseplager
Prosentandel av ungdomsskoleelever som er mye plaget av depressive symptomer. Om man

siste uka har veert plaget av noe av det folgende: «Feolt at alt er et slit», «Hatt
sevnproblemer», «Folt deg ulykkelig, trist eller deprimert», «Folt hipleshet med tanke pa
framtida», «Folt deg stiv eller anspent» og «Bekymret deg for mye om ting». Indikatoren
viser hvor mange prosent som i gjennomsnitt svarer at de minst er ganske mye plaget av disse
symptomene.

Fraena kommune: 14 %

More og Romsdal fylke: 13 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 13%
Norge: 14 %
Trening

Prosentandel av ungdomsskoleelever som trener minst én gang i uka. Hvor ofte ungdom
trener eller driver med folgende aktiviteter: «Trener eller konkurrerer i et idrettslag», « Trener
pa treningsstudio eller helsestudio», «Trener eller trimmer pa egen hand (leper, svemmer,
sykler, gar tur)» og «Driver med annen organisert trening (dans, kampsport eller lignende)».
Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer at de trener minst én gang i uka.



Meore og Romsdal fylke:
Region Hordaland og Nordvestlandet:
Norge:

Fornevd med lokalmiljoet

87 %
83 %
84 %
83 %

Prosentandel av ungdomsskoleelever som er forneyd med lokalmiljeet sitt. «Hvor forneyd
eller misforneyd er du med lokalmiljeet ditt?» Indikatoren viser hvor mange prosent som

svarer «svart forneyd» eller «litt forneyd».

More og Romsdal fylke:
Region Hordaland og Nordvestlandet:
Norge:

Idrettsanlegg

64 %
69 %
70 %
69 %

Prosentandel av ungdomsskoleelever som synes at tilbudet av idrettsanlegg der de bor er bra.
Indikatoren er malt gjennom spersmélet: «Tenk pa omradene rundt der du bor. Hvordan
opplever du at tilbudet til ungdom er nér det gjelder idrettsanlegg?» Indikatoren viser hvor

mange prosent som svarer «svart bra» eller «noksa bra».

Mare og Romsdal fylke:
Region Hordaland og Nordvestlandet:
Norge:

Kulturtilbudet

62 %
73 %
73 %
72 %

Prosentandel av ungdomsskoleelever som synes at kulturtilbudet der de bor er bra.
Indikatoren er malt gjennom spersmalet: «Tenk pa omradene rundt der du bor. Hvordan
opplever du at tilbudet til ungdom er nar det gjelder kulturtilbudet (kino, konsertscener,
bibliotek eller lignende)?» Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer «svart bra» eller

«noksa brax.

More og Romsdal fylke:
Region Hordaland og Nordvestlandet:
Norge:

Treffsteder for unse

35 %
60 %
34 %
38 %

Prosentandel ungdomsskoleelever som opplever at tilbudet av lokaler til & treffe andre unge
pa fritida er bra. Hvordan opplever du at tilbudet til ungdom er nér det gjelder lokaler for a
treffe andre unge pa fritida (fritidsklubb, ungdomshus eller lignende)?». Indikatoren viser
hvor mange prosent som svarer «svart bra» eller «noksa bra».

More og Romsdal fylke:

31 %
48 %



Region Hordaland og Nordvestlandet: 47 %
Norge: 50 %

Trygghet i neermiljoet
Prosentandel ungdomsskoleelever som er trygge nér de ferdes i neeromradet sitt. «Nar du er

ute om kvelden, opplever du det som trygt a ferdes i neeromréadet der du bor?». Indikatoren
viser hvor mange prosent som svarer «ja, svart trygt» eller «ja, ganske trygt».

Frzena kommune: 89 %

Mere og Romsdal fylke: 89 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 89 %
Norge: 87 %

Skjermtid
Prosentandel av ungdomsskoleelever som daglig bruker minst to timer foran en skjerm.

Spersmalet «Utenom skolen, hvor lang tid bruker du vanligvis pa aktiviteter foran en skjerm
(TV, data, nettbrett, mobil) i lopet av en dag?». Indikatoren viser hvor mange prosent som
svarer to timer eller mer.

Fraena kommune: 82 %

Maore og Romsdal fylke: 81 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 79 %
Norge: 80 %

Sosiale medier

Prosentandel av ungdomsskoleelever som daglig bruker minst én time pa sosiale medier.
Hvor lang tid bruker du pa sosiale medier (Facebook, Instagram eller liknende) daglig?»
Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer én time eller mer.

Fraena kommune: 63 %

More og Romsdal fylke: 60 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 59 %
Norge: 59 %

Organisert fritid

Prosentandel av ungdomsskoleelever som er med i en fritidsorganisasjon. Spersmalet: «Er
du, eller har du tidligere veert, med i noen organisasjoner, klubber, lag eller foreninger etter at
du fylte 10 &r?» Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer «ja, jeg er med nay.

Fraena kommune: 66 %

Mere og Romsdal fylke: 67 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 68 %
Norge: 66 %
Alkoholberuset

Prosentandel av ungdomsskoleelever som har vart beruset pa alkohol. Spersmalet: «Hvor
mange ganger har du drukket sa mye at du har folt deg tydelig beruset det siste aret (de siste



12 méaneder)?» Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer at de har gjort dette minst én
gang.

Fraena kommune: 22 %

More og Romsdal fylke: 13%
Region Hordaland og Nordvestlandet: 10 %
Norge: 12 %
Rovking

Prosentandel av ungdomsskoleelever som reyker daglig eller ukentlig. Indikatoren viser hvor
mange prosent som svarer «reyker daglig» eller «royker ukentlig, men ikke hver dag».

Fraena kemmune: 2 %

More og Romsdal fylke: 2%
Region Hordaland og Nordvestlandet: 2%
Norge: 2%
Lekser

Prosentandel av ungdomsskoleelever som daglig bruker minst én time pa lekser. Sparsmalet:
«Hvor lang tid bruker du gjennomsnittlig per dag pa lekser og annet skolearbeid (utenom
skoletiden)?» Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer at de daglig bruker minst én
time pa lekser.

Freena kommune: 41 %

More og Romsdal fylke: 44 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 41 %
Norge: 44 %
Skoletrivsel

Prosentandel av ungdomsskoleelever som trives svaert godt pa skolen. Utsagnet: «Jeg trives
pa skolen». Indikatoren viser hvor mange prosent av ungdommene som svarer at de er «helt
enig» 1 utsagnet.

Fraena kommune: 57 %

Meore og Romsdal fylke: 64 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 65 %
Norge: 65 %
Skulk

Prosentandel av ungdomsskoleelever som har skulket skolen. Sporsmalet: «Har du skulket
skolen det siste aret?» Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer at de har gjort dette
minst én gang.

Frzena lommunc: 24 %
More og Romsdal fylke: 21 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 22 %

Norge: 22 %



Ensomhet

Prosentandel av ungdomsskoleelever som er mye plaget av ensomhet. Spersméal om hvor
plaget den enkelte har vaert i lopet av siste uke av folgende: "Folt deg ensom". Indikatoren
viser hvor mange prosent som er "Veldig mye plaget" eller "Ganske mye plaget" av dette.

FrmnaKonmmme: 22 %

Meore og Romsdal fylke: 21 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 20 %
Norge: 20 %
Hjemme med venner

Prosentandel av ungdomsskoleelever som har vaert hjemme med venner minst to ganger siste
uke. Spersmal om hvor mange ganger i lopet av de siste sju dagene de har "vart sammen
med venner hjemme hos meg" og "vart sammen med venner hos dem". Indikatoren viser hvor
mange prosent som har vert sammen med venner minst to ganger siste uke.

Fraenakommune: 54 %

Mere og Romsdal fylke: 57 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 58 %
Norge: 58 %

Soesial pa nett
Prosentandel av ungdomsskoleelever som har vart sosial pa nett storstedelen av kvelden

minst seks ganger siste uke. Spersmal om hvor mange ganger i lopet av de siste sju dagene de
har "vert sosial pa nett eller mobil sterstedelen av kvelden (snakket, chattet eller lignende)".
Indikatoren viser hvor mange prosent som har gjort dette minst seks ganger siste uke.

Frana kommune: 2%

More og Romsdal fylke: 44 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 43 %
Norge: 42 %

Ute med venner

Prosentandel av ungdomsskoleelever som har vert ute med venner stersteparten av kvelden
minst to ganger siste uke. Spersmal om hvor mange ganger i lopet av de siste sju dagene de
har "vart ute med venner stersteparten av kvelden". Indikatoren viser hvor mange prosent
som har vert ute med venner minst to ganger siste uke.

Freena kommune: 3%

Mere og Romsdal fylke: 31 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 31 %
Norge: 30 %



RS 50/18

Styret
for Kontrollutvalgssckretariatet
for Romsdal

MOTEPROTOKOLL

Mate nr: 2/18

Metedato: 5.9.2018

Tid: KI. 09.30 —kl. 12:15

Moetested: Materom «Innsikten», Molde radhus

Sak nr: 9/18 —18/18

Moteleder: Stig Holmstrom

Av styrets medlemmer meotte:

Vestnes kommune: Stig Holmstrom, styreleder

Rauma kommune: Lars Ramstad, nestleder

Eide kommune: Kare Vevang

Freena kommune: Ingar Hals (fra kl. 0955)

Gjemnes kommune: Oyvind Gjeen

Molde kommune: Trygve Grydeland

Nesset kommune: Jostein Overas

Forfall:

Aukra kommune: Oddvar Hoksnes

Sunndal kommune: Trond M. H. Riise

Maetende vara:

Aukra kommune: Ole Rakvég

Sunndal kommune: Odd-Helge Gravem

Ikke meott: Ingen

Fra sekretariatet: Jane Anita Aspen, daglig leder
Sveinung Talberg, radgiver

Av avrige meotte: Ingen

Protokollen godkjennes formelt i neste styremete

Styrelederen Stig Holmstrem ensket velkommen og ledet metet.

Det ble opplyst om at Jostein @verds, Nesset kommune, nd er gatt inn som styremedlem etter
Ivar Tralvik. Tidligere har Overas vert varamedlem.

Innkalling og sakliste ble godkjent.

TIL BEHANDLING:

UTV. SAKSNR. TITTEL
ST 09/18 GODKIJENNING AV PROTOKOLL FRA STYREMOTE 25. APRIL 2018
ST 10/18 VURDERING AV SEKRETARIATETS MEDLEMSKAP [ NKRF OG FK'T
ST 11/18 VURDERING AV ANSVARSFORSIKRING

ST 12/18 PLAN FOR INFOMASJONSSIKKERHET OG ARBEID MED TILPASSING TIL GDPR -
PERSONVERNOMBUD
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ST 13718 BENCHMARKING AV KONTROLLUTVALGSSEKRETARIAT
ST 14/18 ORONOMIRAPPORT PR, 31, 1LL1 2018
ST 15/18 BUDSIETT FOR 2019

ST 16/18 KONTROLLUTYALGSSEKRLETARAITET FOR ROMSDAL ETTER 1.1.2020 -
FREMDRIFTSPLAN

ST 17/18 REFERAT OG ORIENTERINGER

ST 18/18 EVENTULELT

ST 09/18 GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA M@TE 25. APRIL 2018

Styrets vedtak

Protokollen fra styremete 235, april 2018 godkjennes.

Dissc velges til & underskrive protokollen sammen med moteleder:
1. Trygve Grydeland
2. Ole Rakvag

Styrets behandling

Det foreslds at Trygve Grydeland og Ole Rakvég velges til a underskeive protokellen sammen
med moteleder.

Styret fattet enstemmig vedtak i samsvar med omforent forslag fra styrets medlemmer. (8
voterende)

Daglig leders innstilling:
Protokollen fra styremotet 25. april 2018 godkjennces.

Disse velges til & underskrive protokollen sammen med moteleder:

ST 10/18 VURDERING AV SEKREARIATETS MEDLEMSKAP [ NKRF OG FKT

Styrets vedtak

[. Kontrollutvalgssckretariatet for Romsdal vil fortsette sitt medlemskap 1 NKRF, inntil
videre. Medlemskapet vurderes pd nvit i 2020,

2. Kontrollutvalgssekretariatet for Romsdal vil fortsette sitt medlemskap i FKT.

Styrets behandling
Styret diskuterte medlemstilslutningen og daglig leder svartc pd spersmal.

Styret fattet cnstemmig vedtak 1 samsvar med daglig leders innstilling. (8 voterende).
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FST 11/18 VURDERING AY ANSVARSFORSIKRING

—_—

Stvrets vedtak

Kontrollutvalgssekretariatet for Romsdal velger i folge styret i NKRFs anbefaling knyttet til
ansvarsforsikring.

Styrets behandling

Styret fattct enstemmig vediak i samsvar med daglig leders innstilling. (8 voterende).

PLAN FOR INFOMASJONSSIKKERHET OG ARBEID MED TILPASSING TIL
GDPR - PERSONYERNOMBLUD

ST 12/18

Styrets vedtak

. Styret godkjenner fremlagte strategi og plan for informasjonssikkerhet. Daglig leder
har ansvar for 4 utarbeidce rutiner for & ivareta plancn.

Styret vil inngd aviale med FK'I for & ivareta personvernombudsrollen {or
Kontrallutvalgssekretariatet for Romsdal.

S

Styrets behandling
[Ingvar Hals tiltradte metc k1. 0953, under styret behandling av denne saken.
Daglig leder orienterie og svarte pd sporsmal fra styret.

Styret fattet enstemmig vedtak i samsvar med daglig leders innstilling. (9 voterende).

ST 13/18 BENCHMARKING AV KONTROLLUTVALGSSEKRETARIAT

Styrets vedtak

Styret tar informasjonen til orientering.

Kontrollutvalgssekretariatet for Romsdal skal ogsé for fremtiden delta i benchmarking,
dersom det er en tilgjengelig tjeneste.

Styrets behandling

Daglig leder svarte pa sporsmal fra styret.

Styret fattet enstemmig vedtak i samsvar med daglig leders innstilling. (9 voterende).

ST 1418 OKONOMIRAPPORT PR 31. JULI 2018

sStyrets vediak

Okonomirapport pr. 31.07.18 tas til arientering.
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Styrets behandling
Daglig leder orienterie kort om situasjonen.

Styret [atlet enstemmig vedtak i samsvar med daglig leders innstilling. (9 voterende).

ST 15/18 BUDSIETT FOR 2019

Styrets vedtak
i, Det framlagte forslag til budsjett for Kontrotlutvalgssekretariatet for Romsdal for 2019
godkjennes.

2. Daglig leder gis fullmakt til & omprioritcre innenfor ansvarsomradets budsjettramme.

Utgiftene tordeles pd kommunene etter en prosentvis andel beregnet etter [olketallet pr. 1.
Januar 20E8 - jfr. vedlegg.

3. Styret ber daglig leder legge frem ¢n vurdering for fremtidig bruk av disposisjonsfond.

Styrets behandling

Daglig leder orienterte om enkelte poster i budsjettforslaget og svarte pa sporsmél fra
styremedlemmenc.

Daglig leder gjorde spesielt oppmerksom pd at det ogsa for 2019 er budsjettert med 200 000,-
fra disposisjonsfondet, da det ikke er enskelig at disposisjonstfondct blir for stort.

Styreleder fremmet forslag om [wlgende tillegg til daglig leders innstilling:

3. Styret ber daglig leder legge frem en vurdering for fremiidig bruk av
disposisjonsfond

Styret fallet enstemmig vedtak i samsvar med styreleders forslag. (9 voterende).
Daglig leders innstilling
L. Det framlagte forslag Gl budsjett for Kontrollutvalgssekretariatet for Romsdal for 2019
godkjennes.

2. Daglig leder gis fullmakt til & omprioritere innenfor ansvarsomridets budsjettramme.

Utgiftene fordeles pd kommunene etter en proscntvis andel beregnet etter folketallet pr. [,
januar 2018 — jfr. vedlegg.

ST 16/18 KONTROLLUVALGSSEKRETARIATET FOR ROMSDAL ETTER 1.1.2020 -
FREMDRIFTSPLAN

Styrets vedtak

1. Styrct godkjenner daglig leder sitt utkast til fremdriftsplan med endelig avklaring av
framtidig struktur i styremate i mars 2019, Styreleder og daglig leder vil vurdere
behov for cventuelle ekstrameter.
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2. Styret ber daglig leder informere samarbeidskommunene om den pagdende prosessen.

Styrets behandling

Styret fattet enstemmig vedtak i samsvar med daglig leders innstilling, (9

voterende).

ST 17/18 REFERAT OG ORIENTERINGER

Styrets vedtak
Referat- og orienteringssakene tas til orientering,
Styrets behandling

Referatsaker:

RS 03/18 Uavhengig revisors bereining, underskrevet revisjonsberetning datert 2.5.2018 fra

KEMG,

Styret fattet enstemmig vedtak i samsvar med daglig leders innstilling (9

voterende).

ST 18/18 EVENTUELT

Under [oventuelt ble folgende tema tatt opp:
= Statusoppdatering fra sekretariatet

o Dect blir gjennom fort opplaringsdag for kontrollutvalgsmedlemmer og

varamcdlemmer onsdag 7. nevember, rddhuset | Gjemnes,

Mari Granhus lLangli. som er leder av kontrollutvalget i Surnadal vil bidra med
kunnskap rundt habilitet. Langli er utdannet jurist og har skrevet sin

mastcroppgave om habilitet i kommunestyrel.
» Erfaringsutveksling
Styremedlemmene utvekslet erfaring omkring probtemstillinger o
aktuelle i kontrollutvalgene.

Lars Ramstad Stig Holmstrem
nestleder ieder
Oyvind Gjecn Trygve Grydeland
styremedlem styremed|em
Jostein Overas Ole Rakvig
styremedlem varamedlem

Jane Anita Aspen
sekreter

g saker som er

Kére Vevang

styremedlem

Ingvar Hals
styremedlem

Odd-Helge Gravem
varamedlem
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Fylkesmannen i Mare og Romsdal

Rapport etter Ulsyn med kommunal beredskapsplikt i Fraena kommune 2018
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Fylkesmanneni Mgre ng Romsdal

1 Bakgrunn og gjennomfgring

Tabellen nedanfor summera opp npkkelopplysningar om gjennomféringa og vidare oppfalging. Dei

Rapport etter tilsyn rmed kommunal beredskapsplikt i Fraena kommune 2018

vidare avsnitta gir utfyllande applysningar om heimelsgrunnlag, grunnlagsdokumentasjon og

deltakarar.

Tidspunkt for tilsynet:

Adressa til kommunen:
Kommunenummer:
Kontaktperson i kommunen:

Fylkesmannen sitt tilsynslag:

Tilsynsrapporten er skriven av:
Tiisynsrapporten er godkjent av:

Fprebels tilsynsrapport sendt:

07.02.2018 (formgte)
23.03.2018 (tilsyn)

Tingplassen 1, 6440 Elnesvagen
1548
Anders Skipenes

Stine Saetre (tilsynsleiar)
Renate Frgyen

Rena