KONTROLLUTVALGET I
EIDE KOMMUNE

Fide, 19.september 2018

Til medlemmene 1 kontrollutvalget

MOTEINNKALLING
MOTE NR.: 5/18
TID: 03.10.2018 k1.13:00
STED: Gamle Formannskapssal, Eide radhus

SAKSLISTE:
UTV. SAKSNR. TITTEL
PS 22/18 GODKIJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 18.JUNI 2018

PS 23/18 REFERAT OG ORIENTERINGER

PS 24/18 DRIFTSRAPPORT 2. TERTIAL 2018 — EIDE KOMMUNE

PS 25/18 INVESTERINGSPROSJEKT 2014030 - EIDE BRANNSTASJON

PS 26/18 REVISJIONSPLAN 2018 - EIDE KOMMUNE

PS 27/18 FORSLAG TIL BUDSIJETT 2019 FOR KONTROLL OG TILSYN - EIDE KOMMUNE
PS 28/18 OPPFOLGINGSLISTE

PS 29/18 EVENTUELT

Dersom det er saker kontrollutvalget onsker a kommentere, stille sporsmal ved eller ta opp i
dette motet eller 1 senere mote, kan dette gjores under Eventuelt.

Eventuelle forfall meldes pa tif. 71 11 14 52, evt. mob. 991 60260
E-post: sveinung.talberg/imolde. kommune.no
Innkallingen gar som melding til varamedlemmer som innkalles etter behov.

Kére Vevang (s)
leder

Sveinung Talberg
radgiver
Kopi:
Ordferer
Radmann

More og Romsdal Revisjon IKS



EIDE KOMMUNE Saksmappe: 2018-1551/05

Arkiv: 033&17
Kontrollutvalget Saksbehandler:  Sveinung Talberg
Dato: 07.09.2018
Saksframlegg
Utvalgssaksnr Utvalg Mgtedato
PS 22/18 Kontrollutvalget 03.10.2018

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 18.JUNI 2018
Sekretariatets innstilling
Protokollen tra mete 18.juni 2018 godkjennes.

Til a signere protokollen sammen med meoteleder 18.juni 2018, velges:

Saksopplysninger

Vedlagt folger protokollen fra forrige mote. Protokollen er tidligere utsendt. Det er ikke
fremkommet merknader til protokollen. Protokollen godkjennes formelt i pafolgende mote
samtidig som det velges to medlemmer til a signere protokollen sammen med meteleder.

Sveinung Talberg
radgiver



KONTROLLUTVALGET 1

EIDE KOMMUNE

MOTEPROTOKOLL

Maote nr.: 4/18

Motedato: 18.06.2018

Tid: Kl. 13.00 — 16.00

Motested: Nye Formannskapssal, Eide rddhus
Sak nr.: 17/18 =21/18

Moteleder: Kare Vevang, leder (Ap)

Maotende medlemmer:

Forfall:

Ikke meott:
Motende vara:
Fra sekretariatet:
Fra revisjonen:
Av ovrige motte:

Synnove Egge, nestleder (H)

Oddbjerg Hellen Nesheim (Ap)

Bjorn Stale Sildnes (Ap)

Willy Farstad

Ingen

Odd Magne Bolli

Sveinung Talberg, radgiver

Ingen

Egil Strand(ordferer), Ole Bjorn Moen(radmann) sak PS 17/18-20/18

Lederen onsket velkommen og ledet matet.
Det fremkom ingen merknader til innkalling og sakliste. Innkalling og sakliste ble godkjent.

TIL BEHANDLING:

UTV. SAKSNR. TITTEL

PS 17/18 GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 9.MAI1 2018

PS 18/18 REFERAT OG ORIENTERINGER

PS 19/18 DRIFTSRAPPORT 1.TERTIAL 2018 — EIDE KOMMUNE

PS 20/18 OPPFOLGINGSLISTE

PS 21/18 EVENTUELT
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PS 17/18 GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 9.MAI 2018

Kontrollutvalgets vedtak:

Protokollen fra mote 9.mai 2018 vodkjennes.

Til d signere protokollen sammen med moteleder 9.mai 2018, velges:
1. Synnove Egoge
2. Bjorn Stale Sildnes

Kontrollutvalgets behandling:

Leder orienterte. Ingen merknader til protokollen fra mote 9.mai 2018. Leder fremsatte
forslag pa Synneve Egge og Bjorn Stale Sildnes til & signere protokollen fra 9.mai 2018.

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak 1 samsvar med framlegg framsatt i motet av leder.
(5 voterende)

L PS 18/18 REFERAT OG ORIENTERINGER

Kontrollutvalgets vedtak:

Referat- og orienteringssakene tas il orientering.

Kontrollutvalgets behandling:
Sekretaeren gikk gjennom referat- og orienteringssakene og kommenterte i forhold til sakene.

Referatsaker:

RS 28/18 Rapport fra virksomhetsbesgk Eide barneskole 09.05.2018
Kontrollutvalget vedtok i mete 12.02.2018, sak 07/18 at utvalget onsket et
virksomhetsbesok hos Eide barneskole den 09.05.2018 i forkant av Kontrollutvalget
sitt mote. Dette ble avtalt og besoket ble gjennomfert som planlagt hos tjenesten med
kontrollutvalget og deler av de ansatte til enheten. Besoket ble ledet av enhetsleder
Kjetil @vermo. Rapport vedlagt. (vedlegg

RS 29/18 Sperrehalvtimen og orienteringer
Protokoll fra Eide kommunestyre 03.05.2018 (vedlagt)

RS 30/18 RS 18/5 Kontrollutvalget i Eide - moteprotokoll fra meote
12.02.2018
Protokoll fra Eide kommunestyre 03.05.2018 (vedlagt)

RS 31/18 RS 18/8 Kontrollutvalget i Eide - mateprotokoll fra mete
26.03.2018

Protokoll fra Eide kommunestyre 03.05.2018 (vedlagt)

RS 32/18 PS 18/16 Lyngstad og Vevang skoler - Valg av modell
Protokoll fra Eide kommunestyre 03.05.2018 (vedlagt)
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RS 33/18 PS 18/20 Lovlighetskontroll - Sak 2017/841 Lyngstad og Vevang skoler - valg av
modell
Protokoll fra Eide kommunestyre 15.05.2018 (vedlagt)

RS 34/18 Protokoll fra mote i Fellesnemda Eide-Fraena 22.05.2018 (vedlagt)

RS 35/18 Representantskapsmote More og Romsdal Revisjon IKS, protokoll fra mete
20.4.2018 (vedlagt)

RS 36/18 Eiermote More og Romsdal Revisjon IKS, protokolt fra mete 20.04.2018 (vedlagt)

RS 37/18 Protokoll fra mete i styret for Kontrollutvalgssekretariatet i Romsdal 25.04.18
(vedlagt)

RS 38/18 Avviklingsmete for Kommunerevisjonsdistrikt 2 i Mere og Romsdal 27.04.18
(Dokumenter vedlagt)

RS 39/18 Innkalling til mete i Fellesnemda Eide-Fraena 12.06.2018 (vedlagt)

RS 40/18 Barne- ungdoms- og familiedirektoratet(BUFDIR) — Statistikk og analyse

barnevern Eide kommune 2016 (vedlagt)
Réadmannen orienterte om at han tilrar at kommunen melder seg ut av det
interkommunale barnevernssamarbeidet i Molde kommune. Eide kommune inviterer

til et samarbeid med barnevernstjenesten i Fraana kommune.

Orienteringssaker:

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak i samsvar med sekreterens innstilling. (5 voterende)

PS 19/18 DRIFTSRAPPORT I.TERTIAL 2018 — EIDE KOMMUNE

Kontrollutvalgets vedtak:

Driftsrapport 1 tertial 2018 — Eide kommune tas til orientering

Kontrollutvalgets behandling:

Rédmannen redegjorde for innholdet i driftsrapporten. For & fa ned merforbruket er det na
tillyst et dialogmete med administrasjon og politikere den 30.8.18. Her vil det forhapentligvis
komme tiltak til nedskjeringer med konsekvenser. Kommunestyret har na sagt ja til
nedskjeringer i utgiftene. Eide kommune er dessuten klar pé at de ikke klarer balanse 1 drifta
ved inntreden i Hustadvika kommune slik intensjonsavtalen forutsatte. En underbalanse pa
ca. 10 mill. kr er en realitet. Kommunen ser pd mulige samarbeidsomrader med Frana
kommune som kan gi gevinst for en danner ny kommune 1.1.2020. Dette gjelder som
cksempel Teknisk sektor og barnevern. Odd Magne Bolli spurte om det en na gjor er a senke
tjenestene 1 Eide kommune til et annet og lavere niva enn det som blir en realitet 1 Hustadvika
kommune der en forutsetter at tjenestene skal veere lik.

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak 1 samsvar med innstilling fra sekreteer. (5 voterende)

Side 3 av 11




PS 20/18 OPPFOLGINGSLISTE

Kontrollutvalgets vedtak:

Kontrollutvalget 1ar redegiorelsen fra radmannen til orienlering.

Folgende saker blir stroket fra oppfolgingslista:

1. Samhandlingsreformen i Eide kommune
2. Energi- og klimaplan i Eide kommune
3. Etikk

4. Varsling

5.

Tilsyn med sosiale tjenester NAV Frwena-Eide

Kontrollutvalgets behandling:

Radmannen og sckretar orienterte til sakene pa oppfolgingslisten. Kontrollutvalget har
mottatt svar fra radmannen datert 11.06.18.

«Sambhandlingsreformeny:

Kontrollutvalget har mottatt skriftlig oppdatering pé punktene i anbelalingene som ikke var
fulgt opp. Kontrollutvalget mener med det mottatte svaret at anbefalingene er fulgt opp og
velger & avslutte saken pa oppfelgingslisten.

Energi- og klimaplan:

Energisparende tiltak 1 2018 - prioritering av avsatte investeringsmidler har vaert til
behandling og vedtatt 1 Teknisk, miljo og neringsutvalg den 22.05.2018, sak 18/8.

Teknisk avdeling har problemer med a ta kapasitet til & revidere Energi- og klimaplanen i
2018. Temaet vil bli dreftet pa dialogmetet 30.08.2018. Kontrollutvalget onsker & avslutte
saken pa oppfolgingslisten pa bakgrunn av nedprioriteringer av kommunestyret i budsjettet.
Kontrollutvalget vil rapportere uttaket til kommunestyret og begrunnelse.

«Ressurser til barn med spesielle behovy:

Kontrollutvalget fikk en muntlig status av radmannen pa de 20 punkt som har veert til
oppfolging siden rapporten ble avlagt i 2013. Kontrollutvalget har ogsa rapportert til
kommunestyret den 19.03.2018 at administrasjonen har utfordringer med a folge opp
anbefalingene. Sist rapportert status var 27.11.2017. Kontrollutvalget ba om en skriftlig
tilbakemelding pé status pr. 18.06.2018.

Innkjepsreglement:

Revisjonen rapporterer i interimsrevisjon og arsoppgjor at kommunen ikke har et eget
innkjopsreglement og enhetlige system eller rutiner for innkjop. Kontrollutvalget har den
19.03.2018 spurt radmannen hva han vil gjore for a folge opp dette. Svar foreligger fra
radmannen 23.04.2018 og i epost 11.06.2018. Kommunen vil ikke utarbeide eget
innkjopsreglement nar en om kort tid skal inn i Hustadvika kommune. En har brukt noe av
det som star 1 innkjopsreglementet til Fraena kommune. En er godt 1 gang med 4 lage rutiner
som skal sikre prosess og dokumentasjon rundt innkjep.

Etikk:

Kontrollutvalget har i brev av 19.03.2018 spurt rddmannen om etiske reglement og
praktisering. Svar fra radmannen den 23.04.2018. Pa bakgrunn av svaret vil kontrollutvalget
avslutte saken pé oppfolgingslisten.
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Varsling:

Kontrollutvalget har i brev av 19.03.2018 spurt rddmannen om reglement for varsling og
praktisering. Svar fra rddmannen den 23.04.2018. P& bakgrunn av svaret vil kontrollutvalget
avslutte saken pa oppfolgingslisten.

Tilsyn med sosiale tjenester NAV Fraena-Eide:

P& bakgrunn av at Fylkesmannen har konkludert med at Fraena kommune som vertskommune
har svart ut merknader og avvik 1 tilsynsrapporten, vil ikke kontrollutvalget pa selvstendig
grunnlag folge saken videre. Kontrollutvalget avslutter saken pa oppfelgingslisten.

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak i samsvar med framlegg framsatt i motet.
(5 voterende)

PS 21/18 EVENTUELT

Eide kommune — regnskapsresultat for 2017

Rédmannen orienterte om at Eide kommune 1 2017 vil {3 et regnskapsmessig merforbruk pa
ca. 2 mill. kr, og et netto driftsresultat p4 minus 10,7 mill. kr. Dette er forelopig ureviderte
tall. Det er et merforbruk i enhetene pa 4,2 mill. kr. Synneve Egge spurte om hva som er
gjort for & redusere merforbruket. Radmannen svarte at en har foreslatt tiltak som
ciendomsskatt og strukturendringer tidligere, men dette er blitt nedstemt. Rddmannen trakk
fram LZide barneskole som et eksempel der det har vaert merforbruk. Kontrollutvalget lurte pa
hvorfor det har vart merforbruk pa kurs og etterutdanning. Radmannen svarte at det nok har
veaert noen uheldige hendelser eller misforstaelser som medtforte dette.

Kontrollutvalgets behandling 12.02.18
Kontrollutvalget ensker a undersoke bevilgninger og bruk av ressurser til kurs og
etterutdanning i Eide kommune.

Brev og spersmaél er sendt radmannen 19.03.2018. Kontrollutvalget har mottatt svar fra
rddmannen 1 brev av 23.04.2018.

Kontrollutvalgets behandling 09.05.18
Saken gjelder et vedtak i Formannskapet 17.02.2016. Kontrollutvalget finner ikke dette
motet 1 Formannskapets motekalender.

Kontrollutvalgets vedtak 09.05.18
Kontrollutvalget finner ikke dette motet 1 Formannskapets metekalender og ber om en utskrift
av dette motet og vedtaket.

Kontrollutvalgets vedtak
Kontrollutvalget viser til molttatt epost med vedlegy fra radmannen 28.05.2018 der protokoll
[fra formannskapet 17.02.2016 ligger ved.

Kontrollutvalget henstiller il at kommunen legoer ut alle innkallinger og protokoller ogsa fra
molter som er unniatl offentlichel jf kommuneloven §§ 31 og 32.

Kontrollutvalget avslutter saken.
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Kontrollutvalgets behandling

Kontrollutvalget har mottatt epost fra rddmannen den 28.05.2018 der protokoll fra
formannskapets mote 17.02.2016 er vedlagt. Vedlegget ble delt ut i metet da kontroltutvalget
anser dette som dokument unntatt oftentlighet jf. Offentlighetsloven § 13, 1.ledd. Metets
innhold var en utviklingssamtale mellom formannskapet og rddmannen.

Kommunen skal folge kommunelovens bestemmelser 1 §§ 31 og 32 om meteoffentlighet og
fastsetting av meter, sakliste, innkalling og meteledelse ogsa 1 saker som er unntatt
offentlighet. Dette er ikke gjort 1 dette tilfellet.

Kontrollutvalget velger & avslutte saken med bakgrunn i mottatt materiale og epost.
Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak i samsvar med framlegg framsatt i motet.

(5 voterende)

Henvendelse til kontrollutvalget — selvkostberegninger

Kontrollutvalget har den 19.03.2018 mottatt en henvendelse fra en kommunestyrerepresentant
i Eide kommune der avsender ber kontrolflutvalget se pa om beregningene av selvkost som ble
lagt fram 1 kommunestyret 23.11.2017 i sak PS 17/62 er riktig.

Kontrollutvalgets behandling 09.05.2018

Kontrollutvalget ber om at leder for Tekniske tjenester redegjor for beregningsgrunnlaget for
selvkost pa oppmalingsomradet til motet 1 kontrollutvalget 18.06.18 pa bakgrunn av mottatt
henvendelse til kontrollutvalget 19.03.2018.

Kontrollutvalgets vedtak 09.05.18
Kontrollutvalget ber om at leder for Tekniske tjenester redegjor for beregningsgrunnlaget for
selvkost pa oppmalingsomradet til motet i kontrollutvalget 18.06.18.

Kontrollutvalgets vedtak
Med bakerunn i mottail epost og redegjorelse fra Teknisk sjef velger kontrollutvalget a
avslulle saken.

Kontrollutvalgets behandling

Kontrollutvalget har den 11.06.2018 mottatt svar i epost fra Teknisk sjef. Teknisk sjef sier at
pastanden i henvendelsen som kontrollutvalget mottok den 19.03.2018 ikke stemmer. Det er
ikke riktig at selvkostomradet oppmaling er belastet med 0,55 arsverk. Det korrekte er 0,9
arsverk. Pa bakgrunn av denne oppklaringen velger kontrollutvalget a avslutte saken.

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak i samsvar med framlegg framsatt i motet.
(5 voterende)

Krav om forvaltningsrevisjon i Eide kommune

Kontrollutvalget i Eide har i epost den 29.05.2018 mottatt en henvendelse fra Kolbjern
Gaustad der det rettes et krav til kontrollutvalget om a sette 1 gang forvaltningsrevisjon. Dette
gielder Kommuneplan for Eide. Det vises til hjemmel i plan- og bygningsloven med
bakgrunn 1 vedtak i Eide kommunestyre den 03.05.2018 om nedleggelse av Vevang skole fra
01.08.2018.
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Kolbjorn Gaustad viser til at Kommunal- og moderniseringsdepartementet tirsdag 19.
desember 2017 fastsatte tforskrift om sammenslding for Eide og Freena kommune til
Hustadvika kommune. 1§ 5 slds det fast at Kommuneplaner og kommunedelplaner etter plan-
og bygningsloven kapittel 11, inkludert arealdelen, gjelder inntil de erstattes av nye planer
vedtatt av det nye kommunestyret. Reguleringsplaner etter lovens kapittel 12 gjelder inntil de
erstattes av nye planer eller de vedtas opphevet.

Kolbjorn Gaustad ber om en bekreftelse pé at dette er den juridiske stillingen og at Vevang
skole har lovhjemmel til & fortsette til 2020 for deretter & veere en del av skoletilbudet i
Hustadvika kommune.

Vedtaket i kommunestyret er sendt til behandling hos Fylkesmannen etter krav om
lovlighetskontroll med oppsettende virkning. Fylkesmannen har behandlet saken og avvist
klagen. Vedtaket er etter Fylkesmannens vurdering lovlig fattet.

Som part i klage ber Kolbjern Gaustad om at kontrollutvalget til sitt junimote forbereder og
legger fram sak om forvaltningsrevisjon av Kommuneplan for Eide.

Henvendelsen reiser to problemstillinger som Kolbjern Gaustad ber kontrollutvalget i en
forvaltningsrevisjon ta stilling til:

1. Kan kommunestyret i Eide fravike gjeldende kommuneplan og kommunedelsplaner
inntil de erstattes av nye planer 1 Hustadvika kommune, jf. Forskrift om sammenslaing
av Fide kommune og Fraena kommune til Hustadvika kommune fastsatt av
Kommunal- og moderniseringsdepartementet 19.12.2017?

2. Har kommunestyret i Eide i tilstrekkelig grad etablert en ordning for & ivareta barn og
unges interesser 1 planleggingen, jf. Plan og bygningsloven § 1-1. § 3-1 a og §3-3
tredje avsnitt, samt kap. 11?

Sckretzerens vurdering

Fylkesmannen kan ut ifra de foreliggende saksdokumenter sla fast at saksbehandlingen 1
saken har vaert forsvarlig. Vedtaket er fattet av riktig organ og det er innholdsmessig lovlig.
Fylkesmannen kan etter dette ikke se at det foreligger forhold ved sak 18/16 som medforer at
kommunens vedtak om samlokalisering av Vevang skole og Lyngstad skole og nedleggelse
av Vevang skole er ulovlig jf. koml. § 59.

Til spersmaél 1. Kan kommunestyret 1 Eide fravike gjeldende kommuneplan og
kommunedelsplaner inntil de erstattes av nye planer i Hustadvika kommune?

Kommunestyret star fritt i a gjore om pa tidligere vedtak. Gjeldende vedtak gjelder inntil nytt
vedtak foreligger. Fylkesmannen slar fast at Kommuneplanens samfunnsdel ikke legger
juridiske feringer for skolestrukturen i kommunen.

Fylkesmannen sin konklusjon i brev av 29.05.2018:

Kommuneplanens samfunnsdel legger ikke juridiske foringer for skolestrukturen i
kommunen. Drift og organisering av kommunens ansvars- og tjenestecomrader kan skje
uavhengig av de generelle kommuneplanprosessene. Det mad vare rom for at
prioriteringsmessige endringer kan skje utenom vedtatt plandokument. Fylkesmannen finner
at kommunestyrets avgjorelse 1 sak 18/16 har et innholdsmessig lovlig innhold.

Til spersmal 2: Har kommunestyret 1 Eide i tilstrekkelig grad etablert en ordning for & ivarcta
barn og unges interesser 1 planleggingen. if. Plan og bygningsloven § 1-1. § 3-1 a 0og §3-3
tredje avsnitt, samt kap. 117
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Sekretariatet har pa eget initiativ sett i vedleggene til saken i kommunestyret den 03.05.2018.
Der ligger det ved saken uttalelser fra elevradet ved skolen. Det er gitt mulighet for uttalelse
og medvirkning etter plan- og bygningsloven. Uttalelser er gitt.

I'ylkesmannen sin konklusjon i brev av 29.05.2018:

Nar det gjelder horinger 1 saken sa kan Fylkesmannen vare enig med klagerne 1 at tittelen pa
heringsnotatet er noe vagt formulert (Rektorsituasjonen ved Lyngstad og Vevang skoler
2017). Det fremgar likevel av heringsnotatet som klart at saken gjelder skolestruktur hvor ett
av de opplistede alternativer innebarer samlokalisering og skolenedleggelse. Det er
Fylkesmannens vurdering at det ikke 1 vesentlig grad ville bidratt til andre heringsuttalelser
dersom heringsnotatet hadde en mer beskrivende tittel. Ogsé forholdet til problemer med
rekruttering av rektor og virkningstidspunktet for en evt. nedlegging tilsier en snarlig
virkning. Heringsnotatet vurderes samlet sett & vaere tilstrekkelig utformet som grunnlag for
en forsvarlig horing av saken. Fylkesmannen har vurdert oppfylling av Barnekonvensjonens
artikkel 3 som omhandler at en skal ta hensyn til «barnets beste» og artikkel 12 som slér fast
at barn har rett til 4 bli hert i saker som angar dem. Fylkesmannen finner ut fra det
saksgrunnlag som finnes bla. med hensyn til uttalelser fra elevrad, og samarbeidsutvalg at
dette punktet i Barnekonvensjonen er etterkommet. Nar det gjelder den konkrete avveiningen
av de hensynene som gjor seg gjeldende 1 saken vil det veere en skjonnsmessig vurdering som
ligger til kommunen a avgjore. Fylkesmannen kan ikke prove kommunens frie
skjonnsutevelse i en lovlighetskontroll med mindre det foreligger myndighetsmisbruk. Det er
i denne saken ikke grunnlag for a si at det foreligger myndighetsmisbruk. Fylkesmannen kan
ut ifra de foreliggende saksdokumenter sla fast at saksbehandlingen i saken har vart
forsvarlig. Vedtaket er fattet av riktig organ og det er innholdsmessig lovlig. Fylkesmannen
kan etter dette ikke se at det foreligger forhold ved sak 18/16 som medforer at kommunens
vedtak om samlokalisering av Vevang skole og Lyngstad skole og nedleggelse av Vevang
skole er ulovlig jf. koml. § 59.

Kontrollutvalget har fatt nesten samme sporsmal i henvendelsen fra Kolbjorn Gaustad som
noen av de sporsmal som gikk i lovlighetsklagen til Fylkesmannen.

Kontrollutvalget kan ikke se at det er grunnlag for a gjennomfore forvaltningsrevisjon eller
stille sporsmal ved saksbehandlingen i gjeldende sak og henviser til Fylkesmannens
behandling av saken.

Kontrollutvalget avviser kravet om forvaltningsrevisjon.

Kontrollutvalgets vedtak

Kontrollutvalget viser til Fylkesmannen sin vurdering og konklusjon i saken samt
kontrollutvalgssekretariatets vurdering og kan ikke se at del er grunnlag a sette i gang en
forvaltningsrevisjon.

Kontrollutvalget avslutter saken.

Kontrollutvalgets behandling

Kontrollutvalget viser til Fylkesmannen sin vurdering og konklusjon i saken samt
kontrollutvalgssekretariatets vurdering og kan ikke se at det er grunnlag 4 sette 1 gang en
forvaltningsrevisjon.

Kontrollutvalget avslutter saken.

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak i samsvar med framlegg framsatt 1 motet.
(5 voterende)
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Bestilling av nvtt forvaltningsrevisjonsprosjekt

I folge budsjett og oppdragsavtalen med revisjonen er det lagt opp til at Eide kommune far
levert 2 forvaltningsrevisjonsprosjekter pr. valgperiode. Kontrollutvalget i Eide tikk levert
forvaltningsrevisjonsprosjektet pa samhandlingsreformen i forste mote 1 2016 og pa PPT-
tienesten 1 mote 09.05.2018. Kontrollutvalget har dermed fatt to prosjekt i innevarende
periode. Fraena kommune har ett forvaltningsrevisjonsprosjekt igjen & bestille 1 innevaerende
valgperiode og vil diskutere valg av prosjekt i sitt mote 18.06.2018, som avholdes for
kontrollutvalget i Eide sitt mete. Dette prosjektet bor rette seg mot leering og utbytte for den
nye kommunen Hustadvika. En ser for seg at temaet og bestilling ogsa blir tatt opp pa felles
mote 1 host slik at Frena kommune kan foreta bestilling 1 sitt mote 30.10.2018.

Det var forutsetningen at dette skulle diskuteres pa det planlagte fellesmatet med
kontrollutvalget i Fraena den 14.06.2018. Maetet ble pa grunn av mange forfall vedtatt utsatt.

Kontrollutvalget ber i motet 18.06.2018 diskutere mulige forvaltningsrevisjonsprosjekt som
kan tjene begge kommunene og inn 1 Hustadvika kommune.

Kontrollutvalgets vedtak
Kontrollutvalget i Eide er orienteri om de diskusjoner og tema om bestilling av nytt
forvaliningsrevisjonsprosjeki som kom frem i kontrollutvalget i Freena sitt mote 18.06.2018.

Kontrollutvalget onsker & komme tilbake til bestillingen i fellesmotet med kontrollutvaleet i
Freena.

Kontrollutvalgets behandling

Kontrollutvalget i Eide ble orientert av sekretaeren om de diskusjoner og tema om bestilling
av nytt forvaltningsrevisjonsprosjekt som kom frem i kontrollutvalget i Fraena sitt mote
18.06.2018.

Kontrollutvalget onsker & komme tilbake til bestillingen i fellesmotet med kontrollutvalget i
Frena.

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak i samsvar med framlegg framsatt i metet.
(5 voterende)

Forslag pa dato for nvytt fellesmote mellom kontrollutvalgene i Fraena og Eide.
Kontrollutvalgene i Fraena og Eide skulle etter planen motes til et felles mote den 14.06.2018
angaende kommunereformen og Hustadvika kommune. Motet ble dessverre avlyst pa grunn
av mange forfall. En har tidligere 1 ar (25.1.) avholdt ett mote og et forutsatte to meter til i
2018. Kontrollutvalget i Freena har 1 mote 18.06.2018 behandlet sak om ny metedato og vil
legge frem sitt forslag for kontrollutvalget 1 Eide.

Kontrollutvalgets vedtak
Kontrollutvalget slutter seg til forslaget til kontrollutvalget i Frena om motedato 28.08.2018,
alternativi 04.09.2018.

Alternative motedatoer utover dette blir opp til leder og sekreteer a formidle og avgjore.

Kontrollutvalgets behandling
Kontrollutvalget slutter seg til forslaget til kontrollutvalget 1 Fraena om metedato 28.08.2018,
alternativt 04.09.2018.
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Alternative motedatoer utover dette blir opp til leder og sekretaer & formidle og avgjere.

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak 1 samsvar med framlegg {ramsatt 1 motet.
(5 voterende)

Oppsummering fra Forum for kontroll og tilsyn (FKT) sin fagkonferanse 29.5.-30.5.18
Kontrollutvalgssekretariatet, leder i kontrollutvalget Kére Vevang og medlem Oddbjern
Hellen Nesheim deltok pa FKT sin arlige fagkonferanse for kontrollutvalg som denne gang
ble arrangert pa Gardermoen 29.5.-30.5.18. Denne fagkonferansen er et arlig arrangement og
har samme form som NKRF sin fagkonferanse som arrangeres i februar. Det er onskelig med
en erfaringsutveksling fra konferansen. Temaene var bla. barnevern, arbeidslivskriminalitet
og forholdet mellom rddmann og kontrollutvalg.

Kontrollutvalgets vedtak
Kontrollutvalgel tok redegjorelsen il orientering.

Kontrollutvalget vil likestille deltakelse pa NKRF sin fagkonferanse og IFKT sin
fagkonferanse nar en setler opp budsjetlet og dellakelser pd disse konferansene.

Kontrollutvalgets behandling

Leder refererte til fagkonferansen som meget utbytterik. Leder mente en ma kunne vurdere &
likestille deltakelse pa NKRF sin fagkonferanse og FK'T sin fagkonferanse nér en setter opp
budsjettet og deltakelser pa disse konferansene.

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak 1 samsvar med framlegg framsatt 1 motet.
(5 voterende)

Nye Personvernregler fra 26.05.2018 og GDPR

Kontrollutvalget spurte rddmannen hva kommunen har foretatt seg for 4 tilpasse seg nye
personvernregler fra 26.05.2018. Radmannen svarte at kommunen har utpekt en person til &
forvalte dette regelverket.

Kontrollutvalgets vedtak
Kontrollutvalget tok redegjorelsen til orientering

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak 1 samsvar med framlegg framsatt i motet.
(5 voterende)

Administrasjonsutvalget og offentlighet

Kontrollutvalget spurte ordforeren om saksbehandlingsregler og moteoftentlighet i henhold til
bestemmelsene i Kommuneloven §§ 31 og 32. Kontrollutvalget registrerer at det ikke er
offentliggjort meoter i administrasjonsutvalget siden 31.05.2017. Kontrollutvalget ser at dette
er et partssammensatt utvalg som ikke har samme regler ihht. kommunelovens bestemmelser i
§8§ 31 og 32. Pa den annen side sa star det i «Reglement for politiske radd og utvalg og
delegeringsreglementet, Eide kommune» vedtatt i formannskapet den16.03.2017 og i
kommunestyret 30.03.2017 nar det gjelder administrasjonsutvalget(side 18) at utvalget folger
reglene under generelt(side 2-3) eller reglene som gjelder for kommunestyret for innkalling,
moter og motebok. Det betyr moteoffentlighet og kunngjering av sakliste og protkoll.
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Kontrollutvalgets vedtak

Kontrollutvalget ber ordforeren il neste mote i kontrollutvalget om en redegjorelse til
hvordan Administrasjonsutvalget tolker og praktiserer delegasjonsreglement angaende
saksbehandling og moteoffentlighet og jf. Kommuneloven §§ 31 0g 32

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak i samsvar med framlegg framsatt i motet.
(5 voterende)

Kéare Vevang Synnove Egge Odd Magne Bolli
leder nestleder
Oddbjoerg Hellen Nesheim Bjorn Stale Sildnes

Sveinung Talberg
radgiver
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EIDE KOMMUNE Saksmappe: 2018-1551/05

Arkiv: 033&17
Kontrollutvalget Saksbehandler:  Sveinung Talberg
Dato: 07.09.2018
Saksframlegg
Utvalgssaksnr Utvalg Maeotedato
PS 23/18 Kontrollutvalget 03.10.2018

REFERAT OG ORIENTERINGER

Sekretariatets innstilling

Referat- og orienteringssakene tas til orientering.

Saksopplysninger

Referatsaker:

RS 41/18

RS 42/18

RS 43/18

RS 44/18

RS 45/18

RS 46/18

RS 47/18

RS 48/18

RS 49/18

RS 50/18

Orienteringer

Anne Thorsrud(prosjektleder Hustadvika kommune) orienterte om
kommunesammenslaingsprosessen.

Protokolt fra Eide kommunestyre 14.06.2018(vedlagt)

Ungdataundersekelsen
v/ folkehelsekoordinator Ellen Marie Krakeli
Protokoll fra Eide kommunestyre 14.06.2018 (vedlagt)

PS 18/46 Kontrollutvalgt i Eide - forvaltningsrevisjonsrapport PPT GEF
Protokoll fra Eide kommunestyre 14.06.2018 (vedlagt)

PS 18/34 Saksframlegg Regnskap 2017
Protokoll fra Eide kommunestyre 14.06.2018 (vedlagt)

PS 18/35 Saksframlegg Arsrapport 2017 - Eide kommune
Protokoll fra Eide kommunestyre 14.06.2018 (vedlagt)

PS 18/36 Driftsrapport Eide kommune - 1.tertial 2018
Protokoll fra Fide kommunestyre 14.06.2018 (vedlagt)

PS 18/37 Revidering av investeringsbudsjett 2018
Protokoll fra Eide kommunestyre 14.06.2018 (vedlagt)

PS 18/38 ¥konomireglement 2018
Protokoll fra Eide kommunestyre 14.06.2018 (vedlagt)

PS 18/39 Finansreglement 2018
Protokoll fra Eide kommunestyre 14.06.2018 (vedlagt)

PS 18/46 Dialogmete 2018 - Tiltak for a bringe driften i balanse innen 31.12.2019
Protokoll fra Eide kommunestyre 30.08.2018 ikke utlagt. (Saksframlegg vedlagt)



RS 51/18 Sperrehalvtimen
Protokoll fra Eide kommunestyre 13.09.2018 (vedlagt)

RS 52/18 Temadel
Protokoll fra Eide kommunestyre 13.09.2018 (vedlagt)

RS 53/18 PS 18/47 Etablering av felles barnevernstjeneste i Fraena og Eide kommuner
Protokoll fra Eide kommunestyre 13.09.2018 (vedlagt)

RS 54/18 PS 18/48 Budsjett 2018 og 2019 - Endelige tiltak for a bringe driften i balanse
innen 31.12.2019

Protokoll fra Eide kommunestyre 13.09.2018 (vedlagt)

RS 55/18 PS 18/53 Svanpro AS - Fusjonering/makebytte av aksjer med Torabu AS
Protokoll fra Fide kommunestyre 13.09.2018 (vedlagt)

RS 56/18 Protokoll fra mete i Fellesnemnda Eide-Fraena 12.06.2018 (vedlegg)

RS 57/18 Protokoll fra mete i Fellesnemnda Eide-Freena 04.09.2018 (vedlegg)

RS 58/18 Egenkontroll i den nye kommuneloven - De vesentligste endringer fra 01.01.2020

Utdrag fra ny kommunelov angdende egenkontroll, FK'T og NKRI (vedlagt)

RS 59/18 Ungdataundersokelsen 2018 — resultat for Eide kommune
Sammendrag fra undersokelsen (vedlagt)

RS 60/18 Protokoll fra mete i styret for Kontrollutvalgssekretariatet for Romsdal
05.09.2018 (vedlagt)

RS 61/18 Innkalling til representantskapsmete i More og Romsdal Revisjon IKS 7.9.2018
(vedlagt)

RS 62/18 Protokoll fra representantskapsmete More og Romsdal Revisjon IKS 7.9.2018
(vedlagt)

RS 63/18 Vurdering av oppdragsansvarlig revisors uavhengighet i forhold til Eide

kommune, datert 12.9.2018 (vedlagt)

RS 64/18 Referat fra fellesmote 11.09.2018 — Kontrollutvalget i Fraena og kontrollutvalget i
Eide (vedlagt)

Orienteringssaker:

OS 16/18 RS 18/14 Eide kommune - vedtak - lovlighetskontroll etter kommuneloven - sak
18/16 Lyngstad og Vevang skoler
Protokoll fra Eide kommunestyre 14.06.2018(vedlagt)

OS 17/18 RS 18/15 Kontrollutvalget i Eide - moteprotokoll 09.05.18
Protokoll fra Eide kommunestyre 14.06.2018(vedlagt)

OS 18/18 RS 18/19 Kontrollutvalget i Eide - moteprotokoll 18.06.18
Protokoll fra Eide kommunestyre 13.09.2018 (vedlagt)

Sveinung Talberg
Radgiver




DEL I Sperrehalvtimen
Representanten Egil Trygve Ekhaugen (AP) kom med folgende sporsmal:
Stor fart over Fraeneide — fylkesveg 64

Jeg har fatt noen henvendelser fra innbyggere som er engstelige for at mange kjorer over
Franeide i meget hoy hastighet.

Vi som ferdes pé vegstrekningen ofte har nok ogsa registrert dette. Mange Mennesker har
omkommet i trafikkulykker i Freena og Eide gjennom arene.

Kan ordfereren ta initiativ til trafikk og holdningstiltak for okt sikkerhet?
Kan ordforeren ta initiativ ovenfor rette offentlig myndighet for hyppigere méling av hastighet
over Franeide?

Svar fra ordferer:
Jeg vil ta kontakt med var politikontakt Stig Lyngstad, det kan veere muligheter for automatisk
trafikkontroll ved f.eks. gjennomsnittsmalig eller en fotoboks.

RS U1/

Orienteringer
Anne Thorsrud orienterte om kommunesammenslaingsprosessen.

Temadel: Ungdataundersokelsen RS q&/{g

v/ folkehelsekoordinator Ellen Marie Krakeli



Saksliste

Utvalgs- Innhold Unntatt ArKkiv-

saksnr offentlighet saksnr
Referatsak

RS 18/14  Eide kommune - vedtak - lovlighetskontroll etter 2017/841
kommuneloven - sak 18/16 Lyngstad og Vevang skoler

RS 18/15 Kontrollutvalget i Eide - moteprotokoll 09.05.18 2018/288

RS 18/16  Arsrapport for 2017 - MOT 2018/622

RS 18/17 Referat fra mote i representantskapet for krisesenteret 2012/838
for Molde og omegn IKS

PS 18/46 Kontrollutvalgt i Eide - forvaltningsrevisjonsrapport 2018/649
PPT GEF

PS 18/33 Uttale Eide kommune - Vevang Friskole SA 2018/269

PS 18/34  Saksframlicgg Regnskap 2017 2018/370

PS 18/35  Saksframlegg Arsrapport 2017 - Eide kommune 2018/371

PS 18/36  Driftsrapport Eide kommune - [.tertial 2018 2018/532

PS 18/37 Revidering av investeringsbudsjett 2018 2018/574

PS 18/38 Okonomireglement 2018 2018/572

PS 18/39  Finansreglement 2018 2018/573

PS 18/40  Etablering av bolignemnd og felles tildelingskriterier 2017/286
for kommunale utleieboliger for vanskeligstilte

PS 18/41 Utbygging av omsorgsboliger ved Bo og habilitering - 2018/376
prosjektering host 2018

PS 18/42  Strategisk kompetanseplan Helse og omsorg 2018 - 2012/690
2020

PS 18/43  Seknad om fritak fra politisk verv - Kim Atle Kvalvdg 2017/1223

PS 18/44  Revidert politisk moteplan 2018 2017/1361

PS 18/45 Omadressering av like vegnavn i Eide og Frana 2018/165
kommune
Interpellasjon

FO 18/1  Interpellasjon om reduksjon av plastavfall. 2018/882

FO 18/2  Interpellasjon offentlig busskommunikasjon 2018/872



Referatsak

o/
RS 18/14 Eide kommune - vedtak - lovlighetskontroll etter kommuneloven - sak 18/16 OS 19
Lyngstad og Vevang skoler 2017/841-32

RS 18/15 Kontrollutvalget i Eide - meteprotokoll 09.05.18 2018/288-6 O% (?//g
RS 18/16 Arsrapport for 2017 - MOT 2018/622-1

RS 18/17 Referat fra meote i representantskapet for krisesenteret for Molde og omegn IKS
2012/838-36

PS 18/46 Kontrollutvalgt i Eide - forvaltningsrevisjonsrapport PPT GEF
2018/649-1

q?;/
Behandling i Eide kommunestyre - 14.06.2018 e 8

Saken ble lagt inn som en referatsak, men skal behandles som en politisk sak med saks nr. PS
18/46 istedenfor RS 18/18.

Kontrollutvalgets vedtak og innstilling til kommunestyret ble enstemmig vedtatt.

Vedtak (enstemmig vedtatt)

e Eide kommunestyre tar forvaltningsrevisjonsrapporten «Drift og forvaltning av
Pedagogisk-psykologisk tjeneste for Gjemnes, Eide og Fraenay til etterretning og
slutter seg til de anbefalingene som kommer fram i rapportens kapittel 4.3.

e Eide Kommunestyre ber radmann om a serge for at revisjonens anbefalinger i kapittel
4.3 blir fulgt og pése at dette arbeidet gjennomfores.

e Eide Kommunestyre ber Kontrollutvalget om & folge opp rapporten innen en periode
pa 12 — 18 mnd.

PS 18/33 Uttale Eide kommune - Vevang Friskole SA 2018/269-2

Radmannens innstilling

Kommunestyret i Eide stiller seg negativ til etablering av Vevang Friskole SA.
Dette gjgres med bakgrunn i:
1. Manglende skolefaglig og gkonomisk effekt av kommunestyrets vedtak av
3.5.18 om samlokalisering av Vevang og Lyngstad skoler.
2. Lite behov for supplement til den offentlige grunnskolen

Behandling i Eide formannskap - 31.05.2018

Etter §6 i forvaltningsloven (habilitetskrav) er Birgit Dyrhaug meldt inhabil, da hun er ektefelle
med styreleder i Vevang friskole SA og fratrer sin posisjon. Finn Joralf Lyngstad tiltrer som
vara.

Votering: Radmannen sin innstilling vedtatt mot to stemmer (Sp, Ap)



Vedtak
Kommunestyret i eide stiller seg negativ til etablering av Vevang Friskole SA.
Dette gjgres med bakgrunn i:

1. Manglende skolefaglig og okonomisk effekt av kommunestyrets vedtak av 3.5.18 om
samlokalisering av Vevang og Lyngstad skoler.
2. Lite behov for supplement til den offentlige grunnskolen.

Behandling i Eide kommunestyre - 14.06.2018

Etter §6 i forvaltningsloven (habilitetskrav) er Birgit Dyrhaug meldt inhabil, da hun er ektefelle
med styreleder i Vevang friskole SA og fratrer sin posisjon. Ole Gunnar Stakvik tiltrer som vara.

Representanten Finn Joralf Lyngstad (SP) fremmet folgende forslag:
«Kommunestyret i Eide stiller seg positiv til etablering av Vevang Friskole.»

Votering over forslaget til representanten Finn Joralf Lyngstad (SP):
Falt med 5 stemmer for, og 16 stemmer imot.

Vedtak

Kommunestyret i Eide stiller seg negativ til etablering av Vevang Friskole SA. Dette
gjeres med bakgrunn i:
3. Manglende skolefaglig og gkonomisk effekt av kommunestyrets vedtak av
3.5.18 om samlokalisering av Vevang og Lyngstad skoler.
4. Lite behov for supplement til den offentlige grunnskolen.

PS 18/34 Saksframlegg Regnskap 2017 2018/370-6 RS d4 /14

Radmannens innstilling

Regnskapet for Eide kommune 2017 godkjennes.

Regnskapet er framlagt i samsvar med lover og forskrifter.

Regnskapet for 2017 viser et merforbruk pa kr. 1 068 790.,-.

Merforbruket pa kr. 1 068 790,- dekkes av disposisjonsfond i 2018 regnskapet.

R R S R

Behandling i Eide formannskap - 31.05.2018

Radmannens innstilling ble enstemmig vedtatt.

Vedtak (enstemmig vedtatt)

Regnskapet for Eide kommune 2017 godkjennes.

Regnskapet er framlagt i samsvar med lover og forskrifter.

Regnskapet for 2017 viser et merforbruk pa kr. 1 068 790,-.

Merforbruket pa kr. 1 068 790,- dekkes av disposisjonsfond i 2018 regnskapet.

EEES N




Behandling i Eide kommunestyre - 14.06.2018

Ved votering ble radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

Vedtak (enstemmig vedtatt)

5. Regnskapet for Eide kommune 2017 godkjennes.

6. Regnskapet er framlagt i samsvar med lover og forskrifter.

7. Regnskapet for 2017 viser et merforbruk pa kr. 1 068 790,-.

Merforbruket pa kr. 1 068 790.,- dekkes av disposisjonsfond i 2018 regnskapet.

PS 18/35 Saksframlegg Arsrapport 2017 - Eide kommune 2018/371-1

Radmannens innstilling

s 45 /1

Eide kommunestyre godkjenner Arsrapport 2017 for Eide kommune

Behandling i Eide formannskap - 31.05.2018

Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

Vedtak (enstemmig vedtatt)

Eide kommunestyre godkjenner Arsrapport 2017 for Eide kommune

Behandling i Eide kommunestyre - 14.06.2018

Ved votering ble radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

Vedtak (enstemmig)

Eide kommunestyre godkjenner Arsrapport 2017 for Eide kommune

PS 18/36 Driftsrapport Eide kommune - 1.tertial 2018 2018/532-1

Radmannens innstilling

Y/l 8

Eide kommune tar driftsrapport 1.tertial 2018 til orientering.

Behandling i Eide formannskap - 31.05.2018

Fellesforslag til ny innstilling fra formannskapet:
1. Eide kommune tar drifisrapport 1. tertial 2018 til orientering
2. Eide formannskap forventer at vedtatt budsjett 2018 overholdes



3. Eide kommunestyret vedtar folgende budsjetiendringer:

e Ulgifter avdrag reduseres med 575 000,-

o Inntekter pa rammetilskudd okes med 660 000, -

e Inntekter eiendomsskatt skes med 500 000, -

e Bruk av disposisjonsfond reduseres med 1 735 000,-

Fellesforslag fra formannskapet ble enstemmig vedtatt.

Vedtak (enstemmig vedtatt)

1. Eide kommune tar driftsrapport 1. tertial 2018 til orientering
2. Eide formannskap forventer at vedtatt budsjett 2018 overholdes
3. Eide kommunestyret vedtar folgende budsjettendringer:

Utgifter avdrag reduseres med 575 000,-

o Inntekter pa rammetilskudd gkes med 660 000, -

¢ Inntekter eiendomsskatt gkes med 500 000, -

e Bruk av disposisjonsfond reduseres med 1 735 000,-

Behandling i Eide kommunestyre - 14.06.2018
Terje Lyngstad(H) kom med folgende forslag til endring:

1. Eide kommune tar drifisrapport 1. tertial 2018 til orientering
2. Eide kommunestyret forventer at vediatt budsjett 2018 overholdes
3. Eide kommunestyret vedtar folgende budsjettendringer:
o Ulgifter avdrag reduseres med 575 000,-
e Inntekter pa rammetilskudd @kes med 660 000, -
e Inntekter eiendomsskatt okes med 500 000, -
e Bruk av disposisjonsfond reduseres med 1 735 000,-
o Tidligere vedtak i kommunestyret som begrenser radmannens muligheter til a
legge fram forslag som innebcerer besparelser oppheves.

Radmannen sammen med Formannskapet legger fram forslag pa strukturelle
endringer, effektiviseringstiltak og organisatoriske endringer for a fa driften i
balanse innen 31.12.2019.

Det legges ogsa fram forslag pa tiltak for ¢ bringe drifien i balanse for 2018.
Forslagene presenteres [ dialogmotene hosten 2018.

Behovet for ekstern bistand i prosessen vurderes.

Ved votering ble forslaget enstemmig vedtatt.



Vedtak (enstemmig vedtatt)

Kommunestyret tar driftsrapporten til orientering:

4. Eide kommune tar driftsrapport 1. tertial 2018 til orientering
5. Eide kommunestyret forventer at vedtatt budsjett 2018 overholdes
6. Eide kommunestyret vedtar folgende budsjettendringer:
o Utgifter avdrag reduseres med 575 000,-
e Inntekter pa rammetilskudd gkes med 660 000, -
e Inntekter eiendomsskatt gkes med 500 000,-
e Bruk av disposisjonsfond reduseres med 1 735 000,-
o Tidligere vedtak i kommunestyret som begrenser radmannens muligheter til &
legge fram forslag som innebarer besparelser oppheves.

Radmannen sammen med Formannskapet legger fram forslag pa strukturelle endringer.,
effektiviseringstiltak og organisatoriske endringer for & fa driften i balanse innen 31.12.2019.
Det legges ogsa fram forslag pa tiltak for & bringe driften i balanse for 2018.

Forslagene presenteres i dialogmotene hosten 2018.

Behovet for ekstern bistand i prosessen vurderes.

PS 18/37 Revidering av investeringsbudsjett 2018 2018/574-1 s ‘2 /’8

Radmannens innstilling

Eide kommunestyret vedtar budsjettendringene som er vist i saksframlegget I

Behandling i Eide formannskap - 31.05.2018

Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

Vedtak (enstemmig vedtatt)

Eide kommunestyret vedtar budsjettendringene som er vist i saksframlegget.

Behandling i Eide kommunestyre - 14.06.2018

Ved votering ble rddmannens innstilling enstemmig vedtatt.

Vedtak (enstemmig)

Eide kommunestyret vedtar budsjettendringene som er vist i saksframlegget



> 48 Ag

PS 18/38 Okonomireglement 2018 2018/572-1

Radmannens innstilling

Eide kommunestyre godtar nytt gkonomireglement. Reglementet blir gjeldende fra
15.06.2018.

Behandling i Eide formannskap - 31.05.2018

Radmannens innstilling ble enstemmig vedtatt.

Vedtak (enstemmig vedtatt)

Eide kommunestyre godtar nytt okonomireglement. Reglementet blir gjeldende fra 15.06.2018.

Behandling i Eide kommunestyre - 14.06.2018

Ved votering ble radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

Vedtak (enstemmig)

Eide kommunestyre godtar nytt okonomireglement. Reglementet blir gjeldende fra 15.06.2018.

RS qalls

PS 18/39 Finansreglement 2018 2018/573-1

Radmannens innstilling

1.Eide kommunestyre godkjenner finansreglementet, Finansreglementet blir
gjeldende fra 16.06.2018.
2. Eide kommunestyret tar rutiner til finansforvaltning til orientering.

Behandling i Eide formannskap - 31.05.2018

Radmannens innstilling ble enstemmig vedtatt.

Vedtak(enstemmig vedtatt)

1.Eide kommunestyre godkjenner finansreglementet, Finansreglementet blir gjeldende fra 16.06.2018.
2. Eide kommunestyret tar rutiner til finansforvaltning til orientering.

Behandling i Eide kommunestyre - 14.06.2018

Ved votering ble rdidmannens innstilling enstemmig vedtatt.



Vedtak (enstemmig)

1.Eide kommunestyre godkjenner finansreglementet, Finansreglementet blir gjeldende fra 16.06.2018.
2. Eide kommunestyret tar rutiner til finansforvaltning til orientering.

PS 18/40 Etablering av bolignemnd og felles tildelingskriterier for
kommunale utleieboliger for vanskeligstilte 2017/286-10

Radmannens innstilling

Eide kommunestyre vedtar etablering av bolignemnd med tilherende retningslinjer og tildelingskriterier
for tildeling av kommunale utleieboliger

Behandling i Helse og omsorgsutvalg - 26.04.2018

Vedtak (enstemmig vedtatt)

Eide kommunestyre vedtar etablering av bolignemd med tilherende retningslinjer og
tildelingskriterier for tildeling av kommunale utleieboliger.

Behandling i Eide formannskap - 31.05.2018

Radmannens innstilling enstemmig vedtatt.

Vedtak (enstemmig vedtatt)

Eide kommunestyre vedtar etablering av bolignemnd med tithorende retningslinjer og tildelingskriterier
for tildeling av kommunale utleieboliger.

Behandling i Fide kommunestyre - 14.06.2018

Ved votering ble ridmannens innstilling enstemmig vedtatt.

Vedtak (enstemmig)

Eide kommunestyre vedtar etablering av bolignemnd med tilherende retningslinjer og tildelingskriterier
for tildeling av kommunale utleieboliger.
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Eide kommune A 150
Arkivsaksnr: 2018/974-8

Saksbehandler: Ole Bjgrn Moen

Saksframlegg
Utvalg Utvalgssak | Mgtedato
Eide kommunestyre 18/46 30.08.2018

Dialogmgte 2018 - Tiltak for & bringe driften i balanse
innen 31.12.2019

Radmannens innstilling

1. Dialogmgte 2018 anbefaler fglgende tiltak for & bringe driften i balanse
innen 31.12.2019. Totalt 12.5 millioner kroner.

2. Kuttliste.

3. Anbefalingen fra Dialogmgte 2018 fremmes formelt for Eide formannskap
den 30.8.2018 kl.15, som gjgr sin innstilling til Eide kommunestyre.
Endelig vedtak fattes 13.9. 2018 av Eide kommunestyre. Tiltakene gjores
gjeldende fra vedtaksdato.

Ingress:( Kort innledende avsnitt som oppsummerer hovedpunktene i saken)

i Dialogmgte 2018 skal drofte ulike tiltak som forer til skonomisk balanse
. innen 31.12.2019. Formell innstilling gjeres av formannskapet samme
i dag, med endelig vedtak den 13.9.2018 av kommunestyret.

_________________________________________________________________________________

Vedlegg

Driftsrapport Eide kommune - 1.tertail 2018

KOSTRA- og effektivitetsanalyse Eide kommune 2017
Kuttforslag - Administrasjon (Stgtte/service)

Felles innsparinger Eide skolen

Kuttforslag barnehagesektoren

@kte kostnader ved ny pedagognorm i Eide kommune
Kultur og familie - tiltak

Mestringsenheten 2017

ONOOULTh WN =



10 Kuttforslag - Oppdrag PLO
11 Kuttforslag - Teknisk avdeling

Saksopplysninger

[. Vedtatt budsjett 2018 — Gkonomiplan 2018-2021- av 14.12.2017.

2. Vedtatt |.tertial 2018 —av 14.06.2018

3. Kuttforslag fra enhetene — gruppearbeid pé ledermote 30.05.2018 med tillitsvalgte

4. Ny KOSTRA og effektivitetsanalyse for Eide kommune, utarbeid av Telemarksforsking.
5. Ny pedagognorm for barnehagesektoren — Netto virkning — 3 ulike losningsalternativ

1.0 Konklusjon:

Dialogmeotet 2018 mé samles om tiltak som forer til en reduksjon av driftsnivaet i Eide
kommune med 12,5 mill. Ny pedagognorm i barnehagesektoren innarbeides i budsjettprosessen
til hosten.

Formelt gjor formannskapet sin innstilling overfor kommunestyret, som vedtar kuttene
13.9.2018.

2.0 Bakgrunn:

Eide kommunestyre vedtok nytt ekonomireglement 14.6.2018, gjeldende fra 15.6.2018.
Arshjulet angir tidspunkt for viktige politiske og administrative oppgaver. Her inngar
dialogmete som et fast motepunkt mellom politisk ledelse og administrativ ledelse i forbindelse
med budsjettarbeidet. Kommunestyret har vedtatt Dialogmete som moteform.

Hensikten med Dialogmete 2018 er a drofte ulike tiltak som forer til balanse i driften innen
31.12.2019.

3.0 Vurdering:

Utgangspunktet for Eide kommune er meget vanskelig. Vedtatt okonomiplan 2018-2021
inneholder generelle kutt for 2019 pa 8.8 mill. kroner. Disse generelle kuttene ma na omdannes
til kontrete tiltak som forer til reduksjon av tjenestetilbudet til innbyggerne vare. Tiltakene ma
veere varig. Gjeldende okonomiplan forutsetter balanse i driften for 2018.

1.tertial 2018 ble fremmet for kommunestyret den 14.06.2018 med folgende vedtak:

Eide kommune tar driftsrapport 1. tertial 2018 til orientering

Eide formannskap forventer at vedtatt budsjett 2018 overholdes

Eide kommunestyret vedtar folgende budsjettendringer:

Utgifter avdrag reduseres med 575 000,-

Inntekter pd rammetilskudd okes med 660 000,-

Inntekter ciendomsskatt okes med 500 000,-

Bruk av disposisjonsfond reduseres med 1 735 000,-

Tidligere vedtak i kommunestyret som begrenser radmannens muligheter til d
legge fram forslag som innebeerer besparelser oppheves.



Rddmannen, sammen med Formannskapet, legger fram forslag pa strukturelle
endringer, effektiviseringstiltak og organisatoriske endringer for a fd driften i balanse
innen 31.12.2019. Det legges ogsd fram forslag pa tiltak for d bringe driften i balanse
for 2018. Forslagene presenteres i dialogmotet hosten 2018. Behovet for ekstern
bistand i prosessen vurderes.

De vedtatte budsjettendringene forer til ny sum for generell kutt i 2019, som né er pa
Kr 5 692 000.- i den nye versjonen etter revidert budsjett i mai 2018.

1.tertial 2018 viser en arsprognose pé kr 6,8 mill. i merforbruk pa driften. Dette merforbruket
kommer i tillegg til de generelle kuttene. Totale kutt blir kr 12.5 millioner.

Hovedgrunnen til at vi far lavere generelle kutt 1 2019 er budsjettvedtaket som ble vedtatt i
sommer med lavere utgifter pa rente/avdrag, og storre inntekter pa eiendomsskatt.

Det er ogsé en del ting som vi ikke har tatt hensyn til nar vi kom fram til innsparing pa 12,5
millioner

e Eventuelle tiltak fra enhetslederne for budsjettet 2019

e Ny pedagognorm for barnehagesektoren (3 alternative losninger)

e Skolenorm (Tap av tilskudd)

¢ Flyktningetjenesten

e Ressurskrevende brukere (mindre inntekter bade i 2018 og 2019)

Disse utfordringene kommer vi tilbake til i budsjettprosessen senere i host.

Oppdraget som kommunestyret har gitt, er & kutte i tjenestetilbudet med 12,5 millioner kroner.
Hvilken strategi skal vi velge?

Radmannen har innhentet ekstern bistand fra Fraena kommune ved okonomisjef Ole Rodal. |
tillegg er det kjopt ny KOSTRA- og effektivitetsanalyse fra Telemarksforsking. Dette gir et
objektiv bilde og kan vare et greit utgangspunkt. Lysark nr. 7 i rapporten gir en illustrasjon av
mer-/mindreutgifter fordelt pa aktuelle KOSTRA-funksjoner for Eide kommune i 2017.



Nustrasjon av mer-/mindreutgifter fosdelt ph aktuelle KOSTRA-Tunksioner,
Eide komunme 2017
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Objektivt sett er det 4 KOSTRA- funksjoner som skiller seg ut:
KOSTRA funksjon: Korrigert for inntektsniva og utgiftsniva:

1. Barnehage

211 Styrket tilbud til forskolebarn — spesialpedagogisk hjelp 3.0
221 Forskolelokaler 3,5
2. Administrasjon

120 Administrasjon 3,1
3. Grunnskole

202 Grunnskole 12,8
215  Skolefritidstilbud 1.3
4. Pleie og omsorg

253 Pleie, omsorg, hjelp i institusjon 5,5
254 Pleie, omsorg, hjelp i hjemmet 7,0

Objektiv sett bar vi kutte innen disse 4 omrédene. Tallene viser at nevnte sektorer har et hoyere
kostnadsbilde enn landsgjennomsnittet, etter at vi har korrigert for inntektsniva og utgiftsniva.
Vi ser at barnehagesektoren ligger 3 millioner over landsgjennomsnittet pa spesialpedagogisk
hjelp. Vare barnehager har forholdsvis nye lokaler og vi ligger hoyt her. Denne funksjonen er
vanskelig a fa gjort noe med. Administrasjon ligger 3,1 millioner hoyere. Her fores en rekke
fellesfunksjoner som ikke er fordelt ut pa enhetene, samt administrative kostnader ved & innfore
ciendomsskatt. Dette arbeidet ble i sin helhet utfort i 2017. Grunnskole ligger meget hoyt, hele



12.8 millioner pé funksjon 202 og 1,3 pa 215. Pleie og omsorg ligger ogsa hoyt med
henholdsvis 5.5 millioner pa institusjon og 7 millioner i hjemmet. Totalt for PLO hele 12.5.

Bruker vi denne kunnskapen til 4 fordele vart kuttbehov pé 12.5 millioner innen 31.12.2019 kan
bildet se slik ut:

Vi summerer merutgifiene fra KOSTRA-rapporten pa de 4 sektorene, men holder funksjon 221
forskolelokaler utenfor beregningen. Vi far da 32,7 i korrigert merkostnad.

Sektor: Andel: Ma kutte med:
Barnehagesektoren 9,2%. Kr 1.150 000
Administrasjon 9,5% Kr 1.187 500
Grunnskole 43,1% Kr 5.387 500
PLO 38.2% Kr4.775 000
Sum 100% Kr 12.500 000
Eks.
PLO Kr12.5 mill x 38.2% =Kr 4.775 000

100

Etter giennomgang av KOSTRA- og effektivitetsanalysen v/Ole Rodal, gar vi i grupper. Vi deler
oss inn slik:

Gruppe: Utvalg+ enhetsledere®: Rom: Ansvarlig:

| Formannskap Ordforers kontor Egil Strand

2 OKU Nye formannskapssalen Terje Lyngstad
3 Helse- og omsorg Kommunestyresalen Birgit Leirmo
4 Teknisk, miljo og nering  Gamle formannskapssalen  Merete Egge

*) De respektive enhetsledere slutter seg til «riktig utvalg». — se program pa
innkalling/sakliste.

Gruppe 1, formannskapet har totalansvaret og skal kl.15 realitetshehandle saken med innstilling
til kommunestyret. Gruppeoppgaven blir & se helheten og fremme forlag pa a kutte i funksjon
120 Administrasjon med kr 1.187 500,-

Gruppe 2, OKU far ansvaret med & fremme forslag pa kutt som reduserer driften innen sin
sektor Grunnskole og Barnehage med henholdsvis kr 5.387 500 innenfor grunnskole og kr 1.150
000,- innenfor spesialpedagogisk hjelp. Totalansvar for & kutte kr 6.537 500.-

Utvalget bor spesielt drofte kommunens hoye andel av spesialpedagogisk hjelp, bade i
barnehagesektoren og i grunnskolen. Gruppen mé ogsa gi sin anbefaling pé hvilket alternativ
kommunen skal velge for & innfase ny pedagognorm for barnehagesektoren. Denne kostnaden
kommer i tillegg til innsparingssummen.

Gruppe 3, Helse og omsorgsutvalget har ansvaret for a kutte kr 4.775 000,- Utvalget bor drofte
samordningen med Frazna kommune.

Gruppe 4. Teknisk, miljo og naering har fatt store kutt i sitt budsjett, men far i oppdrag a se
mulige effektivisering/samarbeid med Frana der vi kan ta ut gevinsten for



kommunesammenslaingen 1.1.2020. Utvalget bor drofte sammenslding av teknisk sektor i Eide
med Frana og at det kan skje sa snart som mulig. Droft innsendt kuttforslag fra teknisk sjef og
vurder om tiltak skal gjennomfores.

Leder av utvalget er ansvarlig for a legge fram gruppens {orslag i plenum.

Klokken 15 samme dag vil formannskapet ha formelt mote for a behandle saken og gjore sin
innstilling til kommunestyret 13.9.2018. Det endelige vedtaket danner premissene for
budsjettarbeidet sencre i host.
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Eide kommune

Utvalg: Eide kommunestyre
Magtested:  Kommunestyresalen, Eide radhus
Dato: 13.09.2018

Tidspunkt: 17:00 —21:30

Folgende faste medlemmer meotte:

Maeteprotokoll

Navn Funksjon Representerer
Egil Karstein Strand Ordforer H
Stian Magne Teistklub Medlem H
Eli Iren Sildnes Medlem H
Terje Ingar Lyngstad Medlem H
Charlotte Lyngstad Inderhaug Medlem H
Egil Trygve Ekhaugen Medlem AP
Kari Nergérd Medlem AP
Birgit Leirmo Medlem AP
Jarle Ugelstad Klavenes Medlem AP
Arne Birger Silnes Medlem AP
Edith Oyen Risvik Medlem AP
Ragnvald Olav Eide Medlem Vv
John Helge Strand Medlem Vv
Kolbjern Gaustad Medlem Sp
Finn Joralf Lyngstad Medlem Sp
Birgit Dyrhaug Varaordforer Sp
Merete Kristin Egge Medlem KRF

Falgende medlemmer hadde meldt forfall:

Navn Funksjon Representerer
Rune Strand MEDL AP

Willy Farstad MEDI, H

Ole Helge Nerland MEDL H

Odd Arne Halaas MEDL SpP

Folgende varamedlemmer motte:

Navn Motte for Representerer
Ingunn Bolli Finholt Ole Helge Nerland H
Synneve Egge Willy Farstad H



Tone Kristiansen Ranes Rune Strand AP
Odd Magne Bolli Odd Arne Halaas Sp

Merknader

[ sak 18/41 i formannskapsmote 30.08.18 — Budsjett 2018 og 2019 punkt nr. 3 skulle det std
budsjettprosessen 2019 istedenfor budsjettprosessen 2018.

Kommunestyret ble opplyst om mulig feil i moteprotokoll fra formannskapsmeote 30.08.18 der
Birgit Dyrhaug(SP) papekte at voteringen i sak 18/41 - Budsjett 2018 og 2019 ikke var helt
korrekt, da hennes forslag til innstilling inneholdt omtrent alle de samme punktene som
formannskapet sitt, med noen fa endringer som beskrevet i moteprotokollen, og at det ble
avholdt punktvis avstemning i formannskapet. Formannskapet tar saken opp i neste mote.

Fra administrasjonen meotte:

Navn Stilling

Ole Bjorn Moen Radmann

Marianne Slutas Sildnes Konstituert leder for servicekontoret

Christina Hammervik Motesekretar

Havard Herskedal Konsulent

Mélfrid Monge Kommunalsjef

Sverre Hovland Kommunalsjef

John Olav Gautvik Teknisk leder

Leif Arild Lervik Enhetsleder kultur og familie

Kéare Vevang Leder kontrollutvalget
Underskrift:

Vi bekrefter med underskriftene vire at det som er fort i meteboka, er i samsvar med det som ble vedtatt
pa motet.

Egil Strand (Ordforer) Finn Joralf Lyngstad (SP)  Jarle Klavenes (AP)



Re, 51/18

DEL | Spgrrehalvtimen

Spersmal fra representanten Arne Birger Silnes(AP):

Til Ordfgrer Egil Strand.

Jeg har felgende spersmal til spgrrehalvtimen torsdag 13.september 2018.

1. Jeg og Arbeiderpartiet gnsker at ordfgreren orienterer kommunestyret om fremdrift
og finansiering av prosjektet stgyvold mellom boligfeltet Rabben Il og industriomradet.
Jeg gnsker at ordfgreren orienterer om vedtak og finansiering som er gjort i forkant av
dette prosjektet. Og nar dette skal veere ferdig opparbeidet og ferdigstilt.

Hilsen Hustadvika Arbeiderparti v/ Arne Birger Silnes

Svar fra ordfgreren:

| anbudskonkurransen Indre Eide industriomradet ble det i utgangspunktet gitt inn
anbud der entreprengrene hadde egen post for bortkjgring og deponi av
overskuddsmasser i fra Indre eide industriomrade. Denne posten i anbudet ble fiernet
og entreprengr ble henvist til 2 og bruke kommunalt deponi i den hensikt a fa begynt a
bygge stgyvoll i Rabben. Bakgrunnen for dette var at beboerforeningen i Rabben ytret
gnske om a fa fijernet skogen som var plantet som en form for stgydemping og som det
senere har blitt en stor utfordring a vedlikeholde. Gatelys som er inngrodd i mellom
treerne og ikke minst at hgyden pa treerne pavirket solforholdene til de neermeste
naboene. Det er ikke nok masser i dette prosjektet til & bygge ferdig stgyvollen i hele
sin lengde men den skal bygges ferdig ovenfra og nedover sa langt massene rekker og
nedre del vil bli ordnet slik at man kan komme inn med mere masser senere og
fortsette pa vollen etter hvert som det er overskuddsmasser i fra andre prosjekt i
kommunen. Entreprengr skal ogsa sikre stgyvollen slik at det ikke er til fare for barn, og
ferdes der.

Kostnader med vollen

Deponikostnadene som entreprengr hadde med i fgrste anbudsinnlevering for
forhandlinger og som kommunen fikk trukket ut nar vi stilte kommunalt deponi til
disposisjon er det vi na bygger steyvoll for.

2. Folger ogsa opp spersmalet som jeg stilte 22.mars 2018 om trafikksikkerheten ved
den nye gangveien som er etablert oppe ved veien til Ellingardskogen. Neermere
bestemt mellom Melby snekkerverksted og Eide barnehage. Kommunen satte opp ett
autovern som skulle skille mellom gaende og kjgrende. Og som skulle gjgre det sikrere
for myke trafikanter a ga denne veistrekningen. Nar blir dette arbeidet gjort, sann at vi
unngar en ny vinter med problemer med a fa ryddet vekk sng fra gangvegen.

Hilsen Hustadvika Arbeiderparti v/ Arne Birger Silnes
Svar fra ordfereren:

Frist for utbedring av gangfelt i Igpet av oktober. Oppdraget er tildelt en entreprengr i
henhold til anbudspriser for maskinene.



Spersmal fra representanten Jarle Klavenes:
Hvordan vil ordfgreren framover fglger opp arbeidsgiveransvaret overfor radmann mhp
a bygge tillit, fa til et godt samspill og forebygge konflikter?

Svar fra ordfgreren:

Ved a vaere arvaken overfor brudd pa Arbeidsmiljgloven som setter krav til
arbeidsmiljget og ved a oppfordre til gjensidig respekt og vanlig folkeskikk. Oppfordre til
a respektere politiske vedtak og serge for best mulig kommunikasjon.

Spersmal fra representanten Jarle Klavenes(AP):

Hvilke verdier mener ordfgreren er viktige at kommunestyrerepresentantene har mhp
samhandling og kommunikasjon til radmannen, og hvordan vil ordfgreren framover
folge opp at kommunestyrerepresentantene opptrer i trad med disse verdiene?

Svar fra ordfereren:

Det er viktig at kommunestyrerepresentantene er bevisst pa arbeidsgiveransvaret og
opptrer i trad med arbeidsmiljgloven og etiske retningslinjer. Ved uenighet og konflikter
er det viktig at vedtatte retningslinjer for handtering av dette folges. Videre forventes at
alle arbeider med a forhindre destruktive former for konflikter.

DEL Il Temadel s 5&/ (&

1. Helseplattformen

Revidert samarbeidsavtale med Helse Midt-Norge
RHF om anskaffelse av felles pasientjournalsystem
v/kommunalsjef i Freena kommune Jan Morten Dale

2. Barnevernstjenesten
Orientering om barneverntjenesten i Freena kommune v/ barnevernsleder Ingrid Krekvik

DEL Ill Vedtaksdel



Referatsak
o8 18/18

RS 18/19 Kontrollutvalget i Eide - meoteprotokoll 18.06.18 2018/288-10

PS 18/47 Etablering av felles barnevernstjeneste i Freena og Eide kommuner S 53//8
2018/990-1

Radmannens innstilling

Eide kommestyre vedtar:

1. R&dmannen i Eide kommune gis fullmakt til & si opp avtalen om
interkommunalt barnevern med Molde, Aukra og Midsund.

2. Radmannen i Eide kommune gis fullmakt til & forhandle frem en
samarbeidsavtale om interkommunalt barnevern med Fraena kommune
frem til 31.12.2019.

3. R&dmannen i Eide kommune gis fullmakt til 8 sgke om forkortet
oppsigelsestid fra avtalen om interkommunalt barnevern med Molde
kommune, og til a fa avklare utmeldelsestidspunktet.

Behandling i Eide formannskap - 23.08.2018

Finn Joralf Lyngstad fratrer. Birgit Dyrhaug tiltrer mote.

Votering: Radmannen sin innstilling enstemmig vedtatt

Vedtak (enstemmig vedtatt)

Eide kommestyre vedtar:
4. Radmannen i Eide kommune gis fullmakt til & si opp avtalen om interkommunalt
barnevern med Molde, Aukra og Midsund.
5. Rédmannen i Eide kommune gis fullmakt til & forhandle frem en samarbeidsavtale om
interkommunalt barnevern med Frana kommune frem til 31.12.2019.
Radmannen i Eide kommune gis fullmakt til & soke om forkortet oppsigelsestid fra avtalen om
interkommunalt barnevern med Molde kommune, og til 4 fa avklare utmeldelsestidspunktet.

Behandling i Eide kommunestyre - 13.09.2018

Representanten Jarle Klavenes (AP) kom med folgende forslag:

Saken tilbakesendes. Eide kommunestyre avventer fellesnemdas videre utredning i saken.

Votering over forslaget til Jarle Klavenes (AP)

Vedtatt med 17 stemmer for og 4 stemmer imot.

Vedtak

Saken tilbakesendes. Eide kommunestyre avventer fellesnemdas videre utredning i saken.
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PS 18/48 Budsjett 2018 og 2019 - Endelige tiltak for a bringe driften i balanse
innen 31.12.2019 2018/974-10

Radmannens innstilling

Eide kommunestyre vedtar fglgende tiltak for a bringe driften i balanse innen
31.12.2019:

Tiltakene blir gjort gjeldende fra dags dato.

Administrasjonen orienterte om reglene rundt skyss til grunnskoleelevene.

Behandling i Eide formannskap - 30.08.2018

Formannskapets forslag til innstilling

I. Eide kommunestyre vedtar folgende tiltak for a bringe driften i balanse innen 31.12.2019:

Adminstrasjon:

Ikke ansette fagsjef oppvekst | 500 000
Ikke vask Vevang skole 300 000
Halvering av politiske moter i 2019 150 000
Innsparing valg 2019 200 000
Innsparing porto 20 000
Sjeldnere vask av kontor 50 000
Teknisk miljo og neeringsutvalget:

Oke inntekter fra investeringsprosjekt 50 000
Redusere kursvirksomhet mot 0 30 000
Sette vannmaler i komm. Bygg 25000
Ikke reparere brannvesnets tankbil 100 000
Oppmalingsarbeid flyttes til Frena 150 000
Lar veere a utlyse byggesaksbehandler 700 000*

Helse og omsorgsutvalget:

Brukere flytte fra Slettatunet, 5 ferre sykehjemsplasser 700 000*
Redusere 20% kjokkenet 50 000

Barnevern - interkommunalt samarbeid med Frana 1 000 000
Fortsette nedbemanning avlastningsboligen 600 000*

Oppvekst og kulturutvalget:

Felles SFO i ferier 150 000*
Sparing drift etter nedlagt Vevang skole 250 000
Reduksjon merktantilt personale 270 000

Innsparing adm personal Vevang 350 000




Redusert bemanning Lyngstad/Vevang skole 1 600 000*

Bibliotekansvarlig 20 000
Kreve betaling (leie) for private arr. i kommunale bygg 20 000
Administrasjonen skal undersoke kapasiteten i barnehagenc *
Sette inn vannmaler i alle kommunale bygg som kan ha gevinst av det *

Tiltakene blir gjort gjeldende fra dags dato.

2. Det er en forutsetning at alle tiltak/belop merket med * skal undersokes/utredes nermere av
administrasjonen

3. Rddmannen og formannskapet skal i fellesskap sgke 3 Igse resterende utfordring i
budsjettprosessen 2018

Birgit Dyrhaug (Sp) kom med fglgende endringsforslag til innstilling:

1. Eide kommunestyre vedtar folgende tiltak for a bringe drifien i balanse innen 31.12.2019:
Adminstrasjon:

Ikke ansette fagsjef 500 000
Ikke vask Vevang skole 300 000
Halvering av politiske moter i 2019 130 000
Innsparing valg 2019 200 000
Innsparing porto 20 000
Sjeldnere vask av kontor 50 000
Teknisk miljo og neeringsutvalget:

Oke inntekter fra investeringsprosjekt 30 000
Redusere kursvirksomhet mot 0 30 000
Serte vannmaler i komm. Bygg 25000
lkke reparere brannvesnets tankbil 100 000
Oppmalingsarbeid flyttes til Frena 150 000
Lar veere a utlyse byggesaksbehandler 700 000*

Helse og omsorgsutvalget.
Brukere flytte fra Slettatunet, 5 ferre sykehjemsplasser 700 000*



Redusere 20% kjokkenet 50000
Barnevern - interkommunalt samarbeid med Frena 1000000
Fortsette nedbemanning avlastningsboligen 600 000*

Oppvekst og kulturutvalget:

Felles SFO i ferier 0
Sparing drifi etter nedlagt Vevang skole 250 000
Reduksjon merktantilt personale 270 000
Innsparing adm personal Vevang 350 000
Redusert bemanning Lyngstad/Vevang skole 0
Bibliotekansvarlig 20 000
Kreve betaling (leie) for private arr. i kommunale bygg 20000

Administrasjonen skal undersoke kapasiteten i barnehagene

Sette inn vannmaler i alle kommunale hyge som kan ha gevinst av det

Tiltakene blir gjort gjeldende fra dags dato.

2. Det er en forutsetning at alle tiltak/belop merket med * skal undersokes/utredes nermere av
administrasjonen.

3. Radmannen og formannskapet skal i fellesskap sgke 3 Igse resterende utfordring i
budsjettprosessen 2018

4. Politisk niva skal ta initiativ til giennomgang av gkonomiske muligheter for Hustadvika
kommune

Votering
Votering over forslaget til representanten Birgit Dyrhaug(SP)

Forslaget falt med 4 stemmer (H, H, AP, AP) imot og | stemme for. (SP)

Formannskapets vedtak

Vedtatt med 4 stemmer for (H, H, AP, AP) og 1 imot (SP).

I. Eide kommunestyre vedtar falgende tiltak for & bringe driften i balanse innen 31.12.2019:
Adminstrasjon:
Ikke ansette fagsjef oppvekst | 500 000



Ikke vask Vevang skole

Halvering av politiske moter i 2019
Innsparing valg 2019

Innsparing porto

Sjeldnere vask av kontor

Teknisk miljo og nzeringsutvalget:
Oke inntekter fra investeringsprosjekt
Redusere kursvirksomhet mot 0

Sette vannmaler i komm. Bygg

Ikke reparere brannvesnets tankbil
Oppmalingsarbeid flyttes til Frazna
Lar veere 4 utlyse byggesaksbehandler

Helse og omsorgsutvalget;

Brukere flytte fra Slettatunet, 5 ferre sykehjemsplasser
Redusere 20% kjokkenet

Barnevern - interkommunalt samarbeid med Fraena
Fortsette nedbemanning avlastningsboligen

Oppvekst og kulturutvalget:

FFelles SFO i ferier

Sparing drift etter nedlagt Vevang skole

Reduksjon merktantilt personale

Innsparing adm personal Vevang

Redusert bemanning Lyngstad/Vevang skole
Bibliotekansvarlig

Kreve betaling (leie) for private arr. i kommunale bygg

Administrasjonen skal undersoke kapasiteten i barnehagene

Sette inn vannmaler i alle kommunale bygg som kan ha gevinst av det

Tiltakene blir gjort gjeldende fra dags dato.

300 000
150 000
200 000
20000
50 000

50 000
30000
25000
100 000
150 000
700 000*

700 000*
50 000

1 000 000
600 000*

150 000*
250 000
270 000
350 000

I 600 000*
20 000
20000

2. Det er en forutsetning at alle tiltak/belop merket med * skal undersokes/utredes nermere av

administrasjonen

3. Radmannen og formannskapet skal i fellesskap sgke 3 Igse resterende utfordring i

budsjettprosessen 2018



Behandling i Eide kommunestyre - 13.09.2018

Representanten Terje Lyngstad (H) la frem felles forslag fra Hoyre, Senterpartiet, Venstre og

Krf:

1. Eide kommunestyre vedtar fplgende tiltak for d

bringe driften i balanse innen 31.12.2019:
Administrasjon

lkke ansette fagsjef oppvekst

lkke vask Vevang skole

Halvering av politiske mgter i 2019
Innsparing valg 2019

Innsparing porto

Sjeldnere vask kontorer

Sum adm

Teknisk, miljg og naering

gvrige inntekter fra investeringsprosjekter
Redusere kursvirksomhet

Vannmalere kommunale bygg

Ikke reparere brannvesenets tank bil
Oppmdling flyttes til Freena

Sum teknisk, miljg og naering

Helse og omsorg

Redusere 20% kjgkkenet

Slettatunet, flytting av brukere
Barnevern, interkommunalt samarbeid

Sum Helse og omsorg

Oppvekst og kultur

Redusert SFO tilbud

Sparing drift etter nedlagt Vevang skole
Reduksjon merkantilt personale
Innsparing adm. Personale Vevang skole

Redusert bemanning Lyngstad/Vevang skole

Bibliotekansvarlig
Kreve leie ved utleie av kommunale bygg

Sum oppvekst og kultur
Totalt

500 000
300 000
150 000
200 000
20000
50000

1220000

50000
30000
85 000
100 000
150 000
415 000

50000

1000000
1050 000

312 000
250 000
270 000
350 000

1200000
20000
20000

2422 000

5107 000

Utredes av videre av
administrasjonen.

Forutsetter full dekning
leerertimer



Tilleggsforslag fra representanten Jarle Ugelstad Klavenes (AP)

Ha med folgende punkt i tillegg til representanten
Terje Lyngstad sitt forslag:

SFO felles ferier 150 000

Ta ut folgende punkt i fra representanten Terje
Lyngstad sitt forslag:

Barnevern, interkommunalt samarbeid 1000 000
Halvering av politiske mgter i 2019 150 000

Forslag fra representanten Birgit Dyrhaug (SP):

2. Radmannen og formannskapet skal i fellesskap s@ke a lgse resterende utfordringer i
budsjettprosessen 2019

3. Radmannen skal giennomfgre manedlig skonomisk rapportering. Rapportene legges frem
fortlgpende for formannskapet.

4. Formannskapet skal ta initiativ pd politisk niva til G finne gkonomiske muligheter for
Hustadvika kommune som kan skape besparelser og/eller gevinster som kan hentes ut for
2020. Administrasjonen bistdr med ngdvendig informasjonsgrunnlag. Prosjektorganisasjonen
forespgrres om bistand.

Votering over tilleggsforslaget til representanten Jarle Ugelstad Klavenes (AP):
Forslaget falt med 14 stemmer mot og 7 stemmer (AP) for

Yotering over representanten Birgit Dyrhaug (SP) sitt forslag:
Punktvis votering.

Punkt 2. enstemmig vedtatt

Punkt 3. vedtatt mot | (H) stemme

Punkt 4. vedtatt mot 2 (Krt, H)

Votering over fellesforslaget til Hoyre, Senterpartiet, Venstre og Krf:
Enstemmig vedtatt



Vedtak

1. Eide kommunestyre vedtar fglgende tiltak for & bringe driften i balanse innen 31.12.2019:

Administrasjon

Ikke ansette fagsjef oppvekst

lkke vask Vevang skole

Halvering av politiske mgter i 2019
Innsparing valg 2019

Innsparing porto

Sjeldnere vask kontorer

Sum adm

teknisk, miljp og nzering

gvrige inntekter fra investeringsprosjekter
Redusere kursvirksomhet

Vannmalere kommunale bygg

Ikke reparere brannvesenets tank bil
Oppmaling flyttes til Fraena

Sum teknisk, miljg og naering

Helse og omsorg
Redusere 20% kjpkkenet

Slettatunet, flytting av brukere
Barnevern, interkommunalt samarbeid
Sum Helse og omsorg

Oppvekst og kultur

Redusert SFO tilbud

Sparing drift etter nedlagt Vevang skole
Reduksjon merkantilt personale
fnnsparing adm. Personale Vevang skole

Redusert bemanning Lyngstad/Vevang skole

Bibliotekansvarlig

Kreve leie ved utleie av kommunale bygg
Sum oppvekst og kultur

Totalt

500 000

300 000
150 000
200 000
20000
50000

1220000

50000
30 000
85 000
100 0600
150 000

415 000

50 000

1 000 000
1050 000

312 000
250 000
270000
350000

1200 000
20 000
20000

2422000

5107 000

Utredes av videre av
administrasjonen

Forutsetter full dekning
leerertimer



2. Radmannen og formannskapet skal i fellesskap soke a lose resterende utfordringer i
budsjettprosessen 2019

3. Radmannen skal gjennomfere méanedlig ekonomisk rapportering. Rapportene legges frem
fortlopende for formannskapet.

4. Formannskapet skal ta initiativ pd politisk niva til & finne okonomiske muligheter for
Hustadvika kommune som kan skape besparelser og/eller gevinster som kan hentes ut for 2020.
Administrasjonen bistdr med nedvendig informasjonsgrunnlag. Prosjektorganisasjonen

foresperres om bistand.

PS 18/49 Tomtevalg - bygging av nye omsorgsboliger 2018/1161-1

Radmannens innstilling

Eide kommunestyre vedtar & bygge nye omsorgsboliger for psykisk
utviklingshemmede/personer med nedsatt funksjonsevne pa tomt, 164/3. Tomten eies av Eide
kommune og er regulert til offentlig formal. Nodvendig infrastruktur er i omradet. Se
kartskisse.

Behandling i Rad for personer med nedsatt funksjonsevne - 05.09.2018

Kommentar til saken:

Ved bygging av flere omsorgsboliger tilhorende omradet Mikalmarka bor det vurderes pa nytt
om bommen i Slettavegen bor fjernes.

Vedtak (enstemmig)

Eide kommunestyre vedtar & bygge nye omsorgsboliger for psykisk
utviklingshemmede/personer med nedsatt funksjonsevne pa tomt, 164/3. Tomten eies av Eide
kommune og er regulert til offentlig formal. Nodvendig infrastruktur er i omrédet. Se kartskisse.

Behandling i Eide kommunestyre - 13.09.2018




Prosjektering av kulturskole og pabygg/nybygg Eide

barneskole 1000 000 0 1 000 000
Nytt tak Eide ungdomsskole 300 000 0 300 000
Oppgradering av garderober svgmmehall 700 000 0 1400000 2100000
Gjerde rundt Eide barnehage 300 000 0 300 000
Ombygging Lyngstad skole ifm. sammenslaing skoler 0 300000 300 000
30500 ’ 30500

Brannsikring Furutoppen/Helseforetaket 000 0 000
Inventar Eide sykehjem 1068000 533000 1601 000
Oppgradering fellesareal Slettatunet 450 000 0 450 000
Nye omsorgsboliger Mikalmarka 500 000 0 500 000
Klatrevegg Eidehallen 0 922000 922 000
Slukkevann Eide sykehjem 0 265000 265 000
Energitiltak i kommunale bygg 400 000 0 400 000
Industriomradet vest for Vikavegen 1350000 0 1350 000
Oppgradering av veilys (LED-lys) 1000 000 0 1000 000
Regulering gangvei Krakeli 250 000 0 250 000
Overtagelse av Lysgardvegen 250 000 0 250 000
Avlgp utenfor sentrum 2050000 -600 000 1450 000
Avlgp i sentrum 3 035000 0 550000 3585000
Utvidelse gravplass Krakeli 400 000 0 400 000
45 268 1370 48 588

Sum investering 000 000 1950 000 000
Salg av boligtomter -1 500 000 0 -1 500 000
MVA - kompensasjon investering -7 460000 -392 000 -290 000 -8 142 000
Refusjon fra fylkeskommuner -214 000 0 -214 000
Refusjon fra private 0 -164 000 -164 000
-35264 -37738

Bruk av lan 000 -814 000 -1 660 000 000
Bruk av ubundne investeringsfond -830 000 0 -830 000
-45 268 -1370 -48 588

Sum oppdekking 000 000 -1 950 000 000

Eide kommunestyre godkjenner revidert investeringsbudsjett for 2018

Rs 55 /18

PS 18/53 Svanpro AS - Fusjonering/makebytte av aksjer med Torabu AS
2018/1081-1

Radmannens innstilling

. Eide kommune og Frana kommune er enige om & makebytte aksjer i selskapene
Svanpro AS og Torabu AS slik at Eide kommune tiltrer 50 % av aksjene i Torabu AS,-
dvs 275 aksjer a kr 2 000,-, mens Frena kommune tiltrer 50 % av aksjene i Svanpro
AS.- dvs 50 aksjer a kr 1000,-.

2. Deter et vilkar at det fortsatt gis skattefritak i selskapene.

3. Deter videre et vilkar for vedtaket at hver av kommunene gjor likelydende vedtak.

Behandling i Eide formannskap - 23.08.2018




Votering: Radmannen sin innstilling enstemmig vedtatt

Vedtak (enstemmig vedtatt)

4. FEide kommune og Frena kommune er enige om & makebytte aksjer i selskapene Svanpro
AS og Torabu AS slik at Eide kommune tiltrer 50 % av aksjene i Torabu AS,- dvs 275
aksjer a kr 2 000,-, mens Frena kommune tiltrer 50 % av aksjene i Svanpro AS,- dvs 50
aksjer a kr 1000,-.

5. Deter et vilkar at det fortsatt gis skattefritak i selskapene.

6. Det er videre et vilkar for vedtaket at hver av kommunene gjor likelydende vedtak.

Behandling i Eide kommunestyre - 13.09.2018

Ved votering ble rddmannens innstilling enstemmig vedtatt.

Vedtak (enstemmig vedtatt)

7. Eide kommune og Freena kommune er enige om & makebytte aksjer i selskapene Svanpro
AS og Torabu AS slik at Eide kommune tiltrer 50 % av aksjene i Torabu AS,- dvs 275
aksjer a kr 2 000,-, mens Fraena kommune tiltrer 50 % av aksjene i Svanpro AS.- dvs 50
aksjer a kr 1000,-.

Det er et vilkar at det fortsatt gis skattefritak i selskapene.

9. Deter videre et vilkar for vedtaket at hver av kommunene gjor likelydende vedtak.

o]

PS 18/54 Reguleringsendring 170/42 fra skoleformal til boligformal -
Egengodkjenning 2016/510-19

Radmannens innstilling

Eide kommune egengodkjenner reguleringsplan for Lyngstad boliger og
tjenesteyting jfr plan- og bygningslovens § 12-12. Plankart og bestemmelser er
datert 16.02.2018.

Behandling i Plan og utviklingsstyre - 23.08.2018

Vedtak - enstemmig

Eide kommune egengodkjenner reguleringsplan for Lyngstad boliger og
tjenesteyting jfr plan- og bygningslovens § 12-12. Plankart og bestemmelser er
datert 16.02.2018.




K>S 56/18

ELEE, Freena kommune
:
\ 7 &
Mgteprotokoll
Utval: Fellesnemnda Eide-Fraena
Mgtestad: Kommunestyresalen, Frena
Dato: 12.06.2018
Tidspunkt: 12:00
Fglgjande faste medlemmer mgtte:
Namn Funksjon Representerer
Kjell Arne Iversen Medlem SP
Johnny Varhol Medlem FRP
Kjell Lode Medlem KRF
Tove Hengen Medlem SP
Jan Arve Dyrnes Medlem AP
Egil Strand (H) Medlem
Eli Sildnes (H) Medlem
Terje Lyngstad (H) Medlem
Rune Strand (AP) Medlem
Kari Nergard (AP) Medlem
Jarle Ugelstad Klavenes (AP) Medlem
Birgit Dyrhaug (SP) Medlem
Odd Arne Halaas (SP) Medlem
Fplgjande medlemmer hadde meldt forfall:
Namn Funksjon Representerer
Sofie Elisabeth Brekken MEDL AP
Annhild Viken Sunde MEDL Vv
Trond Malmedal MEDL SP
Elise Fiske MEDL H
Ragnvald Olav Eide (V) MEDL
Fglgjande varamedlemmer mgtte:
Namn Mgtte for Representerer
Ottar Nerland Annhild Viken Sunde SP
Arne Stavik Sofie Elisabeth Brekken AP
Inger Lise Skogstad Elise Fiske FRP



Erling Hustad Trond Malmedal SP

Merknader:

Innkalling og saksliste ble godkjent. Protokoll fra forrige mgte ble enstemmig godkjent.
Fellesnemnda var 17 stemmeberettigede i mgte, da det ikke lyktes & skaffe vara for Venstre i
Eide.

Orientering fra prosjektleder Anne Thorsrud:

Overordnet planlegging Hustadvika kommune:
*  Kommuneplan -
* Planprogram ut til hgring 12. juni
*  Skjpnnsmidler 500 tusen
» Retningsplan Helse, sosial og omsorg
* Retningsplan Oppvekst, kultur og kunnskap
* Retningsplan Teknisk, miljg og neering

Kommunevapen:

*  Mgte 25. juni
+ Avklare justeringer jf. vedtak i fellesnemnda
* Sgke ngdvendige godkjenninger

Familiens hus:

+ Sluttrapport fra arbeidsgruppen mottatt 13.04.18
* Hgring — sendt ut bredt

*  Hgringsfrist 27.08.18

* Elektroniske hgringssvar

Personalhandbok:
* 11 kapitler vedtatt
» 3 av kapitlene til fellesnemnda 12. juni
» Etiske retningslinjer
* Sosiale medier
*  Seksuell trakassering
Framtidens pleie og omsorgstjeneste:
* Anbudsdokument utsendt —avventer tilbud
* Anbudene apnesidag
*  Oppdraget ferdigstilt 1. november

Arbeidsgrupper i virksomhet:

* Gerica — prosjektet finansierer samordningsarbeidet pa tekniske lgsninger




* Barnevern — ferdig rapport mottatt

*  Vurderer Igsninger om uttreden fra samarbeidet med Molde
* Brannvern

« Tidlig hgst — utarbeide et problemnotat som oppstart for videre arbeid
*  Forskrifter avgiftsomradet

* Inngar avtale med eksterne

Andre ting:

» Ca 50 dataprogram — gjennomgatt og har kontroll
* Felles kommunestyremgte til hgsten

Orientering fra radmannen i Eide kommune.

1. Lyngstad og Vevang skole fra hgsten 2018.

Vevang skole er nedlagt og tilrettelegging ved Lyngstad skole er i rute. 2 klasserom deles,
ventilasjon justeres, skyssbehov er innmeldt til fylkeskommunen i ny modul. Vi er pa plan og
skolen blir ferdig til hgsten.

2. Rektor Lyngstad og Vevang skole

Det har meldt seg 2 kvalifiserte sgkere til stillingen. Avgjgrelse far ferien.

3. FastlegeriEide

Eide kommune har 3 fastlegehjemler og 1 turnuslege. P.t. er en fastlegehjemmel ledig. |
sommer Igses dette ved at turnuslegen jobber mer og tar en del av pasientene til den 3.legen.
Administrasjonen blir fortlgpende orientert om situasjonen. Stillingen lyses ut pa nytt.

4. Kommunedelplan Krakeli — Indre Eide

Anbud sendt til 3 firma med frist 4.juli 2018, Utgifter til ekstern konsulent deles 50/50 — Eide
kommune og utbygger.

Renovering og brannsikring av Eide sykehjem - Furutoppen
Er pa plan, bade budsjett og tid. Ferdigstilles medio oktober d.a.

5. Oppgradering av Eide sykehjem — Slettatunet — Uteomrade

Bygging av ny terrasse/uteomrade er stort sett ferdig. Kun detaljer som gjenstar.

6. Bygging av nye omsorgsboliger Mikalmarka

Politisk byggekomite oppnevnes av kommunestyret torsdag 14.6.2018. Det er avsatt 500
tusen til prosjektering i 2018 og 12 mill. i gkonomiplan til bygging av nye omsorgsboliger i
2019.

7. Utvidelse av gravplass Krakeli

Eide nye kirkegard er stort sett ferdig. Utvidelse av gravplass, oppjustering av veier og
eksisterende bygg. Innen 30 september 2108 skal det vaere bygd garasje, ordnet med
belysning, vannposter, porter, asfaltert interne veier/stier + div.




smadetaljer. Avsatte midler vil bli benyttet. (ingen overskridelser).

Eide 12. juni 2018
Ole Bjgrn Moen
Radmann

Orientering fra radmannen i Fraena kommune.

1. IKT

— lekstraordinaert styremgte i IKT ORKidé den 6. juni, ble Eide, Fraena og Nesset enige
med IKT ORKidé om de gkonomiske betingelsene i forbindelse med kommunenes
uttreden av IKT-samarbeidet fra 01.01.2019

— Enigheten innebarer at de uttredende kommunene far fglgende sluttoppgjar
{beregnet pr. 31.12.2017):

o Eide kr. 453.000,-
o Fraena: kr. 904.000,-
o Nesset: kr. 437.000,-

— Disse midlene vil komme vel med i forbindelse etableringen av IKT Hustadvika

— Det var i hovedsak enighet mellom partene om prinsippene for verdiberegning. Noe
avstand mellom partene mht. handteringen av fondsmidler. Her mgttes partene pa
halvveien

— Som nevnt over, er denne beregningen basert pa regnskapet pr. 31.12.2017. Partene
ma bli enige om hvordan vi skal handtere investeringsmidler for 2018

— Mgtet foregikk i en god og konstruktiv atmosfaere, der begge parter a vekt pa at vi skal
kunne samhandle ogsa i framtida dersom vi har saker/utfordringer der det ligger til
rette for dette

2. Tertialrapport | behandlet i formannskapet 11.6

— Behandlet i formannskapet i gar
— Prognosen viser et merforbruk pa ca. 3 mill. Av viktige arsaker til avviket kan nevnes:
o Forventet noe svakere skatteinngang
o Reduserte overfgringer til kommunen for ressurskrevende brukere
o @kte kostnader innenfor noen enheter. Stgrste avviket innenfor
hjemmebaserte tjenester og institusjon

3. Revidert budsjett 1 behandlet i formannskapet 11.6
— Relativt mange endringer i revidert budsjett. Fglgende kan nevnes:

o Tilskudd Romsdalsmuseet for kjgp av Ergan
o Flere mindre vedlikeholdsinvesteringer




o Grunnkjgp ved Jendem skole

4. Skolestruktur

— PL@K behandlet pa mgtet sitt 11.6 rapporten om skolestruktur som
Telemarksforskning har utarbeidet. PL@K besluttet enstemmig & sende ut pa hgring
den strukturen som Telemarksforskning har tilrddd; dvs. 1.-4. trinn pa Sylte og Tornes,
og samlokalisering av 5.-7. trinn ved Haukas skole

—  Kommunestyret behandler saken 21. juni, og dersom innstillingen fra PL@K vedtas, vil
struktursak og ny forskrift bli sendt ut pa hagring med hgringsfrist 1. september

— Kommunestyret vil behandle saken 4. oktober

5. Renovering av Brynhallen — sgknad fra Bryn IL om kommunal medvirkning

—  Bryn IL planlegger en stgrre renovering av hallen pd Hustad kostnadsberegnet til ca. 19
mill.

— Finansieringsplanen forutsetter kommunalt tilskudd pa 7 mill., samt arlig kommunalt
driftstilskudd pa kr. 200.000

— Radmannen positiv til medvirkning med hovedbegrunnelse at alternativ kostnad for
kommunen — dersom Brynhallen ikke renoveres og ma stenges for bruk, vil veere
investering i gymsal ved Hustad skole

6. Ekspropriasjon —Lauvasen

— Radmannen har fremmet sak om at kommunen eksproprierer grunn fra grunneier pa
Sylte for a hindre forsinkelse i utbyggingen av det nye boligfeltet pa Lauvésen

7. Etablering av aktivitetstilbud for unge sosialhjelpsmottakere

— Etableres i samarbeid med Torabu og NAV
— | fgrste omgang vil dette vaere en prgveordning som gar ut 2019

Elnesvagen, 12. juni 2018
Radmannen

Etter behandling av saker var fglgende drgftingssak lagt fram for diskusjon i Fellesnemnda:
Kommunesentrum i Hustadvika kommune (tettstedsprogrammet)

v/ @ystein Bull-Hansen fra BYLiv senteret.
Det blir mulighet for a stille spgrsmal og diskutere framtidens kommunesentrum.




Fra administrasjonen mgtte:

Namn Stilling o
Anne Thorsrud Prosjektleder

Merete Rgdal Utvalgssekretaer

Sverre Hovland Prosjektmedarbeider

Ole Bjgrn Moen Radmann Eide

Anders Skipenes  Radmann Frana

Linn Eidem Kommuneplanlegger Fraena
Myrstad

Underskrift:

Representantene Terje Lyngstad (H Eide) og Jan Arve Dyrnes (Ap Fraena) ble enstemmig valgt til
a skrive under mgteprotokollen.

Vi stadfester med underskriftene vare at det som er fgrt i mgteprotokollen, er i samsvar med
det som ble vedtatt pa mgtet.




Sakliste

Saksnr Innhald Ikkje Arkiv-

utval offentleg saksnr
Saker til behandling

PS 1372018 Kommunestyrevalget 2019 - Oppnevning av valgstyre 2018/32
og delegering av myndighet

PS 14/2018 Kommunestyrevalget 2019 - valgdag, apningstider pa 2018/32
valgdagen og valgkretser
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Hustadvika kommune
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HORINGSINVITASJON
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PS 20/2018  Etiske retningslinjer i Hustadvika kommune 2017/3726

PS 21/2018 Retningslinjer for hindtering av seksuell trakassering 2017/3726

PS 22/2018 Retningslinjer for varsling 2017/3726



Saker til behandling

PS 1372018 Kommunestyrevalget 2019 - Oppnevning av valgstyre og delegering av
myndighet

Innstilling:

1. Disse velges som valgstyre i Hustadvika kommune:

ok wn e

2. Lederivalgstyret:
Nestleder i valgstyret:

Administrasjonssjefen/ prosjektleder peker ut sekreteer for valgstyret.

3. Fellesnemnda delegerer ansvaret for den praktiske gjennomfgringen til valgstyret, i den grad
valgloven apner for delegasjon fra fellesnemnda til valgstyret. Deriblant at valgstyret far
delegert myndighet til 3 oppnevne stemmestyrer og til & administrere stemmegivningen i hver
enkelt stemmekrets.

Behandling i Partssammensatt utvalg - 04.06.2018

PSU tar saken til orientering.

Vedtak:

Det ble orientert om saken i PSU.

Behandling i Fellesnemnda Eide-Fraena - 12.06.2018

Felgende representanter ble foreslatt som medlemmer av Valgstyret:

1. Tove Hengen (Sp)

2. Egil Strand (H)

3. Kjell Lode (Krf)

4. Ragnvald Olav Eide (V)

5. Johnny Varhol (Frp)

6. Sofie Elisabeth Brekken (Ap)

Leder i valgstyret: Tove Hengen (Sp)
Nestleder i valgstyret: Egil Strand (H)



Forslaget til sammensetning av valgstyre ble enstemmig vedtatt.
Forslag til leder og nestleder ble enstemmig vedtatt.
Forslag til punkt 3 ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

1. Disse velges som valgstyre i Hustadvika kommune:

1. Tove Hengen (Sp)

2. Egil Strand (H)

3. Kjell Lode (Krf)

4. Ragnvald Olav Eide (V)
5.Johnny Varhol (Frp)

6. Sofie Elisabeth Brekken (Ap)

2. Lederivalgstyret: Tove Hengen {Sp)
Nestleder i valgstyret: Egil Strand (H)

Administrasjonssjefen/ prosjektleder peker ut sekreteer for valgstyret.

3. Fellesnemnda delegerer ansvaret for den praktiske gjennomfgringen til valgstyret, i den grad
valgloven apner for delegasjon fra fellesnemnda til valgstyret. Deriblant at valgstyret far
delegert myndighet til & oppnevne stemmestyrer og til 3 administrere stemmegivningen i hver
enkelt stemmekrets.

PS 14/2018 Kommunestyrevalget 2019 - valgdag, apningstider pa valgdagen og valgkretser

Innstilling:

Valgkrets Valglokale Apningstider

Sgre Fraena Jendem skole, gymsalen Mandag 13.00-20.00

Sylte/Malme Bygdahuset Vonheim, Mandag 13.00-20.00
Malmefjorden

Haukas Fraena ungdomsskule, Sgndag 13.00-18.00
kantina

Mandag 13.00-20.00

Tornes Tornes skule, gymsalen Mandag 13.00-20.00

Bud Bud barne og ungdomsskule, Mandag 13.00-20.00
kantina

Hustad Hustad barne og Mandag 13.00-20.00
ungdomsskole

Farstad Tusenborg Mandag 13.00-20.00

Eide Eide radhus Sgndag 13.00-18.00



Lyngstad Lyngstad skole
Vevang Vevang skole, gymsalen

Behandling i Partssammensatt utvalg - 04.06.2018

PSU tar saken til orientering

Vedtak:

Det ble orientert om saken i PSU.

Behandling i Fellesnemnda Eide-Fraena - 12.06.2018

Innstillinga ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Valgkrets Valglokale

Sg¢re Fraena Jendem skole, gymsalen

Sylte/Malme Bygdahuset Vonheim,
Malmefjorden

Haukas Fraeena ungdomsskule,
kantina

Tornes Tornes skule, gymsalen

Bud Bud barne og ungdomsskule,
kantina

Hustad Hustad barne og
ungdomsskole

Farstad Tusenborg

Eide Eide radhus

Lyngstad Lyngstad skole

Vevang Vevang skole, gymsalen

Mandag 13.00-20.00
Mandag 13.00-20.00
Mandag 13.00-20.00

Apningstider
Mandag 13.00-20.00
Mandag 13.00-20.00

Sgndag 13.00-18.00
Mandag 13.00-20.00
Mandag 13.00-20.00
Mandag 13.00-20.00
Mandag 13.00-20.00
Mandag 13.00-20.00
Sgndag 13.00-18.00
Mandag 13.00-20.00

Mandag 13.00-20.00
Mandag 13.00-20.00



PS 15/2018 Planprogram - horing - Hustadvika kommune - oppstart kommuneplanens
samfunnsdel 2020-2032

Prosjektleders tilrading:

I. Fellesnemnda for etablering av Hustadvika kommune melder oppstart av planarbeid med
kommuneplanens samfunnsdel.

2. Planprogram for kommuneplanens samfunnsdel 2020-2032 legges ut til offentlig ettersyn, og
sendes ut pd hering i 6 uker i henhold til plan- og bygningsloven §4-1 jfr. §§ 111-2 og 11-12 til
I1-15. P4 grunn av sommerferien utvides heringsperioden med fire uker.

Behandling i Fellesnemnda Eide-Frazna - 12.06.2018

Prosjektleders innstilling ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

1. Fellesnemnda for etablering av Hustadvika kommune melder oppstart av planarbeid med
kommuneplanens samfunnsdel.

2. Planprogram for kommuneplanens samfunnsdel 2020-2032 legges ut til offentlig ettersyn,
og sendes ut pa hgring i 6 uker i henhold til plan- og bygningsloven §4-1 jfr. §§111-2 og 11-12
til 11-15. Pa grunn av sommerferien utvides hgringsperioden med fire uker.

PS 16/2018 Valg av fremtidig innkjopssamarbeid/funksjon for Hustadvika kommune

Prosjektleders innstilling til Fellesnemnda:

1. Hustadvika kommune v/Fellesnemnda patar seg det politiske initiativansvaret for & se
pa muligheten for & opprette et nytt innkjgpssamarbeid i Nordmgre og Romsdal innen
01.01.2020 evt. fra 01.01.2021. Innkjgpsfunksjonen til Mgre og Romsdal
fylkeskommune bgr ogsa inngd i denne tenkingen.

Inntil videre fortsetter Hustadvika kommune som medlem i NII.

Fra 01.01.2020 skal Hustadvika kommune tilrettelegge for en 40-50% stillingsressurs
som skal veere kontaktpersonen/fagpersonen som skal koordiner alle aktiviteter opp
mot innkjgpssamarbeidet. Denne ressursen skal ogsa kunne bistd enheten i
innkjgpsfaglig stgtte inn mot enkle prisforespgrsler i forhold til enkeltkjgp. ! et litt
lenger perspektiv bgr stillingsressursen utvides til 100% stilling. Arbeidsgruppen mener
stillingsressursen bgr plasseres i den fremtidige gkonomi og regnskapsenheten i
Hustadvika kommune og ressursen skal dekkes innenfor dagens bemanning.

Arbeidsgruppen mener det er viktig at en raskt kommer i gang med det politisk arbeidet i
forhold til pkt. 1. Et formalisert og forsterket samarbeid pa omradet innkjgp, vil etter
arbeidsgruppens vurderinger gi alle kommunene apenbare effekter bade gkonomisk, stgrre



innkjgpsvolum og fplgelig starre innkjgpsmakt. Bruk av felles og enhetlige elekironiske
prosesser vil ogsa kunne frigjgre ressurser til kommunene sine primaere tjenester i et
overordnet regionalt perspektiv.

Dersom pkt. 1 viser seg a bli politisk utfordrende mener arbeidsgruppen at en bgr fortsette i
NIl. Dette etter en helhetsvurdering av de punktene som blir drgftet i kap. vedr.: «Fortsette i
NII- innkjap eller flytte til ROR-innkjgp?» (side 9~ 11 i rapporten.)

Ett viktig moment i denne vurdering er positive signaler fra NIl pa muligheten for
kapasitetsgkning.

Behandling i Partssammensatt utvalg - 04.06.2018

PSU tar saken (il orientering.

Vedtak:

Det ble orientert om saken i PSU.

Behandling i Fellesnemnda Eide-Frana - 12.06.2018

Innstillinga ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

1. Hustadvika kommune v/Fellesnemnda patar seg det politiske initiativansvaret for a se
pa muligheten for & opprette et nytt innkjgpssamarbeid i Nordmegre og Romsdal innen
01.01.2020 evt. fra 01.01.2021. Innkjgpsfunksjonen til Mgre og Romsdal
fylkeskommune bgr ogsa innga i denne tenkingen.

2. Inntil videre fortsetter Hustadvika kommune som medlem i NI,

3. Fra 01.01.2020 skal Hustadvika kommune tilrettelegge for en 40-50% stillingsressurs
som skal vaere kontaktpersonen/fagpersonen som skal koordiner alle aktiviteter opp
mot innkjgpssamarbeidet. Denne ressursen skal ogsa kunne bista enheten i
innkjgpsfaglig stgtte inn mot enkle prisforespgrsler i forhold til enkeltkjgp. | et litt
lenger perspektiv bgr stillingsressursen utvides til 100% stilling. Arbeidsgruppen mener
stillingsressursen bgr plasseres i den fremtidige gkonomi og regnskapsenheten i
Hustadvika kommune og ressursen skal dekkes innenfor dagens bemanning.

Arbeidsgruppen mener det er viktig at en raskt kommer i gang med det politisk arbeidet i
forhold til pkt. 1. Et formalisert og forsterket samarbeid pd omradet innkjgp, vil etter
arbeidsgruppens vurderinger gi alle kommunene apenbare effekter bade gkonomisk, stgrre



innkjppsvolum og fglgelig stgrre innkjgpsmakt. Bruk av felles og enhetlige elektroniske
prosesser vil ogsa kunne frigjgre ressurser til kommunene sine primaere tjenester i et
overordnet regionalt perspektiv.

Dersom pkt. 1 viser seg 3 bli politisk utfordrende mener arbeidsgruppen at en bgr fortsette i
NII. Dette etter en helhetsvurdering av de punktene som blir drgftet i kap. vedr.: «Fortsette i
NII- innkjgp eller flytte til ROR-innkjgp?» (side 9 — 11 i rapporten.)

Ett viktig moment i denne vurdering er positive signaler fra NIl pd muligheten for
kapasitetsgkning.

PS 17/2018 Kjop av arbeidsgiverkontroll i Hustadvika kommune

Molde kommune v. Romsdal kemnerkontor viser til prosessen med kommunesammenslding
som de er i og har av den grunn ikke kommet med pristilbud til Hustadvika kommune for kjgp
av arbeidsgiverkontroll. De har to ansatte og vil i fremtiden styrke arbeidsgiverkontrollen.
Hustadvika kommune blir invitert til 8 delta i fremtiden ogsa.

Kristiansund kommune ved Nordmgre kemnerkontor har et arbeidsgiverkontrolimilje med hgy
kompetanse og god erfaring med interkommunalt samarbeid om arbeidsgiverkontroll.

De har rom for fleksibilitet og kan levere tjenester pa bestilling etter naermere avtale.

De har gitt et pristilbud pa kr. 25 000 pr. kontroll. For 14 stk. kontroller kr. 350 000.

Det er mottatt et konkret tilbud fra Kristiansund kommune ved Nordmgre kemnerkontor som
vurderes a veere et godt faglig og prismessig akseptabelt tilbud. Fra Molde kommune ved

Romsdal kemnerkontor er det slik prosjektleder oppfatter det ikke kommet et konkret tilbud
om leveranse av tjenester til Hustadvika kommune.

Prosjektleders innstilling til fellesnemnda:

Kristiansund kommune v/Nordmgre kemnerkontor velges til levering av arbeidsgiverkontroll i
Hustadvika kommune tilsvarende 40% stilling (14 stk. kontroller) fra 1.1.2020.

Behandling i Fellesnemnda Eide-Fraena - 12.06.2018

Innstillinga ble enstemmig vedtatt.



Vedtak:

Kristiansund kommune v/Nordmgre kemnerkontor velges til levering av arbeidsgiverkontroll i
Hustadvika kommune tilsvarende 40% stilling (14 stk. kontroller) fra 1.1.2020.

PS 18/2018 Nzerdemokratiske ordninger i Hustadvika kommune -
HORINGSINVITASJON

Tilrdding:

Rapporten "Naerdemokratiske ordninger i Hustadvika kommune" legges ut pa offentlig hgring
innen 23. juni 2018.

Heringsfristen settes til 31. august 2018.

Prosjektleder og leder for arbeidsgruppen Naerdemokrati far fullmakt til & utferdige
hgringsskriv.

Behandling i Fellesnemnda Eide-Fraena - 12.06.2018

Innstillinga ble enstemmig vedtatt.

Noen redaksjonelle endringer av innholdet gjgres administrativt fgr rapporten legges ut pa
hering.
Vedtak:

Rapporten "Nardemokratiske ordninger i Hustadvika kommune" legges ut pa offentlig hgring
innen 23. juni 2018.

Heringsfristen settes til 31. august 2018.

Prosjektleder og leder for arbeidsgruppen Naerdemokrati far fullmakt til 8 utferdige
hagringsskriv.

PS 19/2018 Masterplan for reiseliv i Hustadvika kommune

Innstilling:

Det settes i gang et arbeid for a lage en reiselivsplan for Hustadvika kommune.
Styringsgruppen starter arbeidet med Fase 1, dvs. forprosjektet.

[ forprosjektet skal det utarbeides en situasjonsanalyse for reiseméalet som beskriver dagens
situasjon og peker pa muligheter og utviklingspotensial. Lokale forhold og aktgrenes vilje til



delta aktivt ma ogsa kartlegges. | etterkant jobber styringsgruppen videre med fase 2 og
reiselivsplanen, pa grunnlag av det som kommer fram i forprosjektet.

Styringsgruppen rapporterer til fellesnemnda og kommer tilbake med forslag om valg av
prosjektleder og prosjektansvarlig.

Feliesnemnda finansierer prosjektet med inntil 250 000 kr som dekkes innenfor
utredningskostnader i budsjettet.

Behandling i Fellesnemnda Eide-Fraena - 12.06.2018

Innstillinga ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Det settes i gang et arbeid for & lage en reiselivsplan for Hustadvika kommune.
Styringsgruppen starter arbeidet med Fase 1, dvs. forprosjektet.

| forprosjektet skal det utarbeides en situasjonsanalyse for reisemalet som beskriver dagens
situasjon og peker pa muligheter og utviklingspotensial. Lokale forhold og aktgrenes vilje til &
delta aktivt ma ogsa kartlegges. | etterkant jobber styringsgruppen videre med fase 2 og
reiselivsplanen, pa grunnlag av det som kommer fram i forprosjektet.

Styringsgruppen rapporterer til fellesnemnda og kommer tilbake med forslag om valg av
prosjektleder og prosjektansvarlig.

Fellesnemnda finansierer prosjektet med inntil 250 000 kr som dekkes innenfor
utredningskostnader i budsjettet.

PS 20/2018 Etiske retningslinjer i Hustadvika kommune

Innstilling

Hustadvika kommune vedtar vedlagte etiske retningslinjer (vedlegg 1). Etiske retningslinjer
gjgres gjeldene fra 01.01.2020, og blir en del av Hustadvika kommunes personalhandbok.

Behandling i Partssammensatt utvalg - 04.06.2018

Forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt.



Innstilling til fellesnemnda:

Hustadvika kommune vedtar vedlagte etiske retningslinjer (vedlegg 1). Etiske retningslinjer
gjores gjeldene fra 01.01.2020, og blir en del av Hustadvika kommunes personalhandbok.

Behandling i Fellesnemnda Eide-Fraena - 12.06.2018

Innstillinga fra partsammensatt utvalg ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Hustadvika kommune vedtar vedlagte etiske retningslinjer (vedlegg 1). Etiske retningslinjer
gjgres gjeldene fra 01.01.2020, og blir en del av Hustadvika kommunes personathandbok.

PS 21/2018 Retningslinjer for handtering av seksuell trakassering

Behandling i Partssammensatt utvalg - 04.06.2018

Forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt, med folgende redaksjonelle endring:

Hustadvika kommune vedtar vedlagte retningslinjer for hdndtering av seksuell
trakassering (vedlegg 1). Retningslinjene gjgres gjeldene fra 01.01.2020, og blir en del av
Hustadvika kommunes personalhdandbok.

Innstilling til fellesnemnda:

Hustadvika kommune vedtar vedlagte retningslinjer for handtering av seksuell
trakassering (vedlegg 1). Retningslinjene gjgres gjeldene fra 01.01.2020, og blir en del av
Hustadvika kommunes personalhdndbok.

Behandling i Fellesnemnda Eide-Fraena - 12.06.2018

Innstillinga fra partsammensatt utvalg ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Hustadvika kommune vedtar vedlagte retningslinjer for handtering av seksuell
trakassering (vedlegg 1). Retningslinjene gjgres gjeldene fra 01.01.2020, og blir en del av
Hustadvika kommunes personalhdndbok.



PS 22/2018 Retningslinjer for varsling

Innstilling

Hustadvika kommune vedtar vedlagt retningslinjer for varsling (vedlegg 1). Retningslinjene
gjpres gjeldene fra 01.01.2020, og blir en del av Hustadvika kommunes personalhandbok.

Behandling i Partssammensatt utvalg - 04.06.2018

Forslag til innstilling ble enstemmig vedtatt.

PSU sin innstilling til Fellesnemnda:

Hustadvika kommune vedtar vedlagt retningslinjer for varsling (vedlegg 1). Retningslinjene
gigres gjeldene fra 01.01.2020, og blir en del av Hustadvika kommunes personathandbok.

Behandling i Fellesnemnda Eide-Fraena - 12.06.2018

innstillinga fra partsammensatt utvalg ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Hustadvika kommune vedtar vedlagt retningslinjer for varsling (vedlegg 1). Retningslinjene
gjgres gjeldene fra 01.01.2020, og blir en del av Hustadvika kommunes personathdndbok.
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Mgteprotokoll

Utval: Fellesnemnda Eide-Fraena
Mgtestad: Kommunestyresalen, Eide
Dato: 04.09.2018
Tidspunkt: 16:00
Fglgjande faste medlemmer mgtte:

Namn Funksjon Representerer
Sofie Elisabeth Brekken Medlem AP

Kjell Arne Iversen Medlem SP
Annhild Viken Sunde Medlem Vv
Trond Malmedal Medlem SP

Kjell Lode Medlem KRF

Elise Fiske Medlem H
Jan Arve Dyrnes Medlem AP

Egil Strand (H) Medlem
Terje Lyngstad (H) Medlem

Rune Strand (AP) Medlem

Kari Nergard (AP) Medlem
Jarle Ugelstad Klavenes (AP) Medlem

Birgit Dyrhaug (SP) Medlem
Fglgjande medlemmer hadde meldt forfall:

Namn Funksjon Representerer
Johnny Varhol MEDL FRP
Tove Hengen MEDL SP

Eli Sildnes (H) MEDL
Odd Arne Halaas (SP) MEDL

Ragnvald Olav Eide (V) MEDL
Fglgjande varamedlemmer mgtte:

Namn Mgtte for Representerer

Oddvar Myrseth Johnny Varhol KRF
Erling Hustad Tove Hengen SP



Kolbjgrn Gaustad (SP) Odd Arne Halaas (SP)

Merknader:
Ingen merknad til innkalling eller protokoll fra forrige megte.

Nestleder i Fellesnemnda Tove Hengen hadde meldt forfall til mgtet. Jan Arve Dyrnes (Ap
Fraena) ble enstemmig valgt som sette-nestleder i mgtet.

Orientering fra prosjektet Hustadvika kommune:

Administrativ organisering:

Drgfting med hovedtillitsvalgte og hovedverneombud 15.08
Utsending av hgringsdokument 03.09
Drgftingsmgte med HTV og HVO 12.09
Utsending partssammensatt utvalg 18.09
Behandling PSU 24.09
Vedtak fellesnemnda 2.10

Personer inn i lederteamet:
s Drgftingsmgte med HTV og HVO 12.09
o Drgfte hvordan rekruttere
e Kartleggingssamtaler
o Etter avklarte kriterier
¢ Omstillingssamtaler

Framdriftsplan Kommuneplanens samfunnsdel

Overordnet planlegging:
e Kommuneplan — hgringsfrist pa planprogrammet 3.09.18
¢ 6 hgringsinnspill mottatt
e Retningsplan Helse, sosial og omsorg
e Retningsplan Oppvekst, kultur og kunnskap
e Retningsplan Teknisk, miljg og nzering
s Felles visjon — felles mgte 31.0.2018
s Resultatet — retningsgivende for fremtidig toppledelse

Fremtidens helse og omsorgstjeneste:
s Utredningsoppdraget gikk til pwc
e Oppstartsmete 23. august
e Apentinformasjonsmgte 23. august
e Workshop 17. og 18. september
e Forslag til rapport 21. oktober
¢ Oppdraget ferdigstilt 1. november
¢ Det skal gjgres en gjennomgang av dagens helse- og omsorgstjenester og en analyse av
framtidens helse- og omsorgstjenester i den sammenslatte Hustadvika kommune.




e Analysene skal inngd i grunnlag for tjenesteutforming i den nye kommunen.
e Gjennomgangen skal omhandle hjemmebaserte tjenester, omsorgsboliger og
institusjonstjenester, herunder bade korttids-langtids- og rehabiliteringsplasser og
avlastning, uavhengig av brukergruppe og diagnose
e Prosjekteier — prosjektet Hustadvika kommune v/Per Sverre Ersvik
e Leder og koordinator for arbeidet —Jan Morten Dale
e Styringsgruppe med 11 medlemmer
politikere, administrativ ledelse og 4 tillitsvalgte
s Arbeidsgruppe med 22 medlemmer
Administrasjon
Virksomhetsledere
Brukerrepresentanter
Tillitsvalgte

Kommunevapen
Ark med logo og rette farger mottas snart
Profileringsmanual 14.09.18
Administrativ og politisk godkjenning ultimo september
Sgke ngdvendige godkjenninger — Patentstyret
Familiens Hus:
*  Hegringsfrist 27.08.18
*  Felles strategisk ledermgte 27.08.18
* AU-mgte 28.08.18
* Ca. 20 hgringssvar mottatt
* Hgringssvarene behandles av Per Sverre, Anne, Leif Arild og Jan Morten
* Prosjektledelsen behandler rapport og hgringssvar
* Prosjektledelsen legger fram tilrdding om videre prosess eventuelt sak til
fellesnemnda.
* Avgjgrelse i fellesnemnda trolig i november

Personahandboken:
* 14 kapitler vedtatt
*  2nye erisluttfasen
* Lpnnspolitisk plan —under utredning

Arbeidsgrupper i virksomhet:

* KAD - seng; arbeidet satt pa vent til januar/ februar 2019
* Avventer avklaringer i andre utredninger

+  Gerica — prosjektet finansierer samordningsarbeidet pa tekniske Igsninger

* Barnevern —ferdig rapport mottatt
* Sak til behandling i kommunestyret i Eide 13.09.18
+ Rapporten legges fram for fellesnemnda 4.09.18

* Brannvern
+ Tidlig hgst — utarbeide et problemnotat
+ Utredning tilras kjgpt eksternt

*  Forskrifter avgiftsomradet

* Inngar avtale med eksterne

*  Arbeidsgruppe VA —forskrifter ledes av Ole Rgdal

* Arbeidsgruppe RBO — forskrifter ledes av Ole Rgdal




*  Samordne gebyrregulativ
* Arbeidet vil i hovedsak forega i hgst

Andre ting:
o IKT
+  Kommuneavis —i postkassene pa torsdag 27. september
* Varholveien —ingen ting nytt 3 fortelle

Temaer pa blokka:
* Brann
* Felles barnevern
*  Forvaltningskontor
* Tekniske tjenester
* Profilering av Hustadvika kommune — profileringslgsninger
* Interkommunale samarbeid
* Delegeringsreglement
* Lokaldemokrati
* Legevaktsamarbeid

Felles kommunestyremgte 13.09.18 kl. 14.00 — 16.00 pa Vonheim?
Lokaldemokratikonferanse 25. og 26. september i Trondheim

27. november — heldagsseminar for fellesnemndene i Mgre og Romsdal i regi av fylkesmannen
og KS

Orientering fra fungerende radmann i Fraena Odd-Eirik Bergheim:

Utbygging av Jendem skole:
e Veidekke er valgt som entrepengr

s Vivalgte totalentreprise som entrepriseform.

o Arkitektfirmaet som har tegnet bygget og som na arbeider med detaljprosjektering har
kontorsted pd Andalsnes. Firmaets navn er «Streken»

e Som iandre stgrre byggeprosjekt har vi opplevd utfordringer underveis

e For tiden er vi inne i sluttforhandlinger om grunnkjgp. Dette er i forbindelse med
opparbeiding av parkeringsareal for buss og bil. Reguleringsplan for dette arealet vil
komme opp til sluttbehandling i PL@K den 20. sept. og sa i Kommunestyret den 04.

oktober.

e Sist uke ble det foretatt grunnboring der nybygget skal sta. Ingen overraskelser. En
stgtte kun pa berg.

s Bygget er planlagt ferdigstilt i januar 2020.




Renovering av Malme skole:

Malme skole er vedtatt nedlagt. Vedtaket gar tilbake til juni 2011.
Trolig skoledrift 2 — 3 ar frem i tid

| lppet av sommerferien er det gjennomfgrt et betydelig renoveringsarbeid av
gamledelen av skolebygget. Kostnadsrammen er satt til 1,5 mill.

Arbeidet er pa det meste avsluttet. Det kan bli aktuelt 3 sette inn et mindre
ventilasjonsanlegg i den gamle delen. Beslutning om dette vil bli tatt med det fgrste.

Arbeid med retningsplanene:

Fellesnemda har tidligere bedt prosjektet Hustadvika kommune om a legge til rette for
gode prosesser for & ivareta hethetsperspektivet i planleggingen frem mot 2020.

Prosjektet har derfor nedsatt tre arbeidsgrupper som har som mandat & arbeide med
overordnet planlegging for tjenesteinnholdet i nykommunen.

De tre arbeidsgruppene hadde fellesmgte sist uke. Malet var @ se pa muligheten for en
felles visjon for Hustadvika. Sa langt kan det se ut som om det blir utfordrende — her er
det mange meninger som skal brynes mot hverandre.

Ellers gar dette planarbeidet sin gang og synes & veere i rute til & levere disse planene
oppsatt tidsfrist.

Pedagognorm i barnehager fra 01.08.2018

Minst en pedagogisk leder per syv barn under tre ar

Minst en pedagogisk leder per 14 barn over tre ar

Styrerens tid til administrasjon og ledelse skal ikke inngd i beregningen
Ett barn til utlgser ny fulltidsstilling som pedagogisk leder
Pedagognormen skal oppfylles for barnehagen som helhet

Kan sgke dispensasjon fra kravet om pedagogisk bemanning/utdanningskravet.
Grunnleggende krav at stillingen har veert utlyst

Fraena:

Stor mangel pa pedagogisk personell
Svaert mange dispensasjonssgknader

Orientering fra radmann i Eide Ole Bjgrn Moen:




1. Ny fastlege - Eide legekontor A/S

Lars Hatlebakk har takket ja til fastlegehjemmel i Eide. Vi anser dette som svaert positivt.
2. Dialogmgte 30.8.2018 — Budsjett 2018 og 2019.

Det var et godt mgte der vii fellesskap drgftet de gkonomiske utfordringer med balanse i
driften innen 31.12.2019. Eide kommune m3 kutte 12,5 mill.

@konomisjef Ole Rgdal gjennomgikk KOSTRA- og effektivitetsanalyse, levert av
Telemarksforsking.

4 politiske grupper (formannskap + 3 hovedutvalg) med sine respektive enhetsleder hadde
gruppearbeid. Oppsummert ble det fremmet kutt pa 7,2 mill., som formannskapet vedtok i
formelt mgte etter Dialogmgtet. Forslagene skal kvalitetssikres fgr kommunestyremgtet 13.9.
Vi mangler 5,3 mill., som sgkes lgst i fellesskap i budsjettprosessen i hgst.

3. Bygging av 4-6 nye omsorgsboliger for voksne med nedsatt funksjonsevne

Politisk byggekomite er oppnevnt av kommunestyret torsdag 14.6.2018. Leder er Egil
Ekhaugen. Det er avsatt 500 tusen til prosjektering i 2018 og 12 mill. i gkonomiplan til bygging
av nye omsorgsboliger i 2019. Det har veert mgte i byggekomiteen i dag, og Radet for
mennesker med nedsatt funksjonsevne har mgte i morgen 5.9. Valg av tomt for 4-6 nye
boliger vedtas av kommunestyret 13.9.

4. Renovering av Eide sykehjem — Furutoppen

Ny dato for ferdigstilling er 28.9.2018. Eide kommune har akseptert datoen.
5. Eide barnehage — Stillingen som enhetsleder utlyst

Sgknadsfristen gikk ut 2.9. Det har meldt seg to kvalifiserte sgkere. Ledig fra 1.1.2019.
6. Lyngstad og Vevang skole

Det gar bra. Rektor opplever positiv skolehverdag for elevene. Alle elever har mgtt.

Klagesaker

Eide kommune har mottatt 4 klager pa nedleggelsen av Vevang skole. Vevang skole er lovlig
nedlagt. FM har gjennomfgrt lovlighetskontroll og har i brev av 29.5. 2018 avgjort at
kommunens vedtak er lovlig fattet. Kommunal og moderniseringsdepartementet har i sitt brev
av 5.juli 2018 stadfestet at det ikke er adgang til 3 klage pa fylkesmannens beslutning i saker
om lovlighetskontroll. Departementet ser ikke grunn for & omgjgre fylkesmannens avgjgrelse,
som er endelig. Vevang skole er nedlagt.

De 4 som har klaget pa nedleggelsen anfgrer ogsad andre momenter i klagen. Jeg vil derfor
tilskrive disse for 8 be om at de presiserer pa hva de klager pa. Vedtak om & legge ned en skole
er ikke & anse som et enkeltvedtak i forvaltningslovens forstand. Det vil si at
saksbehandlingsreglene i forvaltningslovens kapittel 1V og VI ikke kommer direkte til
anvendelse for slike vedtak.

Kommunen har ogsd mottatt klager pa endring av skolekrets. Gamle Vevang krets er na
innlemmet i Lyngstad og Bolli krets. Dette er et enkeltvedtak som har klagerett. Disse blir
behandlet pa vanlig mate og oversendt FM for endelig avgjgrelse.

Skoleskyss

Det er fylkeskommunen som er ansvarlig for skoleskyssen. Klager pa skoleskyss skal sendes
Mgre og Romsdal fylkeskommune. Administrasjonen orienterte formannskapet den 30.8. om
regelverket. Saksutredningen i skolestruktursaken er oversendt fylkeskommunen til
orientering. Radmannen er enig i at busstur pa over 45 min. fra bopel til skole, ikke er bra.




Kommunen har ikke myndighet.

Rektor Sissel Lyngstad har derfor tatt initiativ til et nytt mgte med saksbehandlerne pa fylket.

Det er uheldig at fylkeskommunen har kommet sent ut med informasjon og at en del
enkeltvedtak ikke ble utsendt. Dette blir na drgftet i mgtet med fylkeskommunen.

Jeg vil gi ros til rektor som har fatt mange henvendelser pa ting som fylkeskommunen skulle
ha ordnet opp i fgr skolestart. Rektors hovedoppgave er a drive grunnskoleoppleering.

7. Vevang gamle skole

Eide kommunestyre skal i mgte den 13.9. drgfte bruken av Vevang gamle skole,
bygningsmasse og bruken av uteomradet. Administrasjonen gnsker dialog med lag og
foreninger for @ undersgke interessen av kjgp/leie.

Eide 4. september 2018
Ole Bjgrn Moen
Radmann

Droftingsdel:
Bli kjent busstur etter mgtet: Eide Radhus — Svanviken — Kjgl Steinindustri — Eide vassverk —
Nedre Bolli —

Krakelia FV 276 — Eidehallen

Fra administrasjonen mgtte:

Namn Stitling
Per Sverre Ersvik  Administrasjonssjef Hustadvika
Anne Thorsrud Prosjektleder Hustadvika
Odd-Eirik Fungerende radmann, Fraena
Bergheim
Ole Bjgrn Moen Radmann, Eide
Merete Rgdal Utvalgssekretaer
Underskrift:

Representantene Jarle Ugelstad Klavenes (Ap Eide) og Birgit Dyrhaug (Sp Eide) ble enstemmig
valgt til & skrive under mgteprotokollen.

Vi stadfester med underskriftene vare at det som er fgrt i mgteprotokollen, er i samsvar med
det som vart vedteke pa mgtet.




Sakliste

Saksnr Innhald kkje Arkiv-

utval offentleg saksnr
Saker til behandling

RS 1/2018  Orientering om Kontrollutvalgets rolle og ansvar 2016/2964
overfor Fellesnemnda med tilhgrende underutvalg
Saker til behandling

PS 23/2018 Kommunestyrevalget 2019 - fastsetting av 2018/32
godtgjgrelser

PS 24/2018 Omadressering i forbindelse med 2018/2246
kommunesammenslaing

PS 25/2018 Rapport Barnevernstjenesten i Hustadvika kommune 2018/876



Saker til behandling

RS 1/2018 Orientering om Kontrollutvalgets rolle og ansvar overfor Fellesnemnda med
titherende underutvalg

Behandling i Partssammensatt utvalg - 04.09.2018

Saken ble tatt til orientering, ingen vedtak ble fattet.

Vedtak:

Ingen vedtak ble fattet.

Behandling i Fellesnemnda Eide-Fraena - 04.09.2018

Orienteringen ble tatt til fglge, ingen vedtak ble fattet i saken.

Vedtak

Ingen vedtak ble fattet i saken.



Saker til behandling
PS 2372018 Kommunestyrevalget 2019 - fastsetting av godtgjorelser

Innstilling:

Satser for valggjennomfgring:

Valgstyret:

Avlgnnet i gruppe 3 i reglementet til Fraena kommune, 0,50 %o av ordfgrers arsignn. Sats
na er kr 484 pr mgte

Stemmestyrene:

Kr 1000 pr dag for medlemmer

Kr 1500 pr dag for leder av stemmestyret

Tellekorps:

Kr 250 pr medgatt time eller 1,5 time i avspasering pr time pa jobb. (Sats oppjustert etter
avtale i mgte da denne ikke har vaert endret pa 15 ar)

Sekretaeriat valgstyret:

Kr 15 000 pr valgmedarbeider som kompensasjon for merarbeid, samt timelgnn pr
medgatt arbeidstime utenom ordinaer apningstid.

Behandling i Partssammensatt utvalg - 04.09.2018

Saken ble tatt til orientering, ingen vedtak ble fattet

Vedtak:

Ingen vedtak ble fattet

Behandling i Fellesnemnda Eide-Freena - 04.09.2018

Pa felles kommunestyremgte 13.09.2018 blir det satt opp en sak til diskusjon om tidspunkt for

politiske mgter i Hustadvika kommune. Dette etter gnske fra Fellesnemnda.

Presisering av godtgjgrelse til valgstyret: Om mgtene finner sted fgr eller etter andre politiske

mgter skal det utbetales mgtegodtgjgrelse for mgtene i valgstyret.

Vedtak:

Satser for valggjennomfgring:

Valgstyret:

Avignnet i gruppe 3 i reglementet til Fraena kommune, 0,50 %o av ordfgrers arslgnn. Sats
na er kr 484 pr mgte. Det skal utbetales godtgjgrelse for hvert mgte, uavhengig av om det
finner sted fgr eller etter andre politiske mgter.

Stemmestyrene:



Kr 1000 pr dag for medlemmer

Kr 1500 pr dag for leder av stemmestyret

Tellekorps:

Kr 250 pr medgatt time eller 1,5 time i avspasering pr time pa jobb. (Sats oppjustert etter
avtale i mgte da denne ikke har veert endret pa 15 ar)

Sekretzeriat valgstyret:

Kr 15 000 pr valgmedarbeider som kompensasjon for merarbeid, samt timelgnn pr
medgatt arbeidstime utenom ordinaer apningstid.

PS 24/2018 Omadressering i forbindelse med kommunesammenslaing

Tilrading:

Ut fra matrikkelforskrifta § 49 vert fglgjande vegnamn innstilt:

FV242 — Eide beheld Gjengstgvegen, Fraena skiftar namn.
FV663 — Hele vegen far namnet Stemmavegen. Eide skiftar namn pa Djupdalsvegen. Frana
skiftar namn pa Stemsvegen.
FV64 — alternativ 1: Vegen bestar som i dag.
- alternativ 2: Vegen skiftar namn i krysset til Sgndre Halasveg.

Fjellvegen — Fraena heheld, Eide skiftar namn

Slettavegen — Eide beheld, Fraena skiftar namn.
Skolevegen/Skulevegen — Eide beheld, Fraena skiftar namn.
Sjgvegen — Fraena beheld, Eide skiftar namn

Sandvikvegen — Eide beheld, Fraena skiftar namn

Kaivegen — Fraena beheld, Eide skiftar namn.

Det blir sett ned ei arbeidsgruppe som kjem med forslag til nye vegnamn.
Fellesnemnda peiker ut:

1. Som leiar:

2. Som nesteleiar:

3. Medlem

4. Medlem

Behandling i Partssammensatt utvalg - 04.09.2018

Saken ble tatt til orientering, ingen vedtak ble fattet.

Vedtak:
Ingen vedtak ble fattet



Behandling i Fellesnemnda Eide-Fraena - 04.09.2018

Forslag pa medlemmer til arbeidsgruppa:

Forslag fra Egil Strand (H Eide):
Ragnvald Olav Eide (V Eide), medlem

Forslag fra Birgit Dyrhaug (Sp Eide):
Kjell Arne Iversen (Sp Eide), medlem

Forslag fra Sofie Elisabeth Brekken {Ap) Fraena):
Aud Solveig Pedersen Malmedal, foresidtt som leder

Forslag fra Terje Lyngstad (H Eide):
Stian Teistklub (H Eide), nestleder

Gruppa far i oppdrag & se pa alle veinavnene som er omtalt i innstillinga i saken.

Forslagene ovenfor ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Arbeidsgruppe som kjem med forslag til nye vegnamn er:

Som leiar: Aud Solveig Pedersen Malmedal
Som nesteleiar: Stian Teistklub

Medlem Kjell Arne Iversen

Medlem Ragnvald Olav Eide

® N W

Gruppa far i oppdrag a se pa alle veinavnene som er omtalt i innstillinga i saken.

PS 25/2018 Rapport Barnevernstjenesten i Hustadvika kommune

Tilrading:

Fellesnemnda godkjenner Rapport Barnevernstjenesten i Hustadvika kommune.

Behandling i Partssammensatt utvalg - 04.09.2018

Saken ble tatt til orientering, ingen vedtak ble fattet.



Vedtak:
Ingen vedtak ble fattet.

Behandling i Fellesnemnda Eide-Fraena - 04.09.2018

Representanten Terje Lyngstad satte fram fglgende forslag til vedtak:

Fellesnemnda tar Rapporten Barnevernstjenesten i Hustadvika kommune til orientering.
Representanten Jarle Ugelstad Klavenes (Ap Eide) satte fram fglgende forslag til vedtak:
Saken sendes tilbake for videre utredning.

En gnsker ytterligere drdfting rundt de ulike fordelene og ulempene ved alternativene. | videre
saksutredning bar ekstern utredning vurderes.

Fgr voteringa trakk Terje Lyngstad sitt forslag.

Ved voteringa mellom forslaget fra Klavenes og innstillinga, fikk Klavenes sitt forslag 13
stemmer og innstillinga fikk 3 stemmer.

Vedtak:

Saken sendes tilbake for videre utredning.

En gnsker ytterligere drgfting rundt de ulike fordelene og ulempene ved alternativene. | videre
saksutredning bgr ekstern utredning vurderes.
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Egenkontrollen i den nye kommuneloven Q%;//g
Her kan du lese de viktigste endringene i egenkonirollbestemmelsene i den nye
kommuneloven

§23-1

Minimum antall medlemmer i kontrelluivalget utvides fra tre til fem. Lederen kan ikke vasre fra samme

parti som ordfareren.

Nyit er ogsa at personer som har en ledende stilling i, eller som er medlem eller varamedlem i styre eller
bedriftsiorsamlingen, i et selsksap som kommunen eller fylkeskommunen har eierinteresser i, er
utelukket fra valg til konioliuivalgei. Det samme gjelder for personer som har ledende stilling i, eller
som er medlem eller varamedlem av styret i et interkommunalt politisk rad eller et kommunalt

oppgavefellesskap (ji. dagens § 27-selskap)

§2

iA.!

Kontrollutvalget skal minst en gang i valgperioden utarbeide en plan for fervaliningsrevisioner, basert pa

risiko- og vesentlighetsvurderinger. Planen skat vedtas politisk.

§23-60g824-10

W

Kontrollutvalget og revisjonen far uividet rett it innsyn i virksomheter som utfgrer oppgaver pa vegne av

kommunen.

§23-70g87-3

Det lovfestes at kontro[lutvalgets sekretariat skal vare uavhengig av kommunens administrasjon, og det
fastsettes nzrmere regler for dette.

Etter § 7-3 er de som utferer sekretariatstjenester for kontrollutvalget i egen kommune utelukket fra valg

til organer (jf § 7-2) i kommunen.
§25-1

Ny bestemmelse som slar fast at kommuner skal ha internkantroll, med kommunedirekteren som gverste
ansvarlige. Den krever systematisk kontroll med administrasjonens virksomhet for a sikre at lover,

forskrifter og vedtak falges.
§26-1

Det lovfestes at kommuner skal utarbeide minst en eierskapsmelding i perioden med krav til innhold:
kommunens prinsipper for eierstyring, oversikt over selskaper og foretak som kommunen har interesser i

og kemmunens formal med eierinteressene.
Samordring av egenkontrollen og tilsyn

§3C-60g7

http://www.fkt.no/fagtema/kontrollutvalg/egenkontrollen-i-den-nye-kommuneloven?c... 31.07.2018
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Kommunalkomitesns innstilling om ny kommuneslov | Norge

Kommunerevisorforbund

Storiingets komimunal- og forvaltningskomite har lagt fram sin innstilling om ny kommunelov.
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Kommunalkomiteens innstilling om ny kommuneloy

04.06.2018

Stortingets kommunal- og forvaltningskomife har lagt fram sin innstilling om ny kommunslov.

[saken er oppdatert 8. funi 2018]

innst. 369 L (2017-2018), som er den offisielle betegnelsen pa komiteinnstillingen, inneholder
ingen store overraskelser. Stortinget behandlet forslaget til ny Kommunelov 7. juni 2018,

Nedenfor fglger noen av merknadene av betydning for omradene kontrollutvalg og
-sekretariat, revisjon, internkontroll, gkonomiforvaltning og selvkost.

Kontrollutvalget og kontrollutvalgssekretariatet (kap. 2.22)

Komiteen mener at forslaget om & gke minimumstallet i kontrollutvalget til fem er godt, og slutter seg til
begrunnelsen for dette. Det er vikiig at kontroliutvalget har legitimitet, og en regel som gar ut pa at lederen av
kontrollutvalget ikke kan vezre medlem av samme parti som ordfgreren, vil vaere enkel a forsté og prakiisere.
Komiteen mener det er en fordel at leder av kontrollutvalget representerer et opposisjonsparti.

Komiteens medlemmer fra Ap, Sp og SV, fremmer et forslag om & utvide den foreslatte innsynsretten til ogsé &
omfatte kontroll av pengestrammer knyttet tit oppdrag private driver pa vegne av kommunesektoren:

«Stortinget ber regjeringen fremme ngdvendige lovforslag som uavhendig av kommunal eller ikke kommunal drift
av offentlige oppgaver, sikrer dpenhet og innsyn i regnskap, kvalitetsindikatorer, hemanningssituasjon og
pengestreammer, samt at de endringer i sentrale deler av lovverket som er ngdvendig for reelt innsyn i offentlig
drift, ogsa gjeres gjeldende for private leverandgrer som kommunen har inngéatt kontrakter med, slik at
kommunesektoren reelt kan kontrollere eventuelle misbruk av offentlige tilskudd.»

Revisjon (kap. 2.23)

Komiteen slutter seg til utvalgets forslag om at kommuneloven fortsatt skal dele revisjon i henhoidsvis
regnskapsrevisjon og forvaliningsrevisjon. Dette viderefgrer i hovedsak gjeldende rett. Revisjon utover det som
er lovbestemt regnskapsrevisjon vil hgre inn under forvalthingsrevisjon og dermed vaere kontrollutvalgets
bestiiler ansvar. Kommunens revisjon er en viktig del av kommunens egenkontrolt som kommunestyret har
ansvar for. Det er en del av det kommunale selvstyret at kommunestyret og kontrollutvalget paser at kommunens

revisjon er tilfredsstillende.

Hoveddelen av revisjonen er | dag i offentlig regi, og det er viktig at det opprettholdes hgy kompetanse i
kommunale revisjonsenheter. | denne sammenheng er det av vesentlig betydning at variert praksis i kommunal
revisjon likestilles med praksis fra privat revisjon nar det gjelder godkjenning som statsautorisert og registrert
revisor. Pa denne bakgrunn fremmer komiteens mediemmer fra Ap, Sp og SV falgende forslag:

«Stortinget ber regjeringen fremme forslag om endringer i revisjonsloven gjennom 2 likestille praksis fra
kommunal og privat revisjon nar det gjelder godkjenning som statsautorisert og registrert revisor.»

Under Stortingets behandling ga ogsa Kl sin statte il denne merknaden. 1 voteringen stemte alle partiene,
unntatt regjeringspartiens, for merknaden, og dermed star Stortingets flertall bak denne henstillingen til

regieringen (vedtak 858),

Komiteens medlemmer fra Ap, Sp og SV merker seg at regjeringen gnsker & innfgre en plikt for kommunene til &
utarbeide et samlet (konsolidert) regnskap for kommunen som juridisk enhet. De merker seg videre at det
konsoliderte regnskapet skal veere gjenstand for regnskapsrevisjon etter reglene i lovens kapittel 24, og at
utgangspunktet er at koemmunens regnskapsrevisor ogsa skal revidere det konsoliderte regnskapst. Komiteens
medlemmer fra Ap, Sp og SV vil bemerke at selv om det ikke foreslas en konsernregnskapsplikt for kemmunene,
kan det veere enkelte kommuner som finner det hensiktsmessig a utarbeide et konsernregnskap. De mener at ny
revisorlov ikke ma veere til hinder for at kommunens revisor kan revidere et slikt konsernregnskap. Det er derfor
av betydning at aksjeselskap der kommunen eier flertallet av aksjene skal kunne revideres av kommunens

revisor.

Internkontroll (kap. 2.21)

http:/fwww.nkrfno/myheter cms/2018/juni/kommunalkomiteens-innstilling-om-ny-ko... 15.08.2018
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Komiteen mener det er en fordel & ansvarliggjgre kemmunen slik at den salv vurderer innretning og omfang av
internkontroll ut fra lokale og konkrete forhold, Den stagtter vurderingen om at en ny internkontrollbestemmelse |
kommuneloven bgr veere mer omfattende enn dagens bestemmelse, men samtidig mindre detaljert enn en del
av reguleringen i szerlovgivningen. Hensikten er a rette fokus mot der kommunen selv opplever som viklig og
riktig. Komiteens flertall (unntatt SV) stetter regjeringens vurdering at det er ngdvendig med en
seerlovgiennomgang der mélet er & oppheve mesteparten av seerlovgivningens internkontrollbestemmelser for
kommuneplikter og viser til at ett av mélene med forslaget er & f4 en mer enhetlig og enkel regulering av
internkontroll.

Pkonomiforvaltning (kap. 2.18)

Komiteen stgtter regjeringen at kommunelovens kapittel om gkonomiforvaltning skal innledes med en
bestemmelse som stiller overordnete krav il styringen og forvalthingen av kemmunens virksomhet og gkonomi,
samt forslaget om a lovfeste at kommunene skal utarbeide et gkonomireglement. Komiteen statter ogsa
forslaget om at kommunene skal fa en ny plikt til & utarbeide et samlet (konsolidert) regnskap for kommunen
som juridisk enhet. Komiteen slutter seg til at alle interkommunale politiske réd (regionrad) og kemmunale
oppgavefellesskap skal utarbeide eget arsbudsjett, eget arsregnskap og egen arsberetning. Dette gjelder
uavhengig av om de er eget retissubjekt eller ikke.

Komiteen mener kommunenes plikt til & dekke inn merforbruk bidrar til at kommunene tilpasser aktivitetsnivaet til
inntektsrammene. | utgangspunktet skal merforbruk dekkes inn senest det andre &ret etter at merforbruket
oppstod. Det viktigste er at kommunen kommer | balanse og har en realistisk plan for dette.

Komiteen deler vurderingen om at kommunenes drift bare skal finansieres av lgpende inntekter. Dette er et viktig
prinsipp for & opprettholde en sunn kommunal gkonomi over tid. Den stgtter regjeringens syn i at realiserte
formuesverdier ikke skal kunne nyttes til drift, samt at tilskudd til andre skal regnes som drift, men aten i
seerskilte tilfeller og pé visse vilkar kan lanefinansiere tilskudd il investeringer i varige driftsmidler som en annen

kommune skal foreta.

Komiteen er enig i forslaget om at kommunene skal fa adgang il & lane til kjsp av aksjene i (rene)
eiendomsselskaper. Dette gjelder kun hvis det er tale om kjgp av alle aksjer | elendomsselskapet. Det ligger til
grunn at risikoforholdene i slike selskaper som utgangspunkt knytter seg til den aktuelle eiendommen. Komiteen
statter ogsa forslaget om & dpne for at kommuner og fylkeskommuner kan ta opp [an for & finansiere tilskudd til
investeringer som eies av andre, men bare i visse filfeller.

Selvkost (kap. 2.20)

Komiteen stetter regjeringens vurdering om at det behov for & fastsette grunnleggende regler for hvordan samlet
selvkost skal beregnes. Dette vil gi et tydeligere og mer oversikilig regelverk. Komiteen har merket seg at
lovforstaget § 15-1 farste ledd begrenser virkeomradet for beregningsprinsippene for selvkost til kun & omfatte
gebyrer hvor selvkost er fastsatt i lov. Sa lenge selvkostbegrensningen for vann- og aviepsgebyrer er regulert i
forurensingsforskriften, vil ikke disse gebyrene veere omfaltet av departementets forslag til lovtekst. Komiteen
tilrér derfor at det gjares en tilfgyelse til lovforslagets § 15-1 farste ledd slik at det lyder:

«Hvis det er fastsatt i lov eller forskrift at kommunale eller fylkeskommunale gebyrer ikke skal vaere stgrre enn
kostnadene ved & yte fienesten, skal selvkost beregnes i samsvar med andre til fierde ledd.».

> Her kan du lese hele Innst. 369 L (2017~2018) Innstilling fra kommunal- og forvaliningskomiteen om Lov om
kommuner og fylkeskommuner (kommuneloven)

P Her kan du lese mer om regjeringens forslag tif ny kemmunelov - Prop. 46 L

Norges Kommunerevisorforbund © 2008-18 - Netistedkart | Siteman CMS

http:/fwww.nkrfno/myheter cms/2018/juni/kommunalkomiteens-innstilling-om-ny-ko... 15.08.2018
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Kontrollutvalgssekretariatet oot
Telefon: 71111000 - |

for Romsdal C R R
Mobil: 99160260

E-post:  sveinung.talberg@molde.kommune.no

Kontrollutvalget i Eide Dato, 24.09.2018

REFERATSAK- UNGDATAUNDERSOKELSEN 2018

Ungdataundersokelsen 2018 — resultat for Eide kommune:

Ungdatasenteret er en del av Velferdsforskningsinstituttet NOVA ved OsloMet —
storbyuniversitetet som ma. publiserer resultat fra undersgkelser blant ungdom ned pa
kommunenivd. Siktemalet med undersgkelsen er G gi et bredt og oppdatert bilde av norske
ungdommers fritidsaktiviteter og hvordan de har det pd ulike omrdder. Undersgkelsen
baserer seg pa svar fra rundt 240.700 elever pd ungdomstrinnet og i videregdende opplaering
som deltok i Ungdata i arene 2015 til 2017. Resultatene er nasjonalt representative og
baserer seg paG undersgkelser giennomfgrt i 391 kommuner, pa Svalbard og pd samtlige
videregaende skoler i atte fylkeskommuner. Svarprosenten er 84 prosent pa ungdomstrinnet
0g 68 prosent pa videregdende. | Eide deltok 111 ungdommer i undersgkelsen.

Kontrollutvalgssekretariatet har markert med gr@nt der vi mener det er positive resultat og
med r@dt der det er negative resultat sett i forhold til snittet i Norge. | Eide er det 24
«grgnne» omrader og 9 «rgde» omrader. | det store og hele er det positive resultat for Eide,
men det kan vaere enkelte omrader Kontrollutvalget bgr fglge opp videre med spgrsmal til
Radmannen og hvordan denne undersgkelsen blir brukt inn i Hustadvika kommune.

Blir mobbet

Prosentandel av ungdomsskoleelever som ofte blir plaget, ertet eller frosset ut av andre. «Blir
du selv utsatt for plaging, trusler eller utfrysing av andre unge pa skolen eller i fritida?»
Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer «ja, flere ganger i ukay, «ja, omtrent én
gang i ukay eller «ja, omtrent hver 14. dag».

Bidte kotnmune! 5%
More og Romsdal fylke: 8 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 7%

Norge: 8 %



Nasking

Prosentandel av ungdomsskoleelever som har tatt varer i butikk uten & betale. Indikatoren er
malt gjennom spersmalet: « Hvor mange ganger har du tatt med deg varer fra butikk uten a
betale det siste aret (de siste 12 méaneder)?». Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer
at de har gjort dette minst én gang.

Bide Komourie] 4%

More og Romsdal fylke: 7 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 8 %
Norge: 9 %

Skadet pa grunn av vold
Prosentandel av ungdomsskoleelever som har blitt skadet pa grunn av vold. Om man i lopet

de siste 12 manedene har: «fatt sar eller skade pa grunn av vold uten at jeg trengte
legebehandling» og «blitt skadet sa sterkt pa grunn av vold at det krevde legebehandling».
Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer at dette har skjedd minst én gang.

Bidie Kommune) 7%

More og Romsdal fylke: 8 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 7 %
Norge: 8 %
Slassing

Prosentandel av ungdomsskoleelever som har vaert i slasskamp. Hvor mange ganger har man
har noe av det folgende det siste aret (de siste 12 maneder): «vaert i slasskamp (uten vapen)»
og «vert i slasskamp hvor du har brukt vapen (f.eks. kniv)». Indikatoren viser hvor mange
prosent som svarer at de har gjort dette minst én gang.

EideKommune; 16 %

More og Romsdal fylke: 21 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 20 %
Norge: 21 %

Utsatt for trusler om vold
Prosentandel av ungdomsskoleelever som har blitt utsatt for trusler om vold. Indikatoren er

malt gjennom spersmal om man i lopet de siste 12 manedene har: «blitt utsatt for trusler om
voldy». Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer at dette har skjedd minst én gang.

il Rommmna; 9 %

More og Romsdal fylke: 10 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 9 %

Norge: 11 %



Foreldreinvolvering
Prosentandel av ungdomsskoleelever som opplever at foreldrene har god oversikt over

ungdommenes venner og fritid. Indikatoren er malt gjennom folgende utsagn: «Foreldrene
mine pleier & vite hvor jeg er, og hvem jeg er sammen med i fritideny», «Foreldrene mine
kjenner de fleste av vennene jeg er sammen med i fritiden» og «Foreldrene mine kjenner
foreldrene til vennene mine».

Bide Kommine 93 %

More og Romsdal fylke: 87 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 86 %
Norge: 86 %
Arbeidsledig

Prosentandel av ungdomsskoleelever som tror de vil bli arbeidsledig. Indikatoren er malt
gjennom sporsmalet: «Tror du at du noen gang vil bli arbeidsledig?» Indikatoren viser hvor
mange prosent SOm svarer «ja.

e RoTnnnne 16 %
More og Romsdal fylke: 14 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 13 %
Norge: 15 %

Et lvkkelig liv
Prosentandel av ungdomsskoleelever som tror de vil fa et godt og lykkelig liv. Indikatoren er

malt gjennom spersmalet: «Tror du at du vil komme til 4 fa et godt og lykkelig liv?»
Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer «ja.

Bide kommuinet 81 %

More og Romsdal fylke: 70 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 71 %
Norge: 72 %

Heovere utdanning
Prosentandel av ungdomsskoleelever som tror de vil ta hoyere utdanning. Indikatoren er malt

gjennom spersmalet: «Tror du at du vil komme til & ta utdanning pa universitet eller
hogskole?». Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer «ja.

it e 51%

More og Romsdal fylke: 57 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 58 %
Norge: 62 %

Forneyd med helsa
Prosentandel av ungdomsskoleelever som er fornoyd med sin egen helse. Indikatoren er malt

gjennom spersmalet: «Hvor forneyd eller misfornoyd er du med helsa di?» Indikatoren viser
hvor mange prosent som svarer «svert fornayd» eller «litt fornayd».



[Bides rommnies: 72 %

More og Romsdal fylke: 69 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 71 %
Norge: 71 %

Fysiske helseplager

Prosentandel av ungdomsskoleelever som daglig har fysiske helseplager. Om man har hatt
noen av disse plagene i lopet av siste maned: «Nakke- og skuldersmerter», «LL.edd- og
muskelsmerter», «Kvalmey, «Hjertebank», «Hodepine» og «Magesmerter». Indikatoren viser

hvor mange prosent som svarer at de daglig har hatt noen av disse plagene.

Bide kommune: 10 %

More og Romsdal fylke: 15 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 15 %
Norge: 15 %

Psykiske helseplager
Prosentandel av ungdomsskoleelever som er mye plaget av depressive symptomer. Om man

siste uka har veert plaget av noe av det folgende: «Folt at alt er et slit», «Hatt
sovnproblemery, «Folt deg ulykkelig, trist eller deprimert», «Folt hiploshet med tanke pa
framtiday, «Folt deg stiv eller anspent» og «Bekymret deg for mye om ting». Indikatoren
viser hvor mange prosent som i gjennomsnitt svarer at de minst er ganske mye plaget av disse

symptomene.

Bide kommune! 1%
More og Romsdal fylke: 13 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 13 %
Norge: 14 %

Reseptfrie medikamenter
Prosentandel av ungdomsskoleelever som bruker Paracet, Ibux og lignende minst én gang i

uka. Indikatoren er malt gjiennom spgrsmalet «Hvor ofte har du brukt reseptfrie medikamenter
(Paracet, Ibux og lignende) i Igpet av siste maned?». Indikatoren viser hvor mange prosent som
svarer at de bruker slike medikamenter ukentlig eller oftere.

e lommune: 13 %

More og Romsdal fylke: 18 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 17 %
Norge: 17 %
Trening

Prosentandel av ungdomsskoleelever som trener minst én gang i uka. Hvor ofte ungdom
trener eller driver med folgende aktiviteter: « Trener eller konkurrerer i et idrettslagy». « Trener
pa treningsstudio eller helsestudio», «Trener eller trimmer pa egen hand (leper, svommer,
sykler, gar tur)» og «Driver med annen organisert trening (dans, kampsport eller lignende)».
Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer at de trener minst én gang i uka.



Bidls Bomirmune) 85 %

More og Romsdal fylke: 83 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 84 %
Norge: 83 %

Fornevd med lokalmiljoet
Prosentandel av ungdomsskoleelever som er forneyd med lokalmiljeet sitt. «Hvor forneyd
eller misforneyd er du med lokalmiljeet ditt?» Indikatoren viser hvor mange prosent som

svarer «svert forneoydy eller «litt fornayd».

Bide Rommmune: 72 %

More og Romsdal fylke: 69 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 70 %
Norge: 69 %
Idrettsanlegg

Prosentandel av ungdomsskoleelever som synes at tilbudet av idrettsanlegg der de bor er bra.
Indikatoren er malt gjennom spersmaélet: « Tenk pa omradene rundt der du bor. Hvordan
opplever du at tilbudet til ungdom er nar det gjelder idrettsanlegg?» Indikatoren viser hvor
mange prosent som svarer «svart bray» eller «noksa bray.

BideKommune; 88 %

More og Romsdal fylke: 73 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 73 %
Norge: 72 %
Kollektivtilbudet

Prosentandel av ungdomsskoleelever som synes at kollektivtilbudet der de bor er bra.
Indikatoren er malt gjennom spgrsmalet: «Tenk pa omradene rundt der du bor. Hvordan opplever du
at tilbudet til ungdom er nar det gjelder kollektivtilbudet (buss, tog, trikk eller lignende)?»
Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer «svert bra» eller «noksa bray.

54 %

More og Romsdal fylke: 50 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 56 %
Norge: 61 %
Kulturtilbudet

Prosentandel av ungdomsskoleelever som synes at kulturtilbudet der de bor er bra.
Indikatoren er malt gjennom spersmalet: «Tenk pa omradene rundt der du bor. Hvordan
opplever du at tilbudet til ungdom er nar det gjelder kulturtilbudet (kino, konsertscener,
bibliotek eller lignende)?» Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer «svart bra» eller
«noksé bray.

it e 53 %

More og Romsdal fylke: 60 %



Region Hordaland og Nordvestlandet: 54 %
Norge: 58 %

Treffsteder for unge

Prosentandel ungdomsskoleelever som opplever at tilbudet av lokaler til & treffe andre unge
pa fritida er bra. Hvordan opplever du at tilbudet til ungdom er nér det gjelder lokaler for &
treffe andre unge pa fritida (fritidsklubb, ungdomshus eller lignende)?». Indikatoren viser

hvor mange prosent som svarer «svert bray eller «noksa bray.

Bidhe Komisivine 80 %

More og Romsdal fylke: 48 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 47 %
Norge: 50 %

Trygghet i neermiljoet
Prosentandel ungdomsskoleelever som er trygge nar de ferdes 1 neeromradet sitt. «Nar du er
ute om kvelden, opplever du det som trygt a ferdes i neeromradet der du bor?». Indikatoren

viser hvor mange prosent som svarer «ja, sveert trygt» eller «ja, ganske trygt».

Eide Kommune: 91 %

More og Romsdal fylke: 89 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 89 %
Norge: 87 %

Skjermtid

Prosentandel av ungdomsskoleelever som daglig bruker minst to timer foran en skjerm.
Spersmalet «Utenom skolen, hvor lang tid bruker du vanligvis pa aktiviteter foran en skjerm
(TV, data, nettbrett, mobil) i lopet av en dag?». Indikatoren viser hvor mange prosent som
svarer to timer eller mer.

UL 81 %

More og Romsdal fylke: 81 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 79 %
Norge: 80 %

Sosiale medier

Prosentandel av ungdomsskoleelever som daglig bruker minst én time pé sosiale medier.
Hvor lang tid bruker du pa sosiale medier (Facebook, Instagram eller liknende) daglig?»
Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer én time eller mer.

BideKommne! 56 %
More og Romsdal fylke: 60 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 59 %
Norge: 59 %




Annen organisert fritid
Prosentandel av ungdomsskoleelever som er aktive i andre fritidsorganisasjoner. Indikatoren

er malt gjennom spgrsmalet: «Hvor mange ganger den siste médneden har du vaert med pé
aktiviteter, mgter eller gvelser i en...»: «... religigs forening», «...korps, kor, orkester»,
«...kulturskole/musikkskole» og «...annen organisasjon, lag eller forening». Indikatoren viser hvor
mange prosent som svarer minst én gang pa minst en av disse spersmalene.

idle Kompnaie] 59 %

More og Romsdal fylke: 53 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 53 %
Norge: 52 %

Organisert fritid
Prosentandel av ungdomsskoleelever som er med i en fritidsorganisasjon. Spersmalet: «Er

du, eller har du tidligere vaert, med i noen organisasjoner, klubber, lag eller foreninger etter at
du fylte 10 ar?» Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer «ja, jeg er med né».

[eke KOMMUIe: 69 %
More og Romsdal fylke: 67 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 68 %
Norge: 66 %
Alkoholberuset

Prosentandel av ungdomsskoleelever som har vert beruset pa alkohol. Spersmalet: «Hvor
mange ganger har du drukket sa mye at du har folt deg tydelig beruset det siste aret (de siste

12 méneder)?» Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer at de har gjort dette minst én
gang.

Kyde ko es 15 %
More og Romsdal fylke: 13 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 10 %
Norge: 12 %

Cannabis

Prosentandel av ungdomsskoleelever som har brukt hasj eller marihuana. Indikatoren er malt
gjennom sp@grsmalet: « Hvor mange ganger har du brukt hasj/marihuana/cannabis det siste aret (de
siste 12 maneder)?». Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer at de har gjort dette
minst én gang.

Didckanuncs 4 %
More og Romsdal fylke: 2%
Region Hordaland og Nordvestlandet: 3%

Norge: 3%



Reovking
Prosentandel av ungdomsskoleelever som royker daglig eller ukentlig. Indikatoren viser hvor

mange prosent som svarer «royker daglig» eller «rayker ukentlig, men ikke hver dagy.

Bide ommuined 1%

More og Romsdal fylke: 2%
Region Hordaland og Nordvestlandet: 2%
Norge: 2%
Lekser

Prosentandel av ungdomsskoleelever som daglig bruker minst én time pa lekser. Sporsmalet:
«Hvor lang tid bruker du gjennomsnittlig per dag pa lekser og annet skolearbeid (utenom
skoletiden)?» Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer at de daglig bruker minst én
time pa lekser.

Bide ommuned 46 %

More og Romsdal fylke: 44 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 41 %
Norge: 44 %
Skoletrivsel

Prosentandel av ungdomsskoleelever som trives svaert godt pa skolen. Utsagnet: «Jeg trives
pé skoleny. Indikatoren viser hvor mange prosent av ungdommene som svarer at de er «helt
enig» 1 utsagnet.

Tide kommune: 67 %

More og Romsdal fylke: 64 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 65 %
Norge: 65 %
Skulk

Prosentandel av ungdomsskoleelever som har skulket skolen. Spersmaélet: «Har du skulket
skolen det siste aret?» Indikatoren viser hvor mange prosent som svarer at de har gjort dette
minst €n gang.

[Cide Kommun 17 %
More og Romsdal fylke: 21 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 22 %
Norge: 22 %
Ensomhet

Prosentandel av ungdomsskoleelever som er mye plaget av ensomhet. Spersmél om hvor
plaget den enkelte har veert i lopet av siste uke av folgende: "Folt deg ensom". Indikatoren
viser hvor mange prosent som er "Veldig mye plaget" eller "Ganske mye plaget" av dette.

Eide kommune: 16 %

More og Romsdal fylke: 21 %



Region Hordaland og Nordvestlandet: 20 %
Norge: 20 %

Hjemme med venner
Prosentandel av ungdomsskoleelever som har vaert hjemme med venner minst to ganger siste

uke. Spersmal om hvor mange ganger i lopet av de siste sju dagene de har "veart sammen
med venner hjemme hos meg" og "veart sammen med venner hos dem". Indikatoren viser hvor
mange prosent som har vaert ssmmen med venner minst to ganger siste uke.

TSRS 47 %

More og Romsdal fylke: 57 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 58 %
Norge: 58 %

Sosial pa nett
Prosentandel av ungdomsskoleelever som har vert sosial pa nett storstedelen av kvelden

minst seks ganger siste uke. Spersmal om hvor mange ganger i lopet av de siste sju dagene de
har "veert sosial pa nett eller mobil sterstedelen av kvelden (snakket, chattet eller lignende)".
Indikatoren viser hvor mange prosent som har gjort dette minst seks ganger siste uke.

DL 47 %

More og Romsdal fylke: 44 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 43 %
Norge: 42 %

Ute med venner
Prosentandel av ungdomsskoleelever som har veert ute med venner storsteparten av kvelden

minst to ganger siste uke. Spersmal om hvor mange ganger i lopet av de siste sju dagene de
har "veert ute med venner storsteparten av kvelden". Indikatoren viser hvor mange prosent
som har vart ute med venner minst to ganger siste uke.

R 23 %

More og Romsdal fylke: 31 %
Region Hordaland og Nordvestlandet: 31 %
Norge: 30 %
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Styret

for Kontrollutvalgssekretariatet
for Romsdal

MOTEPROTOKOLL

Mote nr: 2/18

Motedato: 5.9.2018

Tid: KI. 09.30 —kl. 12:15

Motested: Moterom «Innsikten», Molde radhus

Sak nr: 9/18 - 18/18

Moteleder: Stig Holmstrom

Av styrets medlemmer motte:

Vestnes kommune: Stig Holmstrem, styreleder

Rauma kommune: Lars Ramstad, nestleder

Eide kommune: Kére Vevang

Fraena kommune: Ingar Hals (fra k1. 0955)

Gjemnes kommune: Oyvind Gjeen

Molde kommune: Trygve Grydeland

Nesset kommune: Jostein Overés

Forfall:

Aukra kommune: Oddvar Hoksnes

Sunndal kommune: Trond M. H. Riise

Motende vara:

Aukra kommune: Ole Rakvég

Sunndal kommune: Odd-Helge Gravem

Ikke meott: Ingen

Fra sekretariatet: Jane Anita Aspen, daglig leder
Sveinung Talberg, radgiver

Av evrige motte: Ingen

Protokollen godkjennes formelt i neste styremote

Styrelederen Stig Holmstrem ensket velkommen og ledet motet.

Det ble opplyst om at Jostein Overds, Nesset kommune, nd er gatt inn som styremedlem etter
Ivar Trelvik. Tidligere har Overds vart varamedlem.

Innkalling og sakliste ble godkjent.

TIL BEHANDLING:

UTV. SAKSNR. TITTEL

ST 09/18 GODKIJENNING AV PROTOKOLL FRA STYREMOTE 25. APRIL 2018

ST 10/18 VURDERING AV SEKRETARIATETS MEDLEMSKAP I NKRF OG FKT

ST 11/18 VURDERING AV ANSVARSFORSIKRING

ST 12/18 PLAN FOR INFOMASJONSSIKKERHET OG ARBEID MED TILPASSING TIL GDPR -

PERSONVERNOMBUD

Side 1 av 6
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ST 13/18 BENCHMARKING AV KONTROLLUTVALGSSEKRETARIAT

ST 14/18 OKONOMIRAPPORT PR.31. JULI 2018
ST 15/18 BUDSIETT FOR 2019
ST 16/18 KONTROLLUTVALGSSEKRETARAITET FOR ROMSDAL ETTER 1.1.2020 -

FREMDRIFTSPLLAN
ST 17/18 REFERAT OG ORIENTERINGER

ST 18/18 EVENTUELT

ST 09/18 GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTE 25. APRIL 2018

Styrets vedtak

Protokollen fra styremote 25, april 2018 godkjennes.

Disse velges til & underskrive protokollen sammen med moteleder:
1. Trygve Grydeland
2. Ole Rakvéag

Styrets behandling

Det foresids at Trygve Grydeland og Ole Rakvag velges til & underskrive protokollen sammen
med meteleder.

Styret fattet enstemmig vedtak i samsvar med omforent forslag fra styrets medlemmer. (8
voterende)

Daglig leders innstilling:
Protokollen fra styremotet 25. april 2018 godkjennes.

Disse velges til & underskrive protokollen sammen med moteleder:

ST 10/18 VURDERING AV SEKREARIATETS MEDLEMSKAP I NKRF OG FKT

Styrets vedtak

1. Kontrollutvalgssekretariatet for Romsdal vil fortsette sitt medlemskap i NKRF, inntil
videre. Medlemskapet vurderes pa nytt i 2020.

2. Kontrollutvalgssekretariatet for Romsdal vil fortsette sitt medlemskap i FKT.

Styrets behandling
Styret diskuterte medlemstilslutningen og daglig leder svarte pa sporsmaél.

Styret fattet enstemmig vedtak i samsvar med daglig leders innstilling. (8 voterende).
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ST 11/18 VURDERING AV ANSVARSFORSIKRING

Styrets vedtak

Kontrollutvalgssekretariatet for Romsdal velger & folge styret i NKRFs anbefaling knyttet til
ansvarsforsikring.

Styrets behandling

Styret fattet enstemmig vedtak i samsvar med daglig leders innstilling. (8 voterende).

ST 12/18 PLAN FOR INFOMASJONSSIKKERHET OG ARBEID MED TILPASSING TIL
GDPR - PERSONVERNOMBUD

Styrets vedtak
I. Styret godkjenner fremlagte strategi og plan for informasjonssikkerhet. Daglig leder
har ansvar for & utarbeide rutiner for & ivareta planen.
2. Styret vil inngé avtale med FKT for a ivareta personvernombudsrollen for
Kontrollutvalgssekretariatet for Romsdal.
Styrets behandling
Ingvar Hals tiltradte mote kl. 0955, under styret behandling av denne saken.

Daglig leder orienterte og svarte pa sporsmal fra styret.

Styret fattet enstemmig vedtak i samsvar med daglig leders innstilling. (9 voterende).

ST 13/18 BENCHMARKING AV KONTROLLUTVALGSSEKRETARIAT

Styrets vedtak

Styret tar informasjonen til orientering.

Kontrollutvalgssekretariatet for Romsdal skal ogsa for fremtiden delta i benchmarking,
dersom det er en tilgjengelig tjeneste.

Styrets behandling

Daglig leder svarte pa spersmal fra styret.

Styret fattet enstemmig vedtak i samsvar med daglig leders innstilling. (9 voterende).

ST 14/18 OKONOMIRAPPORT PR 31. JULI 2018

Styrets vedtak

Okonomirapport pr. 31.07.18 tas til orientering.
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Styrets behandling
Daglig leder orienterte kort om situasjonen.

Styret fattet enstemmig vedtak i samsvar med daglig leders innstilling. (9 voterende).

ST 15/18 BUDSJETT FOR 2019

Styrets vedtak
1. Det framlagte forslag til budsjett for Kontrollutvalgssekretariatet for Romsdal for 2019
godkjennes.

2. Daglig leder gis fullmakt til & omprioritere innenfor ansvarsomradets budsjettramme.

Utgiftene fordeles pa kommunene etter en prosentvis andel beregnet etter folketallet pr. 1.
januar 2018 — jfr. vedlegg.

3. Styret ber daglig leder legge frem en vurdering for fremtidig bruk av disposisjonsfond.
Styrets behandling

Daglig leder orienterte om enkelte poster i budsjettforslaget og svarte pd spersmal fra
styremedlemmene.

Daglig leder gjorde spesielt oppmerksom pé at det ogsa for 2019 er budsjettert med 200 000.-
fra disposisjonsfondet, da det ikke er onskelig at disposisjonsfondet blir for stort.

Styreleder fremmet forslag om folgende tillegg til daglig leders innstilling:

3. Styret ber daglig leder legge frem en vurdering for fremtidig bruk av
disposisjonsfond

Styret fattet enstemmig vedtak i samsvar med styreleders forslag. (9 voterende).
Daglig leders innstilling
I. Det framlagte forslag til budsjett for Kontrollutvalgssekretariatet for Romsdal for 2019
godkjennes.

2. Daglig leder gis fullmakt til & omprioritere innenfor ansvarsomradets budsjettramme.

Utgiftene fordeles pa kommunene etter en prosentvis andel beregnet etter folketallet pr. 1.
januar 2018 — jfr. vedlegg.

ST 16/18 KONTROLLUVALGSSEKRETARIATET FOR ROMSDAL ETTER 1.1.2020 -
FREMDRIFTSPLAN

Styrets vedtak

I. Styret godkjenner daglig leder sitt utkast til fremdriftsplan med endelig avklaring av
framtidig struktur i styremate i mars 2019. Styreleder og daglig leder vil vurdere
behov for eventuelle ekstrameoter.
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2. Styret ber daglig leder informere samarbeidskommunene om den pagdende prosessen.
Styrets behandling

Styret fattet enstemmig vedtak i samsvar med daglig leders innstilling. (9 voterende).

ST 17/18 REFERAT OG ORIENTERINGER

Styrets vedtak

Referat- og orienteringssakene tas til orientering.
Styrets behandling

Referatsaker:

RS 03/18 Uavhengig revisors beretning, underskrevet revisjonsberctning datert 2.5.2018 fra
KPMG.

Styret fattet enstemmig vedtak i samsvar med daglig leders innstilling (9 voterende).

ST 18/18 EVENTUELT

Under Eventuelt ble folgende tema tatt opp:
o Statusoppdatering fra sekretariatet
o Det blir gjennomfort opplaringsdag for kontrollutvalgsmedlemmer og
varamedlemmer onsdag 7. november, radhuset i Gjemnes.
Mari Granhus Langli, som er leder av kontrollutvalget i Surnadal vil bidra med
kunnskap rundt habilitet. Langli er utdannet jurist og har skrevet sin
masteroppgave om habilitet i kommunestyret.
o Erfaringsutveksling
Styremedlemmene utvekslet erfaring omkring problemstillinger og saker som er
aktuelle i kontrollutvalgene.

Lars Ramstad Stig Holmstrogm Kére Vevang
nestleder leder styremedlem
Oyvind Gjoen Trygve Grydeland Ingvar Hals
styremedlem styremedlem styremedlem
Jostein Overas Ole Rakvag 0Odd-Helge Gravem
styremedlem varamedlem varamedlem

Jane Anita Aspen
sekretaer
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Aspen, Jane Anita

Fra: Veslemgy Ellinggard <Veslemoy.Ellinggard@mrrevisjon.no>
Sendt: 31. august 2018 15:17
Til: ‘egil.karstein.strand@eide.kommune.no’;

'geir.inge.lien@vestnes.kommune.no’;
'ingrid.rangones@averoy.kommune.no’; |
'ingunn.golmen@aure.kommune.no’; Janne Merete R. Seljebg;
jon.aasen@mrfylke.no'; ‘Kjell Terje Fevag;

'knut.sjomaling@gjemnes.kommune.no’; 'lars.hustad@rauma.kommune.no’;
'lilly.gunn.nyheim@surnadal.kommune.no’;

‘ola.heggem@rindal.kommune.no’; 'ola.rognskog@halsa.kommune.no’;
‘peder.aasprang@tingvoll.kommune.no'; 'per.ove@sunndals.net’;
'ritarognskog@yahoo.no'; ‘Roger Osen;

'rolf,jonas.hurlen@nesset.kommune.no’; 'torgeir.dahl@molde.kommune.no’;
‘tove.henoen@frana.kommune.no'

Kopi: 'harald.svendsen@kristiansund.kommune.no’;
‘Jane.Anita.Aspen@molde.kommune.no’; ‘post@aukra.kommune.no’;
'post@averoy.kommune.no’; 'post@gjemnes.kommune.no’;
'post@halsa.kommune.no’; 'post@mirfylke.no’; 'post@rauma.kommune.no’;
'‘post@rindal.kommune.no’; 'post@sunndal. kommune.no’;
‘post@surnadal.kommune.no’; "‘postmottak@aure.kommune.no’;
'postmottak@eide.kommune.no’; 'postmottak@frana.kommune.no’;
'postmottak@kristiansund.kommune.no’;

'‘postmottak@molde.kommune.no’; ‘postmottak@nesset. kommune.no’; |
'postmottak@smola.kommune.no’; ‘postmottak@tingvoll.kommune.no’; ‘
‘postmottak@vestnes.kommune.no’; 'tor.harald.hustad@mrfylke.no’; 'Anita

Halaas'; Einar Andersen; 'Frank Sve'; Heidi Dahl; 'Per Ove Dahl'

Emne: Innkallelse og sakspapirer til mate i Representantskapet i MRR 7. september
kl 09.30

Vedlegg: Repskap MRR 07.09.2018 - Innkalling med sakspapirer.pdf

Hei, rKontro;!uhawssekreiamtet for Remsdal |
T(ommu.mnr: 1

Viinnkaller med dette til Mp’jﬂg ¥, I

N
M@TE | REPRESENTANTSKAPET | M@RE OG ROMSDAL REVISJON IKS Dato: ﬂ 3 SEPT 10 18

TID: 7. SEPTEMBER 2018 KL. 09.30

STED: Quality Hotel Grand i Kristiansund Saks 0 franen [
5Yele] \ﬁ?ﬁ)/ !
Askivkode: Gradering: :
SAKLISTE REPRESENTANTSKAPET: A Q_,(g) g :

7/2018 Apning av mgtet

8/2018 Registrering av deltagere/konstituering

9/2018 Godkjenning av innkalling og sakliste

10/2018 Valg av mgteleder og mgtesekretaer

11/2018 Valg av 2 representanter til 2 underskrive mgteprotokollen sammen med mgteleder

12/2018 Halvarsregnskap 1. halvar 2018

13/2018 Budsjett 2019 og gkonomiplan for perioden 2020-2022

14/2018 Styrehonorar

15/2018 Apenhetsrapport 2017

16/2018 Forhandlinger om sammenslaing med Kommunerevisjonsdistriktet pa Nordre Sunnmgre (KomRev 3)

Eventuelt



Sakspapirer ligger vedlagt.

Forfall bes meldes tit Veslemgy E. Ellinggard pa epostadresse eller telefonnummer som angitt nedenfor.

Med vennlig hilsen
MEZRE 056 ROMSDAL REVISION K8

Vestemgy E. Ellinggard

Daglig leder/Statsautorisert revisor
TIf. 90 75 00 45
veslemoy.ellinggard@mrrevisjon.no
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MOTE | REPRESENTANTSKAPET | M@RE OG ROMSDAL REVISJON IKS

TID: 7. SEPTEMBER 2018 KL. 09.30
STED: Quality Hotel Grand i Kristiansund

SAKLISTE REPRESENTANTSKAPET:

772018 Apning av matet

8/2018 Regisirering av deltagere/konstituering

9/2018 Godkjenning av innkalling og sakliste

10/2018 Valg av meteleder og mgtesekretoer

11/2018 Valg av 2 representanter til & underskrive mgteprotokollen sammen med
moteleder

12/2018 Halvérsregnskap 1. halvér 2018

13/2018 Budsjett 2019 og gkonomiplan for perioden 2020-2022

1472018 Styrehonorar

15/2018 Apenhetsrapport 2017

16/2018 Forhandlinger om sammenslding med Kommunerevisjonsdistriktet oé& Nordre

Sunnmere (KomRev 3)

Eventuelt

Sakspapirer ligger vedlagt.

Eide/Kristiansund 31. august 2018

Egil Strand Veslemgy k. Elinggard

representantskapets leder daglig leder
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;‘Sok‘nrr.': ) - Styre/rdd/utvalg: a Mgtedato:

Sak 12/2018 Representantskapet 07.09.2018

HALVARSREGNSKAP 1. HALVAR 2018

“Halvérsregnskapet for MRR viser et driftsresultat pé kr 1 677 585, budsjiettet p& samme periode
har et driftsresultat pd kr. 1 627 445,

Inntekt fra andre enn eijer er kr 552 900 lavere enn budsjettert. Dette skyldes at budsjettet har
en kalkulatorisk fordeling av inntekiene i 11 av &rets 12 méneder. P& arsbasis forventes det al
inntektene blir MNOK 1,6 lavere enn budsjettert. Dette skyldes med at det ikke er gjennomfaert
ansettelse av ekstra drsverk innenfor revisjon. Prognosen for 2018 tilsier dermed en inntekt pd
MNOK 19,0.

Lannskostnader inkl. sosiale kostnader er kr 590 558 lavere enn budsjettert. Dette skyldes i
noen grad periodisering og bruk av avsetninger fra 2017 og etableringen av MRR. Prognosen
for 2018 tilsier en total lgnnskostnad p&d MNOK 15,5. Avvik mot opprinnelig budsjett p& MNOK
16,6 skyldes samme forhold som er nevnt pd inntektssiden at det ekstra drsverk, ikks ble
ansatt,

Andre driffskostnader utgjer kr 1537 518 som er kr 12 482 lavere enn budsjettert. Budsjettet for
2018 utgjor MNOK 3,1. Prognosen er i samsvar med budsjett.

Driftsresuttatet fra farste halvar har totalt et avvik mot budsjett pé kr 50 140. Prognosen for
2018 tilsier et driftsresuliat p& kr 400 000 ved drsslutt, mot budsjettert driffsresuliat pd kr 900 000.
Avviket skyldes den manglende ansettelsen som er omtalt ovenfor.

Saken fremmes med folgende innstilling fil vedtak:

Halvarsregnskapet tas il orientering
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Finansperspekiive!

J Iasiet;

Inntekt fra

kommuner 8185500 8185500 0.,16371000 16371000 -

Innfekt fra andre® 1984 500 2537 400 -552900 2629 000 4229 000 -1 600 000

Sum innfekt 10 170 000 10 722 200 -552 900 19 000 000 20 4600 000 -1 600 000

Lennskostnader inkl.

sosiale kostnader 6954897 7545455 590558 15500000 16600000 1 100 000

Driftskostnader 1537 518 1550000 12482 3100000 3100000 0
19 700 000 1 100 000

Sum kostnader 8492415 9095455 603 040. 18 600 000

=)

*Inkl. pélgpt innfekt med 0,6 mill, ikke fakiurert
Ingen endring i prognose mot forrige rapportering.
Avvik mellorn prognose og budsjett skyldes manglende ansettelse av ekstra drsverk.

MRR

Mare og Romsdal Revisjon IKS
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Saknr.: ' 7 - Styre/rad/utvalg: M@fedoﬁo:_
Sak 13/2018 Representaniskapet 07.09.2018

BUDSJETT 2019 OG OKONOMIPLAN FOR PERIODEN 2020-2022

Styret i Mgre og Romsdal Revisjon IKS vediok selskapet forslag til budsjett for 2019 og
gkonomiplan for 2019-2022 i mete 01.06.2018.

Budsjettplan og gkonomiplan har ogsé vaert tif orientering i kontrollutvalgssekretariatene |
Romsdal, pd Nordmgre og i Mare og Romsdal Fyikeskommune. Ansatte i Mare og Romsdal
Revisjon IKS er ogsé ortentert. Vi har ikke mottatt noen innsigelser mot forslaget.

Saken fremmes med folgende innstilling til vediak:

Budsjettet for 2019 med tilhgrende gkonomiplan 2019-2022 vedfas.
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Innsparing for (fylkes-tkommuner
B 5% reduksjon av revisjonshonorar sammenlignet med 2018
Dvrige inntekfer
o Utnytie kapasitet i timeproduksjon
» Oppreitholde fast imesats p& ki, 1000 per fime 1il kunder T vért distrikt

Diversifiserie hayere timesalser ved salg av fimer fil ondre (regionale/nasjonale
prosjekter)
Lann
- 3.5% okning
Norges Banks anstag i nominell gkning 1 PPR 1-20018 for 2019: 3,4%; 2020: 3,8%; 2021: 3.9%
0,1% 1 start pésamordning av avlgnning
Kosthader

s Uendret {dvs. norminell reciuksjon pd 2,0% siden ingen prisshigning)

MRR

& og Romiscial Revisjon i15



Sudsjett 2019

==

Alle talii hele tusen Budsjelt 2019 Budsjelt 2018 ~ Regnskap 2017
Driftsinnfekter

Avtalefestet betaling fra kommuner/fylket - 12278 15007
Honorar iht. medgdtt fid fra kommuner/fylket 15552 4093

Andre salgsinniekter 5132 4229 2181
Sum driftsinntekter 20 685 20 600 17 188
Lgnnskostnader inkl. sosiale kostnader 17 181 16 600 12579
Kiop av varer og tjenester 3100 3100 4378
Sum driftskostnader 20 281 19 700 16 958
Rentekostnader - - -13
Arsresultat 404 900 243
Gijenveerende underskudd fra 2016 -230 -473
Avseining 1l annen egenkapital 404 670 243
Akkumuleri annen egenkapital 1074 670 -230

MRR

Mare og Romsdal Revisjon IKS
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Prinsipper gkonom

B Innsparing for (fylkes-jkommuner
B 5% reduksjon &rlig i planperioden
- Effekter av kommunesammensl&inger fra 2020
Antar at inntekter kan opprettholdes giennom perioden
> Omrader som kommer inn og gdr ut av vart revisjonsdistrikt: Misund, Halsa, Rindal
I Muligheter for nye kunder

B Mulig sterre behov 12020, deretter innsparing i fimer fra sammensldinger => gkt timer
filgiengelig for salg

B Noe naturlig avgang i perioden: 1 ansatt blir 67 i 2021
> @vrige innfekter
I Utnytte kapasitet i timeproduksjon
p Opprettholde fast timesats p& kr. 1 000 per time til selskaper i vart distrik?
- Diversifiserte timesatser ved salg av timer til andre [regionale/nasjonale prosjekter)

MRR

Meare og Romsdal Revisjon IKS



Prinsipper gkonomiplanperioden

P Lonn
b dkning pd 3,5 %1 2019, deretter 4 % &arlig gkning

i Norges Banks anslag i nominell gkning i PPR 1-2018 for 2019: 3,4%; 2020: 3,8%;

2021:3,9%
i Avvik mellom Norges Banks anslag og budsjett gér tit samordning
Kosthader

p Uendret (dvs. nominell reduksjon pé 2,0% &rlig siden ingen prisstigning)

MRR

Meare og Romsdal Revisjon IKS
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Alle tall i hele tusen 2019 2020 2021 2022
Driftsinntekfer
Avialefestet betaling fra kommuner/fylket - - - -
Honorar int. medgdtt tid fra kommuner/fylket 15 552 14775 14 036 13 334
Andre salgsinntekter 5132 6194 7 647 7 692
Sum driftsinntekter 20 685 20 969 21683 21027
Lgnnskostnader inkl. sosiale kostnader 17 181 17 868 18 583 17 926
Kigp av varer og fjenester 3100 3100 3 100 3100
Sum drifiskostnader 20 281 20 968 214683 21026
Rentekostnader - - - -
Arsresultat 404 0 0 0
Gjenveerende underskudd fra 2016
Avsetning fil annen egenkapital 404 0 0 0
Akkumulert annen egenkapital 1074 1074 1074 1074

MRR

Mere og Romsdal Revisjon IKS
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SELSKAPET

Mgre og Romsdal revisjon IKS er et revisjonsselskap som er opprettet med hjemmel i lov om
interkommunale selskaper. Deltakerkommunene er: Mgre og Romsdal fylkeskommune, Molde,
Kristiansund, Vestnes, Rauma, Nesset, Aukra, Freena, Eide, Avergy, Gjemnes, Tingvoll, Sunndal,

Surnadal, Rindal, Halsa, Smala og Aure.

Oversikt over stillinger/ressurser:

Molde Kristiansund Surnadal [alt
Forvaltningsrevisor | 2 2 (3) 1 5(6)
Regnskapsrevisor 6,1 4,5 1 11,6
Sum 8,1 6,5 (7,5) 2 16,6 (17,6)

En av forvaltningsrevisorene i Kristiansund er i fgdselspermisjon. Stillingen er dekket av et vikariat i
Molde.

MAL OG RAMMER

Selskapet skal styrke revisjonens uavhengighet, kvalitet og effektivitet, jf. selskapsavtalen.

Revisjon skal gijennomfgres i samsvar med "God kommunal revisjonsskikk”. Dette innebzerer i praksis
at revisjonsarbeidet i tillegg til & skulle fplge bestemmelsene i kommuneloven og revisjonsforskriften,

ogsa skal veere i samsvar etablert standard.
Overordnede maélsettinger (jf. tidligere rapporter lagt fram for kommunestyrene/fylkesting):

o Det skal utfgres abjektiv, uavhengig revisjon med hgy kvalitet, som er vesentlig for kommunene.

o Kvaliteten pa revisjonstjenestene sikres ved de ansattes kompetanse og god ledelse av
revisjonen.

e Revisjonen skal veere tidsriktig og aktuelli de tjenester som leveres. Dette krever en fleksibel
organisasjon med tverrfaglig kompetanse.

o Styrke kontrollutvalgets og kommunestyrets oppgave med tilsyn og kontroll i kommunene.

e Revisjonen skal veere en interessant og trygg arbeidsplass, med konkurransedyktige vilkér, der de
ansatte trives.

e Revisjonens tjenester skal utfgres effektivt.

o Det skal vaere mest mulig riktig kostnadsfordeling tilpasset de tjenester som kommunene far.

Effektivisering — gevinstrealisering (jf. sak til fylkesting/kommunestyrene om selskapsavtalen)

Det skal legges opp til effektivisering der gevinster tas ut i form av gkonomi, kvalitet og/eller volum

pa tjenestene bl.a. med bakgrunn i:
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o spesialisering av kompetanse og arbeidsoppgaver
o teamarbeid
o en daglig leder med ett styringsorgan (ett styre og ett representantskap)
o standardisering av revisjonsverktgy
e naturlig avgang kan redusere kostnadsniva der en ikke ma erstatte vedkommende

BUDSJETT OGC GKONOMIPLANBEHANDLINGEN

Representantskapet skal i henhold til selskapsavtalen vedta budsjett og gkonomiplan innen 15.
september. Budsjettet skal sendes sekretariatene for kontrollutvalgene slik at de kan gi merknader
og ta hensyn til dette nar utvalgene utarbeider budsjettforslag for det samlede kontroll- og
tilsynsarbeidet i {fylkes-} kommunen. Vedtatt budsjett for selskapet danner grunnlaget for arlig
driftstilskudd fra (fylkes-) kommune. Vedtatt budsjett og skonomiplan sendes til eierkommunene.

@konomiplan 2019-2022 tar utgangspunkt i budsjettet for 2019 slik det ble vedtatt.

Det er videre tatt utgangpunkt i prinsippendring knyttet til driftstilskudd fra 1. januar 2019, i samsvar
med vedtak i eiermgte 20. april 2018. Fra 1. januar 2019 vil foretaket fakturer revisjonshonorar i
henhold til medgatt tid. Dette inneberer at de av kommunene/fylkeskommunen som har effektive
systemer og god internkontroll vil revisjonshonoraret over tid blir redusert, gitt at de ikke bestiller
ytterligere tjenester. De av kommunene/fylkeskommunen som har lavere grad av internkontroll og
ryddighet i prosessen for regnskapsavleggelse vil revisjonshonoraret gke. Dette gir et bedre intensiv
til 4 arbeide aktivt med kommunens eget gkonomirutiner og kvalitetsforbedringsprosjekter.

I gkonomiplanen er det lagt til grunn en arlig nedgang i revisjonshonorar fra
kommunene/fylkeskommunen med 5 prosent arlig fra 2019 som fglge av effektivisering av
revisjonen. Dette tilsvarer reduksjonen som ble innarbeidet i gkonomiplanen for 2018-2021.
Effektivitetsgevinsten gir MRR gkt kapasitet til 4 selge flere radgivningstjenester og andre
attestasjonsoppdrag innenfor selskapets mandat. Denne kapasiteten er reflektert under andre
salgsinntekter, sammen med en arlig prisjustering pa 2 prosent for disse inntektene.

Lannskostnader er justert med 3,5 prosent lgnnvekst for 2019 og 4 prosent for resten av
planperioden. Norges Banks anslag for nominell Ignnsgkning i PPR 1-2018 utgjgr 3,4 prosent for
2019, 3,8 prosent for 2020 og 3,9 prosent for 2021. For MRR innebeerer dette at det i 2019 er
budsjettert med 0,1 prosent til inntekisutjevning, deretter 0,2 prosent for 2020 og 0,1 prosent for
2021.

Naturlig avgang og erstatning av disse vil ogsa pavirke Ignnsnivaet noe. Planen reflekterer en naturlig

avgang av en stilling i 2021.

Kigp av varer og tjenester ligger flatt i perioden med 3,1 millioner kroner. Dette innebaerer en
nominell reduksjon pa 2 prosent arlig i perioden som fglge av estimert inflasjon.

Det er ikke planlagt noen investeringer i perioden.



MRR

Mare og Romsdal Revisjon IKS
REVISJONSTIENESTER OG DRIFTSTILSKUDD

Fylkestinget og kemmunestyrene har lagt til grunn at det skal leveres revisjonstjenester i samme
omfang som tidligere. Kommunestyrene/fylkestinget har gitt kontrollutvalgene fullmalkt til a innga og
godkjenne arlige engasjementsavtaler. En konkretisering av tjenesteytingen for den enkelte

kommune framgar av avtalen.

Fylkestinget skal vedta virksomhetsplan for kontrollutvalget i valgperioden og plan for
forvaltningsrevisjon. Kommunestyrene skal vedta plan for forvaltningsrevisjon. Dette gir overordnet

fgringer for avtalene.

Deltakerkommunene skal dekke selskapets driftskostnader basert pa prinsippet om medgatt
ressursbruk. Eierskapsmgtet i MRR vedtok 20.04.2018 at tjenester skal faktureres i henhold til

medgatt tid fra 1. januar 2019.

Det er videre tatt utgangpunkt i prinsippendring knyttet til driftstilskudd fra 1. januar 2019, i samsvar
med vedtalk i eifermgte 20. april 2018. Fra 1. januar 2019 vil foretaket fakturer revisjonshonorar i
henhold til medgatt tid. Dette innebeerer at de av kommunene/fylkeskommunen som har effektive
systemer og god internkontroll vil revisjonshonoraret over tid blir redusert, gitt at de ikke bestiller
ytterligere tjenester. De av kommunene/fylkeskommunen som har lavere grad av internkontroll og
ryddighet i prosessen for regnskapsavleggelse vil revisjonshonoraret gke. Dette gir et bedre intensiv
til & arbeide aktivt med kommunens eget gpkonomirutiner og kvalitetsforbedringsprosjekter.

Revisjonshonoraret kan bli vanskeligere & budsjettere for kommunene/fylkeskommunen fremover.
MRR vil bidra med sa tydelig kommunikasjon knyttet til forventninger pa et sa tidlig tidspunkt at
dette kan inkluderes i de kommende budsjettprosessene. Selskapet har fra august 2017 gatt over til
et samlet timeregisteringssystem. Dette vil gi oss grunnlagsdata gjennom det kommende aret for &
kunne gi tydelige tilbakemeldinger om hva som kan forventes av stgrrelse pd honorar for 2019 og
videre. Samtidig vil vi ogsa veere konkrete pa hva som skal til for & redusere revisjonshonoraret over
tid. Den ene effekten er stgrre effektivitet og kvalitet hos MRR, den andre effekten er
arbeidsprosessene og kvalitet pa internkontroll i de ulike kommunene/fylkeskommunen.

Etter vart syn blir den fremtidige honorarberegningen mer korrekt. Kommunene/fylkeskommunen vil
fa tydelige intensiver til 8 ha gode interne systemer. Samtidig forsvinner dagens problemstilling med
at noen kommuner er med pa & «subsidiere» andre kommuner.

Som fglge av kommunesammenslainger fra 1. januar 2020 vil det blir endringer i MRR sin
elersammensetning. | gkonomiplanen er det forutsatt at det skal leveres tjenester i samme omfang
som i dag gjennom hele perioden. Dette innebarer at i den grad kommunesammenslaingene gir
redusert omfang av regnskapsrevisjon og forvaltningsrevisjon, vil den gkte kapasiteten benyttes til
tilleggstjenester. Eksempler pa dette er gkt omfang av forvaltningsrevisjon, avtalte
kontrollhandlinger, kartlegging, testing og verifisering av intern kontroll og rutiner, samt andre
underspkelser, itillegg til deltakelse eller intiering av regionale og/eller nasjonale prosjekter.
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For budsjett/gkonomiplan 2019 — 2022 legges fglgende til grunn:

o Lgnnskostnader er justert med 3,5 prosent i 2019, deretter 4 prosent arlig lgnnvekst.

o Det er en vakant stilling som regnskapsrevisor i samsvar med budsjett for 2018

o Reduksjon av en stilling fra 01.01.2022

o Kjgp av varer og tjenester ligger flatt i perioden. Dette medfgrer en arlig nominell reduksjon pa 2
prosent som fgige av inflasjon.

o Det er ikke planlagt noen investeringer i perioden.

o Deterlagtinnen arlig gevinstrealisering gjennom effektivisering pd 5% for revisjonshonorar fra
kommunene/fylkeskommunen for dagens tjenesteniva

o (konomiplan for 2019 - 2022 vil vise hovedretning for selskapet.

o Det legges til grunn at styret vurderer muligheten for ytterligere reduksjoner i honorarer for
kommunen/fylkeskommunen i gkonomiplanperioden gjennom gkt effektivisering. Det tar likevel
noe tid fgr implementerte tiltak gir utslag i redusert timebruk.

o [tillegg til gevinstrealisering vil selskapet ogsa fokusere pa gkt kvalitet i alle sine leveranser, dette
krever kapasitet

o Selskapets inntekt er lagt opp til 4 stige i planperioden, pa tross av nedadgédende
revisjonshonorar fra dagens tjenester til kommuner/fylkeskommune. @kningen gjelder effektiv
bruk av tilgjengelig kapasitet. Denne kan benyttes til mersalg til kommuner/fylkeskommune som
gnsker tilleggstjenester, eller salg av tjenester til andre innenfor MRR sitt mandat. Herunder
ligger regionale og nasjonale prosjekter, eller utleie av kapasitet til tilsvarende revisjonsselskaper

i andre regioner.
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Saknr. - Styrefrddfutvalgs Matedato:
Sak 14/2018 Representantskapet 07.09.2018
STYREHONORAR

Godtgjerelse til styremedlemmer ble vedtatt | konstituerende representantskapsmegte 14.nov
2016. Fglgende saiser ble den gang vedtatt:

s Leder: kr 30 000 pr &r pluss kr 1 600 pr. mgte
e Nestleder: kr 10 000 pr &r pluss kr 1600 pr. mgte
e Ovrige styremedlemmer: kr. 1 600 pr. mote

Styret fikk i 2017 utbetalt styrehonorar for 2016 efter satsene ovenfor, samt tilleggshonorar for
styreleder og styrets nestleder som felge av merarbeid knyttet til etableringen av MRR.

Det foresids at styrehonorar for 2017 utbetales i henhold til satsene som tidligere er vedtatt i
representantskapet.

Saken fremmes med folgende innstilling il vedtak:

Styrehonorar for 2017 utbetales i henhold til tidligere vedtatte satser.
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ZvSoknr.: o ”S”ryre/réd’/b’rvdlg:; ; N M‘m_ed‘ofo:'
Sak 15/2018 Representantskapet 07.09.2018

APENHETSRAPPORT 2017

Revisjonsselskaper som reviderer arsregnskap for selskap med allmenn interesse (f.eks.
barsnoterte selskaper, banker og andre) har plik: 11 & utarbeide dpenhetsrapport i henhold til
revisorloven.

MRR utfgrer ikke revisjon etter revisorloven, men etter kommuneloven. Vi har derfor ikke
tilsvarende plikt. Likevel anser flere at det kan veere nyttig for kommunale revisjonsenheter &
utarbeide slike dpenhetsrapporter.

Viharioppdragsavialene med vare ejere forpliktet oss til & utarbeide en érlig
&penhetsrapport. Vedlagt denne saken ligger repporten for 2017 som er avgitt av selskapets
styre og daglig leder.

Saken fremmes med felgende innstilling til vediak:

Apenhetsrapporten tas 1l orientering
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Vii MRR gnsker & veere den foretrukne leverandaren av kommunale og fylkeskommunale .
revisjonstjenester i Nordmaere og Romsdal. Dette vil vi oppnd giennom vére kjennetegn som bestéir av
akronymet EKTE.

Hvis var adferd bé&de internt og ekstern kjennetegnes ved at vier
Engasjert
p» Kvalitetsbevisst
» Troverdig og
> Endringsvillig
s& fror vi at vi bidrar til samfunnsrolien som revisor og at vi er med pd & bygge tillit i kommunal sektor.

Vére kKjennetegn gjenspeiles i var perspektivienkning bade med tanke pd sirategi og
handlingsplaner.

Vihéper at denne rapporten vil bidra til godt innsyn i vér virksomhet og kan bidra it filit til
iennomfgringen og kvaliteten av regnskaps- og forvaitningsrevisjon av kommunene og
iylkeskommunen.

Veslemoy E. Elinggard
Daglig leder

MRR
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Yare perspekiiver og kiennetegn

MRR
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varslingssystem

s

- Revisorloven sier at revisor er alimennhetens tillitsperson ved utgvelse
av revisjon. Videre sier loven at revisor skal utgve sine virksomhet
med integritet, objekiivitet og akisomhet.

i MRR er ikke underlagt revisorloven sine bestemmelser, men mange
av vére ansatte har mottatt sine titler fra Finanstilsynet som
statsautorisert revisor og regisirert revisor. Titlene er hjemlet |
revisorloven,

> MRR og ansatte er gjennom medlemskapet i NKRF (Norges
Kommunerevisorforbund) underlag deres etiske regelverk, i fillegg er
ansatte som er privatmedlemmer i Den norske Revisorforening og
Regnskap Norge ogsd underlagt deres etiske regelverk

i MRR har etablert egnet regelverk og rutiner for varsling.
MRR

Mare og Romsdal Revisjon iKS



=y, N N N O N T | EL T P A
Internkontroll og kvaliterssysrem |

i Vi gnsker & forstd vare kunders behov og tilfare verdi giennom
deling av kunnskap innenfor det som er var kjernekompetanse som
er styring og kontroll, samt vére kjennetegn som EKTE.

- Vére retningslinjer og rutiner for internkontroll og kvaliteskontroll er
nedfelt i var ISQC som bygger pd den internasjonale
revisjonsstandarden for kvalitetskoniroll i revisjonsfirmaer

MRR

Mere og Romsdal Revision IKS
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Som medlem i NKRF (Norges Kommunerevisorforbund) er vi
underlagt obligatorisk kvalitetskontroll. Formdlet med kontrollen er &
sikre at medlemsbedriffene holder en hgy faglig standard.

- Farste og hitiil eneste kvalitetskontroll i MRR ble gjennomfgrt hgsten

2017 og var en oppfglgingskontroll av forvaltningsrevisjon fra en av
de tidligere revisjonsenhetene.

Hovedkonklusjonen var at forvaltningsrevisjonen var i hovedsak
giennomfart i samsvar med god kommunal revisjonsskikk med noen
merknader knyttet til forbedringsomréider.

MRR

Mere og Rornsdal Revisjon IKS



Mgre og Romsdal fylkeskommune

Molde kommune
Kristiansund kommune

Vestnes kommune

WY Rauma kommune

Nesset kommune
Aukra kommune
Fraena kommune

Eide kommune

@ Avergy kommune

Gjemnes kommune

% Tingvoll kommune
Sunndal kommune
Surnadal kommune
1/ Rindat kommune
Halsa kommune
Smgla kommune

Aure kommune

MRR
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Vére eierkommuner p& Nordmere og i Romsdal
Mgre og Romsdal Fylkeskommune (ogsd eier)
Kommunale foretak

Interkommunale selskaper

Stiftelser og legater

Kirkelige fellesrad

Soknerdd/menighetsrad
Vertskommunesamarbeid

Mottakere av scerattestasjoner

MRR

Mare og Romsdal Revisjon KS
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MRR leverer

Regnskapsrevisjon: 17 kommuner p& Nordmere og i Romsdal, Mare og
Romsdal fylkeskommune, KF, IKS, stiftelser, legater, kirkelige fellesréid,
sokner&d/meningshetsr&dd m.m.

Forvaltningsrevisjoner il kommuner og fylkeskommunen
Selskapskontroller og selskapsgjennomganger
Afttestasjoner

Internkoniroll: karflegging og ftesting

- Andre undersgkelser og rédgivning

MRR

Mare og Romsdal Revisjon IKS



Regnskapsrevisjon

Forvaliningsrevisjon

Selskapets gverste organ er representantskapet,
hvor dlle eierne deltar med ett medlem hver.
Den enkelies stemme vekies etter eierandel.

Representantskapet velger selv sin leder. Daglig
leder og styrets leder har mgteplikt og falereft i
representantskapet.

Styret bestdr av 5 mediemmer med personlige
vararepresentanter. 4 mediemmer med vara
velges av representantskapet og 1 mediem
med vara velges av de ansatte. Daglig leder
har mateplikt og talerett i styret.

Daglig leder er leder for hele virksomheten. Alle
oppdrag i virksomheten ledes av en
oppdragsansvarlig revisor. | tillegg fil daglig
leder har selskapet 3 oppdragsansvairlige
revisorer innen for regnskapsrevisjon og 2
innenfor forvaliningsrevisjon.

MRR

Megre og Romsdal Revisjon IKS



» Mare og Romsdal Revisjon IKS ble etablert med
full drift fra 1. februar 2017

B Hovedkontor i Kristiansund og avdelingskontor i
Molde og Surnaddal

> Vihar p.t. 18 ansatte hgyt utdannede ansattie
(17 operative)

- 12regnskapsrevisorer og é (5) forvaliningsrevisorer

- Selskapet er en sammensléing av de tre
tidligere revisjonsenhetene:

kY

B Distriktsrevision Nordmare IKS

i Kommunerevisjonsdistrikt 2 Mgre og Romsdal
(KOMREV 2)

P Fylkesrevisjonen

Ansatte

u Kristiansund

= Molde

= Surnadal

MRR

Mere og Romsdal Revisjon [KS
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b Omsetning 2017: MNOK 17,2 (11 maneders drift)

i+ Selskapet hari 2017 gjiennomfart regnskapsrevisjon, herunder

attestasjoner, forvaltningsrevisjon og selskapsgjennomgang

- Av selskapets omsetning i 2017 utgjer MNOK 15,0 omsetning fra eiere

[eksl. inntekter fra kommunale foretak]

Selskapet har ikke som mdal & g med overskudd

I Selskapet haringen godtgjerelse til sine elere

MRR

Maore og Romsdal Revision K8
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Godtgjereise 1l styre og
A -

representantskap

e Selskapet utbetaler ikke godtgjgrelse til selskapets representantskap.

- Godigjgrelse fil selskapets styre fastsettes &rlig av
representantskapet. Honoraret er fastsatt slik:

> Styrets leder mottar fast kr. 30 000 pluss kr. 1 600 per mate
- Styrets nestleder mottar fast kr. 10 000 pluss kr. 1 600 per mate
b vrige medlemmer mofttar kr. 1 600 per mgte

> Reiseutgifter dekkes efter regning

MRR

Mare og Romsdal Revisjon IKS



i MRR leverer kompetanse og vi er avhengige av at véare ansatte til
enhver fid innehar tilstrekkelig, riklig og oppdatert kompetanse.

& Vare ansatte er underiagt krav efter etterutdanning béde gjennom
bransjeforeningene NKRF og DnR. Kravene gjelder
oppdragsansvarlige revisorer. Vi efterstreber likevel af alle ansatte
skal gjennomfgre etterutdanning og kurs uavhengig om det er
pdlagt ellerikke.

b Vihar system for felles registering av etterutdanningstimer og
etierlevelse av lov, forskrifts- og medlemskrav til timetall og
sammensetning.

R
s
|

!

|
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Samarbeld med andal

e

B MRR samarbeider tett med kontrollutvalgssekretariatene til
konfrollutvalgene blant vare eiere. Disse bestér av:

= Kontrollutvalgssekretariatet for Mgre og Romsdal Fylkeskommune,
» Konfrollutvalgssekretariatet for Romsdal og
= Kontrollutvalgssekretariatet for Nordmare

> Vi er bedriftsmediem i KS Bedrift gijennom bedriftsavtalen

> Vier medlem av NKRF (Norges kommunerevisorforbund) og er fra
2018 representert som medlem og varamedlem i To av forbundets
faste komiteer

MRR
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Selskapet samarbeider med andre kommunale revisjonsenheter |
Mgre og Romsdal blant annet giennom lokallaget i NKRF og vi sgker
ogsd samarbeid med andre der det er naturlig

- Videltar ogsd i forum etablert av Fylkesmannen i Mgre og Romsdal

for samordning av statlige filsyn

Selskapet har overtalt en eierandel i revisjonsselskapet Revisjon Nor
AS pd 20% i forbindelse med virksomhetsoverdragelsen fra
Distrikisrevisjon Nordmgre IKS.

> En ansatft i MRR efer 60% av aksjene i samme selskap.
i Det har veert kiop av varer og tjienester mellom selskapene i 2017

- Aksjene skal selges.

MRR

Mere og Romsdal Revision KS
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Samordning av rutiner i selskapet

Infernt kvalitetslagit og sikre lik kvalitet fil alle kommuner og
fylkeskommunen

Skape forutsigbarhet for kommunene og fylkeskommunen
Tydeligere kommunikasjon pd et tidligere fidspunkt
Etablering av kommunikasjonsplaner med fast innhold

> Virksomhetsstyring

> Forretningsprosessene/fienesteomrédene

p Finansiell rapportering
Bidra tif kompetansebygging og kompetansedeling

Bidra til effektivisering og god intermkoniroll i kommunene og
fylkeskommunen

MRR

Mere og Romsdal Revisjon iKS
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Sak nr.: ) ) k ‘S’ryr'e/réd/ui\)dlg:b - - _‘ Mmédd’rof
Sak 16/2018 Representantskapet 07.09.2018

FORHANDLINGER OM SAMMENSLAING MED KOMMUNEREVISJONSDISTRIKTET PA
NORDRE SUNNM@RE (KOMREV 3)

[ forbindelse med etableringen av MRR ble det forsgkt & slid sammen alle de kommunale
revisjonsenhetene i Mgre og Romsdal til et selskap. P& det tidspunktet fantes det fem
kommunale revisjionsenheteri fylket.

MRR ble etablert giennom en sammensiding av fre av disse revisjonsenhetene. Da
forhandlingene med de to gviige enhetene ble avsluttet, ble muligheten for en senere
utvidelse holdt dpen.

Som fglge av blant annet utviklingen som er beskrevet nedenfor har MRR gjennomfart
sonderingsmeter med KOMREV 3 om en mulig sammenslding.

MRR sitt styre vedtok i styremate 1. juni 2018:

«Styret stiller seg bak sonderinger knyitet til mulig sammensl&ing og ber styrets leder og
daglig leder & fortsette dialogen med KomRev 3 og ev. etablere dialog med
revisionsenheten pd Sgre Sunnmare.n

20. juni 2018 sendte KOMREY 3 brev il MRR hvor vi ble invitert til forhandlinger om etablering
av ny revisjonsenhet fra 01.01.2020, basert pd vedtak i deres representantskap. Brevet ligger
vedlagt denne saken. Samme dag sendte KOMREY 3 ogsd brev il Sgre Sunnmare
Kommunerevisjonsdistrikt IKS med samme invitasjon.

Representanter fra MRR og KOMREY 3 hadde nytt sonderingsmeate 23. august 2018. Det ble
da informert muntlig om at Sgre Sunnmgre Kommunerevisjonsdistrikt IKS, hadde takket nei il
invitasjonen om forhandlinger.

Sonderingsmgtene med KOMREV 3 har veert positive. De har dllerede resultert i et tettere
samarbeld mellom enhetene gjennom at MRR bistdr KOMREVY 3 med ressurs innenfor
forvaliningsrevisjon. Dette er en fin mulighet 1il & bli bedre kjent med hverandre. Ansatte i
begge revisionsenhetene stiller seg bak gnsket om sammenslding. Dette fgles naturlig basert
pd forarbeidet for etableringen av MRR, samt at en ser behovet for & bli starre og mer robust.
Daglig ledelse og styrene i de to selskapene ser at en sammenslding vil veere positive for
begge parter. Foresiétt tidspunkt for sarmmensi&ing, 01.01.2020, anses ogsd som et
hensiktsmessig tidspunkt. MRR har da veert 1 drift i ncermere 3 dr og basert pd progresjonen
det farste 1,5 &r anses det ikke som for tidlig. Tidspunktet er ogsd sammenfallende med
fidspunkt for kommunesammensl&ing for mange av selskapene siere.

Gevinstene med en sammenslding mener vi er sammenfallende med det som er beskrevet
under utvikling i kommunal revision nedenfor.

s Sterkere fagmilis med sterre muligheter for faglig spesialisering

« Redusert sGrbarhet/merrobusthet med tanke pd vakanser, turnover og sykdom
e @konomiske stordriftsfordeler med tanke pé administrasjon

o Stare fleksibilitet med tanke pd kommunesammensldinger

s Yiterligere gkt attraktivitet som arbeidsgiver
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MRR sitt styre vedfok i styremate 31. august 2018:

«1. Styret i Mare og Romsdal Revisjon IKS stiller seg bak resultatene fra
sonderingsmgtene med KomRev 3

2. Styret ber om at saken fremmes for representantskapet med innstiling om
oppnevning av forhandlingsutvalg og at utvalget mottar forhandlingsfullmak il
sammensiding med KomRev 3y

Saken fremmes pd denne bakgrunn for representantskapet.

UTVIKLINGEN | KOMMUNAL REVISJON!

Kommunene har blitt mer og mer komplekse og spesialiserte. Det er viktig ot
kommunerevisjonen sikrer seg kompetanse pd den utviklingen som skjer bade i kommunene
og innenfor revisjonsfaget. Innenfor revisjonsfaget foregdr det nd en rask utvikling innenfor
digitalisering der det er viktig & kunne bruke nye verkigy pd en effektiv mate, noe som igjen
kan frigjere ressurser. Det er grunn il & fro at dette vil ha store konsekvenser for finansiell
revision, men det vil ogsd kunne gi nye muligheter innenfor forvaltningsrevisjion. Det er videre
grunn til & tro at jobben som revisor vil utvikle seg videre med mindre vekt pd rutinearbeid og
mer vekt pd & levere analyser og innsikt. Kravet til kompetanse vil derfor gke.

Det er en klar utvikling mot stagrre enheter innenfor kommunal revisjon. Det er flere &rsaker fil
dette:

e Sterkere fagmiljz med stgrre muligheter for faglig spesialisering

s Reduserf srbarhet/mer robusthet med tanke pd& vakanser, turnover cg sykdom
e konomiske stordriftsfordeler med tanke pd administrasjon

o Stgrre fleksibilitet med tanke pd kommunesammensidinger

o Altraktivitet som arbeidsgiver

Revisor sin kompetanse og hvor robust revisjonsenhet er, blir gjerne sett pé ved vurdering av
uvavhengighet. Oppdragsansvarlig for regnskapsrevisjon for en kommune bar blant rulieres
med jevne mellomrom. Dette er lettere & £ 1l for ef starre selskap.

Undersgkelser i andre revisjonsdistrikt har vist at det er en forventing til at erfaringsdeling og
kunnskapsoverfering mellom kommunene ville gke med en stgrre revisjonsenhet, noe som
ogsa er naturlig ndr revisionen har flere kommuner & hente informasjonen fra.

Medarbeidere i revisjionen vil som nevnt, i starre grad kunne spesialisere seg pd ulike omréder,
og opparbeide ekspertise pd flere omréder enni dag. Dette vil komme kommunene til nytte.

Det er grunn 1il & fro at det ogsd er forventninger tit gkt effektivitet/reduksjon i kostnader,
starre grad av kunnskapsutveksling mellom kommunene og ekt fokus pd forebygging av feil.

STORRELSE PA REVISJONSENHETENE OG KOMMENDE KOMMUNESAMMENSLAINGER

Basert pd tall fremskaffet av KOMREY 3 er det fire revisjonsenheter i Norge som reviderer flere
kommuner/fylkeskommuner enn MRR. Det er yiterligere to revisjonsenheter som er jevnstore

' Fra KOMREV 3 sin sak Sak 03/18 Strategiplan, omskrevet il bokmdl.
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med MRR. Det pdgdr sammensldingsprosesser pd fylkesnivd i tre fylker, hvis disse lykkes, vil de
blir sterre enn det MRR eri dag.

De kommende kommunesammensidingene fra 01.01.2020 medigrer at mange ser behov for
sammensldinger. MRR blir i noen grad preget av dette, mens KOMREV 3 i stor grad blir
pavirket av deite. Dette er bakgrunnen for at et naturlig tidspunkt for sammensiding vil veere
samme tidspunkt som kommunesammensldingene, dvs. 01.01.2020.

Saken fremmes med folgende innstilling 1il vediak:

1. Representantskapet gnsker at MRR skal gé i forhandlinger om mulig sammensiding
med KOMREV 3.

2. Representantskapet oppnevner forhandlingsutvalg bestdende av:
o 3 ordfgrere fra eierne 1 MRR, samt 3 vararepresentanter
o Styretslederi MRR
¢ Daglig leder i MRR
s Ansattrepresentant fra MRR

3. Forhandlingsutvalget far forhandlingsfullmakt il & forhandle med forhandlingsutvalget
i KOMREV 3.

4. Resultatet fra forhandlingene fremmes i eiermgte i MRR.

Vedlegg: Brev fra KOMREY 3 om invitasjon fil forhandlinger om etablering av starre
revisjionsenhet til MRR, 20. juni 2018



KOMREV3 IKSE
KOMIMUNEREVISIONEN

Kommunerevisjonsdistrikt nr.3 i Mere og Romsdal TKS

Mere og Romsdal revisjon IKS v/dagleg leiar og styreleiar

Vér salcsbehandler: Var dato: Var referanse:
Kurt A, Leavoll 20.06.2018
Deres dato: Deres referanse:

Forhandlingar om etablering av sterre revisjonseining

Representantskapet i Kommunerevisjonsdistrikt nr. 3 1 Mere og Romsdal gjorde 15.06.18 slikt
samraystes vedtak:

1. Det blir sett ned folgjande arbeidsgruppe som saman med representantar fid tilsette skal
arbeide vidare med strategiplan og uivikling av selskapet med mal om & etablere ei storre
og melr robust revisjonseining fri og med 01.01,2020:

Jim-Arve Rossevold, ordforar Sula kommune
Harry Valderhaug, ordforar Giske kommune
Dag Olav Tennfjord, ordforar Skodje kommune
Johs Aspehaug, styreleiar

Kurt Lovoll, konst. dagleg leiar

2. Arbeidsgruppa fér mandat som forhandlingsutval ovanfor aktuelle samialepartnarar,

3. Def skal sendost invitasjon til forhandlingar bade til eigarar i Sore Sunnmare
Kommunerevisjon IKS og il Mere og Romsdal Revisjon IKS jf. deira styrevedtak
01.06.2018:

«Styret stiller seg bak sonderinger knyitet til mulig sammenslding og ber styrets leder og
daglig leder G fortselte dialogen med KomRev3 og ev. etablere dialog med
revisjonsenheten pd Spre Sunnmaore. »

4. Resultat av forhandlingar med firamforhandla forslag til loysing skal leggjast fram i neste
representantskapsmete i november 2018,

5. Dersom det er naudsynt skal del kallast inn til ekstra vepresentantskapsmate.

Postadresse: Bessksadresse: Telefon: Banltkonto:
Postbols 7734, Spjetkavik Lerstadveien 545, 4 etg. 7017 21 50 6540 05 00465
6022 Alesund Epost: Telefaks: Foretaksregisteret:

komrev3@komrev3.no 70172151 NO 971 562 587




KOMREYS 1KS

KOMMUNEREVISIONED

Side 2 av 2

P4 bakgrunn av dette vedtaket og dyklar styrevedtalk, snsker vi difor pd vegne av
arbeidsgruppa & invitere til vidare forhandiingar om etablering av ny revisjonseining frd
ogmed 01.01.2020. Ved positivt svar ensker vi 4 starte slike samtaler rett etter
sonumarferien.

Vi gjer merksam pa at vi parallelt med dette ogsé inviterer Sere Sunnmere
Kommunerevisjon IKS til forhandlingar.

Det blir lagt til grunn at mélsettingane for 4 etablere i ny cining mellom anna er:

Sterkare fagmiljs med stgrre moglegheiter for fagleg spesialisering.
Redusert sdrbarheit/meir robust 1 hgve vakansar, turnover og sjukdom.
ikt attraktivitet som arbeidsgjevar.

¢kt moglegheit for erfaringsdeling og kunnskapsoverfaring mellom
konmmunane,

Inga flytting av arbeidsplassar d& lokal kompetanse er viktig i det atbeidet
kommunerevisjonen gjer.

Tilbakemelding om aktuelle tidspunkt kan sendast til styreleiar Johs Aspehaug
(Jaa@ovel.no -95202464) og/eller konst. dagleg leiar Kurt Levoll
(kurt.Jovoll@komrev3.no — 90600168).

Med helsmg .

W/o/

7

Kurt A. L@V()H —
konst. dagleg leiar

Kopt: Sere Sunnmere Kommunerevisjon [KS
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Kontrallutvaigssekretariatet for Romsdal

Kemmunenr:

MRR

More og Romsdal Revisjon IKS

Dalo: 87 SEPT 2018
Saks O = LH!;)‘;}:I(: . !f N
1500 s 115
Arkivkode: Gradering:
" Ol
STYRE/RAD/UTVALG: MBTESTED: MZTEDATO: KL:3
Reprentaniskapsmete Kristiansund  07.99.2018 09.30-11 (5%

Sak 7/2018: Apning av matet

Leder i representantskapet Egil Sirand gnsket velkommen.

Sak 8/2018: Registrering av deliakere/konstituering

Mediem Vara Kommune Tilstede | tkke tilstede | Vara | Andel av kapital

Jon Aasen Gunn Berit Gjerde Mgre og Romsdal Fylke X 30,5%
Kjell Terje Fevag Ragnhild Halseth Kristiansund X 12,1%
Torgeir Dahl Sidsel Rykhus Mclde X 12,1%
Tove Hengen Jan Arve Dyrnes Frezna X 4,6%
Geir Inge Lien Randi Beruncdhaugen | Vestnes X 3,8%
Janne Merete Seljebg | Stale Refstie Sunndal X 3,8%
Lars Olav Hustad Arne Hop Rauma X 3,8%
Lilly Gunn Nyheim Marit Granhus Langli | Surnadal X 3,8%
Ingrid O. Ranggnies Ann-Kristin Sgrvik Avergy X 3,6%
Bernhard Riksfjord Helge Kjgll jr Aukra X 3,0%
Ingunn Gelmen Hanne Berit Brekken | Aure % 3,0%
Peder Hanem Aasprang | Torill Kvaerng Tingvoll X 3,0 %
Egil Strand Birgit Dyrhaug Eide X 2,3%
Knut Sjgmeeling Jan Karstein Schglberg | Gjemnes X 2,3%
OlaT. Heggem Magnar Dalsegg Rindal X 2,3%
Roger Osen Ingrid Redahl Junge Smgla X 2,3%
Rolf Jonas Hurlen Edmun,d Viorewood Nesset X 2,3%
Ofa Rognskog Ellbjgrg Reiten Halsa » X 1,5%

Fra styret: Styrets leder Per Ove Dahl

Fra adminisfrasicnen: Daglig leder Veslemay E. Ellinggard og Marianne Hopmark
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Mare og Romsdal Revisjon iKS

Enstaemmig

(5 Al 3

TR

Rev 3)
fnnstilling:
1. Represenianiskapel gnsker at MRR skal ga i forhandlinger om mulig
sammenslaing med KOMREV 3.

2. Representantskapet oppnevner forhandlingsutvaly bestaende av:

“ 3 ordigrere fra elerne | MR, sami 3 vararepresentanter

s Stvrels ledsr i MRER

0 Deaglig leder i MRR

o Ansatlrepraseniant fra MER
3 orhandlingsutvalget far forhandiingsiullmaki il & forhandle med
forhandiingsutvalget | KOMEREY 3,
# Rasuliatet fra forhandlingense fremmes | elermgte | MRER

ngsutvaly bestéendes av:

11
o 3 Ordfarere/varacrdferere fra elerne | MRR, sami 3 vararepresentanier
g Styrets Jeder 1 MER
d Dagfig leder | MER
o Ansatirepresentant fra MRER

3. Forhandiingsuivalget far forhandiingstullimaki 1 & forhandle med

forhandlingsutvalget i KOMREV 3.

4 Resuftalel fra forhandlingene fremmes | efermate { MRR.

.

Sisset Rykhus forlot matet for avstemmingen
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Kontrollutvaigssekietarialet for Romsdal
M R R Kommunenr: o }’,/7/S
Mgre og Romsdal Revisjon IK$ \ p; 5 {
Dato: 1 4& SEPT 2018
Til Kontrollutvalget T m—y—e Wimz?’ o -__T) —
1>S SSEAY
Arkivkode: Gradenng: 4
Vurdering av oppdragsansvarlig revisors uavhengighet i forhold til{Eide kommune ,/Ql ks o

Innledning

I henhold til forskrift om revisjon (revisjonsforskriften) § 12 skal oppdragsansvarlig revisor for
kommuner ha fgrt en hederlig vandel. Oppfglging av dette kravet tilligger kontrollutvalget, jamfgr
merknader til nevnte bestemmelse.

| fglge revisjonsforskriften § 15 skal oppdragsansvarlig revisor hvert ar, og ellers ved behov, avgien
skriftlig egenvurdering av sin uavhengighet til kontrollutvalget. Krav til uavhengighet og objektivitet
gjelder ogsa for revisors medarbeidere, men det er kun oppdragsansvarlige revisorer som plikter a
legge fram en skriftlig vurdering for kontrollutvalget.

Lovgivningsmessige krav til revisors uavhengighet

Fglgende fremgar av kommuneloven § 79:

Den som foretar revisjon for en kommune eller fylkeskommune kan ikke ivareta revisjons- og
kontrolloppdrag for kommunen eller fylkeskommunen dersom revisor eller dennes narstaende har
en slik tilknytning til revidert eller kontrollert virksomhet, dens ansatte eller tillitsmenn, at dette kan
svekke revisors uavhengighet og objektivitet. Som naerstaende regnes

a) ektefelle og en person som vedkommende bor sammen med i ekteskapsliknende
forhold

b) slektninger i rett oppstigende eller nedstigende linje og s@sken, og deres ektefeller
eller personer som de bor sammen med i ekteskapsliknende forhold og

c) slektninger i rett oppstigende eller nedstigende linje og s@sken til en person som nevnt

under bokstav a.

Det samme gjelder dersom det foreligger saeregne forhold som er egnet til a svekke tilliten til revisors
uavhengighet og objektivitet ved gjennomfgring av oppgavene. Ansettelse som revisor i kommunen
eller fylkeskommunen, eller i en interkommunal samarbeidsordning, medfgrer ikke i seg selv at
revisoren mangler ngdvendig uavhengighet og objektivitet.

Krav til uavhengighet er naermere spesifisert i revisjonsforskriften § 13.

o Revisor kan etter denne forskrift ikke inneha andre stillinger hos kommunen eller
fylkeskommunen eller i virksomhet som den kammunen eller fylkeskommunen deltar i ved
siden av revisoroppdraget.

e Revisor kan ikke vaere medlem av styrende organer i virksomhet som kommunen eller
fylkeskommunen deltar i.

e Revisor kan ikke delta i, eller ha funksjoner i annen virksomhet nar dette kan fgre til at

vedkommendes interesser kommer i konflikt med interessene til oppdragsgiverne eller pa
annen mate er egnet til a svekke tilliten til den som foretar revisjon.

Postadresse: Mare og Romsdal Revisjon IKS, Kaibakken 1, 6509 Kristiansund
Avd. Molde: Julsundveien 47A, 6412 Molde - Avd. Surnadal: Bardshaugvegen 1, 6650 Surnadal
e-post: post@mirrevisjon.no
Organisasjonsnummer 917 802 149
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I tillegg er det fglgende begrensninger ved gjennomfgring av oppgaver, jf. revisjonsforskriften § 14:
o revisor kan ikke utfgre rddgivnings- eller andre tjenester der dette er egnet til & pavirke eller
reise tvil om revisors uavhengighet og objektivitet
e revisor kan ikke yte tjenester som hgrer inn under den revisjonspliktiges (dvs kommunens)
egne ledelses- og kontrolloppgaver
e revisor kan ikke opptre som fuilmektig for den revisjonspliktige, unntatt ved bistand i
skattesaker etter domstolloven.

Oppdragsansvarlig revisors vurdering av uavhengighet

[Pkt 1:
Ansettelsesforhold

Undertegnede har ikke ansettelsesforhold i andre selskaper enn i Mgre og Romsdal
Revisjon IKS.

Pkt 2: Medlem i
styrende organer

Undertegnede er ikke medlem av styrende organ i noen virksomhet som Eide
kommune deltari.

Pkt 3: Delta eller inneha
funksjoner i annen
virksomhet, som kan
fgre til interessekonflikt
eller svekket tiflit

Undertegnede deltar ikke i eller innehar funksjoner i annen virksomhet som kan fgre |
til interessekonflikt eller svekket tillit til rollen som revisor.

Pkt 4: Neerstdende

Undertegnede har ikke naerstaende som har tilknytning til Eide kommune som har
betydning for uavhengighet og objektivitet.

Pkt 5: Radgivnings- eller
andre tjenester som er
egnet til & pavirke
revisors habilitet

Far slike tjenester utfgres foretas en vurdering av radgivningens eller tjenestens art i
forhold til revisors uavhengighet og objektivitet. Dersom vurderingen konkluderer
med at utpvelse av slik tjeneste kommer i konfliki med bestemmelsen i forskriften §
14, skal revisor ikke utfgre tjenesten. Hvert enkelt tilfelle ma vurderes szerskilt.

Revisor besvarer Ippende sparsmal/henvendelser som er a betrakte som veiledning
og bistand og ikke revisjon, Paragrafen sier at ogsa slike veiledninger ma skje med
varsomhet og pa en mate som ikke binder opp revisors senere revisjons- og
kontrollvurderinger.

Undertegnede har ikke ytet radgivnings- eller andre tjenester overfor Eide kommune
som kommer i konflikt med denne bestemmelsen.

Postadresse: Mare og Romsdal Revision IKS, Kaibakken 1, 6509 Kristiansund

Avd. Molde: Julsundveien 47A, 6412 Molde - Avd. Surnaddal: Bardshaugvegen 1, 6650 Surmadal

e-post: post@mirevisjon.no
Organisasjonsnummer 917 802 149
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Pkt 6: Tienester under
kommunens egne
ledelses- og
kontrolloppgaver

Undertegnede har ikke ytet tjenester overfor Eide kommune som herer inn under
kommunens egne ledelses- og kontrolloppgaver.

Pkt 7: Opptre som
fullmektig far den
revisjonspliktige

Undertegnede opptrer ikke som fullmektig for Eide kommune.

Pkt 8: Andre seeregne
forhold

Undertegnede kienner ikke til andre seeregne forhold som er egnet til 4 svekke
tilliten til vavhengighet og objektivitet.

Molde, 12. september 2018
Mpre og Romsdal Revisjon 1KS

.

I‘ - %‘ ‘
Ronny Rishaug
oppdragsansvarlig revisor

Postadrasse: Mare og Romsddal Revisjon IKS, Kaibakken 1, 6509 Kristiansund

Avd. Molde: Julsundveien 47A, 6412 Molde - Avd, Sumadal: Bérdshaugvegen 1, 6450 Surnadal

e-post: post@mirevision.no
Organisasjonsnummer 917 802 149




RS 64/18
Kontrollutvalgssekretariatet Sekretariatet

Telefon: 71 11 14 52 - direkte
Telefon: 71 11 10 00 - sentralbord

fOl' Rodeal Telefaks: 71 11 10 28

Mobil: 99160260
E-post:  sveinung.talberg@molde.kommune.no

Til
Kontrollutvalget i Fraena kommune
Kontrollutvalget i Eide kommune

Deres referanse: Var referanse: Arkivkode: Sted/dato
2018- /STA 1548/1551-033 Molde, 16.09.2018

REFERAT FRA FELLESMOTE FOR KONROLLUTVALGENE I EIDE OG FRANA
11.09.2018

Kontrollutvalgene i Eide og Fraena hadde vedtatt og avtalt et fellesmeote den 11.09.2018
med foelgende program og ramme for dagen:

1200-1245  Orientering fra prosjektleder Hustadvika kommune om status.

1300-1345  Orientering fra radmannen i1 Freena om status i IKT-prosjektet fra 1.1.2019.

1400-1500  Diskusjon i kontrollutvalgene om bestilling av nytt forvaltningsrevisjonsprosjekt i
host.

Saken om orientering fra rddmannen i1 Freena om IKT-status byttet rekkefolge med saken om
bestilling av nytt forvaltningsrevisjonsprosjekt.

Motet var pa Formannskapssalen i Freena radhus fra kl. 1200-1430 der folgende motte:

Fra kontrollutvalget i Eide:

Kare Vevang (leder), Synnove Egge (nestleder), Odd Magne Bolli (vara) og Tore Melland (vara).
Bjern Stale Sildnes, Oddbjerg Hellen Nesheim og Willy Farstad hadde meldt forfall. Ingen flere
varamedlemmer hadde anledning til & mete.

Fra kontrollutvalget i Fraena:

Lisbeth Valle(nestleder og dagens meoteleder), Leif Johan Lothe (medlem) og Ann Helen Rodal
Dalheim (medlem). Ingvar Hals, hadde meldt forfall og Ole Per Nosen var innkalt som vara, men
meldte forfall i moetet. Inge Kvalsnes (medlem) motte ikke.

Fra Hustadvika kommune:
Anne Thorsrud (prosjektleder) og Per Sverre Ersvik (Administrasjonssjef) mette fra kl. 1200-1245.

Fra Frzena kommune:
Tove Heneen (ordferer) og Anders Skipenes (rddmann).

Kontrollutvalgssekretariatet for Romsdal Side 1av 4 Aukra, Eide, Fraena, Gjemnes, Molde,
Radhusplassen 1 Nesset, Rauma, Sunndal, Vestnes
6413 MOLDE



Fra Eide kommune:
Egil Strand (ordferer) og Ole Bjorn Moen (radmann)

Fra revisjonen:
Einar Andersen (forvaltningsrevisor)

Fra kontroltutvalgssekretariatet:
Sveinung Talberg (sekreteer)

Lisbeth Valle ble valgt som meteleder. Moteleder onsket velkommen og de motende presenterte
seg selv.

Orientering fra prosjektleder og administrasjonssjet'i Hustadvika kommune om status.
Prosjektleder Anne Thorsrud og administrasjonssjef i Hustadvika kommune Per Sverre Ersvik
orienterte om prosessene som har gatt siden sist fellesmote mellom kontrollutvalgene 25.01.2018
og status nd. Per Sverre Ersvik ble ansatt som administrasjonssjef 1 Hustadvika kommune den
10.04.2018 1 Fellesnemnda og tiltradte 01.08.2018. En tolger oppsatt plan og fremdrift som ble
bestemt i fjor. En har na fatt pa plass politisk organisering, arbeidsgiverpolitikk, omstillingsavtale
og retningslinjer for innplassering av ansatte, tilsatt administrasjonssjet, utarbeidet fellesregnskap
og tellesbudsijett, etablert Hustadvika skatteoppkreverkontor, inngatt avtale med kemneren i
Kristiansund om arbeidsgiverkontroller og inngatt avtale om innkjepssamarbeid med Nordmerc
interkommunale innkjepssamarbeid (NII). Videre har en vedtatt personalhadbok som né bestér av
14 kapitler.

Den 02.10.2018 er det forutsatt at Fellesnemnda skal vedta overordnet administrativ ledelse og at
administrasjonssjefen deretter vil fa pa plass lederteamet etter & ha droftet temaet rekruttering,
kartlegging og omstilling med hovedtillitsvalgte og hovedverneombud.

Videre arbeides det med grunnlaget for Kommuneplanens samfunnsdel. Det er en forutsetning at
denne blir vedtatt varen 2020. Deretter vil en starte med arealdelen av kommuneplanen. T arbeidet
med den overordnede kommuneplanen har en lagt inn retningsplan helse, sosial og omsorg,
retningsplan oppvekst, kultur og kunnskap og retningsplan teknisk, miljo og naering. Forslag til
fremtidens helse- og omsorgstieneste skal veere ferdigstilt 01.11.2018. Videre har en 1 gang en
rekke arbeidsgrupper som arbeider med ulike tjenesteomrader sitt innhold i Hustadvika kommune.

Av andre tema en arbeider med nevnes det eget forvaltningskontor, tekniske tjenester, profilering
av Hustadvika kommune profileringslosninger, interkommunale samarbeid, delegeringsreglement,
lokaldemokrati, legevaktsamarbeid, helseplattform. samordning av tjenester og kultur.

Ann Helen Rodal Dalheim spurte om en ville bruke Fraenaskolen sin modell og drift inn 1
Hustadvika? Per Sverre Ersvik svarte at en skal bygge en ny skoletjeneste, men at en selvsagt
matte kartlegge hva som finnes i freenaskolen og eideskolen 1 dag og sy dette sammen slik at en
opplever likhet 1 skolen sin tjeneste uavhengig av hvor en bor i Hustadvika kommune.

Kare Vevang spurte om hvor mye og i hvilken grad involveres og orienteres innbyggerne 1 det som
er gjort og det som skal skje i tiden fremover? Per Sverre Ersvik svarte at vanlige horingsregler
folges. En utgir informasjonsavis og en har hatt stands pé ulike arrangement. Utfordringen er &
treffe de riktige arenaene der innbyggerne kan heres. Prosjektleder la til at hjemmesiden til
Hustadvika kommune er den viktigste kommunikasjons- og informasjonskanalen.
Brukermedvirkningsfokuset er stort.

Kontrollutvalgssekretariatet for Romsdal Side 2 av 4 Aukra, Eide, Fraena, Gjemnes, Molde,
Mgre og Romsdal Nesset, Rauma, Sunndal, Vestnes



Bestilling av nvtt forvaltningsrevisjonsprosjekt

Kontrollutvalget i Freena har etter oppdragsavtalen med revisjonen muligheten til & bestille et
forvaltningsrevisjonsprosjekt til i innevarende valgperiode, mens Eide har fatt levert etter
oppdragsavtalen. For & kunne bestille et prosjekt som er nyttig og gir leering for Hustadvika
kommune, er det viktig at synspunkt og erfaring fra kontrollutvalget i Eide kommer frem. Derfor
er temaet lpftet frem til fellesmotet.

Forst tok rddmannen i Fraena ordet og ba om at det ble hensyntatt at kommunene na er i en prosess
der mye av ressursene blir brukt pa & danne ny kommune og at kontrollutvalget ved bestilling
tenker pa omfang og merbelastningen pa personalet som blir gjenstand blir sa lite som rad i
forvaltningsrevisjonsprosjektet. Flere tema ble luftet: Ann Helen Redal Dalheim nevnte som tema
likheten i skolen. Lisbeth Valle nevnte saksbehandlingsrutiner i plan- og byggesak. Synneve Egge
nevnte temaet om en har felles mal eller rutiner for hvordan en fatter enkeltvedtak. Kére Vevang
nevnte temaet om en har rigget Hustadvika kommune for & kunne drifte IKT-systemene selv fra
01.01.2020.

Kontrollutvalget 1 Fraena vil drefte bestillingen 1 mote 25.09.2018.

Orientering fra rddmannen i Fraena om status i IK'T-prosjektet

Kommunestyrene i Fraena og Fide har vedtatt at de skal drifte IK T-systemene selv fra 01.01.2019
og har sagt opp avtalen med IK'T Orkide. Kontrollutvalgene ville ha en orientering fra rddmannen
om grunnlag, risikovurdering, status og fremdrift.

Radmann Anders Skipenes orienterte om prosjektgruppen som la fram 3 alternativ til lesninger for
IKT-funksjonen som kommunestyret tok stilling til: Bli veerende 1 IK'T ORKidé, overgang til
ROR-IKT eller etablere egen IK'T-funksjon. Kommunestyrene valgte det siste alternativet; Egen
IKT-funksjon. Hovedbegrunnelsen var styrket kontroll med IKT-kostnader, okt fleksibilitet, IKT-
tjenester tilpasset kommunenes behov og en utviklingstrend mot mindre driftsfokus og mer
skybaserte losninger. Rddmennene har forhandlet en losning for uttreden av IK'T ORKidé. Det er
enighet om behandling av pensjonsforpliktelser, fordeling av innbetalte fondsmidler og behandling
av lopende avtaler. [ sum ga dette en ekonomisk gevinst for begge kommunene. [ 2018 har en
fokus pa etablering av «grunnmur og reisverk». En har inngétt avtale med TROLL HOUSING pa
Nés om serverdrift. Leveranderene av de ca. 50 fagsystemene flytter i realiteten systemene fra en
serverbase til en annen uten at brukerne 1 realiteten skal merke noen endring. Fokus er utflytting av
systemer fra IKT ORKidé og rigging av egne losninger.

Arbeidsmalet er: Driftssikkerhet, enkelhet, datasikkerhet og brukervennlighet. De valgte
losningene stotter utviklingen innen velferdsteknologi og digitalisering av tjenestene.

En har involvert «superbrukere» og annet nokkelpersonell i kommuneorganisasjonen.
Kommuneledelsen er lopende orientert og de ansatte er orientert via e-post og nettsiden til
kommunen. En vil benytte e-laering overfor de ansattc pa fagsystemene. Nar en skal flytte de
nermere S0 fagsystemene fra [KT Orkide til egen organisasjon vil det skje system for system frem
til 01.01.2019. Neste steg blir a tenke Hustadvika kommune. 12019 gér en fra a tenke 2
kommuner til & tenke 3 kommuner. En mé lage nye databaser for Hustadvika i alle fagsystemer.
Videre foreta sammenstilling og flytting inn i felles database. Fjerne doble lesninger. Tilpassing til
ny organisasjonsstruktur. Forberede avvikling av gamle databaser. Opprydding i gamle losninger.
Klargjering av arkivsystem for skarpt skille og avlevering. [ foringer for den valgte losningen med
cgen IKT-lasning og igangsetting, ligger vurdering og handtering av risiko. Det innebeerer i
praksis flytting av ett fagsystem om gangen (ingen «bulkflytting»). Migrering av data foretas av
systemleverander. En benytter standard lasninger og beste praksis. Testflytting giennomteres og
godkjennes for produksjonsbasen flyttes.

Kontrollutvalgssekretariatet for Romsdal Side3avéa Aukra, Eide, Fraena, Gjemnes, Molde,
Mwre og Romsdal Nesset, Rauma, Sunndal, Vestnes



Videre skal en gjennomfore risiko- og sarbarhetsanalyse (ROS) pé alle systemer for flytting. Dette
utfores av systemleverandorene. I forbindelse med flyttingen har involvert personell formete,
underveismote og sluttmete med godkjenning.

Nar det gjelder sikring av data vil en gjennomfere kvalitetssikring av back-up. Videre vil en
kryptere data for & unnga at disse er leselige dersom noe skulle komme pé avveie. Dataoverforing
skjer via kryptert kanal. En vil sjekke data bade for og etter overforing. Endelig godkjenning av
data vil skje for disse innfores 1 ny database. Dette utfores av systemansvarlige 1 kommunene.

Nar det gjelder tilgangsstyring sé vil det ikke bli endring av tilganger i systemer som inneholder
personopplysninger (f.eks. pasientinformasjon). En vil etablere single-sign-on (SSO). Dette vil
innebeare en palogging som gir tilgang til alle systemer brukeren er autentisert for.

En tar i bruk 2-faktor autentisering inn 1 sikker sone, tilsvarende som Bank-ID. Dette vil ogsé
benyttes for ekstern tilgang som f.eks. hjemmekontor.

Nar det gjelder ekonomi, sa ser en for seg noe hoyere kostnader 1 2018 og 2019 for en er 1 ordineer
driftsfase fra 2020 der kostnadene er lavere enn med dagens losning 1 IK'T Orkide.

Synnove Egge spurte om graden av investeringer nar en er i ordinaer drift fra 2020. Radmannen
svarte at det er en kontinuerlig investering i IK'T-sektoren der avskrivningstiden er nede i 5 ar.

Leif Johan Lothe spurte om kommunene har kapasitet og kompetanse til & drifte 1 egen
organisasjon. Driftingen er satt bort til Troll Housing og leveranderene av fagsystemene har sitt
ansvar. En mener 4 ha bade kompetanse og kapasitet med de 5 medarbeiderne en har pa IK'T 1 dag.

Odd Magne Bolli spurte om en har kontroll pa risikoen mot store leverandorer. Raédmannen svarte
at en har avtaler som sikrer at leverandorene av fagsystemene har patatt seg vedlikehold- og
utviklingsansvar for sine fagsystem.

Sekreteeren spurte om det er gjort risikovurderinger bade internt i kommunen og eksternt av
serverleveranderen. Radmannen svarte at det er gjort av begge parter og driftssikkerhet og oppetid
har vaert vurdert.

Lisbeth Valle spurte om kommunen er en liten kunde for leveranderene. Rddmannen svarte at det
er nok tilfelle uten at det spiller inn pa de prisene en oppnar. [everanderen leverer samme
fagsystem til storre kunder og ma lever pa utvikling, kvalitet og vedlikehold uansett.

Felles oppsummering, foresla nvtt telles mote med nye tema.

Kontrollutvalgene var forneyd med orienteringene. En var enige om 4 avholde ett fellesmete til i
2018. Dette motet forsekes lagt til november i Eide. En onsker at den administrasjonssjefen 1
Hustadvika kommune meter i tillegg til ny orientering fra prosjektleder.

Sveinung Talberg
kontrollutvalgssekretzer

Kontrollutvalgssekretariatet for Romsdal Side 4 av 4 Aukra, Eide, Freena, Gjemnes, Molde,
Mgare og Romsdal Nesset, Rauma, Sunndal, Vestnes



EIDE KOMMUNE Saksmappe: 2018-1551/05

Arkiv: 212
Kontrollutvalget Saksbehandler:  Sveinung Talberg
Dato: 07.09.2018
Saksframlegg
Utvalgssaksnr Utvalg Maogtedato
PS 24/18 Kontrollutvalget 03.10.2018

DRIFTSRAPPORT 2.TERTIAL 2018 — EIDE KOMMUNE
Sekretariatets innstilling

Driftsrapport 2.tertial 2018 — Eide kommune tas til orientering
Saksopplysninger

[ henhold til lov 25.september 1992 nr. 107 om kommuner og fylkeskommuner (komml.) § 77
nr. 4 skal kontrollutvalget

”pise at kommunens eller fylkeskommunens regnskaper blir revidert pa en betryggende mate.”

[ medhold av bestemmelsen har Kommunaldepartementet gitt Forskrift 15.juni 2004 nr. 905
om kontrollutvalg i kommuner og fylkeskommuner (kontrollutvalgsforskriften) hvor
kontrollutvalgets oppgaver ved regnskapsrevisjon fremkommer i kapittel 4.

I henhold til lov 25.september 1992 nr. 107 om kommuner og tylkeskommuner (koml.) § 46
nr. 8, har Kommunaldepartementet gitt Forskrift 15.desember 2000 om arsbusjett for
kommuner.

[ § 101 Forskrifta gar det fram at administrasjonssjefen gjennom budsjettaret skal legge fram
rapporter for kommunestyret som viser utviklingen 1 inntekter og utgifter 1 henhold til vedtatt
arsbudsjett. Dersom administrasjonssjefen finner rimelig grunn til & anta at det kan oppsta
nevneverdige avvik i forhold til vedtatt eller regulert arsbudsjett, skal det 1 rapportene til
kommunestyret foreslds nodvendige tiltak. Rapporteringen skal minimum skje to ganger pr.
ar jf. merkn. til paragraf 10.

1§ 11 gar det fram at det skal foretas endringer i arsbudsjettet nar dette anses pakrevd. Det er
kommunestyret selv som skal foreta de nodvendige endringer 1 arsbudsjettet.

[ § 12 gar det fram at de oversiktene skal inneholde inntekter, utgifter, avsetninger og bruk av
avsetninger og bygge pa samme forutsetninger som det vedtatte arsbudsjett. [ dette ligger
oppstilling pa samme niva som de obligatoriske oversiktene til arsbudsjettet jf. vedlegg 3 og 4
til Forskrifta.

[ Forskrift om kommuners og fylkeskommuners gjelds- og finansforvaltning gar det frem i § 6
at Administrasjonssjefen minst to ganger i aret skal legge fram rapporter for kommunestyret
som viser status for kommunens eller fylkeskommunens finans- og gjeldsforvaltning.

I tillegg skal administrasjonssjefen etter arets utgang legge fram en rapport for
kommunestyret som viser utviklingen gjennom éret og status ved utgangen av éret.



1§ 7 gar det frem at rapportenc skal inneholde en beskrivelse og vurdering av kommunens
finansielle risiko. Rapportene skal inneholde en naermere beskrivelse av hvordan aktiva og
passiva er sammensatt. Rapportene skal vise markedsverdien for aktiva, bade samlet og for
hver gruppe av aktiva. Rapportene skal vise verdien for passiva, bade samlet og for hver
gruppe av passiva. | tillegg skal rapportene opplyse om lopetiden for passiva, og om verdien
av lan som forfaller og som mé refinansieres innen 12 maneder.

Rapportene skal inneholde en beskrivelse av vesentlige markedsendringer og endringer i
kommunens finansielle risiko, og det skal gis en vurdering av dette. I tillegg skal rapportene
inncholde en beskrivelse av aktuelle markedsrenter og kommunens egne rentebetingelser.
Hvis det har oppstatt avvik mellom kravene i finansreglementet og den faktiske forvaltningen,
skal dette angis 1 rapportene.

Etter avtale vil rddmannen gi en muntlig orientering til kontrollutvalget om status da saken
om driftsrapport 2.tertial 2018 forst blir behandlet 1 Formannskapet 25.10.2018 og
kommunestyret 08.11.2018.

Den skriftlige versjonen av driftsrapporten vil foreligge til kontrollutvalgets neste mote og vil
da bli behandlet som referatsak.

Sveinung Talberg
Radgiver



EIDE KOMMUNE Saksmappe: 2018-1551/05

Arkiv: 216
Kontrollutvalget Saksbehandler:  Sveinung Talberg
Dato: 07.09.2018
Saksframlegg
Utvalgssaksnr Utvalg Motedato
PS 26/18 Kontrollutvalget 03.10.2018

REVISJONSPLAN 2018 — EIDE KOMMUNE
Sekretariatets innstilling

Kontrollutvalget tar revisjonens presentasjon av kommunikasjons-/revisjonsplan for
revisjonsaret 2018 — Eide kommune til orientering.

Saksopplysninger
Iht. til Forskrift om revisjon kap. 2, § 4 er revisor palagt & arbeide planmessig og effektivt.
Kontrollutvalget skal fore lopende tilsyn og kontroll med den kommunale forvaltningen,

herunder pase at kommunen har en forsvarlig revisjonsordning, jf. Forskrift om
kontrollutvalg, kap. 3, § 4 og kommuneclovens § 78 nr. 1.

Vedlagt folger:
» Kommunikasjons- og revisjonsplan 2018 — Eide kommune.
VURDERING

Revisjon av kommunens virksomhet skal skje henhold til god kommunal revisjonsskikk, dvs.
at revisjonen skal planlegges, gjennomfoeres og rapporteres.

Revisjonen vil, i henhold til oppdragsavtalen og vedlagte kommunikasjons- og revisjonsplan
2018 for Freena kommune, gi kontrollutvalget 1 Eide en redegjorelse i metet 03.10.2018.

Sveinung Talberg
Réadgiver
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Mgare og Romsdal Revisjon IKS

Ansaite

» Vihar p.t. 18 hgyt utdannede ansatte (17
operative)

» 12 regnskapsrevisorer og 6 (5) forvaltningsrevisorer

» En ansatt eripermisjon, vi har innhentet vikar til &
dekke stilingen

m Kristiansund = Molde = Surnadal

MRR

Mgre og Romsdal Revisjon IKS



Mgare og Romsdal Revisjon IKS

» Honorar Eide kommune ( regnskaps- og forvaltningsrevisjon):
» 2018: Kr 336 000
» 2019 estimat: Kr 700 000 (fakturert etter medgadtt tid)

» Eiermgte i MRR vedtok & gd& over il fakturering int. medgdtt tid fra 1.
januar 2019.

» Vil medfare stagrre usikkerhet knyttet til honorarer fremover

» Dkt kvalitet i regnskapsavslutningsprosess, rapporteringsprosess og god
internkontroll vil gi lavere revisjonshonorar over tid

MRR

Megre og Romsdal Revisjon IKS



Fokus 1 MRR 12018

» | kundeperspektivet:

» Gjennomfaring av kommunikasjonsplan (3 mgter per dr)

» Presentasjoner ogsd etter forvaltningsrevisjoner

» Gjennomfaring av minimum 2 fagdager for vére kunder
» | samfunnsperspektivet:

» Utarbeide dpenhetsrapport

» Fokus pd etiske problemstillinger gjennom dilemmatreninger
» | digitaliseringsperspektivet:

» Utarbeide hjemmeside for MRR

» Tilgang fil kunders gkonomi- og kontorstgttesystem

» Kompetanseheving innenfor kjerneprogramvare

MRR

Mgre og Romsdal Revisjon IKS



Virksomhetsstyring — «orden i eget husy

Effektiv kontroll i
forretnings-
prosessene/
fieneste-
produksjon gir
kvalitet i finansiell
rapportering.

ji—-z—imm;uO-n

Internkontroll i

forretningsprosesser/
tienesteproduksjon

Inntekter

N

Tildelinger og tilskudd

~

Y

Innkjgp (drift og investering)

P

~

Lgnn og sosiale kostnader

2

Periodeavslutning

AN Z O .o ANipitn 7 3> A

Finansiell rapportering

Arsregnskap

Budsjett

Delarsregnskap

Driftsrapporter

RISIKO

Revisjonens
forretnings-
orienterte og
konftrollorienterte
angrepsvinkel

MRR

Mgre og Romsdal Revisjon IKS




Risikobasert internkontroll

Oppfelging

Hvor galt
kan det
gd?

Hva er gjort
fora
unnga at
det gar
galt?

Risiko:

« Sannsynlighet for at en
hendelse inntreffer og

 Konsekvensen dersom
hendelsen inntreffer

MRR

Mgre og Romsdal Revisjon IKS



Risiko for feil i finansiell rapportering reduseres
giennom effektiv styring av kontrollaktiviteter

6. Hand-
hevelse

5. Over- 2. Kom-

Vel <allale munikasion £

4. Support 3

0og s
statte Forstaelse

MRR

Mgre og Romsdal Revisjon IKS



Modenhetsniva for internkontroll

5. Integrert Kontroll

Kontrollsystem er integrert i helhetlig
virksomhetsstyning. Avklarte grenseflater mot
for eksempel mélstyring og kvalitetsutvikling.

4. Intelligent
Ansvar og rutiner for oppfalging og vedlikehold
av kontrollsystem er pa plass, slik at
intemkontrollen kan lspende forbedres.

3. Systematisert

Kontrollsystem er etablent pa bakgrunn ay
risikovurdennger. Klarlagt ansvar for hus
giennomfaring. Rutiner for dokumentering av
kontrollbevis. Nedvendig
internkontrollkompetanse i hele org.

~ r==»Akseptabelt niva

2. Formalisert

Formaliserte kontrollaktiviteter er pa plass.
Dokumenterte kontrollrutiner.

1. Tilfeldig

Avhengig ay uformell kontroll. Kontrollaktiviteterp « «
utformes og gjennomfares ad hoc og
usystematisk

=+=»Behov for endring
Risiko

MRR

Mgre og Romsdal Revisjon IKS



Plan for kommunikasjon

(Fellesm(a’re for w ( ° Revisjonsberetning

oppsummering av * Mgte med konfrollutvalg
arsoppgjarsrevisjon for & avstemme

* Presentasjon av risikkovurderinger og
gppsummering frd . vesentlighet
arsoppgjarsrevisjon | ° Presentere og diskutere
kontrollutvalg revisjonsplan med adm.

b

\

) e
Kvon‘q{a '

* Fellesmgte for
gjennomgang av funn og
forslag til forbedringer

* Presentere oppsummering
fra inferimsrevisjon i ;
konftrollutvalg ;

N /

kontrollutvalg

e Presentere revisjonsplan i

/

MRR

Mgre og Romsdal Revisjon IKS



REVISJONSPLAN 2018

EIDE KOMMUNE

Mgre og Romsdal Revisjon IKS



Oppftalgingspunkter fra 2017

Arsavslutningsprosessen- sjekklister

Obligatoriske budsjettskiema

Lov om offentlige anskaffelser: dokumentasjon

Transaksjoner med ncerstdende: arbeid pdbegynt falges opp videre
Skille drift og investering

Pensjon: budsjettering

Tapsfering av eldre krav

vV v v v vV V. Vv Y

Tertialrapportering — rapportering pd investeringer

MRR

Megre og Romsdal Revisjon IKS



Risikopunkter i plan for 2018

» Generelle risikopunkter
» Lov om offentlige anskaffelser
» Transaksjoner med ncerstdende
» Skille drift- og investeringsutgifter
» Pensjon herunder premieavvik

» Scerskilte risikopunkter
» Sammensldingsprosessen- betydning for internkontroll
» Dkonomisk situasjon- betydning for regnskapsfaring
» Finans- nytt reglement, krav fil disp.fond
» Ressurskrevende
» Overgang ftil ny IKT plattform

MRR

Mgre og Romsdal Revisjon IKS



Gjennomigring

» Planfase August - September
» Forelgpig vurdering av risiko
» Forelgpig vurdering av internkontroll
» Vesentlighetsgrenseberegning
» Ressursplanlegging

MRR

Mare og Romsdal Revisjon IKS



Gjennomfearing interim (sept-des)

» Kartlegging internkontroll og testing
» Substanshandlinger inkl. analyser

» Lov om offentlige anskaffelser inkl. rammeavtaler og oppfalging
av disse

» Transaksjoner med ncerstGende
» Delegasjon/fullmakter

» Gjennomgang av skille drift/investering for innevoerende ar og
for neste budsjettar

» Attestasjoner
» Mva-kompensasjon
» Aftestasjon av prosjekiregnskaper — 1 innmeldt

Gjennomfgres ved revisjonsbesgk hos kommunen, besak
enheter og kontorrevisjon.
MRR

Mgre og Romsdal Revisjon IKS



Forberedelse arsoppgjer (nov-des)

» Tilbakemeldinger etter interim

» Utsending av PBC-liste for forventningsavklaring for
dokumentasjon og avstemminger

» Gjennomgang av arsregnskapet 2017 med tanke pd
forbedringspunkter

MRR

Mgre og Romsdal Revisjon IKS



Gjennomfegring arsoppgjer

» Konftroll av avstemminger
» Konftroll av arsoppgjarsposteringer
» Avsetninger
» Ldneavdrag
» Tapsavsetninger
» Verdivurderinger
» Saldoforesparsler
» Advokatbrev/Bankbrev
» Fullstendighetserklceringer

MRR

Meare og Romsdal Revisjon IKS



Gjennomfegring arsoppgjar forts.

» Gjennomgang av drsregnskapet
» Gjennomgang av noter
» Gjennomgang av drsmelding

» Kontroll av budsjett i drsregnskapet (budsjettvedtak
og vesentlige avvik)

MRR

Mgare og Romsdal Revisjon IKS



Rapportering fil kontrollutvalget

» Revisjonsplan og risikkovurdering — September
» Inferimsrapportering — Desember
» Rapportering etter drsoppgjeret — Mai 2019

MRR

Mgre og Romsdal Revisjon IKS



.. .. |7
Revisjonsteam regnskapsrevisjon .

» Oppdragansvarlig: Ronny Rishaug

» Team manager/kontaktperson : June Begy
Fostervold

» Team medarbeidere: Maria- Elis Hengen Hustad,
Line Bjermeland

@vrige revisorer i MRR er tilgjengelige ved behov.
MRR

Mgre og Romsdal Revisjon IKS



k€ i vil bidra til at innbyggerne i
vart distrikt far enda bedre
kommuner d bo i yy

- Mgre og Romsdal Revisjon IKS

MRR
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FIDE KOMMUNE Saksmappe: 2018-1551/05

Arkiv: 150
Kontrollutvalget Saksbehandler:  Sveinung Talberg
Dato: 07.09.2018
Saksframlegg
Utvalgssaksnr Utvalg Magtedato
PS 27/18 Kontrollutvalget 03.10.2018
Formannskapet
Kommunestyret

FORSLAG TIL BUDSJETT 2019 FOR KONTROLL OG TILSYN - EIDE KOMMUNE
Sekretariatets innstilling

Kontrollutvalgets forslag til budsjett for 2019 med en netto ramme pa kr 684 000 inkludert
kjop av revisjonstjenester og sekretariatstjenester for kontrollutvalget, vedtas.

Saksopplysninger

[ henhold til § 18 i Forskrift for kontrollutvalg skal kontrollutvalget utarbeide forslag til
budsjett for kontroll- og tilsynsarbeidet i kommunen. Kontrollutvalgets forslag til
budsjettramme for kontroll- og revisjonsarbeidet skal folge formannskapets budsjettinnstilling
til kommunestyret. Budsjettforslaget fra kontrollutvalget kan bare endres av kommunestyret,
men formannskapet kan, i sitt samlede budsjett, foresla et annet belep enn det kontrollutvalget
foreslar.

Budsjettforslaget skal synliggjore kontrollutvalgets egne kostnader og kostnader knyttct til
revisjon og sekretariatstjenester.

Eide kommune har sekretariatstjenester for kontrollutvalget fra Kontrollutvalgssekretariatet
for Romsdal. Eide kommune er deltaker i Kontrollutvalgssekretariat for Romsdal, jt. avtale
om interkommunalt samarbeid etter kommunelova § 27.

Eide kommune er deltaker i More og Romsdal Revisjon IKS, sammen med 16 andre
kommuner og fylkeskommunen.

Kontrollutvalget legger opp til 4 ordinere moter og 3 fellesmoter med kontrollutvalget i
Freena kommune i forbindelse med tilsyn med fellesnemnda og overgangen til Hustadvika
kommune fra 01.01.2020.



Budsjettforslaget kan spesitiseres som folger:

Konto | Tekst Budsjett Regnskap Budsjett | Regnskap
2019 31.08.18 2018 2017
10510 | Lenn trekkpliktig godtgjorelser 0 36 0 90
10802 | Motegodtgjorelse 0 0 5000 0
10803 | Motegodtgjorelse rad og utvalg 35 000 16 374 20 000 23 340
10805 | Tapt arbeidsfortjeneste - legitimert 2 000 0 5 000 1 454
10806 | Tapt arbeidsfortjeneste - ulegitimert 10 000 4 575 0 3916
10990 | Arbeidsgiveravgift 7 000 2959 3000 4061
11001 | Faglitteratur, aviser og tidsskrifter 3 000 2125 2 000 2 000
11151 | Bespisning 4 000 1670 3 000 3020
11500 | Opplaring og kursutgifter 50 000 29153 30 000 16 160
11600 | Bilgodtgjorelse 2 000 210 2 000 525
11601 | Diettgodtgjorelse 0 0 0 752
11703 | Utgiftsdekning reise 5000 1 667 4 000 3478
11955 | Kontigenter 4 000 3500 2 000 1 400
12700 | Konsulenttjenester 0 0 0 8 700
14290 | MVA - kompensasjon 0 822 0 2 943
17290 | MV A - kompensasjon 0 -822 0 -2 943
Sum kontrollutvalgets egen virksomhet 121 500 62 269 76 000 68 896
13751 | Kjop tjenester Revisjon™** 450 000 252 000 336 000 337 784
13500 | Kjop tjenester KU-sekretariatet *** 112 000 111250 111 000 118 750
Sum utgifter kontrollutvalg, 684 000 425519 523 000 525 430
sekretariat og revisjon

##% Revisjonen fakturerer kvartalsvis i 2018. 12018 er honoraret fastpris og inneholder bade regnskapsrevisjon
og forvaltningsrevisjon. 1 2019 vil det bli fakturert etter medgétt tid og det er gitt et estimat for 2019. Det er ikke
tatt hoyde for bestilling av forvaltningsrevisjonsprosjekt i budsjettet. Da ville budsjettposten ekt med ca. kr

250 000.

Sekretariatet har fakturert for hele aret 1 2018.

Vedlagt folger:
¢ Kostnadsfordeling sekretariatstjenester for 2019
e Innspill til budsjettprosess fra More og Romsdal Revisjon IKS, datert 28.6.2018
e konomirapport pr. 31.08.18

VURDERING

For & gi kontrollutvalget gode arbeidsvilkar ma kommunestyret stille nedvendige ressurser til
disposisjon. Kommunestyret skal vedta et samlet budsjett for kontroll- og tilsynsarbeidet i
kommunen der utgifter til utvalget sin egen virksomhet, sekretaerbistand og revisjon kommer
frem.

Kontrollutvalget ma ha mulighet og midler til & skaffe seg kunnskap og delta i
erfaringsutveksling og samlinger sammen med andre kontrollutvalg.




Kommentarer til noen av budsjettpostene:

10803 Mategodtgijarelse rad og utvalg

Kontrollutvalget legger opp til 4 ordinaere moter og 3 fellesmoter med kontrollutvalget 1
Fraena. 1tillegg onsker leder 1 kontrollutvalget & veere tilstede 1 flere kommunestyremeter og
moter i fellesnemnda. Dette er en okt moteaktivitet fra tidligere i og med at kontrollutvalget
nd i overgangsaret 2019 forer tilsyn med bade Eide kommune og Hustadvika kommune.

11001 Faglitteratur

Kontrollutvalgets medlemmer far medlemsbladet til Norges kommunerevisorforbund. Bladet
har mange fagartikler som er nyttig for arbeidet i kontrollutvalget. Bladet koster 425.- pr
medlem.

11500 Oppleering og kursutgifter

Av konferanser som er spesielt innrettet pa a eke kontrollutvalgets kunnskap sé er det NKRF
sin kontrollutvalgskonferanse som arrangeres i pa Gardermoen i slutten av januar og FKT sin
fagkonferanse og arsmete som arrangeres i Kristiansand i juni. Det er budsjettert med at inntil
3 personer kan reise pa begge disse konferansene. Dette gar frem av Kontrollutvalgets vedtak
18.06.2018, sak PS 21/18: Kontrollutvalget vil likestille deltakelse pad NKRF sin fagkonferanse og
FKT sin fugkonferanse nar en setter opp budsjettet og deltakelser pa disse konferansene.

11955 Kontingenter

Forum for kontroll og tilsyn (FKT) er en viktig fagorganisasjon i kontroll- og tilsynsarbeidet,
der Eide kommune er medlem. Sterrelsen pé kontingenten bestemmes ut fra kommunens
innbyggertall. Eide kommunes sats for 2019 er kr 3 500 som er samme sats som 1 2018.

13751 — Kjop av tjenester fra More og Romsdal Revisjon IKS

Representantskapet i More og Romsdal Revisjon IKS skal behandle budsjettet for 2019 1
representantskapsmete 15. september. Budsjettet er godkjent av styret i MRR IKS. Fra 1.
januar 2019 skal revisjonen fakturere etter medgatt tid. Det belopet som fremkommer i
budsjettet er derfor et stipulert belop, basert pa revisjonens oppsummering av revisjonsarbeid
fra august 2017 til juni 2018. Det stipulerte belopet medforer en betydelig ekning i utgifter til
regnskapsrevisjon. Samtidig opplyser revisjonen at det gir gode intensiver for & dokumentere
regnskapet og prosessen sa godt som mulig, siden dette vil ha en direkte kobling til hvor mye
revisjonen trenger for & kontrollere arsregnskapet. Administrasjonen har med andre ord
mulighet til & f4 ned kostnadene til revisjon, dersom de har gode prosesser. Det er ikke
budsjettert med en forvaltningsrevisjonsrapport 1 2019. Eide kommune har fatt levert 2
prosjekt i innenfor budsjettet slik oppdragsavtalen regulerer. Budsjettet inneholder kun
regnskapsrevisjon og attestasjoner. Kontrollutvalget ma ta stilling til om de ensker &
gjiennomfore et forvaltningsrevisjonsprosjekt ogsa 1 2019. Det er stipulert at dette vil koste
kr 250 000.

13500 — Kjop av tjeneste KU-sekretariatet

Styret for Kontrollutvalgssekretariatet for Romsdal behandlet i mote 5.9.2018
budsjettrammen for sekretariatet for 2019. Belopet for kjop av sekretariatstjenester for 2019
er i henhold til Eide kommunes andel av sekretariatets budsjett. Eide kommunes andel er pa 5
prosent av budsjettet og er fordelt etter folketall 01.01.18. Det vil for 2019 bli budsjettert med
200 000 fra bruk av disposisjonsfond, slik det ogsa ble 1 2018.

Kontrollutvalgssekretariatet ser det som viktig at kostnader til kontroll og tilsyn blir
synliggjort i kommunen sitt regnskap. Dette vil ogsé bidra til mer noyaktig
Kostrarapportering.



Sekretariatet anbeflaler at kontrollutvalget slutter seg til de vurderinger som her er gjort og ber
|

kommunestyret om a vedta kontrollutvalgets forslag til budsjett for 2019 med en netto ramme

pa kr 684 000 som inkl. kjop av revisjonstjenester og sekretariatstjenester for kontrollutvalget.
Saken legges fram med ovennevnte forslag til vedtak.

Sveinung Talberg
radgiver
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Talberg, Sveinung

Fra: Ronny Rishaug <Ronny.Rishaug@mrrevisjon.no>

Sendt: 25. juni 2018 15:22

Til: Ole Bjgrn Moen

Kopi: June Begy Fostervold; Talberg, Sveinung; Lill Tove K Gammelszeter
Emne: Innspill til budsjettprosess - Revisjon 2019

Vedlegg: Signert protokoll eiermgte 20.04.2018.pdf

Vi viser til den vedlagte protokollen fra vart eiermgte hvor det ble vedtatt at vi skal ga over til fakturering i henhold
til medgatt tid fra 1. januar 2019. Dette kan gi noen utfordringer knyttet til forutsigbarhet og budsjettering av
revisjonshonorar fremover. Samtidig gir det gode intensiver for & dokumentere regnskapet og prosesser sa godt som
mulig siden dette vil ha en direkte kobling til hvor mye vi trenger for a kontrollere arsregnskapet.

Vi har sett pd medgatt tid fra august 2017 til juni 2018 og vil med dette forsgke & gi dere en pekepinn pa hva dere
kan forvente av honorar for 2019, slik at dette kan tas hensyn til i de kommende budsjettprosessene.

Vi vil understreke at noen kommuner har ogsa inkludert andre enheter sitt honorar i sin fastpris. Det honoraret vi
oppgir her gjelder kun kemmunen.

Det er heller ikke alle kommuner som har forvaltningsrevisjon hvert ar. Vi har derfor foreslatt & budsjettere med
TNOK 250 i forvaltningsrevisjon hvert ar for disse kommunene, da er det rom for forvaltningsrevisjon eller andre
typer kontrollhandlinger ved behov. Dette er selvfglgelig opp til dere.

Estimatet for revisjonshonorar inkl. attestasjoner i 2019 utgjgr TNOK 450
Estimat for forvaltningsrevisjon i 2019 utgjgr TNOK 250

Til sammen utgjgr dette TNOK 700 mot arets fasthonorar pd TNOK 336

I den grad dere gnsker a kjgpe ytterligere tjenester ut over dagens niva sa kommer dette selvfglgelig i tillegg.
| estimatene ligger det en flat timepris pa kr. 1 000 trdd med tidligere styrevedtak hos oss.

Med vennlig hilsen

M@RE OG ROMSDAL REVISION IKS

Ronny Rishaug
oppdragsansvarlig revisor
Mobil: 928 53 573
Ronny.Rishaug@MRRevisjon.no

ek hk 2 % *

OBS: Denne e-posten og eventuelle vedlegg kan inneholde konfidensiell informasjon, og er kun beregnet for mottakeren.
Hvis du motiar denne meldingen ved en feiltakelse, ber vi om at du holder innholdet konfidensielt, kontakter avsender og sletter
meldingen fra ditt system.

Vennligst tenk pa miljoet for du skriver ut denne e-posten.



Budsjett og rengskap kontroll og revisjon

Ansvar Konto Regnskap 2017 Budsjett 2017 Regnskap 31.8.18 Budsjett' 2018
Revisjon:

Revisjon 13751 Kjgp av tjenester fra andre interkommunal selskap 337784 357 000 252 000 336 000
Sum Revisjon 337784 357 000 252 000 336 000
Kontrollutvalget:

Kontrollutvalget 10510 Lgnn trekkpliktig godtgjerelser 90 0 36 0
Kohtrollut\{alget 10802 Mptegodtgjgrelse 0 15000 0 25000
Koﬁtroliutvalget 10803 Mgptegodtgjoreise rad og utvalg 23340 0 16 374 0
Kohtrollutvalget 10805 Tapt arbeidsfortjeneste - legitimert 1454 6 090 0 5000
Kontrollutvalget 10806 Tapt arbeidsfortjeneste - ulegitimert 3916 0 4575 0
Kontrollutvalget 10990 Arbeidsgiveravgift 4061 2910 2959 4100
Kontrollutvalget 11001 Faglitteratur, aviser og tidsskrifter 2000 2000 2125 2000
Kontrollutvalgét 11151 Bespisning 3020 3000 1670 3000
Kontrollutvalgét 11500 Oppleering og kursutgifter 16 160 30000 29153 29900
Kontrollutvalget 11600 Bilgodtgjgrelse 525 2 000 210 2 000
Kohtrollutvalget 11601 Diettgodtgjorelse 752 0 0 0
Kontrollutvalget 11703 Utgiftsdekning reise 3478 6 000 1667 4 000
Kontrollutvalget 11955 Kontigenter 1400 2 000 3 500 2 000
Kontrollutvalget 12700 Konsulenttjenester 8700 0 0 0
Kontroltutvalget 13500 Kjgp av tjenester fra kommuner 118 750 115000 111 250 111 000
Kontrollutvalget 14290 MVA - kompensasjon 2943 1000 822 3000
Kohtrollutvalget 17290 MVA - kompensasjon -2943 -1 000 -822 -3 000
Sum kontrollutvalget 187 646 188 000 173519 188 000
Sum Kontroll og revisjon 525 430 545 000 425519 524 000




EIDE KOMMUNE Saksmappe: 2018-1551/05

Arkiv: 033
Kontrollutvalget Saksbehandler:  Sveinung Talberg
Dato: 07.09.2018
Saksframlegg
Utvalgssaksnr Utvalg Maetedato
PS 28/18 Kontrollutvalget 03.10.2018

OPPFOLGINGSLISTE

Sekretzerens innstilling

Saksopplysninger

Intensjonen med opptelgingslisten er & ha et oppsett av saker og problemstillinger som
medlemmene onsker neermere utredet eller orientering om.

En slik oppfoelgingsliste kan vere et nyttig redskap for kontrollutvalget for & holde rede pa
status for saker man onsker a folge opp eventuelt & ha til observasjon.

Listen kan fungere som et nyttig planleggingsredskap for aktiviteter som kontrollutvalget
ensker a giennomfere nar forholdene ligger til rette, eksempelvis betaringer.

Kontrollutvalget vedtar selv endringer i listen. Dette innebzerer endring i status for den enkelte
sak, det vil si folgende alternativ:

* Som nytt punkt

= Endringer i punkt (grunnet orienteringer gitt eller saken behandlet som egen ordinar
sak 1 mote)

* Punktet gar ut (saken anses for avsluttet fra kontrollutvalgets side)

Vedlagt folger:
e ajourfort oppfolgingsliste pr. 26.09.2018.

VURDERING
Dersom det er saker utvalget onsker & kommentere, stille sporsmal ved eller ta opp i dette
motet eller 1 et senere mote, kan disse bli fremmet i motet for oppfering pa oppfelgingslisten.

Sveinung Talberg
radgiver



KONTROLLUTVALGET 1
EIDE KOMMUNE

SAKSOPPFOLGING

(ajourfort pr. 27.06.18)

Saker som er Dato: | Ansvar: | Merknad: | Status:

tatt opp: ' . - .

Oppfolging av 05.03.14 | Rev./adm | Rapporten ble behandlet av kontrollutvalget i | 03.03.15:

forvaltningsrevisjo mete 14.05.2013 i sak 13/13. Saken ble Oppfolging av forvaltningsrevisjons-rapporten behandlet i dagens mete. Kontrollutvalget
nsrapporten oversendt til kommunestyret som behandlet | onsker en ny orientering til hosten 2015 vedr. punktet om «forsvarlig

«Ressurser til barn
med spesielle
behov i skole og
barnehage 1 Eide
kommune»

den i mete 30.05.2013 i k-sak 13/38.
Oppfoelging av rapporten vil ventelig skje i
lopet av hosten 2014.

saksbehandlingstid». Videre onsker utvalget en orientering i 1. halvar 2016 om de ovrige
tiftak kommunen planlegger & iverksette.

10.09.15:

Fagsjef Henny M. Turey orienterte. Eide kommune har ikke klart & redusere
saksbehandlingstiden for seknader om spesialpedagogiske tiltak i forhold til situasjonen
som det ble redegjort for i mars 2015. Turey har ikke oppfattet at brukerne opplever
saksbehandlingen og saksbehandlingstiden som uforsvarlig. Se nermere redegjorelse i
protokoll for orienteringssak OS 15/15 fra dagens mote.

Kontrollutvalget avventer ny orientering om dette punktet og evrige tiltak som skal
iverksettes i lapet av 1. halvar 2016, jfr. statusrapport pr. 03.03.2015.

27.04.2016:

Oppvekstsjet Turey orienterte om at det ikke hadde skjedd noe nytt i saken, men at det
forela planer for hva som skal prioriteres. En vil satse pa forebygging, veiledning og
radgivning til foreldre for dermed & unnga at det kommer mange nye saker og dermed
kan ogsé saksbehandlingstiden ga ned. Det er etablert et nettverk med 3 kommuner
(Eide, Frena og Gjemnes) pa omradet der en skal se pa bemanningstetthet, kompetanse
og veiledning. Barnehageomrédet har ikke kommet like langt som skoleomradet pa 4
analysere og komme med forslag til endringer.

22.11.2016:

Kontrollutvalget fikk en grundig redegjorelse av fagsjef oppvekst om oppfoelgingen av
forvaltningsrevisjonsrapporten «Ressurser til barn med spesielle behov i skole og
barnehage i Eide kommune». Redegjorelsen inneholdt en liste med 20 punkter som en
arbeider med. Utfordringene er at det i skolene i Eide er mange barn som trenger ekstra
ressurser. | barnehagene onsker en seg flere personalressurser for & komme inn i en tidlig
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fase i forhold til barn med ekstra behov. I skolen ser en at det meldes inn tiltak til PPT
der det i 30 % av tilfeilene ikke ender ut i vedtak.

07.02.17:

Kontrollutvalget viste til redegjorelse i mote 22.11.2016 fra fagsjef oppvekst.
Kontrollutvalget onsker en ny redegjoreise i mate 3.4.2017 i forhold til en arbeidsliste
med 20 punkter en arbeider med og hva som er status her.

13.03.17:

Brev til radmannen: Kontrollutvalget ensker til motet 3.4.17 en redegjorelse om status
for tjenesten generelt og til listen over 20 tema en arbeider med.

03.04.17:

Kontrollutvalget fikk i epost den 28.03.2017 en epost fra rddmannen og en oppstilling
med status pr. dato etter sist orientering i kontrollutvalget 22.11.2016. Kontrollutvaiget
ba om en redegjorelse i forhold til pkt. 9, 13 og 20 i statusoppstillingen. En viste ogsa til
arsmeldingen fra PPT behandlet i Eide kommunestyre 30.03.2017, sak RS 5/17.
Kontrollutvalget merker seg terskelen for oppmelding til PPT, bemanningssituasjonen og
saksbehandlingstiden. Radmannen redegjorde for at det er ulik definisjon og grad av
terskel fra den enkelte enhet for kontakt og oppmelding av saker for utredning hos PPT.
Dette er noe en skal ta tak i. Det er flere arsaker og de er sammensatt i forhold til at det
er okende saksmengde til PPT. Det er flerkulturelle familer, familier i opplosning og
vanskelig & overfare eller oppdage saker ved overgang fra barnehage til skole. Deter
ogsé problemer med rekruttere til ledige stillinger i PPT som ogsa medferer lengre
saksbehandlingstid.

24.05.17:

Radmann Ole Bjorn Moen understreker at PPT sliter med rekruttering av
spesialpedagoger. De har lyst ut flere ganger uten & lykkes, og opplever at nar de lyser ut
s& konkurrere de med andre om de samme fagfolkene Det er 2 vakante stillinger. De
klarer derfor ikke & ta unna alle tilmeldingene. De sliter ogsd med & gjennomfoere de
spesialpedagogiske tiltakene.

De har ogsé arbeidet med & endre oppmeldingsrutinene til PPT, og har konferert med
andre PPT om hvordan de gjor dette.

Réadmannen vil ha en oppfolgingssamtale med daglig leder og styreleder om situasjonen.
Nar kommunen sliter slik med rekruteringen, sa ma en vurdere om det er riktig a betjene
andre (Gjemnes kommune og fylkeskommunen).

Réadmannen viser ellers til PPT sin arsmelding og understreker at de ansatte hos PPT har
god kompetanse 1 PPT, de har bade logoped og kliniske pedagoger.




04.09.2017:

Epost fra raidmannen med oppdatert status pr. 03.09.2017.

11.09.2017:

Rédmannen orienterte i forhold til utsendt statusrapport pr. 03.09.2017. Det ble spesielt
fremhevet problemene pa PPT-omradet som ogsa forplanter seg inn i barnehage og skole.
27.11.17:

Kontrollutvalget fikk en orientering fra fagsjef oppvekst om status i
forvaltningsrevisjonsprosjektet «spesialundervisning». Kontrollutvalget behandlet i mote
03.03.15 oppfelgingsrapporten pa forvaltningsrevisjonsprosjektet fra 2013. Oppvekst-
og kulturutvalget har hatt saken til oppfelging inntil den ble behandlet i utvalget
27.04.2016 og oversendt for sluttbehandling i Formannskapet 12.05.2016 og
kommunestyret 26.05.2016. Kontrollutvalget har jevnlig fatt statusrapporter fra fagsjef
oppvekst der utvalget opplever at punktene i anbefalingene som kommunestyret vedtok
ikke blir effektuert eller effektuert raskt nok. Det er gatt over 4 ar siden anbefalingene
ble vedtatt gjennomfort i kommunestyret. Kontrollutvalget er bekymret for manglende
oppfolging. Dette kan en ogsa lese av tertialrapportene der temaet spesialundervisning
har fokus. Kontrollutvalget onsker a rapportere dette til kommunestyret.

18.12.17:

Brev oversendt til Eide kommunestyre v/ordforer.

08.02.18:

Eide kommunestyret behandler brevet i sak RS 18/3.

19.03.18:

Kontrollutvalget henvender seg 1 brev av 19.03.18 til Eide kommunestyre v/ordforer der
Kontrollutvalget registrerer av protokollen fra 08.02.2018 vedr. sak RS 18/3 —at saken
ble behandlet, men det fremgar ikke av protokollen hvordan saken ble behandlet.
Kontrollutvalget etterspor behandling og vedtak i saken.

18.06.18:

Kontrollutvalget fikk en muntlig status av rddmannen pa de 20 punkt som har vaert til
oppfolging siden rapporten ble avlagt i 2013. Kontrollutvalget har ogsa rapportert til
kommunestyret den 19.03.2018 at administrasjonen har utfordringer med & folge opp
anbefalingene. Sist rapportert status var 27.11.2017. Kontrollutvalget ba om en skriftlig
tilbakemelding pa status pr. 18.06.2018.

19.06.18:

Réadmannen sender kontrollutvalget en skriftlig pr. epost.

Kontrollutvalget gnsker a folge saken videre.

|OS]




PS 05/16
REVISJONENS
RAPPORT TIL
KONTROLLUTV
ALGET FOR 2.
HALVAR 2015

08.02.16

Rev./sekr

I revisjonens rapport til kontrollutvalget for

2.halvér 2015 beskrives det at det i
rapportens del under innkjepsomradet er
anmerket at det for vaskeritjenestene ikke
forela innkjopsavtale, men at det ble brukt
fast leverander.

Okonomiansvarlig for Eide kommune er
forespurt om det finnes rutiner for innkjep
utenfor avtale.

08.02.16:

Kontrollutvalget ensket at revisjonen fulgte videre opp innkjepsomradet.
Kontrotlutvalget ber revisjonen undersoke bruken av rammeavtaler og innkjepsrutiner.
Kontrollutvalget ber om at dette blir kommentert i revisjonens rapport for 1.halvar 2016.
27.04.16:

Radmannen orienterte om kommunens praksis og at det er inngatt rammeavtaler pa en
rekke omrader innenfor innkjopssamarbeidet «Orkide» der kommunen er med.

10.11.16:

Brev fra Kommunerevisjonsdistrikt 2 Mere og Romsdal, der revisjonen konkluderer med
at vaskeritjenestene(vask av toy) etter avtaleinngaelse i 2004 ikke har veert lagt ut pa
anbud. Dette er etter revisors vurdering brudd pa lov om offentlige anskaffelser.
22.11.16:

Kontrollutvalget fikk en redegjorelse av kommunalsjef Sverre Hovland angaende

‘manglende utlysning av vaskeritjenester pd anbud. Eide kommune innremmet & ikke ha

fulgt Lov om offentlige anskaffelser, selv om det muligens kan foreligge et unntak for
anbud pa dette omradet der en kjoper tjenesten fra en vernet bedrift med
arbeidstilpasning (Unika AS). Kommunalsjefen opplyste at kommunen pa flere andre
omrader ikke folger Lov om offentlige anskaffelser ved at en ikke har lyst ut vare- og
tjenestekjop pa anbud. Kontrollutvalget onsker a folge opp denne saken videre med
sporsmal til kommunen.

09.12.2016:

Kontrollutvalget har i brev til radmannen stilt en rekke sporsmal ang. hvordan
kommunen folger opp Lov om offentlige anskaffelser. Svar er mottatt

19.01.2017:

Svar er mottatt fra raidmannen.

07.02.17:

Kontrollutvalget registrerer svaret fra raidmannen til kontrotlutvalgets spersmal og vil be
radmannen om redegjorelse til neste mote 3.4.2017 p& hva kommunen vil foreta seg 1
forhold til 4 folge Lov om offentlige anskaffelser pa de omrader kommunen ikke har
rammeavtaler.

13.03.17:

Brev til radmannen: Kontrollutvalget onsker til metet 3.4.17 en redegjorelse om status
for innkjep og innkjopsavtaler og hva som er gjort og vil bli gjort for & folge regelverket.
03.04.17:

Kommunalsjef Sverre Hovland orienterte om hvor langt Eide kommune er kommet med
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a lyse ut eller inngd nye rammeavtaler.

Vaskeritjenester: Kommunen fortsetter & kjope tjenester av Unika frem til 20.02.2019
hvis ikke Svanpro AS og Torabu AS starter egen vaskeritjeneste.

Kontormebler: Rammeavtalen er ferdig framforhandlet.

Dokumenthandteringssystem: Avtalen er ferdig, men en er usikker i forhold til hvordan
dette blir i den nye kommunen sammen med Frana.

Advokattjenester: Det er der en kjoper radgivning og tjenester utenom konkrete
rettssaker at dette er aktuelt. En avventer dette.

Banktjenester: Det er tenkt at en skal kjore felles anbud sammen med Fraena kommune i
2018 som innbefatter den nye kommunen.

Kjop av elkraft: Star for tur. Ikke foretatt seg noe.

Arbeidsklaer: Stéar for tur. Ikke foretatt seg noe.

11.09.17:

Kommunen er fortsatt med i Orkide-innkjop da dette er et eget selskap(IKS).
Kommunen har fortsatt ikke fatt gjennomslag i styret for sine gnsker om rammeavtaler.
271117

Kontrollutvalget fikk en orientering fra radmannen at det ikke er gjort noe mer med a
inngd rammeavtaler pa omrader som ikke har dette eller lyse ut pd anbud tjenester der
dette burde vart gjort i henhold til Lov om offentlige anskaffelser. Innkjopssamarbeidet
har heller ikke kapasitet til & ta hand om dette.

12.02.18:

Under behandlingen av interimsrevisjonen i sak 04/18 ble det «rod pil» pa
innkjopsomradet. Radmannen viste til at en forventer at Nordmere Interkommunale
Innkjopssamarbeid (NII) skal levere tjenester i det som er papekt av revisor.
Kontrollutvalget har tidligere papekt at kommunen ikke kan fri seg fra ansvaret selv om
en Kjoper tjenester fra andre. Kontrollutvalget velger a ta inn en anmerkning pa dette i
sin arsmelding 2017 til kommunestyret.19.03.18:

Kontrollutvalget skriver brev til radmannen 19.03.180g stiller 3 konkrete sporsmal.
23.04.18:

Svar foreligger fra radmannen.

18.06.18:

Revisjonen rapporterer i interimsrevisjon og arsoppgjor at kommunen ikke har et eget
innkjopsreglement og enhetlige system eller rutiner for innkjop. Kontrollutvalget har den
19.03.2018 spurt rddmannen hva han vil gjere for a folge opp dette. Svar foreligger fra
radmannen 23.04.2018 og i epost 11.06.2018. Kommunen vil ikke utarbeide eget




innkjopsreglement nér en om kort tid skal inn i Hustadvika kommune. En har brukt noe
av det som star i innkjopsreglementet til Freena kommune. En er godt i gang med a lage
rutiner som skal sikre prosess og dokumentasjon rundt innkjep.

Kontrollutvalget vil folge saken videre.

KU sak
34/16

22.11.2016

22.11.16

Sekr.

Kommunestyret i Fraena vedtok i sak PS
61/2016 den 13.06.2016 & tilra at en danner
ny kommune i fellesskap med Eide pa
bakgrunn av intensjonsavtalene og resultat
fra heringene.

Kommunestyret i Eide vedtok i sak PS 16/82
den 16.06.2016 a danne ny kommune
sammen med Frana kommune.

Kontrollutvalget har en tilsynsfunksjon pa
vegne av kommunestyret og skal pase at
prosessene blir ivaretatt og at risikoomrader
og sentrale sporsmal blir droftet og
gjennomfort.

Kontrotlutvalget ensker & folge prosessene
frem mot sammenslaing og setter saken pa
oppfelgingslisten og vil ha en redegjorelse
fra radmannen i hvert meote.

Kontrollutvalget viser ogsa til NKRF sin
sjekkliste og ber kommunen bruke denne for
a sikre at viktige temaer blir ivaretatt pa en
tilfredsstillende mate. Kontrollutvalget vil
selv bruke denne sjekklisten for & ivareta sin
«pése-oppgave» fremover.

22.11.2016:

Ordfereren var til stede og redegjorde for status s langt. Den 29. november 2016 motes
interimfellesnemnda til det forste ordinzre motet. Dette motet vil finne sted pa
kommunehuset i Eide. Da skal nemnda konstituere seg, og velge leder, nestleder,
arbeidsutvalg og sekretariat. Dessuten skal nemnda beslutte faste motetidspunkt og
prioritere de viktigeste arbeidsoppgavene nemnda skal ta tak i. Nemnda skal ogsé gjore
vedtak om tilsetting av prosjektieder, og avgjere om denne skal vaere radmann i den nye
kommunen. Alle vedtak i interimfellesnemnda ma opp til behandling i det enkelte
kommunestyre frem til den endelige beslutning om kommunereformen i Stortinget. Det
ble fra sekretzeren spurt om hvordan en hadde tenkt & bokfere og vise utgifter og
inntekter i prosessen frem mot kommunesammenslaing. Ordforeren svarte at dette var
ett av temaene som en matte ta stilling til i interimfellesnemnda. Dette er viktig nar
kommunen né skal motta ca. 20 mill. kr i kommunereformmidler fra staten. Fra Willy
Farstad ble det spurt om hvordan kommunene skulle handtere behov for og vedtak om
investeringer i perioden frem til sammenslaing. Dette var et omrade som er regulert i
intensjonsavtalen sa ordferer. Ordfereren presiserte at informasjon internt og ut til
innbyggerne er sveert viktig i denne fasen og videre fremover.

02.12.2016:

P& bakgrunn av vedtaket sendte kontrollutvalget et brev til ordfereren den 02.12.2016:
Kontrollutvalget har folgende sporsmél:

1. Hvem skal behandle og vedta ekonomiplan for 2017-2020 som legges fram for
behandling i desember 2016?

2. Hvilke bindinger for den enkelte kommune legges i denne planen?

3. Fellesnemnda har ikke formell status for Stortinget har vedtatt kommunereformen
sommeren 2017. Da kan de heller ikke gjore formelle vedtak fer den tid. Hva menes i
intensjonsavtalen med at "nye investeringsprosjekt” skal behandles av Fellesnemnda og
nar? Hvilke ekonomiplaner?

13.12.2016:

Ordferer har i epost av 13.12.2016 svart pa spersméalene:

1. «Det er det enkelte kommunestyre som behandler og vedtar okonomiplan 2017-2020.

6




2. 1 folge intensjonsavialen skal nye investeringsprosjekt avgjores av fellesnemda. Dez—’
vil bli en vurdering av hvilke investeringer og storrelsen pa disse som skal behandles i
fellesnemda. Formdlet med behandlingen er a unnga investeringer i den enkelre
kommune som med fordel kan utfores sammen for a unngda overinvesteringer.
Fellesnemda kan ikke legge noen bindinger for den enkelte kommune, men vil veere det
SJorumet som kan diskutere og spille inn saker til det enkelte kommunestvret der vi har
felles interesse for den nye kommunen.

3. Fellesnemda skal legge fram og vedta budsjett hasten 2019 for ny kommune 2020.

4. Viser til pkt. 2. men det er tenkt nye investeringer altsa nye tiltak som ikke star i
gieldende okonomiplan 2016-2019. Intensjonen ma veere a gjore kloke avgjorelser som
gir best mulig utgangspunkt for ny kommmumey.

Interimfellesnemda har hatt meter 29.11.2016, 20.12.2016 og 17.01.2017.

07.02.2017:

Kontrollutvalget foler fortsatt det er uklare sammenhenger mellom inngatt
intensjonsavtale og de spersmal fra utvalget og svar fra ordferer som forela til meotet.
Kontrollutvalget vil be om en tydeligere klargjoring pa omradet slik at misforstéelser i
kommende ekonomiplanvedtak unngas.

20.02.2017:

Kontrollutvalget vil komme tilbake med ytterligere sporsmal og avklaringer til
intensjonsavtalen. Kontrollutvalget har imidlertid i brev av 20.02.17 til ordforeren bedt
om en redegjorelse for saksbehandlingen i fellesnemda. Kontrollutvalget registrerer at
det hittil er avviklet 4 moter i Fellesnemda Eide-Fraena. Fellesnemda har, inntil
Stortinget har gjort vedtak om at Fraena og Eide skal sl& seg sammen, ikke myndighet til
a gjore selvstendige vedtak. Vedtak som Fellesnemda gjor ma opp til endelig behandling
og vedtak 1 kommunestyrene i Freena og Eide inntil nevnte behandling og vedtak er gjort
i Stortinget. Kontrollutvalget har rettet spersmalet om Fellesnemda sin myndighet til
Fylkesmannen og Fylkesmannen svarer at Fellesnemda ikke har vedtaksmyndighet for
Stortinget har gjort vedtak om sammenslaing. Etter den tid kan kommunestyrene
delegere myndighet til Fellesnemda. Kontrollutvalget kan ikke se at Fellesnemda sine
vedtak er behandlet i kommunestyret i Eide og ber om et svar pa hvorfor det ikke er
gjort.

24.03.2017:

Epost fra ordfereren: «/[nterimfellesnemndas vedtak sa langt i prosessen kommer som
sak i kommunestyrene i Eide og Freena den 30/3. Det formelle kommer da pa plass i
henhold til kravet om likelydende vedtak i pavente av Stortingsbehandlingen 16 juni




2017. Vier anbefalt av bade KS og FM om a gjore mest mulig praktiske tilrettelegginger
i forkant, men mener vi ikke har satt iverk noe tiltak som skal forankres i
kommunestyrene forst og vil veere ajour etter behandlingen den 30/3. »

03.04.2017:

Ordfoereren orienterte om at interimfellesnemda sine vedtak na er fremmet som saker og
vedtatt i Eide kommunestyre den 30.03.2017 i sak PS 17/11. En vil samle opp saker fra
interimfellesnemda sine meater for a fremme disse samlet i kommunestyret sine meoter.
Dette gjor en for & fa en effektiv fremdrift i interimfellesnemda ved at en ikke skal matte
fremme enkeltsaker og vente pa vedtak i kommunestyret fra sak til sak. Kontrollutvalget
stilte seg undrende til en slik praksis og om dette er i trdd med lovverket.

29.08.2017:

Kontrollutvalgene i Freena og Eide hadde felles kontrollutvalgsmete der orientering om
status i kommunereformen og utfordringer videre er tema.

11.09.2017:

Ordforeren(leder i Fellesnemda) orientere om status. En har ennd ikke lyst ut og ansatt
ny rddmann for den nye kommunen da dette skal ha politisk forankring. I lopet av
hesten/vinteren skal imidlertid rddmannsstillingen besettes.

27.11.2017:

| kommunereformen orienterte fellesnemda sin leder/ordforer om status. En har n
utvidet prosjektstaben. I januar skal en avholde Hustadvika-konferansen der en skal
belyse prosessen fra de ansatte sin side. N& nar sporsmalet om den politiske
organiseringen er i sluttfasen vil en ga i gang med & lyse ut stillingen som
administrasjonssjef. Det forutsettes at denne kan besettes i lopet av 1.halvar 2018. En
har ogsé startet tenkingen om hvor de administrative arbeidsplassen skal ligge.
Representanten Willy Farstad spurte om kommunen blir kompensert for merarbeidet der
dagens ansatte bade skal drifte egen kommune samt bygge ny? Ordfereren svarte at det
blir de ikke, og radmannen repliserte det ma péregnes en del overtid. Men mer og mer
fokus og tid blir nd pa ny kommune og mindre pa de eksisterende.

25.01.2017:

Kontrollutvalget i Eide deltok 1 et fellesmote med kontrollutvalget i Freena der
kommunereformen var tema. Referat fra motet foreligger i egen orienteringssak til motet
i kontrollutvalget 12.02.2018. Nytt fellesmote er avtalt til 14.06.2018 i Fraena.

Kontrollutvalget onsker a folge saken videre.




Kontrollutvalget registrerer, og nevner |
arsmeldingen, at utvalget heller ikke i 2016
er blitt forelagt prosjektregnskap til uttalelse.
[folge skonomireglementet skal
investeringsprosjekt over 5 mill. kr legges
frem sarskilt for revisjon og kontrollutvalget
for behandling i kommunestyret.
Kontrollutvalget ber om svar pa hvilke
rutiner som gjelder for dette og om det ikke
har vaert avlagt eller ferdigstilt
prosjektregnskap siden 2014 da
kontrollutvalget behandlet prosjektregnskap
sist. Kontrollutvalget ensker & sette denne
saken opp pé oppfolgingslisten.

KU sak 22.11.16 |Rev- | Driftsrapport 2.tertial 2016, 107.02.2017: | | | '
33/16 Sekretzeren viste til brev fra kontrollutvalget Enhepsleder regnskap {'edeg]orde for det arbeid som er gjort for & sikre en bedre
22.11.2016 til revisjonen datert 12.10.2016 om 2 forutsigbarhet av penSJons.kostnad.ene opp mot budsjett. Det ble delt ut et notat om dette
sporsmal knyttet til usikkerhet knyttet til sam.t 4 d'elrapporter (L![lk Eldsnles.mg) fra pensjonsleveranderen KLP. Pens]?nskoost.naden
pensjonsutgifter referert i driftsrapport for ngkm ikke nl:)e sgzlllg pade 3- sxgte rappox“[el?e for 2016. Delf()l.bm en §to e pa disse
2 tertial 2016. Kontrollutvalget har ikke fatt tallene og bru.le disse inn mot tertialrapporter mé;ene c.)g evt: buds#etten.dr{nge: 3 .
svar pa sporsmalene, men revisjonen var til Kommunen vi b§ om at pensjonsleveranderen bruker av premiefond tidlig pa éaret slik at
stede og redegjorde muntlig i motet. prognosene blir riktige. . . . .
Revisjonen har sett litt pa sporsmalenc, men Kontrollutvalget og administrasjonen synes saken har vaert nyttig og lererik og at en kan
har ikke avklarende svar. Revisjonen | forvente a fa en sikrere rapportering i tertialrapporteringen.
anbefalte at sporsmalene rettes til 12'0.2 2018: . i L . . .
. . . evisor kunne under orientering om interimsrevisjonen i sa onstatere at det na er
pensjonsleverandoren. R _ l , d ntering } VIS k04/18 ok nst ot d
mer sikkerhet i rapporteringen av pensjonsutgifter. Temaet ble ogséd gjennomgatt under
en samling for regnskapsmedarbeidere og ekonomisjefer i regi av revisjonen 1 november
2017. Kontrollutvalget velger likevel & ha saken pa oppfolgingslisten frem til
g g pa oppleiging
arsregnskap 2017 og 1.tertialrapport 2018 foreligger.
Kontrollutvalget gnsker a folge saken videre.
KU sak 07.02.17 KU Rutiner for avleggelse av prosjektregnskap. | 13.03.2017:
06/17 Brev til radmannen: Kontrollutvalget viser til ekonomireglementet for Eide kommune
=) el

del 5 om prosjektregnskap. For prosjekt med en ekonomisk ramme p& mindre enn 5
mill. kr skal radmannen avgjore om prosjektregnskap skal legges fram til politisk
behandling separat eller som en del av arsregnskapet. Prosjektregnskap skal legges frem
for revisjon og kontrollutvalg for behandling i kommunestyret. Kontrollutvalget har ikke
hatt prosjektregnskap til behandling siden 2014. Kontrollutvalget onsker til metet 3.4.17
en liste over status for prosjekt som er pagaende eller ferdigstilt siden 1.1.2014 og frem
til d.d.

03.04.17:

Kontrollutvalget viser til okonomireglementet for Eide kommune del 5 om
prosjektregnskap. For prosjekt med en okonomisk ramme pd mindre enn 5 mill. kr skal
radmannen avgjere om prosjektregnskap skal legges fram til politisk behandling separat
eller som en del av arsregnskapet. Prosjektregnskap skal legges frem for revisjon og
kontrotlutvalg for behandling 1 kommunestyret. Kontrollutvalget har ikke hatt
prosjektregnskap til behandling siden 2014. Den 13.03.2017 sendte kontrollutvalget et

| brev til rddmannen der kontrollutvalget til metet 3.4.17 ensker en liste over status for




]

j prosjekt som er pagéende eller ferdigstilt siden 1.1.2014 og frem til d.d.

| Leder teknisk av deling la fram lister over igangsatte og ferdige investeringsprosjekt.
Kontrollutvalget registrerer av det utdelte materialet at det kun er ett prosjekt, Eide
brannstasjon, som faller inn under grensen pa 5 mill. kr som en forventer at en mottar til
behandling.

|27.11.2017:

Nar det gjelder investeringsprosjekt sa er det prosjektet ny brannstasjon som er terdig og
vil bli overlevert til kontrollutvalget i januar 2018.

12.02.2018:

Under behandlingen av interimsrevisjonen i sak 04/18 ble det «rod pil» pa
tertialrapportering av investeringer, men radmannen forsikret kontrollutvalget om at
kommunen vil innrette seg etter revisor sine funn og anbefalinger. Kontrollutvalget
velger likevel & ha saken pa oppfolgingslisten frem til arsregnskap 2017 og
1.tertialrapport 2018 foreligger.

Kontrollutvalget ensker a folge saken videre.
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EIDE KOMMUNE Saksmappe: 2018-1551/05

Arkiv: 033
Kontrollutvalget Saksbehandler:  Sveinung Talberg
Dato: 07.09.2018
Saksframlegg
Utvalgssaksnr Utvalg Magtedato
PS 28/18 Kontrollutvalget 03.10.2018

EVENTUELT

Bestilling av nytt forvaltningsrevisjonsprosjekt Frzena kommune

Kontrollutvalgene i1 Frena og Eide diskuterte 1 fellesmotet 11.09.2018 tema for et nytt
forvaltningsrevisjonsprosjekt som kontrollutvalget i Fraena skal bestille i mote 25.09.2018.
Temaet og bestillingen bor vare innrettet mot leering og forbedring i dannelsen av Hustadvika
kommune.

Kontrollutvalget 1 Freena vedtok 1 mete 25.09.2018 & bestille «Saksbehandlingsrutiner 1 Fraena
kommune»

Dette til orientering.

Forslag pa dato for nytt fellesmote mellom kontrollutvalgene i Fraena og Eide.
Kontrollutvalgene i Freena og Eide hadde fellesmote pa kommunchuset 1 Frazna den
11.09.2018 der en ble enig om & avholde et nytt fellesmote 1 november lagt til radhuset pa
Eide. Datoen ma passe bade prosjektleder og administrasjonssjet i Hustadvika kommune.
Kontrollutvalgssekretariatet far myndighet til & finne passende dato for metet.

Administrasjonsutvalget og offentlighet

Kontrollutvalget spurte ordforeren i mote 18.06.2018 om saksbehandlingsregler og
meoteoffentlighet 1 henhold til bestemmelsene i Kommuneloven §§ 31 og 32. Kontrollutvalget
registrerer at det ikke er offentliggjort meter i administrasjonsutvalget siden 31.05.2017.
Kontrollutvalget ser at dette er et partssammensatt utvalg som ikke har samme regler ihht.
kommunelovens bestemmelser i §§ 31 og 32. Pa den annen side sé star det i «Reglement for
politiske rad og utvalg og delegeringsreglementet, Eide kommune» vedtatt i formannskapet
den16.03.2017 og i kommunestyret 30.03.2017 nar det gjelder administrasjonsutvalget(side
18) at utvalget folger reglene under generelt(side 2-3) eller reglene som gjelder for
kommunestyret for innkalling, meter og metebok. Det betyr moteoffentlighet og kunngjering
av sakliste og protkoll.

Kontrollutvalgets vedtak 18.06.2018

Kontrollutvalgel ber ordforeren til neste mote i kontrollutvalget om en redegjorelse til
hvordan Administrasjonsutvalget tolker og praktiserer delegasjonsreglement angdende
saksbehandling og moteoffentlighet og jf. Kommuneloven §¢ 31 og 32

Kontrollutvalget fattet enstemmig vedtak 1 samsvar med framlegg framsatt i motet.
(5 voterende)



Brev til ordforeren om spersmalet ble sendt 29.08.2018 fra kontrollutvalget om meteprisnipp
og moteoffentlighet.

I epost av 04.09.2018 svarer ordforeren folgende: Administrasjonsutvalget skal folge
gjeldene delegasjonsreglement, vedtatt av Eide kommunestyre 30.03.2017.

Det betyr at: Innkalling skal sendes ut 5 dager for motedagen.

Innkallingen skal kunngjores 1 den eller de aviser som kommunestyret fastsetter senest 6
dager for motedagen.* Saksdokumentene skal legges ut til ettersyn pa
radmannskontoret/servicekontoret og pa kommunens hjemmesider t.0.m. den dagen
innkallingen blir gjort allment kjent.

Motebok/protokoll blir sendt til alle medlemmer og varamedlemmer som var tilstede pa motet
og til de som hadde forfall. Lederen av administrasjonsutvalget og minst to av
administrasjonsutvalget medlemmer skal skrive under moteboka/protokollen.

Ordfereren beklager at administrasjonsutvalget ikke har lagt sakslisten ut p4 kommunens
hjemmesider og annonsert motene tilstrekkelig slik som i lokalavisen.*

Dette vil bli rettet pa til neste mote. Administrasjonsutvalget er na lagt til under vare
hjemmesider pa omradet politikk — andre styrer, rad og utvalg og vil folge kommunestyrets
regler pa omradet.

*1 kommunestyret 14.12.2017 ble det gjort folgende vedtak:

«Eide kommunestyre gjor sin tilslutning til vedtak i fellesnemda: Prosjekt Hustadvika kommune organiserer og
gir ut avis for innbyggerne i framtidas Hustadvika kommune. Eide kommunestyret avvikler Eide kommune sin
kommunevis. Det er viktig at Eides innbyggere innbyggere informeres pa en god mate for hvert
kommunestyremete. | hvilken form dette skal gjores mé vurderes nermere av Formannskapet.»

| formannskapet den 08.03.2018 ble det gjort folgende vedtak:

« Formannskapet vedtar at informasjon til innbyggerne for hvert kommunestyremete skal gjores pa folgende
mate: Informasjons pa Eide kommune sine hjemmeside, som ogséa deles pd Facebook-siden til Eide kommune.
Fysisk oppslag pa Eide kommune sitt servicekontor og bibliotek.»

Ordfereren tolker dette vedtaket i formannskapet, slik at reglene om annonsering i lokalavisene bortfaller. Dette
vil da ogsa gjelde administrasjonsutvalget.

Vedlegg:
¢ Brev til Eide kommune v/ordtorer, datert 29.08.2018
¢ Epost fra Eide kommune v/ordferer, datert 04.09.2018

Virksomhetsbesok 13.11.2018

I kontrollutvalgets tiltaksplan er det satt av tid til besek 1 en kommunal virksomhet.
Alternativt kan en enhetsleder inviteres til & gi informasjon om sin enhet. Det er satt av tid 1
mete nr. 2/2018 den 09.05.2018 og 13.11.2018 til dette.

Utvalgets medlemmer kan i motet 03.10.2018 komme med forslag til hvilken kommunal
virksomhet det kan veere aktuelt & beseke eller fa informasjon om for metet 13.11.2018.

Kontrollutvalget i Eide var péa virksomhetsbesgk hos Hjemmetjenesten 07.02.2017.
Kontrollutvalget i Eide var pa virksomhetsbesek hos [Lyngstad skole den 27.11.2017.
Kontrollutvalget i Fide var pa virksomhetsbesek hos Eide barneskole 09.05.2018.

Sveinung Talberg
radgiver



Kontmollutvalget i Eide kommune Sekretariatet:

Telefon: 7111 14 52 - direkte

Telefon: 711110 00 - sentralbord

Telefaks: 71111028

Mobil: 991 60260

E-post:  sveinung.talberg@molde.kommune.no

Eide kommune
v/ordforer

Deres referanse: Var referanse: Arkivkode: Sted/dato
2018-314/STA 1551-033 Molde, 29.08.2018

SPORSMAL OM MOTEPRINSIPP OG MOTEOFFENLIGHET 1
ADMINISTRASJONSUTVALGET

Kontrollutvalget 1 Eide behandlet folgende sporsmal i mote 18.06.2018, sak PS 21/18:

Kontrollutvalget registrerer at det ikke er oftentliggjort meter i administrasjonsutvalget siden
31.05.2017. Kontrollutvalget ser at dette er et partssammensatt utvalg som ikke har samme regler
ihht. kommunelovens bestemmelser 1 §§ 31 og 32 om meteprinsipp og meteoffentlighet. Péa den
annen side sa star det i «Reglement for politiske rad og utvalg og delegeringsreglementet, Eide
kommune» vedtatt 1 formannskapet den16.03.2017 og 1 kommunestyret 30.03.2017 nar det gjelder
administrasjonsutvalget(side 18) at utvalget folger reglene under generelt(side 2-3) eller reglene
som gjelder for kommunestyret for innkalling, meter og metebok. Det betyr moteoftentlighet og
kunngjering av sakliste og protokoll.

Kontrollutvalget spurte ordfereren 1 metet om saksbehandlingsregler og meteoffentlighet 1 henhold
til bestemmelsene 1 Kommuneloven §§ 31 og 32 nar det gjelder administrasjonsutvalget.

Slik kontrollutvalget tolker det skal administrasjonsutvalget folge delegasjonsreglementet og da
gjelder reglene i kommuneloven §§ 31 og 32 ogsa for administrasjonsutvalget.

Kontrollutvalgets vedtak

Kontrollutvalget ber ordforeren il neste moie i kontrollutvalget om en redegjorelse til
hvordan Administrasjonsutvalget tolker og praktiserer delegasjonsreglement angdende
saksbehandling og moteoffentlichet og jf Kommuneloven §8 31 0g 32

Kontrollutvalget i Eide

Kére Vevang (s)

leder
Sveinung Talberg (s)
radgiver
Kontroliutvalgssekretariatet for Romsdal Side 1av2 Aukra, Eide, Freena, Gjemnes, Molde,
Rédhusplassen 1 Nesset, Rauma, Sunndal, Vestnes

6413 MOLDE
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Talberg, Sveinung

Fra: Egil Strand <egilkarstein.strand@eide. kommune.no>

Sendt: 4. september 2018 09:43

Til: Talberg, Sveinung

Emne; VS: Mgteprinsipp og mateoffentlighet i administrasjonsutvalget

Ref.brev av 29/8.2018 Deres ref.2018-314/STA

Med vennlig hilsen

Egil Strand

Ordforer ————
Eide kommune Kontrollutvaigssekretar
eqil.strand@eide.kommune.no S

Kemraunons

Mob: +4797688022 | Tif.: +4771299112 | Adr.: Radhuset, 6490 EIDE
Hiemmeside | Om Eide kommune

Qorlee (v,-
kS O] wrapen

Fra: Sverre Normann Hovland

Sendt: mandag 3. september 2018 15:06

Til: Egil Strand <egil.karstein.strand®@eide.kommune.no>; Ole Bjgrn Moen <QleBjorn.Moen@eide. kommune.no>
Kopi: Benedikte Robinson <benedikte.robinson@ejde kommuna.no>; Marianne Slutas Sildnes
<MarianneSlutas.Sildnes@eide.kommune.ino>

Emne: Mgteprinsipp og mgteoffentlighet i administrasjonsutvalget

Viser til brev av 29.08.2018 vedr. spgrsmal om mgteprinsipp og megteoffentlighet i administrasjonsutvalget:

Svar fra Ordfgreren:

Administrasjonsutvalget skal fglge gjeldene delegasjonsreglement, vedtatt av Eide kommunestyre 30.03.2017.

Det betyr at:

Innkalling skal sendes ut 5 dager fgr mgtedagen.

Innkallingen skal kunngjgres i den eller de aviser som kommunestyret fastsetter senest 6 dager fgr mgtedagen™
Saksdokumentene skal legges ut til ettersyn pa radmannskontoret/servicekontoret og pa kommunens hjemmesider
f.o.m. den dagen innkallingen blir gjort allment kjent.

Mgtebok/protokoll blir sendt tit alle medlemmer og varamedlemmer som var tilstede pd mgtet og til de som hadde
forfall.

Lederen av administrasjonsutvalget og minst to av administrasjonsutvalget medlemmer skal skrive under
mgteboka/protokollen.

Ordfgreren beklager at administrasjonsutvalget ikke har lagt sakslisten ut pa kommunens hjemmesider og annonsert
mugtene tilstrekkelig slik som i lokalavisen.*

Dette vil bli rettet pa til neste mgte. Administrasjonsutvalget er na lagt til under vare hjemmesider pd omradet
politikk — andre styrer, rad og utvalg og vil fglge kommunestyrets regler pd omradet.

*| kommunestyret 14.12.2017 ble det gjort fglgende vedtak:



«Eide kommunestyre gjgr sin tilsiutning til vedtak i fellesnemda: Prosjekt Hustadvika kommune organiserer og gir
ut avis for innbyggerne i framtidas Hustadvika kommune. Eide kommunestyret avvikler Eide kommune sin

kommunevis. Det er viktig
at Eides innbyggere innbyggere informeres pa en god mate fgr hvert kommunestyremegte. | hvilken form dette

skal gjgres ma vurderes neermere av Formannskapet.»

| formannskapet den 08.03.2018 ble det gjort fglgende vedtak:

« Formannskapet vedtar at informasjon til innbyggerne fgr hvert kommunestyremgte skal gjgres pa fglgende
mate: Informasjons pa Eide kommune sine hjemmeside, som ogsa deles pd Facebook-siden til Eide kommune,
Fysisk oppslag pé fide

Komme sitt servicekontor og bibliotek.»

Ordfgreren tolker dette vedtaket i formannskapet, slik at reglene om annonsering i lokalavisene bortfaller. Dette vil
da ogsa gjelde administrasjonsutvalget.

Egil Strand
ordfgrer.



