Setesdal brannvesen IKS

Moteinnkalling

Utvalg: Styret Setesdal brannvesen IKS
Motested: Valle — Saebyggjen.

Dato: 11.03.2020

Tid: 09.30

Evt. forfall meldes pa tif 911 18 991 til brannsjefen som sarger for innkalling av
varamedlemmer. Varamedlemmer mgter bare etter neermere innkalling.

Evje, 10.03.20

Dag Haugland

Styreleder
Mikael Kristiansen
Daglig leder



Saksnr

Innhold

PS 1/20
PS 2/20
PS 3/20
PS 4/20
PS 5/20
PS 6/20
PS 7/20
PS 8/20
PS 9/20
PS 10/20

Godkjenning av innkalling og saksliste
Godkjenning av mgtebok

Referatsaker

Daglig leder orienter

De tillitsvalgte orienterer

Informasjons- og diskusjonssaker fra styreleder
Arsregnskap 2019

Arsmelding 2019

Budsijettregulering 2020 - Flere feierhjemler

Budsijettregulering 2020 - Utdanningsmidler






PS 1/20 Godkjenning av innkalling og saksliste

PS 2/20 Godkjenning av matebok

PS 3/20 Referatsaker



Brenneoysundregistrene

SETESDAL BRANNVESEN IKS
Verksvegen 48
4735 EVJE

LEVERING FRA BRONNOYSUNDREGISTRENE

Var ref Kundenr

Deres ref

20200000403728-00001
Utskrift av Brevrapporter

20200000403728-00002
Registerutskrift fra SAKSYS

20200000403728-00003
Utskrift av Brevrapporter

20200000403728-00004
Firmaattest fra SAKRSYS

Med hilsen
BRONNOYSUNDREGISTRENE

Bronneysund 18.02.2020

Brenngysundregistrene
Postadresse: Postboks 900, 8910 Brenngysund

Telefoner: Opplysningstelefonen 75 00 75 00 Telefaks 75 00 75 05

E-post: firmapost@brreg.no Internett: www.brreg.no
Organisasjonsnummer: 974 760 673
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Brenneysundregistrene

Kundenr : 1976802
SETESDAL BRANNVESEN IKS
Verksvegen 48

4735 EVJE

18.02.2020
Registrering av endring i Foretaksregisteret

Vi viser til melding mottatt 10.01.2020 med saksnummer 2020/36146
for:

Navn/foretaksnavn: SETESDAL BRANNVESEN IKS
Adresse: Verksvegen 48

4735 EVJE
Org.form: Interkommunalt selskap
Organisasjonsnr: 887 932 492

Vi har registrert de endringene som var meldt, og som
Foretaksregisteret har ansvar for & kontrollere.

Registerutskriften som er vedlagt viser hvilke opplysninger som

er registrert. Denne utskriften er bare & oppfatte som en bekreftelse
av de opplysningene som er meldt. Utskriften er ikke rettsgyldig som
legitimasjon overfor tredjemann.

Firmaattesten som er vedlagt inneholder opplysninger som er
registrert i Foretaksregisteret. Det er bare firmaattesten som er
gyldig legitimasjon overfor tredjemann.

Vi oppfordrer dere om 3 kontrollere registerutskriften og
firmaattesten neye, og gi tilbakemelding dersom dere oppdager
eventuelle feilregistreringer.

Vennligst oppgi organisasjonsnummer ved henvendelse om saken.

Med hilsen
BRONNOYSUNDREGISTRENE - Foretaksregisteret

@yvind Vagan Lisbeth Fuglstad
underdirekter saksbehandler

Bronngysundregistrene

Postadresse: Foretaksregisteret, Postboks 900, 8910 Brenngysund

Telefoner: Opplysningstelefonen 75 00 75 00 Administrasjonen 75 00 75 09 Telefaks 75 00 75 05
E-post: firmapost@brreg.no Internett: www.brreg.no

Organisasjonsnummer: 974 760 673 7






Utskriftsdato 18.02.2020

Broenneysundregistrene

REGISTERUTSKRIFT FRA ENHETSREGISTERET OG FORETAKSREGISTERET

Type opplysninger: Registrerte opplysninger: Dato for Merknad:
registr.:
Organisasjonsnr.: 887 932 492
Navn/foretaksnavn: SETESDAL BRANNVESEN IKS 02.06.2005
Forretningsadr. : Verksvegen 48 01.01.2020
4735 EVJE
Kommune : 4219 EVJE OG HORNNES
Land: Norge
E-postadresse: post@e-h.kommune.no 19.11.2019
Hjemmeside: sb-iks.no 02.11.2019
Telefonnummer: 37 93 32 46 02.11.2019
Telefaksnummer: 37 83 23 90 02.06.2005
Mobiltelefonnr. : 913 78 810 02.06.2005
Organisasjonsform: Interkommunalt selskap 02.06.2005
Stiftelsesdato: 04.10.2004 02.06.2005
Daglig leder/
adm.direktor: Mikael Skyflyer Kristiansen 02.11.2019
Tveit 34
4735 EVJE
Fodselsdato: 18.03.1974
Vedtektsdato: 21.06.2017 19.11.2019

Organisasjonsnr 887 932 492
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Type opplysninger: Registrerte opplysninger: Dato for Merknad:
registr.:

Vedtektsfestet

formal: Selskapet skal ivareta deltagernes 19.11.2019
oppgaver, plikter og behov innenfor
brann og eksplosjonsvern, ulykkes
og redningsberedskap,
brannforebyggende og
kontrolloppgaver og andre forhold
som naturlig herer inn under dette
formdlet, herunder ivaretakelse av
plikter og oppgaver knyttet til
nedmeldingssentralene (110 sentral)
og oppgaver knyttet til akutt
forurensning.

Alle oppgaver skal utferes innenfor
det til enhver tid gjeldende
regelverk.

Selskapet plikter a delta i
samarbeid med andre nar dette
felger av lov, forskrift, statlige
palegg eller annet avtaleverk for &
ivareta oppgaver under formalet.

Selskapet kan opprette egne
selskaper, innga avtaler med andre
kommuner, selskaper og virksomheter
for & ivareta formdlet.

Selskapet kan selge tjenester
knyttet til formdl sd& langt dette
ikke vil vere i strid med lov eller
forskrift.

Selskapet er underlagt den til
enhver tid gjeldende
forvaltningslov og offentliglowv.

Virksomhet/
bransje: Interkommunalt brannvesen. 02.06.2005

Neringskode: 84.250 Brannvern 18.10.2007

Institusjonell
sektorkode: 6500 Kommuneforvaltningen 17.10.2011

Serlige

opplysninger: Registrert i Foretaksregisteret 02.06.2005
Registrert i 05.01.2006
Merverdiavgiftsregisteret
Registrert i NAV Aa-registeret

Innskuddskapital
NOK : 5 685 100,00 19.11.201°

Utskriftsdato 18.02.2020 Organisasjonsnr 887 932 492 Side 2 av 6
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Type opplysninger: Registrerte opplysninger: Dato for Merknad:
registr.:

Antall ansatte: 83 14.01.2020
Ansatte pr. 10.01.2020

Deltakere: 19.11.2019

Deltaker med delt

ansvar: Organisasjonsnummer 964 966 397 Ansvarsandel
BYGLAND KOMMUNE 21,8 %
Sentrum 18
4745 BYGLAND
Organisasjonsnummer 958 814 968 Ansvarsandel
BYKLE KOMMUNE 17,0 %
Sarvsvegen 14
4754 BYKLE
Organisasjonsnummer 964 966 109 Ansvarsandel
EVJE OG HORNNES KOMMUNE 15,0 %
Kasernevegen 19
4735 EVJE
Organisasjonsnummer 864 966 012 Ansvarsandel
IVELAND KOMMUNE 25,4 %
Frikstadveien 20
4724 IVELAND
Organisasjonsnummer 964 966 575 Ansvarsandel
VALLE KOMMUNE 20,8 %
Harstadvegen 69
4747 VALLE

Styre: 18.02.2020

Styrets leder:

Nestleder:

Styremedlem:

Utskriftsdato 18.02.2020

Dag Haugland
Svartevegen 6

4735 EVJE

Fodselsdato: 23.12.1964

Liv Asne Austad Andersen
Sordal 364

4745 BYGLAND
Fedselsdato: 09.01.1981

Lasse Hornnes
Dasvannsdalen 57

4737 HORNNES
Fodselsdato: 09.03.1964

Torunn Charlotte Nyberg
Nordibevegen 163

4747 VALLE
Fedselsdato: 19.11.1968

Organisasjonsnr 887 932 492
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Type opplysninger: Registrerte opplysninger: Dato for Merknad:
registr.:

Stig Ertzeid
Veslestoylen 13

4755 HOVDEN I SETESDAL
Fedselsdato: 29.05.1967

Olav Nese Representant
Setesdalsvegen 2230 for de

4745 BYGLAND ansatte
Fodselsdato: 26.03.1958

Albert Kjetsa Representant
Alfred Skaidsveg 20 for de

4735 EVJE ansatte
Fodselsdato: 31.12.1963

Varamedlem: Torgeir Hodne
Setesdalsvegen 1016
4737 HORNNES
Fodselsdato: 18.04.1967

Monica Verdal

Elgfaret 7

4737 HORNNES
Fodselsdato: 01.03.1982

Knut Olav Forgard
Strandgata 33

4741 BYGLANDSFJORD
FPodselsdato: 03.04.1990

Laila Bjergulvsdotter Rysstad
gvre Sarv 8

4754 BYKLE

Fodselsdato: 08.04.1967

Jill Ase Fredriksen
Myri 2

4754 BYKLE

Fodselsdato: 27.01.1972

Ole-Alexander Sternum Pettersen Representant
Sveindalsvegen 420 for de

4737 HORNNES ansatte
Fgdselsdato: 07.06.1987

Torvald Gautland Representant
Belglii 18 for de

4755 HOVDEN I SETESDAL ansatte
Fedselsdato: 08.05.1965

Signatur: Daglig leder og styrets leder i 21.03.2019
fellesskap.

Utskriftsdato 18.02.2020 Organisasjonsnr 887 932 492 Side 4 av 6
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Type opplysninger: Registrerte opplysninger: Dato for Merknad:

registr.:
Revisor: Ikke registrert i Revisorregisteret 10.03.2016
Organisasjonsnummer 987 183 918
AGDER KOMMUNEREVISJON IKS
Tollbodgata 37
4611 KRISTIANSAND S
Malform: Bokmal 02.06.2005
Utskriftsdato 18.02.2020 Organisasjonsnr 887 932 492 Side 5 av 6
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OPPLYSNINGER OM VIRKSOMHET:

Type opplysninger: Registrerte opplysninger: Dato for Merknad:
registr.:

Organisasjonsnr.: 988 293 806 Til internt bruk
Oppstartsdato: 04.10.2004 04.06.2005
Navn/avdelings-
betegnelse: SETESDAL BRANNVESEN IKS 04.06.2005
Beliggenhetsadr.: Verksvegen 48 31.12.2019

4735 EVJE
Kommune : 4219 EVJE OG HORNNES
Land: Norge
E-postadresse: post@e-h.kommune.no 19.11.2019
Hjemmeside: sb-iks.no 02.11.2019
Telefonnummer: 37 93 32 46 02.11.2019
Telefaksnummer: 37 93 23 90 04.06.2005
Mobiltelefonnr. : 913 78 810 04.06.2005
Nzringskode: 84 .250 Brannvern 13.10.2007
Utskriftsdato 18.02.2020 Organisasjonsnr 887 932 492 Side 6 av 6
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Brenneysundregistrene

Registrering i Foretaksregisteret

Vi har kontrollert og registrert de opplysninger som vi etter lov om
registrering av foretak av 21. juni 1985 nr 78 skal kontrollere.

Hvis ikke alle opplysningene dere har meldt fremgdr av utskriften,
kan dette skyldes at de er videreformidlet til et tilknyttet register
som skal kontrollere og registrere dem. Tilknyttet register er
Merverdiavgiftsregisteret, NAV RAa-registeret, Statistisk sentralbyras
Virksomhets- og foretaksregister, Stiftelsesregisteret,
Skattedirektoratets register over upersonlige skattytere og
Konkursregisteret.

Registrering i andre registre

Hvis det er sgkt registrering i/meldt endring til Merverdiavgifts-
registeret, er opplysningene om den avgiftspliktige virksomheten
sendt til skattekontoret. Dere blir underrettet straks
saksbehandlingen der er ferdig. Vi vil bli oppdatert med de
opplysningene som tilknyttet register kontrollerer.

Dokumentopplysninger

Foretaket plikter a bruke organisasjonsnummer og foretaksnavn pad
sine forretningsdokumenter. Hvis foretaket er registrert i
Merverdiavgiftsregisteret, skal bokstavene MVA foyes til etter
organisasjonsnummeret pa alle salgsdokumenter.

hksjeselskap og allmennaksjeselskap skal i tillegg angi registeret der
foretaket er registrert, organisasjonsform, hovedkontor og eventuelt
at foretaket er under avvikling.

Norsk filial av utenlandske foretak skal i tillegg angi det register
filialen er registrert i, samt opplysninger som nevnt i 2. ledd, om
det utenlandske foretaket.

Innsyn og offentlighet

Alle har rett til & gjere seg kjent med - og f& utskrift av - de
opplysningene som er registrert i Foretaksregisteret.

Dette gjelder likevel ikke fedselsnummer og D-nummer,

jf. foretaksregisterloven § 8-1. Kredittopplysningsforetak

kan likevel fa tilgang til disse numrene.

Offentlige myndigheter og tilknyttede register har rett til & fa
tilgang til samtlige registrerte opplysninger i Enhetsregisteret.

Opplysningene som er registrert Foretaksregisteret anses for

a vere allment kjent. Dette kan vare avgjerende i forholdet til
rettsregler der det er av betydning hvorvidt de registrerte
opplysningene er kjent eller ikke (legitimasjonsvirkning),

jf. foretaksregisterloven § 10-1.

BRONNOYSUNDREGISTRENE -~ Foretaksregisteret 18.02.2020

Brennoysundregistrene

Postadresse: Foretaksregisteret, Postboks 900, 8910 Branngysund

Telefoner: Opplysningstelefonen 75 00 75 00 Administrasjonen 75 00 75 09 Telefaks 75 00 75 05
E-post: firmapost@brreg.no Internett: www.brreg.no

Organisasjonsnummer: 974 760 673 15
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Broenneysundregistrene Firmaattest

Organisasjonsnummer: 887 932 492

Organisasjonsform: Interkommunalt selskap

Stiftelsesdato: 04.10.2004

Registrert i

Foretaksregisteret: 02.06.2005

Foretaksnavn: SETESDAL BRANNVESEN IKS

Forretningsadresse: Verksvegen 48
4735 EVJE

Kommune : 4219 EVJE OG HORNNES

Land: Norge

Telefon: 37 93 32 46

Mobiltelefon: 913 78 810

E-postadresse: post@e-h.kommune.no

Deltakere:

Deltaker med delt

ansvar: Org.nr.: 964 966 397 Ansvarsandel
BYGLAND KOMMUNE 21,8 %
Org.nr.: 958 814 968 Ansvarsandel
BYKLE KOMMUNE 17,0 %
Org.nr.: 964 966 109 Ansvarsandel
EVJE OG HORNNES KOMMUNE 15,0 %
Org.nr.: 864 966 012 Ansvarsandel
IVELAND KOMMUNE 25,4 %
Org.nr.: 964 966 575 Ansvarsandel
VALLE KOMMUNE 20,8 %

Daglig leder/
adm.direkter:

Styre:
Styrets leder:

Nestleder:

Styremedlem:

Varamedlem:

Utskriftsdato 18.02.2020

Mikael Skyflyer Kristiansen

Dag Haugland

Svartevegen 6

4735 EVJE

Liv Asne Austad Andersen
Lasse Hornnes

Torunn Charlotte Nyberg
Stig Ertzeid

Olav Nese

Albert Kjetsid

Torgeir Hodne

Organisasjonsnr 887 932 492

17
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ansatte
Representant for de
ansatte
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Brenneysundregistrene Firmaattest
Foretaksregisteret, Postboks 900, 8310 Branneysund Opplysningstelefonen: 75 00 75 00
Organisasjonsnummer: 974 760 673 Telefaks: 75007505

Internett: http://www.brreg.no

Firmaattesten inneholder opplysninger registrert i Foretaksregisteret om et bestemt foretak
identifisert med organisasjonsnummer.

Opplysningene omfatter forhold som er registrert i Foretaksregisteret pr. utskriftsdato.

Meldepliktige forhold som ikke er meldt, og som er i strid med det som er registrert, kan ikke gjeres
gjeldende overfor tredjemann, med mindre denne kjente til eller burde kjent forholdet, jf
foretaksregisterioven § 10-1.

Enhver har rett til & gjere seg kjent med det som er registrert i Foretaksregisteret. Dette gjelder
imidlertid ikke fadselsnummer.
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Bronneysundregistrene

Firmaattest

Signatur:

Revisor:

Vedtektsfestet formal:

Utskriftsdato 18.02.2020

Monica Verdal

Knut Olav Forgard

Laila Bjesrgulvsdotter Rysstad
Jill Ase Fredriksen
Ole-Alexander Sternum Pettersen

Torvald Gautland

Daglig leder og styrets leder i
fellesskap.

Organisasjonsnummer 987 183 918
AGDER KOMMUNEREVISJON IKS
Tollbodgata 37

4611 KRISTIANSAND S

Ikke registrert i
Revisorregisteret

Selskapet skal ivareta deltagernes
oppgaver, plikter og behov innenfor
brann og eksplosjonsvern, ulykkes
og redningsberedskap,
brannforebyggende og
kontrolloppgaver og andre forhold
som naturlig herer inn under dette
formalet, herunder ivaretakelse av
plikter og oppgaver knyttet til
nedmeldingssentralene (110 sentral)
0g oppgaver knyttet til akutt
forurensning.

Alle oppgaver skal utferes innenfor
det til enhver tid gjeldende
regelverk.

Selskapet plikter 4 delta i
samarbeid med andre nir dette
felger av lov, forskrift, statlige
palegg eller annet avtaleverk for &
ivareta oppgaver under formdlet.

Selskapet kan opprette egne
selskaper, inngd avtaler med andre
kommuner, selskaper og virksomheter
for & ivareta formdlet.

Selskapet kan selge tjenester
knyttet til formdl sd langt dette
ikke vil vere i strid med lov eller
forskrift.

Selskapet er underlagt den til
enhver tid gjeldende
forvaltningslov og offentliglov.

Organisasjonsnr 887 932 492
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Bronneysundregistrene Firmaattest
Foretaksregisteret, Postboks 900, 8910 Brenngysund Opplysningstelefonen: 75 00 75 00
Organisasjonsnummer: 974 760 673 Telefaks: 7500 75 05

Internett: http://www.brreg.no

Firmaattesten inneholder opplysninger registrert i Foretaksregisteret om et bestemt foretak
identifisert med crganisasjonsnummer.

Opplysningene omfatter forhold som er registrert i Foretaksregisteret pr. utskriftsdato.

Meldepliktige forhold som ikke er meldt, og som er i strid med det som er registrert, kan ikke gjeres
gjeldende overfor tredjemann, med mindre denne kjente til eller burde kjent forholdet, jf
foretaksregisterloven § 10-1.

Enhver har rett til & gjore seg kjent med det som er registrert i Foretaksregisteret. Dette gjelder
imidlertid ikke fedselsnummer.
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Arkiv: 004
Saksmappe: 2020/164 -4

Saksbehandler: MKR
Setesdal brannvesen IKS Saks| R 2020
Saksframlegg
Setesdal brannvesen IKS
Utv.saksnr Utvalg Mgatedato
4/20 Styret Setesdal brannvesen IKS 11.03.2020

Daglig leder orienter

Brannsjefens forslag til vedtak:
Tatt til orientering.

Saksutredning

e Hastighetsbegrensning pa brannbiler uten sikkerhetsbelte

Av vare 21 brannbiler er det fire som mangler sikkerhetsbelter. Bilene var riktignok godkjente for dette
nar de var nye. Men na vil vi ikke lenger akseptere denne risikoen.

Jeg har palagt alle sjafgrer a kjgre maksimalt 50 kilometer i timen med de bilene som ikke har
sikkerhetsbelter. Gjelder ogsa under utrykning. Bilene er S-7-1 (Farstebil Byglandsfjord), S-4-4
(Tankbil Valle), S-1-4 (Tankbil Iveland) og S-2-5 (Skogbrannbil Evje). Det jobbes med a fa til belter i
bilene om mulig, og det er disse bilene som er satt opp gverst pa investeringsplanen. Dette HMS-
hastighetstiltaket er bl.a. diskutert med verneombudene. | tillegg repeterer jeg at alle skal nytte
sikkerhetsbelter der det finnes, ogsa under utrykning. S-1-1 (lvelands farstebil) manglet
sikkerhetsbelter for rgykdykkerne. Dette er na montert og i orden. Denne kostnaden er tenkt dekket
av driftsbudsjettet.

e Bestilling av ny brannbil (fremskutt enhet pa klasse B forerkort)

Vi vil bestille en fremskutt enhet til Byglandsfjord med leveranse og betaling tidlig 2021 iht den
vedtatte investeringsplanen. Dette vil bli en bil som kan kjgres pa fererkort klasse B og dermed
eliminere problematikk med krav om lastebilsertifikat pa Byglandsfjord som det er na. Uansett om det
blir endringer ift Byglandsfjords status vil denne bilen veere pri en. Det er tenkt at den kan plasseres
pa Bygland om Byglandsfjord avvikles.

e Fokus pa sikkerhet og kompetanse
Vi har apnet for at det kan kjgres inntil fire timer i aret pr sjafgr med lgnn. Vi har ogséa apnet for at det
trenes pumper m.m. pa brannstasjonen med lgnn. Intensjonen er & agke sikkerhet og kompetansen.

o Faste ansatte

Mikael S. Kristiansen er brannsjef fra 1. juli 2019.

Olav Nese er avdelingsleder beredskap fra 1. mars 2020 (som eldste avdelingsleder fungerer han
som varabrannsjef) Stillingen er oppjustert fra branninspektgr. Olav har veert med siden oppstart av
selskapet i 2005.

Jan Arild Akre begynner som avdelingsleder forebyggende 1. mai 2020.

Ole Pettersen er feierformann (oppjustert fra feiersvenn i 2019) og underlagt Olav.

Knut Arne Nilsen er fagarbeider og forventes bli uteksaminert feiersvenn i april 2020.

Thomas Mgrk er feierleering og forventes bli uteksaminert feiersvenn mai 2020.

e Verneombud

Vi har etablert verneombud for alle fem kommuner i Setesdal brannvesen IKS. Evjes verneombud
(Ole Pettersen) er hovedverneombud. Alle verneombud har, eller er pameldt 40 timers HMS kurs.
Brannsjef har ogsa 40 timers HMS kurs. Intensjonen med a forsterke verneorganisasjonen er a bedre
sikkerhet og rutiner ytterligere.

¢ Tillitsvalgt for heltidsansatte
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Det er gjennomfgart valgt av ny tillitsvalgt for de heltidsansatte etter at Olavs stilling er omdefinert til &
veere i ledelsen og pa arbeidsgivers side. Knut Arne Nilsen er ny tillitsvalgt for heltidsansatte.

e Forsikringsvilkar for deltids og heltids mannskaper er bedret

I henhold til tariffavtalen er det krav om & ha forsikringsdekning fra 15% varig invaliditet som falge av
yrkesskade i brannvesenet. Vi haper aldri det blir bruk for det, men Setesdal brannvesen IKS har na
fatt oppgradert denne forsikringen til & gjelde allerede fra 0,1% invaliditet. Forsikring er gjennom KLP
og koster oss ikke mer enn forsikringen vi hadde gjeldende fra 15%. Erstatningen beregnes som en
prosentvis andel av forsikringens maksimale erstatningssum, tilsvarende den medisinske
invaliditetsgraden. Vi har i tillegg utvidet forsikring til & dekke inntil 20 frivillige (ogséa uten at disse
lennes, eller at det skrives kontrakt. Vi ma kun ha kontroll p4 navnet) pa hendelser av alle typer.
Eksempelvis skogbrann og skred. (Tidligere hadde vi inntil 15 mann som frivillige skogbrann under
forutsetning at de méatte skrive kontrakt og skulle Iannes av brannvesenet)

¢ Utlysning av ledige deltidsstillinger
Vi har lyst ut ledige deltidsstillinger pa alle vare stasjoner (unntatt Evje). Sgknadsfrist er 31.03.
Utlysning pa www.sb-iks.no. Hvem kjenner du som kan vaere med? Be de sgke!

e Status overordnet vakt

Brannsjef og de som gar overordnet vakt skal ha Norges brannskoles 4 ukers kurs som heter ledelse
Trinn D. Mikael er pa dette kurset na i uke 10 og 11 i mars. Samt skal pa siste del uke 19 og 20 i mai.
Da vi na er bare tre mann (Mikael, Olav fra administrasjonen og Torleif fra Valle kommune) som deler
denne palagte vakten har vi sendt fram sgknad til DSB om dispensasjon i to ar for to av vare
utrykningsledere. (Etter intern sgknadsrunde har vi sendt fram sgknad pa Albert Kjetsa, S2 Evje og
Odd Inge Urdal, S1 Iveland som kandidater). Hensikten er & ha firedelt vakt med en reserve.
Intensjonen med at det er sgkt om denne dispensasjonen er at vi sgker kursplass pa ledelse trinn D
neste ar for nytilsatte avdelingsleder Jan Arild og Feierformann Ole Pettersen. Med det vil vi pa sikt
ha fire pa eget hus som deler pa overordnet vakt.

e Status brannstasjoner fra nord mot sor.

S6 Hovden. Prosjektgruppa har fitt tegninger som dekker operative behov. Skal i1 dialog med
arbeidstilsynet om lgsningen. Det er klart fokus fra Bykle at arbeidstilsynets palegg skal
lukkes. Haper pa byggestart varen 2020.

S5 Bykle. Mangler ledelys og vaskemulighet for biler

S4 Valle. Meget bra.

S8 Rysstad. Ny brannstasjon: Utlyst og akseptert pris pa bygging. Byggestart snarest.

S3 Bygland. Ny brannstasjon er under bygging. Alt etter planen. Ferdigstilles til hosten.

S7 Byglandsfjord. Uavklart. Vart i mete med ordferer om politiske tanker rundt
Byglandsfjord brannstasjon. Det foreligger krav fra arbeidstilsynet om utbedring som ikke er
fulgt opp da det har blitt spilt inn at den skal legges ned nar mannskapene pensjoneres. Vi vil
spille inn krav til Bygland kommune som gjeor at de ma bestemme hva de vil med
brannstasjonen pa Byglandsfjord.

S2 Evje. Gulvet skal gjores om. Regner med at dette utbedres til sommeren. 250.000,- satt av.
S1 Iveland: Meget bra. Ferdig bygget ut med ekstra vognhall mot est for bit og utstyr.

Evje, 10.03.2020

Brannsjef

Vedlegg:

Andre dokumenter i saken:
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PS 5/20 De tillitsvalgte orienterer
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Arkiv: 040
Saksmappe: 2020/1 -5

Setesdal brannvesen IKS Saksbehandler: DAG

Dato: 03.03.2020

Saksframlegg
Setesdal brannvesen IKS
Utv.saksnr Utvalg Mgtedato
6/20 Styret Setesdal brannvesen IKS 11.03.2020

Informasjons- og diskusjonssaker fra styreleder

Brannsjefens forslag til vedtak:
Informasjons- og diskusjonssakene tas til orientering.

Saksutredning

Styrekurs

Sb-iks holdes felles styrekurs med SMG-iks torsdag 26. mars. Det er som fglge av
lederkompetanseutviklingen vi snakket om i 2019.

2 foredragsholdere fra KS bedrift kommer for & holde kurset som avholdes i magtelokalet pa Evje
brannstasjon fra klokken 0900. Agenda sendes ut til alle styremedlemmer i forkant av matet.

Styrevervregister

Vi har endelig fatt oppdatert styrets navaerende medlemmer og varamedlemmer i foretaksregisteret
(se egen referatsak). Det er ingen smidig mate a gjere det paA med de manuelle metodene
foretaksregisteret bruker pa dette omradet.

KS' styrevervregister er et web-basert register som skal gi oversikt over folkevalgtes, administrative
lederes og styremedlemmers verv og gkonomiske interesser. Det innhenter automatisk opplysninger
om den enkelte folkevalgte eller leder i alle kommuner fra Enhetsregisteret og Foretaksregisteret i
Brenngysund. Det er likevel ikke alltid det gjengir korrekte/ oppdaterte opplysninger.

Dersom dere ikke allerede har gjort det na i 2020, sa ber samtlige styremedlemmer (og
varamedlemmer) ga inn pa www.styrevervregisteret.no og registrere sine verv/ endringer i verv.

Evaluering av styret og daglig leders arbeid
| falge styreinstruks for Sb-iks skal styret arlig evaluere seg selv og daglig leder sitt arbeid. Hvordan
kan det tenkes best gjennomfart?

Innfaring av diverse rutiner/ reglementer

Sb-iks er en liten organisasjon mtp faste stillinger. Det har medfgrt at mye av den administrative
arbeidshverdagen driftes uten for mye av rutiner/ reglementer/ skriftlige prosedyrer. Nar hendelser
oppstar som kanskje ikke handteres helt i trdad med forventninger kan det oppsta problem. Bear
bedriften ga gjennom egne eksisterende rutiner, prosedyrer og sammenligne dem med sin daglige drift
for & se om det er behov for & utarbeide flere?

Annet/ eventuelt

Evje, 10.03.2020

styreleder
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Arkiv: 004

Saksmappe: 2020/164 -1
Saksbehandler: MKR
Setesdal brannvesen IKS Saks| R 2020
Saksframlegg
Setesdal brannvesen IKS
Utv.saksnr Utvalg Mgatedato
7/20 Styret Setesdal brannvesen IKS 11.03.2020
Representantskap Setesdal brannvesen IKS

Arsregnskap 2019

Brannsjefens forslag til vedtak:
Arsregnskap 2019 godkjennes.

Regnskapsmessig resultat i driftsregnskapet fra 2019 viser et mindreforbruk pa totalt kr 25.763,-.
Mindreforbruket overfgres i sin helhet til fritt disposisjonsfond.

Saksutredning
Bakgrunn for saken

Arsregnskapet er ferdigstilt og godkjent av revisor.

Utredning og begrunnelse

2019 var ett ar med moderat mengde utrykninger som har gitt tilsvarende moderate utslag pa
arsregnskapet 2019. | forbindelse med avgang av tidligere brannsjef og varabrannsjef samt tiltreden
av ny brannsjef har det veert overlappende periode med doble Iannskostnader. Det har pa sin side
medfert et pa forhand ikke beregnet merforbruk pa lgnn.

Pa grunn av de synlige ekstrakostnader som palgp har organisasjonen veert bevisst pa ngktern drift.
Til slutt er det endt opp med ett regnskapsmessig mindreforbruk i driftsregnskapet for 2019, totalt kr
25.763,-. Dette mindreforbruket foreslas overfert i sin helhet il fritt disposisjonsfond.

Evje, 10.03.2020

Brannsjef

Vedlegg:
1 2019 Arsregnskap
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Setesdal Brannvesen IKS

DRIFTSREGNSKAP

Note Regnskap Regulert Opprinnelig Regnskap

2019 budsjett budsjett 2018

Driftsinntekter
Salgsinntekter 15,16 651 823 545 000 545 000 622 500
Refusjoner 15 14 929 958 15 060 486 15060 486 18 527 935
Overforinger 15 0 0 0 0
Andre driftsinntekter
Sum driftsinntekter 15 581 781 15 605 486 15 605 486 19 150 435
Driftsutgifter
Lonn inkl. sosiale utgifter 2,3 10 454 835 10 192 700 10 192 700 11300 929
Kjep av varer og tjenester 8 4656 014 4 851 485 4395 786 6364 531
Overforinger 553 387 576 000 576 000 960 429
Kalkulatoriske avskrivninger 4 1418 803 1217 500 1217 500 1124 612
Andre driftsutgifter
Sum driftsutgifter 17 083 037 16 837 685 16 381 986 19 750 502
Driftsresultat -1 501 257 -1232 199 -776 500 -600 067
Finansposter
Renteinntekter 104 947 60 000 60 000 82010
Renteutgifter 155411 101 000 101 000 73 102
Avdrag pa 1dn 6 464 610 400 000 400 000 276 860
Mottatte avdrag pa 1&n 0 0 0 0
Motpost kalkulatoriske avskrivninger 1418 803 1217500 1217500 1124 612
Ordinzert resultat -597 528 -455 699 0 256 593
Interne finansieringstransaksjoner
Avsetninger 9 97 820 97 820 0 627 748
Bruk av tidligere avsetninger 9 721111 720223 0 906 378
Brukt til finansiering av utgifter i
kapitalregnskapet 9 0 166 704 0 0
Sum interne finansieringstransaksjoner 623 292 455 699 0 278 630
Regnskapsmessig resultat 9 25763 0 0 535 223
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Setesdal Brannvesen IKS

KAPITALREGNSKAP

Note Regnskap Regulert Opprinnelig Regnskap

2019 budsjett budsjett 2018

Investeringer i
varige driftsmidler 12 3913736 4100 000 2 440 000 4 583 461
Utlan 0 0 0 0
Kjep av aksjer og andeler 27 765 28 000 0 29 553
Avdrag pa lan 6 0 0 0 0
Sum investeringer 3 941 501 4128 000 2 440 000 4613 014
Finansiering
Bruk av 1&n 2982 690 3002 000 1952 000 2 468 300
Salg av driftsmidler 91 250 91 250 0 520 000
Tilskudd og refusjoner vedrerende
investeringer 13 0 0 0 958 857
Kompensasjon for merverdiavgift 1296 824 1297 308 488 000 207 041
Mottatte avdrag pa utlan 0 0 0 0
Salg av aksjer og andeler 0 0 0 0
Andre inntekter 0 0 0 0
Bidrag fra arets driftsregnskap 9 0 166 704 0 0
Netto avsetninger 9 -429 263 -429 263 0 -403 896
Sum finansiering 3941 501 4128 000 2 440 000 3 750 302
Udekket/udisponert 9 0 0 0 -862 712
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Setesdal Brannvesen IKS

Balanseregnskapet

Note Regnskap Regnskap
2019 2018

EIENDELER

A. Anleggsmidler

Faste eiendommer og anlegg 0 0
Utstyr, maskiner og transportmidler 4 20397 107 17903 174
Utlén 0 0
Aksjer og andeler 5 152 888 125 123
Pensjonsmidler 3 11157 175 9 899 978
Sum anleggsmidler 31707 170 27 928 275
B. Omlopsmidler

Kortsiktige fordringer 1980 481 5210587
Premieavvik 3 0 0
Aksjer og andeler 0 0
Sertifikater 0 0
Obligasjoner 0 0
Derivater 0 0
Kasse, postgiro, bankinnskudd 3237389 2 571 405
Sum omlepsmidler 5217 871 7 781 993
Sum eiendeler 36 925 041 35710 268
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Setesdal Brannvesen IKS

Balanseregnskapet

Note Regnskap Regnskap

2019 2018

GJELD OG EGENKAPITAL
C. Egenkapital
Disposisjonsfond 9 808 521 896 589
Bundne driftsfond 9 0 0
Ubundne kapitalfond 9 0 0
Bundne kapitalfond 9 0 608 449
Regnskapsmessig overskudd 9,10 25763 535223
Regnskapsmessig underskudd 9,10 0 -10371712
Kapitalkonto 11 9 684 726 10 140 466
Sum egenkapital 10 519 010 11 143 015
D. Gjeld
Langsiktig gjeld
Ihendehaverobligasjonslan 0 0
Pensjonsforpliktelse 3 13 645 515 11928 959
Sertifikatlan 0 0
Andre lan 6 8 396 240 5 858 850
Sum langsiktig gjeld 22 041 755 17 787 809
Kortsiktig gjeld
Kassekredittlén 0 0
Annen kortsiktig gjeld 4277 203 6 690 398
Derivater 0 0
Premieavvik 3 87 073 89 045
Sum kortsiktig gjeld 4364276 6779 443
Sum gjeld 26 406 032 24 567 252
Sum egenkapital og gjeld 36 925 041 35710 268
MEMORIAKONTI:
Ubrukte l&nemidler 19 311 0
Andre memoriakonti 0 0
Motkonto for memoriakontiene -19311 0
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Setesdal Brannvesen IKS

Regnskapsprinsipper og vurderingsregler

Selskapet har vedtatt i selskapsavtalen & avgi regnskap etter kommunale prinsipper.

De kommunale prinsippene er finansielt orientert, og skal vise alle skonomiske midler som er tilgjengelige i
aret, og anvendelsen av disse. Inntekter og utgifter skal tidsmessig plasseres i det aret som folger av
anordningsprinsippet. Anordningsprinsippet betyr at alle kjente utgifter, utbetalinger, inntekter og
innbetalinger i lopet av aret som vedrerer selskapets virksomhet skal fremga av drifts- eller kapitalregnskapet
i &ret enten de er betalt eller ikke.

Regnskapet er avlagt i henhold til god kommunal regnskapsskikk, herunder kommunale regnskapsstandarder
(KRS) utgitt av Foreningen for god kommunal regnskapsskikk (GKRS).

Alle utgifter, utbetalinger, inntekter og innbetalinger er regnskapsfert brutto. Dette gjelder ogsé interne
finansieringstransaksjoner. For 14n er kun den delen av lanet som faktisk er brukt i lepet av aret fort i
investeringsregnskapet. Den delen av lanet som ikke er brukt, er registrert som memoriapost.

I den grad enkelte utgifter, utbetalinger, inntekter eller innbetalinger ikke kan fastsettes eksakt ved tidspunktet
for regnskapsavleggelsen, registreres et anslétt belop i drsregnskapet.

Klassifisering av anleggsmidler og omlgpsmidler

I balanseregnskapet er anleggsmidler eiendeler bestemt til varig eie eller bruk for selskapet. Andre
eiendeler er omlgpsmidler. Fordringer knyttet til egen vare- og tjenesteproduksjon, samt markedsbaserte
verdipapirer som inngér i en handelsportefolje er omlepsmidler. Andre markedsbaserte

verdipapirer er klassifisert som omlepsmidler med mindre selskapet har foretatt investeringen ut fra
neeringspolitiske eller samfunnsmessige hensyn. I slike tilfeller er verdipapirene klassifisert som
anleggsmidler.

Andre fordringer er omlgpsmidler dersom disse forfaller til betaling innen ett &r etter
anskaffelsestidspunktet.

Selskapet falger KRS nr. 4 Avgrensningen mellom driftsregnskapet og investeringsregnskapet.
Standarden har serlig betydning for skille mellom vedlikehold og pakostning i forhold til
anleggsmidler. Utgifter som péleper for & opprettholde anleggsmiddelets kvalitetsnivé utgiftsfores i
driftsregnskapet. Utgifter som representerer en standardheving av anleggsmiddelet utover standarden
ved anskaffelsen utgiftsferes i kapitalregnskapet og aktiveres pa anleggsmiddelet i balansen.

Klassifisering av gjeld

Langsiktig gjeld er knyttet til formélene i lov om interkommunale selskaper § 22 med unntak av
likviditetstrekkrettighet/likviditetslan jf. samme lov § 22 nr. 5. All annen gjeld er kortsiktig gjeld.

Neste ars avdrag pé lan inngar i langsiktig gjeld.

Vurderingsregler

Omlepsmidler er vurdert til laveste verdi av anskaffelseskost og virkelig verdi. Markedsbaserte
finansielle omlgpsmidler er vurdert til virkelig verdi.
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Setesdal Brannvesen IKS

Regnskapsprinsipper og vurderingsregler

Utestdende fordringer er vurdert til pdlydende med fradrag for forventet tap.

Anleggsmidler er vurdert til anskaffelseskost. Anleggsmidler med begrenset ekonomisk levetid
avskrives med like store arlige belep over levetiden til anleggsmiddelet. Avskrivningene starter &ret
etter at anleggsmidlet er anskaffet / tatt i bruk av virksomheten.

Anleggsmidler som har hatt verdifall som forventes ikke & vaere forbigdende er nedskrevet til virkelig
verdi i balansen.

Vurderingene for eiendeler gjelder tilsvarende for kortsiktig og langsiktig gjeld.

Opptakskost utgjer gjeldspostens palydende i norske kroner pé det tidspunkt som gjelden oppstér.
Laneomkostninger (gebyrer, provisjoner mv.), samt over- og underkurs er finansutgifter og inntekter.
Over- og underkurs periodiseres over lanets lopetid som kortsiktig fordring/gjeld etter samme prinsipp
som gjelder for obligasjoner som holdes til forfall.

Selvkostberegninger

Innenfor de rammer der selvkost er satt som den rettslige rammen for hva kommunen kan kreve av

brukerbetalinger beregner selskapet selvkost etter retningslinjer gitt av Kommunal- og
regionaldepartementet i dokument H-3/14, februar 2014.
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Setesdal Brannvesen IKS

Note 1 - Endring i arbeidskapital

Balanseregnskapet 2019 2018 Endring
5.1 Omlepsmidler 5217 871 7781 993 -2 564 122
5.3 Kortsiktig gjeld 4364276 6 779 443 2415167
Arbeidskapital 853 595 1 002 550 -148 955
Drifts- og investeringsregnskapet: Belop Sum
Anskaffelse av midler
Inntekter driftsregnskap 15581 781
Inntekter kapitalregnskap 1388074
Innbetalinger ved eksterne finanstransaksjoner 3087 637
Sum anskaffelse av midler 20 057 491 20 057 491
Anvendelse av midler
Utgifter driftsregnskap 15 664 235
Utgifter kapitalregnskap 3913 736
Utbetalinger ved eksterne finanstransaksjoner 647 786
Sum anvendelse av midler 20 225 757 20 225 757
Anskaffelse - anvendelse av midler -168 266
Endring i ubrukte ldnemidler (ekning +/reduksjon -) 19311
Endring i arbeidskapital i drifts- og kapitalregnskap -148 955
Endring i arbeidskapital i balansen -148 955
Differanse (forklares nedenfor) 0
Forklaring til differanse i arbeidskapital: Belop Sum

0 0
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Setesdal Brannvesen IKS

Note 2 - Ytelser til ledende personer og revisor

Tekst

2019

2018

Lonn daglig leder:

- samlet lonn og annen fast godtgjerelse samt eventuelle bonusutbetalinger
- godtgjerelse fra andre verv i selskapet

- vesentlig tilleggsgodtgjerelse for tjenester utenfor normal funksjon

- betalt eller skyldig vederlag i forbindelse med avslutning av
ansettelsesforhold eller verv.

- beregnet verdi av totale fordeler i annet enn kontanter som anses

som godtgjerelse (naturalytelser)

1090 273

54 008

69 434

10 493

870 761

92 724

8 487

Sum lenn daglig leder

1224 208

971972

Godtgjerelse styrets leder:

- samlet lenn og annen fast godtgjerelse samt eventuelle bonusutbetalinger
- godtgjerelse fra andre verv i selskapet

- vesentlig tilleggsgodtgjerelse for tjenester utenfor normal funksjon

- betalt eller skyldig vederlag i forbindelse med avslutning av
ansettelsesforhold eller verv.

- beregnet verdi av totale fordeler i annet enn kontanter som anses

som godtgjerelse (naturalytelser)

44 000

32000

Sum godtgjerelse til styrets leder

44 000

32 000

Godtgjering revisor:
- regnskapsrevisjon og diverse attestasjonsoppdrag
- rddgivning og andre tjenester

38 500
15925

27 800
1000

Sum godtgjerelse til revisor

54 425

28 800

Kommentar:

Lonn daglig leder sé er det tatt med lonn, overordnet vakt og personseker tillegg pé Jerry Remme

for perioden januar til august (da han sluttet)

Det er ogsé tatt med lgnn, pa ny leder Mikael S Kristiansen for mai og ut aret

det er ogsé tatt med overordnet vakt og personseker tillegg for ny leder fom juli og ut aret

Vesentlig tillegsytelse som er utbetalt er overtid utrykning og ekstra vakt november/desember
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Setesdal Brannvesen IKS

Note 3 - Pensjonsforpliktelser

Generelt om pensjonsordningene i selskapet

Selskapet har kollektiv pensjonsordning i Kommunal Landspensjonskasse (KLP) som sikrer ytelsesbasert pensjon for
de ansatte.

Pensjonsordningen omfatter alders-, ufere-, ektefelle-, barnepensjon samt AFP/tidligpensjon og sikrer alders- og
uferepensjon med samlet pensjonsniva pd 66 % sammen med folketrygden. Pensjonene samordnes med utbetaling fra
NAV.

Premiefond
Premiefondet er et fond for tilbakefert premie og overskudd. Eventuelle midler p& premiefondet kan bare brukes til

fremtidig premiebetaling. Premiefondet fremgar ikke av regnskapet, men bruk av fondet reduserer faktisk betalte
pensjonspremier.

2019 2018
Innestéende pa premiefond 01.01 1825 1011
Tilfert premiefondet i lopet av aret 129 593 157 428
Bruk av premiefondet i lopet av &ret 129 721 156 614
Innestdende pa premiefond 31.12 1 697 1825

Regnskapsforing av pensjon

Etter § 13 i arsregnskapsforskriften skal driftsregnskapet belastes med pensjonskostnader som er beregnet ut fra
langsiktige forutsetninger om avkastning, lennsvekst og G-regulering. Pensjonskostnadene beregnes pa en annen méte
enn pensjonspremien som betales til pensjonsordningen, og det vil derfor normalt vaere forskjell mellom disse to
sterrelsene. Forskjellen mellom betalt pensjonspremie og beregnet pensjonskostnad betegnes premieavvik, og skal
inntekts- eller utgiftsfores i driftsregnskapet.

Premieavviket tilbakefores igjen neste &r.

Regnskapsferingen av pensjon inneberer et unntak fra de grunnleggende prinsippene for kommuneregnskapet om at
alle kjente utgifter og inntekter i aret skal tas med i &rsregnskapet for vedkommende ar (k1 § 48 nr. 2).
Regnskapsferingen av premieavvik og amortisering av premieavvik har hatt innvirkning pa netto driftsresultat i 2019
ved at regnskapsforte pensjonsutgifter er kr 1 783 lavere enn faktisk betalte pensjonspremier.

Bestemmelsene innebarer ogsé at beregnede pensjonsmidler og pensjonsforpliktelser er oppfert i balansen som
henholdsvis anleggsmidler og langsiktig gjeld.

@konomiske forutsetninger for beregning av pensjonskostnaden KLP

Forventet avkastning pensjonsmidler 4,50 %
Diskonteringsrente 4,00 %
Forventet arlig lennsvekst 2,97 %
Forventet arlig G-regulering 2,97 %
Forventet regulering av pensjoner under utbetaling 2,20 %
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Setesdal Brannvesen IKS

Note 3 - Pensjonsforpliktelser

Spesifikasjon av samlet pensjonskostnad, premieavvik pensjonsforpliktelser og estimatavvik

37

Spesifikasjon av pensjonskostnad og arets premieavvik 2019 2018
Arets pensjonsopptjening, néverdi 845 149 828 212
Rentekostnad av pélept pensjonsforpliktelse 518 387 455 927
Forventet avkastning pd pensjonsmidlene -465 879 -414 474

A Beregnet netto pensjonskostnad (eks.adm) 897 657 869 665

B Forfalt pensjonspremie (eks. adm.kostnader) 818 929 789 154

C Arets premieavvik (B-A) -78 728 -80 511

Pensjonsutgifter i drifts- og investeringsregnskapet 2019 2018

B Forfalt pensjonspremie (eks. adm.kostnader) 818 929 789 154

C Arets premieavvik 78 728 80511

D Amortisering av tidligere ars premieavvik -80 511 -144 454

E Administrasjonskostnad 38195 46 365

F Brutto pensjonsutgift etter premieavvik og amortisering (SUM B:E) 855 341 771 576

G Pensjonstrekk ansatte 125 858 114 608
Arets regnskapsforte pensjonsutgift (F-G) 729 483 656 968

Akkumulert premieavvik 2019 2018

“Sum gjenstédende premieavvik tidligere &r (pr. 01.01) -80 511 -144 454

Arets premieavvik -78 728 -80 511

Sum amortisert premieavvik dette aret 80 511 144 454

Akkumulert premieavvik pr. 31.12 -78 728 -80 511

Arbeidsgiveravgift av akkumulert premieavvik -8 345 -8 534

Sum akkumulert premieavvik inkl. arb.g.avgift -87 073 -89 045

Pensjonsmidler og pensjonsforpliktelser 2019 2018

Netto pensjonsforpliktelser pr. 01.01 inkl. AGA 2 028 981 1724 057

Arets premieavvik inkl. AGA 87 073 89 045

Estimatavvik inkl. AGA (fert direkte mot egenkapitalen) 372 285 215 879

Virkning av planendringer (fort dirkete mot egenkapitalen)

Netto pensjonsforpliktelser pr. 31.12 2 488 339 2 028 981
Herav:

Brutto pensjonsforpliktelse 13 407 030 11 734 500
Pensjonsmidler 11157 175 9 899 978
Arbeidsgiveravgift av netto pensjonsforpliktelse 238 485 194 459



Setesdal Brannvesen IKS

Note 4 - Varige driftsmidler

Utstyr, maskiner og transportmidler

EDB-utstyr, Brannbiler,
kontor- Anleggs- tekniske

TEKST Kunst etc.. maskiner | maskiner mv. anlegg SUM
Anskaffelseskost 01.01 1136 124 4 442 629 19419 511 24 998 264
Arets tilgang 41250 1217357 2 655129 3913 736
Arets avgang 5000 0 5000
Anskaffelseskost 31.12 0 1172 374 5 659 986 22 074 641 28 907 000
Akk. avskrivninger 01.01 765 750 1329 158 5000 182 7095 090
Arets avskriving 82 425 417 863 918 516 1418 804
Arets avgang avskrivinger 4 000 4000
AKkk. avskrivninger 31.12 0 844 175 1747 021 5918 698 8 509 894
Akk. nedskrivinger 01.01 0
Arets nedskriving 0
Arets reverserte nedskrivninger 0
AKk. nedskriving 31.12 0 0 0 0 0
Bokfort verdi pr. 31.12 0 328 199 3912 964 16 155 943 20 397 106
Tap ved salg av anleggsmidler 0
Gevinst ved salg av anleggsmidler 90 250 90 250
@konomisk levetid 5 ér 10 ar 20 ar
Avskrivningsplan Ingen avskr. Linear Lineaer Linegr
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Setesdal Brannvesen IKS

Note 5 - Aksjer og andeler (anleggsmidler)

Eventuell
Eierandel i markeds- Balansefort | Balansefort
Selskapets navn selskapet verdi verdi verdi
2019 2018
KLP egenkapitalinnksudd 152 888 125 123
Sum 0 152 888 125123
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Setesdal Brannvesen IKS

Note 6 - Langsiktig gjeld

Gj.snittlig
gjenstdende

Fordeling av langsiktig gjeld: 2019 2018 Neste drs avdrag lopetid
Kommunalbanken 20160302 1184 990 1297 850 112 860 11
Kommunalbanken 20160497 2023 000 2 097 000 119 000 17
Kommunalbanken 20180377 2 340 800 2 464 000 123 200 19
Kommunalbanken 20190198 2 347 450 0 125 100 19
Kommunalbanken 20190678 500 000 0 50 000 10
Sum bokfert langsiktig gjeld 8 396 240 5 858 850 530 160
Heray selvfinansierende gjeld 0 0
Fordeling av langsiktig gjeld etter rentebetingelser

2019 Gj.snittlig rente
Langsiktig gjeld med fast rente
Langsiktig gjeld med flytende rente 8396 240 2,27 %

8396 240

Forholdet mellom betalt avdrag og minimumsavdrag

2019 2018
Utgiftsfort avdrag i driftsregnskapet 464 610 276 860
Beregnet minimumsavdrag 464 306 275 646
Avvik 304 1214
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Setesdal Brannvesen IKS

Note 7 - Garantiansvar

Gitt overfor - navn

Garanti-
ramme

Belap pr. 31.12

2019

2018

Utleper
dato

Selskapet har ingen garantiforpliktelser

Sum garantiansvar
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Setesdal Brannvesen IKS

Note 8 - Langsiktige forpliktelser utover langsiktig gjeld

Type avtale Arli; driftsutgift | Avtalen utloper
Husleiekontrakt adm.bygg m/Evje og Hornnes kommune 442 500 Lopende
Merkantile tjenester (Evje og Hornnes kommune) 199 126 Lopende
Abonnement ngdnett(Direktoratet for samfunnssikkerhet og beredskap) 665 116 Lopende
Arsavgift support radioterminal (DFB) 35000 Lopende
Ngdalarmtjenesten 2018 (Arendal kommune) 404 985 Lopende
IKT tjenester (Setesdal IKT) 45 500 Lopende
Lisens og vedlikehold komtek (Norkart) 87 344 Lopende
Direkte alarmanlegg tilknyttet 110-sentralen 50 400 Lopende
Leie printer (serit) 18 612 Lopende
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Setesdal Brannvesen IKS

Note 9 - Spesifikasjon over samlede avsetninger og bruk av avsetninger

a) Samlede avsetninger og bruk av avsetninger

Regnskap Regnskap
2019 2018

Avsetninger og bruk av avsetninger
Avsetninger til:
Disposisjonsfond 97 820 627 748
Bundne driftsfond 0 0
Ubundne kapitalfond 0 0
Bundne kapitalfond 0 608 449
Sum fondsavsetninger 97 820 1236 197
Bruk av avsetninger:
Disposisjonsfond i driftsregnskapet 185 888 391 000
Bundne driftsfond i driftsregnskapet 0 70 000
Disposisjonsfond i kapitalregnskapet 0 204 553
Bundne driftsfond i kapitalregnskapet 0 0
Ubundne kapitalfond 0 0
Bundne kapitalfond 608 449 0
Sum bruk av fondsavsetninger 794 338 665 553
Netto fondsavsetninger -696 518 570 644
Auvsatt til dekning av tidligere &rs regnskapsmessige merforbruk 0 0
Bruk av tidligere &rs regnskapsmessige mindreforbruk 535223 445 378
Dekning av tidligere &rs udekket 1037712 0
Bruk av tidligere ars udisponert 0 0
Netto mer- og mindreforbruk og udekket/udisponert 502 489 -445 378
Overfort til kapitalregnskapet 0 0
Overfort fra driftsregnskapet 0 0
Netto overforinger 0 0
Regnskapsmessig merforbruk/mindreforbruk 25763 535223
Udekket/udisponert 0 -862 712
Sum netto avsetninger -168 266 -202 223
Anskaffelse - anvendelse av midler fra Note 1 -168 266
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Note 9 - Spesifikasjon over samlede avsetninger og bruk av avsetninger

b) Avsetning til og bruk av disposisjonsfond

Disposisjonsfond pr. 1.1 896 589
Auvsatt til disposisjonsfond i driftsregnskapet 97 820
Bruk av disposisjonsfond i driftsregnskapet 185 888
Bruk av disposisjonsfond i kapitalregnskapet 0
Disposisjonsfond pr. 31.12 808 521

¢) Avsetning til og bruk av bundne driftsfond

Bundne driftsfond pr. 1.1

Avsatt til bundne driftsfond i driftsregnskapet
Bruk av bundne driftsfond i driftsregnskapet
Bruk av bundne driftsfond i kapitalregnskapet

oo © o O

Bundne driftsfond pr. 31.12

d) Avsetning til og bruk av ubundne kapitalfond

Ubundne kapitalfond pr. 1.1
Avsatt til ubundne kapitalfond i kapitalregnskapet
Bruk av ubundne kapitalfond i kapitalregnskapet

(=] [ )

Ubundne kapitalfond pr. 31.12

€) Avsetning til og bruk av bundne kapitalfond

Bundne kapitalfond pr. 1.1 608 449
Avsatt til bundne kapitalfond i kapitalregnskapet 0
Bruk av bundne kapitalfond i kapitalregnskapet 608 449

Bundne kapitalfond pr. 31.12 0
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Note 9 - Spesifikasjon over samlede avsetninger og bruk av avsetninger

f) Arets og bruk av tidligere irs regnskapsmessige mindreforbruk i driftsregnskapet

Regnskapsmessig mindreforbruk 1.1 535223
Regnskapsmessig mindreforbruk i driftsregnskapet 25763
Bruk av tidligere ars regnskapsmessige mindreforbruk i driftsregnskapet 535223
Regnskapsmessig mindreforbruk 31.12 251763
g) Arets og dekning av tidligere irs regnskapsmessige merforbruk i driftsregnskapet

Regnskapsmessig merforbruk 1.1 0
Regnskapsmessig merforbruk i driftsregnskapet 0
Avsatt til dekning av tidligere &rs regnskapsmessige merforbruk i driftsregnskapet 0
Regnskapsmessig merforbruk 31.12 0
h) Arets og bruk av tidligere irs udisponert i kapitalregnskapet

Udisponert i kapitalregnskapet 1.1 0
Udisponert i kapitalregnskapet 0
Disponering av tidligere &rs udisponert i kapitalregnskapet 0
Udisponert i kapitalregnskapet 31.12 0
i) Arets og dekning av tidligere Ars udekket i kapitalregnskapet

Udekket i kapitalregnskapet 1.1 -1 037712
Udekket i kapitalregnskapet 0
Avsatt til dekning av tidligere &rs udekket i kapitalregnskapet 1037712
Udekket i kapitalregnskapet 31.12 0
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Note 9 - Spesifikasjon over samlede avsetninger og bruk av avsetninger

i) Spesifikasjon av bundne fond

Kontonummer |Tekst 2019 2018
55500001 Investering - Erstatningsmateriell etter brann 608 449
Sum 608 449
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Setesdal Brannvesen IKS

Note 9 - Spesifikasjon over samlede avsetninger og bruk av avsetninger

Regnskap Regulert  Opprinnelig  Regnskap
2019 budsjett budsjett 2018

DRIFTSREGNSKAP
Avsetninger i driftsregnskapet
Dekning av tidligere ars regnskapsmessige merforbruk 0 0 0 0
Avsetninger til disposisjonsfond (frie avsetninger) 97 820 97 820 0 627 748
Avsetninger til bundne fond (pliktige avsetninger) 0 0 0 0
Sum avsetninger i driftsregnskapet 97 820 97 820 0 627 748
Avsetninger i driftsregnskapet 97 820 97 820 0 627 748
Differanse 0 0 0 0
Bruk av avsetninger i driftsregnskapet
Bruk av tidligere ars regnskapsmessige mindreforbruk 535223 535223 0 445 378
Bruk av disposisjonsfond 185 888 185 000 0 391 000
Bruk av bundne driftsfond 0 0 0 70 000
Sum bruk av avsetninger i driftsregnskapet 721 111 720 223 0 906 378
Bruk av tidligere avsetninger i driftsregnskapet 721 111 720 223 0 906 378
Differanse 0 0 0 0
KAPITALREGNSKAP
Avsetninger i kapitalregnskapet
Dekning av tidligere &rs udekket 1037712 1037712 0 0
Avsetninger til ubundne kapitalfond 0 0 0 0
Avsetninger til bundne fond (pliktige avsetninger) 0 0 0 608 449
Sum avsetninger i kapitalregnskapet 1037 712 1037 712 0 608 449
Bruk av avsetninger i kapitalregnskapet
Bruk av tidligere &rs udisponert 0 0 0 0
Bruk av disposisjonsfond 0 0 0 204 553
Bruk av ubundne kapitalfond 0 0 0 0
Bruk av bundne driftsfond 0 0 0 0
Bruk av bundne kapitalfond 608 449 608 449 0 0
Sum bruk av avsetninger i kapitalregnskapet 608 449 608 449 0 204 553
Netto avsetninger i kapitalregnskapet
(Bruk - Avsetninger) -429 263 -429 263 0 -403 896
Netto avsetninger i kapitalregnskapet -429 263 -429 263 0 -403 896
Differanse 0 0 0 0
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Note 10 - Spesifikasjon av regnskapsmessig merforbruk/mindreforbruk spesifisert per ar

Spesifikasjon av egenkapitalkontoer for regnskapsmessig mer/mindreforbruk

2019

Regnskapsmessig overskudd - 25763
Bestar av:
Mindreforbruk i drifisregnskapet: 25763
Oppstétt ar:

2019 25763

2018

2017
Udisponert i kapitalregnskapet fra: 0
Oppstétt &r:

2019

2018

2017
Regnskapsmessig underskudd 0
Bestar av:
Merforbruk i drifisregnskapet fra: 0
Oppstatt ar:

2019

2018

2017
Udekket i kapitalregnskapet fra: 0
Oppstatt ar:

2019

2018

2017

48

2018

535223

535223

535223

-1 037 712

-1037712

-862 712
-175 000



Setesdal Brannvesen IKS

Note 11 - Spesifikasjon av kapitalkontoen

Saldo 01.01

Okning av kapitalkonto (kreditposteringer)
Aktivering av fast eiendom om anlegg

Reversert nedskriving av fast eiendom og anlegg
Aktivering av utstyr, maskiner og transportmidler
Reversert nedskriving utstyr, maskiner og transportmidler
Kjep av aksjer og andeler

Reversert nedskriving av aksjer og andeler

Utlén

Aktivert egenkapitalinnskudd pensjonskasse
Avdrag pa eksterne 1an

@kning pensjonsmidler

Reduksjon pensjonsforpliktelser

Reduksjon av kapitalkonto (debetposteringer)
Avgang fast eiendom og anlegg

Av- og nedskriving av fast eiendom og anlegg
Avgang utstyr, maskiner og transportmidler

Av- og nedskriving av utstyr, maskiner og transportmidler
Avgang aksjer og andeler

Nedskriving av aksjer og andeler

Avdrag pa utldn

Avskrivning utlén

Reduksjon egenkapitalinnskudd pensjonskasse
Bruk av midler fra eksterne lan

Reduksjon pensjonsmidler

@kning pensjonsforpliktelser

Urealisert kurstap utenlandslén

Saldo 31.12
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10 140 466

0

0
3913736
0

0

0

0

271765
464 610
1257197
0

1 000
1418 803

SO O OO

2982 690
0
1716 556
0

9 684 726



Setesdal Brannvesen IKS

Note 12 - Investeringsoversikt

Pro- Vedtatt |Regnskaps- Sum Gjenstar av
sjekt utgifts- fort Regnskaps-|  Arets regnskaps- | utgifts-
nr. Prosjekt navn ramme | tidligere ar| forti ar budsjett fort ramme

202|Skogbrann Setesdal 1266 000 438 010 827 451 828 000 1265461 0

602|Nye biler 553 000 435 456 116 746 117 000 552202 0

618|Ny brannbil Hovden 2 655000 0] 26551301 2655000{ 2655130 0

624|Ny ATV og Sngscooter 500 000 0 314 409 500 000 314 409 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

0 0

SUM 4 974 000 873466] 3913736 4 100000| 4787202 0
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Note 13 - Vesentlige overforinger mottatt til finansiering av investeringer

Pro- Inntekts- Sum
sjekt fort Inntekts- | inntekts-
nr. Prosjekt navn tidligere ar| fortiar fort Klausuler om tilbakebetaling
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0
SUM 0 0 0
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Note 14 - Selvkostomrider

Selvkostkalkyle Feiing

A. Direkte driftskostnader 3027 685
B. Henforbare indirekte driftskostnader

C. Kalkulatoriske rentekostnader 23767
D. Kalkulatoriske avskrivinger 99 551
E. Andre inntekter og kostnader -95 693
F. Gebyrgrunnlag (A+B+C+D+E) 3 055311
G. Gebyrinntekter 3 055 311
H. Arets selvkostresultat (G-F) 0
Arets dekningsgrad 100,00 %
Vedtatt dekningsgrad

L. Avsetning til selvkostfond og dekning

av fremfort underskudd 0
J. Bruk av selvkostfond og fremforing av

underskudd 0
K. Kontrollsum (subsidiering)

(H-I+J) 0
L. Saldo selvkostfond (+) og fremfering

av underskudd (-) per 1.1 i

rapporteringsaret

M. Alternativkostnad ved bundet kapital

pé selvkostfond eller fremfering av

underskudd

N. Saldo selvkostfond (+) og

fremforing av underskudd (-)( per

31.12 i rapporteringsaret (L+M+I+J) 0
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Note 15 - Spesifikasjon av overforinger mellom selskap og deltakere

Driftsinntekter
Salgsinntekter
Refusjoner
Overforinger

Andre driftsinntekter

Sum driftsinntekter fra deltakere

Driftsutgifter
Kjep av varer og tjenester

Overferinger
Andre driftsutgifter

Sum driftsutgifter til deltakere

Finansposter
Renteinntekter
Renteutgifter

Avdrag pé 1&n
Mottatte avdrag pé 1an

Regnskap

2019

220 000
14 284 338

14 504 338

721719

721719

Regulert
budsjett

220 000

14 484 486

14 704 486

53

559 800

559 800

Opprinnelig
budsjett

220000
14 484 486

14 704 486

559 800

559 800

Regnskap
2018

216 000
17498 119

17 714 119

546 348

546 348



Setesdal Brannvesen IKS

Note 16 - Eksterne inntekter og utgifter

Driftsinntekter
Salgsinntekter
Refusjoner
Overforinger

Andre driftsinntekter

Sum driftsinntekter fra eksterne

Driftsutgifter

Kjep av varer og tjenester
Overfaringer

Andre driftsutgifter

Sum driftsutgifter til eksterne

Finansposter
Renteinntekter
Renteutgifter

Avdrag pa lan
Mottatte avdrag pa l&n

Regnskap
2019

431 823
645 620

1077 443

3934 295
553 387

4 487 682

104 947
155411
464 610

54

Regulert
budsjett

325000

576 000

0

901 000

4291 685
576 000

4 867 685

60 000
101 000
400 000

Opprinnelig
budsjett

325000

576 000

0

901 000

3835986
576 000

4411 986

60 000
101 000
400 000

Regnskap
2018

406 500
1029 816

1436 316

5818183
960 429

6778 612

82010
73102
276 860
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Utv.saksnr Utvalg Mgatedato
8/20 Styret Setesdal brannvesen IKS 11.03.2020
Representantskap Setesdal brannvesen IKS

Arsmelding 2019

Brannsjefens forslag til vedtak:
Fremlagt arsmelding 2019 for Setesdal brannvesen IKS godkjennes.

Saksutredning

Bakgrunn for saken
Alle interkommunale selskap skal levere arsregnskap og beretning. Dette fremmes av styret og
legges frem for representantskapet.

Utredning og begrunnelse
Det vises til fremlagt arsmelding og sak om regnskap 2019.

Ut fra dette anbefales det at arsmeldingen godkjennes.

Formelt grunnlag
Lov om interkommunale selskap
Selskapsavtalen

Evje, 10.03.2020

Brannsjef

Vedlegg:
1 2019 Arsmelding Setesdal brannvesen IKS

Andre dokumenter i saken:
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Setesdal brannvesen IKS - Arsmelding 2019

Virksomhetens art og hvor den drives
Setesdal brannvesen IKS er ett interkommunalt selskap med fem eierkommuner (fra nord
mot s@r):

e Bykle
e Valle
e Bygland

e Evje og Hornnes
e |veland
Hovedkontor/ administrasjoner er pa Evje brannstasjon i Evje og Hornnes kommune.

Setesdal brannvesen IKS skal pa vegne av eierkommunene ivareta eiernes oppgaver, plikter
og behov innenfor brann og eksplosjonsvern, ulykkes og redningsberedskap,
brannforebygging, kontrolloppgaver og andre forhold som naturlig hgrer inn under dette
formalet. Dette innbefatter ogsa feier og tilsynstjeneste av alle byggverk (hus, hytter,
fritidsboliger m.m.) som har fyringsanlegg og ivaretakelse av plikter og oppgaver knyttet til
110 sentral og handtering av akutt forurensing.

Alle oppgaver skal utfgres innenfor det til enhver tid gjeldende regelverk.

Styrende organer
Representantskapet er selskapets gverste organ. Dette organet hadde 3 mgter i 2019.
| 2019 bestod representantskapets faste medlemmer av:

Gro Anita Mykjaland  Leder Iveland kommune

Sten Albert Reiseenen medlem Iveland kommune

Bjgrn Alfred Ropstad  nestleder Evje og Hornnes kommune
Lars Reidar Vasland medlem Evje og Hornnes kommune
Leiv Rygg medlem Bygland kommune

Vidar Fr@ysnes medlem Bygland kommune

Steinar Kyrvestad medlem Valle kommune

Knut Hagen medlem Valle kommune

Jon Rolf Naess medlem Bykle kommune

Kay Arne Jeiskelid medlem Bykle kommune

Styret er representert med en representant fra hver kommune, samt tillitsvalgt for
deltidsansatte og tillitsvalgt for heltidsansatte. Styret hadde fast 4 mgter i 2019.
| 2019 bestod styrets faste medlemmer av:

Gyro Heia medlem Iveland kommune (slutt oktober, erstattet av vara ut aret)
Dag Haugland styreleder Evje og Hornnes kommune
Liv Asne A. Andersen  medlem Bygland kommune
Torunn Charlotte Nyberg medlem Valle kommune
Jostein Rysstad nestleder Bykle kommune (slutt juli, erstattet av vara ut aret)
Olav Nese medlem tillitsvalgt faste ansatte
Albert Kjetsa medlem tillitsvalgt deltid
2/9
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Setesdal brannvesen IKS - Arsmelding 2019

Organisasjon
Administrasjon
Administrasjonen bestar av fglgende 6 heltidsstillinger:
Brannsjef, avdelingsleder beredskap, avdelingsleder forebyggende, feierformann, 2 feiere.

Daglig leder er brannsjef.
Operativt ledes brannvesenet av en overordnet vakt med brannsjefs myndighet. Pr na er
denne vakten delt pa 3 mann.

Brannmannskaper og stasjoner
Det er kommunene som eier og drifter brannstasjonene for egen regning, mens selskapet
disponerer brannstasjonene og lgnner/drifter mannskap, kjgretgy, materiell. Setesdal
brannvesen IKS er organisert med ca 80 deltidsbrannfolk fordelt pa 8 brannstasjoner.
Det er 21 brannbiler fordelt ut pa stasjonene.

S 6 Hovden
brannstasjo;
2+9=11 maé,ln

»25 km

S5 Bykle
bran,:(stasjon
1+6£7 mann

27 km

¢ :
/savalle

L brannstasjon
3+5=8 ‘mann

Y

18 km

S 8 Rysstad
brannstasjon
1+9=10 mann

(&= ,/

) 41 km

\

|
) S3Bygland
' brannstasjon iR

S——,

23 km

S7 Byglandsfjord"‘-.}
brannstasjon
0+4=4 mann

[ —— @ 11 km
S 2 Evje . i/

brannstasjon’__/ :

4+12=16 mT’ﬁn P
l'“-.

Silveland

brannstasjon
4+11=15 mann
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Driften av stasjonene er organisert ved at det er en av deltidsmannskapene som er
stasjonsansvarlig og star for fast kontroll av kjgretgy og materiell hver 14. dag.
Stasjonsansvarlig fglger opp at kjgretgy kjgres til service og EU godkjenninger.

Kjgretey og utstyr er i stor grad av hgy standard i forhold til nasjonalt gjennomsnitt. Det er
imidlertid ogsa utstyr som ikke er beredskapsmessig godt nok.
1. Byglandsfjord sin fgrstebil kan bare kjgres av en av de fire pa Byglandsfjord. Den er
dessuten uten sikkerhetsbelter (1992 modell).
2. Valles tankbil er en 1987 modell uten sikkerhetsbelter.

3. lIvelands tankbil er en 1996 modell uten sikkerhetsbelter.
4. Evjes skogbrannbil er en 1994 modell uten sikkerhetsbelter til de fire i baksetet.
L@nnssatser/ godtgjgrelse for deltidsmannskaper 2019
Brannkonstabel Utrykningsleder

Radiogodtgjgrelse 1749,- maned (20.987 ar) 2500,- maned (29.987 ar)
@velse dagtid 206,- time 216,- time
Utrykning dag 50% 310,- time 324,- time
Utrykning natt/ helg 100% 413,- time 432,- time

Alle utrykninger godtgjgres med minst to timer. Lgnn og godtgj@relse utbetales to ganger i
aret; juni og desember.
Det var ikke lokale Ignnsforhandlinger for deltidsansatte i Setesdal brannvesen IKS i 2019.

Registering av timer i Bliksund
Mannskapene begynte i 2019 a registrere timer digitalt i Bliksund. Dette som en erstatning
for manuelle timelister. Fgrsteinntrykket er at dette fungerer godt.

Endringer i ansattelser i 2019
Brannsjef Jerry Remme gikk av med alderspensjon i september. Mikael S. Kristiansen
begynte som ny brannsjef 1. juli 2019.
Avdelingsleder forbyggende/ varabrannsjef gikk ogsa av pa slutten av aret.
Feiersvenn Ole A Pettersen ble forfremmet til feierformann.

4/9
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Oppdrag — Utvikling

Utrykninger
Antall utrykninger er i giennomsnittlig siste 10 ar, 153 pr ar.
| 2019 var det 172 utrykninger til sammen pa vare brannstasjoner. Flere av utrykningene
gjores fra flere stasjoner samtidig. Det var ingen store langvarige hendelser dette aret. Verd
a nevne er at S1 Iveland reddet liv med hjertestarter pa pasient som hadde fatt hjertestans.

Det er enighet blant brannsjefene i Agder om at baere/ |gfte-oppdrag fra AMK skal faktureres
6.000,- pr gang fra brannvesen til AMK. Dette som en konsekvens av den gkende mengden
av nettopp slike oppdrag. Dette starter vi med i 2020.

Utrykninger Setesdal brannvesen IKS
2010-2019

Antall utrykninger

| tillegg til utrykninger har vi holdt apen stasjon en dag pa fire av vare stasjoner i 2019. Vi har
deltatt pa landbrukets dag pa Evjemoen. Vi har ogsa vaert med forebyggende arbeid pa
skoler. Vi har hatt rgykdykkergvelser for Agder energi, YSK kurs Setesdal bilruter m.m.

@velser 2019
2019 var ett normalt gvingsar som har veert relativt uforandret de siste arene. Det ble ca 9
gvelser a tre timer i hver kommune. Samt egne gvelser innen vannredning, PLIVO (pagaende
livstruende vold) og utrykningsledermgter for utrykningsledere.
| tillegg gjennomfgrte vi tre nedbrenningsgvelser som ble brukt varme rgykdykk.

ABA
Automatiske brannalarmanlegg tilknyttet 110 sentralen
Antall
Bykle 27
Valle 17
Bygland 20
Evje og Hornnes 53
Iveland 15
Totalt 132

Disse Automatiske brannalarmanlegg faktureres 4.000,- + mva pr ar = 504 000,- + mva
(2019). 10% av dette betales til Agder 110 = 50 400,- (2019).

5/9
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110 sentralen ligger i Arendal, men det er besluttet at den skal flyttes til Kristiansand ifm

med bygging av ny politistasjon. Hensikten er samlokalisering med politiets

operasjonssentral 112. Flyttingen er planlagt effektiv fra 01.01.2023

Tilsyn

Det er 180 §13 bygg i Setesdal (saerskilte brannobjekter) som brannvesenet fgrer tilsyn med.

Kommune

Iveland

Evje og Hornnes
Bygland

Valle

Bykle

Sum

Totalt antall objekt i bruk

Sum totalt

13
42
25
24
26

130

28

=

9

167

180

Passive

1
8

Ikke i bruk

Bygg som hgrer til A — objekt er; bygninger og omrade hvor brann kan medfgre tap av mange liv. (sjukeheim, hotell etc.)
Bygg som hgrer til b — objekt er: bygninger, anlegg, opplag, tunneler og lignende som ved sin beskaffenhet eller den
virksomhet som foregar i dem, antas & medfgre saerskilte brannfare fare for stor brann, eller som kan medfgre store
samfunnsmessige konsekvenser. (Byglandsfjord Sag.etc)
Bygg som hgrer til c — bygg er: viktige kulturhistoriske bygninger og anlegg.

Boligtilsyn og feiing

Det er tre feiere i Setesdal brannvesen som vurderes for f3, i forhold til antall boliger/
fritidsboliger som skal fgres tilsyn og feiing med. Det vil i 2020 foreslas gkt til 4 feiere og 1
leerling. Kortversjonen av risikobasert tilsyn og feiing er at det skal gjennomfgres tilsyn og

feiing med 2-8 ars mellom

rom.

Nedenfor er tabell som viser antall rgyklgp registrert i hver kommune, fordelt pa hus og
fritidsbolig. Det er funnet flere ikke-registrerte rgyklgp slik at disse tallene ventes a gke noe.
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Boligtilsyn og feiing Bykle | Valle | Bygland : VI€ 98 | | eland | sum Goell?yr BUdISJetot _I'

Setesdal brannvesen IKS ornnes arlig | grunniagarlig

Reyklgp i bruk - Hus 460 792 814 1661 623 4350 | kr300 | kr 1.305.000

RQ?y.kIQ)p I .erk - 2942 | 1424 597 1601 271 6835 | Kr300 | Kr2.050.500

Fritidsbolig

Royklgp SUM 3402 | 2216 1411 3262 894 |11185| Kr300 | Kr 3.355.500
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Videre drift
Styret mener det er grunnlag for videre drift, og arsregnskap er satt opp med den forstaelse.

Arbeidsmiljg

Det har veert noen psykososiale arbeidsmiljputfordringer hgsten 2019. Disse ble tatt tak i
med forskjellige virkemidler der blant annet alle heltidsansatte, styreleder og
hovedtillitsvalgt for deltidsansatte var involvert i handteringen. Denne er vurdert som
verdifull og situasjonen na er god.

Det har veert lite sykefravaer og vi har i 2019 ikke hatt alvorlige uhell under innsats og arbeid.
Det er etablert verneorganisasjon med ett verneombud for hver av vare fem kommuner.

Likestilling, integrering og mangfold

Det var ingen kvinnelige ansatte pr 31.12.2019. Det vurderes som uheldig pa flere vis. Det er
gnskelig med deltakelse fra begge kjgnn. Ikke minst for a styrke den samlede kompetanse og
for a fa tilgang pa flere potensielle dyktige brannfolk ved rekrutteringsprosesser.

Det er liten grad av mangfold av ansatte med flerkulturell bakgrunn.

Det er liten grad av mangfold for ansatte med funksjonshemming. Det kan nok
arsaksforklares med at det stilles krav til helseattester og/ eller fysisk funksjonsevne til flere
av funksjonene i brannvesenet.

Klima og miljg

Setesdal brannvesen IKS gnsker & fremsta som en ansvarlig aktgr med tanke pa de klima- og
miljgutfordringer samfunnet star ovenfor. Det ma vurderes hvordan organisasjonen kan
opptre i hverdagen, for a opptre best mulig klimangytral.

Setesdal brannvesen er forgvrig en viktig aktgr for @ bekjempe forurensingshendelser og
redusere skadeomfang nar slikt akutt skjer.

Informasjonsstrategi

Beredskapsinformasjon gar ut pa sms fortlgpende til mannskaper pa aktuell brannstasjon,
www.sb-iks.no skal inneholde all riktig og relevant informasjon til publikum.
www.facebook.com/setesdalbrannveseniks brukes til deling av bilder og info fra gvelser,
hendelser, aktivitet, brannforebyggende informasjon og @vrig brannrelatert.
Brannsjefsinfo pa 1-2 sider gar ut til alle ansatte og styret 1-2 ganger i maneden.

@velser:

e Arlig gvingsplan klar senest desember &ret fgr.
e Innkalling pa SMS en uke i forveien
e P3aminnelse om gvelse pa SMS samme dag.
Mgter:
e Internt husmgte pa Evje brannstasjon hver mandag 08.30 (beredskap/ forebyggende
annenhver uke)
e Verneombudmgte arlig og etter behov
o Tillitsvalgtmgte halvarlig og etter behov
e Utrykningsleder halvarlig og etter behov

7/9
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@konomi

Vi har to forskjellige budsjett;

e Driften av Setesdal brannvesen IKS som finansieres gjennom tilskudd fra
eierkommunene. Balansen her gikk i 2019 omtrent i O: Ett svakt mindreforbruk pa ca
25.000,-

e Driften av feier- og tilsynstjenesten som er finansiert etter selvkostprinsippet via
fakturering fra kommunen til den enkelte bygningseier. Her skal underforbruk
tilbakefgres kommune.

Som nevnt over er resultatet et svakt mindreforbruk pa kr 25.000. Tilsvarende har det heller
ikke veert szerlig store budsjettmessige avvik. Verdt a nevne er likevel at det er 166.704, 18 kr
som ikke er overfgrt til drift fra investering. | utgangspunktet var det et underskudd pa
investering med behov for a bli dekket opp av midler fra drift. Som fglge av ubrukte
lanemidler ble denne overfgring mindre enn i utgangspunktet budsjettert.

Lanenivaet er na pa ca 8,4 millioner (innkjgp av brannbiler). Det er i selskapsavtalen apnet
for at det kan lanes inntil 20 millioner.

Spesielle kostnader i 2019: overlappende periode med avtroppende og patroppende
brannsjef, utkjgp av timer, etablering av Setesdal brannvesens hjemmeside, etterslep pa
service bl.a. pa lift, organisasjonsutvikling/ arbeidsmiljgtiltak, utdanning av C1 sjafgrer til S6
Hovden og S8 Rysstad.

Utfordringer fremover

Lukke arbeidstilsynets avvik pa Byglandsfjord og Hovden brannstasjoner.

Jobbe for utskifting av fire brannbiler som mangler sikkerhetsbelter.

Rekruttering av nok brannmannskaper.

Kostnader og utfordringer ved & utdanne alle mannskaper iht palagt utdanning (grunnkurs).
Kostnader og utfordringer ved & utdanne utrykningsledere iht palagt utdanning (befalskurs).
Kostnader og utfordringer ved klasse C (lastebilsertifikat) utdanning av nok mannskaper.
Kostnader og utfordringer ved kode 160 (utrykningssertifikat/ blalyssertifikat).

Kostnader som vil gke vesentlig for drift av ngdnett og drift av 110 sentraler.

Tilsette og leere opp flere feiere/ laerlinger.

Holde feierbudsjettet sa ikke gebyret ma heves, og samtidig levere bra service til publikum.
Gjennomfgre flere gvelser da det stadig kommer flere oppgaver som det forventes at
brannvesenet kan mestre.

Gjennomfgre ROS analyse for Setesdal brannvesen IKS vedrgrende alt innen beredskap og
forebyggende. Herunder personell, kompetanse, kjgretgy, materiell, m.m.

Ny dimensjoneringsforskrift

Det er enda ikke kommet noen ny dimensjoneringsforskrift som vi venter pa. Det betyr at
det er den samme dimensjoneringsforskriften som gjelder med blant annet krav om minst
16 brannmannskaper i hver kommune og derav minst 4 utrykningsledere. Dog er det verd a
anta at en risiko og sarbarhetsanalyse ikke vil redusere behovet til antall mannskaper.
Kanskje heller gke. Det er a forvente at det vil kreves tre heltids brannfolk i lederstillinger i
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dimensjoneringsforskriften som ventes komme. Dette er vi allerede forberedt pa ved at
inspektgrstillingen til Olav er omdefinert til avdelingsleder.

Styret i Setesdal brannvesen IKS, Valle 11.03.20

Dag Haugland Liv Asne A. Andersen Lasse Hornnes
Styreleder nestleder styremedlem
Torunn Charlotte Nyberg Stig Ertzeid
Styremedlem styremedlem

Mikael S. Kristiansen
Brannsjef/ daglig leder

9/9
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Representantskap Setesdal brannvesen IKS

Budsjettregulering 2020 - Flere feierhjemler

Brannsjefens forslag til vedtak:
Antallet stillingshjemler i bolig- og feierseksjonen gkes fra dagens tre, til fire + laerling. Hjemlene
dekkes av eksisterende feiegebyr og inngar i selvkostregnskapet.

Det godkjenne bestilling av en feierbil til en kostnad inntil 700.000,-. Feierbilen skal vaere etter dagens
standard og finansieres med lan som skal dekkes av eksisterende feiegebyr og inngar i
selvkostregnskapet.

Saksutredning

Bakgrunn for saken

Ved innfgring av ny forskrift om brannforebygging som tradte i kraft 1. januar 2016, medfarte det en
konsekvens pa forebyggende side for Setesdal Brannvesen IKS. Den nye forskriften pala ogsa feiing
og tilsyn av fritidsboliger.

For var del medfgrte det en betydelig gkning av feie-portefgljen fra ca. 4500 enheter til nesten 11.000
enheter bare i dette distriktet. En gking pa ca 6.500 nye enheter som skal feies/ fgres tilsyn med.
Senere har dette tallet visst seg & veere noe hayere, da det viser seg at flere byggverk ikke er
registrert i de kommunale systemer. Disse byggverk skal pa et tidspunkt ha besgk av feier.

Pr. i dag har vi 3 faste feierhjemler. De er besatt med 1 feierformann, 1 fagarbeider og 1 feierlaerling
(som snart er ferdig utdannet).

Erfaring etter 4 ar viser seg at etter den nye forskriften kom, har det medfert mye arbeid for & komme
gjennom de forventa planene som vi har satt oss i forkant. Det viser seg at det er mye etterarbeid
som kommer i tillegg nar vi har vaert p4 omrade og utfert feiing/tilsyn. Grunnen er at alle i samme
hytte omrade skal ha feiing/tilsyn dette ar, sd en ma avtale nytt oppmete med eieren.

Setesdal Brannvesen har satt fokus pa a fglge opp avvik som er gitt til hytteeieren, slik at disse
avvikene blir fglg opp av feieravdelingen. Dette arbeidet ble ikke prioritert like mye tidligere. Dette
henger sammen med den risikokartleggingen som er blitt gjort og dataprogrammet som blir brukt av
feieravdelingen.

Konsekvenser:

Dkning av stillingsrammen i bolig- og feierseksjonen.
Setesdal Brannvesen IKS er et av de brannvesen som har kommet lengst i arbeidet med & risiko-
kartlegge byggverkene etter den nye forskriften. Det har medfert en frekvensen pa feiing og tilsyn ut
fra registrert risiko. Alle byggverk har na fatt fargen grenn, gul eller red. Grgnn har minst risiko og
derfor lengst frekvens. Frekvensene varierer fra 2 til 8 ar.
Dersom forebyggende avdeling skal klare & gjennomfgre alt merarbeid den nye forskriften medfarer
er det et ngdvendig behov for minst en ny fast hjemmel til 4 hele stillinger, pluss 1 feierleerling.

@konomi.
Feriebudsjettet skal veere selvkost. For & ha dekning ma budsjettet gkes med kr. 700.000 pa lgnn for
1 ekstra hel stilling. @kningen ma tas av innbetalt feieravgift.
Ekstra stillingshjemmel fordrer tillegg pa ny feierbil.
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Kontorer
Flere hjemler mefgrer ogsa behov for tilsvarende flere kontorplasser. Her velges en ngktern lgsning
med & nytte kontoret til avgatt avdelingsleder forebyggende som deles opp til 2-3 kontorplasser.
Dermed blir det ikke n@dvendig a bygge ut noe selv med flere feiere.

Garderobe
Kan trolig nytte dagens lgsning med minimale endringer.

Garasje
Pr i dag har feierne garasjeplass til to biler. Den er allerede egentlig litt for liten ettersom de har tre
biler, og som na kan bli fire. De har ogsa to hengere med henholdsvis sngscooter og 6x6 ATV.
Pr i dag laner forebyggende avdeling plass i vognhallen til beredskapsavdeling til to biler og de to
hengerne med sngscooter og 6x6 ATV. Vi vil se pa dette utover aret for & finne rimeligste funksjonelle
Igsning. Forelgpige tanker er nok at feiergarasjen ma dobles fra to til fire porter.

Forslag til Vedtak

Styret godkjenner at bolig- og feierseksjonen gker stillingsrammen fra 3 til 4 feiere, i tillegg til en
feierleerling. Det er for & klare & gjennomfare lovpalagte oppgaver.

Stilingene finansieres med feiingsgebyr som allerede blir innbetalt fra eiere av byggverk i
kommunene. Vi mener at dette kan gjgres innenfor de gjeldende satser og at det dermed ikke er
ngdvendig & justere opp feie- og tilsynsgebyret ut til innbyggerne.

Formelt grunnlag

Forskrift om brannforebygging

Evje, 10.03.2020

Brannsjef

Vedlegg:

Andre dokumenter i saken:
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Budsjettregulering 2020 - Utdanningsmidler

Brannsjefens forslag til vedtak:

Utrykningslederkurs gjennomfares fordelt pa to kalenderar: Hast 2020 — var 2021.

Starte befalsutdanning/ utrykningslederkurs i 2020 for 10 mannskaper med midlene som er
tilgjengelig (500.000,- iht den planlagte investeringsplanen er dedikert ekstraordinzere driftskostnader
og filtenkt kurs). Altsa ingen ekstra utgifter i 2020.

For a fullfgre disse pabegynte utrykningslederkurs i 2021 foreslas det bruk av investeringsmidler i
2021. Estimert 500.000,- Dette er ikke planlagt og foreslas ved nedtrekk i investering i nye kjoretgy.

Klasse C (lastebilsertifikat)

For at brannvesenet skal ha nok lastebilsjafarer til & ivareta beredskap ma det «tilfares» flere
lastebilsjafgrer. For a fa til dette ma det planlegges med fullfinansiering. Dvs at det ma dekkes selve
sertifikatkostandene til kjgreskoler og det offentlige. For & kunne gjennomfgre dette ma det tilferes
ekstra midler fra kommunene ved en opptrapping av kompetansehevingsmidler tilsvarende det
ngdvendige behov.

Kode 160 (blélyssertifikat)
Anbefales ikke prioritert fgr det er nok lastebilsjafarer

Grunnkurs gjennomfares over to kalenderar: Hast 2021 — var 2022.

Det er ngdvendig med utdanning av ca 25 mannskaper som ikke har grunnkurs i Igpet av hgsten
2021-varen 2022. Ca 9 pr na som er tilsatt i 2019 og tidligere og 16 nye som tilsettes i ar. For a kunne
gjennomfere dette ma det tilfares ekstra midler fra kommunene ved en opptrapping av
kompetansehevingsmidler tilsvarende det ngdvendige behov.

Saksutredning

Bakgrunn for saken
Kompetanse er det viktigste for brannvesenet. Det er viktigere enn materiell.

Det er mangel pa utrykningsledere i Setesdal brannvesen IKS. Etter gjeldende
dimensjoneringsforskrift skal det veere fire utrykningsledere i hver kommune, totalt 20 for Setesdal
brannvesen IKS. Forelgpige tanker rundt eventuelt ny dimensjoneringsforskrift tilsier ikke noen feerre.

Det er for lite lastebilsertifikater blant vare brannmannskaper. Eksemplifisert med alarmer hvor det
meter fa og av de som mette opp kan det hende ingen har sertifikat til & kjgre ut brannbilen.

Det er for lite kode 160 sertifikater som gjgr at man har lov til & kjgre med blalys for a eventuelt kunne
bryte fartsgrenser og andre trafikkregler for & komme fortere fram. Dog er det liten forskjell i
utrykningstid i Setesdal med og uten blalys.

Grunnkurs er krav for brannmannskaper i Norge. Vi trenger a kurs ca 25 mannskaper i Igpet av 2021-
2022.

Utredning og begrunnelse
Utrykningsledere
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Ved starten pa 2020 er det 17 utrykningsledere i setesdal brannvesen IKS. En av dem er pa grunn av
sykdom/ skade ute pa ubestemt, sa i realiteten er det 16. | lapet av 2020 gar minst 2 utrykningsledere
av med pensjon ettersom de blir 65 ar. Da gjenstar 14.

Ytterligere to utrykningsledere er 62 og kan ga av pa kort varsel da de har passert 60 som er normal
pensjonsalder for mannskaper og utrykningsledere. Helst bar det vaere nye utrykningsledere ferdig
utdannet far de gamle slutte. Da gjenstar 12, altsa ett behov pa 8 for a ha de 20 som kreves.

Ny avdelingsleder forebyggende og feierformann trenger denne kompetansen og @nskes med pa
utrykningslederkurs mtp fremtidige overordnet vakt.
Det gir et totalbehov pa utdanning av 10 utrykningsledere.

Det er ogsa en faktor at vi har Olav Nese den eneste i Agder som kan gjennomfgre slike kurs.
Det er satt av 500.000 til dette kurset, men vi estimerer at det til sammen vil koste 1.000.000,-
(100.000 pr elev).

Klasse C (lastebilfagrerkort)

Jeg ser ikke at det er midler over brannvesenets naveerende budsjett til & handtere farerkort-
kostnader. Jeg anser at lanemidler fra investeringsplanen er eneste mulighet om det skal dekkes uten
ekstra kostnader for kommunenes innskudd til brannvesenet.

For & gi trygghet pa at det ved utrykning meter personell med godkjent sertifikat bar det vaere minst 6
sjafarer pa en brannstasjon med to brannbiler, og 9 sjafarer pa en brannstasjon med tre biler.

Det er ikke satt av noen midler til gvrig utdanning og det er behov for mange sjaferer pa klasse C
(lastebil). Estimert kostnad pr mann er 100.000,- .

Vi trenger ca 14 stk klasse C sertifikater for & sikre beredskapen. Altsa en anslatt kostnad pa
1.400.000,- til slik utdanning. Starst er behovet pa Hovden.

e S6 Hovden. Har 6 farerkort (men det er flere C1 som ikke kan kjgre lift og tankbil). Trenger
minst 6 til (Hovden anses spesielt utsatt pga stort fraveer og krav til sjafgr pa lift). For Hovden
som har spesielle behov kan det vaere naturlig & tenke at dette dekkes av Bykle kommune.
S5 Bykle. Har 4 fgrerkort. Trenger minst 2 til.

S4 Valle. Har 7 farerkort, men flere forventes a slutte fremover. Trenger minst 2 til.

S8 Rysstad. Har 3. Har ogsa 2 C1 pa gang. Trenger minst 1 til.

S3 Bygland. Har 5. Trenger minst 2 til.

S7 Byglandsfjord. Meget uavklart. Trolig ingen behov da det er tiltenkt klasse bil som

utrykningsbil her.

S2 Evje. Har 15. Trenger ingen.

e S1lveland. Har 8, men har stort fraveer pa dagtid. Behov for 2 til som jobber i Iveland pa
dagtid.

Kode 160 (blalyssertifikat)

Kode 160 for lovlig a kjgre utrykning med blalys er ett krav. Koster estimert 50.000,- pr sertifikat.

Dog er dette klart lavere prioritet enn lastebilsertifikat da det utgjer ofte liten forskjell pa utrykningstid i
Setesdal med og uten blalys. | tillegg er det fire biler som ikke er aktuelle & kjgre utrykning over 50
km/ t med da de mangler setebelter. Jeg anser derfor at det ikke skal prioriteres noe til kode 160
utdanning fer vi har nok lastebilsjafgrer.

Grunnkurs for brannmannskaper
Det er krav til at de nye brannmannskapene gjennomfgrer grunnkurs. Skal normalt gjennomferes
innen to ar etter ansettelse. Det estimeres enn kostnad pa 70.000,- pr elev. Pr na er det 9 som ikke
har gjennomfgrt dette (I tillegg har vi noen over 60 som slipper siden de har veert med lenge) og det
estimeres minst 15 nye som tilsettes og de har ikke dette. Det vil med andre ord veere ca 25 som
trenger ett slikt grunnkurs som ber gjennomfares i 2021-2022. Altsa er det behov for kr 1,75 mill
fordelt pa hgst 2021 og var 2022 for a fylle dette kompetansekravet. Her det dog stor forskjell mellom
kommunene ift antallet. Iveland har behov for 1. Bykle/ Hovden alene har behov 13!
e Bykle kommune S5 og S6: 3 ansatt 2018 og tidligere, 3 nye fra 2019 + de som tilsettes i 2020
(5 pa Hovden og 2 pa Bykle). Trenger 13 pa grunnkurs.
e Valle kommune S4 og S8: 2 nye fra 2019 + 2 som tilsettes 2020. Trenger 4 pa grunnkurs
e Bygland kommune S3 og S7 Alle nye trenger grunnkurs. 4-8 nye pa grunnkurs?
e Evje og Hornnes kommune S2 har behov for 1 som mangler + 2 nye = behov for 3 pa
grunnkurs
e Iveland kommune S1: Behov for den ene nye som tilsettes i 2020

Vurderinger
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Det er krav i dimensjoneringsforskriften at det skal vaere minst 4 utrykningsledere i hver kommune.
Det er saledes ett krav til utrykningslederkurs/ Bef 1, som er godkjent utdanning.

Det ma investeres fortlapende i kompetanse. Det anses, satt pa spissen, viktigere med
kompetanseheving enn nytt kjgreteymateriell.

Vi ma ha lastebilsjaferer til brannbilene. Det er ikke satt noen formelle krav pa antall. Men brannloven
tilsier at det skal veere tilfredsstillende beredskap. Og det er ingen tvil om at det er avgjerende for
nesten alle innsatser at brannvesenets biler kan kjares ut. Dette foreslas prioritert fgr innkjgp av nye
biler!

Kode 160 (blalyssertifikat) utdanning utsettes pa ubestemt tid.

Konsekvenser
Vi klarer ikke gjennomfgre ngdvendige kursmal uten 8 matte lane/ gke budsjett i 2021.
Alternativet er utdanne faerre enn behovet, men med like stort press pa Nese som er hovedinstruktar
pa dette kurset. Det ma lanes for nesten all kursing. Det er satt av 500.000 annethvert ar (Snitt pa
250.000 pr ar) men det dekker bare en liten del av behovet.

Vurdering Klima og milja

Det & utdannede utrykningsledere er ogsa viktig for & ha kompetanse for & handtere hendelser med
farlig gods/ kjemikalier/ miljagifter.

Formelt grunnlag
Dimensjoneringsforskriften stiller krav til antall utrykningsledere og brannmannskaper.

Evje, 10.03.2020

Brannsjef
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