K-Sekretariatet

Kontrollutvalgets medlemmer

Ordfereren 1 Nordreisa kommune

Oppdragsansvarlig regnskapsrevisor Doris Gressmyr

Oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor Margrete Mjelhus Kleiven og Knut T Vik
Kommunedirekteren

Deres ref: Var ref: Saksbehandler: Telefon: Dato:
35/22-428.5.1 Bjeorn H. Wikasteen 777 88 043 30.11.2022
E-postadresse: Mobil:
bhw@k-sek.no 459 60 475

INNKALLING TIL MOTE I KONTROLLUTVALGET I NORDREISA KOMMUNE
De innkalles med dette til meote i kontrollutvalget.

Moetedato:  Onsdag 7. desember 2022

Tid: 12.00 (merk tid)

Sted: Rédhuset, Formannskapssalen

Det gjennomfores vanlig mete pa radhuset.

Av hensyn til innkalling av varamedlem(mer) ber vi om at eventuelle forfall eller
habilitetsspersmal meldes til K- Sekretariatet 1 god tid for metet.

Kommunedirektoren innkalles til klokken 12.15

e sak 33/22 (rammeavtaler)

o sak 34/22 (oppfelgning sak 4/22, Kofa)

e sak 35/22 (kommunedirekterens oppfelgning av saker fra kontrollutvalget)

Enkelte saker kan bli holdt for lukkede derer.

Tromse, 30.11.2022

—_Semjorradgiver

Postadresse: Hovedkontor: Avdelingskontor:  Avdelingskontor: Avdelingskontor: Avdelingskontor:
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9296 TROMS® TIf. 77 78 80 43 TIf. 77 02 61 66 TIf. 951042 51 TIf. 95 10 90 02

Org nr 988 064 920
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K-Sekretariatet

SAKLISTE

Utvalg:

Kontrollutvalget i Nordreisa kommune

Maetedato:  Onsdag 7. desember 2022

Tid:

Kl. 12.00

Maeotested:  RAadhuset, formannskapssalen

Sak nr.

Tittel

[Unntatt
offentlighet

32/22

Godkjenning av protokoll fra metet 30.9.2022

33/22

Oppfoelging sak 9/22 — rammeavtaler

34/22

Oppfolging sak 4/22 — rapportering om tiltak for & styrke arbeidet med
offentlige anskaffelser

35/22

Oppfoelging sak 31/22 — kommunedirektoren oppfelging av saker fra
kontrollutvalget

36/22

Oppfoelging av forvaltningsrevisjonsrapport « Kommunedirektorens plikt
til d pase at politiske vedtak iverksettesy - svar av 27.5.2022

37/22

Forvaltningsrevisjonsrapport «Sykehjemstjenesteney - fremleggelse av
rapport

38/22

Rapportering fra revisor — lapende saker

39/22

Prosjektskisse forvaltningsrevisjonsprosjekt «Rovda gravlundy»

40/22

Moteplan 2023

41/22

Reduksjon av gebyrer av eget tiltak — dispensasjonssaker

42/22

Referatsaker

43/22

Eventuelt







K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Maeotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Nordreisa 32/2022 7.12.2022 | Bjern H. Wikasteen
kommune

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTET 30.9.2022

Innstilling tilved tak:

Protokollen fra metet 30.9.2022 godkjennes.
Saken gjelder:

Vedlegg til saken:

A: Trykte vedlegg:
- Protokoll fra mete 30.9.2022

B: Utrykte vedlegg:
Saksutredning:

Protokollen fra forrige mote skal formelt godkjennes med vedtak i kontrollutvalget. Denne ble
sendt ut etter forrige mate pé epost.

Tromsg, 28.11.2022

___Senfiorradgiver



W NORDREISA KOMMUNE

MOTEPROTOKOLL

Kontrollutvalget

Motested: Rédhuset
Motedato: Fredag 30. september 2022
Varighet: 09.00 —11.30

Moteleder: Siv Elin Hansen
Sekretzaer: Bjorn H. Wikasteen

Fra kontrollutvalget meotte:

Siv Elin Hansen, leder

Arne Martin Kristiansen, nestleder
Tove Jensberg Hansen, fast medlem
Bjarne Josefsen, fast medlem

Forfall:
Arthur Terfoss, fast medlem

Fra politisk ledelse motte:
Ordferer Hilde Anita Nyvoll

Fra administrasjonen mette:

Fra Kom Rev NORD IKS mette:
Revisor Frode Karlsen

Fra K-Sekretariatet IKS mgotte:
Seniorrddgiver Bjorn Halvor Wikasteen




Behandlede saker:
Ingen merknader til saksliste og innkalling.

Sak nr.

Tittel

[Unntatt
offentlighet

20/22

Godkjenning av protokoll fra metet 2.6.2022

21/22

Notat fra forvaltningsrevisor — orientering om fremdrift

22/22

Uavhengighetserklaring regnskapsrevisor

23/22

Uavhengighetserklaringer forvaltningsrevisorer

24/22

Motedokumenter pd kommunens nettside

25/22

Oppfelgning sak 15/22 — Rovda gravlund forvaltningsrevisjon

26/22

Attestasjonsuttalelse — forenklet etterlevelseskontroll (FEK) 2021

27/22

Risiko og vesentlighetsvurdering FEK 2022

28/22

Revisjonsstrategi arsregnskapet 2022

29/22

Budsjett kontroll og tilsyn 2023

30/22

Referatsaker

31/22

Eventuelt




Sak 20/22
GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTET 2.6.2022

Innstilling til ved ta k:

Protokollen fra mate 2.6.2022 godkjennes.

Behandling:

Innstillingen enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Protokollen fra mete 2.6.2022 godkjennes.

Sak 21/22

NOTAT FRA KOM REV NORD - FREMDRIFT
FORVALTNINGSREVISJONSRAPPORT OM SYKEHJEMSTJENESTER
Innstilling til ve d t a k:

Kontrollutvalget tar notat fra Kom Rev NORD av 16.9.2022 til orientering
Behandling:

Innstillingen enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Kontrollutvalget tar notat fra Kom Rev NORD av 16.9.2022 til orientering
Sak 22/22

VURDERING AV UAVHENGIGHET - OPPDRAGSANSVARLIG
REGNSKAPSREVISOR

Innstilling til ved ta k:

Kontrollutvalget tar uavhengighetserklceringen fra ansvarlig regnskapsrevisor til Doris
Gressmyr etterretning.

Behandling:
Innstilling enstemmig vedtatt.
Vedtak:

Kontrollutvalget tar uavhengighetserklaringen fra ansvarlig regnskapsrevisor til Doris
Gressmyr etterretning.



Melding om vedtak sendt 17.10.2022 til:
- Kom Rev NORD

Sak 23/22

VURDERING AV UAVHENGIGHET — OPPDRAGSANSVARLIG
FORVALTNINGSREVISOR — MARGRETE M KLEIVEN OG KNUT TEPPAN VIK
Innstilling til ved ta k:

1. Kontrollutvalget tar oppdragsansvarlig forvaltningsrevisors - Knut Teppan Vik -
vurdering av egen uavhengighet til etterretning.

2. Kontrollutvalget tar oppdragsansvarlig forvaltningsrevisors - Margrete Mjolhus
Kleiven - vurdering av egen uavhengighet til etterretning.

Behandling:
Innstillingen enstemmig vedtatt
Vedtak:

1. Kontrollutvalget tar oppdragsansvarlig forvaltningsrevisors - Knut Teppan Vik -
vurdering av egen uavhengighet til etterretning.

2. Kontrollutvalget tar oppdragsansvarlig forvaltningsrevisors - Margrete Mjalhus
Kleiven - vurdering av egen uavhengighet til etterretning.

Melding om vedtak sendt 17.10.2022 til:
- Kom Rev NORD

Sak 24/22
MOTEDOKUMENTER FRA FOLKEVALGTE ORGANER PA NETT

Innstilling til ve d ta k:

(Saken fremmes med dpen innstilling)

Behandling:

Kommunedirektoren var innkalt. Kommunedirektoren opplyste at det var tale om overgang til
nytt saksbehandlingssystem, og at alle folkevalgte som bruker systemet skal fa forsvarlig
opplering.

Felles forslag til vedtak:

Kontrollutvalget tar kommunedirektoren redegjorelse til orientering.

Felles forslag enstemmig vedtatt.



Vedtak:
Kontrollutvalget tar kommunedirekteren redegjorelse til orientering.
Melding om vedtak sendt 17.10.2022 til:

- Nordreisa kommune v/ kommunedirektoren

Sak 25/22
FORVALTNINGSREVISJON / UNDERSOKELSER —- ROVDA GRAVLUND

Innstilling tilve d ta k:

Kontrollutvalget bestiller en forvaltningsrevisjonsrapport / undersokelser som besvarer
sporsmdlene knyttet til etablering av vei til Rovda Gravlund, og ber Kom Rev NORD
fremlegge overordnet prosjektskisse til neste mote.

Behandling:

Innstillingen enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Kontrollutvalget bestiller en forvaltningsrevisjonsrapport / undersgkelser som besvarer
speorsmalene knyttet til etablering av vei til Rovda Gravlund, og ber Kom Rev NORD
fremlegge overordnet prosjektskisse til neste meote.

Melding om vedtak sendt 17.10.2022 til:

- Kom Rev NORD
- Nordreisa kommune v/ kommunedirekteren

Sak 26/22

RAPPORTERING FRA REVISOR — FORENKLET ETTERLEVELSESKONTROLL
MED KOMMUNENS OKONOMIFORVALTNING

Innstilling tilved tak:

Kontrollutvalget tar rapporten fra forenklet etterlevelseskontroll (FEK) datert 30.6.2022 fra
revisor til orientering.

Behandling:
Innstillingen enstemmig vedtatt.
Vedtak:

Kontrollutvalget tar rapporten fra forenklet etterlevelseskontroll (FEK) datert 30.6.2022 fra
revisor til orientering.



%P?gliTERING FRA REVISOR - FORENKLET ETTERLEVELSESKONTROLL
FOR 2022 — RISIKO- OG VESENTLIGHETSVURDERING
Innstilling tilved tak:
Kontrollutvalget tar revisors rapportering til orientering.
Behandling:
Innstillingen enstemmig vedtatt.
Vedtak:
Kontrollutvalget tar revisors rapportering til orientering.
Sak 28/22
RAPPORTERING FRA REVISOR - REVISJONSSTRATEGI REGNSKAPET 2022 —
NORDREISA KOMMUNE
Innstilling tilved ta k:
Kontrollutvalget tar redegjorelsen til orientering.
Behandling:
Innstillingen enstemmig vedtatt.
Vedtak:
Kontrollutvalget tar redegjorelsen til orientering.
Sak 29/22
BUDSJETTRAMME 2023 - KONTROLL OG TILSYN
Innstilling tilved ta k:
1. Budsjettramme for kontroll og tilsyn for 2023 vedtas med netto driftsutgifter pa til
sammen kr 1310 500,- for lonns- og prisjusteringer for kontrollutvalgets egen

virksomhet og eventuelle andre politiske vedtak.

2. Budsjettforslaget for 2023 skal folge innstillingen til drsbudsjettet etter kommuneloven
§ 14-3 tredje ledd til kommunestyret.

3. Kontrollutvalget viser til forskrift om kontroll og revisjon § 2 samt kommentarer i
Kontrollutvalgsboken fra Kommunal- og regionaldepartementet, 2011, for behandling
av kontrollutvalgets budsjettforslag. Utvalget forutsetter at behandlingen skjer som
beskrevet her.



Behandling:
Innstillingen enstemmig vedtatt.
Vedtak:
1. Budsjettramme for kontroll og tilsyn for 2023 vedtas med netto driftsutgifter pa til
sammen kr 1310 500,- for lenns- og prisjusteringer for kontrollutvalgets egen

virksomhet og eventuelle andre politiske vedtak.

2. Budsjettforslaget for 2023 skal folge innstillingen til &rsbudsjettet etter kommuneloven
§ 14-3 tredje ledd til kommunestyret.

3. Kontrollutvalget viser til forskrift om kontroll og revisjon § 2 samt kommentarer i
Kontrollutvalgsboken fra Kommunal- og regionaldepartementet, 2011, for behandling
av kontrollutvalgets budsjettforslag. Utvalget forutsetter at behandlingen skjer som
beskrevet her.

Melding om vedtak sendt 17.10.2022 til:

- Nordreisa kommune v/ ordferer

Sak 30/22
REFERATSAKER
Innstilling til ve d t a k:
Sakene tas til orientering.
Behandling:
Folgende saker ble referert:
1. Formannskapet 8.9.2022
2. Kommunestyret 15.9.2022
Innstillingen enstemmig vedtatt

Vedtak:

Sakene tas til orientering



Sak 31/22
EVENTUELT

Behandling:

Kontrollutvalget ber K-Sekretariatet fremme folgende saker til neste meote:

Felles forslag til vedtak:

1. Oversikt som viser forhold mellom regnskap og budsjett for kontroll — og tilsyn for 2021.

2. Kontrollutvalget ber K-Sekretariatet fremme en sak om eierskapskontroll i Ymber AS i1
samarbeid med ovrige eierkommuner i Nord-Troms.

3. Kontrollutvalget ber K-Sekretariatet avklare med ordferer om tilgjengelige timer for
forvaltningsrevisjon for 2022.

4. Kontrollutvalget er ikke tilfreds med kommunedirektorens etterlevelse av svarfrister, og ber

K-Sekretariatet fremme en sak til neste mote samt innkalle kommunedirekteren for & svare pa
sporsmal.

dkokokok

Rett utskrift:
Tromsg, 30.9.2022

Bjorn H. Wikasteen



K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Meotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Nordreisa 33/2022 7.12.2022 [Bjern H. Wikasteen
kommune

OPPFOLGNING SAK 9/22 - UNDERSOKELSER RUNDT RAMMEAVTALER
Innstilling tilved tak:
(Saken fremmes med dpen innstilling til vedtak)

Saken gjelder:
Kommunens oppfelgning av rammeavtaler

Vedlegg til saken:

A: Trykte vedlegg:
1. Kommunedirektorens svar av 1.11.2022

B: Utrykte vedlegg:
Saksutredning:
Kontrollutvalget traff i mote 16.3.2022 1 sak 9/22 slikt vedtak:

1. Kommunedirektoren bes gi en skriftlig redegjorelse pd sporsmdl 1 til 5 som beskrevet
i saksfremlegget til sak 05/22

2. Svar oversendes K-Sekretariatet innen 1. september 2022

Kommunedirekteren har ved brev av 1.11.2022 gitt slikt svar:

1. Nordreisa kommune bes oversende en oversikt over Igpende rammeavtaler som
viser inngaelsesdato, utlgpsdato, gjennomfgrte avrop og gjenstaende saldo for
avtalene.

SVAR: En oversikt over kommunens gjeldende rammeavtaler, rammeavtaler som det
jobbes med og rammeavtaler som er utgatt finnes i SharePoint-omradet “Nord-
Troms innkjgp”. Dette omradet vedlikeholdes av regional innkjgpssjef og er under
Igpende utvikling og er ikke fullt oppdatert.



Tjeneste: Leverandor: Gyelder fra:  Gyelder til:  Opsjon:

Bedriftshelsetjeneste Inveni AS 01.05.2021  30.04.2023 2+2+2+2
Reisebyratjenester ~ Egenica Norge as 01.02.2021 31.01.2023  1+1

Rus og skjenkekontroll Securitas 11.05.2021 10.05.2023 1+

Med. forbruksvarer Norengros AS 25.02.2022 24.02.2024 1+1
Medisin apotekervarer NMD, utgaende avtale

Kolonialvarer ASKO

Telefoni Telenor

Konsulenttjenester

Kjottprodukter Nortura 01.07.2020 30.06.2022  1+1

Medisinske apotekvarer er utgatt, men det forventes at ny avtale er pa plass 1 nar
framtid.

Det er ikke noe system for a fange opp hvor mye saldo som er foretatt av avrop pa
lopende rammeavtaler og heller ikke hvor mange avrop som er foretatt. Kommunene 1
Nord-Troms har 1 fellesskap anskaftet nytt okonomi- og HR-system. med opsjon pa
innkjopsmodul som har en funksjonalitet som kan 1vareta dette. Nytt okonomi- og
HR-system implementeres pr. 01.01.2023. Forelopig er det ikke tatt stilling til
anskaffelse av innkjopsmodulen.

Innkjopstjenesten vil ved framtidige inngaelse av rammeavtaler sette som krav til
leverandorene at de arlig sender ut en oversikt over avrop pa rammeavtaler. Dette vil
da g1 var regionale mnkjopstjeneste og ledelsen informasjon om at rammeavtalene
fungerer og brukes som forutsatt. Vi vil allerede ved ny anbudsrunde for medisinske
apotekvarer stille slik krav som nevnt her.

2. Har Nordreisa kommune skriftliggjorte retningslinjer som er egnet til a oppfylle
anskaffelsesregelverkets krav til verdi- eller mengdeangivelser i forbindelse med
kunngjgring av rammeavtaler. Det vises til EU domstolens avgjgrelse av 17. Juni
2021, i sak C-23/20.

SVAR: Ja, Nordreisa kommune har eget reglement, del | og del ll, som er tilgjengelig for alle
ansatte som gjennom sin stilling har behov for a foreta anskaffelser eller avrop pa
rammeavtaler. Reglementet er tilgjengelig i SharePoint. Tilgang til det aktuelle SharePoint-
omradet administreres av regional innkjgpssjef, og kommunen melder inn hvem som skal ha
ngdvendig tilgang.

3. Har Nordreisa kommune rutiner/retningslinjer som er egnet til a klargjgre og fordele
ansvar og arbeidsoppgaver - fgr og etter kontraktsinngaelse.

SVAR: Ja, dette reguleres av kommunens reglement. Reglementet ma oppdateres
med hensyn til rutiner i forhold til arbeidsoppgaver etter kontraktsinngaelse.
Nordreisa kommune har etablert saerskilt rutine for sidemannskontroll i forhold til
anbudskonkurranser.



4. Gjennomfgres forlengelse og endringer i Igpende rammeavtaler i samsvar med
anskaffelsesregelverket, herunder grunnprinsipper om konkurranse, likebehandling,
forutberegnelighet, etterprgvbarhet og forholdsmessighet.

SVAR: En forlengelse av en Igpende rammeavtale er ikke gjenstand for
konkurranseutsetting. En forlengelse betyr egentlig en utlgsning av opsjon, og den er
ikke utsatt for konkurranse. Det er heller ikke anledning til a gjgre vesentlige
endringer i en lgpende rammeavtale.

Avslutningsvis kan vi hekrefte at Nordreisa kommune deltar i det interkommunale
innkjepssamarbeidet i Nord-Troms, og at var regionale innkjgpssjef (ansatt i Skjervay
kommune) har som en hovedoppgave a administrere felles rammeavtaler for
medlemskommunene. Videre bistar innkjgpssjefen oss i anbudskonkurranser.

Kommunedirektgrene i Nord-Troms har Igpende drgftelser med hensyn til organisering og
ressurser til innkjgpsomradet. Herunder har vi stort fokus pa kompetansebygging, og vi
nevner i denne sammenheng at vi kjgrer dagskurs for ledere og innkjgpere 02.11.2022.

K-Sekretariatets vurdering:

Kommunedirekteren er innkalt til matet.

Svaret fra kommunedirektoren viser at det var riktig av kontrollutvalget & sette denne saken
pa agenda. Svaret fra kommunedirektoren viser betydelige avvik som medferer en reell risiko

for ansvar.

K-Sekretariatet vil serlig bemerke:

1. Kommunedirektoren kan ikke fremlegge en oppdatert oversikt over samtlige lepende
rammeavtaler. Dette er helt grunnleggende, og et alvorlig brudd pa de krav det ma
stilles til forsvarlig avtaleforvaltning.

2. Kommunedirekteren erkjenner at avtaler er lopt ut pa tid. A anvende en avtale som er
lopt ut pé tid medforer at ulovlige direkteanskaffelser som kan lede til betydelig
ansvar.

3. Kommunedirekteren har ikke etablert noe system pa & ha lepende oversikt over
«avrop» pa lepende avtaler. Med andre ord hvor mye av avtalen som er «brukt opp».
Det vitner om liten kjennskap og kunnskap om til den risiko som dette padrar
kommunen. A fore en slik oversikt har intet med kjennskap til komplisert regelverk,
men evnen til & administrere egne innkjop. Det finnes grep som kan gjeres, men disse
nevnes ikke.

4. Enrammavtale har alltid en kunngjort evre grense, og denne mé kommunen folge
neye med pa ikke overskrides. Dersom dette skjer vil det foreligge en ulovlig
direkteanskaffelse fra forste krone. Overtredelsesgebyr i tilfelle klage utmaéles etter
samlet innkjep over avtalen, og ikke opprinnelig kunngjort ekonomisk ramme. K-
Sekretariatet kan ikke se at det er godtgjort noen unnskyldningsgrunner for dette, og
det ber settes inn betydelige ressurser for 4 rette opp dette snarest.



5. Det er heller ikke etablert noe system for & overvédke felles rammeavtaler med andre
kommuner 1 Nord-Troms

6. Det synes som at kommunedirektoren i Nordreisa kommune ber oppklare roller og
ansvar med regionalt innkjepssamarbeid. K-Sekretariatet er ikke kjent med at
innkjopssamarbeidet har padratt seg ansvar for brudd pa anskaffelsesregelverket 1 en
kommune. Verken pd innkjep over egne rammeavtaler eller felles.

7. Den manglende oversikt og kontroll som foreligger medferer betydelig fare for at
kommunen gir enkelte leveranderer store gkonomiske fordeler. A tildele en akter en
stor skonomisk fordel som ledd i utferelse av offentlige tjenestehandlinger kan 1
ytterste konvekvens rammes av regler i straffelovgivningen. Dette alene tilsier at
saken bor gis hayeste prioritet & rydde opp i.

Videre oppfelening og forslag til vedtak:

Svarbrevet medferer etter K-Sekretariatets vurdering et sarlig oppfelgningsansvar for
kontrollutvalget. K-Sekretariatet antar at ogsd regnskapsrevisor ma gjore en vurdering av
svarbrevet i forhold til behov for s@rskilte revisjonshandlinger. Det er viktig a fa tall knyttet
til de avtaler det er handlet over.

Kontrollutvalget ber ogsé vurdere & rapportere saken til kommunestyret. Hvorvidt dette ber
skje 1 arsrapporten eller i en egen sak dreftes i motet.

Saken fremmes med &pen innstilling, og endelig forslag vil bli utformet i motet.

Tromse, 29.11.2022

cen

Seniorradgiver
e



Nordreisa kommune
Raissa suohkan

Raisin komuuni
Kommunedirektgr

K-Sekretariatet lks
Postboks 6600 Stakkevollan
9296 Tromsg

Deres ref. Var ref. Dato
22/10513 -6 01.11.2022

Undersgkelser rundt rammeavtaler - Kontrollutvalgets sak 09/22
Viser til kontrollutvalgets vedtak i sak 09/2022, mgte 16.03.2022, deres ref. 09/22-428.5.5.

Opprinnelig svarfrist var satt til 01.09.2022, men denne er senere innvilget utsettelse pa til
31.10.2022.

| forhold til de spgrsmal som stilles kan vi gi fglgende redegjgrelse:

1. Nordreisa kommune bes oversende en oversikt over Igpende rammeavtaler som
viser inngdelsesdato, utlgpsdato, gjennomfg@rte avrop og gjenstdende saldo for
avtalene.

SVAR: En oversikt over kommunens gjeldende rammeavtaler, rammeavtaler som det
jobbes med og rammeavtaler som er utgatt finnes i SharePoint-omradet “Nord-
Troms innkjgp”. Dette omradet vedlikeholdes av regional innkjgpssjef og er under
Igpende utvikling og er ikke fullt oppdatert.

Tjeneste: Leverander: Gjelder fra:  Gjelder til:  Opsjon:
Bedriftshelsetjeneste Inveni AS 01.05.2021  30.04.2023  2+2+2+2
Reisebyrétjenester ~ Egenica Norge as 01.02.2021  31.01.2023 1+1
Rus og skjenkekontroll Securitas 11.05.2021  10.05.2023  1+1
Med. forbruksvarer Norengros AS 25.02.2022  24.02.2024 1+1
Medisin apotekervarer NMD, utgaende avtale
Kolonialvarer ASKO
Telefoni Telenor
Konsulenttjenester
Kjettprodukter Nortura 01.07.2020 30.06.2022 1+1
Medisinske apotekvarer er utgatt, men det forventes at ny avtale er pa plass i naer
framtid.
Postadresse Besgksadresse Telefon Kontonr E-post
Postboks 174 Sentrum 17 +47 77 58 80 00 4740 05 03954 postmottak@nordreisa.kommune.no
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Det er ikke noe system for & fange opp hvor mye saldo som er foretatt av avrop pa
lopende rammeavtaler og heller ikke hvor mange avrop som er foretatt. Kommunene i
Nord-Troms har i fellesskap anskaffet nytt gkonomi- og HR-system, med opsjon pa
innkjepsmodul som har en funksjonalitet som kan ivareta dette. Nytt ekonomi- og
HR-system implementeres pr. 01.01.2023. Forelopig er det ikke tatt stilling til
anskaffelse av innkjepsmodulen.

Innkjepstjenesten vil ved framtidige inngdelse av rammeavtaler sette som krav til
leveranderene at de arlig sender ut en oversikt over avrop pa rammeavtaler. Dette vil
da gi var regionale innkjepstjeneste og ledelsen informasjon om at rammeavtalene
fungerer og brukes som forutsatt. Vi vil allerede ved ny anbudsrunde for medisinske
apotekvarer stille slik krav som nevnt her.

Har Nordreisa kommune skriftliggjorte retningslinjer som er egnet til 3 oppfylle
anskaffelsesregelverkets krav til verdi- eller mengdeangivelser i forbindelse med
kunngj@ring av rammeavtaler. Det vises til EU domstolens avgjgrelse av 17. Juni
2021, i sak C-23/20.

SVAR: Ja, Nordreisa kommune har eget reglement, del | og del I, som er tilgjengelig for alle
ansatte som gjennom sin stilling har behov for a foreta anskaffelser eller avrop pa
rammeavtaler. Reglementet er tilgjengelig i SharePoint. Tilgang til det aktuelle SharePoint-
omradet administreres av regional innkjgpssjef, og kommunen melder inn hvem som skal ha
ngdvendig tilgang.

3. Har Nordreisa kommune rutiner/retningslinjer som er egnet til a klargjgre og fordele

ansvar og arbeidsoppgaver - fgr og etter kontraktsinngaelse.

SVAR: Ja, dette reguleres av kommunens reglement. Reglementet ma oppdateres
med hensyn til rutiner i forhold til arbeidsoppgaver etter kontraktsinngaelse.
Nordreisa kommune har etablert saerskilt rutine for sidemannskontroll i forhold til
anbudskonkurranser.

Gjennomfgres forlengelse og endringer i Igpende rammeavtaler i samsvar med
anskaffelsesregelverket, herunder grunnprinsipper om konkurranse, likebehandling,
forutberegnelighet, etterprgvbarhet og forholdsmessighet.

SVAR: En forlengelse av en Igpende rammeavtale er ikke gjenstand for
konkurranseutsetting. En forlengelse betyr egentlig en utlgsning av opsjon, og den er
ikke utsatt for konkurranse. Det er heller ikke anledning til & gjgre vesentlige
endringer i en Igpende rammeavtale.

Avslutningsvis kan vi bekrefte at Nordreisa kommune deltar i det interkommunale
innkjgpssamarbeidet i Nord-Troms, og at var regionale innkjgpssjef (ansatt i Skjervey
kommune) har som en hovedoppgave a administrere felles rammeavtaler for
medlemskommunene. Videre bistar innkjgpssjefen oss i anbudskonkurranser.
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Kommunedirektgrene i Nord-Troms har Igpende drgftelser med hensyn til organisering og
ressurser til innkjgpsomradet. Herunder har vi stort fokus pa kompetansebygging, og vi
nevner i denne sammenheng at vi kjgrer dagskurs for ledere og innkjgpere 02.11.2022.

Med hilsen
Jan-Hugo Sgrensen

kommunedirektgr

telefon 77 58 80 03 / 91 30 00 46
jan-hugo.sorensen@nordreisa.kommune.no
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K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Moeotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Nordreisa 34/2022 16.3.2022 |Bjern H. Wikasteen

kommune

OPPFOLGNING AV SAK 4/22 - TILTAK FOR A STYRKE ARBEIDET MED
OFFENTLIGE ANSKAFFELSER

Innstilling tilved tak:

(Saken fremmes med dpen innstilling)

Saken gjelder:
Oppfoelgning av sak 4/22 — fellelse i KOFA

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:
1. Kommunedirekteoren svar av 19.9.2022 med vedlegg

B: Utrykte vedlegg:

Saksutredning:

Kontrollutvalget traff i mote 16.3.2022 i sak 4/22 slikt vedtak:

1.

4.

Kontrollutvalget ber om d fa oversendt gjennomfort evaluering som beskrevet i
redegjorelsen fra kommunedirektoren utdelt i motet.

Kontrollutvalget ber om svar pda hvor mange anbud som er blitt avlyst siste tre dr.
Kontrollutvalget innkaller kommunedirektoren til motet 28. september 2020 for a gi en
oppdatert redegjorelse om gjennomforte tiltak. Frist for oversendelse av skriftlig

redegjorelse settes til 14. september 2022.

Kontrollutvalget tar kommunedirektoren redegjorelse for avrig til orientering.

Kommunedirekteren skriver i svar av 19.9.2022 til kontrollutvalget:

Som nevnt i redegjgrelsen til kontrollutvalgets mgte 16.03.22 vil vi framover lgpende
evaluere gjennomfgrte anbudskonkurranser. Evalueringen hittil viser at vi seerlig ma
kvalitetssikre konkurransegrunnlaget som legges ut pa plattformen Kgv light. Som




felge av dette har vi fra og med 30.08.22 etablert sakalt “sidemannskontroll”, og dette
betyr at regional innkj@gpssjef skal kontrollere utkast til konkurransegrunnlag fgr dette
publiseres. Den aktuelle rutinen framgar av vedlagte epost datert 30.08.22 fra
kommunalsjefen, som er bekreftet av innkjgpssjefen i epost datert 31.08.22.

Utlegging av anbudskonkurranser forutsetter ogsa at man i forkant har utarbeidet en
skriftlig beregning av anskaffelsens verdi, og denne beregningen skal godkjennes pa
minimum kommunalsjefniva.

Videre vil vi framover ha stgrre fokus pa ngdvendig begrunnelse for eventuelle avlyste
konkurranser. Avlysing av anbudskonkurranse, herunder begrunnelsen, forutsetter
beslutning pa minimum kommunalsjefniva.

Kommunedirektgren har ogsa presisert at det ved varsel om tildeling av oppdrag
tydelig skal fremga informasjon om karensperioden.

Kompetansehevning av de nytilsatte prosjektlederne har vi allerede startet med, og
disse og andre aktuelle i organisasjonen vil bli tilbudt kurs og veiledning. Vi skal i
naermeste framtid kjgre dagskurs i regional regi for innkjgpsmedarbeidere og ledere.

Kommunedirektgren har videre gitt melding til prosjektlederne og aktuelle ledere om
at eventuelle uklarheter som oppstar rundt anbudskonkurranser skal avklares ved at
naermeste leder konsulteres. Man skal da vurdere behovet for a radfgre seg med
regional innkjgpssjef og eventuelt sgke ekstern bistand fra kompetent miljg.

Kommunedirektgren har drgftet med kommunedirektgrutvalget i Nord-Troms
mulighetene for a styrke regional innkjgpstjeneste, men forelgpig er ikke dette aktuelt
som fglge av gkonomiske begrensninger. Samtidig med dette vil vi i Nordreisa
kommune Igpende vurdere a tilegne oss slik kompetanse gjennom utlysinger av ledige
stillinger.

K-Sekretariatets vurdering:

Spersmél 1:

Kontrollutvalget ber om d fd oversendt gjennomfort evaluering som beskrevet i redegjorelsen
fra kommunedirektoren utdelt i motet.

Vurdering av svar :

K-Sekretariatet kan ikke se at svaret fra kommunedirekteren inneholder noen dokumentasjon
pa gjennomfert evaluering som opplyst 1 kontrollutvalgets mate 16.3.2022.

Spersmél 2:

Kontrollutvalget ber om svar pda hvor mange anbud som er blitt avlyst siste tre dr.



Vurdering av svar

Kommunedirekteren har svar at 7 konkurranser er avlyst siden 16.1.2019. Tallet sier
ingenting ettersom det ikke opplyses om hvor mange konkurranser som ble lagt ut i denne
perioden. Tallet virker heyt. Det er ofte stor risiko forbundet med & avlyse konkurransen, og
det sies heller ikke noe om det ble fremmet krav mot kommunen som felge av avlysning.

Spersmél 3:
Kontrollutvalget innkaller kommunedirektoren til motet 28. september 2020 for a gi en
oppdatert redegjorelse om gjennomforte tiltak. Frist for oversendelse av skriftlig redegjorelse

settes til 14. september 2022.

Vurdering av svar

Frist 1 vedtaket ble ikke iakttatt, og medferte at saken ikke kunne behandles som planlagt 1
mete 30.9.2022 (flyttet fra 28.9.2022)

Det er gjennomfort et tiltak knyttet til kvalitetssikring av konkurransegrunnlaget med
sidemannskontroll gjennomfert av innkjepssamarbeidet i Nord-Troms v/ leder Jonny Bless.
Det er fremlagt epost korrespondanse. Det er ikke fremlagt dokumentasjon at det er lagt inn 1
Compilo. Hvorvidt rutine endring er tatt inn 1 noen anskaffelsesreglement er ukjent.

Det opplyses om et dagsseminar i offentlige anskaffelser, men ukjent om dette er
gjennomfort.

Det opplyses om ulike «beskjeder» som er gétt ut fra kommunedirektoren, men hvordan dette
er kvalitetssikret 1 organisasjonen opplyses det ikke noe om.

- «Kommunedirektoren har videre gitt melding...»

- «Kommunedirektoren har ogsd presisert...»

- «...vil vi framover ha storre fokus pa nedvendig begrunnelse for eventuelle avlyste
konkurranser...»

- «Utlegging av anbudskonkurranser forutsetter ogsa at man i forkant har utarbeidet en
skriftlig beregning av anskaffelsens verdi...».

Flere av de forhold det opplyses om er alle av ting det ville vaert naturlig & ha inntatt i et
anskaffelsesreglement i kommunen. Hvordan kommunedirekterens nye «beskjeder» om
anskaffelser gjores kjent for nyansatte eller andre i organisasjonen fremkommer ikke.
Vedtaket 1 denne saken ber sees 1 sammenheng med vedtak i sak 9/22. Samlet sett fremstar
fokus, kompetanse og rutiner ved offentlige anskaffelser langt unna forsvarlig minstestandard.

Tromse, 30.11.2022

Bjdrh H. Wikasteen
___Sentjorradgiver



Nordreisa kommune
Raissa suohkan

Raisin komuuni
Kommunedirektgr

K-Sekretariatet IKS
Fylkeshuset

9007 Tromsg
Deres ref. Var ref. Dato
05/22 - 428 55 22/10534 -2 19.09.2022

Besvarelse - kontrollutvalgets sak 04/22
Viser til deres brev datert 31.03.22.

Som nevnt i redegjgrelsen til kontrollutvalgets mgte 16.03.22 vil vi framover Igpende
evaluere gjennomfgrte anbudskonkurranser. Evalueringen hittil viser at vi saerlig ma
kvalitetssikre konkurransegrunnlaget som legges ut pa plattformen Kgv light. Som fglge av
dette har vi fra og med 30.08.22 etablert sakalt “sidemannskontroll”, og dette betyr at
regional innkjppssjef skal kontrollere utkast til konkurransegrunnlag fgr dette publiseres.
Den aktuelle rutinen framgar av vedlagte epost datert 30.08.22 fra kommunalsjefen, som er
bekreftet av innkjgpssjefen i epost datert 31.08.22.

Utlegging av anbudskonkurranser forutsetter ogsa at man i forkant har utarbeidet en skriftlig
beregning av anskaffelsens verdi, og denne beregningen skal godkjennes pa minimum
kommunalsjefniva.

Videre vil vi framover ha stgrre fokus pa ngdvendig begrunnelse for eventuelle avlyste
konkurranser. Avlysing av anbudskonkurranse, herunder begrunnelsen, forutsetter
beslutning pa minimum kommunalsjefniva.

Kommunedirektgren har ogsa presisert at det ved varsel om tildeling av oppdrag tydelig skal
fremga informasjon om karensperioden.

Kompetansehevning av de nytilsatte prosjektlederne har vi allerede startet med, og disse og
andre aktuelle i organisasjonen vil bli tilbudt kurs og veiledning. Vi skal i naeermeste framtid
kjgre dagskurs i regional regi for innkjgpsmedarbeidere og ledere.

Kommunedirektgren har videre gitt melding til prosjektlederne og aktuelle ledere om at
eventuelle uklarheter som oppstar rundt anbudskonkurranser skal avklares ved at naermeste
leder konsulteres. Man skal da vurdere behovet for a radfgre seg med regional innkjgpssjef
og eventuelt sgke ekstern bistand fra kompetent miljg.
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Kommunedirektgren har drgftet med kommunedirektgrutvalget i Nord-Troms mulighetene
for a styrke regional innkjgpstjeneste, men forelgpig er ikke dette aktuelt som fglge av
gkonomiske begrensninger. Samtidig med dette vil vi i Nordreisa kommune Igpende vurdere
a tilegne oss slik kompetanse gjennom utlysinger av ledige stillinger.

| forhold til spgrsmalet om avlyste anbud siste 3 ar sa viser jeg til regional innkjgpssjef sin
besvarelse i vedlagte epost datert 16.09.22. Denne vise at vi har avlyst 7 konkurranser siden
16.01.19.

Med hilsen

Jan-Hugo S@rensen
kommunedirektgr

telefon 77 58 80 03 / 91 30 00 46
jan-hugo.sorensen@nordreisa.kommune.no

Vedlegg

Sv: Rutiner for utlegging av konkurranser via KGV light

RE: Dagsseminar offentlige anskaffelser

Sv: Kontrollutvalget i Nordreisa kommune - melding om vedtak sak 04-22 KOFA
Besvarelse - kontrollutvalgets sak 04/22

Kontrollutvalget i Nordreisa kommune - melding om vedtak sak 04-22 KOFA
Melding om vedtak sak 04-22 KOFA
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REDEGJ@RELSE TIL KONTROLLUTVALGETS M@TE 16.03.2022

OFFENTLIGE ANSKAFFELSER

Kontrollutvalget skal i sitt mg@te 16.03.22 behandle sak 04/2022 «Redegjgrelse fra
kommunedirektgren om fellelse i Kofa».

Kontrollutvalget har innkalt kommunedirektgren for a hgre hvilke tiltak som er planlagt eller
giennomfgrt for a styrke arbeidet med offentlige anskaffelser slik at de forhold som KOFA fant ikke
var tilfredsstillende ikke skjer igjen.

Kommunestyret vedtok i sitt mgte 04.02.21, sak PS 7/21, samarbeidsavtale for innkjgpstjenesten og
handlingsplan og anskaffelsesstrategi for samarbeidet.

Nordreisa kommune deltar i innkjgpssamarbeidet i Nord-Troms hvor vi har en felles innkjgpssjef,
med Skjervgy kommune som vertskommune.

Innkjgpssamarbeidet har etablert en styringsgruppe som KDU har oppnevnt. Fra Nordreisa
kommune deltar kommunalsjef Dag Funderud.

Kofa-sak 2021/1136, 14.10.21, konkluderer med at Nordreisa kommune har brutt regelverket slik:

o lkke gitt begrunnelse for avlysning av den fgrste konkurransen.
o |kke foretatt en forsvarlig beregning av anskaffelsens verdi.
o |kke fastsatt en karensperiode etter tildeling.

Kommunedirektgren har na innskjerpet ovenfor kommunalsjefen at vi ma ha stgrre fokus pa
ovennevnte forhold ved nye anskaffelser. Nye investeringer blir i stor grad administrert av de to
prosjektlederne innenfor Drift og utvikling som vi har avsatt til dette. Begge prosjektlederne vi har
hatt de siste arene er na sluttet, og vi har rekruttert inn nye.

Framover ma vi generelt ha hgyt fokus pa fglgende i forhold til offentlige anskaffelser:

e Evaluere gjennomfgrte anbudskonkurranser

¢ Ngdvendig kompetanseheving pa de nytilsatte prosjektlederne og andre aktuelle i
organisasjonen

e Prosjektlederne ma kvalitetssikre utkast til anbudskonkurranser i samrad med
kommunalsjefen, innkjgpssjefen og om ngdvendig med kj@p av ekstern bistand

e Vurdere 3 styrke bemanningen innenfor innkjgpstjenesten, og/eller avsette egne ressurser
internt i organisasjonen

e Kurs/oppleaering i regionen for innkjgpere

e Lgpende oversikt og ajourhold av rammeavtaler

16.03.2022. Jan-Hugo Sgrensen



Emne: RE: Dagsseminar offentlige anskaffelser

Til: Cissel O Samuelsen <cissel.samuelsen@skjervoy.kommune.no>, Frode Karlsen
<frode.karlsen@lyngen. kommune.no>, Trond Arne Hoe
<trond.arne.hoe@kafjord.kommune.no>, Trond Roger Larsen <Trond-
Roger.Larsen@storfjord.kommune.no>, Karin Kristensen
<karin.kristensen@kvanangen.kommune.no>

Sendt: 19.09.2022 09:54:38

Fra: Jan Hugo Serensen <Jan-Hugo.Sorensen@nordreisa.kommune.no>

Ja, dette anbefales !

Med hilsen
Nordreisa kommune

Jan-Hugo Sgrensen
kommunedirektgr

Mobiltelefon +47 91300046
Kontortelefon +47 77588003

Nordreisa kommune
Raissa suohkan
Raisin komuuni

Postadresse: Postboks 174, 9156 Storslett
Besgksadresse: Sentrum 17, Storslett

From: Cissel O Samuelsen <cissel.samuelsen@skjervoy.kommune.no>

Sent: Monday, September 19, 2022 8:55 AM

To: Frode Karlsen <frode.karlsen@Ilyngen.kommune.no>; Jan Hugo Sgrensen <Jan-
Hugo.Sorensen@nordreisa.kommune.no>; Trond Arne Hoe <Trond.Arne.Hoe@kafjord.kommune.no>;
Trond Roger Larsen <Trond-Roger.Larsen@storfjord.kommune.no>; Karin Kristensen
<karin.kristensen@kvanangen.kommune.no>

Subject: Vs: Dagsseminar offentlige anskaffelser

Innkjgpssjefen anbefaler at det kjgres et dagsseminar, kompetanseheving ift anskaffelser.
Kostnaden legges pa innkj@gp, som fordeles pa alle kommuner pa vanlig mate.



Malgruppe for kurset er alle som gj@r anskaffelser av en viss stgrrelse, dvs anskaffelser som
lyses ut.

Kan vi si ja til tilboudet? (Kurset skal ga i regionen.)

Med vennlig hilsen

Cissel Samuelsen

Kommunedirektor

Telefon: 77 77 55 10/91 71 84 87

Email: cissel.samuelsen@skjervoy.kommune.no

SKJERV@Y
KOMMUNE

Se var digitale brosjyre her!

www.skjervoy.kommune.no

Fra: Jonny Mathias Bless <jonny@ntroms.no>

Sendt: mandag 19. september 2022 08:41

Til: Cissel O Samuelsen <cissel.samuelsen@skjervoy.kommune.no>
Emne: Dagsseminar offentlige anskaffelser

Hei Cissel

Har undersgkt med Kjersti Holum Karlstrgm, partner SANDS advokater, om gjennomfgring av
ett dagsseminar for alle som foretar anskaffelser pa vegne av sin kommune.

De har anledning i uke 44, kostnad for giennomfgring er 30.000, det kan tilkomme
reisekostnader.


mailto:cissel.samuelsen@skjervoy.kommune.no
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mailto:jonny@ntroms.no
mailto:cissel.samuelsen@skjervoy.kommune.no

Grunnen til at jeg gnsker @ benytte Kjersti er at hun er medlem av KOFA og behandler innkomne
klager. Trur at dette kan veere nyttig laerdom for oss for @ unnga/redusere antall saker som blir
sendt til KOFA.

Med vennlig hilsen

Jonny Bless
interkommunal innkjgpssjef, Nord-Troms
mobil: 400 28 842

mail: jonny@ntroms.no



mailto:jonny@ntroms.no

Emne: Sv: Rutiner for utlegging av konkurranser via KGV light

Kopi: Rita Toresen <Rita.Toresen@nordreisa.kommune.no>, Hilde Henriksen
<Hilde.Henriksen@nordreisa.kommune.no>

Til: Jan Hugo Serensen <Jan-Hugo.Sorensen@nordreisa.kommune.no>, Dag Funderud
<Dag.Funderud@nordreisa.kommune.no>, Ron Victor Olsen
<ron.olsen@nordreisa.kommune.no>, Ole Andreas Henriksen
<Ole.Henriksen@nordreisa.kommune.no>

Sendt: 31.08.2022 11:27:59

Fra: Jonny Mathias Bless <jonny@ntroms.no>

Hei

Bekrefter rutine endringer for giennomfgring av konkurranser i EU-Supply.

Med vennlig hilsen

Jonny Bless

interkommunal innkjgpssjef, Nord-Troms

mobil: 400 28 842

mail: jonny@ntroms.no

Fra: Jan Hugo Sgrensen <Jan-Hugo.Sorensen@nordreisa.kommune.no>

Sendt: tirsdag 30. august 2022 18:58

Til: Dag Funderud <Dag.Funderud@nordreisa.kommune.no>; Ron Victor Olsen
<ron.olsen@nordreisa.kommune.no>; Ole Andreas Henriksen <Ole.Henriksen@nordreisa.kommune.no>
Kopi: Rita Toresen <Rita.Toresen@nordreisa.kommune.no>; Jonny Mathias Bless <jonny@ntroms.no>;
Hilde Henriksen <Hilde.Henriksen@nordreisa.kommune.no>

Emne: RE: Rutiner for utlegging av konkurranser via KGV light

Det er betryggende at vi iverksetter en slik rutine.

Mvh
Jan-Hugo Sgrensen

From: Dag Funderud <Dag.Funderud@nordreisa.kommune.no>

Sent: Tuesday, August 30, 2022 10:00 AM

To: Ron Victor Olsen <ron.olsen@nordreisa.kommune.no>; Ole Andreas Henriksen
<Ole.Henriksen@nordreisa.kommune.no>

Cc: Jan Hugo Sgrensen <Jan-Hugo.Sorensen@nordreisa.kommune.no>; Rita Toresen
<Rita.Toresen@nordreisa.kommune.no>; Jonny Mathias Bless <jonny@ntroms.no>; Hilde Henriksen
<Hilde.Henriksen@nordreisa.kommune.no>

Subject: Rutiner for utlegging av konkurranser via KGV light

Hei
For a kvalitetssikre utleggeler pa Kgv light bedre trenger vi at det gjennomfgres en sidemannskontroll. Jeg
har na avklart at Jonny Bless kan vaere sidemannskontroll for slikt arbeid i hele NT.



Dette gjgres pa fglgende mate:

1. Dere oppretter og lager konkurransen klar i Kgv light. Dere fyller inn alt helt fram til dere har lagt inn

eksterne dokumenter.

2. Sa gir dere beskjed til Jonny Bless om at han skal giennomfgre en sidemannskontroll
3. Nar han har gjennomgatt konkurransen, gitt tilbakemeldig og evt feil er rettet opp kan konkuransen

publiseres offentlig

Denne rutinen iverksettes fra og med i dag. Den vil bli lagt inn in Compilo med det fgrste.

Vennlig hilsen

Dag Funderud
Kommunalsjef drift og utvikling

Nordreisa kommune
Raissa suohkan
Raisin komuuni

Telefon: 77 58 80 41
Mobil 976 30272

Postadresse: Besgksadresse:
Postboks 174, 9156 Storslett Sentrum 17
E-post: Internett:

postmottak@nordreisa.kommune.no www.nordreisa.kommune.no

Telefon: 77 58 80 00

Telefaks: 77 77 07 01

www.facebook.com/nordreisakommune

B nr: 4740 05 039

Orgnr: 943 350 8
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Emne: Sv: Kontrollutvalget 1 Nordreisa kommune - melding om vedtak sak 04-22 KOFA
Kopi: Dag Funderud <Dag.Funderud@nordreisa.kommune.no>, Rita Toresen
<Rita.Toresen@nordreisa.kommune.no>

Til: Jan Hugo Serensen <Jan-Hugo.Sorensen@nordreisa.kommune.no>

Sendt: 16.09.2022 15:20:43

Fra: Jonny Mathias Bless <jonny@ntroms.no>

Hei Jan Hugo

Fra 11.01.2019 har Nordreisa kommune avlyst fglgende konkurranser:
konkurranse id.
Jan Fjeere

200016 Bistand i forbindelse med regionreformen

Ole Henriksen, dette er konkurranser som er gjiennomfgrt av kjetil eller Olaf

287736 Renovering av brannstasjon

274262 Moan skole- utvidelse og ombygging

207554 Forprosjekt og konkurransegrunnlag til totalentreprise Hpegga
204241 Tilbudskonkurranse totalentreprise Hgegga barnehage
221176 Teknisk giennomgang av Sonjatun helsesenter

256766 Mgbler og inventar Hgegga barnehage

Det er disse konkurransen som fremkommer av systemet.

Med vennlig hilsen

Jonny Bless

interkommunal innkjgpssjef, Nord-Troms

mobil: 400 28 842

mail: jonny@ntroms.no

Fra: Jan Hugo Sgrensen <Jan-Hugo.Sorensen@nordreisa.kommune.no>

Sendt: fredag 16. september 2022 13:39

Til: Jonny Mathias Bless <jonny@ntroms.no>

Kopi: Dag Funderud <Dag.Funderud@nordreisa.kommune.no>; Rita Toresen
<Rita.Toresen@nordreisa.kommune.no>

Emne: FW: Kontrollutvalget i Nordreisa kommune - melding om vedtak sak 04-22 KOFA

Til regional innkjgpssjef

A2020002000020202000220202022022202202207

Kan du bistda meg med informasjon i forhold til hvor mange anbud Nordreisa kommune har avlyst de
siste 3 arene.



Jeg regner med at denne infoen framkommer i KGV Light.

Det vil veere flott hvis du gir meg tilbakemelding sa tidlig som mulig pa mandag férstkommende, 19.
september 2022.

Med hilsen
Nordreisa kommune

Jan-Hugo Sgrensen
kommunedirektgr

Mobiltelefon +47 91300046
Kontortelefon +47 77588003

Nordreisa kommune
Raissa suohkan
Raisin komuuni

Postadresse: Postboks 174, 9156 Storslett
Besgksadresse: Sentrum 17, Storslett

From: Bjgrn Halvor Wikasteen <bhw@k-sek.no>

Sent: Thursday, March 31, 2022 3:29 PM

To: Nordreisa kommune <postmottak@nordreisa.kommune.no>; Jan Hugo Sgrensen <Jan-
Hugo.Sorensen@nordreisa.kommune.no>

Cc: Siv Elin Hansen <siv-elin.hansen@tffk.no>

Subject: Kontrollutvalget i Nordreisa kommune - melding om vedtak sak 04-22 KOFA

[EPOST UTENFRA] Ver forsiktig!
Vedlagt fglger:

e Melding om vedtak sak 4-22 fra mgte 16.3.2022
e Svarfrist 14.9.2022.






K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Meotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Nordreisa 35/2022 7.12.2022 |Bjern H. Wikasteen

kommune

OPPFOLGING AV SAKER FRA KONTROLLUTVALGET
Innstilling tilved tak:
(Saken fremmes uten innstilling til vedtak)

Saken gjelder:
Kommunedirektorens oppfelging av saker fra kontrollutvalget

Vedlegg til saken:

A: Trykte vedlegg:

B: Utrykte vedlegg:

Saksutredning:

Kommunedirektoren er innkalt i saken.

I. Sakens bakerunn

Kontrollutvalget i Nordreisa kommune har kun 4 meter 1 aret, og det er derfor av stor
viktighet at saker som er til behandling svares ut innen de frister som settes. Kontrollutvalgets
meter er kjent for administrasjonen pé forhdnd gjennom meteplan for péfelgende ar. I dette
motet vedtas meteplan for 2023. K-Sekretariatet har ikke kapasitet til & minne
kommunedirektoren om svarfrister, og er ikke en del av kommunens internkontroll.

II. Svarfrister

12022 har kontrollutvalget opplevd at det bes om forlengelse av svarfrister i kurante saker. |
dette meotet behandles oppfelgning av sak 9/22 (rammeavtaler) som hadde svarfrist 1.
september 2022. Melding om vedtak var sendt 31.3.2022. Opprinnelig frist 1.9.2022 ga
kommunedirektoren en svarfrist pa 6 maneder og ma anses meget romslig. Anmodning om
forlengelse av svarfrist kom dagen etter opprinnelig frist utlep. Saken kunne dermed ikke
behandles i moatet 30.9.2022 som planlagt.

I sak 4/22 skulle svar kommet 14.9.2022 slik at K-Sekretariatet rakk & saksbehandle dette til
motet 30.9.2022. Svar kom klokken 19.30 pé epost 19.9.2022. Innkallingen til metet



30.9.2022 gikk ut 23.9.2022. Forsinkelsen pd 5 dager kan virke bagatellmessig, men K-
Sekretariatet rakk da ikke & f4 med saken 1 matet 30.9.2022. Som nevnt ovenfor antas
kommunedirektoren a vere kjent med at det bare er 4 mater i dret, og at oppfyllelse av
svarfrister er serdeles viktig. K-Sekretariatet jobber for over 35 kommuner, og undertegnede
er ofte i meter utenom kontoret i andre saker.

I11. Forsinkelse av svar som folge av henvisning til kommunens
saksbehandlingssystem

I svar om sak Rovda gravlund ble saksbehandlingen forsinket som folge av at
kommunedirekteoren sendte over lenker til Nordreisa kommunes interne
saksbehandlingssystem — Ephorte. K-Sekretariatet er ikke en del av administrasjonen i
Nordreisa kommune og har aldri vaert det. Hvorfor kommunedirekteren svarte
kontrollutvalget med henvisning til lenker 1 eget saksbehandlingsprogram vites ikke, men
medferte ekstraarbeid for sekretariatet.

IV. Rettstridig oppfelgning av forvaltningsrevisjonsrapport

a. Lovverket rundt behandling av forvaltningsrevisjonsrapporter

Kommunelovens § 23-2 forste ledd e) sier at «Kontrollutvalget skal pa vedtak som
kommunestyret eller fylkestinget treffer ved behandlingen av revisjonsrapporter, blir fulgt

opp»

Forskrift om kontrollutvalg og revisjon § 4 sier at «Kontrollutvalget skal rapportere til
kommunestyret eller fylkestinget om gjennomferte forvaltningsrevisjoner og
eierskapskontroller og resultatet av demy». Kontrollutvalget skal altsa pase pa kommunestyrets
vegne at revisjonens merknader og anbefalinger folges opp samt andre forhold 1
kommunestyrets vedtak.

b. Behandling i kommunestyret

Kommunestyret behandlet forvaltningsrevisjonsrapport om «Kommunedirektorens plikt til d
pdse at politiske vedtak iverksettes» 1 mote 28.10.2021 og traff slikt vedtak 1 92/21:

Kontrollutvalget rdr kommunestyret treffe slikt ve d t a k:

1. Kommunestyret viser til funn og konklusjoner i forvaltningsrevisjonsrapporten om
«Kommunedirektorens plikt til d pdse at politiske vedtak iverksettes»

2. Kommunestyret slutter seg til revisjonens anbefalinger i rapporten og ber
kommunedirektoren iverksette tiltak for a

* videreutvikle arbeidet med d utarbeide rutiner for d holde oversikt over status for
oppfolging og iverksettelse av vedtakene

* etablere skriftlige rutiner for d avklare, eller tolke utydelige vedtak

* tydeliggjore ansvaret for oppfolging og iverksetting av politiske vedtak

* videreutvikle arbeidet med d etablere en mer systematisk rapportering pd
administrasjonens oppfolging av politiske vedtak, som ogsd omfatter rapportering pd
eventuelle avvik i vedtaksoppfolgingen



3. Kommunestyret ber kommunedirektoren rapportere til kontrollutvalget om
gjennomforte planlagte — og gjennomforte tiltak som er egnet til d imotekomme
revisjonens anbefalinger i rapporten innen 1. juni 2022.

4. Kommunestyret ber i tillegg kommunedirektoren fremme en sak for kommunestyret med
oversikt over saker fra kommunestyret fra tiden for 2020 hvor vedtak ikke er iverksatt.
Oversikten bor ogsa inneholde plan for iverksettelse.

5. Frist for d fremme sak som nevnt i pkt. 4 settes til 1. februar 2022.

c¢. Etterfolgende oppfolgning av kommunestyrets vedtak
Kommunedirektoren ga 2.6.2022 slikt svar:

Punkt 3 blir nd fremmet til kommunestyrets mgte 27.06.22, og vi vedlegger oppdatert
rutine som vi heretter benytter. Vi mener at rutinen imgtekommer anbefalingene i
forvaltningsrevisjonsrapporten og etterfalgende behandling i kontrollutvalget og
kommunestyret. (min utheving)

(..)

Kommunedirektgrens strategiske ledergruppe har jobbet med denne saken i flere mgter og
vi har god tro pd at vi né har etablert nye rutiner som sikrer bedre oppfalging av politiske
vedtak. (min utheving)

Punkt 3 i vedtaket var:

Kommunestyret ber kommunedirektoren rapportere til kontrollutvalget om
gjennomforte planlagte — og gjennomforte tiltak som er egnet til a imotekomme
revisjonens anbefalinger i rapporten innen 1. juni 2022.

d. Lovstridig tilsidesettelse av kontrollutvalgets oppgaver

Kommunedirekteren fremmet av ukjent drsak saken selv for kommunestyret uten
kontrollutvalgets mellomkomst til kommunestyrets mote 27.6.2022. Kontrollutvalgets leder
var ikke til stede i dette kommunestyremetet.

Det er kontrollutvalget som kommunestyrets kontrollorgan som skal pase og vurdere om
revisjonens anbefalinger 1 forvaltningsrevisjonsrapporter er fulgt opp. Kontrollutvalget skal
som objektiv og uavhengig organ som skal gjere dette. Kommunedirekteren skal selvsagt
ikke vurdere om egen oppfelgning er tilfredsstillende.

At kommunedirektaren ikke er kjent med ovennevnte regler er for K-Sekretariatet uforstaelig.
Oppfoelgning til kommunedirektoren er ogsé i strid med ordlyden i kommunestyrets vedtak.
Regel om kontrollutvalgets oppfelgning av var den samme 1 kommuneloven for lovendringen
12019, og har vaert gjeldende rett i sveert lang tid.

e. Interpellasjon fra kontrollutvalgets leder i kommunestyret



Ovennevnte feil ble papekt ved interpellasjon fra kontrollutvalgets leder i kommunestyrets
mete 3.11.2022. Heller ikke ved denne anledningen ser kommunedirektoren at saken fra hans
side er fulgt opp 1 strid med gjeldende rett.

Det blir svart ut 1 metet at det var sendt et brev til K-Sekretariatet 27.5.2022, men det ble ikke
opplyst at kommunedirektoren selv fremmet saken for kommunestyret uten kontrollutvalgets
mellomkomst.

f. Oppfelgning av forvaltningsrevisjonsrapport ««Kommunedirektorens plikt til d
pdse at politiske vedtak iverksettes»

Kontrollutvalget plikt til & vurdere om kommunestyrets vedtak i sak 92/21 er tilfredsstillende
fulgt opp bortfaller ikke ved at kommunedirektoren «overtar kontrollutvalgets oppgaver».

Det er fremmet en egen sak i dette meotet (sak 35/22) som viser at tilbakemeldingen av
27.5.2022 var mangelfull, og at saken pa langt near var tilstrekkelig opplyst til & trekke
konklusjoner. Saken mé derfor tilbake til kommunestyret pd nytt etter at kommunedirektoren
har svart den ut tilfredsstillende.

V. K-Sekretariatets samlede vurdering
Det som har skjedd i Nordreisa kommune inneverende ér i forhold til oppfelgning av saker
fra kontrollutvalget er langt fra tilfredsstillende. Kontrollutvalget er kommunestyrets
kontrollorgan, og har viktige kontroll — og tilsynsoppgaver i forhold til administrasjonen i
kommunen. At kommunedirektoren fratar kontrollutvalget tilsynsoppgaver og sender saker til

kommunestyret ved siden av lovens ordning er ikke noe K-Sekretariatet ser ofte.

Kommunedirekteren er innkalt for & svare pa arsaker til hvorfor ting har gatt slik beskrevet i
dette saksfremlegget.

Saken ber vurderes rapport til kommunestyret. Enten som egen sak eller som punkt 1
arsrapporten.

Saken er fremmet uten innstilling til vedtak.

Tromsg, 30.11.2022




Fra: Jan Hugo Sgrensen

Til: Bjgrn Halvor Wikasteen
Emne: Nordreisa: KU-sak 4-22
Dato: fredag 22. april 2022 15:36:39

Viser til din epost datert 31.03.22.

Aktuell redegjgrelse vil bli oversendt innen fristen 14.09.22.
Undertegnede er pa ferie 28.09.22 og kan derfor ikke mgte i kontrollutvalget. Jeg kan sende en
annen representant fra administrasjonen hvis dette er gnskelig ?

God helg !

Med hilsen
Nordreisa kommune

Jan-Hugo Sgrensen
kommunedirektgr

Mobiltelefon +47 91300046
Kontortelefon +47 77588003

Nordreisa kommune
Rdissa suohkan
Raisin komuuni

Postadresse: Postboks 174, 9156 Storslett
Bespksadresse: Sentrum 17, Storslett
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Nordreisa kommune
Raissa suohkan

Raisin komuuni
Service-og personaltjenester

Deres ref. Var ref. Saksbehandler Dato
22/11120-1 Christin Andersen 02.06.2022

Oppfelging av politiske vedtak kommunestyert -

Nordreisa kommunestyret vedtok i PS 86/20 igangsetting av forvaltningsrevisjonsprosjekt
«Kommunedirektgrens plikt til & pase at politiske vedtak iverksettes». Rapport ble lagt frem i
kommunestyret oktober 2021, og fglgende vedtak ble fattet:

1) Kommunestyret viser til funn og konklusjoner i forvaltningsrevisjonsrapporten om
«Kommunedirektgrens plikt til G pdse at politiske vedtak iverksettes»

2) Kommunestyret slutter segq til revisjonens anbefalinger i rapporten og ber
kommunedirektgren iverksette tiltak for G videreutvikle arbeidet med & utarbeide
rutiner for G holde oversikt over status for oppfalging og iverksettelse av vedtakene,
etablere skriftlige rutiner for G avklare, eller tolke utydelige vedtak, tydeliggjgre
ansvaret for oppfa@lging og iverksetting av politiske vedtak, videreutvikle arbeidet med
d etablere en mer systematisk rapportering pa administrasjonens oppfalging av
politiske vedtak, som ogsa omfatter rapportering pa eventuelle avvik i
vedtaksoppfalgingen.

3) Kommunestyret ber kommunedirektgren rapportere til kontrollutvalget om
gjiennomfgrte planlagte — og giennomfgrte tiltak som er egnet til G imgtekomme
revisjonens anbefalinger i rapporten innen 1. juni 2022.

4) Kommunestyret ber i tillegg kommunedirektgren fremme en sak for kommunestyret
med oversikt over saker fra kommunestyret fra tiden f@r 2020 hvor vedtak ikke er
iverksatt. Oversikten bgr ogsd inneholde plan for iverksettelse.

5) Frist for G fremme sak som nevnt i pkt. 4 settes til 1. februar 2022» Sitat slutt.

Punkt 5 ble fremmet som sak til kommunestyrets mgte 03.03.22, jfr. vedlagte protokoll.

Punkt 3 blir nd fremmet til kommunestyrets mgte 27.06.22, og vi vedlegger oppdatert rutine
som vi heretter benytter. Vi mener at rutinen imgtekommer anbefalingene i
forvaltningsrevisjonsrapporten og etterfglgende behandling i kontrollutvalget og
kommunestyret.

Til kommunestyrets mgte 27.06.22 vil vi ogsa legge fram oppdatert oversikt over oppfeglging
av kommunestyrets vedtak de siste arene. Likesa vil hovedutvalgene, formannskapet og
gvrige utvalg fa Igpende presentert oversikt over oppfglging av sine respektive vedtak.

Postadresse Besgksadresse Telefon Kontonr E-post
Postboks 174 Sentrum 17 +47 77 58 80 00 4740 05 03954 postmottak@nordreisa.kommune.no
9156 Storslett 9156 Storslett Org.nr Internett

943 350 833 www.nordreisa.kommune.no


mailto:postmottak@nordreisa.kommune.no
http://www.nordreisa.kommune.no/

Kommunedirektgrens strategiske ledergruppe har jobbet med denne saken i flere mgter og
vi har god tro pa at vi na har etablert nye rutiner som sikrer bedre oppfglging av politiske

vedtak.

Med hilsen

Jan-Hugo Sgrensen
kommunedirektgr

Vedlegg
Forvaltningsrevisjonsprosjekt

Christin Andersen

service- og personalsjef

telefon 77 58 80 04
christin.andersen@nordreisa.kommune.no
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K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Meotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Nordreisa 36/2022 7.12.2022 | Bjern H. Wikasteen

kommune

OPPFOLGNING AV FORVALTNINGSREVISJONSRAPPORT -
«KOMMUNEDIREKTORENS PLIKT TIL A PASE AT POLITISKE VEDTAK
IVERKSETTES»

Innstilling tilved tak:

1.

3.

Kontrollutvalget finner kommunedirektoren svar av 27.5.2022 som klart mangelfullt i
forhold til kommunestyrets vedtak 1 sak 92/91.

Kontrollutvalget ber om nytt svar som punktvis redegjor for planlagte og
gjennomforte tiltak som er egnet til 4 imetekomme revisjonens anbefalinger i

rapporten om a

» videreutvikle arbeidet med a utarbeide rutiner for & holde oversikt over status for
oppfelging og iverksettelse av vedtakene

» etablere skriftlige rutiner for & avklare, eller tolke utydelige vedtak

« tydeliggjore ansvaret for oppfelging og iverksetting av politiske vedtak

+ videreutvikle arbeidet med & etablere en mer systematisk rapportering pa
administrasjonens oppfelging av politiske vedtak, som ogsd omfatter rapportering pa

eventuelle avvik i vedtaksoppfelgingen.

Frist for nytt svar til kontrollutvalget settes til 15. februar 2023.

Saken gjelder:
Oppfoelgning av forvaltningsrevisjonsrapport og kommunestyrets vedtak.

Vedlegg til saken:

A: Trykte vedlegg:
1. Svar fra kommunedirektoren datert 27.5.2022 med vedlegg

B: Utrykte vedlegg:




Saksutredning:

Kommunestyret behandlet forvaltningsrevisjonsrapport om «Kommunedirektorens plikt til d
pdse at politiske vedtak iverksettes» 1 mote 28.10.2021 og traff slikt vedtak 1 92/21:

Kontrollutvalget rar kommunestyret treffe slikt ve d t a k:

1. Kommunestyret viser til funn og konklusjoner i forvaltningsrevisjonsrapporten om
«Kommunedirektorens plikt til d pase at politiske vedtak iverksettes»

2. Kommunestyret slutter seg til revisjonens anbefalinger i rapporten og ber
kommunedirektoren iverksette tiltak for da

* videreutvikle arbeidet med d utarbeide rutiner for d holde oversikt over status for
oppfolging og iverksettelse av vedtakene

* etablere skriftlige rutiner for a avklare, eller tolke utydelige vedtak

* tydeliggjore ansvaret for oppfolging og iverksetting av politiske vedtak

* videreutvikle arbeidet med d etablere en mer systematisk rapportering pd
administrasjonens oppfolging av politiske vedtak, som ogsd omfatter rapportering pa
eventuelle avvik i vedtaksoppfolgingen

3. Kommunestyret ber kommunedirektoren rapportere til kontrollutvalget om
gjennomforte planlagte — og gjennomforte tiltak som er egnet til d imatekomme
revisjonens anbefalinger i rapporten innen 1. juni 2022.

4. Kommunestyret ber i tillegg kommunedirektoren fremme en sak for kommunestyret
med oversikt over saker fra kommunestyret fra tiden for 2020 hvor vedtak ikke er
iverksatt. Oversikten bor ogsd inneholde plan for iverksettelse.

5. Frist for d fremme sak som nevnt i pkt. 4 settes til 1. februar 2022.

Kommunedirektorens merknader til rapporten:

Rapporten ble den 9.7.2021 sendt til kommunedirektoren 1 Nordreisa for eventuell uttalelse. Vi
mottok tilbakemelding fra kommunedirektoren den 10.8.2021. Denne er gjengitt nedenfor.
Kommunedirektorens uttalelse har ikke medtert behov for endringer 1 rapporten.

Hei.

Jeg har ingen merknader til rapporten, med unntak av at det bar bemerkes at formannskapet, kommunestyret og enkelte hovedutvalg i juni d.a. fikk seg
forelagt rapporter for oppfelging av politiske vedtak for henholdsvis 2020 og hittil i 2021.
Vi tar na sikte pa a forbedre utformingen av rapportene og vare rutiner i forhold til oppfglging av politiske vedtak.

Mvh
Jan-Hugo Serensen
kommunedirektgr



Kommunedirektoren har ved brev av 27.5.2022 gitt kontrollutvalget slikt svar om oppfelgningen
av kommunestyrets vedtak:

Punkt 5 ble fremmet som sak til kommunestyrets mgte 03.03.22, jfr. vedlagte
protokoll.

Punkt 3 blir nd fremmet til kommunestyrets mgte 27.06.22, og vi vedlegger oppdatert
rutine som vi heretter benytter. Vi mener at rutinen imgtekommer anbefalingene i
forvaltningsrevisjonsrapporten og etterfglgende behandling i kontrollutvalget og
kommunestyret.

Til kommunestyrets mgte 27.06.22 vil vi ogsd legge fram oppdatert oversikt over
oppfalging av kommunestyrets vedtak de siste drene. Likeséd vil hovedutvalgene,
formannskapet og gvrige utvalg fé lgpende presentert oversikt over oppf@lging av sine
respektive vedtak.

Kommunedirektgrens strategiske ledergruppe har jobbet med denne saken i flere
mgter og vi har god tro pa at vi nG har etablert nye rutiner som sikrer bedre oppfalging
av politiske vedtak.

I tillegg ble det lagt ved skjermbilder fra kommunens nye saksbehandlingssystem ACOS Web
sak. Dette er et system verken K-Sekretariatet eller Kontrollutvalget har noe tilgang til. Det er lagt
ved fremstar som veiledninger for ansatte i kommunen som skal bruke systemet. Vi viser til
vedlegg.

K-Sekretariatets vurderinger:

Det er ikke gitt noen samlet redegjorelse som beskrevet i kommunestyret vedtak 1 pkt. 3 og
som viser hvordan anbefalingene i pkt. 2 imetekommes.

A legge ved skjermbilder fra kommunens nye saksbehandlingssystem er klart nok ikke &
regne som et svar. Kommunedirektoren skulle redegjort pa hvilken méte dette systemet er
egnet til & styre arbeidet med oppfelgning av vedtak og konkret vise til oppfelgingstiltak.

Det blir ikke bedre av at kommunedirektoren (som omtalt i sak 34/22) tilsidesetter
kontrollutvalgets oppgaver, og vurderer selv om tiltak er egnet til & imgtekomme revisjonens
anbefalinger.

Punkt 3 blir nd fremmet til kommunestyrets mgte 27.06.22, og vi vedlegger oppdatert
rutine som vi heretter benytter. Vi mener at rutinen imgtekommer anbefalingene i
forvaltningsrevisjonsrapporten og etterfalgende behandling i kontrollutvalget og
kommunestyret. (min utheving)

(..)

Kommunedirektgrens strategiske ledergruppe har jobbet med denne saken i flere mgter og
vi har god tro pdG at vi né har etablert nye rutiner som sikrer bedre oppfalging av politiske
vedtak. (min utheving)



Det er kontrollutvalget som kommunestyrets kontrollorgan som skal pase og vurdere om
kommunedirektearens oppfelgning vedtak er tilfredsstillende eller ikke.

Svarbrev fra kommunedirekteren av 27.5.2022 er utvilsomt ikke en tilfredsstillende
oppfelgning av kommunestyrets vedtak i sak

Tromsg, 30.11.2022

——

Sentiorradgiver
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22/11050 -3 Christin Andersen 27.05.2022

Forvaltningsrevisjonsprosjekt -
Oppfelging av politiske vedtak

Nordreisa kommunestyret vedtok i PS 86/20 igangsetting av forvaltningsrevisjonsprosjekt
«Kommunedirektgrens plikt til & pase at politiske vedtak iverksettes». Rapport ble lagt i
kommunestyret oktober 2021, og fglgende vedtak ble fattet:

1)

2)

3)

4)

5)

Kommunestyret viser til funn og konklusjoner i forvaltningsrevisjonsrapporten om
«Kommunedirektgrens plikt til G pdse at politiske vedtak iverksettes»
Kommunestyret slutter seqg til revisjonens anbefalinger i rapporten og ber
kommunedirektgren iverksette tiltak for G videreutvikle arbeidet med G utarbeide
rutiner for G holde oversikt over status for oppfalging og iverksettelse av vedtakene,
etablere skriftlige rutiner for @ avklare, eller tolke utydelige vedtak, tydeliggjore
ansvaret for oppfalging og iverksetting av politiske vedtak, videreutvikle arbeidet med
d etablere en mer systematisk rapportering pad administrasjonens oppfalging av
politiske vedtak, som ogsa omfatter rapportering pa eventuelle avvik i
vedtaksoppfalgingen.

Kommunestyret ber kommunedirektgren rapportere til kontrollutvalget om
gjennomfgrte planlagte — og gjennomfgrte tiltak som er egnet til G imgtekomme
revisjonens anbefalinger i rapporten innen 1. juni 2022.

Kommunestyret ber i tillegg kommunedirektgren fremme en sak for kommunestyret
med oversikt over saker fra kommunestyret fra tiden f@r 2020 hvor vedtak ikke er
iverksatt. Oversikten bgr ogsa inneholde plan for iverksettelse.

Frist for @ fremme sak som nevnt i pkt. 4 settes til 1. februar 2022» Sitat slutt.

Punkt 5 ble fremmet som sak til kommunestyrets mgte 03.03.22, jfr. vedlagte protokoll.

Punkt 3 blir na fremmet til kommunestyrets mgte 27.06.22, og vi vedlegger oppdatert rutine
som vi heretter benytter. Vi mener at rutinen imgtekommer anbefalingene i
forvaltningsrevisjonsrapporten og etterfglgende behandling i kontrollutvalget og

kommunestyret.
Postadresse Besgksadresse Telefon Kontonr E-post
Postboks 174 Sentrum 17 +47 77 58 80 00 4740 05 03954 postmottak@nordreisa.kommune.no
9156 Storslett 9156 Storslett Org.nr Internett

943 350 833 www.nordreisa.kommune.no


mailto:postmottak@nordreisa.kommune.no
http://www.nordreisa.kommune.no/

Til kommunestyrets mgte 27.06.22 vil vi ogsa legge fram oppdatert oversikt over oppfglging
av kommunestyrets vedtak de siste arene. Likesa vil hovedutvalgene, formannskapet og
gvrige utvalg fa Igpende presentert oversikt over oppfglging av sine respektive vedtak.

Kommunedirektgrens strategiske ledergruppe har jobbet med denne saken i flere mgter og
vi har god tro pa at vi na har etablert nye rutiner som sikrer bedre oppfglging av politiske

vedtak.

Med hilsen

Jan-Hugo Sgrensen
kommunedirektgr

Kopi til

Angela Sodefjed

Dag Funderud

Hanne Marita Hansen
Jan-Hugo Sgrensen
Rita Toresen

Siri Ytterstad

Vedlegg

Oppfelging politiske vedtak etter mars 2022
saksprotokoll kommunestyret 03.03.22
Rutine Oppfelging av vedtak til mars 2022

Christin Andersen

service- og personalsjef

telefon 77 58 80 04
christin.andersen@nordreisa.kommune.no
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Mal / formal / hvorfor

Widlak arapportiing g ot S folkivalgne, poltishp paitied. pulbliogm, aatie of kedere [ cveraikl ovgt
heandan politiske vediak falges opp ov sdministragjonen

Wediaksopalakging fo og med mars 20E2 giones Grenmdm Sakabehandlong s syabimet Acos WebSak

23052022 Jan-Hugo Serensen, kommunedieeidon

Nar skal det gjores

Saksbehandler er angvariig for oppliolging av politiske vedtak § egen sak og sender ul vedtak 1l parter og
wveniutle ondee $om bar B informasjon om vedlaket

Mabesehretmer lar ul rapport fra Accs WebSak "Opplelging av politishe vediak”

Matesekretmrene or ansvarkg for fortlapende rapportenng bl sine respeidive howedutvalg, formanniskap
eller kommanestyre, Rapporteringen skl sije bl hvert politiske mate,

Servicetorget fiytier oppdater liste over saker til Moteportalen pd kemmunens hjemmeside.

Hvaordan | beskrivelse

| Acos WebSak basis e det i owersie rad en knapp for Rapporier, velg den og welg rapporten
vidiakskodeover skt

Welg il ulvalg og Bdspenode for rapporten, irykk 0K, Lagre rapporten pd din pe.

Oppretl en sak | Acos WebSake som heter Opolalging av polltisie saker for wedkommende hovedutvalg,
formannskap eller kormmunestyred som of saksframlegg of sy inn en kort saksframstilling og forslkag tl
woddtad Saien tas til onendening

Apne fihaforsker og dra POF-dokumentet inn som et vedlegg. Flett pd nytt, s vedlegget kommer inn.
Mield app saken Ll fiktig utvaly og under Fanen Sakstype velges Opploalging av vediak.
Oppdotert kste ower saher begges inn i 3ok Opalelgng ov poltisker vediak wl hverl mate
Servictiorgel Bytier den oved il Matepanalen pd hjersmasida
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Oppfelging av politiske vedtak tom 01.03.22
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Mal / formal / hvorfor Bilder

Vedtaksrapportering gjor at de folkevalgte, politiske partier, publikum, ansatte og ledere far oversikt over
hvordan politiske vedtak folges opp av administrasjonen.

Vedtaksoppfelging til mars 2022 gjeres gjennom Sharepoint og rapporteres via excellark til politisk
behandling.

Rutinen etablert i 2020.

Nar skal det gjores
Fortlepende innlegging av vedtak fra hovedutvalg og kemmunestyre og innen to uker etter politisk mete.
Fortlepende rapportering til hovedutvalgene og kommunestyret i hvert mote.

Hvordan / beskrivelse
Saksbehandler ansvarlig for utsending av politisk vedtak til sgkere.

Kommunedirektor ansvarlig for Sharepoint for forlopende lagring av dokumenter fra hvert hovedutvalg og
kommunestyret (opprettet august 2020).

Matesekretaer ansvarlig for fortlgpende innlegging av vedtak fra hovedutvalgene innen to uker etter
politisk mate.

Maotesekretaer ansvarlig for rapportering tilbake til hovedutvalg og kommunestyret en gang i ret.
Folkevalgtes innsyn i oppfelging politiske vedtak:

Det skal til enhver tid veere oppdatert PDF-liste over oppfelging av politiske vedtak i mappen «ftp halit.no»
under det utvalg det gjelder. Den nyeste oppdaterte listen skal alltid vaere referatsak til utvalgsmete.

Dersom man ikke far lagret PDF i «ftp_halti.no» sender du e-post til postmottak@nordreisa. kommune.no
og legger PDFén som vedlegg i e-posten. Du ber da om at vedlegget lagres som «Oppfelging politiske
vedtak pr (dato)» og hvilket utvalg det gjelder.




Saksprotokoll i Nordreisa kommunestyre - 03.03.2022

Behandling:
John Karlsen (Frp) fremmet folgende forslag: Kommunestyret pilegges a folge opp alle
politiske vedtak, og melde tilbake til de politiske organene hvordan det skjer.

Forslaget ble satt opp mot innstillingen. Forslaget enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Kommunestyret palegges a folge opp alle politiske vedtak, og melde tilbake til de politiske
organene hvordan det skjer.



K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Maeotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Nordreisa 37/2022 7.12.2022 |Bjern H. Wikasteen
kommune

FORVALTNINGSREVISJONSRAPPORT «SYKEHJEMSTJENENE)
Innstilling tilved tak:
Kontrollutvalget rar kommunestyret treffe slikt vedtak:

1. Kommunestyret viser til funn og konklusjoner i forvaltningsrevisjonsrapporten om
«Sykehjemstjenesteney.

2. Kommunestyret ber kommunedirektoren rapportere til kontrollutvalget om
gjennomforte tiltak som er egnet til d imatekomme revisjonens anbefalinger i
rapporten om d

a) Utvikle og implementere system for giennomforing og oppfolging av bruker- og
pdrorendeundersokelser

b) Planlegge og sikre at et tilstrekkelig antall moter med brukerutvalg giennomfores
og folges opp

¢) Planlegge og sikre at et tilstrekkelig antall moter med brukerorganisasjoner
gjennomfores og folges opp

d) At samtlige ansatte minimum én gang drlig tilbys medarbeidersamtale
e) At det utarbeides kompetanseplan
3. Frist for rapportering om gjennomforte tiltak kontrollutvalget som nevnt i pkt. 2 settes
til 1.9.2023 slik at saken kan behandles i kontrollutvalgets mote 27. september 2023.
Saken gjelder:
Eventuelle saker til behandling
Vedlegg til saken:

A: Trykte vedlegg:
1. Forvaltningsrevisjonsrapport datert 22.11.2022



Saksutredning:

Bakgrunn for rapporten:

Kontrollutvalget i Nordreisa kommune vedtok i mate 23.9.2021 i sak 17/21 folgende i pkt. 2:

Kontrollutvalget ber Kom Rev NORD fremlegge overordnet prosjektskisse for oppfelgende
undersekelser av gjennomforte tiltak knyttet til:

a) bruker- og parerende medvirkning i sykehjemstjenestene
b) de ansettes medvirkning i forbedringsarbeid ved sykehjemmene

c) status vedrerende planlagte — og gjennomferte tiltak som beskrevet rapport til
kontrollutvalget i sak 5/21.

Bestillingen er gjort med bakgrunn i kontrollutvalgets oppfelging av
forvaltningsrevisjonsrapporten «Kvalitet 1 sykehjemstjenestene i Nordreisa kommune» fra

20109.

Problemstillinger:

1. Har Nordreisa kommune et system for bruker- og parorendemedvirkning i
sykehjemstjenestene i trad med regelverk og anbefalinger?

2. Har Nordreisa kommune et system for medvirkning fra ansatte i forbedringsarbeidet
ved sykehjemstjenestene i trdd med regelverk og anbefalinger?

3. Hva er status i planlagte og gjennomforte tiltak beskrevet i rapport av 24.11.20 til
kontrollutvalget?

Rapportens funn og konklusjoner:

Problemstilling 1:

Revisors konklusjon pd problemstilling 1 er at Nordreisa kommune ikke i tilstrekkelig
grad har et system for bruker- og pargrendemeavirkning i sykehjemstjenestene i trad
med regelverk og anbefalinger. Konklusjonen bygger pé falgende oppsummerte funn
og vurderinger:

Kommunen har dokumentert virksomhetsplan og rutiner, samt beskrevet praksis for
hvordan involvering av pasient og par@rende gjgres, men
brukerundersgkelser/pdrgrendeundersgkelser gjennomfares ikke. Revisor vurderer at
Nordreisa kommune delvis oppfyller revisjonskriteriet om G involvere pasient og deres
pdrarende i utformingen og evalueringen av den enkeltes tjenestetilbud

Kommunen har involvert brukerrepresentanter i utarbeidelse av kommunens helse og
omsorgsplan. Brukerutvalget for sykehjemmene har hatt mgter, men mgtehyppigheten
har veert lavere enn hva som er madlsettingen om to drlige mgter. Revisor vurderer at
Nordreisa kommune delvis oppfyller revisjonskriteriet om G sagrge for at



brukerrepresentanter blir hgrt ved utformingen av tjenestetilbudet til pasientene i
sykehjemstjenestene.

Sykehjemmene har vist til ulike aktiviteter som er i regi eller i samarbeid med frivillige
organisasjoner, men i mindre grad samarbeid med for eksempel brukerorganisasjoner.
Revisor vurderer at kommunen delvis oppfyller revisjonskriteriet om d legge til rette for
samarbeid med brukergruppens organisasjoner og frivillige organisasjoner.

Problemstilling 2:

Revisors konklusjon pa problemstilling 2 er at Nordreisa kommune ikke i tilstrekkelig
grad har et system for medvirkning fra ansatte i forbedringsarbeidet ved
sykehjemstjenestene i trad med regelverk og anbefalinger. Konklusjonen bygger pa
felgende oppsummerte funn og vurdering:

Sykehjemmene har ulike mgter der de ansatte kan komme med forslag og innspill.
Kommunen innfgrte nytt avvikssystem i 2022, oppleering foregar fortsatt og de ansatte
melder avvik i det nye systemet. Medarbeiderundersgkelse ble giennomfgrt i 2021.
Medarbeidersamtaler har hatt varierende gjennomfgringsgrad. Det foreligger ikke
oppdatert kompetanseplan, men ny kompetanseplan skal etter planen foreligge innen
var 2023. Revisor vurderer at kommunen delvis oppfyller revisjonskriteriet om a legge til
rette for at ansatte kan medvirke.

Problemstilling 3:

Til problemstilling 3 viser vare funn at de aller fleste av tiltakene som var og er
planlagt, er gijennomfgrt. Imidlertid er det noen av tiltakene som gjenstar eller som i
varierende grad har blitt giennomfgrt. Her vil revisor trekke frem brukerundersgkelse
som ikke er gjennomfgrt, og ny kompetanseplanen som etter opprinnelig plan skulle
foreligge var 2021. Videre er det varierende gjennomfgringsgrad av
medarbeidersamtaler samt at det i liten grad gjennomfgres pasientrettet utviklings-/
samarbeidsmgter. Enkelte rutiner som skulle veert utarbeidet, er fortsatt ikke pa plass.

Kommunedirekterens uttalelse til rapporten:

Nordreisa kommune har mottatt og gjiennomgatt forvaltningsrevisjonens
rapportutkast til uttalelse gjeldende sykehjemstjenestene i Nordreisa kommune.
Rapporten er en grundig beskrivelse av kommunenes sykehjemstjeneste basert pa
intervju av representanter fra kommunen og aktuell dokumentasjon.

Av rapporten fremkommer det at Nordreisa kommune delvis oppfyller
revisjonskriteriet om a involvere pasient og deres pargrende i utformingen og
evalueringen av den enkeltes tjenestetilbud. At kriteriet bare delvis oppfylles
begrunnes med at bruker- og pargrendeundersgkelser ikke er satt i et system. Dette
medfgrer riktighet hvorved Nordreisa kommune ma sgrge for at bruker- og
pargrendeundersgkelse gjennomfgres.



Det fremkommer videre av rapporten at Nordreisa kommune ikke i tilstrekkelig grad
har et system for medvirkning fra ansatte i forbedringsarbeidet ved
sykehjemstjenestene i trad med regelverk og anbefalinger. Det begrunnes med at det
ikke foreligger en kompetanseplan. Den overordnede felles kompetanseplan for Nord
Troms kommunene er utgatt, men gjelder imidlertid fortsatt inntil revidert
kompetanseplan foreligger.

Nar det gjelder medarbeiderundersgkelsen 10- faktor, som hadde lav svarprosent, ble
det i etterkant gjennomfgrt en egen spgrreundersgkelse med bistand fra
bedriftshelsetjenesten Inveni, for Sonjatun sykehjem. Spgrreundersgkelsen ble fulgt
opp ved egne mgter med medarbeidere. Neste mgte planlagt 30.11.22, der tiltak i
forbindelse med undersgkelsen skal evalueres.

Rapporten konkluderer med:

"De aller fleste av tiltakene som var og er planlagt, er giennomfart. Imidlertid er det
noen av tiltakene som gjenstar eller som i varierende grad har blitt giennomfart. Her vil
revisor trekke frem brukerundersgkelse som ikke er gjennomfgrt og ny
kompetanseplanen som etter opprinnelig plan skulle foreligge var 2021. Videre er det
varierende gjennomfgringsgrad av medarbeidersamtaler samt at det i liten grad
gjennomfares pasientrettet utviklings-/ samarbeidsmgter. Enkelte rutiner som skulle
veert utarbeidet er fortsatt ikke pa plass."

Nordreisa kommune mener at konklusjonen svarer til aktuelle punkter til forbedring
som kommunen i lys av mottatt rapport vil sgrge for at utbedres og gjennomfgres.

Revisjonens anbefalinger:

Pa bakgrunn av revisors funn, vurderinger og konklusjoner anbefaler vi Nordreisa
kommune & sikre at det ved kommunens sykehjem:

- Utvikles og implementeres system for gjennomfgring og oppfglging av bruker- og
pargrendeundersgkelser

- Planlegges for et tilstrekkelig antall mgter med brukerutvalget gjennom aret. Samt
sikrer at disse gjennomfgres som planlagt og fglges opp

- Planlegges for et tilstrekkelig antall mgter med brukerorganisasjoner gjennom aret.
Samt sikrer at disse gjennomfgres som planlagt og fgles opp

- Blir pasett at samtlige ansatte minimum én gang arlig tilbys medarbeidersamtale

- Utarbeides kompetanseplan

K-Sekretariatets merknader:

K-Sekretariatet anser at rapporten svarer pa bestilling til kontrollutvalget. Sekretariatet har
ingen merknader til revisors vurdering og konklusjoner.

Det som derimot synes vare en utfordring for kommunen er at de funn som omtales 1
rapporten ikke er av nyere dato, og at arbeid med tiltak tar tid.



K-Sekretariatet var med kontrollutvalget i forrige valgperiode (2017) pa etatsbesok pa
Sonjatun, og det er dessverre mange av de samme problemstillinger og utfordringer som
gjelder.

Denne saken gjelder spersmél om kvaliteten pa lovpalagte tjenester, og saken er langt storre
enn hva som alene kan folges opp av kontrollutvalget alene. Kvaliteten pa sykehjemstjenester
oppfatter K-Sekretariatet langt pd vei er et politisk prioriteringsspersmal. Kommunestyret ma
saledes tar starre eierskap til saken om endringer skal gjennomferes. Om dette skal eller ber
skje er et politisk spersmal.

Rapporten peker i alle fall pé sider ved kvaliteten pé tjenestene som kan bedres ved tiltak som
ikke fremstar som veldig kostbare, men som mer retter seg mot organisering av tjenestene. At
det har tatt sd lang tid 4 fa gjennomfoert medarbeidersamtaler er kritikkverdig. Sekretariatet
tror kommunen kan ga glipp av mange nyttige innspill fra ansatte, og det er viktig for a
beholde pa personalet at arbeidstakere foler at de blir «sett». A gjennomfore
medarbeidersamtaler er erfaringsmessig noe som ledelsen ved sykehjem rundt om bruker a
prioritere hoyt.

At det heller ikke foreligger en vedtatt kompetanseplan er ogsa grunn til & merke seg.

En strategisk kompetanseplan 1 kommunes helsesektor er et viktig styringsdokument for arene
fremover. Planen skal sikre at enhetene 1 helse- og omsorgstjenesten rekrutterer, forvalter,
utvikler, og tar 1 bruk sine kompetanseressurser slik at brukere og pasienter mottar tjenester
med god kvalitet. I tillegg skal den bidra til at kommunen kan nyttiggjere seg ny teknologi og
nye samhandlingsformer.

Den kommunale helse- og omsorgstjenesten star overfor kompetanse- og personellmessige
utfordringer som vil ha betydning for bade kapasitet og kvalitet pa tjenestetilbudet.
Utfordringene dreier seg bade om a fi nok arbeidskraft, og at arbeidskraften har riktig
kompetanse. A styrke kompetansen fordrer systematiske tiltak som gjor det attraktivt & jobbe i
kommunen. I tillegg er det viktig & oke og utvikle kompetansen til eksisterende personell og
utnytte den kompetansen som finnes best mulig.

Forslag til vedtak:

K-Sekretariatet foreslar at det rapporteres tilbake pa gjennomferte tiltak, og ikke pa planer om
fremtidige tiltak. Sekretariatets erfaring er at det ikke har manglet pa planer, men pa
gjiennomferingskompetanse. Rapporten kan folges opp pa kontrollutvalgets mate 1 september
2022, og det blir trolig siste mote med dette kontrollutvalget for et nytt velges innen utgangen
av oktober maned etter valget.

Kom Rev NORD vil legge frem rapporten 1 mote.

Tromsg, 29.11.2022

WA —
Bjdrh H. Wikasteen
___Senjorradgiver



K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Meotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Nordreisa 38/2022 7.12.2022 | Bjern H. Wikasteen
kommune

RAPPORTERING FRA REVISJON - LOPENDE SAKER
Innstilling tilved tak:
Kontrollutvalget tar redegjorelsen fra KomRev NORD til orientering.

Saken gjelder:
Orientering fra revisjon om aktuelle saker

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:

B: Utrykte vedlegg:
Saksutredning:

Kontrollutvalget holdes leopende orientert om revisjonsarbeidet (forvaltningsrevisjon,
eierskapskontroll og regnskapsrevisjon) av revisorene, og det gis en kort oppsummering av
revisjonsarbeidet i hvert mote. Revisorene vurderer hvorvidt det passer & orientere samt om det
er noe a rapportere om siden forrige mete.

Kontrollutvalget skal pase at kommunens arsregnskaper blir «revidert pa en betryggende métey,
jf. kommunelovens § 23-2 bokstav a. I kontrollutvalgsforskriftens § 3 (Kontrollutvalgets
oppgaver ved regnskapsrevisjon) sies det bl.a. at:

Kontrollutvalget skal holde seg lopende orientert om revisjonsarbeidet og pdse at

a) kommunens eller fylkeskommunens drsregnskaper blir revidert pd en betryggende mdte

b) regnskapsrevisjonen utfores i samsvar med lov, forskrift og kontrollutvalgets instrukser
og avtaler med revisor

Revisors ansvar og oppgaver er beskrevet i kommunelovens § 24-2, hvor revisor bl.a. har ansvar
for & «planlegge, gjennomfere, dokumentere og rapportere sitt arbeid i samsvar med lov og
forskrift og god kommunal revisjonsskikk».



Forvaltningsrevisor gjennomforer prosjekter etter bestillinger fra kontrollutvalget.

Det legges opp til at ogsa forvaltningsrevisor orienterer kort om status og arbeidet med
pagéende saker.

Tromsg, 29.11.2022

Senjorradgiver



K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Meotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Nordreisa 39/2022 7.12.2022 | Bjern H. Wikasteen
kommune

OVERORDNET PROSJEKTSKISSE «ROVDAS GRAVLUND»
Innstilling tilved tak:

Kontrollutvalget viser til overordnet prosjektskisse for forvaltningsrevisjonsprosjektet
«Rovdas Graviund » og ber KomRev NORD igangsette prosjektet.

Saken gjelder:

Godkjenning av prosjektskisse fra KomRev NORD.
Vedlegg til saken:

A: Trykte vedlegg:

1. Prosjektskisse fra Kom Rev NORD av 9.11.2022
B: Utrykte vedlegg:

Saksutredning:

Det vises til overordnet prosjektskisse for naermere beskrivelse av prosjektet.

Etter K-Sekretariatets vurdering er den overordnede prosjektskissen fra KomRev NORD i trad
med kontrollutvalgets bestilling.

Under forutsetning av at aktivitetsplan holdes, forventes prosjektet a4 vere ferdigstilt varen
2023.

Tromsg, 30.11.2022

Senjorradgiver



KomRev NORD Overordnet prosjektskisse

Interkommunalt selskap

Prosjekttittel:  Rovdas graviund
Kommune: Nordreisa
Bakgrunn: Kommunens etablering av vei til Rovdas gravlund og avtale inngatt i

denne forbindelse har veert behandlet i kontrollutvalget i flere saker,
herunder sak 33/21, 7/22 og 15/22. Denne overordnede
prosjektskissen er utarbeidet med bakgrunn i kontrollutvalgets vedtak i
sak 25/22, i mgte 30.9.2022.

Bakgrunnen for prosjektet er beskrevet pa fglgende mate i
bestillingsskjema: «Kontrollutvalget har over flere mgter behandlet
spgrsmal som springer ut av kommunens avtale med grunneier som
avstar grunn for bygging av vei til Rovda gravlund.
Kommunedirektgren har gitt svar, men kontrollutvalget har ikke funnet
disse svarene oppklarende. Saken reiser prinsipielle spgrsmal utover
aktuelle avtale».

| bestillingen til KomRev NORD er det apent om det skal gjares en
undersgkelse eller forvaltningsrevisjon. Revisor foreslar i denne
overordnede prosjektskissen at undersgkelsesformen blir
forvaltningsrevisjon.

Prosjektleder: Susanne Arntzen Langnes

Oppdragsansvarlig
forvaltningsrevisor: Margrete Mjglhus Kleiven

Formal:

Kontrollutvalgets formal med a fa utfert undersgkelser er a fa vurdering av rettslige uavklarte
spgrsmal. Ifglge bestillingsskjema fra K-sekretariatet oppgis formalet a fa avklart:

1. Vurdering av verdien pa kommunens gjenytelse
Kommunen kjgpte 8 dekar av g.nr 12/1 i Nordreisa kommune for a lage vei til Rovda
gravlund. Kommunen innhentet en verditakst som ikke satte verdi pa de 8 dekar som
erverves av eiendommen. Gjenytelsen fra kommunen var:
- tre boligtomter i Rovdas boligfelt etter eget valg
- dekke kostnader til fradeling/ oppmaling/ tinglysing / makeskifte
- dekke grunneiers advokatkostnader
- inngaelse av tilvisningsavtale og finansiering gjennom Husbanken

Boligtomter i Rovda boligfelt er pa ca. 1 mal og annonseres med en pris pa 309 per m2.
Det betyr at tre tomter har en verdi pa ca kr 900 000,-.

Kontrollutvalget ber KomRev NORD undersgke om vilkaret «omtrent samme
gkonomiske verdi» er oppfylt.




2. Forholdet til regler om forhandsbinding av forvaltningsmyndighet
KomRev NORD bes gjegre en vurdering om avtalen om makebytte inneholder
problematiske sider i forhold til regler om forhandsbinding av forvaltningsmyndighet.

3. Tilvisningsavtale med ikke profesjonell utbygger
Har Nordreisa kommune adgang til & innga en tilvisningsavtale med en avtalepart som
ikke er a regne som en profesjonell utbygger eller utleier. Avtalen er med en privatperson.

4. Delegasjonsfullmakt og vedtak i formannskapet
Kunne avtalen behandles i formannskapet i forhold til gjeldende delegasjonsregler i
kommunen? Har avtalen prinsipielle sider som tilligger kommunestyrets myndighet?

5. Avtale med entreprengrer
Ble det inngatt bindende avtaler med entreprengrer som skulle utfare arbeid med veien
for det var landet en bindende avtale om grunnavstaelse med grunneier? Har kommunen
i sa fall blitt pafart merkostnader som falge av dette?

6. Forholdet til regler for saksutredninger
KomRev NORD bes gjgre en vurdering om kommunedirektaren at saksfremlegget forut
for behandlingen i formannskapet oppfyller kommunelovens krav om forsvarlig
saksutredning hvor alle faktiske og rettslige sider av saken gjennomgas?

Arbeidsbeskrivelse:

Etter kontrollutvalgets behandling av overordnet prosjektskisse, sender vi brev om oppstart av
forvaltningsrevisjonen til Nordreisa kommune v/kommunedirekter. Vi avholder et
oppstartsmgte hvor vi gir informasjon om forvaltningsrevisjonens problemstillinger, vart
informasjonsbehov og hvordan forvaltningsrevisjonen vil bli gjennomfaert. Vi vil ogsa be om a
fa relevant dokumentasjon og informasjon herunder om hvor dette kan fremskaffes og hvem
som har veert involvert i sakskomplekset i vare undersgkelser. Relevant datamateriale vil veere
dokumenter og muntlige opplysninger. Vi skriver referater fra intervjuer som vi gjennomfarer
og disse forelegger vi informantene for gjennomgang og bekreftelse. Parallelt med
informasjonsinnhentingen skriver vi rapporten. Nar vi har samlet inn det datamaterialet vi anser
som relevant og beskrevet dette i rapporten, far kommunen tilsendt rapportutkast for
gjennomgang av vare faktabeskrivelser. Vi gjagr vurderinger opp mot revisjonskriteriene og
konkluderer pa problemstillingene. Kommunedirektgren far anledning til & avgi en uttalelse til
rapporten. Kommunedirektarens uttalelse vil inntas i rapporten som oversendes kontrollutvalget
for behandling. Revisor vil vare til stede ved behandlingen av rapporten, og vil kunne
presentere den og svare pa eventuelle sparsmal.

Problemstillinger:

| rapporten vil vi beskrive saksforholdet, det vil si bakgrunnen for kommunens kjgp av eiendom
og avtalen som ble inngatt med privat part i anledning etablering av vei. Avtalen har tittelen
«Avtale om makebytte» og er datert 25.3.2021. Avtalen ble fremlagt for formannskapet for
godkjennelse i mgte 25.3.2021, i sak 24/21, og den er for Nordreisa kommune signert av ordfarer.
Med henvisning til kontrollutvalgets bestillingsskjema foreslar vi fglgende problemstillinger:

1. Kan Nordreisa dokumentere at vilkaret «omtrent samme gkonomiske verdi» var oppfylt i
avtale om makebytte datert 25.3.20217?

2. Inneholdt avtalen om makebytte problematiske sider opp mot regler om forhandsbinding
av forvaltningsmyndighet?

3. Har Nordreisa kommune inngatt tilvisningsavtale med en avtalepart som ikke er a regne
som en profesjonell utbygger eller utleier? Hvis ja: Hadde kommunen adgang til & innga
en tilvisningsavtale med en avtalepart som ikke er & regne som en profesjonell utbygger
eller utleier?




4. Ble avtalen om makebytte inngatt i samsvar med gjeldende delegasjonsregler i Nordreisa
kommune?

5. Ble formannskapets sak 24/21 om inngdelse av avtalen forsvarlig utredet av
kommunedirektgren?

6. Ble det av Nordreisa kommune inngatt bindende avtaler med entreprengrer som skulle
utfere arbeid med veien fgr det var inngatt en bindende avtale om grunnavstaelse med
grunneier? Har Nordreisa kommune i sa fall blitt pafgrt merkostnader som falge av dette?

er krav, normer og/eller standarder som praksisen pa det reviderte omradet
skal vurderes i forhold til.

Problemstilling 1 og 5 i denne forvaltningsrevisjonen er deskriptivt (beskrivende formulert), det
vil si at problemstillingene besvares ved beskrivelse av fakta. For deskriptive problemstillinger
er det ikke relevant a gjare vurderinger opp mot revisjonskriterier. Problemstillingene besvares
ved en kartlegging og fremstilling av de relevante fakta.

For de gvrige problemstillingene i denne forvaltningsrevisjonen utleder vi revisjonskriterier fra
felgende kilder:
e Lov 22.6.2018 nr. 83 om kommuner og fylkeskommuner (kommuneloven)
Forskrift 18.11.2019 nr. 1546 om lan fra Husbhanken
Lov 10.2.1967 om behandlingsmaten i forvaltningssaker (forvaltningsloven)
Nordreisa kommunes delegasjonsreglement
Forvaltningsrettslige prinsipper og juridisk teori

Revisjonskriterier konkretiseres og bearbeides og kan derfor bli endret etter hvert som revisor
framskaffer informasjon i prosjektet.

- Relevante metoder er dokumentanalyse og intervju.

Prosjektstart: Desember 2022

Forventet ressursbruk: Forventet ferdigstillelse:

150 timer Varen 2023

Kritiske faktorer:

Kritiske faktorer vil veere knyttet til innsamling av data, dvs. samarbeidet med
kommuneadministrasjonen i framskaffing av skriftlig dokumentasjon og muntlig informasjon.

Dato: 9.11.2022

Sign: Susanne Arntzen Langnes e.f.

1 Under forutsetning av at prosjektets aktiviteter kan gjennomfares som planlagt, jf. kritiske faktorer



K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Moeotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Nordreisa 40/2022 7.12.2022 [Bjern H. Wikasteen
kommune

KONTROLLUTVALGETS MOTEPLAN FOR 2023 - NORDREISA
Innstilling tilved tak:
For 2023 fastsettes folgende forelopige moteplan for kontrollutvalget:

Torsdag 16. mars
Onsdag 31. mai
Onsdag 27. september
Torsdag 7. desember

Vedlegg til saken:
A. Trykte vedlegg:
1. Skolerute og kalender 2023

Saksutredning:

Sekretariatet planlegger for normal meteaktivitet som er 4 moter. Motene er tilpasset skoleferier
1 kommunen og meter 1 tilstotende kommuner hvor K-Sekretariatet utover samme funksjon som
1 Nordreisa. Forslag til kontrollutvalgets metedatoer for 2022 kan vare som folger:

Torsdag 16. mars
Onsdag 31. mai
Onsdag 27. september
Torsdag 7. desember

I mai metet skjer regnskapsbehandling av regnskapene for kommunen. Meteplanen vil bli
innarbeidet i kontrollutvalgets arsplan for 2022.

Tromse, 29.11.2022




29.11.2022, 22:46 Norsk Kalender 2023 - med helligdager

Norsk kalender med helligdager

Norsk kalender 2023 med helligdager, ukenummer, tidligere kalendere og kommende ér.

Hvilken uke er det? Nar er paske 20237 Hvilken dato er Kristi Himmelfartsdag? Nar er pinse 2023?
Hvilke dager er det fri i Julen? Hvilken dag er 1.mai? Hvilken dag er 17. mai? Hva er klokka?

Dette og mer finner du p& Norsk Kalender - Pa nett siden 2005

Sponset: Plages du av ugnskede telefonsamtaler? Se hvem som ringer med gratis app fra 180 - eller sjekk nummer pa nett.
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1.1: 1. nyttarsdag
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43 23 24 25 26 27 28 29 48 27 28 29 30 52 25 26 27 28 29 30 31
44 30 31

25.12: 1. juledag, 26.12: 2. juledag

Helligdager 2023

Sendag 1. januar: 1. nyttarsdag
Sgndag 2. april: Palmesgndag
Torsdag 6. april: Skjeertorsdag
Fredag 7. april: Langfredag

Sendag 9. april: 1. paskedag
Mandag 10. april: 2. paskedag
Mandag 1. mai: Offentlig hgytidsdag
Onsdag 17. mai: Grunnlovsdag
Torsdag 18. mai: Kristi Himmelfartsdag
Sgndag 28. mai: 1. pinsedag
Mandag 29. mai: 2. pinsedag
Mandag 25. desember: 1. juledag
Tirsdag 26. desember: 2. juledag

Postens frister for jul

Nar ma man sende julegaver sa de kommer frem fgr Julaften?

I Norge har vi samme innleveringsfrister og sendefrister som ellers, men husk & beregne litt ekstra tid og send pakker / julepresanger i tide. Skal

du veere helt sikker bgr du i felge Posten du ha sendt pakkene innen torsdag 15. desember. Du kan bruke vanlig Norgespakke med leveringstid O til

5 dager eller Norgespakke Neste dag som sendes over natten og inkluderer sporing. Julepost som julekort og julebrev kan sendes som vanlig

post. Porto (frimerke) kjgper du i Postens nettbutikk (her kan du betale med VIPPS) eller pa Posten / Post i butikk :-)

Pakker og presanger til utlandet kan sendes ved a kjgpe en adresselapp pa nett og levere inn pakken pa nszermeste postkontor eller Post i butikk.
ter det skikkelig kan du bruke ekspresspakke til utlandet som heter QuickPack, da kan du sende pakker helt opptil 35 kilo. Skal du sende noe

1 verdi, for eksempel julekort og julebrev, trengs ikke tolldokumenter

ig informasjon rundt tollbehandling, tolldokumenter, tidstabeller for ulike land her: https://www.posten.no/jul/frister

Nar er pasken 2023?

Pasken faller ikke i samme periode hvert ar. Her ser du datoer for nar naske oa naskeferien er i 2023.
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K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Moeotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Nordreisa 41/2022 7.12.2022 | Bjern H. Wikasteen

kommune

SAKSBEHANDLINGSTID OG GEBYR PRAKSIS I BYGGESAKER
Innstilling tilved tak:

1. Kommunedirektoren bes gi en skriftlig redegjorelse om kommunens praksis knyttet til
reduksjon av gebyrer i byggesaker som fastsatt i byggeforskriftens § 7-6.

2. Kommunedirektoren bes oversende en oversikt over giennomforte reduksjoner i saker
siste 3 dr.

3. Svarfrist er 20. februar 2023

Saken gjelder:
Kommunens oppfelgning av egne fristoverskridelser i byggesaker.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:

B: Utrykte vedlegg:
Saksutredning:

Dette er ogsa en sak som K-Sekretariatet har fremmet 1 kontrollutvalget i mange andre
deltakerkommuner. Saken gjelder kort fortalt kommunens plikt til & redusere gebyr 1 enkelte
saker etter plan- og bygningsloven hvor kommunen bruker lengere tid enn lovens frister.

Plan — og bygningsloven med tilherende forskrifter har regler som kommer til anvendelse
dersom ikke kommunen overholder lovens frister. En praktisk viktig bestemmelse er
byggesaksforskriftens § 7-6 (SAK 10)

Ved overskridelse av tidsfristene i § 7-4 bokstav a og plan- og bygningsloven § 21-7
forste og fjerde ledd skal kommunen tilbakebetale tiltakshaver 25 % av det totale
gebyret for hver pdabegynt uke tidsfristen overskrides. Bestemmelsen gjelder ikke
dersom det er avtalt scerskilte frister eller kommunen har forlenget fristen etter § 7-3. 1



slike tilfeller inntrer virkninger av fristoverskridelse fra det tidspunkt den avtalte eller
forlengede frist overskrides.

Fra Direktoratet for byggkvalitets veileder til bestemmelsen hitsettes: |

Dersom kommunen oversitter fristen pda 12 uker til a behandle byggesoknader og
soknad som kun gjelder dispensasjon, md den tilbakebetale tiltakshaver 25 % av det
totale gebyret for hver pdabegynte uke fristen overskrides.

Er det avtalt en annen frist eller kommunen har forlenget fristen, gjelder
tilbakebetalingen fra den avtalte eller forlengede fristen overskrides.

Behandlingsfristen begynner d lope fra fullstendig soknad er mottatt i kommunen, jf.
pbl. § 21-4 og byggesaksforskriften § 7-2 med veiledning.

Kommunen har selv ansvar for aktivt a redusere gebyret dersom
saksbehandlingsfristen oversittes, og betale tilbake eventuelt for mye innbetalt gebyr.
Slik tilbakebetaling skal foretas sd snart det er klart hvor lang fristoversittelsen blir,
som regel i forbindelse med at kommunen fatter vedtak i saken. Ved uenighet om
tilbakebetaling av gebyret, md kommunen kunne dokumentere hvordan beregning av
frist og tidsbruk er gjort i den aktuelle saken.

Det er det "totale” gebyret som danner grunnlag for beregningen. Dette innebcerer at
det er det samlede gebyret som md legges til grunn, herunder eventuelt gebyr for
erkleering av ansvarsretter.

En kommune skal ikke tilbakebetale gebyr der kommunen forst treffer et vedtak
innenfor fristen pa 12 uker, hvor deretter vedtaket blir opphevet etter
klagesaksbehandling. Kommunen har fremdeles utfort saksbehandling og benyttet
ressurser til dette. Det er likevel slik at det kun skal betales ett gebyr per byggesak,
slik at kommunen ikke kan kreve nytt gebyr ved fornyet saksbehandling etter klage.

Et kommunalt vedtak om hvordan beregningen av fristen er foretatt, vil som regel
gjelde konkret for den aktuelle saken og rette seg mot den enkelte gebyrpliktige. Selve
gebyret vil i utgangspunktet veere standardisert, og kan leses ut fra gebyrregulativet.
Beregning av fristen, med eventuelle tidstillegg for supplering av soknaden, vil som
hovedregel folge av et standardisert system, og vil dermed ogsd kunne anses som en
prosessledende beslutning, jf. rundskriv H-13/04 pkt. 6. Som det videre fremgdr av
rundskrivets pkt. 6 kan det imidlertid ikke ses bort fra at det kan tenkes tilfeller der
kommunens fastsettelse av saksbehandlingsfristen likevel kan utlose en klagerett, hvor
beregningen ikke har tatt utgangspunkt i et standardisert system, eller at kommunens
avgjorelse pa annen mdte innebcerer en individuell og konkret vurdering av hvordan
fristberegningen er foretatt i den aktuelle saken.

Sekretariatets vurdering:

Kontrollutvalget ber sette en frist for oppfelgning, og det er ogsé viktig 4 merke seg at
kommunen har en selvstendig plikt til & redusere gebyr i saker hvor saksbehandlingstiden ikke
overholdes. Dette skal kommunen gjore uoppfordret.

" https://dibk.no/Templates/DIBK/Pages/Veiledninger/Print/PrintChapter.aspx?chapterld=19197



Sekretariatet har satt en forholdsvis lang frist, og legger til grunn at kommunen har god
oversikt over de saker det gjelder.

Oversikten ber omfatte saker siste tre ar.

Kontrollutvalget kan drefte dette n@rmere i metet.

Tromsg, 30.11.2022

Bjdrh H. Wikasteen
___Senjorradgiver



K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Meotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Nordreisa 42/2022 7.12.2022 | Bjern H. Wikasteen
kommune
REFERATSAKER

Innstilling tilved tak:
Sakene tas til orientering.

Saken gjelder:
Fremleggelse av referatsaker.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:
B: Utrykte vedlegg:

Saksutredning:

Folgende saker ble referert:

Al

Tromsg, 29.11.2022

Bjdrh H. Wikasteen
___Senjiorradgiver

Formannskapet 1.12.2022
Kommunestyret 3.11.2022
NKRF Kontrollutvalgskonferansen 2023 — pameldingsfrist 15.12
NiM , menneskerettigheter i kommunesektoren

Kontrollutvalgslederskolen, resultater fra gruppearbeid




Nordreisa kommune
Raissa suohkan
Raisin komuuni

Innkalling
Utvalg Formannskapet
Mgtested  Radhuset
Dato 01.12.2022
Tidspunkt Kl 09:00

Saksdokumenter er tilgjengelig pa mgteportalen og kommunens hjemmeside.

Forfallsmeldinger handteres av kommunens elektroniske |gsning for automatisk
innkalling av varamedlem, representanten skal ikke selv innkalle vara. Nar representant

melder forfall i systemet, skal forfallsgrunn oppgis. Det vil deretter automatisk ga ut en sms
til forste ledige vara. Dersom denne ikke kan mgte, gar innkallingen automatisk til neste pa

listen.

Politisk sekretariat
Servicetorget — tIf. 77 58 80 15 postmottak@nordreisa.kommune.no

Saksliste

Saksnr

PS 5083/22
PS 5084/22
PS 5085/22
PS 5086/22
0V 02/22

PS 5087/22
RS 1008/22
RS 1007/22
RS 1009/22
RS 1010/22
PS 5088/22
PS 5089/22
PS 5090/22

PS 5091/22

Sakstittel

Godkjenning av innkalling

Godkjenning av saksliste

Valg av medlemmer til signering av protokoll
Oppfelging av politiske vedtak

Oppfalging av politisk saker april, mai, juni, september
og oktober 2022

Samlesak for referatsaker

Endringer i valgforskriften

Melding om vedtak i Kommunedirektgrutvalget

Varsel om oppstart av kraftsystemutredning Troms 2024
Vedtak fra Landbruksdirektoratet - Sgknad om
tilskuddsmidler til tsmmerkai

@konomirapport 3.kvartal 2022 og budsjettregulering

3/2023

Handlings- og gkonomiplan 2023-2026 - Nordreisa
kommune

Kommunale avgifter, gebyrer og betalingssatser for
2023

Politisk utvalgsstruktur

Sidelav2


https://moteportal.nordreisa.acossky.no/#/mote/26/0
https://innsyn.acossky.no/nordreisa/wfinnsyn.ashx?response=moteplan_utvalg&fradato=2022-01-01T00:00:00&utvalg=3&
https://lovdata.no/forskrift/2020-12-15-3276/%C2%A76-5
https://lovdata.no/forskrift/2020-12-15-3276/%C2%A76-5
https://lovdata.no/forskrift/2020-12-15-3276/%C2%A76-5
mailto:postmottak@nordreisa.kommune.no

PS 5092/22 Avtale mellom Nordreisa kommune og Nord-Tromsradet
IPR - leie av kontor og kjgp av tjenester

PS 5093/22 Viderefgring samarbeid Nord- Norsk Skredovervakning

PS 5094/22 Forslag til mgteplan for 2023

<sted>, <velg dato>

Hilde Anita Nyvoll Christin Andersen
ordfgrer service- og personalsjef
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Megteprotokoll

Nordreisa kommune
Raissa suohkan
Raisin komuuni

Utvalg Kommunestyret
Mgtested Halti kulturscene

Dato 03.11.2022

Tidspunkt KI09:00-17:30

Fremmgtte

Hilde Anita Nyvoll
Rune Benonisen
Sigleif Pedersen
Sigrund Hestdal
Anne Kirstin Korsfur
Herborg Ringstad
Tore Yttregaard
Tor-Arne Isaksen
Harald Evanger

Ola Dyrstad

Olaug Bergset
Tanja Birkeland

Siv Elin Hansen
Tom Vegar Kiil
Emma Halvorsen Agorsah

Forfall

Agnes J. Bjgrgve
Arthur J. Tgrfoss

John R. Karlsen
Karl-Gunnar Skjgnsfjell

Terje Olsen
Anne-Rose A. Mikkelsen
Svein-Erik Falk

Andre som mgtte
Angela Sodefjed
Christin Andersen
Dag Funderud

Parti
AP
AP
AP
AP
FrP

KrF
SP
SP
SP
SP
SV
SV
UNG

Parti Varamedlem
AP Tore Elvestad

FrP
FrP

H Hermann O.
Hermansen

H
KrF

SP Jan Harald Tgrfoss

Stilling

kommunalsjef

service- og personalsjef
kommunalsjef

Parti
AP

Side1av 21



Hanne Marita Hansen leder for Distriktsmedisinsk senter Nord-Troms

Jan-Hugo Sgrensen kommunedirektgr
Rita Toresen gkonomisjef
Siri Ytterstad kommunalsjef
Mgtenotater
Merknad:

Tor-Arne Isaksen (Krf) settevaraordfgrer. Herborg Ringstad (H) settevaraordfgrer kl 1430-
1510, PS 5130 - PS 5132.
Megteslutt: kl 17:40

Orienteringer:
e Rus og psykisk helsetjenester i Nordreisa kommune v/kommunalsjef Helse- og
omsorg Angela Sodefjed.
e Budsjett- og gkonomiplanprosessen 2023-2026 v/kommunedirektgr Jan-Hugo
Sgrensen.

Permisjoner:
e Tore Yttregaard (H) permisjon i PS 5123/22.
e Tor-Arne Isaksen (Krf) permisjon fra kl 1430- til kl 1510. PS 5130/22 - PS 5132/22.
e Tom Vegard Kiil permisjon fra kl 15:10 - 16:00, PS 5134/22 - PS 5141/22.

Hilde Nyvoll Christin Andersen
ordfgrer service- og personalsjef
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Saksliste
Saksnr

PS 5118/22
PS 5119/22
PS 5120/22
IP 05/22

IP 06/22

PS 5121/22
PS 5122/22
PS 5123/22
PS 5124/22
PS 5125/22

PS 5126/22

PS 5127/22
PS 5128/22

PS 5129/22
PS 5130/22
PS5131/22
PS 5132/22
PS 5133/22
PS 5134/22
PS 5135/22
PS 5136/22
PS 5137/22
PS 5138/22
PS 5139/22
PS 5140/22
PS 5141/22
PS 5142/22

PS 5143/22
PS 5144/22

Sakstittel

Godkjenning av innkalling

Godkjenning av saksliste

Valg av medlemmer til signering av protokoll
Interpellasjon oktober 22 - Selvmordsforebyggende
arbeid i Nordreisa kommune

Kommunens handtering av Kontrollutvalgets sak om
oppfelging av politiske vedtak

Oppfelging av politiske vedtak

Samlesak for referatsaker

Omdisponering av midler til himling i svemmehallen
Kjgpe/lease bil - Flyktningtjenesten

Kommunal garanti Nordreisa Sokn - Anskaffelse av
driftsutstyr for drift av ny graviund

Spknad om kommunal garanti for opptak av lan -
Serkjosen grendelag

Kommunebarometeret 2022 - Nordreisa kommune
Reforhandling av hoved- og underavtaler som regulerer
drift av Distriktsmedisinsk senter Nord-Troms

Klage - vedtatt reguleringsplan Storslett sentrum vest
planid 54282016_002

Revisjon av sngskuterlgyper i Nordreisa kommune 2022
Parkeringsavgift - Skuterparkering og Vaddasveien
Forslag til organisering og samfinansiering av
interkommunal stilling i arbeidet med vannforskriften
for vannomradene i Nord-Troms

Godkjenne samarbeidsavtalen for Nord-Troms plan og
eiendom

Tilstandsrapport - kvalitetsmelding for grunnskolen
2021-22

Deltakelse i bygdevekstavtale i samarbeid med Kafjord
kommune

Endring av navn pa virksomheten Oksfjord
oppvekstsenter

Revidering av reglement for Nordreisa kommunestyret
Revidering av reglement for klagenemnda

Reglement for Oppvekst- og kulturutvalget

Reglement for Ungdomsradet

Endringer ved Ungdomsradet

Tilbud om kj@gp av kontorlokaler i bygget Elvelandet,
Storslett

Driftsbygning Nordreisa Gravlund - 2 gangs utlysning
Regional utviklingsplan Helse Nord 2023 — 2038
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15.11.2022, 15:43

NKRF - kontroll og revisjon i kommunene

NKRFs Kontrollutvalgskonferanse 2023

Tilbake til kursoversikten

Nokkelinfo

Fra/til 1.2—2.2

Pameldingsfrist 15.12

Pris Fastsettes senere
Sted Clarion Hotel & Congress Oslo Airport, Gardermoen
Varighet 1.2.:10.00-17.00

2.2.:09.00-13.00

Vi har igjen gleden av a invitere til NKRFs arlige Kontrollutvalgskonferanse 1. - 2. februar 2023 og endelig
igjen som en fysisk samling i The Qube pa Gardermoen.

Fra den fgrste konferansen i 2005 med ca. 300 deltakere har dette arlige arrangementet vokst betydelig
og etablert seg som det viktigste og stgrste treffpunktet for kontrollutvalgene i kommunal sektor. | 2021
og 2022 samlet konferansen rundt 400 deltakere digitalt. Deltakerrekorden er fra 2020 med ca. 800
deltakere pa Gardermoen.

Malgruppe

Ledere og medlemmer av kontrollutvalg, kontrollutvalgssekretaerer, revisorer, ordfgrere,
kommunedirektgrer og ellers alle med interesse for kontroll, revisjon og tilsyn i kommunal sektor.

Program

Arbeidet med programmet pagar fortsatt, men mye er klart og mange interessante temaer og innledere
er bekreftet.

Hakon Haugsbg er engasjert som mgteleder for hele konferansen.
| forste programpost stiller vi felgende spgrsmal:
e En adpen opplyst samtale — en forutsetning for et velfungerende lokaldemokrati?

Ytringsfrihetskommisjonens leder, Kjersti Lgken Stavrum, vil med utgangspunkt i dette spgrsmalet

snakke om kommisjonens utredning: NOU 2022: 9 En apen og_opplyst offentlig samtale. Kommisjonen

har med utgangspunkt i Grunnloven § 100 utredet de sosiale, teknologiske, juridiske og gkonomiske
rammene for ytringsfrihet i dagens samfunn. Utregningen er na pa en bred hgring med frist 16. januar
2023.

Det er kommunestyre- og fylkestingsvalg hgsten 2023, og det gjgr kommisjonens utredning enda mer
interessant og aktuell. Har vi en apen og opplyst samtale i dag — og er debattklimaet slik at det bidrar til
et levende lokaldemokrati? Hvordan star det til med rekruttering til kandidater til folkevalgte verv? er
spgrsmal vi sgker a belyse i denne programposten, hvor vi ogsa far hgre fra spesialradgiver i KS, Lise
Spikkeland, og ellers planlegger via ha innledninger fra representanter for kommunesektoren.

https://www.nkrf.no/kurs/nkrfs-kontrollutvalgskonferanse-2023
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https://www.nkrf.no/kurs
https://www.nkrf.no/nyheter
https://www.nkrf.no/kontrollutvalg
https://www.nkrf.no/kontroll-og-revisjon
https://www.nkrf.no/sok
https://www.nkrf.no/kurs
https://www.nordicchoicehotels.no/hotell/norge/oslo-airport/clarion-hotel-oslo-airport/
https://www.ykom.no/
https://www.ykom.no/2022/08/15/her-er-ytringsfrihetskommisjonens-utredning/
https://www.regjeringen.no/no/dokumenter/nou-20229-en-apen-og-opplyst-offentlig-samtale-horing/id2928888/

15.11.2022, 15:43 NKRF - kontroll og revisjon i kommunene
Vi fglger opp temaet fra fgrste programpost med en annen av Ytringsfrihetskommisjonens
problemstillinger:

 Tilgang pa informasjon — en forutsetning for en apen og opplyst offentlig samtale

| denne bolken vil du blant annet mgte leder av Pressens offentlighetsutvalg, Tron Strand, som vil belyse
hvordan det egentlig star til med dpenheten i norske kommuner. Hvordan star det til med tilgangen pa
informasjon/apenheten i kommune-Norge? Og vil mer apenhet automatisk fgre til med demokrati?
Pressens offentlighetsutvalg utarbeider i samarbeid med Kommunal Rapport, et Apenhetsbarometer.

| tillegg har KS fatt en utredning fra Advokatfirmaet Lund & co DA om et eventuelt apenhetsregister for
norske kommuner (ofte omtalt som "lobbyregister"). Hva betyr egentlig det? Partner og advokat i Lund,
Silje Aga Rogan, vil presentere utredningen og drgfte hvorvidt vi trenger et dpenhetsregister.

Dette temaet avsluttes med en samtale med innlederne samt lederen for den liberale tankesmien Civita,
Kristin Clemet.

Neste tema blir barnevern:
e Barnevernslgftet — hva er det?

Vi hgrer stadig historier fra barnevernet. | tillegg er barnevern ofte et tema nar kontrollutvalgene skal
bestille forvaltningsrevisjoner fra revisjonen. Hva innebaerer egentlig den nye barnevernsreformen og hva
er barnevernslgftet? Vi far ogsa konkrete eksempler pa hvordan man har jobbet med dette temaet i en
kommune. | tillegg til innledning fra en kommune vil seniorradgiver i KS Innlandet, Martin Skramstad,
bidra under dette temaet.

Dag 1 avsluttes med en samtale med riksrevisor Karl Eirik Schjgtt-Pedersen. Her far vi hgre om hva han
legger vekt pa — og hvilke konsekvenser kan dette fa for kommunal kontroll.

Dag 2 apner med spgrsmalet:

e Hvem leverer til kommunen?

Nasjonalt tverretatlig_etterretnings- og_analysesenter (NTEAS) har kartlagt 43 887 leverandgrer til det
offentlige med leveranser pa over 500 000 kroner i perioden 2015-2020. Kartleggingen viser at straffede
leverandgrer og leverandgrer med reaksjoner utgjgr 5 prosent av det totale antallet leverandgrer. Kan vi
leve med dette — og hva skal vi gjgre for a rette dette opp?

Analytikerne Silje Ingjer og Emil Westli fra NTEAS vil legge fram resultatene. Og advokat Arnhild Dordi
Gjonnes i NHO, som representerer leverandgrer til offentlig sektor, vil komme med sine kommentarer.

Neste tema blir:
e Cybersikkerhet i norske kommuner - politikernes ansvar

Vi hgrer stadig vekk om datainnbrudd i kommuner, staten og private bedrifter. Er vi makteslgse — eller
kan vi med enkle grep sikre oss bedre? Hva bgr kontrollutvalget spgrre seg om nar det gjelder egen
kommune? Daglig leder Bjgrn T. Tveiten i Kommune-CSIRT (Nasjonalt senter for informasjonssikkerhet i

kommunesektoren) vil komme med fakta og gode rad. Vi skal ogsa fa eksempel fra en kommune som
har tatt grep.

Denne kommunestyreperioden gar mot slutten, og vi avslutter konferansen med:
o Arven fra et kontrollutvalg til det neste

Det har veert en spesiell periode med nedstengning og mange digitale mgter. Men vi har laert mye. Til
hesten skal det velges nye kontrollutvalg i kommunene. Hvilke erfaringer kan vi ta med oss videre? Vi
legger opp til erfaringsutveksling fra erfarne kontrollutvalgsleder(e) og representanter fra sekretariat og
revisjon. Forelgpig er Tage Pettersen (H), leder av kontrollutvalget i Moss, og Ragnhild Aashaug, radgiver
i Kontrollutvalg Fjell IKS, bekreftet som innledere.
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Meny

Undervisning om kommuners
menneskerettighetsansvar

Prosjektet tar sikte pd & utvikle og gjennomfere et undervisningsopplegg

om kommunenes menneskerettighetsansvar. Opplegget vil veere rettet
mot landets kommuner, og vil kunne bestd av blant annet skriftlig
oppleeringsmateriell, videoer og foredrag. NIM tar sikte p& & utarbeide
opplegget i samarbeid med kommunesektoren. Arbeidet vil ta
utgangspunkt i NIMs rapport «Kommuner og menneskerettigheter»
(2021).
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Prosjektleder/kontaktpunkt

e Stine Langlete

Deltakere

e Vilde Tennfjord

e Eivind Digranes

Formadl

Formdlet er & bidra til gkt kunnskap i kommunene om deres
menneskerettighetsansvar, og dermed bidra til bedre implementering av

menneskerettighetene pd kommunalt niva.

Relevante lenker

Kommuners menneskerettighetsansvar

Samleside for NIMs arbeid som har relevans for kommuner og deres menneskerettighetsansvar.

= RAPPORT 22.11.2021
0
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gt g;ﬁi Kommuner og menneskerettigheter

E
:-x;f';].; Rapporten tydeliggjer det menneskerettslige ansvaret landets kommuner har, og synliggjer
f}gﬁ@ utfordringer og behov som finnes slik at det lokale menneskerettighetsarbeidet kan styrkes.
#

Rapporten skal sette kommunenes menneskerettighetsansvar pd dagsordenen, og tjene som en

verktgykasse for kommunene.
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NIM har som hovedoppgave & fremme og beskytte menneskerettighetene i trdd med
Grunnloven, menneskerettsloven og den gvrige lovgivning, internasjonale traktater og

folkeretten for gvrig.

Facebook Instagram

Postadresse

Norges institusjon for menneskerettigheter
Postboks 299, Sentrum
0103 Oslo

Besoksadresse

Akersgata 8
0158 Oslo

Henv. resepsjonen i 1. etg.

Kontaktinformasjon

NIM behandler ikke enkelthenvendelser. @nsker du veiledning om hvor du kan henvende

deg for & fa& hjelp finner du det pd vdr side om veiledning_og_rdd.

Tel: 23316970

Email: info@nhri.no

Pressekontakt

Ledige stillinger
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