Setesdal Brannvesen IKS

Moteprotokoll

Utvalg: Styret Setesdal brannvesen IKS
Mgatested: Teams

Dato: 02.06.2023

Tid: 10:00 - 11:00

Folgende mgtte:

Navn Funksjon Repr. Vara for
Monica Verdal Leder IK

Torgeir Hodne Nestleder EHK

Liv Asne Austad Andersen Medlem BK

Magnus Berg Medlem VK

Eirik Birkeland Medlem BY

PS 26/23 Orientering ble behandlet farst i matet.
Jan Arild Akre forlot matet etter orienteringen.

Fra administrasjonen mgtte:
Navn Stilling

Jan Arild Akre konst. varabrannsjef

Monica Verdal
styreleder



Saksnr. Innhold

PS 23/23 Godkjenning av innkalling og saksliste

PS 24/23 Godkjenning av matebok

PS 25/23 Konsituering av ledelse i Setesdal brannvesen IKS
PS 26/23 Orientering



PS 23/23 Godkjenning av innkalling og saksliste
Styret Setesdal brannvesen IKSs behandling av sak 23/2023 i mete den: 02.06.2023

Vedtak:
Magteinnkalling og saksliste ble enstemmig godkjent.

PS 24/23 Godkjenning av metebok
Styret Setesdal brannvesen IKSs behandling av sak 24/2023 i mete den: 02.06.2023

Vedtak:
Ingen meteprotokoll til godkjenning i dette meotet.

PS 25/23 Konsituering av ledelse i Setesdal brannvesen IKS
Styret Setesdal brannvesen IKSs behandling av sak 25/2023 i mete den: 02.06.2023

Behandling:
Brannsjefens forslag til vedtak enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Jan Arild Akre, som i dag er leder forebyggende og konstituert stedfortreder, konstitueres som
leder/brannsjef. Gjelder fra 01.07.2023 til 31.12.2023.

Fredrik Langfeldt, som i dag er branninspekter, konstitueres som stedfortreder for leder. Gjelder
fra 01.07.2023 til 31.12.2023.

PS 26/23 Orientering
Styret Setesdal brannvesen IKSs behandling av sak 26/2023 i mete den: 02.06.2023

Behandling:

Orineteringssak som kom etter at innkalling var sendt ut.

Styret godkjente & ta den med i sakslisten pa styremeotet som forste sak i metet, orienteringssak.
Gjaldt orientering om status internkontroll 1 Setesdal brannvesen IKS.

Jan Arild Akre, kons.brannsjef forlot metet etter orienteringen.

Status internkontroll 1 Setesdal branvnesen IKS
v/konst. brannsjef.

Administrasjonen jobber videre i samarbeid med Setesdal BHT med & kartlegge internkontrollen i
selskapet. Det behov for et storre arbeid for & komme opp pé et akseptabelt niva og det jobbes
med 4 lage en framdriftsplan 1 samarbeid med ledelse, HTV og HVO.



Styret og konst. varabrannsjef blir enige om & informere om dette 1 kommende
representantskapsmete, og at dette m4 ha fokus videre, samt sees i sammenheng med
analysearbeidet som skal 1 gang.



