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FORORD

Verdens miljgutfordringer ma Igses ved at hver enkelt av oss gj@r en innsats i hverdagen, og gjennom
hvordan offentlige og private virksomheter leverer sine tjenester de neste arene.

NKF organiserer alle norske kommuner for a dele kunnskap og sikre kvalitet pa de kommunaltekniske
tjenestene. Et stort antall av miljgutfordringene kan Igses ved at vi i sektoren legger FNs barekraftsmal
til grunn nar vi skal levere vare tjenester.

NKFs mal
God oppvekst Attraktive steder Klima- og miljevennlig
og godt liv og byer utvikling

a0y

mEEE EREEE AEEP

NKFs strategi tar utgangspunkt i de politiske malene satt i KS sin langtidsstrategi. Her definerer KS hva
kommuner og fylkeskommuner kan gjgre. Dette er de samme medlemmer vi har i NKF. NKF gnsker a ta
rollen som Samfunnsbyggerne som bistar norske kommuner i arbeidet med a na de politiske malene som
KS har satt. KS mal i strategiperioden til NKF er:

o Sterkt lokaldemokrati

e Beerekraftig velferd

¢ Inkluderende arbeids- og samfunnsliv
e Grgnn fremtid

o Trygt og sikkert samfunn

Strategiprosessen startet i 2020 med hovedstyrets vedtak om tre ambisjoner for NKF inn i en ny
strategiperiode. Samfunnsbyggerne er svaret pa dette. Dokumentet bygger ogsa pa vedtatte mal og
satsinger i kommunale og fylkeskommunale planer og strategier. Samfunnsbyggerne har tatt innover seg
ambisjonene som ligger i FNs baerekraftsmal mot 2030. Hgsten 2021 ga fagstyrene i NKF har gitt innspill
til Miljgagenten (2022-2024-strategien). Varen 2022 ble det gjennomfgrt apne hgringsmgter, samt en
rekke dialogmgter med samarbeidspartnere og vare nettverk med sine radgivere.

Hgsten 2024 har Landsmgte vedtatt omfattende endringer i vedtektene til NKF. Derfor gnsker
hovedstyret a viderefgre satsingen pa NKF som barekraftutvikler, men endrer navnet fra Miljgagentene
til Samfunnsbyggerne, i trad med oppdaterte vedtekter.

Strategien bygger ogsa pa vedtaket pa om NKF sitt arbeid med digitalisering.

NKF haper Samfunnsbyggerne vil bidra til at 280 000 menneskene i kommunalteknisk sektor far
kunnskap og verktgy for a utvikle sektoren raskere og mer effektivt i en baerekraftig retning.

(I K
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Hva er NKF i fremtiden?

NKF, som samfunnsbyggere, bidrar til at kommunesektoren tar spranget, og i 2040 har den fortsatt hgy
tillitt i samfunnet. Ansatte har prgvd ut og iverksatt nye mater a levere tjenester pa og gkt
velferdsnivaet. Sektoren er kjent for en offensiv eksperimentering med ny teknologi, innenfor etiske
rammer og kommunalt ansatte har sikret en god forankring hos politisk ledelse fgr eksperimenteringen
startet.

Tilliten skapes ogsa ved deling av beste praksis innen alle omrader, forvaltet pa en effektiv plattform
med arbeidsflyt og med aktive redaksjoner som sikrer at informasjon og praksis er oppdatert, slik at nye
mal og gnsker fra staten, innbyggere og neaeringsliv blir mgtt.

FORMAL, VISJON OG VERDIER

Hentet fra vedtekter vedtatt 13. September 2024:

Formal:
NKF er den ledende og samlende ideelle organisasjonen for alle samfunnsbyggere i kommunesektoren.

NKF er for alle som drifter, forvalter og utvikler vare felles fysiske omgivelser og infrastruktur som
forutsetning for bzerekraftige lokalsamfunn.

NKF skal bistd kommunene med a se helheten mellom samfunnsbyggende tjenester. Foreningen er for
alle som jobber innen plan, geodata, miljg, byggesak, bygg, eiendom, veg, park, vann og avilgp i

kommunesektoren.

Formalet skal oppnas gjennom fglgende aktiviteter i Norge:

] Nettverk

. Konferanser

. Kurs og kompetanse

. Myndighetspavirkning

. Fagutvikling

. Salg av digitale produkter til medlemmene

Aktivitetene skal i hovedsak kun utgves for medlemmene. Aktiviteter som utgves for medlemmene skal
gjores til selvkost.

Visjon:
Kunnskapsdeling for et bedre samfunn

Verdier:

NKFs virksomhet bygger pa apen og erlig deling av kunnskap gjennom etiske og miljgbevisste
handlinger.
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NKF SIN ROLLE

NKF gar med denne strategien bort fra a ha organisasjonsutvikler som ett av sine innsatsomrader og
gnsker heller at baerekraft skal giennomsyre arbeidet som gjgres innen kunnskaps- og samfunnsutvikling.

Med denne strategien er gnsket at NKF skal ta en aktiv rolle som baerekraftsutvikler og skal i neste
strategiperiode jobbe etter fglgende:

1. NKF skal bidra til at ansatte i kommuner og fylkeskommuner har riktig verktgy og kunnskap for a
Igse sine oppgaver pa en baerekraftig mate.

For NKFs medlemmer gnsker vi med strategien & bidra til et baerekraftig Norge for
fremtidige generasjoner. Gjennom sine ulike roller kan kommunalt ansatte aktivt pavirke valg av
baerekraftige lgsninger. Bade i innkjgp og utfgrelse av tjenester.

Gjennom kunnskap er var ambisjon a flytte baerekraftsoppgaven fra & vaere en politisk bestilling til a
veere et aktivt valg som kommunalt ansatte selv gjgr.

Pa den maten kan man heller sende en forespgrsel tilbake til egne politikere dersom politiske
beslutninger er til hinder baerekraftige Igsninger.

Baerekraftsutvikler

080
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2. NKF skal vaere en padriver for a utvikle felles verktgy for integrasjon og deling av beste praksis i
samarbeid med leverandgrindustrien og statlige aktg@rer, spesielt de som forvalter nasjonale
felleskomponenter. NKF skal veere et forbilde for digital samhandling innen kunnskapsdeling.

NKFs medlemmer forvalter store verdier. Det er en ubalanse mellom midler til nyinvesteringer og midler
til drift og vedlikehold. Det er et uttrykt gnske om a sikre mer midler til drift, forvaltning og utvikling av
dagens portefgljer. Dette far vi til nar vi eier vare egne data.

Gjennom medlemmenes nzerhet til bruken av bygg, veier, parker, infrastruktur og tjenester henter vi inn
data hver dag. Nar vi sammenstiller disse dataene gjennom NKFs verktgy bygger vi sasmmenlignbare
databaser pa tvers av sektoren. Gode databaser far vi kun nar vi stiller krav til at vare
programvareleverandgrer bruker standarder som vi har veert med a pavirke gjennom vart medlemskap i
Standard Norge.

Nar medlemmer bruker NKFs verktgy tilrettelegger de ogsa for tverretatlig samhandling. Det blir enklere
for staten 3 integrere sine digitale Igsninger til NKFs verktgy for a na en samlet sektor i stedet for a veere
avhengig av programvareleverandgrenes integrasjon.

Kommunikasjon mellom politikere og administrasjon stgttet av sektorens data er avgjgrende for a skape
ambisjoner, gi legitimitet til nye satsinger og prioritering av drift og vedlikehold.

3. NKF er en padriver for forvaltningen, med hgy standard pa baerekraftige Igsninger og jobber
internasjonalt gjennom vare sgsterorganisasjoner for 3 sikre tilgang til internasjonal kompetanse og
samspill omkring Igsninger.

NKFs medlemmer skal ha de beste verktgy for & bidra til et godt lokaldemokrati med hgy tillit. Gjennom
vare verktgy skal det vaere enkelt 3 engasjere innbyggere og naeringsliv slik at de kjenner seg godt
representert og kan bidra med sine innspill i anskaffelser, forvaltning og drift av kommunens objekter.
Administrasjonen skal ha gode verktgy som gir kvantitativ informasjon til de folkevalgte og hjelper de til
a sette dagsorden, styre ressursbruken og vaere gode ombud.

4. NKF skal vaere et kunnskapssenter for a sikre at vare medlemmer har kompetanse og verktgy for a
sikre tilgjengelige ressurser og rammevilkar, som igjen sikrer innbyggerne trygghet og velferd.

Kommunene har en beredskapsplikt og et ansvar for a utvikle trygge, sikre og robuste lokalsamfunn.
Kommunene har fatt et grunnleggende ansvar for a beskytte befolkningen og bidra til 3 opprettholde
kritiske samfunnsfunksjoner. Denne beredskapen omfatter alle tjenester forvaltet av medlemmer i NKF.

NKF skal veere en aktiv hgringspart i utviklingen av norsk beredskapspolitikk bade pa store oppgaver som
kommer av miljget i endring eller oppgaver som et resultat av urolighet i andre land.
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KS” POLITIKKOMRADER OG NKF SINE MAL

KS har i sin langtidsstrategi endret sine fem politikkomrader til:
e Sterkt lokaldemokrati
e Beerekraftig velferd
e Inkluderende arbeids- og samfunnsliv
e Grgnn fremtid
e Trygt og sikkert samfunn

I NKF sin strategi fokuseres det pa tre politikkomrader som fortsatt harmoniserer med KS sin
langtidsstrategi. NKF har ikke sett behovet for & oppdatere de tre politikkomradene i foreningens
strategi. NKF har saerskilt kraft 8 kunne jobbe med og pavirke resultater innenfor fglgende tre omrader i
perioden 2024-2026:

Dette
skal

God oppvekst Klima- og miljevennlig Attraktive steder NKF
og godt liv utvikling og byer

arbeide med i rollen som samfunns-, kunnskaps- og baerekraftsutvikler.

oene-
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Det gode liv handler om gode oppvekstvilkar, neermiljg, fellesgoder, deltakelse i arbeid,
aktiviteter og samfunnsliv og mulighet til livskvalitet uansett alder og levekar. NKF sine
medlemmer har en sentral rolle i a legge til rette for attraktive sentrum, gode
meteplasser, samt gode formalsbygg og boliger.

NKF sine mal

e Vaere en padriver for at NKFs kunnskapsdelingsmodell bidrar til realisering av FNs barekraftsmal.

e Sikre trygg og tilgjengelig infrastruktur og bygninger som driftes og vedlikeholdes effektivt og
miljgvennlig/bzerekraftig.

e Bidra med a tilgjengeliggjgre bygg og eiendom gjennom kunnskap og verktgy som gir rett
arealeffektivitet i kommunen og effektive arbeidsprosesser.

e Kommunaltekniske fagomrader er en kritiske tjenesteleverandgrer i kommunenes
beredskapsplanlegging.

RENT VANN 0G GODE REN ENERGI INDUSTRI, BAREKRA 1 ANSVARLIG
SANITARFORHOLD TIL ALLE ::EI?XQ?I{?J'I‘(T(:IGR :M, R OC FORBRUK 0G
DKALSA
PRODUKSJON
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Kommuner og fylkeskommuner har satt seg hgye klimamal. Norge er avhengig av at
ﬁ’ kommunesektoren nar sine mal. NKFs medlemmer gnsker a vaere framtidsrettet i

omstillingen til lavutslippssamfunn, tilrettelegge for arealbruk og infrastruktur som
fgrer til mindre utslipp og energibehov og andre ngdvendige tiltak mot virkningene av
klimaendring.

NKF sine mal

e Utvikle og videreutvikle ngdvendige verktgy som bidrar til beerekraftige, forenklede og effektive
Igsninger og prosesser. Vaere padriver for kommuners aktive bruk og bidrag til utvikling av
baerekraftige lgsninger.

e Stille tydelige og modige klima- og miljgkrav i alle anskaffelser, for a sikre produkter og tjenester
som er ressurs- og energieffektive.

e Fortsette som padriver i arbeid med standardisering og deling av beste praksis som ledd i
utvikling og effektivisering. Ta eierskap til smart digital eiendom- og infrastrukturledelse,
inkludert kommunens rapportering.

e Sikre utvikling av baerekraftige samfunn som er forberedt pa a handtere klimaendringer gjennom
tilstandsanalyser basert pad egne data.

RENT VANN 0G GODE REN ENERGI 1 BAREKRAFTIGE 1 LU (H

SANITARFORHOLD TIL ALLE BYER 0G FORBRUK 0G
LOKALSAMFUNN PRODUKSJON

A
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NKF SINE MAL: ATTRAKTIVE TETTSTEDER OG BYER

Kommunesektoren utvikler levende lokalsamfunn med gode mgteplasser for
innbyggerne, som er aktivitets- og helsefremmende, og som stimulerer til utvikling av
nzerings- og arbeidsliv lokalt. Velfungerende og levende tettsteder, bidrar til en
klimavennlig utvikling og gode levekar.

@kt oppmerksomhet om miljpmessig baerekraft har bidratt til at stadig flere er opptatt av «10-
minuttersbyen/-stedet» der tjenester, handel og fritidsaktiviteter skal kunne nds med gange og sykkel
der bosettingsmgnsteret gjgr dette mulig.

NKF sine mal

e Skape fremtidsrettede attraktive samfunn med rom/plass til alle, med sikker og trygg leveranse
av alle kommunaltekniske tjenester og tilgang til kommunale bygg for alle.

e Bidra til varige Igsninger for neste generasjoner med baerekraftig drift og vedlikehold, med
sirkuleert forbruk (gjen-/ombruk av ressurser).

e Bidra til effektivisering av drift, vedlikehold og forvaltning. Videreutvikle arbeid med deling av
gode eksempler, beste praksis og digitale verktgy.

e Fokusere pd enda mer samhandling for a sikre baerekraftige samfunn, pa tvers av fagomrader,
sammen med naeringsliv, organisasjoner, og forsknings-/utdanningsinsitusjoner.

GOD HELSE 0G RENT VANN 0G GODE INDUSTRI, A4 BAREKRAFTIGE 1 STOPPE

LIVSKVALITET SANITARFORHOLD INNOVASJON 0G KLIMAENDRINGENE
INFRASTRUKTUR

o o
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VEIEN VIDERE

Mallisten er ikke uttgmmende, men er ment som utgangspunkt for a skape gode prosesser nar NKF sine
tillitsvalgte og nettverk pakker ut og utforsker disse.

Gjennom prosesser i fagstyrene og nettverkene skal malene bli til handlingsplaner for fagutvikling og
erfaringsdeling.

Det skal ogsa utarbeides en digitaliseringsstrategi og en kommunikasjonsstrategi som komplementerer
NKF mal om a vaere kunnskapsutvikler, samfunnsutvikler og baerekraftsutvikler.

Siden forrige strategiperiode har NKF levert pa malet om a fremme standarder for rapportering av data
og fremvisning av disse. | politikerdashbord.no kan lokalpolitikeren bli bedre i stand til a stille kvalifiserte
spgrsmal til administrasjonen basert pa ulike scenario spilt inn pa den nasjonale agenda fra stortinget for
vare fagomrader.

Politikerdashrod.no vil bidra til gode verktgy som sikrer enhetlig integrasjon mellom en rekke
programvareleverandgrer, NKF sine medlemmer og statlige aktgrer som etterspgr kontroll.

Disse verktgyene gir ogsa NKFs medlemmer oppdaterte tilstandsanalyser pa sine objekter og hindrer et
overveldende antall integrasjoner mellom tredjeparts programvare og nasjonal rapportering pa
internkontroll og tilstandsdata.

Politikerdashbord.no samler effektivt store datamengder pa tvers av kommunene og muliggjgr bruken av
kunstig intelligens i arbeidet med a oppna et datadrevet demokrati.

808
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Forslag til vedtekter for Norsk Kommunalteknisk Forening

81 Foreningens navn
NKF — Norsk kommunalteknisk forening

§2 Formal

NKF er den ledende og samlende ideelle organisasjonen for alle samfunnsbyggere i
kommunesektoren.

NKEF er for alle som drifter, forvalter og utvikler vdre felles fysiske omgivelser og infrastruktur som
forutsetning for baerekraftige lokalsamfunn.

NKF skal bistG kommunene med d se helheten mellom samfunnsbyggende tjenester. Foreningen er for
alle som jobber innen plan, geodata, milj@, byggesak, bygg, eiendom, veg, park, vann og avigp i
kommunesektoren.

Formalet skal oppnas gjennom fglgende aktiviteter i Norge:

e Nettverk

o Konferanser

e Kurs og kompetanse

e Myndighetspavirkning

e Fagutvikling

e Salg av digitale produkter til medlemmene

Aktivitetene skal i hovedsak kun utgves for medlemmene. Aktiviteter som utgves for medlemmene skal
gjores til selvkost.

§3 Visjon og verdier
Visjon: Kunnskapsdeling for et bedre samfunn

Verdier: NKFs virksomhet bygger pa apen og zerlig deling av kunnskap gjennom etiske og miljgbevisste
handlinger.

§4  Foreningens status og kontroll

Foreningen er en frittstaende juridisk person med medlemmer, og er selveiende. At den er selveiende
innebzerer at ingen, verken medlemmer eller andre, har krav pa foreningens formue eller eiendeler, eller
er ansvarlig for gjeld eller andre forpliktelser.

Foreningen er & anse som et offentligrettslig organ etter regelverket for offentlige anskaffelser.
Medlemmene skal sammen ha og utgve kontroll over foreningen, tilsvarende den kontroll de utgver

over egen virksomhet. Herunder skal medlemmene ha bestemmende innflytelse over bade strategiske
mal og viktige beslutninger.
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§5 Medlemmer

Alle norske kommuner og fylkeskommuner kan vaere medlemmer.

Virksomheter innen vare fagomrader 100% eid av norske kommuner og fylkeskommuner kan vaere
medlemmer.

Andre virksomheter og enkeltpersoner kan vaere stgttemedlemmer.

§6 Rettigheter og plikter knyttet til medlemskapet
Alle medlemmer har rett til 3 delta pa arsmgte, har stemmerett og er valgbare til tillitsverv i foreningen.

Medlemmer som skylder kontingent for mer enn ett ar, har ikke stemmerett eller andre rettigheter, og
hovedstyret kan stryke dem som medlem av foreningen.

Medlemmene plikter a forholde seg til vedtak som er fattet av landsmgte.

Medlemmene plikter a utgve kontrollen over foreningen i fellesskap, slik at alle medlemmenes interesser
ivaretas.

Stgttemedlemmer har ingen formelle rettigheter eller plikter i foreningen.

§7 Landsmgte
Landsmgte avholdes i partalls ar og er foreningens hgyeste myndighet.

Landsmgte gjennomfgres digitalt og er vedtaksfgrt med det antall stemmeberettigede medlemmer som
mgter.

Alle medlemmer og stgttemedlemmer har mgte- og talerett pa landsmgte.

Kommuner har stemmerett etter fglgende modell:

Innbyggertall i kommunen Antall stemmer
< 5000 1
5000 - 20000 2
20000 - 50000 3
50000 — 100000 4
» 100000 5

Kommunalt eide virksomheter har stemmerett etter fglgende modell:

Antall ansatte Antall stemmer
<20 1
20-100 2
>100 3
i soe
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Fylkeskommunene har stemmerett med 2 stemmer per fylkeskommune.

Kommunalt eide virksomheter kan ikke ha mer en 30% av stemmene pa landsmgte. Fylkeskommunene
kan ikke utgjgre mer enn 10% av stemmene. Ved hgyere representasjon telles stemmene som normalt
for de samlet vektes ned til maks % av den totale representasjonen.

Hver kommune, fylkeskommune eller virksomhet stiller med en stemmeberettiget representant som
representerer alle stemmene. Representanten ma enten vaere registrert pa medlemskapet eller stille
med fullmakt.

Med mindre annet er bestemt, skal et vedtak, for a veere gyldig, vaere truffet med alminnelig flertall av
de avgitte stemmene. Stemmelikhet avgjgres ved loddtrekning.

Det er kun et felles landsmgte for hele organisasjonen.

Landsmgte innkalles av hovedstyre med minst 3 maneders varsel direkte til medlemmene gjennom
nyhetsbrev og nettsider. Forslag som skal behandles pa arsmgte skal veere sendt til hovedstyre senest 1
maned fgr landsmgte. Fullstendig saksliste med alle dokumenter ma veere tilgjengelig for medlemmene
pa foreningens hjemmesider senest 14. dager fgr landsmgte. Landsmgte kan ikke behandle forslag som
ikke er oppfart pa sakslisten, med mindre % av stemmene pa mgte krever det.

§8 Landsmgtets oppgaver
Landsmgte skal:

o Velge mgteleder, mgteleder skal velges blant medlemmene

o Velge to representanter som skal fgre og underskrive protokollen sammen med mgteleder

e Godkjenne arsrapport og regnskap fra hovedstyret.

e Behandle foreningens strategi for de fire neste arene, og fastsette strategiske mal.

e Fastsette medlemskontingenten.

o Velge leder og nestleder til hovedstyret, som skal veere representanter fra medlemmer ihht. §5

e Velge leder, nestleder, tre medlemmer og to varamedlemmer i nummerrekkefglge til hvert av
fagstyrene, som skal vaere representanter fra medlemmer ihht. §5.

e Velge valgkomité med en leder og fire medlemmer.

e Velge offentlig godkjent revisor.

e Velge kontrollkomité med en leder og to medlemmer.

e Opprette og eller legge ned fagstyrer

e Behandle eventuelle vedtektsendringer, dette krever 2/3 flertall.

e Behandle innkomne forslag.

e Vedta delegering til Hovedstyre

e Vedta oppdragsbrev til valgkomiteen

e Vedta eventuelt oppdragsbrev til kontrollkomiteen

e Fatte viktige beslutninger som Hovedstyret forelegger for Landsmgte

Vedlegg s. 14
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§9 Ekstraordinzere landsmgter
Ekstraordinzert landsmegte blir avholdt nar hovedstyre bestemmer det, eller minst 1/3 av de
stemmeberettigede medlemmene krever det.

Innkalling skjer pa samme mate som for ordinaere landsmgter, med minst 1. mnd varsel.

Ekstraordinaere landsmgter kan bare behandle og ta avgjgrelser i de sakene som er kunngjort i
innkallingen.

§10 Hovedstyret

Foreningen har et hovedstyre med leder og nestleder pluss alle fagstyrelederne som styremedlemmer.
Leder og nestleder fungerer som alle medlemmenes felles representanter. Fagstyrelederne har egne
nestledere som vara. | leders fravaer fungerer nestleder i rollen. Hovedstyret er foreningens hgyeste
myndighet mellom landsmgtene. Styre skal holde mgte nar styreleder eller et flertall av
styremedlemmene krever det.

Varamedlemmer mgter kun nar fast medlem ikke kan.

Hovedstyreleder og nestleder kan kun velges av Landsmgte. Dersom hovedstyreleder ma trekke seg
underveis i perioden overtar nestleder rollen. Dersom bade hovedstyreleder og nestleder trekker seg ma
det gjennomfgres ekstraordinaert Landsmgte for a velge nye.

Hovedstyret mottar sine oppgaver fra Landsmgte gjennom strategien, sakene som behandles og
delegasjon. Alle strategiske mal og viktige beslutninger skal fattes av Hovedstyret, som ogsa kan velge a
foreligge disse for Landsmgtet for avgjgrelse.

Hovedstyret kan fatte vedtak nar et flertall av styrets medlemmer, og leder eller nestleder, er
deltagende. Vedtak fattes med flertall av de avgitte stemmene. Styremedlemmene kan ikke
forhandsstemme. Styret gjgr sine vedtak ved alminnelig flertall. Ved stemmelikhet teller lederens
stemme dobbelt.

Hovedstyrets leder er ansvarlig for protokollfgring og iverksetting av styrevedtakene.

Hovedstyret forplikter foreningen.

8§11 Signaturrett
Administrerende direktgr og hovedstyreleder har rett til a opptre pa vegne av foreningen og forplikte
den ved sine underskrifter. Administrerende direktg@rs rett styres av hovedstyre og kan tilbakekalles.

8§12 Fagstyrer
NKFs fagstyrer er foreningens faglige styringsorgan innen eget fagomrade.

NKF har fglgende fagstyrer:

e Fagstyre Bygg og eiendom
e Fagstyre Plan og byggesak
e Fagstyre Veg og park
e Fagstyre Digital
Fagstyrene bestar av leder, nestleder og tre styremedlemmer pluss to varamedlemmer.

Styret mottar sine oppgaver fra hovedstyre gjennom enkeltsaker og delegasjon.
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Styret holder mgter nar styreleder eller et flertall av styremedlemmene krever det. Styre kan fatte
vedtak nar et flertall av styrets medlemmer er deltagende eller representert ved vara. Varamedlemmene
mgter fast.

Styremedlemmene kan ikke forhandsstemme. En eller begge varamedlemmer har stemmerett i
nummerrekkefglge nar en eller flere faste medlemmer ikke er deltagende. Styret gjgr sine vedtak ved
alminnelig flertall. Ved stemmelikhet teller lederens stemme dobbelt.

Styrets leder er ansvarlig for protokollfgring og iverksetting av styrevedtakene.

§13 Valgkomite
Hovedstyre innstiller pa valgkomite til Landsmgte. Valgkomiteen innstiller i alle andre valg pa Landsmagte.

§14 Kontrollkomite

Kontrollkomitéens revisjon omfatter en giennomgang av foreningens arbeid i perioden. Komitéen
kontrollerer at hovedstyret, fagfora og administrasjonen arbeider i samsvar med foreningens vedtekter,
regler, etiske og andre retningslinjer, og at de gkonomiske midlene forvaltes pa en forsvarlig og
forretningsmessig god mate, samt at anskaffelsesreglenes vilkar for utvidet egenregi mellom
medlemmene og foreningen er oppfylt. Revisjonen gjennomfgres parallelt med selskapsrevisjonen
(revisors lovpalagte arbeid). Komitéens rapport gjgres kjent for medlemmene samtidig med gvrige
saksdokumenter til landsmgtet. Ut over dette kan kontrollkomiteen fa flere oppgaver av Landsmgte
gjennom oppdragsbrev.

§15 Administrasjonen
Administrasjonen i NKF ledes av administrerende direkt@r som har personalansvar for de ansatte.

Administrerende direktgr eller stedfortreder, representerer administrasjonen i hovedstyret og pa NKFs
landsmgter med tale- og forslagsrett.

§ 16 Opplgsning
Opplgsning av foreningen skal behandles pa landsmgte og pafglgende uravstemning og krever 2/3
flertall i uravstemningen.

Foreningens formue skal etter opplgsning og gjeldsavleggelse tilfalle det formal foreningen arbeider for a
fremme, ved at nettoformuen blir gitt til en ideell organisasjon som landsmgte bestemmer.

Ingen medlemmer har krav pa foreningens midler eller andel av disse.
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