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Utvalg: Styret Setesdal brannvesen IKS 
Møtested: Bygland brannstasjon 
Dato: 23.10.2025 
Tid: 09:30 
  

 
 
 
Evt. forfall meldes til Setesdal Brannvesen IKS tlf. 975 95 740 som sørger for innkalling av 
varamedlemmer.  
Varamedlemmer møter bare etter nærmere innkalling. 
  
 
 
Evje, 15.10.25 
 
 
Monica Verdal Jan Arild Åkre 
styreleder Brannsjef 
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Saksnr. Innhold 
PS 14/25 Godkjenning av innkalling og saksliste 
PS 15/25 Godkjenning av møtebok 
PS 16/25 Orientering fra ansattes representant 
PS 17/25 Orientering fra daglig leder 
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PS 14/25 Godkjenning av innkalling og saksliste
PS 15/25 Godkjenning av møtebok
PS 16/25 Orientering fra ansattes representant
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Setesdal Brannvesen IKS 

 

                                                                                           

Setesdal Brannvesen IKS Telefon:  37 93 32 46 Bankgiro:  2901.11.68262 
Verksmoen Telefaks :   37 93  09 08 Org.nr.        887 932 492 
4735  Evje   

 

 
 
PS 17/25 orientering fra daglig leder 
 

• Brannforebyggende avdeling 
o Status bemanning 
o Status utdanning / kompetanseplan 
o Status feiing- og tilsyn med fyringsanlegg 
o Status tilsyn §13 objekter og andre tiltak mot brann 
o Status økonomi 
o Status Investeringer 
o Nytt fagsystem - Cubit 
o Oppsagt særavtale for brannforebyggerne fra 30.06.2011. 

Prosedyre for timeføring er utarbeidet. 
• Beredskapsavdelingen 

o Status bemanning 
o Status øvelser og utrykninger 
o Status kompetanseplan 
o Status økonomi 
o Status Investeringer 
o Endinger Bygland / Byglandsfjord etter ny Dimensjonering 
o Status ROS Høyberedskap 
o Status Øvingsområde 

• Foreldrepermisjon Daglig leder 
• Avtale – Bykle Fjellredning 
• Fornyet samarbeidsavtale SNLA 
• Endringer styret – Signere papirer BRREG 
• Siste styremøte og rep. Skapsmøte i 2025 

 
Styreleder: 

• Eierskapsmøte 
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